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Comunicado de Comisión de Voceros de la Asamblea General Permanente Estudiantil a la Comunidad Universitaria y Opinión Pública
Popayán, ciudad de Residencia universitaria, agosto 10 de 2007 

La Comisión de Voceros de la Asamblea General Permanente Estudiantil, previos informes de los voceros estudiantiles delegados a la Comisión de Acercamiento, convocada el pasado 31 de julio de 2007, con motivo de adelantar las gestiones dirigidas a la apertura de un espacio de acercamiento entre estudiantes, profesores, trabajadores, padres de familia y organizaciones sociales y populares del Cauca con la Dirección de la Universidad del Cauca, con el ánimo de avanzar en acuerdos dirigidos a generar un escenario de negociación para buscar salida al conflicto que actualmente afronta la Universidad del Cauca; ante el comunicado a la comunidad universitaria y opinión publica fechado 8 de agosto de 2007, el cual fue emitido por representantes del Consejo Superior y la Administración Universitaria, y luego de estudiar y discutir el estado de los acercamientos con la Dirección Universitaria, se permite realizar algunas precisiones y aclaraciones ante la comunidad universitaria y ciudadanía en general, sobre el espacio de acercamiento: 

Siguiendo con lo definido en la Asamblea Estudiantil, la Comisión Estudiantil asiste a un espacio de acercamiento con delegados de la Dirección Universitaria dirigido a allanar el camino y sentar las bases de un escenario de negociación (Carácter, integración y metodología de trabajo) y garantías, en el marco de lo contenido en el PLIEGO de EXIGENCIAS estudiantil, el cual reúne características idóneas, dirigido a ser un instrumento para transformar la crisis que afronta la Universidad del Cauca. 

En este sentido, la Comisión de Voceros Estudiantiles, ha propuesto y adelantando discusiones con el ánimo de que se materialice la instalación de la mesa de negociación con carácter decisorio en los términos del pliego de exigencias, partiendo del hecho que la instalación de la mesa comprende varias etapas, a saber: definición del carácter, definición de composición, definición de metodología y definición de garantías idóneas para el desarrollo del proceso. La Dirección Universitaria, por su parte (según el comunicado del 8 de agosto de 2007), asume este espacio como reuniones con un grupo de diez (10) voceros de la Asamblea Permanente Estudiantil, dos representantes de los profesores, dos representantes de los trabajadores, tres (3) representantes de los padres de familia, llevadas a cabo los días miércoles 1, jueves 2, viernes 3, lunes 6 y miércoles 8 de agosto de 2007, con el fin de establecer los integrantes de la Mesa de Negociación para atender los temas universitarios, en los campos nacional y local, condensados en el Pliego de Exigencias presentado a la Dirección Universitaria el pasado 27 de abril de 2007. 

Recordamos que ante la falta de voluntad política de la Dirección Universitaria, por generar escenarios reales para que a través del respeto y el reconocimiento de las partes en conflicto se avance en la transformación de la crisis en que esta sumida la Universidad del Cauca, y a su vez, con el ánimo de ampliar el escenario de negociación a actores universitarios y populares, en el marco de la estrategia mediática planteada por la Dirección Universitaria sobre lo excluyente de la propuesta estudiantil, la Asamblea General Estudiantil realizada el 25 de julio, decidió realizar una ampliación y modificación del Pliego de exigencias presentado a la Dirección Universitaria el pasado 27 de abril de 2007, el cual para el caso de el punto I del pliego de exigencias se recoge en la propuesta de acta de acuerdo 001, del primero de agosto de 2007, presentada por la Comisión de Voceros que vienen asistiendo al espacio de acercamiento. 

A pesar de que en la máxima expresión de decisión de los estudiantes, se han generado propuestas con el ánimo de buscar acercar a las partes, rechazamos, la intensión de la Dirección Universitaria de: 

• Romper la autonomía de los profesores al condicionar calidades especiales (ser docente de planta) como requisito para hacer parte de la mesa única de negociación. 

• Inicialmente coartar la participación de los trabajadores en la mesa de negociación a través de argumentos que van en contravía del carácter de la universidad y la capacidad de todos los actores institucionales para participar en espacios reales de discusión y construcción del devenir universitario y posteriormente romper la autonomía de los trabajadores al condicionar calidades especiales (un trabajador oficial y uno público) para la conformación de los delegados del sector de trabajadores. 

• Excluir a los padres de familia y organizaciones sociales y populares, en una abierta contraposición a los principios, la misión, visión y objetivos de la universidad, en la cual se pretende imponer una línea única de pensamiento que concibe a la universidad como un espacio aislado de las condiciones políticas, económicas y sociales del medio físico en donde cumple su función social. 

• Violentar la autonomía estudiantil y avanzar en la anulación y el cierre de espacios reales de Bienestar Estudiantil, al pretender excluir del espacio de negociación a los voceros de Residencias Universitarias. En donde con afirmaciones temerarias y despectivas como de pretender ser consideradas "república independiente", se continua con la campaña de estigmatización y señalamiento a que ha sido sometidas las Residencias Universitarias a escala nacional y en particular en la Universidad del Cauca, agudizada desde la permanencia en la rectoría del profesor Danilo Reinaldo Vivas Ramos. Aclaramos que con el animo de abrir la discusión a espacios asamblearios, la discusión sobre la pertinencia de la participación de los voceros de residencias universitarias, fue sometida a consideración de la Honorable Asamblea General de Residencias, quienes en su fuero autónomo, ratificaron la pertinencia de incluir a sus delegados en la Comisión de Voceros, no con el ánimo, de autoproclamarse independiente, sino con el animo de articularse tal y como lo ha hecho a través de la historia a los procesos de discusión y construcción sobre todos los aspectos que tienen que ver con la dinámica universitaria y ampliar la discusión sobre los aspectos que rigen el funcionamiento interno de las Residencias a los demás actores universitarios, en el entendido de que residencias universitarias es un espacio que le brinda la posibilidad de adelantar estudios de nivel superior a los colombianos con precarias condiciones materiales de subsistencia provenientes de todos los rincones de la geografía nacional y por lo tanto es deber de los actores institucionales y del pueblo colombiano su defensa. 

En otro sentido, rechazamos la pretensión de confundir a la comunidad universitaria y ciudadanía en general al esbozar a través de sofismas, tales como: "El mayor escollo que ha tenido el proceso de conformación de la Mesa está en las exigencias por parte de los estudiantes de la Asamblea de colocar otros voceros, en este caso, de Residencias Estudiantiles"; "La Dirección Universitaria, en su vocación de diálogo y concertación que le ha caracterizado, espera que la representación estudiantil en la Comisión a nombre de la Asamblea Permanente pueda flexibilizar su posición y con ello dar continuidad a los procesos de diálogo, concertación y negociación." como "Producto de los análisis y debates realizados en la Comisión a la fecha, se han logrado concertar" los autodenominados y presentados públicamente como "acuerdos sobre la configuración de la mesa". 

En este sentido, esperamos que lo esbozado por la administración, no sea dirigido a desinformar, confundir a la opinión pública y polarizar el conflicto universitario, puesto que lo planteado puede llegar a ser considerados acuerdos internos entre cuerpos colegiados e inclusive entre directivos, pero por ningún motivo pueden ser catalogados como acuerdos de la Comisión. 

Señalamos, que la caracterización de la mesa no ha sido abordada, al igual que la discusión sobre las garantías. 

Destacamos, que a pesar de haber colocado todo nuestro empeño y voluntad política para que a través del dialogo se avance en la discusión y definición de mecanismos reales que viabilicen una salida al conflicto y la crisis universitaria, la administración lejos de realizar gestos de buena voluntad que permitan avanzar en las confianzas entre las partes continua con acciones que pretenden la deslegitimación y debilitamiento del proceso estudiantil y adelanta acciones de represión como lo son las acciones disciplinarias adelantadas en contra de algunos de los estudiantes que realizaron la ocupación pacifica del claustro de Santo Domingo y que fueron retenidos ilegal y arbitrariamente por las fuerzas de represión del régimen uribista. Al igual que la convocatoria permanente a clases por parte de la Dirección Universitaria acompañada de intimidación con el llamado a lista, donde quién no asista pierde la asignatura por faltas y con el agravante que si no se vuelve lo más pronto a clases la Dirección Universitaria se vería "obligada" a cancelar el semestre. 

Así mismo, exigimos una revisión de las actas de las sesiones y una posterior rectificación de la Dirección Universitaria, puesto que para la Comisión de Voceros estudiantiles se había "avanzado" frente a la conformación de la mesa de negociación, en: 

Con carácter deliberativo y decisorio: 

Por parte de la Dirección universitaria: 

• El Consejo Superior, el Consejo Académico y el Rector o su delegado. 
• Por parte de la comunidad Universitaria. 
• Dos (2) trabajadores, elegidos en su fuero autónomo de manera democrática. 
• Dos (2) representantes de los profesores, elegidos en su fuero autónomo de manera democrática. 

Estudiantes designados por la Asamblea Permanente Estudiantil. 

Quedando en discusión la propuesta de la Dirección Universitaria de "Dieciocho (18) estudiantes designados por la Asamblea Permanente Estudiantil", pretendiendo excluir a los delegados de residencias universitarias, en contraposición a la propuesta de la Asamblea General Permanente Estudiantil de Veinte Estudiantes voceros designados por la misma, la cual esta integrada por dos estudiantes por facultad y dos por residencias universitarias. 

Con carácter deliberatorio: 

• Dos (2) delegados de los padres de familia 
• Dos (2) delegados de organizaciones sociales y populares 

Frente a avances metodológicos: 

El Consejo Superior hará parte de este proceso con tres (3) miembros para las sesiones deliberatorias y con cinco (5) para las sesiones en las que la Mesa construya consensos y acuerdos. 

El Consejo Académico, participará con quórum en la Mesa. 
Finalmente la Comisión de Voceros de la Asamblea General Permanente Estudiantil, manteniendo una sincera y real voluntad para la solución del conflicto y avanzar en soluciones reales a la crisis que atraviesa la Universidad, espera de la Dirección Universitaria: 

1. Que se detenga el señalamiento y el trato despectivo que se les esta dando a los estudiantes universitarios que habitan en las Residencias Universitarias. 

2. Que suspenda las actividades de dilatación del proceso 

3. Que en acto de respeto con la comunidad universitaria y ciudadanía en general corrija las impresiones y faltas a la verdad que contiene el documento suscrito por el Rector, los vicerrectores y dos delegados del honorable Consejo Superior. Y en este mismo sentido se abstenga de emitir documentos y dar declaraciones que se alejan de la realidad. 

4. Que la vocación de dialogo y concertación que expresan y los ha caracterizado, se transformen en hechos reales, que den continuidad al dialogo, concertación y negociación. 

Comisión de Voceros de la Asamblea General Permanente Estudiantil.
