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Comunicado de los Profesores de la FIET a la Comunidad Universitaria
Popayán, Ciudad de Resistencia Universitaria, Abril 24 de 2007 

Los profesores de la Facultad de Ingeniería Electrónica y Telecomunicaciones de la Universidad del Cauca, en reunión realizada el 24 de los corrientes y, 

Considerando 

1. Que con el fin de obtener mayor información sobre la situación de crisis por la que atraviesa la Universidad del Cauca, se han realizado dos claustros de profesores de la Facultad los días 18 y 20 de los corrientes, en los cuales se ha contado con la participación del Director de Planeación, el Vicerrector Administrativo (en el segundo) y el Representante Profesoral ante el Consejo Superior. En dichas reuniones, los funcionarios de la administración presentaron informes y respondieron a algunas de las preguntas formuladas por los profesores. 
2. Que la situación de déficit presupuestal de la Universidad del Cauca no es ajena a la situación de la Universidad Pública colombiana, que se ha visto sometida por parte del gobierno nacional a múltiples presiones que atentan contra su supervivencia, contándose entre ellas la exigencia de aumento de cobertura manteniendo el mismo presupuesto establecido por la Ley 30 de 1992. 
3. Que no ha habido suficiente claridad por parte de la administración de la Universidad del Cauca en la explicación de las causas puntuales que han conducido al déficit financiero, ni en las alternativas para resolver esta situación. 
4. Que tampoco ha habido una explicación satisfactoria por parte de la administración de la Universidad del Cauca sobre la situación de la Fundación General de Apoyo ni sobre los programas de descentralización, ni la relación de ambos con la actual crisis. 
5. Que los estudiantes de la Universidad se han declarado en Asamblea Permanente con el fin de trabajar en la toma de decisiones y mecanismos tendientes al mejoramiento de la problemática universitaria. 
6. Que se hace necesario adelantar un juicioso análisis sobre las causas y consecuencias de la actual situación de la Universidad del Cauca, con base en el cual formular propuestas que permitan superar la crisis preservando por encima de todo la calidad de la formación impartida por la institución y su carácter público. 

Declaramos: 

1. Deben buscarse mecanismos para reclamar al gobierno nacional una financiación que reconozca el desarrollo institucional alcanzado por la Universidad y le permita continuar con su esfuerzo para ampliar la cobertura y fortalecer la actividad investigativa garantizando la calidad de todos sus programas. 
2. La Universidad debe propender por el ejercicio de plena autonomía en la designación de sus directivos y administradores, por lo que se debe buscar la redefinición del procedimiento para el nombramiento del Rector, de modo que no haya intervención de agentes externos a la vida universitaria. 
3. La actual situación de crisis ha puesto en evidencia deficiencias en la gestión de la actual administración de la Universidad, las cuales deben ser subsanadas a fin de garantizar un funcionamiento transparente y sin sobresaltos. 
4. Con el fin de que la comunidad universitaria pueda tomar parte activa y propositiva en la toma de decisiones frente a la crisis, es imperativo que la administración suministre información clara y oportuna sobre los distintos aspectos que requieren evaluarse para tal efecto, entre los cuales destacamos los siguientes: 
- Informes de ejecución presupuestal de 2004 a 2006, y presupuesto 2007 actualizado. 
- Incremento en la nómina por concepto de productividad académica 
- Incremento de la planta profesoral 
- Recaudo de matrículas 
- Fundación General de Apoyo 
- Programas de descentralización 
- Unidad de Salud 
5. Consideramos necesario un pronunciamiento de la administración de la Universidad respecto a la vinculación de los profesores ocasionales en caso de que persista la anormalidad académica. 
6. Cualesquiera sean las medidas que se tomen para resolver la crisis, no deben afectar la esencia de la Universidad, es decir, deben garantizar la preservación de sus funciones sustantivas de docencia, investigación y proyección social. 
7. Hemos acordado la conformación de un Comité de Profesores de la FIET, con dos representantes por cada Departamento, que asumirá la coordinación de las acciones a seguir en este proceso. De momento, se le asignan de manera específica las siguientes tareas: 
- Citar a las nuevas reuniones de profesores de la Facultad. 
- Gestionar la obtención de la información citada en el Punto 4. 
- Establecer contacto con las mesas de trabajo de la Asamblea de profesores de la Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y de la Educación, así como con los representantes estudiantiles. 
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