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Entidad: Universidad del Cauca
Representante Legal: Danilo Reinaldo Vivas Ramos
NIT 891500319-2
Periodo Informado Segundo semestre de 2008
Fecha de subscripcion
Fecha de Evaluacion
Numero Fecha Fooha [pazo  enftisin Beta's
consecutiv | Codigo Descripcion hallazgo (No mas de 50 Accion _— Descripcion  (Unidad de medida|Dimension | ="~ O " . atribuido 3
odel | hallazgo palabras) G Bec) correctiva Objetivo de las Metas  |de las Metas de lameta metas | OPservaciones
hallazgo Metas Metas  [las Metas |de b
metas
El Departamento de Quimica cuenta con dos [Espacios ~ fisicos gos: de Mejorar las|Deteccion  de|Visitas de inspeccion
espacios para el manejo y almacenamiento ~|condiciones delde los oblemas dellas causas delpara el diagnésticol
de reactivos (genéricos yanaliticos) yuno  |seguridad no optima: adecuar de de)
provisional, ninguno de ellos tiene las para el|impacto en la salud dely ionar|de
iones de idad 6ptimas para las i della i espacios imicos y de|obras defde espacios fisicos|
personas (estudiantes, docentes ypersonal |reactivos quimicos.  [Universitaria  y equipos iento a|de i
encargado de su manejo), ni para su medio ambiente. de i laflos espacios de|presentaci def
[conservacion, teniendo en cuenta existen quimicos  y tad yect dej
quimicos que reaccionan al contacto con el equipos de la|Ciencias de reactivos yinversion para laf
agua o con otros elementos almacenados, lo Facultad de|Naturales, equipos de lalejecucion de obras]
que origina un riesgo para la comunidad Ciencias Exactas y de la|Facultad  de|de mantenimiento af
universitaria y el medio ambiente. Naturales, Exactas|Educacion.  |Ciencias los  espacios  del
y de la Educacion. Naturales, almacenamiento  de|
Exactas y de la|reactivos quimicos
Educacion.  [equipos  de  Ia|
FACNED., de|
acuerdo a Ia|
disponibilidad
presupuestal La Universidad del Cauce
1| 28-00t:08|  30-sep-09] 48 48 48 48 g’rrg;:'g’e ::;“a:é;f G
Laboratorio intermedio: Es un sitio que o |Espacios  fisicos gos: de Mejorar las|Deteccion  de|Visitas de inspeccion Senicios 201 del 20 de
cuenta con el espacio adecuado para el condiciones delde los oblemas dellas causas delpara el diagnésticol tebrero de 2008, el
almacenamiento de los reactivos yparala  |seguridad no optima: adecuar de de| arregloe
circulacion del personal. Por lo anterior,  |para el|impacto en la salud dey de impermeabilizacién de
algunos de estos quimicos se encuentran  |almacenamiento  defla Comuni espacios imicos y de|obras de|de espacios fisicos| loza sobre la bodega de
ubicados en el Gnico pasillo que sirede  |reactivos quimicos.  [Universitaria  y equipos iento alde i reactivos del
transito, lo que puede generar accidentes. medio ambiente. de i laflos espacios de|presentaci def Departamento de
|Ademés en este espacio se incumple con las quimicos  y de|Facultad yect def Quimica dela FACNED
normas IMCO. Bodega principal: Sitio que equipos  de  la|Ciencias de reactivos y|inversion para laf e a Educacion,
presenta graves problemas de humedad en Facultad de|Naturales, lequipos de lalejecucion de obras < bsanando con esta
su estructura fisica, no cumple conlos Ciencias Exactas y de la|Facultad  de|de mantenimiento a) obra las condiciones do
estandares minimos para una bodega de Naturales, Exactas|Educacion.  |Ciencias los  espacios  del sequricad que se
almacenamientos de reactivos, en la y de la Educacion. Naturales, almacenamiento  de| requieren para el maneid
| 2106100 |2Ctualidad parte de los elementos se Exactas y de la|reactivos quimicos de los quimicos.
lencuentran cubiertos con plésticos para Educacion.  |equipos  de  laf
prevenir contacto con el agua que se filtray FACN.ED., de| Por otra parte, el Comité
evitar posibles darios. acuerdo a Ia| de Desactivacion de
disponibilidad Residuos Quimicos,
presupuestal desactivé 238 sustancias|
entre reactivos y
1| 28oct0s) 30-sep0o) 4 48] 48 48| esiduos quimicos,
[ErSistema de almacenamiento de reactivos |Espacios fisicos _en|Riesgos: de deterioro|Solucionar Mejorar _las| Deteccion _de| Visitas de inspeccion considerados sustancias
se hace en una estanteria no adecuada para |condiciones delde los it Tas i dellas causas delpara el diagnéstico| biodegradabies, ddndose
tales fines. La cubiertade estesitioes la  |seguridad no dptima adecuar i de i del asi de debaja ala
terraza de circulacion y comunicaciénde  |para elfimpacto en la salud dely ionar|de mayoria de reactivos que|
estudiantes entre el sector de ingenierias y |almacenamiento  della Comuni espacios imicos y de|obras de|de espacios fisicos| s6 encontraban obsoletos|
educacion. Sitio provisional de reactivos quimicos. L ia y equipos alde y deteriorados para su
almacenamiento de reactivos: Debido a las medio ambiente. de reactivos|administra  laflos espacios de|presentacion  de aplicacion enlas actuales
que se presentar quimicos  y  de|Facultad yect de| orécticas académicas de
| bodega principal, se hizo necesario el equipos  de la|Ciencias de reactivos ylinversion para la| \aboratorio .
traslado de algunos elementos sensibles al Facultad de|Naturales, lequipos de lalejecucion de obras
agua a otro espacio ubicado en el drea de Ciencias Exactas y de la|Facultad  de|de mantenimiento af
talleres, donde se encuentran en el piso, sin Naturales, Exactas|Educacion. Ciencias los  espacios de)
ninguna medida de seguridad y con y de la Educacién Naturales, almacenamiento  de|
humedad en el techo. Colindando conla Exactas y de la|reactivos quimicos
lbodega principal se encuentra el Laboratoriol Educacion.  |equipos  de laf
de Quimica de Compuestos Bioactivos, el FACNED.  def
cual no cuenta con las condiciones minimas acuerdo  a g
para el aimacenamiento de elementos yel disponibilidad
desarrollo del trabajo del personal alli presupuestal.
asignado por el alto grado de humedad e
inundacion de su estructura fisica y poniendo|
en riesgo los equipos adquiridos
recientemente por la Universidad.
1| 28-oct-08|  30-sep-09) 48 48 48] 48
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NIT 891500319-2
Periodo Informado Segundo semestre de 2008
Fecha de subscripcion
Fecha de Evaluacién
Numero Fecha Fooha [pazo  enftisin Beta's
consecutiv| Codigo Descripcion hallazgo (No mas de 50 Accion _— Descripcion  (Unidad de medida|Dimension | ="~ O " . atribuido 3
odel | hallazgo palabras) G Bec) correctiva Objetivo de las Metas  |de las Metas de lameta T ee gl O servaciones
hallazgo Metas Metas  |las Metas |de b
metas
Manuales de procesos y procedimientos. La |Debilidades  en gos a la efi y Mejorar los  |Consolidacién |Manual de procesos En el segundo periodo
Entidad no cuenta con manuales de Sistema de Control|en el desarrollo de las|actualizar, para |sistemas de del Manual y procedimientos. del afio 2008, la
procesos y integracion, los [control ala  [Universitario de Universidad del Cauca
involucren puntos de control de caracter a cada funcionario.  |manuales de funcion Procesos y terming y entreg6 a los
preventivo, procedimientos y responsables procesos y i iva, |F i responsables de cada
de los procesos en cada una de sus areas, procedimientos  |atraksde  |actualizados, 4rea los procesos y
originado en debilidades en el Sistema de existentes, sus procedimientos
2 1102001 | Gontrol Interno, poniendo en riesgo la sus puntos de Institucionales.
eficiencia en la gestion de las actividades puntos de control  [sobre procesos, [control.
asignadas a cada funcionario. procedimientos
y puntos de
control alos
mismos.
1 9| 9|
Debilidades en o Sistema de Control|Debilidades _en _ol| Riesgos  sobre la|Reforzar los Mejorar los _|Consolidacion |Manual de procesos |E procedimiento VADM-
Interno. Articulo 3 Acuerdo 15 del 2000. de Contr i del pi i de [sistemas de del Manual y procedimientos con PR-004 Solicitud de
las OPS revsadas en la auditoria y|lnterno  por lafcontractual control delos  [controlala  |Universitario de |puntos de control y Ordenes de Prestacion
elaboradas por la Vicerrectorialinefectividad en los| procedimientos funcion Procesos y Estatuto de de Servicios, establece
, se de control. or Contratacion. los pasos a seguir para
en el Sistema de Control Interno, por cuanto| esta actividad. Por ofra
se observaron érdenes sin el lleno de los| med | los parte el Honorable
requisitos exigidos, como la ausencia de la| establecimiento [contractuales y Consejo Superior
firma del contratista, del interventor, sin| de puntos de  |sus puntos de mediante Acuerdo 064 de|
fecha de legalizacién o de inicio, situacion| control control Ag osto 26 de 2008,
que ocasiona riesgos en el procesol la aprobd el Estatuto de
5 1402014 |contractual paraa Universidad. A pesar quel sus aplicacion del Contratacion de la
la Entidad como respuesta presentd las OPS| procedimientos. | Estatuto de Universidad del Cauca,
ya revisadas con los requisitos cumplidos, contratacion. mediante el cual se
esta situacion puede repetirse en nuevas disponen reglas que
\igencias si no se fortalecen los rigen la contratacién. La
mecanismos de control de legalidad. aplicacion y difusion de
este instrumento ha
permitido superar los
percances presentados
len materia de
contratacién de vigencias|
anteriores
1 28-oct-08| 31-dic-08} 9| 9|
Gestion Misional. Ci g a la|Realizar Mejorar el Informe Numero de Informes La Oficina de Planeacion
Resolucién 5544 de 2003. Comparado elfinformacion entre|certidumbre  de  la|seguimientoal  [procesode  |documentado  |de seguimiento al elabor6 y entreg6 a todas
cumplimiento del Plan Operativo 2007 de la|rendicion de cuentas ainformacion rendida alplan operativoy ~ [seguimiento  [sobre el grado |Plan Operativo las dependencias de la
Entidad, presentado a la Contraloria General|la CGR y actas de|entes de control. documentar la del desarrollo  |de desarrollo Universidad el formato
de la Reptiblica mediante Ia rendicion de la|seguimiento del Plan| informacion de del Plan del Plan (OP-FOR-10 para
N Hotooz |cuenta anual, y las actas de seguimiento y|Operativo 2007. manera objetiva. | Operativo Operativo reportar trimestralmente
evaluacion al  plan  se  encontraron| Institucional. los avances a sus planes
diferencias. Lo anterior, a causa de| de accién, se consilidan
falencias en el manejo de la informaci6 en la misma oficina y se
genera incertidumbre en la informacion| confronta con los avances}
rendidaala CGR. de cada periodo.
1 28-oct-08| 31-dic-08} 9| 9|
Gestion de Cartera Morosa. Acuerdo 08 d de tidumbre en la|Formalizar el | Adoptar y Documentar Documento formal de] La Universidad del
2006. El Consejo Superior de la|para desarrollar[aplicacion del acuerdo|pr iento de [aplicar de or i Cauca, ha puesto a
Universidad, mediante el citado Acuerdo,|procedimientos en el|08 del 2006, emitidolfinanciacion de manera formal, |aplicables ala disposicion de la
faculté a la Vicerrectoria ,|manejo de 6 el C iculas los financiacion de Comunidad Universitaria
para condonar los intereses de mora y|de matriculas. Superior, en cuanto enla matriculas a en el link
corrientes  que se  generan  por iacio de|Universidad, de iaci i edu.cofnoti
incumplimiento~ de los  pagos matriculas. dentro de las de matriculas  |universitarios. cias. php?&idn=1896, los
correspondientes a la financiacion de| normas internas  |académicas. requisitos que deben
matriculas de los estudiantes. Sin embargo,| existentes cumplir los estudiantes
las politicas para  desarrollar  este] para financiar su
procedimiento no han sido formalizadas por| matricula: Cuéles son las|
la Vicerrectoria, aplicandose hasta el formas de financiamiento
T701007 momento, a discrecionalidad de los de la matricula, Como
funcionarios delegados para tal fin. Estal financia la Universidad el
situacion genera incertidumbre en Ia| costo de las matriculas,
aplicacion de la disposicion. entre otros.
Ademés la Oficina de
6 Planeacion hizo el
levantamiento y entrega
e los procedimientos
para esta actividad.
1 28-oct-08} 31-dic-08| 9| 9|
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28 de cotubre de 2008

Puntaje
atribuido
metas
vencidas

Observaciones

La Vicerrectoria
Administrativa-Crédito y
Cobranzas, cuenta con
un usuario para acceso al
sistema de informacion
Finanzas Plus con
permisos de consulta
sobre las cuentas por
cobrar de la Universidad
del Cauca, tanto de

i como de

particulares.

Segn informacion
recibida de la
responsable del
Observatorio Laboral
doctora Diana Piraquive,
la base de datos que se
reporta al SNIES es
tomada para alimentar la
base de datos del
Observatorio Laboral, por]
10 que no es necesario
reportarla a otro portal o
dependencia. A la fecha,
Ia Institucin tiene
actualizada la base de
datos hasta el Il periodo
de 2008.

Las politicas estan
definidas y se encuentran
dentro del manual de
(operacion para desarroliq
el talento humano que
esta en su etapa final.

Numero Avance
consecutivl| Codigo |  Descripcion hallazgo (No mas de 50 Accion - Descripcion  [Unidad de medidalDimension [F°Ch. Fecha |Plazo enffisico
odel | hallazgo i) G Bec) correctiva Objetivo |46 as Metas ~ [de las Metas de lameta
Metas Metas  [las Metas |de
hallazgo
metas
Por ora parte, la Vicerrectori gestio en el ArealCrearyaplicar |Agilizar el reacion del perfil
Administrativa no cuenta con acceso al{administrativa paralContable por ejecutar|por la procedimiento |de mecanismos [de usuario para
sistema  contable que le  permita,obtener acceso a lalfunciones asignadas alVicerrectoria  d Ita de accesar a
permanentemente, conocer el estado de lafinformacion del[otra i 6n  |deconsuita, [informacién de
cartera  morosa.  Esta  situacién  es|sistema contable. Créditoy sobre cartera  |sobre cartera.
ocasionada por ina  inefectiva  gestion| Cobranzas, morosa, informacion de
administrativa, lo que genera que algunas mecanismos de  orientada asu [cartera
de las actividades que le han sido asignadas consulta sobrea [recuperacion  |universitaria.
en este contexto deban ser realizadas por el informacion dela  [por lavia
rea de contabilidad, ocasionando retraso en| situacion dela  [persuasiva.
Ias funciones a ella asignadas. cartera
Universitaria.
1| 280ct08) 31-mar-0o) 2| 1 2
[Acciones propuestas Plan Operalivo. En el|Falta de mecanismos|Riesgos a desarrollo| Trasladar Mantener Reportes Registros
Plan Operaivo 2007, se g Plan  Oper 5 la la  [pericdicos de  |actualizados
acciones propuestas cuyas metas no a del 2007. [informacién de los [informacién en-[informacién.
sido alcanzadas por la Entidad, generando|de accién, en cuanto al graduadosal  [el Programa
retrasos e incumplimientos en el Plan|traslado de observatorio  [Nacional de
adoptado, situacio da por insuficienteli 6 del |aboral obsentorio
asignacion de recursos, los cuales son: | Observatorio laboral aboral
Impulsar al interior de la Institucion el
programa  nacional  de  observatoriol
laboral.La entidad cuenta con una base del
datos donde reposa la informacion del
estudiante graduado, pero no se evidencia el
raslado de la informacion al observatoriol
7 1101002 |Iaboral y ocupacional colombiano.
1| 28oct0s] 31-mar-09) 2| 1 2
Adoptar politicas de seleccion y vi ta gos al desar [Adopciende  |Adopcionde | Documento de
del talento humano docente, administrativoylde  politicas  deldel Plan  Oper de poliicas de~ |politicas de  [Politicas
de trabajadores oficiales. Para el afio 2007|seleccion y 6 del 2007. [selecciony selecciony  [selecciony
no se adelantaron acciones  referentes alldel talento ~humano, 6n d jculacién del 6n el
cumplimiento de esta propuesta, a partr deldocente personal talento humano talento humano
a0 2008 y con la implementacion del MECIadministrativo  y  del administrativo y de [universitario.  |dela
se entregan los documentos que soportan|trabajadores oficiales. rabajadores Universidad.
sunicio. oficiales.
1| 280ct0s]  30-dic-08] 9 1 9
Tey 594 do 2000 y acuerdo 42 del Archivo _|Falla de Unidad dellos|Dificullades _en _el| Dar aplicaciona |Organizar ol |Redefinir las _|Documentos
General de laNacién. La Vicerrectoria y control delllos lineamientos  [archivodelos ~ tablas de Unificados en Archivol
Administrativa suministré la informacién de [archivo de gestién, enlarchivo de gestién delenmateria de |documentos  |retencién de gestion de
las OPS requeridas en la muestrasolo de lajlo que tiene que ver|las OPSs. y hoj d de [6rdenes de
etapa precontractual. La documentacién  |con OPSs. e histor del de [ordenesde [las prestacion de
alaejecuciony laborales del personaldocente. gestion de prestacion e senicos e historias
se encuentra archivada en otras carpetas,  |docente. 6rdenes de historias involucradas.  |laborales. Y T.R.D
concluyendo que esta no se encuentra prestacionde  [1aborales actualizadas.
organizada, unificada y foliada conforme alo senicios e conforme a
establecido en la ley de archivo, dificultando historias laborales |normas
su andlisis para los organos de control y de docentes.  [generales e
para la ciudadania en general. institucionales
En relacién con las OPS que suscribe la
Unidad de Salud, se archivan en carpetas
por contratista, enlas cuales no se
lencuentran todos los soportes exigidos para
1 1905001 | saia Orden de Servicios, no estén
organizados cronolgicamente y, en
algunos casos los antecedentes no se
actualizan. Esta situacién se genera por
falencias en el Sistema de Control Internoy
manejo de archivo.  Dentro de los archivos
de la Entidad no se encontr copia del
Manual de Procesos y Procedimientos
adoptados mediante Resolucién 536 del 23
de diciembre de 2003, La anterior situacién
se origina por falencias en el mancjoy
1servacion de o
pérdida de memoria institucional,
imposibilidad para realizar seguimiento a
los procesos y establecer
i En respuestala Entidad 1| 28octos] t-dic-og] 9 075 7

El archivo de las Ordenes]
de Prestacion de
Servicios, ha sido
organizado, compilando
los documentos que
soportan todo el historial
de las OPS. Encuantoa
la reubicacién de la sede
fisica de la Divisién de
Recursos Humanos se
hace imperante para
consolidar el archivo de
historias laborales,
situacion que la
Institucion tiene
[programada para la
\igencia 2009 a efecto dd
conjurar la carga muerta
generada sobre la
estructura y Monumento
Colonial.
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NIT 891500319-2
Periodo Informado Segundo semestre de 2008
Fecha de subscripcion
Fecha de Evaluacion
Numero Fecha Fooha [pazo  enftisin Beta's
consecutiv | Codigo Descripcion hallazgo (No mas de 50 Accion _— Descripcion  (Unidad de medida|Dimension | ="~ O " . atribuido 3
odel | hallazgo palabras) G Bec) correctiva Objetivo de las Metas  |de las Metas de lameta T ee gl O servaciones
hallazgo Metas Metas  [las Metas |de b
metas
En las OPS 0003, 0004, 0005, 0006, 0007,[Debilidades en el[Riesgo en la exigencia|Reforzar los Mejorar los  [Aplicar el Ordenes de El Honorable Consejo
0008, 0009, 0010, 0011, 0028, 0033, 0047, Sistema de Control[del cumplimiento de la|mecanismos de  |sistemas de  [Acuerdo 064 de |prestacion de Superior mediante
0074, 0089, 0091, 0093, 0105, 0110, 0111,|Interno ~ por  lafcantidad y calidad del|control de los control a través |2008. senvicios |Acuerdo 064 de Agosto
0168, 0190, 246, 248, 273 se nombra en los|obj tratado r i de I aplicacién debidamente 26 de 2008, aprobd el
interventor, pero dentro de la minuta no obrafpuntos de control. contractuales. del Estatuto de legalizadas. Estatuto de Contratacion
su firma. Lo anterior se origina por Contratacién de de la Universidad del
debilidades en el Sistema de Control Interno,| la Universidad. |Cauca, mediante el cual
presentandose un posible riesgo en lal se disponen reglas que
" 1404004 |@igencia del cumplimiento de Ia cantidad y rigen la contratacién. La
calidad del objeto contratado. aplicacion y difusién de
este instrumento ha
permitido superar los
percances presentados
en materia de
contratacién de vigencias
anteriores.
1| 28-00t:08]  31-dic-08] 9| 9|
Articulo 15 del Acuerdo 15 de 2000, El|Debilidades en  ol|Riesgos de|Reforzar los Mejorar los _|Aplicar el Ordenes de |El Honorable Consejo
Estatuto de C: 6n de la Uni de C i i de |[sistemas de Acuerdo 064 de [prestacion de Superior mediante
del Cauca, dispone que para elllerno  por  lafobjeto de las érdenes|control de los control 2008, senvicios | Acuerdo 064 de Agosto
perfeccionamiento de una orden se debe|inefectividad en los|de prestacion p fimic di | debidamente 26 de 2008, aprob6 el
suscribir por las partes. Enlas OPS No 008, |puntos de control. servcios, por el|contractuales. establecimiento legalizadas. Estatuto de Contratacién
302, 346, 365 y 1056, no obra la firma del contratista. de puntos de de Ia Universidad del
contratista, situacién que trae como| control Cauca, mediante el cual
12 1402014 |cOMSecUencia, posibles  riesgos para el documentados se disponen reglas que
Entidad, frente al cumplimiento del servicio o alos rigen la contratacién. La
de la obra Lo anterior demuestral procedimientos aplicacion y difusion de
debilidades en la instancia de control de| contractuales. este instrumento ha
legalidad de cada proceso contractual y en| permitido superar los
el Sistema de Control Interno. percances presentados
en materia de
contratacién de vigencias|
1| 28-0c-08]  31-dic-08f 9| Slanteriores
Articulos 3y 11 del Acuerdo 15 de 2000.|Debilidades en el[Riesgos de|Aplicar los’ Mejorar s [Aplicar el Ordenes de El Honorable Consejo
Exigencia de én. El Estaiuto de Contr i6 ismos de  |sistemas de  [Acuerdo 064 de |prestacion de Superior mediante
Contratacion de la Universidad del Cauca,|interno  por delos  [control através |2008. servicios | Acuerdo 064 de Agosto
exige la presentacion de antecedentes y|inefectividad en los|para contratar con la|procedimientos  |de la aplicacion debidamente 26 de 2008, aprobd el
de 6nen el de control. Universidad. precontractuales, |del Estatuto legalizadas. Estatuto de Contratacion
de la firma de las érdenes, sin embargo, se| enel |Cs 6n de’ de la Universidad del
presentan las siguientes situaciones: Estatuto de la Universidad. |Cauca, mediante el cual
1402014 |EN las OPS 0058, 0091, 365, 549, 589, 792, Contratacion de la se disponen reglas que
885, 990, 1076, 1092 suscritas en lal Universidad. rigenla contratacion. La
Vicerrectoria Administrativa, la fecha de| aplicacion y difusion de
expedicion del antecedente disciplinario ylol este instrumento ha
pasado judicial, es posterior a la suscripcio permitido superar los
de las 6rdenes. percances presentados
en materia de
contratacion de vigencias
1| 28-00t:08]  31-dic-08] 9| Slanteriores
Esta situacién también se presenta en la[Debilidades en el|Riesgos de(Aplicar los Mejorar s [Aplicar el Ordenes de
Unidad de Salud, como ocurre en la O de Contr o de |sistemas de Acuerdo 064 de |prestacion de
0089, el pasado judicial que presentd la|interno  por delos control a través |2008. servicios
contratista no se encontraba vigente ya que|inefectividad en los|para contratar con la|procedimientos  |de la aplicacién debidamente
s era del ario 2004 yen las OPS 5, 34, 54, 63, puntos de control. Universidad, precontractuales, |del Estatuto de legalizadas.
62, 4, 43, 58, 59 y 113, los antecedentes idos enel |G 6n de El Honorable Consejo
disciplinarios ylo pasado judicial archivados Estatuto de la Universidad. Superior mediante
en las carpetas, poseen fecha de expedicion| Contratacion de la | Acuerdo 064 de Agosto
posterior a la fecha de suscripcion de las| Universidad. 26 de 2008, aprobd el
ordenes. 1| 28-0ct-08)  31-dic-08f 9| 9| Estatuto de Contratacion
Debilidades en  el|Riesgos defAplicar los’ Mejorar los [Aplicar el Ordenes de de Ia Universidad del
En las OPS No 184, 92, 145, 162 y 163, de Contr 6 de |sistemasde  [Acuerdo 064 de |prestacion de Cauca, mediante el cual
obran antecedentes. En las 6rdenes No 61,|Interno por delos control através 2008. senvicios se disponen reglas que
32, 111y 172l0s antecedentes disciplinarios|inefectividad en los|para contratar con la|procedimientos |de la aplicacion debidamente rigen la contratacién. La
o fiscales no se encontraban vigentes en lafpuntos de control. Universidad. precontractuales, |del Estatuto de legalizadas. aplicacion y difusion de
fecha de la suscripcion idos en el on de’ este instrumento ha
E: d la Universidad. 1 28-oct-08} 31-dlic-08} 9| 9| permitido superar los
El formato de la minuta exge la[Debilidades en el|Riesgos delAplicar los Mejorar los _|Aplicar el Ordenes de o
[ documentacién citada, pero por i de i6 i de [sistemas de Acuerdo 064 de [prestacion de en materia de
en el Sistema de Control Interno y la no|interno  por delos  [control através |2008. servicios contratacion de vigencias
icacion del Manual de C 6 i i en los|para contratar con lafprocedimientos |dela aplicacion debidamente anteriores
exigencia no se observa en el momento de|puntos de control. Universidad. precontractuales, |del Estatuto de legalizadas.
firmarse las OPS. Lo anterior genera el enel [C 6n de
riesgo de contratar con personas no| Estatuto de la Universidad.
habilitadas. Tiene una presunta connotacion| Contratacion de la
inari Universidad. 1| 28-oct-08]  31-dic-08| 9| 9|
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Entidad: Universidad del Cauca
Representante Legal: Danilo Reinaldo Vivas Ramos
NIT 891500319-2

Periodo Informado Segundo semestre de 2008

Fecha de subscripcion

Fecha de Evaluacién
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FORMATO Ne¢ 2
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28 de cotubre de 2008

Avance
Numero Fecha Fecha [Plazo enffisico Beta's
consecutiv | Codigo Descripcion hallazgo (No mas de 50 Accion _— Descripcion  (Unidad de medida|Dimension | ="~ O " . atribuido 3
odel | hallazgo palabras) G Bec) correctiva Objetivo de las Metas  |de las Metas de lameta T ee gl O servaciones
hallazgo Metas Metas  |las Metas |de b
metas
Error en la elaboracion de minutas. En el[Debilidades en el Distorsionamiento ~ de|Aplicar los Mejorar los  [Aplicar el Ordenes de El Honorable Consejo
formato delas OPS 003, 004, 005, 006, 007,|Sistema de Controlfla informacién|mecanismos de  |sistemas de  [Acuerdo 064 de |prestacion de Superior mediante
008, 009, 0010, 0011, 0190, 0447, el it por T delos control a través |2008. senvicios |Acuerdo 064 de Agosto
“Contratista” se cambia por “Contratante”,|inefectividad en los|del  ejecutor del|procedimientos  |dela aplicacion debidamente 26 de 2008, aprobo el
pr & i en lai i de control. contrato. precontractuales, [del Estatuto de legalizadas. Estatuto de Contratacion
del control de legalidad y del Sistema de| idos enel  |C 6n de de la Universidad del
Control Interno en la elaboracion de las| Estatuto de la Universidad. |Cauca, mediante el cual
“ 1002001 | Minutas. Lo anterior genera riesgo para el Contratacion de la se disponen reglas que
inicio de probables acciones de tipo legal 4| Uriversidad. rigen la contratacién. La
causa de incumplimientos en lo contratado. aplicacion y difusién de
este instrumento ha
permitido superar los
percances presentados
en materia de
contratacién de vigencias
1| 28-oct-08]  31-dic-08| 9| Slanteriores
Inerventorfa. Acuerdo 15 e 2000 y|Debiidades en  el|Riesgos &  la]Aplicar o5 Mejorar los | Aplicar el Ordenes de -'monurab\s Consejo
Resolucion 498 del 4 de Julio de 2006,|Sistema de Contr i del i de [sistemas de Acuerdo 064 de |prestacion de Superior mediante
Manual de Interventoria de Contratacion|interno por laJa la ejecucion del|control de los control a través [2008. senvicios Acuerdo 064 de Agosto
para la Uni idad del Cauca. La Unidad delit fi en P fimic de la aplicacion debidamente 26 de 2008, aprob6 el
Salud no designa interventor al momento de|puntos de control. precontractuales, [del Estatuto de legalizadas. Estatuto de Contratacion
suscribir las ordenes de prestacion de| idos del C 6n de de la Universidad del
servicio, por debilidades en el Sistema de| Acuerdo 064 de  |la Universidad. Cauca, mediante el cual
Control Interno y de legalidad, situacion que| 2008 de la se disponen reglas que
16 1404004  |no garantiza seguimiento al cumplimento del Universidad rigen la contratacion. La
objeto contractual. Esta observacion tiene| (Articulo Il). aplicacion y difusion de
una presunta connotacién disciplinaria. este instrumento ha
permitido superar los
percances presentados
len materia de
contratacién de vigencias|
anteriores
1| 28-oct-08|  31-dic-08| 9| 9|
Liquidacién. Articulo 16 del Acuerdo 15 de|Debilidades en el|Deficiencias de control | Aplicar los Mejorar los Documentar los |Ordenes de [EMHonorable Consejo
2000. La Unidad de Salud, suscribe varias|Sistema de Controllen la actividad|mecanismos de  [sistemas de de |prestacié Superior mediante
[OPS con un mismo profesional de la salud, |Interno por laJcontractual control de los control ala control del senvicios Acuerdo 064 de Agosto
con un mismo objeto y durante la i idad en los| procedimientos  [operacion proceso 26 de 2008, aprobo el
\igencia, sin liquidarlas oportunamente.|puntos de control. o contractual.  [legalizadas. Estatuto de Contratacion
Esta situacion se genera por la modalidad| idos del di | de la Universidad del
de contratacion por capitacion, enla que los Acuerdo 064 de |establecimiento Cauca, mediante el cual
recursos asignados a cada contrato se| 2008 de la de puntos de se disponen reglas que
7 1405001 |90tan antes de finalizar su plazo. Universidad. control rigen la contratacién. La
documentados | aplicacion y difusion de
sus este instrumento ha
procedimientos. permitido superar los
percances presentados
en materia de
contratacién de vigencias|
anteriores
1| 28-00t:08]  31-dic-08] 9| 9|
Manual de contratacion. Articulo 60 Ley 610[D 6 q de|Actualizar el Disponer de | Revisar el Estatuto actualizado El Honorable Consejo
de 2000. La U dad del C 6n de OPS of E: il una norma actual Estatuto |de Contratacion para Superior mediante
mediante Acuerdo No. 015 del 15 de Mayo[C 6n, en con|Contratacién de la [actualizada |de contratacién (la Universida del |Acuerdo 064 de Agosto
de 2000 expide su Estatuto de C: 6 niente  a i u sobre el yactualizarlo. |Cauca 26 de 2008, aprobd el
no i lo i de| Cauca. proceso Estatuto de Contratacion
a los requisitos de contratacion, en cuanto afcontratacion. contractual, de la Universidad del
la verificacién que debe realizar del boletin| ajustada alos |Cauca, mediante el cual
trimestral  de  responsables  fiscales| requerimientos se disponen reglas que
publicado por la Contraloria General de la| institucionales. rigen la contratacién. La
18 1102001 [Republica, con el fin de determinar si las| aplicacion y difusion de
personas naturales que van a suscribir este instrumento ha
contraios de prestacion de servicios | permitido superar los
ordenes contractuales, reportan en su contral percances presentados
fallos con responsabilidad fiscal en firme y| en materia de
ejecutoriado, lo que puede traer como| contratacién de vigencias
consecuencia posibles dificultades en lal anteriores.
suscripcion de OPS o contratos con|
personas inhabilitadas.
1 28-oct-08} 31-dic-08| 9| 9|
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Entidad:

Universidad del Cauca

Representante Legal: Danilo Reinaldo Vivas Ramos
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FORMATO Ne¢ 2
INFORMACION SOBRE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO
Informe presentado a la Contraloria General de la Republica

NIT 891500319-2
Periodo Informado Segundo semestre de 2008
Fecha de subscripcion
Fecha de Evaluacion
Numero Fecha Fecha |Plazo enl ::i::w [RLD
consecutivl Cédigo | Descripcion hallazgo (No mas de 50 Accion - Descripcion  [Unidad de medida|Dimension |; °*0 sena . atribuido )
odel | haliazgo palabras) Causa Efecto correctiva Objetivo delas Metas  |de las Metas de lameta metas | OPservaciones
hallazgo Metas Metas  [las Metas |de b
metas
Parque Tematico y Jardin Botanico. En la[Falta de seguridad ] ar los Brindar Definir medidas |Mecanismos Se ha previsto esta
finca La Rejoya se encuentra ubicado el|la preservacion de los|de hurto, dafios o|mecanismos de  |seguridadalos preventivos que situacion mediante limpial
Jardin Botanico de Ia U idad del G: durante las|seg equiposde  |queofrezcan  |mejoren las de un perimetro de 15
Alvaro José Negret, creado desde el aio de|comunicacion, por lavisitas a la finca Laex: alos 6ny |mayor condiciones de metros alrededor de la
1999, Dentro de esta 4rea se ia de i joya. equipos de Visitantes dela [seguridad a los [seguridad caseta instalada donde s¢f
dos proyectos: El Parque Tematico y el|de la Fincala Rejoya. comunicaciones y [Finca La equipos de guardan los equipos,
Jardin Boténico, y se encuentra ubicada la| riesgos de Rejoya para evitar los dafios
antena y la caseta de la emisora de Ia| accidentes de la yaquienes ocasionados por
Uriversidad donde se tienen instalados Finca La Rejoya. visitan la Finca humedad o insectos que
equipos de comunicacion para emitir Ia| La Rejoya. pudieren ingresar al sitio.
sefia. De acuerdo con informacion| Adicionalmente, ésta s
suministrada por el director, estos tienen un| encuentra
2106100 |costo de $150 millones. Estos equipos noj herméticamente cerrada
presentan seguridad localizada para evitar bajo el manejo del
riesgos potenciales, como robo, dafios of Ingeniero Miguel Latorre,
accidentes que puedan suceder por las Coordinador del Area de
Visitas de educacion ambiental que realizan| Equipos. En cuanto alos
estudiantes y particulares. visitantes, estos no tienen|
acceso directo a esta
area por o tanto no
existe riesgo de dafios.
19 1| 28-0ct08]  30-sep-09) 48| 05| 24| 24| 48]
El Jardin Botanico, que funciona de manera [Manejo inadecuado de|Afectacion  de  los|Asesoriaal Aplicar t& ia de Los insumos quimicos se]
intercalada con el Parque Tematico, seve  |abonos ~ quimicos  y[objetivos i de abonos al [referenteal  [asesoriasobre el recogen y se almacenan
afectado por el manejo de abonos quimicos, |falta de mantenimiento|del Jardin de Botanico. |quimicos y manejo de manejo de  |manejo de abonos de en un lugar adecuado.
falta de manterimiento en la casa que sirve |de vivienda, adecuacion fisica [abonos abonos la Finca La Rejoya. Los residuos como
de estancia para las précticas de invernadero y espacios del inmueble quimicosy  [quimicos y basuras quimicas
estudiantes, profesores yvisitantes, enlos  |aledafios. destinado al i i del (botellas y plésticos) son
invernaderos y en el espacio aledaio a la funcionamiento del |fisica del fisica del inmueble de acuerdo recogidos y llevados al
antena de la emisora, asi como fuertes Jardin Botanico, ~ |inmueble inmueble, de [ disponibilidad de basurero municipal. Se
olores y condiciones ambientales de este deacuerdoala |destinadoal  [acuerdoala  |recursos. concerto a través de
(itimo, que generan incompatibilidad con los| ibili i i il disposicion rectoral con
procesos e imagen del jardin. Esta recursos. del Jardin de recursos, Ia presencia de las
situacion afecta la obtencion de resultados Boténico,de  |destinado al de
de los objetivos especificos paralos cuales acuerdoala  |funcionamiento y Agropecuarias el
fueron creados, Io que pone enriesgo la disponibilidad ~ |del Jardin manejo integral de amt
certificacion del proyecto como jardin de recursos.  [Boténico. proyectos.
boténico, con las consecuencias Adicionalmente, se
econmicas respectivas. programarén
capacitaciones alos
funcionarios que tienen
relacion con esta
actividad
1| 28-00t:08]  28-feb-09] 18| 05| 9| 9| 18|
Planeacion de proyectos. Banco delInsuficiencia de Atrasos enla Analisis de Actualizar el [Estudio de Documento Estudio La priorzacion de los,
proyectos de inversion nacional. La para atender |p 6ny proyectos de Banco de actualizaciony [de conveniencia,
no ha terminado la ejecucion de 38 pr i de delos  |imversion proyectos priorizacion de |viabilidad y ejecucion proyectos de inversién y
de inversion aprobados antes de 2001, por|financiacion de planes operativosy  [aprobados antes  [conformeal  [los proyectos desujetaalos efecucion conforme a los
debilidades en la proyeccién de ing p icaciones de los |del 2001, frentea [Acuerdo 051 delfinversiény  [requisitos del
para  atender los  compromisos  del proyectos de inversion [la comveniencia 2007 o Estatuto [ejecucion |Acuerdo 051 de 2007 recursos presupuestales
financiacion de los proyectos, situacion que] aprobados antes del  [actual en'su Financieroy ~ [conforme ala queda consgnada en el
genera atrasos en su_ programacion 2001 ejecucion, y P i acta del COUNFIS que
cumplimiento de los planes operativos, asf| actualizacion en el [la Universidad ~[presupuestal.
como  madificaciones de los ~ proyectos| Banco del Cauca aprueba los presupuestos
iniciales. Universitario de -

20 1103002 Proyectos de de inverson segin el
Inversién, Acuerdo 051 de 2007 por
conforme alo cuanto es el organismo
dispuesto enel
Acuerdo 051 del encargado de drecconar
2007 - Estatuto los recursos de inversion
Financieroy
Presupuestal de la. disponbles para la
Uriversidad del Universidad. En una proxima
Cauca (numeral 3 X X
ol Art) reunion de este comité se

1| 28-0ct:08  30-sep-09) 48 05| 24 24 48pas g oo

C:\Documents and Settings\SecretariaCl\Mis documentos\CONTROL INTERNO\2.4-31 PLANES\2.4-31.16 Planes de Mejoramiento\PLAN MEJORAMIENTO 2008 - 2009\AVANCES 12 2008\FORMATO 2 UNICAUCA 31-12-2008

6de 11



Entidad:

Universidad del Cauca
Representante Legal: Danilo Reinaldo Vivas Ramos
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FORMATO Ne¢ 2

INFORMACION SOBRE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO
Informe presentado a la Contraloria General de la Republica

NIT 891500319-2
Periodo Informado Segundo semestre de 2008
Fecha de subscripcion 28 de cotubre de 2008
Fecha de Evaluacion de diciembre de 2008
Numero Fecha Fooha [pazo  enftisin e
consecutivl Cédigo | Descripcion hallazgo (No mas de 50 Accion - Descripcion  [Unidad de medida|Dimension |; °*0 sena . atribuido )
Causa Efecto N Objetivo Observaciones
odel | hallazgo palabras) correctiva de las Metas  [de las Metas de lameta metas.
Metas Metas  [las Metas |de
hallazgo vencidas
metas
1102001  |Proceso Acuerdo 49 de 1998.|D en laRiesgo ala equidad y|Estudio de Contar con  |Adoptar Documento muestra. En el procediriento ARCA-
Acuerdo 109 de 1993. En el proceso de|werificacion  de ia  de procesode  |procedimientos |de seguimientoy .
asignacion del valor de la matricula paralinformacion  sobre|Universidad, en 6n de 6n  |de 6 PR-004, de la Division de
alumnos que acceden por vez primera a lajestrato o tasacion  de minacién entre la del estrato [Admisiones, Registro y
Universidad, se toma en cuenta el estratoallfactor de  liquidacién|que se cancelan por|objetiva de valores émi Control Académicn se
cual pertenecen, basandose en los recibos|de matricula de los|matricula. de matricula econémicadel [del estudiante
de sericios piblicos. Sin embargo, lafestudiantes de laf financieraalos |estudiante yel [en proceso de establecion las actiidades
21 Universidad no realiza un proceso de|Universidad. alumnos estrato ingreso por
e . Bk - . - a realzar con el fin de
\erificacion de dicha informacién, poniendol tar vezala
en riesgo la equidad y economia en Ia| basepara la  [Universidad. reduc el iesgo de que los
de los valores a pagar por esef ¢ de asprantes a ingresar a los
concepto. matricula
financiera, derentes programas
1| 280008 28-feb-09) 18| 18 18 18]académicos ofrecidos por la
1102001  |Actualizacion Manual de Funciones. Plan|Desactualizacion del[Dificultad  en  el[Revision yajuste |Contar con una [Revisar y Manual de La Divison de Recursos
Prospectivo 2012, Sistema  de de Funciones a las|al Manual de herramienta  |ajustar el Funciones X X
Interno. La Entidad no cuenta con un Manual|requisitos. funciones, funciones administrativa [Manualde  |actualizado Humanos termnd [a revision
de Funciones y requisitos actualizado def r de |funciones, y actualzacion del Manual
acuerdo @ nuevos requerimientos, por aplicacion de perfiles|conforme alos  |gestion humana|segtn la
debilidades en la admiristracion del talentol imi necesidad d Fundonss, documento
humano, esta situacion dificulta el talento humano|normativos actual y que se encuentra en etapa
seguimiento a las actividades desarrolladas| administrativo. actuales. requerimientos . )
. de analsis y revision por
2 e impide establecer responsabilidades. normativos.
parte de la Oficna de
Planeacin. Y, esta
supeditado a la aprobacion
del Acuerdo que contemple
la mplementacion del
1| 280008 9 9 9 Decreto 770 de 2005, por
Depreciacion. Régimen de Ci de Gel| Elaborar e calculo|Dar Realizar Informe Mensual
Publica. El area comercial solo reporto ala[Circular 011 de 1996|calculo de|de depreciaciones [cumplimiento a |reportes
Division ~ Financiera ~ $579  millones,[de la  Contaduria|depreciacion. conformeala  las normativas ~[completos La deprecacion de bienes
ala 6 de la Nacién, normatividad queemitela  |sobre s va fue caluad
aquellos activos que fueron adquiridos por|respecto  a  Ia| \igente yrealizar [Contaduria  [depreciacion de muebles ya lue caiulada
la Universidad del Cauca por una sumaldepreciacion de| suenvio oportuno [General dela  [los bienes desde el mes de octubre de
inferior o igual a $1 millén de acuerdo a lo|bienes. ala Division Nacion, enla  |sujetos aella.
; o 2006 hasta el mes de
1803004 |establecido enla Carta Circular 075 de 2007 Financiera para sulinformacion
de la Contaduria General de la Nacion. En| idaciénen  [contable noviembre de 2008. Elmes
consecuencia, no se  reconoci6 Ia la situacion generaal e didembre se cakulard
depreciacion de los bienes que registran| financiera, interior de la
saldos a 31 de diciembre de 2006, economica social y|Uriversidad. con base en los bienes que
contraviniendo lo establecido en la Circular| ambiental de la entraron al Inventario y se
23 Externa No. 011 de 1996, quedando los Universidad. )
mismos subestimados en $3.538,9 millones. adjuntard a la Cuenta
Esta situacion se deriva por debilidades en| Mensual que reaiza el Area
ol Sistema de Conrol Interno. La L& base para realzar estos
subestimacion en la depreciacion represental
el 1.2% del total de activos de la Entidad, calculos son los A-22 que se
pero, se debe tener en cuenta que las elaboran por cada bien
\alorizaciones representan el 76.58% del
total de los activos, ademés, el desconocer adquiido, con bos que se
la depreciacion tiene efectos directos en el registran en la base de
resultado del ejercicio, que para el aio 2007
correspondio a un excedente de $2.315| datos de Inventarios.
millones, siendo en realidad un déficit de}
$1.224 millones. 1 280ct08]  31-dic-08) 9 9 9)
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Entidad: Universidad del Cauca
Representante Legal: Danilo Reinaldo Vivas Ramos
NIT 891500319-2
Periodo Informado Segundo semestre de 2008
Fecha de subscripcion 28 de cotubre de 2008
Fecha de Evaluacion de diciembre de 2008
Numero Fecha Fooha [pazo  enftisin Beta's
consecutiv | Codigo Descripcion hallazgo (No mas de 50 Accion _— Descripcion  (Unidad de medida|Dimension | ="~ O " . atribuido 3
Causa Efecto N Objetivo Observaciones
odel | hallazgo palabras) correctiva de las Metas  [de las Metas de lameta metas.
Metas Metas  [las Metas |de
hallazgo vencidas
metas
1801100  |Subestimacion y sobreestimacion Contable.[Debilidades ~ en directa los Afectar en Realizar Informes periodicos La Otcna drdicareport s
Régimen de Contabilidad Publica. SeSistema de Controllel  resultado  del|mecanismos de  [debida reportes de situaciones rovedadesde prossjudicales una
registr6 una subestimacion contable en lafinterno ejercicio contable de la|comunicaciony  |oportunidad las |oportunos de  [incidentes enlas ezlizaco il dernieals
cuenta Otros Deudores por $11.7 millones y| \igencia. control entre las  |cuentas de situaciones  [cuentas de deudores Universdad del Caucs, (Rechri yo
19 . 2 Ofcna ridc) s ofcin a1 ke de
una sobrestimacion contable en la cuental sreas deudores y identes en I
Acreedores varios —Cheques No Cobrados| de 3 las cuentas de .
~nequ ontadora Generalindiando el o
[por $8,1 millones, situacion que afecta de los procesos deudores y e oo e demandant ol
igual manera los ingresos de la Entidad, por proveedores de acreedores.  demandatio,a denticadon dossde
debilidades en el flujo de informacion desde| informacion y el [demanda:afavor o en contrayla
la Oficina Juridica a la Division Financiera, proceso contable, csante; pra que procedan ala
donde no se tvo en cuenta una sentencial frente a deudores y| ealzarta apropiacion presupuesel.
favorable a la Universidad del Cauca desdel acreedores. Ealor reporiado esel conenidoen
el a0 2006. La Entidad producto de I Clausua de a demanda denorinada
observacion, procedié al ajuste de los 'CU&NT;A"ﬁ}a‘ﬂaaﬂewmma:apar
registros contables, sin embargo, la causal :::’;?: °:: “:W:’”‘a"‘ e
puede reporiar ehalor
o que origina el hallazgo se mantiene. oo ortsomandin e
en une SUMAFUAG EN SALARIOS
MNMOS. Respeba aariadon que
pueden ener lascuanasreporiadas
a1a Do Fiandera,eserplable,
porque losprocesasiudidaesse
prolongan en lfempo,no sendo
cada una de lasauantas, (no exise:
2 cnla demanda esNICIL, De
conformidad con s Ley asondenas
udcals deben ser nderadaso
achaizadasenla brma que
dolermine el ezde conocmens A
LAFECHADELASENTENCIA
1 28-oct-08} 31-dlic-08} 9| 1 9| 9| 9|
Estructurar el Plan|Disponer de un |Diserar o |Plan General de £ documento de Pan de
General de plan unificado  |documento que |Gestion Ambiental )
Plan de Gestion Ambiental. Resolucion 223} Gestion Ambiental |de gestion  [integre (Gestion Ambiental fue
de 2004. Ley 30 de 1992 Articulo 6. Lal Integral de la integral del  |proyectos, terminado por la comision
Entidad cuenta con programas de Universidad del | medio ambiente |programas y i de elaborarh
desactivacion de residuos quimicos | Desarticulacion de las| G2 enla actividades en encargada de elaborario y
hospitalarics. Sin embargo, no posee unfFalta de un Planf, e 5Tl Universidad ~ |gestion fue aprobado por el comité
25 2102001 |Plan de Gestion Ambiental integral, que|General de Gestion| " - ambiental. I .
° . individuales de Gestion de gestion ambiental, segun
redna todas las actuaciones y actividades|Ambiental. ot
tendientes a garantizar una adecuadal . Acta N°07 del 23 de
gestion ambiental. Esta snu.amén se general octubre de 2008. E Plan se
por que el Comité Ambiental no lo hal
definido. socalzara ante el Comité de
. Coordinacin del Sitema de
1| 28-0ct-08]  31-dic-08] 9| 09| 8| 8| 9|
2106100 |Gestion Ambiental. Resolucion 223 de 2004.[Deficiencias  en  la[Riesgo para la salud|Buscar Minimizar los  |Disefio e Mecaniosmo de se hizo gestion ante fa
El laboratorio de histoembriologia de lalinfraestructura e|humana por exposicion|mecanismos efectos por ion |control
Facuitad de Ciencias de la Salud 6 los a iona  |deacciones [enlas Areas AR P de la Universidad del
con una cabina de extraccion ni con|de recursos para de ol la  [sohventes que se orienten [afectadas Cauca, a través del
sistemas de ventilacion adecuados. Adems, funcionamiento  del[formol. exposicionalos utilizados enel [amedir el ngenero Juidn Quintero
carece de de i6 o de| solventes \aboratorio de  |grado de 9 ukan Quintero,
aire que informen los niveles de formol en lahistoembrologia. quimicos del histoembriologi [exposicionya para realzar medicion del
sala de disecciones de la Facultad de| laboratorio de aysalade mermar los "
N . DU IR nivel de contaminacion del
26 Ciencias de la Salud yen la piscina que se| histoembriologia y |diseccion. efectos nocivos
emplea para consenvar los caddwres. Lo} a obtener producidos por Laboratorio. Ala fecha se
anterior pone en riesgo la salud de las mediciones de solvertes esté a  espera de una
personas que alli laboran dada sul r quimicos alos
exposicion alos solventes quimicos de xilol y| formol en la sala trabajadores en respuesta favorable, por
formol y se origina en un mal disefio de sul de disecciones de contacto, del barte de la Gerencia de b
infraestructura e insuficiente asignacion def la Facuitad de laboratorio de
recursos. Ciencias dela histoembriologi ARP.
Sald avsalade 1| 28-0ct-08|  30-sep-09) 48 01 5| 5| 48
No se evidencia acompariamiento de la|Debilidades en la|Desconocimiento Hacer Realizar Seguimiento, a |Informes de Visitas La Oficina de Control
Oficina de Control Interno en la evaluacion|Oficina  de  C el i alos fiamient [través de visitas [de auditoria o
de los procesos del area de Presupuesto,interno. los procesos|procesos o al Areade  |periodicas y intemo adelantt vistas a log
qerivadn de debilidades reveladas en éstal pr P de [presupt . |selectivas, a [procesos de ejecucion
Area. la Universidad. diversos
presupuestal, rndiendo
procesos del
28 Area de informes N° 016A-del 21 de
Presupuesto. dicembre del 2007. periodo
enero-septiembre-2007 y, el
N° 017 de 2008 sobre
2) 7-dic-07]  30-now-08 51 2) 51 51 51 anaisis de eiecudén
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INFORMACION SOBRE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO
Informe presentado a la Contraloria General de la Republica

Entidad: Universidad del Cauca
Representante Legal: Danilo Reinaldo Vivas Ramos
NIT 891500319-2

Periodo Informado Segundo semestre de 2008

Fecha de subscripcion 28 de cotubre de 2008
Fecha de Evaluacién

Avance
Numero Fecha Fecha [Plazo enffisico e
consecutiv] Cédigo |  Descripcion hallazgo (No mas de 50 Accién - Descripcién  [Unidad de medidafDimension | "2 echa Isico atribuido )
odel | hallazgo palabras) G Bec) correctiva Objetivo de las Metas  |de las Metas de lameta T ee gl O servaciones
hallazgo Metas Metas  [las Metas |de b
metas
1802002 |Se registra diferencia no explicada, durante|Diferencias de|Incertidumbre en Ia Revisar los  |ldentificar la |Conciliar la _|Informacion 2 Division de Recursos
|2 vigencia 2006, entre Ia informacién de lalinformacion  sobre|informacién reportadalaplicativos SRH y [causadela  [informaciénde |Conciliada Humanos -Némina, con
Division Recursos Humanos y Ia Divisio de éna trawés de los|Finanzas,enlo diferencia en |los sistemas el apoyo de la Divisién de
Financiera frente a la apropiacién final del[de SRH conlalainformacién [SRHy Sistemas, han realizado
presupuesto, en relacién con los valores|ocasionales y|Finanzas. informacién de los [de los reportes |Finanzas, de modificaciones
contratados por Ia institucién para pago de|catedréticos,  entre| reportes de que brindan el |reportes de estructurales anivel de la
docentes ocasionales y catedréticos por|Divisiones de némina SRH y nomina ysus base de datos que
$162.2 millones, generando incertidumbre e|Recursos Humanos Finanzas. contribuciones permite exraer
inconsistencia en Iainformacién financiera |Financiera. informacién de manera
precisay confiable.
Adicionalmente parala
\igencia 2007 se conto
29 con el apoyo técnico de la
empresa desarrolladora
SQL Software de la
ciudad de Cali. Se
continus con revisiones
al aplicativo ala fechay,
durante las vigencias
2007 y 2008 o se
presentaron
inconsistencias en la
informacion.
1| 7.dic-07]  30-nov-o8] 51 1 1 51 51 51
T2 Universidad del Cauca, en ol 2005,|Deficiencia _on _ o||Riesgos _ a _ la|Prosentar ol [Adecuar la_ |Proyectode | Proyecto deo Inversion Durante Ia vigencia 2008,
elaboré el estudio para el ‘Sistema en  elfproyectode infraestructura. [inversion que y segun a asignacion
aimacenamiento de productos quimicos’ del|Almacenamiento  de|manejo de sustancias|inversionque  [para permita dar presupuestal, se
Departamento de Quimica,  la fecha no se|p imicos|quimi adecuar la 6 a ejecutaron obras de
hai causado por la deficiencialdel Departamento defDepartamento  defestructurafisica |de residuos  [desarrllo dela repracion de la bodega,
n Ia planeacién, generando riesgos en laQuimica. Quimica. necesariaparala [quimicos.  fase de mejorando la
seguridad en el manejo a este tipo del desactivacion de implementacién organizaciony
sustancias quimicas residuos quimicos del Sistema presentacién. Con la
de los laboratorios imco, con el desactivacion de residuos
de la Universidad. raslado de quimicos se reduio el
reactivos rnivel de inventario de los
30 vencidos o no mismos. Para lavigencial
uilizados, al 2009, se estudiarala
sitio de \iabilidad asignarle
disposicion recursos provenientes la
final. \enta de 180 afios.
| 7dcor] 3vagood) | 08 1 54 54 %
T2 Universidad 1o cuenta con [0 regisiros|Deficiencia _en _ @l|Riesgos  a _ la|Procurar [a Avanzar enla |Bu Ge | Tramite de busqued: L2 base de dalos se
de ficha de seguridad de los i en 6n de ion [fichas de de fichas de increments con la
quimicos que se manejan en los diferentes|Aimacenamiento  de|manejo de sustancias|los reactivos  |técnicay idadde  [seguridad por consecusion de 100
|aboratorios, con  lo|p i i imicos que  [cientificade  |reactivos que  |reactivo faltante. fichas correspondienes a|
establecido en la Resolucién 1016 de 1989, del Departamento de|Departamento  de|manejala manejo nolatienen, los reactivos que se
ebido a debilidades de control al sistemalQuimica. Quimica. Universidaddel ~ [adecuadode  [para adquirieron durante la
de seguridad Industrial, que ocasiona falta| Cawcaenlos  [reactivos.  |complementar \igencia 2008, Por ofra
de adopoién de medidas para minimizar los |aboratorios de la parte ol Departamento de
riesgos. La Universidad informa que sel quimica. documentacién Quimica, envi6 solicitud
esta_recopilando la_ informacién necesaria| eistente. al Area Comercial,
31 2102002 | oo la elaboracion de las fichas del relacionada con la
seguridad de los reactivos exigenciaalos
[proveedores de remitir
Ias fichas de los reactivos
i momento de su
compra. Esta actividad
es permanente, ya que la
Insituién adquiere
reactivos durante toda la
1| 7dic-07] 30-ago-09) 0 1 1 90 90 go|vigencia
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INFORMACION SOBRE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO
Informe presentado a la Contraloria General de la Republica

NIT 891500319-2
Periodo Informado Segundo semestre de 2008
Fecha de subscripcion
Fecha de Evaluacion
Numero Fecha Fooha [pazo  enftisin e
consecutivl Cédigo | Descripcion hallazgo (No mas de 50 Accion - Descripcion  [Unidad de medida|Dimension |; °*0 sena . atribuido )
odel | hallazgo palabras) G Bec) correctiva Objetivo de las Metas  |de las Metas de lameta T ee gl O servaciones
hallazgo Metas Metas  [las Metas |de b
metas
El sistema de informacion Financiero de gestio en el Area[Crear yaplicar |Agilizar el reacion del perfil La Vicerectoria
Universidad se maneja a través de Finanzas|administrativa  para|Contable por ejecutar|por la procedimiento  |de mecanismos |de usuario X
Plus, que no cuenta con el médulo defobtener acceso a laffunciones asignadas alVicerrectoria  [dk ita de [Administrativa-Crédito y
cartera, impidiendo la generacion delinformacion del|otra i 6 de consulta, Cobranzas, cuenta con un
reportes de manera oportuna, el debido|sistema contable. Créditoy sobre cartera  |sobre
control sobre los deudores dela entidad, asi| Cobranzas, morosa, informacién de usuari con acoeso al
como la clasificacion de cartera por| mecanismos de  [orientada asu  |cartera sistema de informacon
\encimientos, dificultando la gestion de] consulta sobre la |recuperacién  [universitaria.
32 > Finanzas Plus con permisos
cobranzas informacion por lavia
contabledela  |persuasiva. de consultasobre las
cartera cuentas por cobrar de la
universitaria.
Universidad del Cauca,
tanto de estudiantes como
1| 28-0ct-08|  30-mar-09] 2] 1 2| o|de partiulares, pemitendo
A pesar que la entidad ha Debilidades  en el[D en el|Documentar los [identificar, en |Caracterizacion|Procedimiento La Institucion en
mecanismos de sensibilizacion para mejorar[Sistema  de  Control|control de procesos  [procedimientos  [forma de los caracterizados desarollo del componente
el autocontrol, los controles realizados en|Interno administrativos de MECI caracteriz6 los
muchos de los procesos presentan) las dependencias |los procesos y |por procesos en cada una de
i queincide en el for Universitarias y sus dependencias
del sistema de control interno de  Ia| establecer sus  |de las considerando determinando los
organizacion. indicadores. diferentes sus puntos de respectivos puntos de
control. control, trabajo que se
universitarias. esta llevando a
33 simplificacion de
procesos.
1 7-dic-07) _ 30-nov-08 51 1 51 51 51
Determinacion de [Mejorar los  |Mecanismos de La Universidad posee
indicadores de de i indicadores para cada
gestionalos evaluacion del proceso los cuales se
procesos por desempenio de lencuentran inmersos en
dependencias.  [procesos a el formato de
través de caracterizacion de cada
indicadores 1 1 7-dic-07| __30-nov-08 51 1 51 51 51)proceso.
La Entidad no ha disefiado un plan de[Debilidades Gol[Riesgos en of manejo|Prever acciones |Diserar e plan [Identficar, a | Propuesta de Plan e Se elabord una propuesta
contingencia que involucre hallazgos de C portuno y efectivo defde manejo de los |d tir del Mapa |C metodolégica para ser
control de carécter preventivo. Al respecto,Interno contingencias riesgos mas or Riesgos, desarrollada en la
la Universidad se compromete a realizar las| criticos ala los de mayor contruccion del Plan de
siguientes actividades para llevar a cabo el identificados en el |Universidad del [criticidad y Contingencia.
predisefio y el disefio del Plan de] Mapa de Riesgos |Cauca. [proponer un
34 Contingencia: identificacion de  posibles Institucional. plan de
contingencias, determinacion de acciones atencion.
para atenderlas, capacidad de reaccion antef
la posibilidad de ocurrencia.
1 7-dic-07| _30-nov-08 51 1 51 51 51
Respecto al proceso de asos en el pr a la[Impulsar acciones [Avanzar enel  [Desarrollar [Informe de avance 1. El proceso continiia en
instituci de la Universidad no sefde acreditacion. proespectiva2012  [administrativasy [procesode  [procesos de Ia etapa de difusion y
observan avances significativos ni el 2 6 6 capacitacion a la
incluyen acciones concretas en los planes, af orientadas a institucional. |confines de comunidad universitaria
pesar que se establece como uno de los obtener acreditacion desde el mes de Marzo y
objetivos en la Prospectiva 2012. reconocimiento de serd una actividad
su calidad. constante hasta la
finalizacion del proceso.
2. Se continua con el
broceso de recoleccion de
informacién documental y
numérica por parte de las
distintas dependencias
universitarias, de lo cual
se ha recolectado el 70%
25 e informacion.
3. Se da inicio al proceso
de codificacion y
organizacion de la
informacion recolectada.
4. Se continua con e
Desarollo y Disefio de la
pgina Web de la
Coordinacién General de
Acreditacion, la cual
presenta un avance del
70%.
5. Se llevaron a cabo
reuniones con el Comité
de Direccion para la
1| 7dic07]  30-nov-og] 51 078 40 40 gy @deciondela
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INFORMACION SOBRE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO
Informe presentado a la Contraloria General de la Republica

Entidad: Universidad del Cauca
Representante Legal: Danilo Reinaldo Vivas Ramos
NIT 891500319-2
Periodo Informado Segundo semestre de 2008
Fecha de subscripcion
Fecha de Evaluacion _
Avance
Accion Descripcion  [Unidad de medidalDimension [F°c" Fecha [|Plazo enffisico d
correctiva ObIetivo | ¢ 1as Metas  |de las Metas de lameta Observaciones
Metas Metas  [las Metas |de L
metas
Los instrumentos  implementados por la[Debilidades en el|Deficiencias en el[D los |ldentificar, en [C: La Institucion en
Universidad para werificar la izacién|Si [¢ de pr o i forma de los caracterizados desarollo del componente
permanente de los procesos presentan|interno i tivos de: i MECI caracterizo los
deficiencias en la coordinacion entre las las dependencias |los procesos y [por procesos en cada una de
areas involucradas, por cuanto la aplicacion| Unis iasy imi sus dependencias
de los indicadores no se refleja en las establecer sus de las considerando determinando los
acciones de monitoreo. indicadores. diferentes sus puntos de respectivos puntos de
dependencias  |control. control, trabajo que se
universitarias. esta llevando a
simplificacion de
procesos.
1 7-dic-07| 30-nov-08} 51 1 1 51 51 51
Determinacion de |Mejorar los Determinacion |Indicadores La Universidad posee
indicadores de de |de indi indicadores para cada
gestionalos iondel |de gestion alos proceso los cuales se
procesos por desempeio de |procesos por encuentran inmersos en
dependencias.  [procesosa  |dependencias. el formato de
través de caracterizacion de cada
51

-adores. 7-dic-07] 30-nov-08} 51 1 1 51 51
— 234,00 234,00

Evaluacion del plan de mejoramiento

Puntajes base de evaluacion

Puntaje base evaluacion de cumplimiento PBEC =

Puntaje base evaluacion de avance PBEA =

Cumplimiento del plan [CPM = POMMVi/PBEC

Avance del plan de mejoramiento |AP= POMi/PBEA
Convenciones:

Columnas de calculo automético

Fila de totales

Informacion suministrada en el informe de la CGR
Celda con formato fecha: Dia Mes Afio

DANILO REINALDO VIVAS RAMOS LUCIA AMPARO GUZMAN VALENCIA
Rector Jefa Oficina de Control Interno
*Una Universidad de excelencia con profundo impacto social*
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