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1. Introduccioén
1.1 De laconvocatoria

Los recursos dispuestos para la convocatoria de Publicacion de Libros Resultado de Investigacion,
del proyecto “Red de Formacion del Talento Humano para la Innovacion Social y Productiva en el
departamento del Cauca”, en adelante denominado INNOVACCION CAUCA, tienen como objetivo
fortalecer las capacidades de las entidades participantes en el proyecto para adelantar estos
procesos, e incentivar a los grupos de investigacion a publicar los resultados de sus idades de
investigacion, desarrollo tecnolégico, innovacion y emprendimientos de base tecnol /o las
lecciones aprendidas de las experiencias desarrolladas en estos campos.

1.2 Definiciones

La convocatoria define dos modalidades:

a) Manuscrito de Libro. Documento que presenta resultad d cién, desarrollo
tecnoldgico, innovacion, emprendimientos de base tecnoldgi iongs aprendidas de las
experiencias desarrolladas en estos campos.

b) Monografia de Grado. Documento final de un trabaj we vestigacion en pregrado,

un trabajo de grado de maestria, 0 una tesis doctoral.

En adelante, se denominara Obra a cualquiera de es S e documentos presentados a la
convocatoria.

1.3 De las partes de los convenios

Una vez definida la elegibilidad d
condiciones de financiamiento, se
monto a otorgar, los plazos d

a) La Entidad Proponent
Universidad del C

referencia de la
distinta de i

el aporte de contrapartidas y la editorial que otorga la certificacion de
el apartado 4.3.3 de los términos de referencia de la convocatoria sea la

e denominard Contraparte a la Entidad Proponente, la editorial o la entidad
e suscriben el convenio arriba mencionado.

Cuando la Universidad del Cauca actie como Entidad Proponente, no habré lugar a la suscripcion
de un convenio o contrato, pero debera cumplir igualmente, cuando corresponda, los compromisos
establecidos en el presente reglamento.



2. Objetivo del Reglamento
Estipular las normas, criterios y procedimientos que regiran la financiacion por parte de la

Universidad del Cauca, de la edicion y publicacion de las Obras aprobadas para financiacion en el
marco de la convocatoria de Publicacion de Libros Resultado de Investigacion.

3. Normatividad

La presente convocatoria y el presente Reglamento de Operacién tienen como ré
aplicable el Acuerdo 064 de 2008 (Manual de Contratacion de la Universidadpgdel

Resolucion Rectoral R-323 del 6 de mayo de 2014 (por la cual se adopta el Cadig =
Gobierno de la Universidad del Cauca), asi como los demas estatutos aplicableSwa |

4. Lineamientos administrativos \

4.1 Subcomité evaluador

El Subcomité evaluador, al que se refiere el apartado 8 los Términos de Referencia de la
convocatoria, estara conformado por tres (3) miembro incipale tres (3) suplentes, todos
5 C

juridico

participantes en el Comité Académico de INNOVAC A€0omo representantes de alguna
de las entidades socias.

r
Los miembros del Subcomité se eligen de los inte 0s Gue se postulen para el mismo, a través
de votacion directa realizada en sesion del @omité ACadémico. El periodo para el cual se elige a los
miembros del Subcomité es de un afio, ahle. La’secretaria técnica de este Subcomité sera
realizada por un miembro del equipo icONd OVACCION CAUCA, el cual tendra voz pero no
voto.

Un miembro del Subcomité dgbke ars€ impedido cuando se esté evaluando una propuesta
de su misma entidad. En €Sg casOjla Sécretaria técnica debera designar para participar en el
proceso a uno de los mie plen

La secretaria técni
manifieste oport

ocar a un suplente cuando uno de los miembros principales
0 le es posible asistir a una sesion del Subcomité.

El Subcomité(gvalu dra las siguientes funciones:
[ on del(los) autor(es) de las Obras presentadas a la convocatoria, Yy
iste coherencia entre el contenido de los documentos y el Area Estratégica

en fechas pertinentes, segun el calendario establecido en la convocatoria, para
seleccionar las propuestas que hubieran llegado hasta la fecha limite de cada corte.
4.2 Modificaciones a las Obras

Tanto INNOVACCION CAUCA como los autores reconocen y aceptan que en el marco del proceso

de edicion, los titulos originales de las obras a los cuales se haya adjudicado la convocatoria, asi
como sus contenidos, podran variar por recomendacion de la editorial.



5. Compromisos
5.1 Compromisos de la Contraparte

5.1.1. Firmar un convenio o contrato con la Universidad del Cauca, como entidad ejecutora de la
convocatoria, para la transferencia de los recursos adjudicados, y constituir una péliza a
favor de la misma. Se exceptla de esta condicion a la Universidad del Cauca cuando actie
como Entidad Proponente. Tanto el convenio como la poéliza deben ser regresados por la
Contraparte a la oficina juridica de la Vicerrectoria de Investigaciones de la

Cauca en un plazo maximo de diez (10) dias calendario a partir de la fecha dicha
entidad recibié el convenio firmado. Cuando se trate de Instituciones de E i0 rior
cuyas sedes administrativas se encuentren por fuera de region, este plaz treinta
(30) dias calendario a partir de la fecha de recepcién del convenio.

5.1.2. Cuando se trate de una Entidad Proponente, gestionar un congra nio con la
editorial que otorgd el aval y realiz6 la evaluacion de la(s esentada(s) a la
cumplir con los
idades Proponentes
val de la Editorial de la
ida en el convenio a que

requisitos de la convocatoria. Se exceptuan de este regu
cuyos manuscritos hayan sido presentados a la convqcato
Universidad del Cauca, en cuyo caso la publicaciom qéiedar
se hace referencia en el apartado 5.1.1.

5.1.3. Cuando se trate de una Entidad Proponente
requisito para transferir los recursos asignado atoria, copia de los contratos o
convenios para la publicacién de las O , suscritos con las editoriales que
cumplan los requisitos, en un plazo maxim ) meses después de haber legalizado
el convenio con la Universidad delg@auca. exceptian de este requisito las Entidades
Proponentes cuyas Obras hay sen das a la convocatoria con el aval de la

a, e

ra niversidad del Cauca, como

Editorial de la Universidad del
5.1.4. Presentar a la Universidad
en la convocatoria y en I

convenio, un plan de t@b rado conjuntamente con la editorial, donde se estipulen
las fechas, entregables ponsables de cada actividad realizada en el marco del
convenio.

5.1.5. Cuando se tratg de i Proponente, supervisar el cumplimiento de los procesos de
edicion y publi . ollados por las editoriales contratadas.

5.1.6. Presentar a la%n d del Cauca los informes relacionados en la Seccion 8.

5.1.7. Facilit idad del Cauca la informacién que sea requerida para adelantar los
correspgondi mites de supervision del convenio.

5.1.8. A | pres Reglamento.

gar el monto aprobado a la Contraparte, una vez se legalice el convenio con la
rsidad del Cauca y se entreguen los documentos a los que se refieren los apartados
593y 5.1.4 del presente Reglamento.

5.2.2. Decidir sobre la terminacion anticipada del convenio o contrato por incumplimiento.

6. Acercade la Legalizacion del Convenio

Para la entrega de los recursos derivados del convenio o contrato, la Contraparte debera obtener y
mantener una péliza con el objeto de garantizar el buen uso de los recursos asignados, segun lo



determine la Universidad del Cauca. La Contraparte se obliga a entregar el convenio firmado y la
poéliza correspondiente dentro de los tiempos contemplados en el apartado 5.1.1 del presente
Reglamento de Operacién.

En el momento de la legalizacién del convenio, la Contraparte deberd presentar la siguiente

documentacion:

6.1. Certificado de existencia y representacion legal.

6.2. Copia actualizada del Registro Unico Tributario (RUT).

6.3. Fotocopia de documento de identificacion del representante legal o persona izada (en
caso de que el firmante no sea el representante legal, se debera adjuntar un do to que
acredita la competencia de éste).

6.4. Antecedentes judiciales, disciplinarios y fiscales del representante legal er rizada
(en caso de que el firmante no sea el representante legal, se deberi€adj r documento
gue acredita la competencia de éste).

6.5. Certificado de aportes parafiscales.

6.6. Certificacion bancaria de la cuenta que sera utilizada especifigame el convenio, y que
sera donde se depositaran los recursos

, eu

Se exceptia de estas condiciones a la Universidad d uca do actle como Entidad
Proponente.

7. Modificaciones al Convenio

Las modificaciones al convenio o0 contrato, se congeédera® mediante autorizacién expresa de la
Universidad del Cauca a través del Supe ante solicitudes presentadas por la Contraparte
y firmadas por el representante legal o

recursos.

La Contraparte
del convenio,

correo postal, maximo un (1) mes antes de la fecha de finalizacion
rita dirigida al Supervisor del Convenio, firmada por el Representante
ta solicitud se debe sefalar la informacion de la persona de contacto en

7.1.3. No se atenderan solicitudes enviadas por correo electronico o con documentacion
incompleta.

7.1.4. La Universidad del Cauca elaborard el otrosi para la prorroga y serd remitido al
representante legal de la Contraparte para su debida firma y cumplimiento de requisitos.

7.1.5. El convenio se considera prorrogado si y solo si, el otrosi modificatorio fue debidamente
legalizado ante la Universidad del Cauca.



7.2 Otrosi

Se presenta cuando los firmantes del convenio o contrato desean realizar cambios en las clausulas
o condiciones del mismo, diferentes a la fecha de finalizacién de la ejecucién. La solicitud de otrosi
debe relacionar las entidades firmantes del convenio o contrato, la justificacion técnica de la
solicitud, el texto propuesto de la clausula a modificar, la fecha de inicio de la ejecuciéon del
convenio o contrato y los datos de contacto del solicitante del otrosi.

8. Delos Informes

Dentro de los dos (2) meses siguientes a la publicacion de las Obras, la Contg@gpa 8 remitir
a la Universidad del Cauca los siguientes documentos:

n proceso de
rés de cada una de

8.1. Informe técnico en el que se reportardn las actividades re
evaluacion, edicion y publicacion de las Obras, anexando dos (2)
ellas.

8.2. Informe financiero final en formato establecido por la Uni
detalle la ejecucién de los recursos aportados al convenfio, ta
CAUCA como los provenientes de la contrapartida.

auca, en el cual se
parte de INNOVACCION

S

En la elaboracion y entrega de estos informes se ten neuen S siguientes reglas:

8.3. La Contraparte debe cumplir con el com aportar los recursos de contrapartida
establecidos en el presupuesto. Cuando la Contfaparte®sea una editorial, debe hacer efectivas
las contrapartidas a las entidades ap es, entgaso de que las hubiere. Es necesario tener
en cuenta que la no ejecucion d 0 partida ocasiona las sanciones establecidas en la
Seccion 9.

8.4. Debe tenerse presente que S6lo sop vali@los aquellos gastos que se efectien dentro del
periodo del convenio.

8.5. La Contraparte debe jvamente los recursos de contrapartida a los rubros
definidos en la convocateri trolar la ejecucion segln lo establecido en el presupuesto

ifi nes autorizadas al mismo.

0s por contrapartida debe soportarse con rigurosidad. Llevar

entro de costos o cuentas de orden) con los soportes de rigor,

ovimiento de los recursos aportados al objeto del convenio. La

rte (facturas, comprobantes de pago, etc.) debera reposar en la
a ordenada y asequible a la entidad ejecutora y a los entes autorizados

8.6.

deberd garantizar que la informacion de ejecucion financiera reportada en los
regados a la Universidad del Cauca, es fiel a la informacion financiera registrada

Universidad del Cauca, como las que no lo requieran) que haya tenido la ejecucién inicial
aprobada.

8.9. Los informes deben ser remitidos por la Contraparte mediante comunicacion firmada por el
representante legal o persona autorizada.

8.10.La Contraparte puede ser penalizada por la entrega tardia de los informes y dicha
penalizacion puede impedirle participar de otras convocatorias 0 recibir otros beneficios,
segun lo establecido en la Seccién 9.



8.11.Cada informe sera calificado como satisfactorio o no satisfactorio segin las normas de
evaluacion de la Universidad del Cauca.

8.12.La Contraparte recibira las evaluaciones realizadas a los informes técnico y financiero, y
debera revisar y atender las observaciones realizadas por la Universidad del Cauca y
presentar las aclaraciones y/o ajustes a que haya lugar, dentro de los quince (15) dias
calendario siguientes a la recepcion de las observaciones.

8.13.Si los ajustes no son satisfactorios, habra lugar a la aplicacion de las sanciones
correspondientes establecidas en la Seccién 9.

8.14.La Universidad del Cauca se reserva el derecho de solicitar informes suple rios a la
Contraparte, cuando lo considere oportuno.

8.15.La Contraparte reintegrara a la Universidad del Cauca o a quien se estable onvenio
0 contrato, los recursos recibidos no ejecutados o0 no reconocidos.

9. Sanciones \
En caso de ocurrencia de cualquiera de los eventos siguientes, ni i del Cauca podra
sancionar a la Contraparte:

[

9.1. Incumplimiento en el aporte de los recursos de contraparti 0S o de otras entidades
aportantes.

9.2. Falta de cumplimiento o retraso injustificados en |

9.3. No presentacion de los ajustes requeridos a
calificacién de no satisfactorio a los ajustes

9.4. No presentacion de los informes suplement

9.5. Falsedad en la informacién proporcionada por

taCi@ngéle los informes.
es dentro del plazo establecido, o

f

por la Universidad del Cauca.
ontraparte.

La penalizaciéon puede impedir a la C
beneficios.

participar de otras convocatorias o recibir otros

En caso de incumplimiento grav
normativos que sustenten

financiaciones futuras de CAUCA, independientemente de las sanciones que le

resulten aplicables deriva e posiciones legales o administrativas.
10. Créditos
En la pagin@ legahde Yos libros financiados por INNOVACCION CAUCA en virtud de la

convocatgria, \se deb dar el crédito correspondiente al Sistema General de Regalias, a
Ay a la Universidad del Cauca como ejecutora del proyecto. De la misma
forma, s incluir en lugar destacado de los libros los logos del Sistema General de Regalias

ON CAUCA, en ese orden, tal como lo establecen sus respectivos Manuales de

En forma“similar se debera proceder en las publicaciones de cualquier indole o presentaciones en
eventos de caracter publico, que se lleven a cabo en relacion con las obras financiadas.

11. Difusién

Las Contrapartes deberan garantizar que las obras publicadas seran distribuidas en ambitos
académicos y comerciales por las editoriales correspondientes; asi mismo, siempre que no haya



restricciones al respecto y respetando los criterios y procedimientos establecidos al respecto por las
respectivas editoriales, propenderan por la publicacién de las obras en bibliotecas digitales o
sistemas en linea, de modo que dispongan de la difusion mas amplia posible.

Con el fin de garantizar a las editoriales la ejecucion de sus funciones de difusion y distribucion, las
Contrapartes les cederan por lo menos el 30% de los ejemplares de la edicibn o un minimo 100
unidades si la cifra anterior es inferior; el nimero de ejemplares cedido por este concepto sélo
podra ser inferior, a criterio de la editorial, cuando se trate de un libro producido para ser divulgado
exclusivamente en plataformas digitales. Esto sin detrimento del nimero de ejempl ue debe
retener la editorial para cumplir con el depdsito legal, que sera del 10% de la_edic ta un
maximo de 30 ejemplares.

Las editoriales podran fijarle un precio al libro, que estara destinado excl@si nt€ a cubrir sus
costos de difusion y distribucién. Este sera el mismo precio que fijen es, cuando
adelanten también dichas actividades.

12. Ligquidacion del Convenio

Una vez recibidos los informes finales (técnico y fina ro su§y respectivos anexos, seran
evaluados con el fin de expedir el certificado de cumplimie sati cion.
Posteriormente se procedera a la elaboraciéon del ' n.

13. Datos de contacto

Favor dirigir la correspondencia a no@

Universidad del Cauca

Vicerrectoria de Investigacion

Carrera 2 No. 1A-25. UrbaniZacion egundo piso
Popayan - Cauca
Teléfono: (2) 820 9800, Ext.
Fax: (2) 820 9860
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http://www.unicauca.edu.co/innovaccioncauca

