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INNOVACCION CAUCA

CONVOCATORIA 03-2014

DOCTORADOS NACIONALES PARA PROFESORES

LISTADO PRELIMINAR DE CANDIDATOS SELECCIONADOS

A continuacién se presenta el listado preliminar de los candidatos seleccionados de la convocatoria 03-2014 Doctorados
Nacionales para Profesores, cuyo objetivo general es “otorgar tres (3) becas para la formacién de doctores en

universidades colombianas”.

Cédigo

candhidats Nombre candidato

Titulo proyecto

Entidad que
avala

Area estratégica

Puntaje
Asignado

03-2014-1 | Carolina Delgado Hurtado

Sistema de Indicadores de
Medicion y Evaluacion de
Impactos a la Sociedad
para las Unidades de
Investigaciéon, Desarrollo,
Artes y Humanidades de
Universidades Publicas en
el Marco de la Gestion del
Conocimiento

Universidad del
Cauca

Modelo de Gestion
de la Innovacién y
el Conocimiento

90,76

Sory Alexander Morales

03-2014-2 Fernandez

Implicaciones de la
Transformacion del
Territorio Generadas por la
Dispersion de la Ciudad:
Aportes Metodolégicos
para el Ordenamiento
Territorial. Caso de
estudio: La Ciudad de
Popayan.

Institucion
Universitaria
Colegio Mayor
del Cauca

Territorio y
Ambiente

71,4
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% %endén Gallén

Director del Proyecto

Popayan, 6 de febrero de 2015
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Marfa Fernanda Moreno Prado
Investigadora Articulacién de Red




