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1. ANTECEDENTES

La Gobernacion del Cauca abri6 el 26 de junio de 2012 la “Cénvocatoria de registro de
proyectos para el Fondo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion del Sistema General de
Regalias 2012", con el objeto de registrar y avalar las propuestas que serian presentadas
por este ente territorial al Sistema General de: Regalias (SGR) para la vigencia
presupuestal correspondiente.

En el marco de esta convocatoria fue pres’ét;ta o} "BOr un conjunto de Instituciones de
Educacién Superior que funcionan en el departamento, en alianza con otras entidades del

Sistema Regional de Ciencia, Tecnologia e Ipnovacion el proyecto “Red de Formacion del
Talento Humano para la Innovacién Social y Productiva en el departamento del Cauca”, en

e

adelante denominado InnovAccion”Cauca, €l cual por decision del Organo Colegiado de
Administracion y Decision (OCAD) del Fondo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
consignada en el Acuerdo No.7004-del 20 de diciembre de 2012, fue viabilizado y aprobado
para financiacion con cargo'"aﬂloé recursos del Sistema General de Regalias. En el mismo
acuerdo el OCAD designé-a la Universidad del Cauca como ejecutora del mencionado
proyecto. % Y, W

El proyecto lnnva&:g_iiS’n ‘Cauca, tiene como objetivo general “conformar una alianza
estratégica que.integre esfuerzos entre el Estado, la Universidad y la empresa, orientada a
promover la’formacién del talento humano para impulsar la innovacién social y productiva
del Departamento del Cauca’. Para alcanzar este objetivo el proyecto plantea cuatro
componentes, asi: 1) Implementar una red de formacion para la innovacion social y
producfiva_en el departamento del Cauca; 2) Promover acciones integradas a fin de
fortalecér los grupos de investigacién de la region mediante la promocion de la formacion
avanzada del talento humano para fomentar el desarrollo de iniciativas empresariales
innovadoras; 3) Poner en marcha una estrategia para garantizar la articulacion entre la
Universidad y los sectores sociales y productivos mediante el desarrollo de acciones
pertinentes para la construccion de region; y 4) Promover estudios orientados a la
formulacién y puesta en practica de innovaciones curriculares y pedagobgicas que
favorezcan la innovacién social y productiva en los programas de formacion avanzada de
talento humano en el Departamento del Cauca.
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2. OBJETIVOS
2.1 Objetivo General

En el marco de los componentes fortalecimiento de grupos de investigacion y articulaciéon
entre la universidad y los sectores sociales y productivos, la presente convocatoria tiene
por objeto otorgar apoyos para movilidad nacional o internacional de veinte (20)
investigadores, y ocho (8) actores del Sistema Regional de Ciencia, Tecﬁblggigm e
Innovacién (SRCTI), que les permita conocer, fortalecer o divulgar procesos de i ovacion
social y/o productiva. N SNy

2.2 Objetivos Especificos

2.2.1 Apoyar a las entidades que participan del proyecto InnoyAcc:itén;é:'aLica para que a

nivel nacional o internacional puedan: S Y

2211 Fortalecer el desarrollo de procesos de innevacion a través de la
colaboracién con colectivos expertos en la materia.

2.2.1.2 Conocer experiencias innovadoras e*iﬁtgradtué‘i’ con los desarrolladores
de las mismas. SN

2213 Dar a conocer resultados eni.t rnO

productos) de innovacién social yio productiva.
2.2.1.4 Divulgar resultados en torngsa procesos de innovacion social y/o
productiva. -y
2.2.2 Promover el establecimiento deirelaciones y vinculos con diferentes entidades a
nivel nacional o internacional, ‘en temas estratégicos para la promocion vy el
fortalecimiento de la innovacio

,,,,,

cion.en la region.

3. DIRIGIDA A

Entidades del Sistema Regmna&de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (SRCTI) que hagan
parte del proyecto Infi Accién Cauca.

4. AREAS ESTRATEGICAS

El PlansEstratégico Departamental de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (PEDCTI),
ConCIENCIA, Cauca, establece un Plan de Accion Indicativo que considera siete
programas_estratégicos integradores o escenarios de innovaciéon. Dado que el proyecto
“Red deé formacion del talento humano para la innovacién social y productiva en el
departamento del Cauca”, InnovAccion Cauca, estd enmarcado dentro del PEDCTI, se
definen para la presente convocatoria las siguientes areas estratégicas que corresponden

a los escenarios de innovacién arriba mencionados:

1. Politica e institucionalidad
2. Cultura de innovacion
3. Educacion e investigacion y desarrollo



4. Territorio y ambiente
5. Innovacién social
6. Modelo de Gestion de la Innovacion y el Conocimiento

En el marco del séptimo escenario de innovaciéon, el de Innovacion Productiva, se
priorizaran en particular los siguientes temas correspondientes a los Ndcleos de
Innovacion:

. Café

. Agrocadenas

. Biopolimeros

. Agua

. Emprendimiento

. Fique

. Industrias culturales
. Negocios inclusivos
. Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
10. Salud
11. Turismo

OCO~NOOOh~,WN-=

5. TIPOS DE MOVILIDAD

Los tipos de movilidad a ser apoyados paraactores del SRCTI del Cauca son:

5.1 Estancia en grupo de mvestagamon InStltUCIOD 0 empresa.

5.2 Visita a una experiencia exntofa en infiovacién afin al objeto social de la entidad
proponente. &

9.3 Participacion en evento con. po en

5.4 Participacion en evento de mte :"‘empresarial 0 social como expositor.
& 4

Los tipos de movilidad a i;er apoyados para investigadores son:

5.5 Estancia en grupo:de investigacion, institucion o empresa.

5.6 Visita a una exfaerle cia exitosa en innovacion afin a las lineas de investigacion del
grupo de mvestlga’clon

5.7 Partlmpaplon evento con ponencia.

/.fff‘.‘;:,p

6. REQUISlTéé DE PARTICIPACION

P’a;a par-ilmpar en la convocatoria se deberan cumplir los siguientes requisitos:
6.1 Réﬁuisitos de la Propuesta

6.1.1 Debe ser presentada por uno o mas entidades participantes en el proyecto
InnovAccion Cauca.

6.1.2 La propuesta debera enmarcarse en una de las areas estratégicas de la
convocatoria sefialadas en la Seccion 4.
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6.1.3 La propuesta debe contener plan de actividades, justificacion y plan de socializacion.
6.1.4 La duracion minima de la movilidad debe ser de tres (3) dias habiles.

6.2 Requisitos de la Entidad Proponente

6.2.1 Entidad participante en el proyecto InnovAccion Cauca, incluso la Universidad del
Cauca. R,

6.2.2 En el caso de una entidad que pertenezca a ACOPI seccional Cauba&@\NDl
seccional Cauca o Parquesoft Popayan: tener afiliacion con una an\agueQad de
minimo un (1) afio a la fecha de apertura de la convocatoria. " ‘\“\\ ;

6.2.3 Compromiso de contrapartida: carta de aval de la postulacion de ES mb\nlldad su
plan de actividades y de socializacién, en la cual ademas se esfaQIEzca el nombre
de la(s) persona(s) que realizara(n) la movilidad, el compromisos de\contrapamda y
la disposicion de aceptar las obligaciones establecndas pa_(a la’ Ehtldad Proponente.

6.3 Requisitos de la Entidad Receptora

6.3.1 Entidad o evento nacional o internacional deb1damente constltu1do cuyo objeto
social sea afin a la actividad a desarrollar en | mowlldad

6.4 Requisitos del Candidato

6.4.1 Tener vinculacion de por lo menos un. (1) ano con la Entidad Proponente.
6.4.2 Demostrar trayectoria relacnonada con' |nnovaC|on
6.4.3 Contar con el aval de la entldad que Io presenta

\\

(§3'000.000) cada una.

7.1 Rubros Flnancmk\ﬂe \
\\ A

0s rubros fmanmables por la convocatoria son:

1.1 Pasaje(s)

1.2 lnscnpcnon(es) a evento (cuando aplique).

's
\\

Las ehudades que presenten propuestas a esta convocatoria, deberan aportar como
\ntﬁapamda al menos el 100% de la suma otorgada por el proyecto Innovaccién Cauca.
Los ribros reconocidos como contrapartida son: pasajes, inscripcién a evento (cuando
aplique) y viaticos. No sera financiable con recursos del proyecto InnovAcciéon Cauca
ningun otro rubro presupuestal.

L
re
7



7.2 Condiciones

Los montos maximos destinados por el proyecto Innovaccion Cauca para la presente
convocatoria son de sesenta millones de pesos ($60.000.000) para movilidad de
investigadores y veinticuatro millones de pesos ($24.000.000) para movilidad de actores
del SRCTI.

La convocatoria tendra tres (3) cortes con sus respectivos periodos de mowlidad,__ en las
fechas sefialadas en el calendario. Los montos méximos a asignar en cada corte en
funcion de los saldos disponibles, son los siguientes:

Apoyos para
investigadores SRCTI
Primer corte 30 millones 15 millones
Segundo corte 30 millones ) 15 millones
Tercer corte 30 millones 15 millones

No se tendran en cuenta en el proceso de seleccion, estanmas ° eventos ya realizados, o
que no se efectiien dentro de las fechas establemdas por cada corte de la convocatoria.

8. COMPROMISOS DE LOS BENEFICIARIOS f‘ir

Los beneficiarios de la presente convocatorla “deberan cumplir con los compromisos
estipulados en el Reglamento de Operamon (Anexo 1), el cual hace parte integral de la
convocatoria, entre los cuales estan °

8.1 Presentacion de un mforme tecnlco y financiero incluyendo la contrapartida, que
describa las actividades’ reahzadas los resultados obtenidos, el presupuesto ejecutado
y el desarrollo del plan ‘de’ somallzamon (con los respectivos soportes).

8.2 Atender los requerlmlentos de la Universidad del Cauca en relacién con la ejecucion de
la propuesta. | =

9. PROCESO DE SOLICITUD Y DOCUMENTACION REQUERIDA

Para parttclpar de la convocatoria se debera cumplir con la totalidad de los requisitos y
presentar la documentacnon descrita a continuacién dentro de las fechas establecidas en el
calendano

9. 1 Dowmentaclon de la Entidad Proponente

9.1.1 Formulario de solicitud (Anexo 2).

912 Afiliacion a ACOPI seccional Cauca, ANDI seccional Cauca o Parquesoft Popayan
con una antigiledad de minimo un (1) afio antes de apertura de la convocatoria
(cuando se requiera)

W



9.1.3 Carta de aval, compromiso institucional y de contrapartida, firmada por el
representante legal de la entidad o persona autorizada, en la cual se presente(n) el
nombre de la(s) persona(s) que realizara(n) la movilidad. (Anexo 3)

En caso de que el firmante no sea el representante legal, se debera adjuntar un
documento que acredita la competencia de este.

9.1.4 Propuesta para la movilidad (Anexo 4), que puede ser:

9.1.41 Propuesta de estancia en grupos de investigacion, institucion o empresa
(cuando aplique). $ Sea

9.1.4.2 Propuesta para visita a experiencia exitosa (cuando aplique)... .

9.1.4.3 Propuesta con informacion de evento, y ponencia o producto. a presentar
(cuando aplique). N

9.2 Documentacion del Candidato

9.1.5 Carta de aceptacioén o invitacion para la participacion del candidato en la estancia,
visita 0 evento. ‘ % S

9.1.6 Contrato de vinculacion vigente o certificacion laboral actualizada de la Entidad
Proponente. & &Y

9.1.7 CvLAC, si es un investigador, u hoja de vida, si-es'un actor del SRCTI.

La documentacion debera ser entregada dentro de ‘los plazos fijados en el calendario, en
medio fisico y digital (formato PDF y el formulario de solicitud en formato Excel)
directamente a la Secretaria de la Vicerrectoria'de Investigaciones de la Universidad del
Cauca, ubicada en: § N\

Carrera 2 No. 1A-25. Oficina 202 <
Urbanizacién Caldas "
Popayan s K
Teléfono: (2) 820 9800, Ext. 2_530‘:.,

N N

10.CRITERIOS DE EVALUACION Y SELECCION

101 Procedimiento, -

La evaluacién y seleccion de las propuestas presentadas en cada corte sera realizada de

la siguighte forma:
10:1.1°El ‘equipo del proyecto InnovAccion Cauca verificara en primera instancia el estricto
"%, cumplimiento de los requisitos y la documentacion solicitada de acuerdo con los
““términos de la presente convocatoria.

10.1.2 Las propuestas que cumplan los requisitos seran entregadas para evaluacion a un
subcomité, elegido por el Comité Académico segun el procedimiento establecido en
el Reglamento de Operacion. Este subcomité evallia las propuestas de acuerdo con
los criterios definidos en el numeral 10.2.



10.1.3 De acuerdo con la calificacion obtenida en la etapa anterior, las propuestas seran
presentadas en estricto orden descendente al Comité Académico del proyecto
InnovAccion Cauca.
10.1.4 Las propuestas elegibles seran aquellas que obtengan en la evaluaciéon una
calificacion minima de 75 puntos sobre 100.
10.1.5El Comitée Academico determinara las propuestas a financiar de acuerdo con el
siguiente procedimiento: ;
10.1.5.1 Se seleccionara la propuesta elegible con mayor puntaje de cada una de las
entidades participantes en el proyecto InnovAcciéon Cauca. Esta,s ec:'ion se
realizara en orden descendente de puntaje, hasta completar o #1eCuUrsos
disponibles en el corte segun el numeral 7.2.

10.1.5.2 En caso de que no se hayan agotado los recursos disponibles“en’el corte, se
realizara una segunda vuelta en la que se seleccionara e las restantes
propuestas elegibles, la de mayor puntaje de cada una las areas estratégicas
no seleccionadas previamente. Esta seleccion:, se f'»':reallzara en orden
descendente de puntaje, hasta completar los recursos dlspombles en el corte.

10.1.5.3 En caso de que no se hayan agotado los recursos disponlbles en el corte, se
repetiran los pasos 1y 2 con las propuestas elegrbles restantes, sin tener en
cuenta las entidades y areas estrateglcas selecmonadas previamente. Este ciclo
se repetira hasta agotar los recursos d|sponables

10.1.6Una vez la lista de elegibles esté en firme; la-;administracion de la Universidad del
Cauca adjudicara la convocatoria a* las propuestas ganadoras, mediante la
expedicion de Acto Admlnlstratlvo

10.2 Criterios de Evaluacién %, i
Los criterios que se tendran en, c‘:uenta para la evaluacion de las propuestas seran los
siguientes: %

‘ PONDERACION | PONDERACION
ITEM CRITERIOS PARCIAL TOTAL
Relevancia de la estancia, experiencia 35
exitosa o evento .
Propuesta 'y tificacion 35
Plan de socializacion 30
Candidato Experiencia y relacion con el cargo 20 20
Total 100 100

Ehf"if:g,gl ,,é%aso de que dos o mas propuestas resultaren con la misma puntuacion, se
privilegiaran las que presenten mayor calificacion en el criterio de relevancia de la estancia,
experiencia exitosa o evento.

Si no se identifican propuestas que reunan las condiciones basicas exigidas, el Comité
Académico podra solicitar a la Universidad del Cauca que declare la convocatoria desierta
y la apertura de una nueva convocatoria.



Los resultados de la convocatoria seran publicados en las siguientes paginas web:
www.unicauca.edu.co

www.unicauca.edu.co/vri

WWW.unicauca.edu.co/innovaccioncauca

11.CALENDARIO

ACTIVIDAD

FECHA LIMITE

PERIODO DE LA

Apertura de convocatoria

23 de abril de 2015

Recepcién de observaciones a la convocatoria

30 de abril de 2015

Respuesta a las observaciones presentadas

7 de mayo de 2015

MO\;{IL,_[DA‘D

Cierre del primer corte

29 de mayo de 2015

Hora: 4:.00 p.m. . de‘é osto 2015 —
Publicacién de resultados preliminares 5 de junio de 2015, 3 9
> . = 31 de octubre de
Recepcion de observaciones a los resultados | 10 de junio de 2015 . "5015
Respuesta a las observaciones presentadas 12 de junio de 2015 . -
Publicacién de resultados definitivos 26 de junio de:2015"
Cierre del segundo corte 4 de .sep t(émbre de

2015°
Hora:‘5‘4 0 p.m.

Publicacion de resultados preliminares

11 .de septiembre de
2015

Recepcién de observaciones a los resultadp"*.’s““’“»::;:
12015

2

15 de septiembre de

Respuesta a las observaciones presentadasw;

“17 de septiembre de
2015

9 de octubre de 2015

1 de noviembre 2015
— 29 de febrero de
2016

Publicacién de resultados deflnntlvos

Cierre del tercer corte 18 de enero de 2016
& & N Hora: 4:00 p.m.
Publicacion de resultados preliminares 22 de enero de 2016
Recepcidn de observaciones:a los resultados | 26 de enero de 2016
Respuesta a las observaciones presentadas 28 de enero de 2016

12 de febrero de 2016

1 de marzo 2016 —
31 de mayo 2016

Publicacién de resultados:definitivos

3 ‘Anexo 2 Formulano de solicitud.

N Anexo 3. Carta de aval y contrapartida institucional.
Anéxo 4: Formato de propuesta de movilidad.
Anexo 5: Autorizacion del postulante para el uso y almacenamiento de datos
personales.

Se solicita a los proponentes estudiar detenidamente el Anexo 1, ya que en el mismo se
encuentran los requisitos y condiciones que se deben observar para las movilidades.




13.INFORMACION Y CONTACTO

Universidad del Cauca

Vicerrectoria de Investigaciones

Carrera 2 No 1A-25. Urbanizacion Caldas. Oficina 112.
Popayan, Cauca

Teléfono: (2) 820 9800 Ext. 2621

Fax: (2) 820 9860

Correo-e: innovaccioncauca@unicauca.edu.co

Paginas web:
http://www.unicauca.edu.co/innovaccioncauca
http://www.unicauca.edu.co
http://mww.unicauca.edu.co/vri
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