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1. ANTECEDENTES

La Gobernacion del Cauca abrié el 26 de junio de 2012 la “Convocatoria de registro de
proyectos para el Fondo de Ciencia, Tecnologia e Inngvacion del Sistema General de
Regalias 2012", con el objeto de registrar y avalar las propuestas que serian presentadas
por este ente territorial al Sistema General de Reéahas (SGR) para la vigencia
presupuestal correspondiente. ;
En el marco de esta convocatoria fue presentado por un conjunto de Instituciones de
Educacion Superior que funcionan en el departamento, liderado por la Universidad del
Cauca en alianza con otras entidades del Sistema Regional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, el proyecto “Red de Formacion del Talento Humano para la Innovacion Social
y Productiva en el departamento del Cauca”, en adelante denominado InnovAccion Cauca,
el cual por decision del Organo Colegiado de Administracion y Decision (OCAD) del Fondo
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion consignada en €l Acuerdo No. 001 del 20 de
diciembre de 2012, fue viabilizado y aprobado para financiacion con cargo a los recursos
del Sistema General de Regalias. En el mismo acuerdo el OCAD designo a la Universidad
del Cauca como ejecutora del mencionado proyecto.

El proyecto InnovAccion Cauca tiene como objetivo general “conformar una alianza
estrategica que integre esfuerzos entre el Estado, la Universidad y la empresa, orientada a
promover la formacién del talento humano para impulsar| la innovacion social y productiva
del Departamento del Cauca’. Para alcanzar este objetivo el proyecto plantea cuatro
componentes asi: 1) Implementar una red de formacién para la innovacién social y
productiva en el departamento del Cauca; 2) Promover acciones integradas a fin de
fortalecer los grupos de investigacion de la region mediante la promocion de la formacion
avanzada del talento humano para fomentar el desarrollo de iniciativas empresariales
innovadoras; 3) Poner en marcha una estrategia para garantizar la articulacion entre la
Universidad y los sectores sociales y productivos mediante el desarrollo de acciones
pertinentes para la construccion de region; y 4) Promover estudios orientados a la
formulacion y puesta en practica de innovaciones curriculares y pedagogicas que
favorezcan la innovacion social y productiva en los programas de formacioén avanzada de
talento humano en el Departamento del Cauca.
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2. OBJETIVO

En el marco del componente de fortalecimiento de los grupos de investigacion y de la
estrategia de internacionalizacion, la presente convocatoria tiene por objeto financiar la
visita de nueve (9) profesores o expertos internacionales la las Instituciones de Educacion
Superior participantes en el proyecto InnovAccion Cauca, incluyendo la Universidad del
Cauca, para dictar catedras, cursos, talleres, seminarios y brindar apoyo a la creacion de
programas de maestria y doctorado.

3. DIRIGIDA A

Grupos de investigacion registrados en Colciencias a la fecha de apertura de la presente
convocatoria, pertenecientes a las Instituciones de Educacion Superior participantes en el
proyecto InnovAccion Cauca, incluyendo la Universidad del Cauca.

4. AREAS ESTRATEGICAS ‘

El Plan Estratégico Departamental de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (PEDCTI),
ConCIENCIA Cauca, establece un Plan de Accion lIndicativo que considera siete
programas estratégicos integradores o escenarios de innovacion. Dado que el proyecto
‘Red de formacion del talento humano para la innovacion social y productiva en el
Departamento del Cauca”, InnovAccion Cauca, esta enmarcado dentro del PEDCTI, se
definen para la presente convocatoria las siguientes areas estratégicas que corresponden
a los escenarios de innovacion arriba mencionados:

Politica e institucionalidad

Cultura de innovacion

Educacion e investigacion y desarrollo

Territorio y ambiente

Innovacioéon social

Modelo de Gestion de la Innovacion y el Conocimiento
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En el marco del septimo escenario de innovacion, el de innovacion productiva, se
priorizaran en particular los siguientes temas correspondientes a los Nucleos de
Innovacion:

Café

Agrocadenas
Biopolimeros

Agua
Emprendimiento
Fique

Industrias culturales
Negocios inclusivos
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
10 Salud

11. Turismo
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5. REQUISITOS DE PARTICIPACION
Para participar en la convocatoria se deberan cumplir los siguientes requisitos:

5.1 De la Entidad Proponente

51.1 Institucion de Educacion Superior participante en el proyecto InnovAccién Cauca,
incluyendo la Universidad del Cauca. : '

5.1.2 Compromiso de contrapartida: carta de aval de la entidad en la cual se establezca el
compromiso de contrapartida, los grupos de investigacion presentados y el nombre
del profesor visitante solicitado.

5.2 Del Grupo de Investigacion

5.2.1 Tener registrado y actualizado el GrupLAC. -

5.2.2 Tener trayectoria y experiencia investigativa de porio menos un afio. ~
5.2.3 Contar con aval institucional.

5.2.4 Presentar plan de trabajo del profesor o experto intérnacional.

{
5.3 Del Profesor Visitante

5.3.1 Ser experto en la materia en la que se impartira la catedra, curso, taller o seminario -
0 en-el-é@rea de conocimiento de programas de maestria y doctorado a los cuales
apoye en su creacion.

5.3.2 Tener grado de Doctor o demaostrar experiencia investigativa equivalente después
de la obtencion del titulo profesional (minimo 5 afios).

5.3.3 Tener residencia permanente en el exterior. |

6. FINANCIACION, DURACION Y CONDICIONES
6.1 Rubros Financiables

El valor financiado por el proyecto InnovAccion Cauca por profesor visitante tendra un tope
maximo de siete millones doscientos mil pesos ($7.200.000), que podran utilizarse en
los siguientes rubros

e . Pasaje internacional en tarifa economica. — \
e Sostenimiento (hotel y alimentacion).

La institucion que presenta al profesor visitante debera aportar como contrapartida al
menos el 25% de la suma otorgada por el proyecto InnovAccion Cauca. Los rubros
reconocidos como contrapartida son: pasajes, sostenimiento y honorarios. No sera
financiable con recursos de la contrapartida ninguin otro rubro presupuestal.



6.2 Duracion

Los tiempos de estadia previstos para las visitas tendran un minimo de cinco (5) dias y un
maximo de tres (3) meses de duracion.

6.3 Condiciones

La financiacion de los beneficiarios de la convocatoria estara sujeta al cumplimiento de las
disposiciones establecidas en el “Reglamento de Operacién. Profesores Visitantes 2015”
(Anexo 1).

Cada Institucion de Educacion superior participante en el proyecto InnovAccion Cauca,
solo podra presentar una propuesta.

La presente convocatoria tendra dos (2) cortes con sus respectivos periodos de inicio de la
visita, en las fechas sefaladas en el calendario.

7. COMPROMISOS DE LOS BENEFICIARIOS |

|
Los compromisos de los profesores visitantes, los grupos,de investigacion y las entidades
proponentes se encuentran estipulados en el “Reglamento de Operacion. Profesores
Visitantes 2015”, el cual hace parte de esta convocatoria y describe las obligaciones y
compromisos adquiridos por los beneficiarios y los procesos de ejecucion.

8. PROCESO DE SOLICITUD Y DOCUMENTACION REQUERIDA

Para participar de la convocatoria se debera cumplir con la totalidad de los requisitos y
presentar la documentacion descrita a continuacion dentro de las fechas establecidas en el
calendario.

8.1 Documentacion de la Entidad Proponente

8.1.1 Formulario de solicitud (Anexo 2)
8.1.2 Carta de aval, compromiso institucional y de contrapartida, firmada por el
representante legal de la entidad o persona autorizada, en la cual se indique, el

grupo de investigacion presentado y el profesor visitante postulado (Anexo 3).
En caso de que el firmante no sea el representante legal, se debera adjuntar un
documento que acredita la competencia de este.

8.2 Documentacion del Grupo de Investigacion

8.2.1 Aval institucional del grupo de investigacion.
8.2.2 GrupLAC.



8.2.3 Plan de trabajo del profesor o experto internacional, con la justificacion del beneficio
0 importancia que su ejecucion tiene para el grupo de investigacion y la entidad
solicitante, enmarcada en el desarrollo del Area Estratégica elegida (ver Seccion 4),
firmada por el director del grupo. Debe incluir la realizacién de al menos un evento
abierto a las demas instituciones del proyecto y/o al publico en general (Anexo 4).

8.3 Documentacion del Profesor Visitante

8.3.1 Fotocopia del pasaporte. |
8.3.2 Hoja de vida. |
8.3.3 Autorizacion para el uso y almacenamiento de datos personales (Anexo 5).

La documentacion debera ser entregada dentro de los plazos fijados en el calendario, en
medio fisico y digital (formato PDF y el formulario de solicitud en formato Excel)
directamente a la Secretaria de la Vicerrectoria de Investigaciones de la Universidad del
Cauca, ubicada en:

Carrera 2 No. 1A-25. Oficina 202

Urbanizacion Caldas !
Popayan !
Teléfono: (2) 820 9800 Ext. 2630 {

9. CRITERIOS DE EVALUACION Y SELECCION
La evaluacion y seleccion de las propuestas sera realizada en las siguientes etapas:

9.1.1 Cada Institucion de Educacion Superior participante en el proyecto InnovAccion
Cauca realizara un proceso interno de seleccion, teniendo en cuenta los requisitos
establecidos en la Seccion &, y presentara su propuesta siguiendo las instrucciones
de la Seccién 8.

9.1.2 El equipo del proyecto InnovAccion Cauca verificara en primera instancia el estricto
cumplimiento. de los requisitos y la documentacion solicitada de acuerdo con los
términos de la presente convocatoria.

9.1.3 Las propuestas que cumplan con todos los requisitos seran presentadas al Comité
Académico del proyecto InnovAccion Cauca, el cual determinara las propuestas a
financiar, teniendo en cuenta los requisitos de participacién referidos en la Secciéon 5
y las condiciones establecidas en el numeral 6.3. |

9.1.4 Una vez la lista de propuestas seleccionadas este en firme, la administracion de la
Universidad del Cauca adjudicara la convocatorid a los participantes ganadores,
mediante la expedicion de Acto Administrativo.

Si no se identifican propuestas que reunan las condiciones basicas exigidas, el Comite
Académico podra solicitar a la Universidad del Cauca que declare la convocatoria desierta
y la apertura de una nueva convocatoria.

Los resultados de la convocatoria seran publicados en las siguientes paginas web:



http://www.unicauca.edu.co
http://www.unicauca.edu.co/vri

http://www.unicauca.edu.co/innovaccioncauca |

10.CALENDARIO

ACTIVIDAD FECHA LiMITE PERIODO DE
‘ INICIO DE VISITA
Apertura de la convocatoria 16 de abril de 2015 % '
Recepcion de observaciones a la convocatoria | 23 de abril de 2015

Respuesta a las observaciones presentadas

30 de abril de 2015

Cierre del primer corte

Publicacion de resultados prehmmares

14 de mayo de 2015
| Hora: 4:00 p.m m

22 de mayo de 2015

Recepcion de observaciones a los resultados

26 de mayo de 2015

Respuesta a las observaciones presentadas

28 de mayo de 2015

Publicacion de resultados deflnmvos

29 de mayo 2015

=| 1de julio 2015 —
1 31 de octubre de

2015

Cierre del s segundo corte

17 de septiembre de 2015

Hora: 4:00 p.m.

Publicacion de resultados preliminares

Recepcion de observaciones a los resultados

Respuesta a las observaciones presentadas

| 25 de septiembre de 2015
29 ) de > septiembre de 201 5

| 1 de octubre de 201 5

Publicacion de resultados definitivos

2 de octubre de 2015

1 de noviembre de
2015 —

29 de febrero de
2016

11.ANEXOS

\
/
|
|

* Anexo 1: Reglamento de Operacion. Profesores VlSltar}tes 2014,

e Anexo 2: Formulario de solicitud.
e Anexo 3. Carta de aval institucional.
e Anexo 4. Formato de plan de trabajo.

e Anexo 5. Autorizacion del profesor para el usoy almacenamlento de datos personales.

Se solicita a los proponentes estudiar detenidamente el Anexo 1, ya que en el mismo se

encuentran los requisitos y condiciones que se deben

bservar tanto para la ejecucion

como laliquidacion del convenio o contrato resultante de la convocatoria.

12.INFORMACION Y CONTACTO

Universidad del Cauca
Vicerrectoria de Investigaciones

Carrera 2 No 1A-25. Urbanizacién Caldas. Oficina 112.

Popayan, Cauca
Teléfono: (2) 820 9800 Ext. 2621
Fax: (2) 820 9860

Correo-e: innovaccioncauca@unicauca.edu.co




Paginas web:
http://www.unicauca.edu.co/innovaccioncauca
http://www.unicauca.edu.co
http://lwww.unicauca.edu.co/vri
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