Vicertectoria Admindstrativa

TUlniversidad
del Cauca

UNIVERSIDAD DEL CAUCA
INVITACION PUBLICA VADM N° 044 DEL 04 DE ABRIL DE 2022
VIGENCIA LEY DE GARANTIAS

Popayan, 04 de abril de 2022

LA VICERRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA, en su calidad de
ordenador del gasto conforme Articulo 5 del Estatuto General de Contratacién, Acuerdo No.064 de
2008, expedido por el Consejo Superior Universitario, por el cual se adopta el Estatute de Contratacion
de la Universidad del Cauca”, la delegacién otorgada segun el articulo Primero Numeral 1 y 2 de la
Resolucién 311 del 27 de mayo del 2020, y en aplicacién de lo dispuesto por la Ley 996 de 2005, se
permite invitar a participar en el siguiente proceso de seleccion:

CAPITULO ]
ASPECTOS GENERALES:

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA REALIZAR LAS
ACTIVIDADES REQUERIDAS POR LA
UNIVERSIDAD DEL CAUCA EN EL SISTEMA
ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA

] SECOP I
LUGAR DE EJECUCION Universidad del Cauca.
PRESUPUESTO OFICIAL l.a Universidad dispone de QUINCE MILLONES

SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO Mil. PESOS
M/CTE. ($15.798.000) [IVA INCLUIDO, destinados
para pagar todos los costos necesarios para la
ejecucién del contrato, con cargo al COP N° D412-
202200865 del 01 de abril de 2022.

FECHA DE PUBLICACION 04 de abril de 2022.

Solicitud de aclaraciones, | Hasta 05 de abril de 2022 hasta las 11:30 a.m. en
modificaciones a la invitacion | la calle 4 No. 5-30 segundo piso o a los siguientes
ptblica. correos elecirénicos: viceadm@unicauca.edu.co.

apuscuz@unicauca.edu.co
Respuesta a las solicitudes vy | 05 de abril de 2022.
Adenda (si aplica)

Fecha y lugar de entrega de las | El 06 de abril 2022 hasta las 09:00 a.m. en [a calle
propuestas 4 No. 5-30 — segundo piso [/ vicerrectoria
Administrativa.

El 06 de abril 2022

Apertura y evaluacion de las

ofertas.

Publlcag{on del informe de E1 06 de abril 2022

evaluacion

Aclaraciones y Recibo de 07 de abril de 2022 HASTA LAS 10:00 a.m. en la
documentos subsanables calle 4 No. 5-30 — segundo piso / Vicerrectoria

Administrativa o a los siguientes correos
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electrénicos: viceadm@unicauca.edu.cg,
apuscuz@unicauca.edu.co
Apertura del sobre No. 2, El 07 de abril 2022 a las 02:100 p.m. en la calle 4
calificacion y adjudicacién del No. 5-30 - segundo piso / vicerrectoria
Contrato. Administrativa.

1.1 DOCUMENTOS PREVIOS

Forman parte del presente proceso el formato PA-GA-5-FOR-47 en et cual se encuentra contenido la
justificacion de conveniencia y oportunidad, presupuesto oficial y las actividades a realizar, certificado
de disponibilidad presupuestal, los cuales estaran disponibles en el Area de contratacion de la
Vicerrectoria Administrativa y la Divisidon Administrativa y de Servicios de la Universidad del Cauca.

También, forma parte del presente proceso, la matriz de riesgos, la cual, de no presentarse
observaciones por parte de los oferentes, se considerara definitiva.

1.2 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION Y
NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO.

La presente INVITACION PUBLICA, se ampara en el Acuerdo 084 de 2008, “Por el cual se adopta el
Manual de Contratacién de la Universidad del Cauca”, expedido por el Consejo Superior, creado en
gjercicio del articulo 69 de la Constitucién Politica, fa L.ey 30 de 1992 y demas normas concordantes que
garantizan la autonomia universitaria. De conformidad con lo previsto en la Ley 996 de 2005, la
modalidad de seleccién del presente proceso serd a través de invitacion publica.

La Universidad del Cauca contratara los servicios descritos, mediante un proceso de seleccion de
contratacién publica y la suscripcién de un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, de
conformidad con lo establecido en la ley 996 de 2005 y el Acuerdo 084 de 2008, Estatuto de Contratacion
de la Universidad.

1.3 ALCANCE DEL OBJETO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

La Universidad del Cauca, como Institucion de Educacion Superior Plblica ha dado un estricto
cumplimiente a los principios de la funcion plblica y de la gestién fiscal de que tratan los articulos 209 y
267 de la Constitucién Politica de 1991, durante la dinamica contractual, gque le ha permitido ademas
ofrecer a la comunidad en general un servicio publico de educacién en condiciones de calidad.

En este sentido y en aras de fortalecer nuestros procesos administratives propios articulados a las
dindmicas del orden nacional para fortalecer la transparencia; el acceso a la informacion y la publicidad,
la Universidad considera conveniente y oportunc la contratacidn de un profesional en Ingenieria de
sistemas que se encargue inicialmente de operar el usuario administrador de la cuenta institucional en
la Plataforma Transaccional SECOP II y atender los requerimientos que se realicen a la Universidad
sobre el uso de esta.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES:

1. Operar el usuario administrador de la cuenta institucional conforme a los lineamientos de CCE.
2. Apoyo para el proceso de configuracion de la plataforma conforme a la dinamica contractual de
la Universidad del Cauca.
3. Apoyc en el proceso de configuracién de los flujos de ordenacion del gasto, las unidades de
contratacion, y demas, que sean necesarios.
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4. Realizar las socializaciones y orientaciones al perscnal de la Universidad relacionadas con el uso
y manejo del SECOP Il y las modificaciones y/o actualizaciones que Colombia Compra Eficiente
realice en materia de contratacion para las Entidades Publicas con Régimen Especial.

5. Prestar soporte iécnico y profesional en todo lo relacionado con la plataforma transaccional
SECOP Il que requiera la Universidad del Cauca.

8. Atender los requerimientos que se efecten con ocasion al uso de la plataforma SECOP I, en lo
referente a permiscs para accesos a la cuenta de la entidad, configuracion de perfiles, roles,
creacion de equipos a los funcionarios y contratistas de la Universidad del Cauca.

7. Disefar los instructivos y circulares necesarias para que los funcionarios y/o contratistas de la
entidad utilicen de manera correcta la plataforma SECOP |l.

8. Soporte técnico y profesional a la pagina web de la Universidad, que sea requerido por la
Rectoria.

9. Atender los demas requerimientos efectuados por el/la supervisor/a gue tenga relacion directa
con el objeto contractual.

1.4 PRESUPUESTO OFICIAL:

El presupuesto oficial para la ejecucion del objeto de la presente invitacidon plblica, se estima en QUINCE
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE, ($15.798.000), IVA INCLUIDO.

Teniendo en cuenta [o establecido en la Resolucién R-1456 de 2017 (Por medio de |a cual se reglamenta
la contratacion de prestacion de servicios en la Universidad del Cauca), el valor de los honorarios
mensuales es de DOS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y TRES MIL PESOS ($2.633.000) M/CTE.

El objeto de la Invitacidn se respalda con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal que se detalla a
continuacién:

No. CDP Fecha Valor
No. D412~ 202200865 01 de abrii de 2022 $15.798.000

1.5 ACLARAGIONES A LA INVITACION PUBLICA

El proponente debera examinar cuidadosamente las condiciones de participacién de la presente
invitacidén plblica e informarse de todas las condiciones y circunstancias que puedan afectar en alguna
forma la seleccion objetiva del contratista.

LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA se reserva la facultad de pedir aclaracicnes o explicaciones sobre las
ofertas presentadas, asi como sobre los documentos y el cumplimiento de los requisitos habilitantes,
en cdesarrolio de la evaluacion de las ofertas, hasta la seleccién del contratista.

La Universidad del Cauca remitira a los drganos de control los hallazgos que a criterio del comité
evaluador se consideren en confravia de ia ley, presuntamente constitutivos de falsedad, acuerdos
restrictivos de la competencia o cualquier otra conducta que pueda ser objeto de investigacién
disciplinaria o penal.

La presente INVITACION PUBLICA y los documentos que hacen parte de la misma, formaran parte
integral del contrato.

1.6 CONSIDERACIONES A TENER EN CUENTA:
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> En el presente proceso podran participar personas naturales, considerando gue la prestacion del
servicio debe ser presencial.

> Se debe presentar la propuesta debidamente suscrita y foliada por el oferente {persona natural),
dentro del plazo y en el lugar sefialado en la presente invitacion publica.

¥ Los oferentes deben ser legalmente capaces para presentar propuestas y celebrar contratos con
el Estado y no encontrarse incursos en las inhabilidades o incompatibilidades sefialadas en la
constitucion y en la ley, lo cual afirmara bajo la gravedad del juramento en la carta de
presentacion de la propuesta. En caso de presentarse inhabilidades sobrevinientes, se entendera
que el proponente renuncia a la participacion en el proceso de seleccion y a los derechos
surgidos del mismao.

1.7 RESPONSABILIDADES DEL OFERENTE

»> EI OFERENTE respondera por haber ocultado inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones,
0 por haber suministrado informacién falsa.

> La UNIVERSIDAD, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 83 de la Constitucion Politica,
presume que toda la informacién que el OFERENTE allegue a esta INVITACION PUBLICA es
veraz y corresponde a la realidad. No obstante, la UNIVERSIDAD podra verificar la informacion
suministrada por el Oferente.

> Impuestos: los impuestos que aplican para ei contrato que se derive de este proceso son los
siguientes: -

CONCEPTO DE RETENCION SERVICIOS | OBSERVACION
RETENCION INDUSTRIA'Y 8x1000
COMERCIO- ICA

> Todos los impuestos, tasas y contribuciones legalmente vigentes, asi como los demas cosios
tributarios y de cualquier otra naturaleza que apliquen para la celebracién, legalizacidén y
ejecucion del contrato corren por cuenta del contratista, y en este sentido los ofertantes deberan
tener en cuenta este aspecto en la preparacion de su oferta u cotizacion.

» Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra en su
propuesta inicial de precio, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de
dichos errores u omisicnes.

> Estar al dia en los pagos de Aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales al
momento del tramite de pago correspondiente.

1.8 DOCUMENTOS QUE DEBE CONTENER LA PROPUESTA

Se debera tener en cuenta para la presentacion de la propuesta, las aclaraciones que haga la
Universidad del Cauca, actos administrativos que se expidan en relacion con la presente INVITACION
PUBLICA.

Los oferentes deben estudiar cuidadosa y detenidamente los términos de la presente invitacién publica,
modificaciones, comunicaciones, especificaciones y toda la documentacion existente referente al objeto
del contrato, utilizando todos los medios disponibles para informarse a cabalidad de las condiciones y
caracteristicas de la misma.
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La informacion que la UNIVERSIDAD DEL CAUCA, pone a disposicién de los oferentes para la
preparacion de la propuesta no los eximira de la responsabilidad fotal de verificar, mediante
investigaciones independientes, aquellas condiciones susceptibles de afectar el costo y la realizacidn de
la misma.

1.9 MATRIZ DE RIESGOS

La matriz en la cual se tipifican los riesgos previsibles, preparada por la Entidad hace parte integrante
de la invitacion publica y los interesados podran presentar sus observaciones a la misma.

La presentacion de la oferta implica la aceptacion por parte del proponente, de la distribucion de riesgos
previsibles efectuada por la Entidad en la invitacién publica y sus modificaciones.

Los proponentes deberan realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los
estudios, evaluaciones y verificaciones gue consideren necesarios para formular la propuesta con base
en su propia informacién, de manera tal que el proponente debera tener en cuenta el célculo de los
aspecios econdmicos, los cuales deben incluir todos los costos directos e indirectos que impligue el
cumplimiento del chjeto del contrato, con todas las obligaciones y asuncién de riesgos que emanan del
mismo.

La matriz de riesgos se relaciona en el {(Anexc C).
1.10 OBLIGACIONES DEL PROPONENTE A INFORMAR ERRORES U OMISIONES

Los proponentes estan en la obligacién de informar a la Universidad cualquier error u omisién que
encuentren en los {érminos de la presente invitacidon publica y estan en el dereche de pedir las
aclaraciones periinentes.

El hecho que la Universidad no observe errores u omisiones en sus documentos, no libera al contratista
de su obligacién de dar cumplimiento al contrato.

1.11 RECEPCION Y PRESENTACION DE OFERTAS

Con la firma de la propuesta, ei oferente declara bajo la gravedad de juramento gue no se encuentra
incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad para presentar la oferta.

La propuesta debe presentarse foliada, en forma consecutiva ascendente y que sus folios coincidan
exactamente con el INDICE que presenten, debidamente organizada, en espariol, sin enmendaduras,
tachones, ni borrones, y presentarse segln cronologia del proceso, EN LA CALLE 4 NO. 5-30-
SEGUNDO PISO, EDIFICIO ADMINISTRATIVO DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA.

Los oferentes deberan presentar dos sobres cerrados, con la siguiente informacidn:

« Nombre del oferente

« NuUmero de la Invitacién publica

o El objeto

s Direccion y teléfono celular del proponente
o Correo electrdnico
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En el sobre # 1 el proponente debera presentar en su propuesta los documentos habilitantes, es decir
los juridicos, financieros y téenicos, los cuales deberan ser enviados por el ofertante EN EL SOBRE No.
1 antes de la hora indicada.

El sobre # 2 debera contener Unicamente la propuesta econdmica escrita, debidamente suscrita.

No se aceptaran propuestas enviadas después de la fecha v hora sefialada.

NOTA IMPORTANTE 1: Para efectos de estabiecer las inhabilidades previstas en la normatividad
vigente, al momento de recibir la oferta, la entidad dejaré constancia de la fecha y hora exacta de
presentacion en el formato de recepcion, indicando de manera clara y precisa el nombre o razén social
del proponente.

Los proponentes por la sola presentacién de su propuesta autorizan a la Universidad del Cauca, para
constatar y verificar toda la informacién que en ella suministra, dentro del proceso de revision.

1.12 PROPUESTAS EXTEMPORANEAS

No se permitira el envio de propuestas por fuera del plazo de la presente invitacion publica, acorde a la
cronologia del proceso.

1.13 ADJUDICACION DEL CONTRATO O DECLARACION DE DESIERTA DE LA INVITACION
PUBLICA.

El proponente favorecido con la adjudicacién debera perfeccionar y legalizar el contrato una vez se le haya
comunicade su adjudicacion. Ast mismo, asumira el pago de todos los gastos necesarios para su
legalizacion.

Si el adjudicatario no suscribe-el contrato o ne hiciere las diligencias necesarias para su legalizacién
dentro del plazo establecido en el articulo 47 del Acuerdo 064 de 2008 o no demuestre interes en
suscribirlo, se adjudicara al siguiente en orden de elegibilidad, siempre y cuando cumpla con las
condiciones de ia invitacién y sea favorable para ia universidad.

La Universidad del Cauca podra declarar desierta la invitacion dentro del término de adjudicacion del
contrato, por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de acuerdo con los términos del
articule 6 del Acuerdo 084 de 2008, cuando presentadas y revisadas las ofertas, se concluya que

ninguna cumple ¢ es favorable para la Institucién, o cuando vencido el plazo de cierre para la
presentacion de las ofertas, no se presente oferta alguna.

1.14 CAUSALES DE RECHAZO
Las siguientes, seran consideradas causales de rechazo:

a) Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicion sefialadas en la Constitucién y en la ley, en concordancia con el Acuerdo N° 064 de 2008.

b) Cuandc la propuesta se presente extemporaneamente es decir por fuera de la fecha y hora
estipuladas para el cierre y envio de propuestas.

¢} Cuando el valor de la propugsta supere el valor del presupuesto oficial establecido por la entidad
para esta invitacion.
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d) Cuando la propuesta sea parcial o condicionada.
e) No aportar los documentos requeridos por fa Entidad en el plazo previsto en esta invitacion.
f) Cuando el proponente no incluya la oferta econdmica, o cuando esta no esté firmada.

g) Cuando abierto el sobre se encuentre prueba sumaria de la existencia de alguna ilegalidad o falsedad
en los documentos presentados.

CAPITULO Il
DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

Se debera tener en cuenta para la presentacion de la propuesta a ta invitacién pablica, las adendas que
se le realicen, las aclaraciones que haga la Universidad del Cauca, las actas, notas importantes que se
expidan en relacion con esta invitacion.

Podrén participar en el presente procesc de seleccidn, las personas naturales que cumplan con todos
los requisitos exigidos en el presente documento y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en |la Constitucién Politica de Colombia y en la ley; éste Gltimo hecho se
debe expresar bajc la gravedad de juramento, en la Carta de Presentacidon de la propuesta, segun el
Anexo A

Para realizar la verificacidn del cumplimiento o no de los requisitos habilitantes y ponderables de los
proponentes a la presente invitacidn plblica, se tendran en cuenta los siguientes facteres:

No. FACTORES CUMPLIMIENTO
1 DOCUMENTOS JURIDICOS HABILITANTES HABIL O NO HABIL
PROPUESTA ECONOMICA PONDERABLE

La Universidad realizara la verificacion de requisitos habilitantes, los cuales deberan encontrarse en el
schre No. 1 con el fin de determinar cuales de las ofertas son HABILITADAS.

La Universidad publicard el informe de evaluacién de requisitos habilitantes identificando los
proponentes que no se consideren habilitados y a los cuales se les concedera un plazo, para que
subsanen la ausencia de requisitos, presenten las aclaraciones que estimen pertinentes, de acuerde a
la cronologia del proceso, sin que se entienda que, en ejercicio de esta facultad, los oferentes puedan
adicionar o mejorar sus propuestas.

2.1 DOCUMENTOS JURIDICOS HABILITANTES (Sobre No. 1)

a) CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La propuesta debera estar suscrita por la persona natural, uiilizando la carta de presentacién
suministrada en esta invitacién. Ver (Anexo A), el cual no podra ser modificado en su contenido.

Con 'a firma de la propuesta, el oferente declara bajo la gravedad del juramento no estar inhabilitado
para presentar la oferta como persona natural.

b) EXISTENCIA Y CAPACIDAD LEGAL
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PERSONA NATURAL

Para el presente proceso el propcnente debera ser ingeniero de sistemas, con tarjeta profesional y
vigencia de la matricula expedida por el COPNIA o entidad competente, para lo cual debera anexar copia
del documento de identidad, copia Tareta (Matricula) Profesional y certificadc de Vigencia de la
matricula.

c¢) CEDULA DE CIUDADANIA

Fotocopia legible de la cédula de ciudadania o extranjeria si fuere el caso: Anexar documento de
identificacion del proponente persona natural.

d) HOJA DE VIDA SIGEP: El Proponente persona natural debera diligenciar la informacion relacionada
con la formacion académica, experiencia y datos personales en el Formato Unico de Hoja de Vida del
SIGEP y aportar una copia.

La Universidad del Cauca pfocederé a realizar la validacién de la hoja de vida al Proponenie
adjudicatario.

e) Copia del certificado previo ocupacional: £l Proponente deberd aportar copia del certificado
médico ocupacional expedido por un médico habilitado para este fin.

Considerando que la vigencia de este tipo de certificados es de tres (3) afios, E! Proponente podra
presentar un certificado ya expedido siempre y cuando cumpla con las condiciones antes mencicnadas.

f) RUT

Se debe presentar copia del Registro Unico Tributario (RUT) indicando a que régimen pertenece y que
esté vigente.

e) APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Cuando el proponente sea una persona natural, debe presentar una certificacion, expedida por la
persona natural oferente en la que declare bajo la gravedad de juramento que ha cumplido con el pago
de les aportes a los sistemas de Salud, Riesgos Profesionales y Pensiones como persona natural e
independiente.

En caso de resultar adjudicatario, el oferente debera afiliarse como independiente a los sistemas de
salud, pensiones vy riesgos laborales.

f) COMPROMISO DE TRANSPARENCIA:

E| proponente debera presentar el formulario previsto en el Anexo D, debidamente diligenciado y suscrito
por el proponente persona natural.

g} CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES, CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS Y CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES, con fecha de expedicion no
mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre de la presente invitacion pablica.

En caso de presentar inhabilidad o incompatibitidad (persona natural/persona juridica), para contratar
con el estado, ia Universidad RECHAZARA la propuesta.
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h) REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

En atencidn a ia entrada en vigencia de [a Ley 1801 de 2016 (Cdédige de Policia) la pagina web de la
Policia Nacional puso a disposicidon el sitic Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
para la consulta de infracciones a la mencionada Ley. Es importante tener en cuenta gue la persona que
no cumpla con las sanciones establecidas en la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Cédigo
Nacional de Policia y Convivencia" no podré celebrar o renovar cantratos con el Estado.

En caso de que el proeponente persona natural se encuentre reportado en el citado registro, sin haber
iniciadoe el proceso legal para cumplir con la sancidn impuesta o para controvertirla, quedara inhabilitado
para contratar con el estado y por ende su propuesta serd RECHAZADA.

i) COPIA DE CERTIFICACION BANCARIA ACTIVA. El proponente persona natural debera presentar
copia de ceriificaciéon de cuenta bancaria activa, expedida por una entidad financiera legalmente
constituida.

j) EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

Con el fin de verificar la experiencia especifica para [a contratacidon del objeto de la presente invitacién,
el proponente debe ceriificar la ejecucidn de:

Minimo dos (2) contratos donde se pueda verificar que el objeto esté relacionado con el de la presente
invitacién, y cuya sumatoria del valor fotal ejecutado sea igual o superior al presupuesto oficial.

La experiencia especifica se acreditara mediante la presentacion de los correspondientes conitratos
v/o_certificaciones suscritos por el representante legal de la Entidad contratante o quien tenga por
decreto o documento similar la asignacidn de sus funciones en la entidad pUblica ¢ privada y en las que
sea posible verificar el objeto, valor, plazo de ejecucion.

No se tendran en cuenta para la evaluacién aguellas ceriificaciones que no contengan la informacién
gue permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este numeral.

La Universidad del Cauca se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por el
proponente y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes.

Si el contrato incumple cualquiera de los requisitos anteriores NO SERA ienido en cuenta para la
evaluacion.

CAPITULO Il
DOCUMENTO PONDERABLES

CERTIFICADOS DE FORMACION ACADEMICA RELACIONADA:

Para la obtencién de puntaje, el proponente debera aportar certificados de formacién expedidos por
Entidades Plblicas o Privadas legalmente reconocidas.

Los certificados aportados por el Proponente deberan contener informacion relacionada con el objeto de
la presenie invitacién.

CAPITULO IV
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REVISION DE LAS PROPUESTAS Y CALIFICACION

4.1 REVISION DE OFERTAS ‘

La Universidad del Cauca realizara la evaluacion y calificacién de las propuestas para la adjudicacion
dei contrato, teniendo en cuenta las ofertas que hayan sido declaradas habiles segun el informe de
evaluacion.

Se entiende por oferta habil aquella que no sea eliminada por aspectos juridicos.

De acuerdo con las exigencias de los términos de la invitacién, las propuestas se revisaran en el orden
de entrega.

Si solo quedara un proponente habilitado, la entidad podra adjudicar el contrato si este cumple con los
requisitos exigidos, siempre y cuando sea favorable de acuerdo con los criterios legales de seieccion
objetiva y conveniencia universitaria.

4.2 CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas que hayan cumplido con los requisitos de admisibilidad y cuya oferta no se encuentre
incursa en causal de rechazo, se calificarén de acuerdo a las siguientes reglas:

No. CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE
1 CERTIFICADOS DE FORMACION RELACIONADA 500
PERSONA NATURAL DE LA REGION 200
TOTAL PUNTOS 700

1. CERTIFICADOS DE FORMACION RELACIONADA. 500 PUNTOS

Este factor califica la formacién académica que haya tenido el Proponente y gue se encuentre
relacionada con el objeto del contrato, asi:

> El oferente que aporte minimo un certificado de formacién en contratacién pablica, obtendra 300
puntos.

» El oferente que aporte certificados de formacion en el sistema electrénico de contratacion publica
SECOP [I, obtendra 200 puntos.

El oferente que no aporte los certificados antes mencionados NO obtendra puntos.
2. PERSONA NATURAL DE LA REGION: 200 PUNTOS

> Se le adjudicara al oferente persona natural cuyo origen sea Caucano, 200 puntos.
> El oferente persona natural que provenga de otra region se le otorgaran 100 puntos

4.3 CRITERIOS DE DESEMPATE:
En caso de empate entre dos o mas oferentes, se tendra en cuenta al proponente que haya obtenidoc la
calificacion mas alta en ef criterio de calificacion No. 1. Si persistie el empate, se tendra en cuenta al

oferente que haya tenido el puntaje mas alto en el criterio de calificacion No. 2. De persistir el empate,
se dirimira el primer lugar al azar mediante la utilizacion del sistema de balotas.
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NOTA IMPORTANTE: En caso de resultar una sola oferta HABIL, después de hacer toda la evaluacién
juridica y técnica, se adjudicara el contrato siempre y cuando ia propuesta sea favorable para la
Institucion, de acuerdo con los criterios legales de seleccién objetiva.

CAPITULO V
CONTENIDO DEL CONTRATC

5.1 PLAZO DE EJECUCION: El objeto de la presente invitacién se llevara a cabo durante seis {(6) meses,
contados a partir de la fecha de suscripcidn del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
ejecucion. :

5.2 FORMA DE PAGO: La UNIVRSIDAD pagara el valor del contrato mediante pagos mensuales, previa
certificacion de recibido a satisfaccién por parte del supervisor del contrato y la presentacion de los
siguientes documentos:

Acta de inicio, en el primer pago

informe de actividades avalado por el Supervisor

Certificacion de pago. ‘

Planilla de aportes al sistema de seguridad social en salud, pensién y riesgos laborales.
Copia del contrato

Copia de la aprobacion de garantia de cumplimiento.

Evaluacién de proveedor y acta de liquidacion con el pago final.

YVYVVYVY

La UNIVERSIDAD sdlo adquiere obligacicnes con el proponente favorecido en el presente proceso y
bajo ninglin motivo o circunstancia aceptara pagos a ferceros. Ef page sera cancelado en pescs
colombianos, a través de la consignacién en la cuenta bancaria que el contratista sefale de las entidades
financieras afiliadas al sistema automatico de pagos, previos los descuentos de Ley, por intermedio de
la universidad.

5.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

EI CONTRATISTA, ademas de estar obligade al cumplimiento del objeto'contractual, de acuerdo con los
servicios a prestar establecidos en la presente invitacién, debera cumplir con las siguientes obligaciones:

> Operar el usuario administrader de la cuenta institucional conforme a los lineamientos de CCE.

» Apoyo para el proceso de configuracién de la plataforma conforme a la dindmica contractual de
la Universidad del Cauca.

> Apoyo en el proceso de configuracion de los flujos de ordenacion del gaste, las unidades de
contratacidn, y demas, que sean necesarios.

» Realizar las socializaciones y orientaciones al personal de |a Universidad relacionadas con el uso
y manejo del SECOP 1l y las modificaciones y/o actualizaciones que Colombia Compra Eficiente
realice en materia de contratacién para las Entidades Publicas con Régimen Especial.

» Prestar soporte técnico y profesional en todo lo relacionado con la plataforma transaccional
SECOP Il que requiera la Universidad del Cauca.

»> Atender los requerimientos que se efectuen con ocasién al uso de ia plataforma SECOP Il, en lo
referente a permisos para accesos a la cuenta de la entidad, configuracién de perfiles, roles,
creacion de equipos a los funcionarios y contratistas de la Universidad del Cauca.

> Disefiar los instructivos y circulares necesarias para que los funcionarios y/o contratistas de la
entidad utilicen de manera correcta la plataforma SECOP [t

> Soporte técnico y profesional a la pagina web de Ia Universidad, que sea requerido por la
Rectoria.
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Cumplir a cabalidad con el objeto del presente contrato y cada una de sus clausulas.

Presentar informes detaliados de las actividades realizadas en cumplimiento del objeto
contractual que soporten cada uno de los pagos.

Cumplir con la obligacién de aportar al sistema de seguridad social {salud, pensién y riesgos -
laborales) de acuerdo a lo que la Ley exige para los contratistas independientes.

El contratista cumplird con la gestion propia del objeto del contrato, sin subordinacidn ni
dependencia de ninguna clase, pues el servicio se presta bajo un régimen especial, ya que en él
no concurren los elementos esenciales que consagra el articulo 23 del Codigo Sustantivo del
Trabajo. i

Cumplir con las normas y directrices de bioseguridad establecidas por la Universidad del Cauca
en el marco de la emergencia sanitaria por COVID-19.

CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD: atendiendo a que EL CONTRATISTA en virtud del
presente contrato tiene acceso a informacion confidencial, acepta y reconcce de manera expresa
que la informacion que reciba, elabore, cree, conozca, formule, deduzca o concluya en virtud o
con ocasion del desarrollo y ejecucién de su contrato, es informacion confidencial, de exclusiva
titularidad de la Universidad del Cauca. LA CONTRATISTA tendra deber de reservar absoluta,
independiente que sus servicios con la Universidad del Cauca cese, se suspenda, termine o sea
liquidada por cualquier causa o motivo.

SOBRE GESTION DOCUMENTAL: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto
2609 de 2012, vy el procedimiento para la reconstruccién de la informacion generada durante el
trabajo en casa, en el marco de la Emergencia Sanitaria, el contratista debera aplicar las normas
que en materia de gestion documental establezca el Archivo General de la Nacion Jorge Palacios
Preciado y la Universidad del Cauca. En consecuencia, debera velar y responsabitizarse por la
adecuada conservacion, organizacion, uso y manejo de los documentos y archivos que se
deriven del ejercicio de sus actividades. De igual manera a la terminacion del contrato, recibira o
entregara segin sea el caso, los documentes y archivos debidamente inventariados para
garantizar la continuidad de la gestién pdblica, por medio del Formato Unico de Inventaric
Documental.

Atender los demas requerimientos efectuados por el/la supervisor/a que tenga relacion directa
cen el objeto coniractual.

5.4 OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD

Aprobar la péliza que garantiza el cumplimientc dei contrato.

Suministrar oportunamente la informacion suficiente y requerida por el contratista para la
ejecucion del contrato.

Aprobar por intermedio del supervisor la entrega de los informes de actividades del contrato.
Efectuar los tramites necesarios para el pago dentro de los plazos establecidos.

Realizar los pagos previa presentacién correcta por parte del contratista, de los documentos
requeridos y acorde con los plazos estabiecidos por la UNIVERSIDAD.

Las demas que sean necesaria acorde con la naturaleza del contrato.

5.5 GARANTIAS

EL CONTRATISTA debe constituir a favor de la UNIVERSIDAD DEL CAUCA, en una Compania de
Seguros legalmente establecida en Colombia, cuya pdliza matriz este aprobada por la superintendencia
financiera, una garantia Unica “entre particulares”, de conformidad con lo estipuiado en el Acuerdo N°
064 de 2008, dentro de ios cinco (5) dias siguientes al perfeccionamiento del contrato, que ampare lo
siguiente:

| 1509001 |
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¥ Cumplimiento. El valor de esta garantia sera del veinte por ciento {20%) del valor total del
contrato. El contratista debera otorgarla con una vigencia igual al plazo del contrato garantizado

mas dos (Z) meses.

La garantia Unica debera ajustarse siempre gue el contrato se adicione, prorrogue, suspenda ¢ se
produzca modificacion en el plazo y/o valor del contrato conforme al acuerdo N° 064 de 2008.

5.6 SUPERVISION

La supervision la realizard el servidor universitario que para el efecto designe la Vicerrectora
Administrativa de la Universidad, el cual asumira las funciones y responsabilidades conforme al Acuerdo

Universidad
del Cauca

064 de 2008, ley 1474 de 2011 y ley 734 de 2002.

5.7 DOCUMENTOS DEL CONTRATO
Los siguientes son los documentes del contrato y a él se consideran incorporados:

« Oficio de solicitud de CDP, justificacidn de conveniencia y oportunidad (PA-GA-5-FOR-47).

e Certificade expedido por la Division de Gestion del Talents Humano.

e lnvitacién y sus anexos

e Las adendas expedidas por la UNIVERSIDAD.
e |.a propuesta en fodas sus partes y aceptada por fa UNIVERSIDAD.

¢ Elinforme de evaluacion definitivo elaberado por personal de la UNIVERSIDAD.

s |a Garantia Unica aprobada por la UNIVERSIDAD.

e Las demas actas y documentos correspondientes a la ejecucién contractual.

CIELO PEREZ SOLANO
Vicerrectora Administrativa

Universidad del Cauca
Proyecto: Adriana M. Puscuz Brav "y -
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