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No Temas a tratar 

1. Instalación y presentación de evaluadores 

2. 
Presentación del Proyecto, Términos de referencia de la Convocatoria y Metodología de 
evaluación. 

3. Lectura Acta 1. Reunión Revisión de documentos 

4. 
Criterios de Evaluación según el ítem 8.2 de los Términos de Referencia de la 
Convocatoria 001-2018. 

5. Calificación final de la aspirante 

 
DESARROLLO DE LA REUNION 
 

1. Instalación y presentación de los evaluadores delegados por parte de la Vicerrectoría 
de Investigaciones y el Investigador Principal del Proyecto: 
 
Se realiza la presentación por parte de los evaluadores, primer evaluador el Vicerrector de 
Investigaciones de la Universidad del Cauca, el Doctor Héctor Samuel Villada y como segundo 
evaluador el Profesor de la Universidad del Cauca el Doctor Gerardo Andrés Torres. 
 
2. Presentación del Proyecto, Términos de referencia de la Convocatoria y Metodología 
de evaluación: 
 
Se realiza una breve presentación del Proyecto, “Estudio de emisión de gases efecto 
invernadero y captura de carbono en sistemas de pequeños y medianos productores de carne 
en los municipios Patía y Mercaderes, Cauca”, términos de referencia y metodología de 
evaluación publicados en la Convocatoria 001- 2018. 
 
3. Lectura Acta 1. Reunión Revisión de documentos: 
 
Se realiza la lectura del acta de la reunión realizada el pasado viernes 16 de noviembre de 
2018, en las oficinas de la Vicerrectoría de Investigaciones de la Universidad del Cauca, en la 
cual se revisó por parte de dos delegados de la VRI y el Investigador Principal del Proyecto el 
cumplimiento del ítem 4 (Requisitos mínimos de participación) de los Términos de Referencia 
de la Convocatoria 001-2018 y el ítem 7 (Proceso de Solicitud y Documentación Requerida) 
de los Términos de Referencia de la Convocatoria 001-2018. 
 
En esta reunión una vez verificados los documentos aportados, se determinó que la aspirante 
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cumple con todos los Términos de Referencia establecidos en la Convocatoria 001-2018 y se 
procedió a realizar la citación a entrevista el día lunes 19 de Noviembre. 
   
3. Criterios de Evaluación según el ítem 8.2 de los Términos de Referencia de la 
Convocatoria 002-2015. 
 
Nombre del candidato a Becario: Sandra Morales Velasco, Ingeniero  
Título del Proyecto: “Estudio del potencial de Calentamiento global proveniente de tres 
sistemas de uso ganadero en trópico seco colombiano”. 
Área estratégica: Ganadería Eco eficiente 
 
Se realizó la lectura de la Propuesta y resolución de dudas por parte de los evaluadores, con 
la aspirante. 
 
Los panelistas puntualizaron los criterios de evaluación de la siguiente manera: 

Criterio 
Puntaje 

  máximo 

Promedio académico Maestría 
Calificación menor de 4.0: 20 puntos 
Calificación mayor o igual a 4.0: 25 puntos 
 

25 

Experiencia profesional y/o investigativa relacionada con el enfoque del 
proyecto 
 
Experiencia Profesional relacionada con el enfoque del proyecto: 
(Puntaje máximo 12,5 puntos; 5 puntos por año) 
Experiencia investigativa relacionada con el enfoque del proyecto: 
(Puntaje máximo 12,5 puntos; 5 puntos por año) 
 

25 

Evaluación de la propuesta de investigación 
Título de la propuesta (Puntaje máximo 2 puntos)  
Planteamiento del Problema (Puntaje máximo 5 puntos) 
Objetivo general y específicos (Puntaje máximo 5 puntos) 
Metodología (Puntaje máximo 5 puntos) 
Resultados esperados (Puntaje máximo 4 puntos) 
Justificación de su coherencia con el desarrollo del área estratégica 
(Puntaje máximo 4 puntos) 
 

25 

Entrevista 
Coherencia en la exposición del Proyecto de investigación (15 minutos): 
(Puntaje máximo 15 puntos) 
Calidad de las respuestas (Puntaje máximo 10 puntos) 
 

25 
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Calificación final de la aspirante 100 

 
Los evaluadores de manera consensuada otorgaron el siguiente puntaje: Siendo el primer 
evaluador el Doctor Héctor Samuel Villada y el segundo evaluador el Doctor Gerardo Andrés 
Torres: 
 

Criterio 
Puntaje 
Máximo  

1.  Promedio académico de Maestría  10 

2.  
Evaluación de Hoja de vida de Candidato(a), Experiencia 
profesional y/o investigativa relacionada con el enfoque del 
proyecto  

35 

3.  Evaluación de la propuesta de investigación  30 

4.  Entrevista 25 

Total, calificación del panel 100 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

La candidata elegible para la beca de Doctorado es la aspirante Sandra Morales Velasco. 

Criterio 
Evaluador 1 Evaluador 2 

1. Promedio académico de Maestría 
 

25 25 

2. Experiencia profesional y/o investigativa relacionada 
con el enfoque del proyecto 

25 25 

3. Evaluación de la propuesta de investigación 
 

20 20 

4. Entrevista 
 

25 25 

Total  95 95 

 
 
ASISTENTES 

No Nombre y Apellido 
Cargo y 
Dependencia 

Firma 

1 

Héctor Samuel Villada Vicerrector de 
Investigaciones 
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2 

Gerardo Andrés Torres Profesor 
Universidad del 
Cauca 

 

3 

Laura Milena Bonilla Serna Relatora  

 
 

COMPROMISOS 

No Compromiso Responsable 
Fecha De 
Compromiso 

Fecha De 
Realización 

1. 

Realizar la publicación de 
los resultados obtenidos 
en la Convocatoria 001-
2018. 

Equipos 
Administrativo 
Nutrifaca 

19 de Noviembre 
de 2018 

20 de Noviembre 
de 2018 

 
OBSERVACIONES 

Primera. 
La aspirante Sandra Morales Velasco anexa los siguientes documentos adicionales a los 
requeridos: 
1. Certificado de notas de pregrado: 3 folios. 
2. Certificado de notas de especialización: 2 folios. 
3. Hoja de vida con soportes: 78 folios. 
4. Un cd con soportes digitales. 
 
Segunda. 
Respecto a los anexos 3. Formato Propuesta y 4. Carta de aceptación de los términos de 
referencia y del reglamento de operación, se deja constancia que una vez verificados los 
documentos que fueron publicados en las páginas institucionales de la Universidad, por error 
involuntario se mencionó un numero de convocatoria erróneo. Sin embargo se considera que 
no constituye una falencia que afecte la validez de los documentos aportados.  

 
 


