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PROPUESTA DE TRABAJO PARA LA DECANATURA DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES.

Soy egresada del programa de antropologia y por ende de la Facultad de Ciencias Humanas y
Sociales, desde siempre he tenido un gran sentido de pertenencia y afecto profundo por este
espacio académico. Mi compromiso, mi amor y lealtad por mi universidad han sido mis banderas

como docente y administrativa en estos 17 affos como profesora de planta.

Quisiera que nuestra Facultad de Ciencias Humanas fuera mas visible y reconocida al interior de
nuestra Universidad y la regidn, creo que los programas que ofrecemos son una importante
contribucion al pafs y la region que todos sofiamos a pesar que nuestra dura realidad cotidiana a
veces nos golpea y desanima, en particular cuando esta region que habitamos ha sido duramente
golpeada por més de 53 afios de intenso conflicto. Hoy ante la firma del acuerdo con las FARC-
EP nos enfrentemos a un periodo nuevo de nuestra historia, unos momentos de transiciéon que
implican nuevos desaflos, nuevas oportunidades, nuevas esperanzas de construir un mundo mas
Justo y equitativo y en ello nuestra facultad tiene mucho con que contribuir. Es hora de dejar atras
nuestro pesimismo y asumir ¢l reto de pensarnos de nuevo y arriesgarnos a proponer un mundo

donde el humanismo sea tenido en cuenta y valorado.

Mi propuesta consta de 10 puntos programaticos que serdn una gufa en el camino en caso de que

resulte elegida a la Decanatura de la Facultad de Ciencias Humanas.
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1. Hacer que la Facultad de Ciencias Humanas se configure como un espacio de reflexion sobre
la construccién de la paz en periodo de post- acuerdo. Para lograr ello la facultad liderar la
creacion de un archivo histérico para la recuperacion y preservacion de la memoria social del

conflicto armado de 42 municipios del Departamento del Cauca.

Este ejercicio quiere propiciar las condiciones necesarias para que la sociedad a través de sus
diferentes expresiones pueda avanzar en el ejercicio del derecho a fa verdad (Art, 143 ley 1448-
2011).

Dicho archivo contaria con un sofisticado sistema informatico que almacenarfa toda la
informacion recuperada sobre las victimas y todos los actores armados en la tegion. Este sistema
Informatico se llamaria SIMES (SISTEMA DE ARCHIVO PARA LA MEMORIA SOCIAL E
HISTORICA DEL CONFLICTO) dicha propuesta ya existe y fue elaborada por antropélogos e
ingenieros de sistemas. Asi mismo La Facultad podria crear un museo de la memoria social de
este conflicto y varios Departamentos de la Facultad pueden hacer sus contribuciones

disciplinares en esta propuesta.

2. Creacién de una red nacional e internacional de investigadores en tematicas y problematicas
de nuestra vida regional y nacional, inicialmente se daria prioridad a diversas dindmicas sociales
relacionadas con el conflicto colombiano y el periodo de post-acuerdo. Con ello pretendo
fortalecer las actividades investigativas de nuestra Facultad a Mtravés de la elaboracién de
propuesfas o programas de investigacién con una perspectiva interdisciplinaria, donde los
diversos departamentos de la facultad se integren para presentar propuestas a grandes organismos
de financiacién Nacional ¢ internacional. Me interesa esta actividad ya que todos los

departamentos de nuestra Facultad tienen excelentes profesionales ¢ investigadores y estin a
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veces en solitario realizando propuestas, pienso que debemos unir esfuerzos y perspectivas que

nos permita desde la interdisciplinaridad abordar muchisimas temaéticas que tenemos en comin.

3. Apoyo decidido a los procesos de autoevaluacién con fines de acreditacion de alta calidad de
los programas de la Facultad que deseen realizar este gjercicio ¢ incluir de manera prioritaria las
acciones mejoradoras de dichos procesos en el Plan de desarrollo de la Facultad. Me comprometo
a nivel personal en asesorar en detalle cada uno de esos procesos en los que cuento con una

importante experiencia,

4. Gestionar los recursos para contar con mayor cantidad y capacidad de los servicios
informéticos de nuestra Facultad. Es necesario contar con mayor niimero de computadores, asi
como el acceso a los programas informaticos especializados necesarios para los estudiantes de
Geografla, antropologia, Historia, Lenguas Modernas, literatura y Etnoeducacién, No contamos
con licencias de programas que son gran actualidad para los desarrollos de diversos campos de

estas disciplinas y es importante adquirirlos.

Ademés, ampliar el acceso WIFI de la Facultad, ya que por razones técnicas no es accesible en
todos los espacios del edificio el Carmen, y verificar que el nuevo edificio de nuestra Facultad
cuente con todas estas tecnologias de la informacion, Scria importante tener unas buenas
conexiones para poder realizar teleconferencias desde varios salones de clase de los dos edificios

que constituiran nuestra Facultad,

5. Gestionar los recursos necesarios para poder realizar més salidas de campo de los estudiantes
de todos los programas de la Facultad, ya que los existentes son muy reducidos para el nimero
creciente de nuestros estudiantes. Considero que los recursos podrian venir de los proyectos de

investigacién que gestiondramos,
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6.Es importante mejorar el bienestar de nosotros los docentes, seria interesante acondicionar al
menos una sala de profesores para el reencuentro con los colegas de la Facultad o de otras
Facultades que nos visiten, se acondicionaria una especie de sala general de profesores, donde
¢llos puedan entrar, tomar un café, hablar con sus colegas, consultar sus correos, imprimir un

texto , un examen etc. Serfa un espacio fisico y social a construir entre todos.

7. El Carmen es un bello edificio colonial con algunas incomodidades en el contexto histérico
social actual, pero podemos con ingenio y asesores apropiados para estas situaciones ampliar fos
espacios para la interaccidn social de los estudiantes, lo mismo ocurre con nuestro nuevo edificio

el cual debe tener también con estos espacios.

8. Desde hace dos affos en mi curso de métodos algunos estudiantes de antropologia han
comenzado a realizar etnografias del consumo de sustancias psicoactivas en nuestra Facultad, y
en otras tres facultades, por ello quisiera continuar con las investigaciones constructivistas. Es
importante profundizar en los diferentes hallazgos sobre la problematica del alto consumo de
estas sustancias entre nuestros estudiantes, Es importante escuchar todas las voces y reflexionar
en salidas a esta situacidn, para impedir que muchos de nuestros estudiantes abandonen sus
estudios como consecuencia del consumo sin control de estas sustancias. Tenemos muchos
estudiantes en esta situacion, quisiera que, sin satanizar esta situacién de manera serena,
respetuosa y conjunta realicemos esta reflexion y propongamos una estrategia que evite los dafios

que estdn sufriendo un nimero importante de nuestros estudiantes.

9. Realizar bianualmente un gran evento académico sobre tematicas o problematicas comunes,
que sea resultado de la integracion de todos los departamentos de nuestra Facultad y los ponga en
interaccion con otras universidades nacionales e internacionales para darle visibilidad a nuestra

facultad, las ponencias de este evento serfan publicadas en una memoria.
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10.Realizar una investigacion detallada sobre las muchas situaciones de mal irato verbal que se
dan entre los estudiantes y algunos docentes, asi mismo sobre situaciones de acoso laboral que se
han presentado, en base a dicho diagnostico elaborar una propuesta a la administracion sobre el

mejor manejo de estas situaciones en nuestra Universidad,

11, Me compronteto a escuchar las ideas y propuestas de cada Departamento para integrarlas a mi
plan de trabajo de nuestra Facultad de Ciencias Humanas y elaborar entre todos, un plan de

trabajo ampliado.

Universitariamente,
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R. Eliza abares T
Dacente Departamento de Antropologia, Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

Universidad del Cauca.
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