MEMORANDUM DE ACUERDO INTERINSTITUCIONAL
entre

ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL

Y
UNIVERSIDAD DEL CAUCA

PREAMBULO

La Escuela Superior Politécnica del Litoral (en lo sucesivo,
“ESPOL”), domiciliada en Guayaquil, Ecuador y la Universidad del
Cauca (en lo sucesivo, “UNICAUCA”) domiciliada en Popayan-
Cauca- Colombia, estan dispuestas en acordar y establecer
formalmente este memorando de entendimiento interinstitucional

(en lo sucesivo, “MAI”) en el espiritu de reciprocidad y beneficio
mutuo.

PROPOSITO

El propésito del MAI es promover y ampliar la cooperacion
internacional, el desarrollo y los vinculos; estimulando y dando
apoyo a proyectos y actividades académicas, profesionales e
interculturales  entre  estudiantes, profesores y  personal
administrativo de ESPOL y UNICAUCA; asi como de las entidades
respectivas que respalden a estas instituciones. En particular
UNICAUCA y ESPOL, promoveréan la colaboracién en cualquier
area de interés mutuo dirigida a perfeccionar las experiencias de
aprendizaje disponibles para sus estudiantes; y las oportunidades de
desarrollo personal y profesional disponibles para los miembros del
personal académico y administrativo.

COLABORACION
Las dreas de interés mutuo podréan incluir, pero no estaran limitadas

a
». * Programas de intercambio de personal.

"



* Programas de visitas académicas.

= Programas de intercambio de estudiantes.

® Programas de intercambio cultural.

® Programas conjuntos de investigacion y proyectos.

* Intercambio conjunto de exposiciones, conferencias y
seminarios.

* Programas y proyectos flexibles de aprendizaje y e-learning.

= Programas de estudios conjuntos y de doble titulacion.

IMPLEMENTACION

1. ESPOL y UNICAUCA prevén que representantes autorizados
de ambas instituciones periddicamente negocien acuerdos
suplementarios que respalden la operacion y el desarrollo de
programas y proyectos en areas de interés mutuo. En ausencia
de especificaciones contrarias, dichos acuerdos, se sujetaran a
los principios generales especificados en este MAL

2. Cada institucion promovera la vigencia de este MAI, de los
acuerdos suplementarios suscritos en concordancia con el
mismo, asi como de los programas y proyectos dispuestos en
el marco de esos acuerdos; a sus estudiantes y miembros de
personal respectivos, y promulgaran informacion y materiales
relevantes a los mismos de forma aceptable y de fécil
comprension.

3. Para asegurarse que las actividades emprendidas de acuerdo
con este MAI estén fundamentadas de manera eficaz y
sistematica, UNICAUCA y ESPOL designaran, cada uno; a la
persona responsable para coordinar el alcance y la direccion
de las actividades, quienes se reuniran una o dos veces por
ano para analizar los avances del convenio. Esta designacion
se llevara al momento de suscripcion de este MAL

4. ESPOL y UNICAUCA promoveran y preveran que los
miembros del personal académico, profesional, técnico y
administrativo participen activamente en desarrollar y poner
en ejecucion programas y proyectos apropiados bajo las

“ condiciones de este MALI.




5. ESPOL y UNICAUCA se encargaréan de brindar el hospedaje
a los miembros del personal académico, profesional, técnico y
administrativo participen activamente en el MAI.

6. La puesta en marcha de este MAI y de cualquier acuerdo
suplementario estara conforme a la disponibilidad de fondos
de parte de ambas instituciones.

VIGENCIA

1. La vigencia de este MAI tendra lugar a partir de la fecha de
intercambio de correspondencia entre el representante de
UNICAUCA y el Rector de la ESPOL o sus representantes
asignados.

2. Este MAI tendra una duracién de tres afios a partir de la fecha
de suscripcion 'y podra ser renovado por periodos
especificados de mutua aprobacion.

REVISION

La ejecucion y funcionamiento de este MAI sera sujeto de
supervision y control anual en fecha especifica a ser convenida por
ambas instituciones a fin de evaluar el estado de cada programa o
proyecto pertinente lo que servird de punto de partida para la
planificacion del afio consecuente.

La continuidad de todos los programas o proyectos dependera de la

respuesta afirmativa de ambas instituciones en el proceso de este

control anual. En el mejor de los casos una notificacion de minimo

30 dias sera dada para asegurarse de no perjudicar a los usuarios por

motivo de discontinuidad o reforma sustancial de un programa
‘( especifico o proyecto.
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PLAZOS

Cualquier institucion  puede terminar  este  MAI
proporcionando con una anticipacion de por lo menos un mes
meses, el aviso de terminacion.

Tal conclusion no afectara la posicion de los estudiantes o
miembros del personal que se encuentren participando en
alglin programa de colaboracién establecido dentro del marco
proporcionado por este MAL En caso de finiquito, las dos
instituciones acuerdan proteger los intereses de los usuarios
que participan actualmente en programas de colaboracion y,
dentro de los limites de recursos disponibles; proporcionar
toda la ayuda necesaria que les permita llegar a feliz término
con sus programas.

Sin perjuicio de lo anterior, y a nivel de apoyo interinstitucional, la
Camara de Comercio del Cauca a través de su area de Turismo y
Cultura, realizara gestiones con los respectivos actores vinculados al
turismo y a la hospitalidad (aerolineas, hoteles, operadores de
viajes), encaminadas a la bisqueda de acuerdos y facilitaciones, en
especial en tarifas reducidas o especiales para el desplazamiento
aéreo de funcionarios vinculados a las universidades que suscriben
el presente convenio, y en procura de reactivas los acuerdos
‘!binacionales de promocion y Facilitacion Turistica entre ambas

naciones.

Moisés Tacle Galarraga, Ph.D. Danilo Vivas Ramos
Rector Rector

Escuela Superior Politécnica del Universidad del Cauca
Litoral
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