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1. Aspectos Generales

Naturaleza 
La Universidad del Cauca es un ente Universitario autónomo del orden Nacional. Vinculado 
al Ministerio de Educación, con régimen especial personería jurídica, autonomía académica, 
administrativa y financiera, patrimonio independiente, creado por decreto del 24 de Abril de 
1827 dictado por el Presidente de la República Francisco de Paula Santander en desarrollo de 
la Ley del 18 de Mayo de 1826 e instalado el 11 de noviembre de 1827. Su nacionalización 
fue ratificada mediante la Ley 65 de 1964 y su decreto Reglamentario 1979 de 1965.

Misión 
La Universidad del Cauca es una institución de educación superior, pública, autónoma, del 
orden nacional, creada en los orígenes de la República de Colombia. 

La Universidad del Cauca, fundada en su tradición y legado histórico, es un proyecto cultural 
que tiene un compromiso vital y permanente con el desarrollo social, mediante la educación 
crítica, responsable y creativa. 
La Universidad forma personas con integridad ética, pertinencia e idoneidad profesional, de-
mócratas comprometidas con el bienestar de la sociedad en armonía con el entorno.

La Universidad del Cauca genera y socializa la ciencia, la técnica, la tecnología, el arte y la 
cultura en la docencia, la investigación y la proyección social.

Visión 
La Universidad del Cauca, fiel a su lema “Posteris Lvmen Moritvrvs Edat”, tiene un compro-
miso histórico, vital y permanente con la construcción de una sociedad equitativa y justa en 
la formación de un ser humano integral, ético y solidario.



Objetivos
•	 Promover la construcción y desarrollo de una sociedad justa que propicie el mejoramien-

to de la calidad de vida de las personas.
•	 Contribuir a la educación integral de los estudiantes con el propósito de formar ciudada-

nos de interactuar positivamente en la sociedad bajo principios éticos y democráticos, 
fundamentados en los derechos humanos.

•	 Desarrollar planes, programas y proyectos de formación profesional en los niveles de 
pregrado y posgrado, con altos niveles de exigencia y calidad académica que coadyuven 
efectivamente al desarrollo sociocultural, científico y tecnológico de la región y del país.

•	 Adelantar estrategias de coordinación y apoyo interinstitucional, con la finalidad de ar-
ticular la Universidad a los procesos de apropiación de ciencia y tecnología, desarrollo 
social, cultural y productivo en el ámbito regional, nacional e internacional.

•	 Promover y fomentar estrategias de articulación y cualificación académica con los nive-
les de educación formal, no formal e informal para contribuir con el cumplimiento de los 
objetivos, propósitos y finalidades de la Ley 115 de 1994.

•	 Propiciar, incentivar y fortalecer los grupos de investigación y la interacción con pares 
académicos, con el fin de producir y validar conocimientos específicos de las ciencias, 
la tecnología, las humanidades, el arte y la cultura, de tal manera que aporten efectiva-
mente a la solución de los problemas del entorno t a mejorar las condiciones de vida.

•	 Desarrollar proyectos pedagógicos encaminados a la creación y fortalecimiento de una 
cultura ambiental para la conservación del entorno, así como también del patrimonio 
cultural e histórico de la región.

lineamientos sobre una Etica universitaria
El ser universitario comporta un compromiso en el ejercicio de la libertad con responsabilidad. 
La libertad y la conciencia de nuestras acciones, nos hacen responsables de sus consecuen-
cias, de modo que, la autonomía debe acompañarse de un ejercicio ético individual y colectivo, 
conforme a normas o procesos orientados a la consecución de los objetivos institucionales.
Los valores y principios de la ética universitaria son:

Servicio a la Comunidad.
Autoridad con límite.

Competencia.
Autocuidado.

Disciplina.
Compromiso.

Honestidad.
Transparencia.

Lealtad.
Responsabilidad.
Sentido de Pertenencia.
Respeto por el Ser.
Tolerancia.
Convivencia.
Trabajo en Equipo.



2. Introducción

Con el presente boletín se logra dejar actualizada la información estadística 
de la Institución y con ello entregamos a todos los grupos de interés las 
principales cifras que reflejan la dinámica y comportamiento misional de la 
Universidad del Cauca.

 Invitamos a todas las unidades académicas y administrativas para que 
tengan como referente bibliográfico este boletín estadístico para sus tra-
bajos de evaluación de resultados y proyección de las acciones futuras. El 
esfuerzo que se hace para recopilar, consolidar y procesar la información 
aquí suministrada es básicamente para aportar, desde la Oficina Asesora 
de Planeación, una herramienta de gestión importante dentro del desarrollo 
institucional y por ello también estamos abiertos a recibir las sugerencias 
que conduzcan a mejorar en los años siguientes, tanto en sus componen-
tes como en su estructura. 

Hacemos un reconocimiento especial a todas las personas que con la en-
trega de los datos correspondientes hacen un aporte valioso a la Univer-
sidad para poder construir y elaborar el boletín estadístico que cubre los 
años 2007, 2008 y 2009, el cual a partir del próximo año volverá a ser 
anual, ya que por haberse acumulado el reporte de varios años anteriores 
nos hemos visto en la necesidad de agrupar en este documento lo corres-
pondiente a los últimos tres años de gestión.

Finalmente hacemos una invitación a todos los actores universitarios para 
que desarrollen la cultura de registrar documentalmente toda actividad, 
evento o programa y entregar en su correspondiente unidad de la acade-
mia o de la administración los reportes e informes correspondientes. Esta 
información es fuente básica para todo lo que representa la historia y vida 
universitaria, con la cual nosotros desde la Oficina Asesora de Planeación 
podemos estructurar documentos como el boletín estadístico, presentar 
informes al Ministerio de Educación Nacional y a los organismos de con-
trol del Estado, apoyar con información la elaboración de planes, progra-
mas y proyectos y en general asistir en todos las funciones del proceso 
administrativo universitario.      





3. Principales Indicadores Sue

El Ministerio de Educación Nacional (MEN) generó un Sistema de Indi-
cadores que ayuda a las Universidades Estatales a fortalecer su gestión 
y  a rendir cuentas a la sociedad, en el marco de la política estatal de 
eficiencia, eficacia y efectividad en la planeación y ejecución de los pro-
cesos académicos, de investigación, de extensión y administrativos de 
la institución a partir de los resultados reflejados por dichos indicadores.  

La presentación de los indicadores SUE, dentro de los términos y pro-
tocolos que el Ministerio de Educación coordina con las instituciones 
del Sistema Universitario Estatal, permite medir la gestión de la Univer-
sidad anualmente y tener un referente de comparación con las demás 
universidades que conforman el sistema; son indicadores que miden, 
con modelos estadísticos dinámicos, no solamente los resultados de 
un periodo de tiempo (año fiscal) sino que también miden su comporta-
miento en el tiempo y por ello el detalle que hacemos de los resultados 
partiendo del año 2003. Además por el cumplimiento en su presenta-
ción y entrega y por los resultados mismos, a Universidad se beneficia 
con unos recursos adicionales que apalancan financieramente su fun-
cionamiento cada año.

Los indicadores SUE se elaboran y presentan después de finalizada 
cada vigencia fiscal, por lo tanto al cierre del año 2009 figuran reporta-
dos los indicadores hasta el año 2008.
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3.1. Indicadores de Capacidad
 

VARIABLE 2003 2004 2005 2006 2007 2008

Metros Cuadrados Construidos 117.698 117.698 119.490 119.745 122.883 122.883

Docentes en Tiempo Completo Equivalente   838 882 917 967 877 791

Número de Data Center 2 2 2 2 2 2

Número de Computadores según Nivel de Actualización   63 130 237 244 418 264
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3.2. Indicadores de resultados en el Area de formación
VARIABLE 2003 2004 2005 2006 2007 2008

Número de Programas Académicos de Pregrado 
y Postgrado ofrecidos por la Institución

101 101 101 101 82 82

Número de Programas de Pregrado con Acreditación de Alta Calidad 6 6 6 6 6 6

Número de Estudiantes en Programas Académicos de 
Pregrado con Acreditación de Alta Calidad

3.475 3.631 3.468 3.245 3.244 3.095

Número de Estudiantes Matriculados por primera vez 1.453 1.540 1.553 1.581 1.300 1.139

Número de Estudiantes Matriculados en los 
niveles de Pregrado y Postgrado 

12.134 12.861 12.605 12.425 12.980 12.582

Número de Estudiantes Graduados 
en los niveles de Pregrado y Postgrado 

916 1.385 1.143 1.226 1.083 1.498
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3.3. Indicadores de resultados Area de ciencia, tecnología 
e innovación

VARIABLE 2003 2004 2005 2006 2007 2008

Grupos de Investigación reconocidos por Colciencias 34 52 66 79 79 79

Revistas Indexadas de la Institución por Colciencias 0 0 1 1 2 2

Número de Artículos en Revistas Indexadas 1 35 74 87 88 109

Graduados de Maestrías y Doctorados 7 15 25 10 22 16

Docentes Ponentes en Eventos Académicos 46 37 42 54 53 34



Boletín Estadístico     2007 - 2009

20



Universidad del Cauca  

21

3.4. Indicadores de resultados Area de extensión

VARIABLE 2003 2004 2005 2006 2007 2008

Docentes en TCE en Extensión 31 38 76 110 110 166

Estudiantes en Extensión 219 664 427 849 890 1.331

Producción Cultural (Productos Audiovisuales, 
Cinematográficos o Fonográficos y Obras Artísticas)   

1 1 0 1 11 6

Exposiciones Culturales en la IES 7 18 66 57 33 40

Publicaciones en Medios Impresos de Divulgación General 4 6 7 6 5 5
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3.5. Indicadores de resultados de bienestar
VARIABLE 2003 2004 2005 2006 2007 2008

Número de Apoyos Económicos a Estudiantes de Pregrado  2.444 4.757 2.617 5.406 7.327 7.574

Número de Apoyos Económicos a Estudiantes de Postgrado  25 25 30 41 31 42





4. Principales indicadores 
estadísticos 2007- 2008 - 2009

Este cuadro permite tener una visión general especialmente de 
componentes académicos relacionados con estudiantes y docen-
tes durante cada uno de los dos periodos de cada año.

Es importante precisar que tanto la tasa de absorción como la de 
matriculados por primera vez disminuyeron en el 2009 y se suavi-
zarán a partir del 2010 por el cambio en el modelo de admisiones 
para ingresar a la Universidad. A partir del 2009 se introdujo la apli-
cación de pruebas internas en convenio con la Universidad Nacio-
nal. Este cambio impactó positivamente en los bachilleres aspiran-
tes a ingresar a la Universidad por cuanto se sintieron en mejores 
condiciones de competitividad y transparencia para concursar por 
los cupos disponibles en los diferentes programas ofrecidos. 

Es importante para los análisis que efectúen el estudio cruzando 
varios índices o tasas entre lo que es pregrados y lo que es post-
grados.
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NOMBE  
INDICADOR

FORMULA
DEL INDICADOR FRECUENCIA

2007 2008 2009

I II I II I II

Tasa de Absorción (No. de Admitidos / No.Inscritos) x 100 Semestral 34% 41% 47% 40% 13% 13%

Tasa de Matriculados por primera 
vez Pregrado Presencial

(No de Matriculados por primera vez / 
No. Inscritos) x 100

Semestral 31% 38% 46% 37% 10% 12%

Tasa de Matriculados 
Pregrado Presencial 

(No de Matriculados / No. Inscritos) x 100 Semestral 3 3 2 3 1 1

Tasa de Admitidos por Graduado (No. Total Admitidos / No.Total Graduados) Semestral 2 1 1 1 1 1

Tasa de Graduados Pregrado
(No. Graduados Pregrado / No Total 
Matriculados Pregrado) x 100

Anual 7% 10% 10%

Tasa de Graduados Postgrados
(No Graduados Postgrado / No Total de 
Matriculados Postgrados) x 100

Anual 41% 46% 39%

Indice de Retención Anual 
en Pregrado Presencial 

((No Total Estudiantes - No Matriculados 
por primera vez   - No de Transferencias y 
Reintegros+No Total Graduados) / No. Total de 
Matriculados periodo anterior) x 100

Anual 95% 95% 96%

Indice de Retención Anual en 
Postgrado Presencial

(No Total Matriculados Posgrado +No Total 
Graduados Posgrado / No. Total de 
Matriculados Posgrado periodo anterior) x 100

Anual 187% 70% 53%

Tasa de Crecimiento 
Estudiantes Pregrado

(Estudiantes Pregrado  periodo presente  / 
Estudiantes Pregrado periodo anterior) x100

Semestral 7% -12% 4% -2% 1% -2%

Tasa de Crecimiento 
Estudiantes  Postgrado

(Estudiantes Postgrado año presente  / 
Estudiantes Postgrado año anterior) x100

Anual 104% 17% 10%

Tasa de Docentes de Planta
( No Docentes Planta / 
No Total Docentes) x 100

Semestral 55% 65% 62% 71% 63% 63%

Tasa de Docentes 
Catedráticos Presencial

(No Docentes Catedráticos / No Total 
Docentes) x 100 

Semestral 21% 17% 18% 21% 29% 27%

Tasa de Estudiante por Docente 
Tiempo Completo Equivalente

(No Total Estudiantes/ No Total Docentes TCE) Semestral 14 14 14 17 18 17

Tasa de Estudiantes por 
Administrativo

(No Total  Estudiantes / 
No Total Administrativos)

Semestral 27 24 24 24 23 23

Tasa de Docentes sin Postgrado
(No Docentes sin Postgrado / No. Total 
Docentes) x 100

Semestral 49% 32% 37% 26% 21% 22%

Tasa de Docentes con 
Especialización

(No. Docentes Especialista / No. Total 
Docentes) x100

Semestral 54% 47% 45% 40% 47% 48%

Tasa de Docentes con Maestría
(No. Docentes Maestria / No. Total 
Docentes) x100

Semestral 73% 67% 71% 66% 69% 68%

Tasa de Docentes con Doctorado
(No. Docentes Doctores / No. Total 
Docentes) x100

Semestral 8% 8% 9% 9% 9% 9%

Tasa de Monitorias Estudiantiles
(No. Total Monitorias / No. Total 
Matriculados)*100 

Anual 2% 2% 3%

Tasa de Títulos 
Bibliográficos por Estudiante

(No. Títulos Bibliográficos / 
No. Total Estudiantes)

Anual 8 9 9

Tasa de Ejecución Presupuestal
(Presupuesto Ejecutado / Presupusto
 Aprobado) x 100

Anual 95% 94% 97%

Fuente: Oficina de Planeación





5. Subsistema Académico

En este aparte detallamos la información esta-
dística de programas de pregrado, postgrado 
y de educación continuada, de los estudiantes 
y docentes en los niveles de detalle de uso 
genérico para instituciones de educación su-
perior, también se presentan las principales 
cifras que reflejan las acciones y servicios 
prestados en la proyección social y finalmen-
te se expone información relacionada con el 
servicio de bibliotecas por estar directamente 
relacionado con la academia. 

En el cuadro de inscritos para pregrado del 
año 2009, en los dos periodos se observa 
la variación significativa por la introducción, 
a partir de este año, de la prueba interna de 
selección de aspirantes.
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# PROGRAMA PRE-CONSECUTIVO MODALIDAD JORNADA DURACION METODOLOGIA SITUACION 
ACTUAL

RESOLUCION DE 
ACREDITACION

FECHA DE 
VENCIMIENTO 

1 ACUICULTURA
111046390801900111100 

de 27-Mar-00
Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial CON REG. 1522-mar-07 28-Mar-14

2
ADMINISTRACION 
DE EMPRESAS

111046580001900111100 
de 15-Mar-91

Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial CON REG. 3152-jun-06 15-Jun-13

3 ANTROPOLOGIA
111043010101900111100 

de 7-Jun-88
Universitaria Diurno 8 SEM. Presencial

RENOVA-
CION 

3163-dic- 2003 10-Dec-06

4
ARTES 
PLASTICAS

111047300001900111100 
de 15-Oct-73

Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial CON REG. 2764-Mayo/2007 24-May-14

5 BIOLOGIA
1110457400019000111100 

de 3-Jul- 95
Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial CON REG. 778-Mar-2005 8-Mar-12

6
CIENCIA 
POLITICA

111043200001900111100 
de 26-Ago-96

Universitaria Diurno 8 SEM. Presencial
PENDIENTE 
RTA. MEN

7
COMUNICACION 
SOCIAL

111043020201900111100 
de 22-Jul-99

Universitaria Diurno 9 SEM. Presencial CON REG. 3677-Agos-2005 30-Aug-12

8
CONTADURIA 
PUBLICA

111046570831900111200 
de 30-Dic-88

Universitaria Nocturno 11 SEM. Presencial
RENOVA-

CION 
464-Feb- 2004 19-Feb-07

9 DERECHO
111043400001900111100 

de 23-Dic-92
Universitaria Diurno 5 Años) Presencial CON REG. 95-Ene.-2005 13-Jan-12

10
DIRECCION 
DE BANDA

111047800001900111100 
de 12-Ene-01

Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial CON REG. 5811-Oct-2007 1-Oct-14

11 DISEÑO GRAFICO
111047410601900111100 

de 28-Oct-97
Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial CON REG. 5420-Sep-2007 11-Sep-14

12 ECONOMIA
111043300001900111100 

de 22-Jul-99
Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial CON REG. 2159-May-2006 16-May-13

13 ENFERMERIA
111046100731900111100 

de 11-Nov-88
Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial

RENOVA-
CION 

3572-Jun-2008 15-Jun-12

14 FILOSOFIA
111041000011900111100 

de 23-Jul-01
Universitaria Diurno 9 SEM. Presencial CON REG. 124-Ene-2007 17-Jan-14

15 FISIOTERAPIA
111046150821900111100 

de 4- Feb-98
Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial CON REG. 904-Feb-2007 27-Feb-14

16
FONOAUDIO-
LOGIA

111046170891900111100 
de 4-Feb-98

Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial CON REG. 905-Feb-2007 27-Feb-14

17 GEOGRAFIA 
111049103301900111100 

de 18-Feb-97
Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial CON REG. 2354-May-2007 09-May-14

18 GEOTECNOLOGIA
111026240151900111100 

de 31 -Ago-88
Tecnológica T Diurno 6 SEM. Presencial CON REG. 6505-Oct-2007 25-Oct-14

19 HISTORIA
111049000001900111100 

de 7-Nov-01
Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial CON REG. 5812-Oct-2007 1-Oct-14

20
INGENIERIA 
AGROINDUS-
TRIAL

111046306261900111100 
de 25-Jun-96

Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial CON REG. 1017-Abr- 2004 20-Apr-11

5.1. Programas Académicos

Cuadro 1. Programas Académicos de Pregrado con Snies Activos
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# PROGRAMA PRE-CONSECUTIVO MODALIDAD JORNADA DURACION METODOLOGIA SITUACION 
ACTUAL

RESOLUCION DE 
ACREDITACION

FECHA DE 
VENCIMIENTO 

21
INGENIERIA 
AGROPECUARIA

111046306361900111100 
de 14- Ago-98

Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial CON REG. 1259-Mar-2007 15-Mar-14

22
INGENIERIA 
AMBIENTAL

111046280011900111100 
de 4-Ago-99

Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial CON REG. 2952-Mayo2007 29-May-14

23 INGENIERIA CIVIL
111046240001900111100 

de 30-Dic-88
Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial

RENOVA-
CION 

3571-Jun-2008 15-Jun-12

24
INGENIERIA DE 
SISTEMAS

111040030001900111100 
de 10-Nov-98

Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial CON REG. 2313-Ago-2004 4-Aug-11

25

INGENIERIA 
ELECTRONICA Y 
TELECOMUNICA-
CIONES

111046213841900111100 
de 4-Sep-64

Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial
RENOVA-

CION 
2114- Sep-2003 8-Sep-09

26
INGENIERIA EN 
AUTOMATICA 
INDUSTRIAL

111046290801900111100 
de 10-Nov-98

Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial CON REG. 4492-Oct- 2005 9-Oct-12

27
INGENIERIA 
FISICA

111045306201900111100 
de 22-Mar-96

Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial CON REG. 2140-Jul- 2004 25-Jul-11

28
INGENIERIA 
FORESTAL

111046346201900111100 
de 19- May-00

Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial CON REG. 1845-Jul-2004 1-Jul-11

29

LICENCIATURA 
EN EDUCACION 
BASICA CON 
ENFASIS EN 
EDUCACION 
ARTISTICA

1110437220501900113100 
de 12-Oct-01

Universitaria Diurno 12 SEM. Semipresencial
CON REG. 

(AP)
3304-Dic-2000 6-Dec-05

30

LICENCIATURA 
EN EDUCACION 
BASICA CON 
ENFASIS EN LEN-
GUA CASTELLA-
NA E INGLES

111043724001900111101 
de 11-Oct-01

Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial
CON REG. 

(AP)
2251-Agos-2000 16-Aug-07

31

LICENCIATURA 
EN EDUCACION 
BASICA ENFASIS 
EN CIENCIAS 
NATURALES 
Y EDUCACION 
AMBIENTAL

111043725001900111100 
de 16-Ago-96

Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial
CON REG. 

(AP)
2251-Ago- 2000 16-Aug-07

32

LICENCIATURA 
EN EDUCACION 
BASICA ENFASIS 
EN EDUCACION 
FISICA, RECREA-
CION Y DEPORTE

11104372613190011100 
de 6-Jul-01

Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial
CON REG. 

(AP)
1761-Jun- 2000 27-Jun-07

33
LICENCIATURA 
EN ESPAÑOL Y 
LITERATURA

111044003701900111100 
de 18-Feb-02

Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial
CON REG. 

(AP)
2116-Sep- 2001 11-09-08

Continuación Cuadro 1.
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# PROGRAMA PRE-CONSECUTIVO MODALIDAD JORNADA DURACION METODOLOGIA SITUACION 
ACTUAL

RESOLUCION DE 
ACREDITACION

FECHA DE 
VENCIMIENTO 

34
LICENCIATURA 
EN ETNOEDUCA-
CION

111043700221900112300 
de 18-Feb-02

Universitaria
A Distan-

cia
12 SEM. A Distancia

CON REG. 
(AP)

2831- Nov- 2001 18-Nov-08

35

LICENCIATURA 
EN LENGUAS 
MODERNAS,
INGLES-FRANCES

111044103701900111101 
de 6-Jul-01

Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial
CON REG. 

(AP)
2251- Ago-2000 16-Nov-07

36
LICENCIATURA 
EN MATEMATI-
CAS

111045103701900111100 
de 6-May-77

Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial
CON REG. 

(AP)
2118- Sep.-2001 11-Sep-08

37
LICENCIATURA 
EN MUSICA

111047803701900111100 
de 30-Jun-92

Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial
CON REG. 

(AP)
2117-Sep.- 2001 11-Sep-08

38 MATEMATICAS
111045100001900111100 

de 22- Ago-96
Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial CON REG. 5210-Sep-2006 4-Sep-13

39 MEDICINA
111046100001900111100 

de 6  Oct-88
Universitaria Diurno 11 SEM. Presencial

RENOVA-
CION 

465-Feb-2004 19-Feb-07

40
MUSICA INSTRU-
MENTAL

111047840001900111100 
de 12-Ene-01

Universitaria Diurno 12 SEM. Presencial CON REG. 6506-Oct-07 25-Oct-14

41 QUIMICA
111045400001900111100 

de 20-May-93
Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial CON REG. 3835-Sep-2005 4-Sep-12

42
TECNOLOGIA 
AGROINDUS-
TRIAL

111026310011900113100 
de 25-Feb-03

Tecnológica T Diurno 7 SEM. A Distancia CON REG. 0827-Feb-2007 22-Feb-14

43
TECNOLOGIA EN 
TELEMATICA

111026210381900111100 
de 28-Jun-93

Tecnológica T Diurno 6 SEM. Presencial CON REG. 6818-Nov-2007 8-Nov-14

44

TECNOLOGIA 
EN TELEMATICA 
(Extensión En 
Convenio con Al-
caldía Santander 
de Q.)

111026210381969801100 
de 28-jun-02

Tecnológica T Diurno 6 SEM. Presencial

EN 
PROCESO 
REGISTRO 

SACES MEN

45 TURISMO
111049100001900101500 

del 3- feb-06
Universitaria Diurno 6 SEM. Presencial CON REG. 5396-Nov-2005 21-Nov-12

Fuente:  Oficina de Acreditación

Continuación Cuadro 1.
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# PROGRAMA SNIES PRE-CONSECUTIVO JOR-
NADA DURACION ESTADO SITUACION 

LEGAL
RES. 
MEN

FECHA DE 
VNTO.

1
ESPECIALIZACION 
EN GERENCIA DE 
IMPUESTOS

2970
111053360201900111100 

de 28-Jun-96
Diurno 3 Semestres EN FUNCIONAMIENTO

CON 
REGISTRO 
CALIFICADO

2993/
Mayo/2008

21-May-13

2
ESP. EN GERENCIA 
DE NEGOCIOS 
INTERNACIONALES

13641
1110538200001900113100 

de 21-Nov-01
Diurno 3 Semestres EN FUNCIONAMIENTO

CON 
REGISTRO 
CALIFICADO

3194/
Mayo/2008

29-May-13

ESPECIALIZACION  
EN  GERENCIA DE 
PROYECTOS

3613
111056580401900111100 

de 18-Abr-96
Mixta 2 Semestres EN FUNCIONAMIENTO

CON 
REGISTRO 
CALIFICADO

3192/
Mayo/2008

29-May-13

3

ESPECIALIZACION EN 
REVISORIA FISCAL 
Y AUDITORIA 
INTERNACIONAL

15924
111056570461900113100 

de 28-Jun-02
Diurno 2 Semestres EN FUNCIONAMIENTO

CON 
REGISTRO 
CALIFICADO

3193/ 
Mayo/2008

29-May-13

4
ESPECIALIZACION 
EN CONTABILIDAD 
PUBLICA

10083
111056570831900113100 

de 6-Mar-00
Mixta 2 Semestres EN FUNCIONAMIENTO

CON 
REGISTRO 
CALIFICADO

3525/ju-
nio/2008

15-Jun-13

5
ESPECIALIZACION 
EN GERENCIA DE LA 
CALIDAD

52425 52425 de 26  nov-2006 Diurno 2 Semestres EN FUNCIONAMIENTO
CON 
REGISTRO 
CALIFICADO

3898/
jul/2006

17-Jul-13

6
ESPECIALIZACION 
EN MERCADEO 
CORPORATIVO

15358
111056580801900113100 

de 12-Feb-02
Diurno 3 Semestres EN FUNCIONAMIENTO

CON 
REGISTRO 
CALIFICADO

7219 de 
nov/06

16-Nov-13

7
ESP. EN EDUCACION 
COMUNITARIA 

12098
111053700191900111100 

de 6  Jul-01
Diurno

3 Cuatrimes-
tres

EN FUNCIONAMIENTO
CON ACRE-
DITACION 
PREVIA

2251/ ago 
2000

19-Dec-10

8
ESP. EN EDUCACION 
MATEMATICA

12099
111055103701900111101 

de 6  Jul-01
Diurno

3 
Cuatrimes-

tres
EN FUNCIONAMIENTO

CON ACRE-
DITACION 
PREVIA

1761/ jun 
2000

19-Dec-10

9
ESP. EN PEDAGOGIA 
DE LA LECTURA Y LA 
ESCRITURA

12097
111053710901900113100 

de 6-Jul-01
Diurno

3 
Cuatrimes-

tres
EN FUNCIONAMIENTO

CON ACRE-
DITACION 
PREVIA

2251/ ago 
2000

19-Dec-10

10
ESP. EN EDUCACION 
MULTICULTURAL

12100
111053063701900111100 

de 6  Jul-01
Diurno

3 Cuatrimes-
tres

EN FUNCIONAMIENTO
CON ACRE-
DITACION 
PREVIA

2251/ ago 
2000

19-Dec-10

11
ESPECIALIZACION 
EN ANATOMIA PATO-
LOGICA

239
111056160071900111100 

de 21-jul-88
Diurno 3 Años EN FUNCIONAMIENTO

PENDIENTE 
RESPUESTA 
DEL MEN

12
ESP. EN ANESTESIO-
LOGIA

240
111056170961900111100 

de 21-Jul-88
Diurno 3 Años EN FUNCIONAMIENTO

PENDIENTE 
RESPUESTA 
DEL MEN

13
ESP. EN CIRUGIA 
GENERAL

241
111056170001900111100 

de 21-Jul-88
Diurno 3 Años EN FUNCIONAMIENTO

PENDIENTE 
RESPUESTA 
DEL MEN

Cuadro 2. Programas Académicos de Posgrado Ofrecidos con Snies Activos

Especializaciones
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# PROGRAMA SNIES PRE-CONSECUTIVO JOR-
NADA DURACION ESTADO SITUACION 

LEGAL
RES. 
MEN

FECHA DE 
VNTO.

14
ESP. EN GINECOLO-
GIA Y OBSTETRICIA

242
111056180001900111100 

de 21-Jul-88
Diurno 3 Años EN FUNCIONAMIENTO

PENDIENTE 
RESPUESTA 
DEL MEN

15
ESP. EN MEDICINA 
INTERNA

243
111056160001900111100 

de 21-Jul-88
Diurno 3 Años EN FUNCIONAMIENTO

PENDIENTE 
RESPUESTA 
DEL MEN

16 ESP. EN PEDIATRIA 244
111056180921900111100 

de 21-Jul-88
Diurno 3 Años EN FUNCIONAMIENTO

PENDIENTE 
RESPUESTA 
DEL MEN

17
ESPECIALIZACION EN 
DERECHO ADMINIS-
TRATIVO

245
111053420061900111200 

de 1-Nov-90
Noctur-

no
3 Semestres EN FUNCIONAMIENTO

PENDIENTE 
RESPUESTA 
DEL MEN

18
ESPECIALIZACION EN 
PAVIMENTOS

10795
111053880001900111100 

de 27-Oct-00
Mixta 3 Semestres EN FUNCIONAMIENTO

CON 
REGISTRO 
CALIFICADO

3289/jun-
2008

2-Jun-13

19
ESPECIALIZACION EN 
INGENIERIA DE LA 
CONSTRUCCION

9299
111056240001900113100 

de 17-Nov-99
Diurno 3 Semestres EN FUNCIONAMIENTO

CON 
REGISTRO 
CALIFICADO

6491/
sep/08

26-Sep-13

20
ESPECIALIZACION EN 
INGENIERIA DE VIAS 
TERRESTRES

246
111056250701900111100 

de 19-Dic-85
Diurno 1 Año EN FUNCIONAMIENTO

CON 
REGISTRO 
CALIFICADO

6693/
oct/2008

1-oct/
20013

21
ESPECIALIZACION 
EN INGENIERIA DE 
TRANSITO

8706
111053880411900113100 

de 4-Ago-99
Diurno 3 Semestres EN FUNCIONAMIENTO

CON 
REGISTRO 
CALIFICADO

89161/
nov/08

27-Nov-13

22
ESPECIALIZACION EN 
ESTRUCTURAS

4730
111057200001900111100 

de 23-May-97
Diurno 1 Año EN FUNCIONAMIENTO

PENDIENTE 
RESPUESTA 
DEL MEN

23
ESPECIALIZACION EN 
TELEMATICA

19814
111050040601900111103 

de 21/jul/03
Diurno 4 Trimestres EN FUNCIONAMIENTO

CON 
REGISTRO 
CALIFICADO

3870/
juni/2008

24-Jun-13

24

ESP. EN SISTEMAS 
DE RADIOCOMUNI-
CACION (Ext. Conv. 
Cartagena)

10507
11105621384300101100 

11-08-2000
Diurno 2 Semestres EN FUNCIONAMIENTO

CON 
REGISTRO 
CALIFICADO

4031/
jun/08

26-Jun-13

25
ESPECIALIZACION EN 
REDES Y SERVICIOS 
TELEMATICOS

4615
111050040601900111100 

de 12-Ago-99
Diurno 3 Semestres EN FUNCIONAMIENTO

REGISTRO 
CALIFICADO

3195/
May72008

29-May-13

26

ESPECIALIZACION EN 
REDES Y SERVICIOS 
TELEMATICOS (Ex-
tensión En Convenio 
Con Universidad 
Mariana de Pasto)

8705
111050040601900101100 

de 12-Ago-99
Diurno 3 Semestres EN FUNCIONAMIENTO

POR 
RADICAR 
12/12/08

27

ESPECIALIZACION 
EN DESARROLLO 
DE SOLUCIONES  
INFORMATICAS

53727
53727 de 16 de junio de 

2008
Diurno 2 Semestres EN FUNCIONAMIENTO

CON 
REGISTRO 
CALIFICADO

3552/
JUN/2008

15-Jun-13

Fuente: Oficina de Acreditación

Continuación Cuadro 2.



Boletín Estadístico     2007 - 2009

36

# PROGRAMA SNIES PRE-CONSECUTIVO
JORNA-

DA DURACION ESTADO SITUACION 
LEGAL RES. MEN

FECHA 
DE 

VNTO.

1

MAESTRIA EN 
ESTUDIOS INTER-
DISCIPLINARIOS 
DEL DLLO

55045 EN FUNCIONAMIENTO
CON REGIS-

TRO 
CALIFICADO

10089/
Dic-2009

2

MAESTRIA EN 
RECURSOS 
HIDROBIOLOGICOS 
CONTINENTALES

256
111063330951900111100 

de 18-Dic-91
Diurno 4 Semestres EN FUNCIONAMIENTO

CON 
REGISTRO 

CALIFICADO

4118/jul-
2008

3-Jul-15

3
MAESTRIA EN 
EDUCACION

53791
53791 de 27 de junio de 

2008
Diurno 4 Semestres EN FUNCIONAMIENTO

CON 
REGISTRO 

CALIFICADO

3980/
jun/2008

26-Jun-
15

4
MAESTRIA EN 
INGENIERIA FISICA

53504 53504  8 de abril de 2008 Diurno 4 Semestres EN FUNCIONAMIENTO
CON 

REGISTRO 
CALIFICADO

1126/
feb/2008

28-Feb-
15

5

MAESTRIA EN 
RECURSOS 
HIDROBIOLOGICOS 
CONTINENTALES

256
111063330951900111100 

de 18-Dic-91
Diurno 4 Semestres EN FUNCIONAMIENTO

CON 
REGISTRO 

CALIFICADO

4118/jul-
2008

3-Jul-15

6
MAESTRIA EN 
INGENIERIA Vías 
Terrestres 

253
111066200001900111101 

de 11- jun-2003
Diurno 4 Semestres EN FUNCIONAMIENTO

AUTO CON-
DICIONADO, 

ESPERA 
RESPUESTA 

MEN. ULTIMA 
RESPUESTA 
NOVIEMBRE 

21/08

7
MAESTRIA EN IN-
GENIERIA  Tránsito 
y Transporte

255
111066200001900111101 

de 11- jun-2003
Diurno 2 años EN FUNCIONAMIENTO

AUTO 
CONDICIONA-
DO, ULTIMA 
RESPUESTA 
OCT. 161/08. 

8
MAESTRIA EN 
INGENIERIA áreas 
Telemática

19796
111066200001900111101 

de 11- jun-2003
Diurno 4 Semestres EN FUNCIONAMIENTO

CON 
REGISTRO 

CALIFICADO

1127/  
Feb 2008

28-Feb-
15

9

MAESTRIA EN 
INGENIERIA  
ELECTRONICA Y 
TELECOMUNICA-
CIONES

252
111066200001900111101 

de 11- jun-2003
Diurno 4 Semestres EN FUNCIONAMIENTO

CON 
REGISTRO 

CALIFICADO

6490/
sep/2008

25-Sep-
15

10
MAESTRIA EN 
INGENIERIA COM-
PUTACION

53505
53505 de 8 de abril de 

2008
Diurno 4 Semestres EN FUNCIONAMIENTO

CON 
REGISTRO 

CALIFICADO

1125/
FEB/2008

28-Feb-
15

11
MAESTRIA EN 
INGENIERIA 
AUTOMATICA

53842 53842 18 de Julio de 2008 Diurno 4 Semestres EN FUNCIONAMIENTO
CON 

REGISTRO 
CALIFICADO

4562 
jul-2008

17-Jul-
25

Fuente: Oficina de Acreditación

Continuación Cuadro 2.

Maestrías
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Continuación Cuadro 2.

# PROGRAMA  SNIES PRE-CONSECUTIVO JORNADA DURACION ESTADO SITUACION 
LEGAL RES. MEN FECHA DE 

VNTO.

1

DOCTORADO 
INTERINST. 
EN CIENCIAS 
AMBIENTALES

53943
53943  29 de 

agosto de 2008
Diurno 5 Años

EN FUNCIONA-
MIENTO

CON 
REGISTRO 

CALIFICADO

5641/
agos/2008

28-Aug-15

2

DOCTORADO 
EN CIENCIAS 
DE LA EDUCA-
CION

7172
111073700001900111100 

de 14 -Ago-98
Diurno 5 Años

EN FUNCIONA-
MIENTO

CON 
ACREDITA-

CION PREVIA

1591/ jun 
2000

19-Dec-10

3
DOCTORADO 
EN ANTROPO-
LOGIA

51767
111073010101900111500 

de 28-1-2005
Diurno 4 Año(S)

EN FUNCIONA-
MIENTO

CON 
REGISTRO 

CALIFICADO

5291 
-nov-05

15-Nov-12

4
DOCTORADO 
EN INGENIERIA 
TELEMATICA

53918
53918 de 25 de agosto 

de 2008
Diurno

10 
Semestres

EN FUNCIONA-
MIENTO

CON 
REGISTRO 

CALIFICADO

5370-
Agos-
2008

24-Aug-15

5

DOCTORADO 
EN CIENCIAS 
DE LA ELEC-
TRONICA

54103
54103 de octubre 24 de 

2008
Diurno

10 
Semestres

EN FUNCIONA-
MIENTO

CON 
REGISTRO 

CALIFICADO

7224 
-Oct-2008

23-Oct-15

Fuente: Oficina de Acreditación

Doctorados

Cuadro 3. Programas Académicos de Educación Continuada

2007

FACULTAD QUE AVALO EL EVENTO NOMBRE DEL EVENTO TIPO DE EVENTO

FACULTAD  DE ARTES 

Exposición Pictórica “Entre Pasos”: del Maestro Adolfo Torres.   Reflexión sobre los 
450 años Procesiones de Semana 

SEMINARIO

Primer Seminario Investigaciones Musicales  Invitada Graciela Balbuena SEMINARIO

I Seminario Investigaciones Diseño, Grupo G 15, Zenaida Osorio de la U Nacional SEMINARIO

Taller Interinstitucional Convenio CREPIC – Universidad del Cauca,  Trabajo interinstitucio-
nal con AGROINNOVA,   imágenes corporativas para emprendedores de PYMES del Cauca.

SEMINARIO

II Salón De Ilustración SEMINARIO

III Salón De Ilustración SEMINARIO

Capella Jubílate-Orquesta y Coros  presentaciones  en Popayán, Pasto y Santander.  Cola-
boración  con la Universidad de Nariño

CURSO

Programa de Iniciación Musical Básica ,Cursos del Conservatorio CURSO

Festival Beethoven 2007 Talleres-Conferencias-Conciertos CURSO

Mes de la Música Navideña, Conciertos – Recitales CURSO
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FACULTAD QUE AVALO EL EVENTO NOMBRE DEL EVENTO TIPO DE EVENTO

FACULTAD  DE ARTES

Taller de Violín para niños. Verónica Charipova CURSO

Talleres y Conciertos Didácticos  de Violín Dimitri Peukov Verónica Charipova en Pasto 
Nariño Patrocinados  por la Universidad de Nariño y el Banco de la República

CURSO

Taller de Técnica e Interpretación del Clarinete y Música de Cámara Maestro Iván 
Petruzziello. 

CURSO

FACULTAD CIENCIAS CONTABLES 
ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

FACULTAD DE INGENIERIA  CIVIL

Diplomado en Formación Política y Gestión Pública con énfasis en Políticas 
de equidad de género 

DIPLOMADO

FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL

Diplomado en Auditoria de Seguridad Vial DIPLOMADO

Segundo Seminario Ing. Sísmica SEMINARIO

Expo Construcción Cauca 2007 SEMINARIO

I Congreso del Suroccidente sobre Manejo de Residuos Sólidos SEMINARIO

VII Simposio Colombiano de Tránsito y Transporte SEMINARIO

Curso de Diseño  y Construcción de Pavimentos Rígidos CURSO

FACULTAD CIENCIAS NATURALES, 
EXACTAS Y DE LA EDUCACION

Tratamiento de Datos, Análisis Multivariante SEMINARIO

II Encuentro Rudemac SEMINARIO

 FACULTAD DE INGENIERIA 
ELECTRONICA Y 

TELECOMUNICACIONES

IV Seminario Nacional Tecnologías Emergentes en Telecomunicaciones – Test 2007 SEMINARIO

Taller de Capacitación Competisor CURSO

Introducción a la Educación en Línea CURSO

FACULTAD CIENCIAS 
AGROPACUARIAS 

Diplomado Sistemas Integrados DIPLOMADO 

Diplomados en Gestión de la Calidad para Empresas Agroalimentarias y Mercadeo 
Agropecuario

DIPLOMADO

FACULTAD CIENCIAS 
DE LA SALUD Diplomado en Responsabilidad Legal en Medicina y Servicios de Salud DIPLOMADO

FACULTAD CIENCIAS 
HUMANAS Y SOCIALES

Primer Coloquio de Egresados del Programa de Licenciatura en Lenguas Modernas SEMINARIO

74 Cursos de Inglés entre niveles Infantil, Normal e Intensivo (Mañana-Noche-Sábados) CURSO

5 Cursos de Italiano entre Nivel Normal e Intensivo  (Noche-Sábado) CURSO

2 Cursos de Alemán Nivel Normal e Intensivo (Noche) CURSO

Curso para la Preparación a la Prueba Toefl (noches) CURSO

Fuente: SUE 2008

2008

FACULTAD QUE AVALO EL EVENTO NOMBRE DEL EVENTO TIPO DE EVENTO

FACULTAD CIENCIAS AGROPECUARIAS

Seminario  Agroindustrial Rural SEMINARIO

Seminario Sistemas  Agroindustriales Locales SEMINARIO

Seminario Investigación de Mercados para Productos Agroindustriales SEMINARIO

Continuación Cuadro 3.
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FACULTAD QUE AVALO EL EVENTO NOMBRE DEL EVENTO TIPO DE EVENTO

FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL
Semana de Ingeniería Civil SEMINARIO

V Encuentro Latinoamericano de Estudiantes Forestales “Por un Desarrollo Forestal 
Latinoamericano”

SEMINARIO

FACULTAD DE INGENIERIA ELEC-
TRONICA Y TELECOMUNICACIONES

Congreso Colombiano de Telecomunicaciones SEMINARIO

V Encuentro Nacional de Telecentros SEMINARIO

V Seminario en Automática Industrial SEMINARIO

FACULTAD DE DERECHO 
Y CIENCIAS POLITICAS

 Y SOCIALES 

Diplomado con Periodistas de Popayán y Santander de Quilichao DIPLOMADO

Diplomado en Conciliación DIPLOMADO

Observatorio Regional de Paz SEMINARIO

Territorio y Conflicto y Gestión en Colombia SEMINARIO

Seminario de Experiencias Investigativas en Comunicación Social Eicos SEMINARIO

Visionarte IV – las formas del documental SEMINARIO

Ciudad de relatos SEMINARIO

Foto-Periodismo SEMINARIO

Foro sobre derecho a la huelga CURSO

Régimen de Pensiones CURSO

Inducción a los Procedimientos en: Etica Médica, Laboral, Administrativo, Civil y Penal; 
Procesos Fiscales y Acciones Publicas CURSO

FACULTAD CIENCIAS 
HUMANAS Y SOCIALES

Foro Hoja de Coca “Resignificación, Resistencia y Propuestas Alternativas. SEMINARIO

La Fiesta de la Coca SEMINARIO

Visiones del Suroccidente SEMINARIO

Segundo Seminario Narrativa  de Gabriel García Márquez SEMINARIO

III Encuentro de Experiencias Etnoeducativas SEMINARIO

I Seminario de Filosofía del Derecho: Derecho y Justicia Social SEMINARIO

La Temporalidad Humana Asedios desde la Fenomenología y la Hermenéutica SEMINARIO
Grupo de Interés en Historia de la Filosofía y Pensamiento Filosófico: ¿Qué entiende por 
Historia de la Filosofía y Pensamiento Filosófico? SEMINARIO

Tercer foro de Estudiantes de Filosofía SEMINARIO

Coloquios con Krishnamurti Cine foro –Identidad y Conflicto-Apocalypto CURSO

Ciclo de Conferencias, “Los Lenguajes de la Historia” CURSO

83 Cursos de Inglés entre Niveles Infantil, Normal e Intensivo (Mañana-Noche-Sábados) CURSO

Curso de Italiano entre Nivel Normal (sábados) CURSO

Curso de Alemán Nivel Normal (Sábados) CURSO

Curso preparación prueba Toelf CURSO

Curso de Conversación Avanzada CURSO

Curso de Desarrollo Profesional para Docentes de Inglés en Ejercicio CURSO

Continuación Cuadro 3.
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FACULTAD QUE AVALO EL EVENTO NOMBRE DEL EVENTO TIPO DE EVENTO

FACULTAD CIENCIAS 
HUMANAS Y SOCIALES

Curso de Inglés para el Cuerpo de Bomberos CURSO

Curso de Inglés Fundación Juan Bosco CURSO

FACULTAD  DE ARTES 
Método KODALLY CURSO

Metodología para el Entrenamiento Auditivo CURSO

FACULTAD CIENCIAS NATURALES, 
EXACTAS Y DE LA EDUCACION

Curso de Pedagogía para Profesionales no Licenciados CURSO

Capacitación Docente CURSO

Fuente: SUE 2009

2009

FACULTAD QUE AVALO EL EVENTO NOMBRE DEL EVENTO TIPO DE EVENTO

FACULTAD DE DERECHO 
Y CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 

REGIMEN DE PENSIONES CURSO
INDUCCION A LOS PROCEDIMIENTOS EN: ETICA MEDICA, LABORAL, ADMINISTRATIVO, 
CIVIL Y PENAL; PROCESOS FISCALES Y ACCIONES PUBLICAS CURSO

Taller en areas del periodismo y narrativa Audiovisual SEMINARIO

Seminario Las Formulas del Documental SEMINARIO

Eicos 2009 SEMINARIO

Seminario de Actualización Penal y Procesal Penal SEMINARIO

FACULTAD CIENCIAS 
HUMANAS Y SOCIALES

Curso de Desarrollo Profesional para docentes de ingles en ejercicioMEN / TDP CURSO

Curso Capacitación 50 docentes ingles MEN/PNB CURSO

57 Cursos de Inglés entre niveles Infantil, Normal e Intensivo (Mañana-Noche-Sabados) CURSO

Curso de Italiano entre Nivel Normal (Sabados) CURSO

CURSO DE PREPARACION A LA PRUEBA TOEFL CICLO 4 DE 2009 CURSO

Convocatoria Unicauca/YMCA CURSO
Coloquios con Krishnamurti Cine Foro -Identidad y Conflicto:  “Lázaro de Tormes”; 
“Siddhartha”; “La Reina Margot”; “Romeo+Juliet”; “Amadeus”; “ El Club de los Poetas 
Muertos”; “The Red Violin”; “La Joven Costurera China”; “La Joven de la Perla”.

CURSO

Coloquios con Krishnamurti Cine Foro -Identidad y Conflicto:  “La Reina Margot”; “la Joven 
de la Perla” “Amadeus”; “ Los Miserables”; “Il Divo”; “Apocalypto” CURSO

I Encuentro Lectura y Escritura  en la Educación Superior y Media Vocacional Socialización 
de Experiencias Significativas. CURSO

Ciclo de Conferencias Literatura y Interpretación.  CURSO

Arte, cultura y pensamiento. Diversidad y diferencia SEMINARIO

Seminario: Literaturas Marginales SEMINARIO

DIALOGOS INTERCULTURALES Seminario “Arte, Cultura y Pensamiento Diversidad y Dife-
rencia”. “Abriendo la caja negra : de Kant a ala poética de la liberación, arte contemporá-
neo en Colombia”; “Las axiologias de la literatura”; “El infierno son los otros”

SEMINARIO

SEMINARIO: ASEDIOS FENOMENOLOGICOS Y HERMENEUTICOS II MUNDO DE LA VIDA Y 
CIENCIAS HUMANAS SEMINARIO

Continuación Cuadro 3.
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FACULTAD QUE AVALO EL EVENTO NOMBRE DEL EVENTO TIPO DE EVENTO

FACULTAD CIENCIAS 
HUMANAS Y SOCIALES

XVIII CONGRESO COLOMBIANO DE GEOGRAFIA Y X COLOQUIO DE GEOGRAFIA SEMINARIO

Sem. “Los Lenguajes de la Historia” SEMINARIO

Diplomado Valoración, Gestión y Divulgación del Patrimonio Cultural DIPLOMADO

FACULTAD  DE MEDICINA

CURSO SOPORTE VITAL PREHOSPITALARIO CURSO

JORNADA DE ACTUALIZACION EN FONOAUDIOLOGIA SEMINARIO

DIPLOMADO EN CENTRALES DE ESTERILIZACION DIPLOMADO

DIPLOMADO CUIDADO CRITICO DIPLOMADO

DIPLOMADO EN CUIDADO DE LA ENFERMERIA DIPLOMADO

FACULTAD DE INGENIERIA 
ELECTRONICA Y 

TELECOMUNICACIONES
Seminario Taller de Microcontroladores SEMINARIO

FACULTAD CIENCIAS CONTABLES 
ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

Seminario Nacional Economía ambiental y ecología política SEMINARIO

FACULTAD DE ARTES Curso de Piano CURSO

CEAD Curso virtual Tecnologias Web 2.0 para la docencia CURSO

FACULTAD CIENCIAS NATURALES, 
EXACTAS Y DE LA EDUCACION

Zooplancton Neotropical: Taxonomía, Ecología e Indicación Ambiental. CURSO

Calidad del agua aplicada a la gestión del recurso hídrico CURSO

Biología y Taxonomía de Staphylinidos. CURSO

Curso Taller Identificación de Lepidópteros Diurnos Neotropicales. CURSO

Epidemiología molecular, susceptibilidad genética y riesgo de cáncer. CURSO

Métodos estratégicos y software ENDNOTE X2 para búsqueda de información bibliográfi-
ca, citación y referencias para la elaboración de una tesis, propuesta de investigación y/o 
artículo científico. 

CURSO

Actualización en Morfología y Taxonomía en Helechos.  CURSO

Geoecología. D. CURSO

Microscopía y sistema de análisis de imágenes. CURSO

Biología y Taxonomía de Anfibios (con énfasis en el norte de Suramérica). CURSO

CAPACITACION DOCENTE CURSO

Curso de Pedagogía para Profesionales No Licenciados CURSO

DIPLOMADO EN DOCENCIA UNIVERSITARIA DIPLOMADO

FACULTAD CIENCIAS 
AGROPECUARIAS

II Seminario Internacional Sobre Alternativas Nutricionales en Especies Menores SEMINARIO

Seminario Nacional de Agroindustria en Tecnologias Limpias SEMINARIO

Fuente: SUE 2010

Continuación Cuadro 3.
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Cuadro 4. Tabla Resumen de Programas Académicos de Educación Continuada

EVENTO 2007 2008 2009

DIPLOMADO 5 2 5

SEMINARIO 14 23 15

CURSO 92 99 83

Cuadro 5. Programas Académicos de Educación a Distancia (Cead) 

DEPARTAMENTO FACULTAD PROGRAMA

CEAD

CIENCIAS AGROPECUARIAS Tecnología Agroindustrial

INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES Tecnología Telemática

CIENCIASHUMANAS Y SOCIALES Licenciatura en Etnoeducación

Fuente: CEAD

Convenios Programas Descentralizados 

Cabildo Munchique los Tigres. (O.J.047).

Miranda. (O.J.044). 

Corinto. (O.J.043). 

Padilla. (O:J 038.)

Caloto. (O.J 037).

Villa Rica. (O.J.036). 

Santander de Quilichao. (O.J.035). 

Bolívar. (O.J.082). 

Silvia. (O.J.129).

Piendamo (O.J.034).

Tambo. (O.J.033).

Fuente: CEAD

Localidades Directamente Beneficiados 
por el Programa de Descentralización 

Santander de Quilichao, Miranda, Caloto, Villarrica, 
el Palo, Corinto, Toribio, Puerto Tejada, Morales, 
Silvia, Piendamo, Tambo, el Bordo, Bolívar, la Sierra. 

Fuente. CEAD
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5.2. Población Estudiantil

5.2.1. Inscritos

Cuadro 6. Estudiantes de Pregrado Inscritos por Programa 2007-2008-2009

Alianzas Estratégicas.  

•  Gobernación del Cauca

•  Alcaldías de Bolívar y Silvia Cauca

•  IES: La UNAD, La ESAP, Fundación Universitaria, 
Instituto Técnico de Comfacauca, SENA.

•  Cabildos: Pitayo, Ambalo, Guambia, Quichaya 

•  Fundación Mundo Mujer

•  Comcaja 

•  Laboratorio de Paz 

•  Asociaciones productivas de Bolívar

•  Cámara de Comercio

Fuente: CEAD

FACULTAD PROGRAMA I-2007 II-2007 I-2008 II-2008 I-2009 II-2009

ARTES

ARTES PLASTICAS 20 20 21 0 76 45

DISEÑO GRAFICO 101 0 83 73 246 204

LICENCIATURA 
EN MUSICA

0 45 0 0 119 0

MUSICA (Musica Instrumental 
y Direccion de Banda)     

67 0 55 0 0 107

CIENCIAS 
AGROPECUARIAS

ING. AGROPECUARIA 
(Agrozootecnia)

137 48 131 33 171 160

ING. AGROINDUSTRIAL 96 54 59 90 341 372

ING. FORESTAL 101 153 54 204 289 190

TECNOLOGIA  AGROINDUSTRIAL 0 0 55 0 55 0

CIENCIAS CONTABLES, 
ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

ADMINISTRACION DE EMPRESAS 148 157 90 84 725 225

CIENCIAS CONTABLES, 
ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

CONTADURIA PUBLICA 161 162 118 92 630 333

ECONOMIA 189 0 108 0 217 0

TURISMO 0 0 0 0 0 211

CIENCIAS DE LA SALUD ENFERMERIA 239 109 132 184 427 458

Continuación Cuadro 5.
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FACULTAD PROGRAMA I-2007 II-2007 I-2008 II-2008 I-2009 II-2009

CIENCIAS DE LA SALUD

FISIOTERAPIA 182 113 112 98 297 302

FONOAUDIOLOGIA 143 51 108 61 1012 990

MEDICINA 341 205 250 164 1236 1349

CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES

ANTROPOLOGIA 112 0 48 0 105 0

FILOSOFIA (Diurna-Nocturna) 86 58 69 24 69 80

GEOGRAFIA DEL DESARROLLO REGIO-
NAL Y AMBIENTAL

84 0 43 0 63 76

HISTORIA 69 0 79 0 69 82

LIC. EN ESPAÑOL Y LITERATURA 0 78 0 76 0 187

LIC. EN ETNOEDUCACION 61 0 1 49 56 33

LIC. EN LENGUAS MODERNAS INGLES 
Y FRANCES 

0 209 0 73 0 401

CIENCIAS NATURALES, 
EXACTAS Y DE LA EDUCACION

ING. FISICA 228 49 65 76 195 175

BIOLOGIA 305 60 0 106 114 626

LIC. EN EDUCACION BASICA CON 
ENFASIS EN CIENCIAS NATURALES Y 
EDUCACION AMBIENTAL

229 0 15 0 240 0

LIC. EN EDUCACION BASICA CON ENFA-
SIS EN EDUCACION FISICA, RECREA-
CION Y DEPORTE

91 77 81 0 250 0

LIC. EN EDUCACION BASICA CON ENFA-
SIS EN EDUCACION ARTISTICA

56 0 24 0 8 113

LIC. EN EDUCACION BASICA CON ENFA-
SIS EN LENGUA CASTELLANA E INGLES

323 0 125 0 14 0

LIC. EN MATEMATICAS 57 49 0 69 114 123

MATEMATICAS 245 0 105 26 122 149

QUIMICA 83 0 124 0 39 184

DERECHO, CIENCIAS 
POLITICAS Y SOCIALES

CIENCIA POLITICA 121 91 81 60 273 448

COMUNICACION SOCIAL 136 50 57 0 409 0

DERECHO 431 180 140 162 573 594

INGENIERIA CIVIL

GEOTECNOLOGIA 0 0 73 0 0 0

ING. AMBIENTAL 119 71 131 73 596 604

ING. CIVIL 223 91 117 177 359 271

INGENIERIA ELECTRONICA 
Y TELECOMUNICACIONES

ING. DE SISTEMAS 150 94 82 82 258 206

ING. ELECTRONICA Y TELECOMUNICA-
CIONES

132 85 97 95 260 292

ING. EN AUTOMATICA INDUSTRIAL 76 49 179 88 381 424

TECNOLOGIA EN TELEMATICA 115 0 0 0 30 0

TOTAL 5.457 2.408 3.112 2.319 10.438 10.014

Fuente: Division De Admisiones Registro y Control Academico

Continuación Cuadro 6.
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Cuadro 7. Estudiantes de Programa Inscritos por Facultad 2007-2008-2009

FACULTAD I-2007 II-2007 I-2008 II-2008 I-2009 II-2009

ARTES 188 65 159 73 441 356

CIENCIAS AGROPECUARIAS 334 255 299 327 856 722

CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS 498 319 316 176 1572 769

CIENCIAS DE LA SALUD 905 478 602 507 2972 3099

CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 412 345 240 222 362 859

CIENCIAS NATURALES, EXACTAS 
Y DE LA EDUCACION

1617 235 539 277 1096 1370

DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 688 321 278 222 1255 1042

INGENIERIA CIVIL 342 162 321 250 955 875

INGENIERIA ELECTRONICA 
Y TELECOMUNICACIONES

473 228 358 265 929 922

TOTAL 5.457 2.408 3.112 2.319 10.438 10.014

Fuente: División De Admisiones Registro y Control Académico

Gráfico 1. Estudiantes de Pregrado Inscritos por Facultad
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5.2.3 Estudiantes Matriculados por Primera vez

Cuadro 8. Estudiantes de Pregrado Matriculados por Primera vez por Programa 2007-2008-2009

FACULTAD PROGRAMA I-2007 II-2007 I-2008 II-2008 I-2009 II-2009

ARTES

ARTES PLASTICAS 16 14 15 0 20 0

DISEÑO GRAFICO 24 0 25 24 25 25

LICENCIATURA EN MUSICA 0 25 0 0 25 0

MUSICA (Musica Instrumental 
y Direccion de Banda)     

19 0 33 0 0 31

CIENCIAS AGROPECUARIAS

ING. AGROPECUARIA (Agrozootecnia) 51 36 40 30 36 40

ING. AGROINDUSTRIAL 50 36 40 30 35 40

ING. FORESTAL 50 36 41 30 36 38

TECNOLOGIA AGROINDUSTRIAL 0 0 55 0 0 0

CIENCIAS CONTABLES, 
ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

ADMINISTRACION DE EMPRESAS 50 30 40 40 40 41

CONTADURIA PUBLICA 51 30 40 40 40 40

ECONOMIA 50 0 40 0 40 0

TURISMO 0 0 0 0 0 38

CIENCIAS DE LA SALUD

ENFERMERIA 45 31 41 69 36 42

FISIOTERAPIA 45 30 36 30 32 31

FONOAUDIOLOGIA 40 30 36 30 30 30

MEDICINA 50 30 43 31 35 52

CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES

ANTROPOLOGIA 46 0 45 1 40 0

FILOSOFIA (Diurna-Nocturna) 62 41 46 0 0 22

GEOGRAFIA DEL DESARROLLO 
REGIONAL Y AMBIENTAL

45 0 39 0 0 25

HISTORIA 45 0 46 0 0 17

LIC. EN ESPAÑOL Y LITERATURA 0 40 0 40 0 35

LIC. EN ETNOEDUCACION 60 0 0 26 0 27

LIC. EN LENGUAS MODERNAS
INGLES Y FRANCES

0 30 0 30 0 40

CIENCIAS NATURALES, 
EXACTAS Y DE LA EDUCACION

ING. FISICA 45 36 41 30 36 37

BIOLOGIA 51 36 0 40 36 40

LIC. EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS 
EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION 
AMBIENTAL

53 0 14 0 37 0

LIC. EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN 
EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTE

45 40 46 0 37 0

LIC. EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS 
EN EDUCACION ARTISTICA

44 0 22 0 4 29

LIC. EN EDUCACION BASICA CON 
ENFASIS EN LENGUA CASTELLANA E INGLES

45 0 61 0 6 0

LIC. EN MATEMATICAS 46 36 0 25 26 26
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FACULTAD PROGRAMA I-2007 II-2007 I-2008 II-2008 I-2009 II-2009

CIENCIAS NATURALES, 
EXACTAS Y DE LA EDUCACION

MATEMATICAS 46 0 40 19 26 26

QUIMICA 47 0 40 0 0 39

DERECHO, CIENCIAS 
POLITICAS Y SOCIALES

CIENCIA POLITICA 45 40 45 45 46 44

COMUNICACION SOCIAL 45 40 39 0 46 0

DERECHO 71 40 70 46 80 80

INGENIERIA CIVIL

GEOTECNOLOGIA 0 0 39 0 0 0

ING. AMBIENTAL 50 40 50 38 40 40

ING. CIVIL 60 40 69 50 60 60

INGENIERIA ELECTRONICA 
Y TELECOMUNICACIONES

ING. DE SISTEMAS 60 40 50 40 46 44

ING. ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 63 40 60 40 56 56

ING. EN AUTOMATICA INDUSTRIAL 35 40 36 30 30 30

TECNOLOGIA EN TELEMATICA 42 0 0 0 0 0

TOTAL 1.692 907 1.423 854 1.082 1.165

Fuente: Division de Admisiones Registro y Control Academico - Sistema Delta

Continuación Cuadro 8.

Cuadro 9. Estudiantes de Pregrado Matriculados por Primera vez por Facultad 2007-2008-2009

FACULTAD I-2007 II-2007 I-2008 II-2008 I-2009 II-2009

ARTES 59 39 73 24 70 56

CIENCIAS AGROPECUARIAS 151 108 176 90 107 118

CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS 151 60 120 80 120 119

CIENCIAS DE LA SALUD 180 121 156 160 133 155

CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 258 111 176 97 40 166

CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA 
EDUCACION

422 148 264 114 208 197

DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 161 120 154 91 172 124

INGENIERIA CIVIL 110 80 158 88 100 100

INGENIERIA ELECTRONICA Y 
TELECOMUNICACIONES

200 120 146 110 132 130

TOTAL 1.692 907 1.423 854 1082 1.165

Fuente: División de Admisiones Registro y Control Académico - Sistema Delta
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Cuadro 10. Tabla General de Inscritos vs. Matriculados por Primera Vez

PERIODO I-2007 II-2007 I-2008 II-2008 I-2009 II-2009

TOTAL INSCRITOS 5.457 2.408 3.112 2.295 10.438 10.014

TOTAL MATRICULADOS POR PRIMERA VEZ 1.692 907 1.423 854 1.082 1.165

Fuente: División De Admisiones Registro y Control Académico - Sistema Delta

Gráfico 3. Evolución inscritos vs. Matriculados por Primera Vez 2007-2008-2009 

Gráfico 2. Estudiantes de Pregrado Matriculados por Primera vez por Facultad
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5.2.4 Estudiantes de pregrado

Cuadro 11. Estudiantes de Pregrado Matriculados por Programa 2007-2008-2009 

FACULTAD PROGRAMA I-2007 II-2007 I-2008 II-2008 I-2009 II-2009

ARTES

ARTES PLASTICAS 122 115 117 111 134 128

DISEÑO GRAFICO 238 208 222 234 236 241

LICENCIATURA EN MUSICA 31 52 50 46 72 75

MUSICA (Musica Instrumental y Direccion de Banda)     58 158 172 164 158 172

CIENCIAS AGROPECUARIAS

ING. AGROPECUARIA (Agrozootecnia) 434 409 428 409 409 412

ING. AGROINDUSTRIAL 496 468 462 439 427 428

ING. FORESTAL 287 274 299 309 313 329

TECNOLOGIA AGROINDUSTRIAL 171 168 220 97 122 72

CIENCIAS CONTABLES, 
ECONOMICAS Y 

ADMINISTRATIVAS

ADMINISTRACION DE EMPRESAS 470 389 462 449 466 473

CONTADURIA PUBLICA 595 527 588 571 558 570

ECONOMIA 214 162 204 184 210 195

TURISMO 0 0 0 0 0 38

CIENCIAS DE LA SALUD

ENFERMERIA 379 371 353 384 384 372

FISIOTERAPIA 381 358 357 344 344 334

FONOAUDIOLOGIA 321 310 307 313 311 296

MEDICINA 553 535 550 521 521 526

CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES

ANTROPOLOGIA 248 184 227 200 202 231

FILOSOFIA (Diurna-Nocturna) 403 337 305 308 313 301

GEOGRAFIA DEL DESARROLLO 
REGIONAL Y AMBIENTAL

218 133 183 169 173 180

HISTORIA 128 88 129 120 120 113

LIC. EN ESPAÑOL Y LITERATURA 256 238 201 236 239 232

LIC. EN ETNOEDUCACION 242 217 261 303 279 227

LIC. EN LENGUAS MODERNAS INGLES Y FRANCES 185 168 122 156 179 184

CIENCIAS NATURALES, EXACTAS 
Y DE LA EDUCACION

ING. FISICA 407 342 341 325 326 326

BIOLOGIA 397 354 309 290 298 308

LIC. EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN 
CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL

96 74 85 84 121 118

LIC. EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN 
EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTE

382 346 382 338 340 310

LIC. EN EDUCACION BASICA CON 
ENFASIS EN EDUCACION ARTISTICA

81 64 85 77 78 106
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FACULTAD PROGRAMA I-2007 II-2007 I-2008 II-2008 I-2009 II-2009

CIENCIAS NATURALES, EXACTAS 
Y DE LA EDUCACION

LIC. EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN 
LENGUA CASTELLANA E INGLES

62 75 133 113 113 99

LIC. EN MATEMATICAS 198 171 141 143 140 148

MATEMATICAS 269 157 171 153 149 143

QUIMICA 194 157 190 156 147 179

DERECHO, CIENCIAS 
POLITICAS Y SOCIALES

CIENCIA POLITICA 352 356 390 380 389 418

COMUNICACION SOCIAL 256 274 250 240 239 245

TECNOLOGIA EN GESTION JUDICIAL 27 1 3 0 1 0

DERECHO 999 927 971 935 933 990

INGENIERIA CIVIL

GEOTECNOLOGIA 19 17 56 39 36 24

ING. AMBIENTAL 487 375 391 405 415 420

ING. CIVIL 884 708 723 713 714 718

INGENIERIA ELECTRONICA Y 
TELECOMUNICACIONES

ING. DE SISTEMAS 445 357 377 375 393 403

ING. ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 836 668 684 675 669 659

ING. EN AUTOMATICA INDUSTRIAL 380 319 317 328 321 329

TECNOLOGIA EN TELEMATICA 159 113 95 85 70 64

TOTAL 13.360 11.724 12.313 11.921 12.062 12.136

Fuente: Sistema Delta - Sistema SIMCA - SNIES 2008

Continuación Cuadro 11.

Cuadro 12. Estudiantes de Pregrado Matriculados por Programa Tecnológico 2007-2008-2009

FACULTAD PROGRAMA I-2007 II-2007 I-2008 II-2008 I-2009 II-2009

CIENCIAS AGROPECUARIAS TECNOLOGIA AGROINDUSTRIAL 171 168 220 97 122 72

INGENIERIA CIVIL GEOTECNOLOGIA 19 17 56 39 36 24

INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES TECNOLOGIA EN TELEMATICA 159 113 95 85 70 64

TOTAL 349 298 371 221 228 160

Fuente: Sistema Delta - Sistema SIMCA - SNIES 2008
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Cuadro 13. Estudiantes de Pregrado Matriculados por Facultad 2007-2008-2009

FACULTAD I-2007 II-2007 I-2008 II-2008 I-2009 II-2009

ARTES 449 533 561 555 600 616

CIENCIAS AGROPECUARIAS 1388 1319 1409 1254 1271 1241

CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS 1279 1078 1254 1204 1234 1276

CIENCIAS DE LA SALUD 1634 1574 1567 1562 1560 1528

CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 1680 1365 1428 1492 1505 1468

CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA EDUCACION 2086 1740 1837 1679 1712 1737

DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 1634 1558 1614 1555 1562 1653

INGENIERIA CIVIL 1390 1100 1170 1157 1165 1162

INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 1820 1457 1473 1463 1453 1455

TOTAL 13.360 11.724 12.313 11.921 12.062 12.136

Fuente: Sistema Delta - Sistema SIMCA - SNIES 2008

Gráfico 4.  Estudiantes de Pregrado Matriculados por Facultad
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Gráfico 5. Evolución Total Matriculados Pregrado 2007-2008-2009

5.2.4. Estudiantes Programas en Convenio

Cuadro 14. Estudiantes de Pregrado Matriculados por Primera vez en Programas en Convenio  
2007-2008-2009

NUMERO 
DE CON-
VENIO

REGISTRO SNIES PROGRAMA 
ACADEMICO

EN CONVENIO 
CON

NIVEL DE 
FORMACION

PERIODO ACADEMICO

I-2007 II-2007 I-2008 II-2008 I-2009 II-2009

OJ-082 120720030017300-112400
ADMINISTRACION 
FINANCIERA CICLO 
TECNOLOGICO

UNIVERSIDAD 
DEL TOLIMA

TECNOLOGICO 146 203 164 190 198 192

OJ-082 120746580157300-112300
TECNOLOGIA EN 
SISTEMAS DE 
INFORMACION

UNIVERSIDAD 
DEL TOLIMA

TECNOLOGICO 38 30 25 19 18 5

TOTAL 184 233 189 209 216 197

Fuente: Facultad de Ciencias Contables, Economicas y Administrativas
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Cuadro 15. Estudiantes de Pregrado Matriculados en Programas en Convenio  2007-2008-2009

NUMERO 
DE CONVE-

NIO
REGISTRO SNIES PROGRAMA 

ACADEMICO
EN CONVENIO 

CON
NIVEL DE 

FORMACION

PERIODO ACADEMICO

I-2007 II-2007 I-2008 II-2008 I-2009 II-2009

OJ-082 120720030017300-112400

ADMINISTRA-
CION FINAN-
CIERA CICLO 
TECNOLOGICO

UNIVERSI-
DAD 

DEL TOLIMA
TECNOLOGICO 50 51 25 33 0 46

OJ-082 120746580157300-112300
TECNOLOGIA EN 
SISTEMAS DE 
INFORMACION

UNIVERSI-
DAD 

DEL TOLIMA
TECNOLOGICO 15 0 0 0 0 0

TOTAL 65 51 25 33 0 46

Fuente: Facultad de Ciencias Contables, Economicas y Administrativas

5.2.5 Estudiantes de Posgrado

Cuadro 16. Estudiantes de Posgrado Matriculados por Programa 2007-2008-2009

INSTITUTO PROGRAMA ACADEMICO 2007 2008 2009

CIENCIAS CONTABLES, 
ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE IMPUESTOS 0 31 0

ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE LA CALIDAD 64 68 29

ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE PROYECTOS 32 33 28

ESPECIALIZACION EN MERCADEO CORPORATIVO 35 15 27

ESPECIALIZACION EN REVISORIA FISCAL Y AUDITORIA INTERNACIONAL 0 0 25

CIENCIAS DE LA SALUD

ESPECIALIZACION EN ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION 7 10 10

ESPECIALIZACION EN CIRUGIA GENERAL 7 12 12

ESPECIALIZACION EN GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA 8 10 10

ESPECIALIZACION EN MEDICINA INTERNA 10 11 13

ESPECIALIZACION EN PATOLOGIA 2 2 3

ESPECIALIZACION EN PEDIATRIA 9 12 12

CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES
CIENCIAS NATURALES, EXACTAS 

Y DE LA EDUCACION

DOCTORADO EN ANTROPOLOGIA 8 8 18

ESPECIALIZACION EN EDUCACION COMUNITARIA 5 5 1

ESPECIALIZACION EN EDUCACION MATEMATICA 5 4 2

ESPECIALIZACION EN PEDAGOGIA DE LA LECTURA Y ESCRITURA 10 9 13

ESPECIALIZACION EN EDUCACION MULTICULTURAL 8 5 4

MAESTRIA EN EDUCACION 0 0 30

MAESTRIA EN INGENIERIA FISICA 0 0 5

MAESTRIA EN RECURSOS HIDROBIOOLGICOS CONTINENTALES 9 5 0



Boletín Estadístico     2007 - 2009

54

Cuadro 17. Estudiantes de Posgrado Matriculados por Facultad 2007-2008-2009

INSTITUTO 2007 2008 2009

CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS 131 147 109

CIENCIAS DE LA SALUD 43 57 60

CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 8 8 18

CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA EDUCACION 54 41 76

DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 51 106 115

INGENIERIA CIVIL 44 60 103

INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 107 91 80

TOTAL 438 510 561

Fuente: Institutos de Posgrado - SNIES 2008

INSTITUTO PROGRAMA ACADEMICO 2007 2008 2009

CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES
CIENCIAS NATURALES, EXACTAS 

Y DE LA EDUCACION

DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION 17 13 13

DOCTORADO EN CIENCIAS AMBIENTALES 0 0 8

DERECHO, CIENCIAS 
POLITICAS Y SOCIALES

ESPECIALIZACION EN DERECHO ADMINISTRATIVO 51 106 115

INGENIERIA CIVIL

ESPECIALIZACION EN ESTRUCTURAS 0 8 11

ESPECIALIZACION EN INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION 0 24 32

ESPECIALIZACION EN INGENIERIA DE VIAS TERRESTRES 11 6 14

ESPECIALIZACION EN PAVIMENTOS 19 22 23

MAESTRIA EN INGENIERIA DE VIAS TERRESTRES 14 0 23

INGENIERIA ELECTRONICA 
Y TELECOMUNICACIONES

ESPECIALIZACION EN REDES Y SERVICIOS TELEMATICOS 25 12 13

ESPECIALIZACION EN TELEMATICA 16 0 0

ESPECIALIZACION EN DESARROLLO DE SOLUCIONES  INFORMATICAS 0 11 9

MAESTRIA EN ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 29 30 17

MAESTRIA EN INGENIERIA AREA TELEMATICA 37 38 21

MAESTRIA EN INGENIERIA AREA COMPUTACION 0 0 8

MAESTRIA EN INGENIERIA AREA AUTOMATICA 0 0 4

DOCTORADO EN INGENIERIA TELEMATICA 0 0 2

DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA ELECTRONICA 0 0 6

TOTAL 438 510 561

Fuente: Institutos de Posgrado - SNIES 2008

Continuación Cuadro 16.
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Cuadro 18. Estudiantes de Posgrado Matriculados por Nivel de Formación

NIVEL DE FORMACION 2007 2008 2009

DOCTORADO 25 21 47

MAESTRIA 89 74 108

ESPECIALIZACION 324 417 406

TOTAL 438 510 561

Gráfico 6. Estudiantes de Posgrado Matriculados por Facultad

Gráfico 7. Evolución Total Matriculados Posgrado 2002-2009
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FACULTAD PROGRAMA 2007 2008 2009

ARTES

ARTES PLASTICAS 4 5 8

DISEÑO GRAFICO 20 28 22

LICENCIATURA EN MUSICA 2 5 6

MUSICA (Musica Instrumental y Direccion de Banda)     2 2 2

CIENCIAS AGROPECUARIAS

ING. AGROPECUARIA (Agrozootecnia) 20 47 26

ING. AGROINDUSTRIAL 32 81 46

ING. FORESTAL 0 10 20

TECNOLOGIA AGROINDUSTRIAL 1 7 87

CIENCIAS CONTABLES, 
ECONOMICAS Y 

ADMINISTRATIVAS

ADMINISTRACION DE EMPRESAS 46 39 66

CONTADURIA PUBLICA 44 74 25

ECONOMIA 6 6 9

TURISMO 0 0 0

CIENCIAS DE LA SALUD

ENFERMERIA 30 73 40

FISIOTERAPIA 32 66 50

FONOAUDIOLOGIA 50 40 25

MEDICINA 70 39 73

CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES

ANTROPOLOGIA 15 25 34

FILOSOFIA (Diurna-Nocturna) 7 36 31

GEOGRAFIA DEL DESARROLLO REGIONAL Y AMBIENTAL 34 17 27

HISTORIA 0 1 2

LIC. EN ESPAÑOL 
Y LITERATURA

18 40 44

LIC. EN ETNOEDUCACION 11 15 21

LIC. EN LENGUAS MODERNAS INGLES Y FRANCES 25 25 34

CIENCIAS NATURALES, 
EXACTAS Y DE LA EDUCACION

ING. FISICA 36 32 26

BIOLOGIA 30 70 38

LIC. EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN CIENCIAS NATURALES Y 
EDUCACION AMBIENTAL

0 0 0

LIC. EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN EDUCACION FISICA, 
RECREACION Y DEPORTE

27 53 39

LIC. EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN EDUCACION ARTISTICA 2 1 0

LIC. EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN LENGUA CASTELLANA E 
INGLES

15 19 13

LIC. EN MATEMATICAS 10 2 17

MATEMATICAS 9 8 15

QUIMICA 18 7 11

5.2.6. Graduados

Cuadro 19. Estudiantes de Pregrado Graduados por Programas Académicos  2007-2008-2009
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FACULTAD PROGRAMA 2007 2008 2009

DERECHO, CIENCIAS 
POLITICAS Y SOCIALES

CIENCIA POLITICA 21 24 24

COMUNICACION SOCIAL 7 25 19

TECNOLOGIA EN GESTION JUDICIAL 10 7 1

DERECHO 101 98 99

INGENIERIA CIVIL

GEOTECNOLOGIA 0 3 10

ING. AMBIENTAL 18 25 45

ING. CIVIL 53 69 84

INGENIERIA ELECTRONICA 
Y TELECOMUNICACIONES

ING. DE SISTEMAS 9 18 22

ING. ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 46 68 65

ING. EN AUTOMATICA INDUSTRIAL 21 42 21

TECNOLOGIA EN TELEMATICA 3 12 5

TOTAL 905 1.264 1.252

Fuente: Secretaria General

Continuación Cuadro 19.

Cuadro 20. Estudiantes de Pregrado Graduados por Facultad 2007-2008-2009

FACULTAD 2007 2008 2009

ARTES 28 40 38

CIENCIAS AGROPECUARIAS 53 145 179

CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS 96 119 100

CIENCIAS DE LA SALUD 182 218 188

CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 110 159 193

CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA EDUCACION 147 192 159

DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 139 154 143

INGENIERIA CIVIL 71 97 139

INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 79 140 113

TOTAL 905 1.264 1.252

Fuente: Secretaria General
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Gráfico 8. Estudiantes de Pregrado Graduados por Facultad

Gráfico 9. Evolución de Estudiantes Graduados en Pregrado 2002-2009
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Cuadro 21. Estudiantes de Posgrado Graduados por Programas Académicos  2007-2008-2009

INSTITUTO PROGRAMA ACADEMICO 2007 2008 2009

CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS 
Y ADMINISTRATIVAS

ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE IMPUESTOS 0 14 11

ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE LA CALIDAD 0 56 53

ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE PROYECTOS 26 13 17

ESPECIALIZACION EN MERCADEO CORPORATIVO 30 13 2

ESPECIALIZACION EN REVISORIA FISCAL Y AUDITORIA INTERNACIONAL 3 1 0

CIENCIAS DE LA SALUD

ESPECIALIZACION EN ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION 2 4 2

ESPECIALIZACION EN CIRUGIA GENERAL 1 2 2

ESPECIALIZACION EN GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA 3 3 1

ESPECIALIZACION EN MEDICINA INTERNA 6 5 4

ESPECIALIZACION EN PATOLOGIA 0 0 1

ESPECIALIZACION EN PEDIATRIA 3 3 3

CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES

ESPECIALIZACION EN PROBLEMAS POLITICOS LATINOAMERICANOS 0 1 0

MAESTRIA EN LINGÜISTICA 4 0 0

MAESTRIA EN PROBLEMAS POLITICOS LATINOAMERICANOS 7 0 0

MAESTRIA EN ANTROPOLOGIA JURIDICA 0 0 1

DOCTORADO EN ANTROPOLOGIA 0 0 0

CIENCIAS NATURALES, 
EXACTAS Y DE LA EDUCACION

ESPECIALIZACION EN EDUCACION COMUNITARIA 0 4 1

ESPECIALIZACION EN EDUCACION MATEMATICA 0 4 6

ESPECIALIZACION EN PEDAGOGIA DE LA LECTURA Y ESCRITURA 18 12 8

ESPECIALIZACION EN EDUCACION MULTICULTURAL 10 8 5

MAESTRIA EN RECURSOS HIDROBIOOLGICOS CONTINENTALES 3 0 3

DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION 6 3 1

DERECHO, CIENCIAS 
POLITICAS Y SOCIALES

ESPECIALIZACION EN DERECHO ADMINISTRATIVO 3 38 45

INGENIERIA CIVIL

ESPECIALIZACION EN ESTRUCTURAS 0 1 2

ESPECIALIZACION EN INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION 13 2 1

ESPECIALIZACION EN INGENIERIA DE VIAS TERRESTRES 12 4 5

ESPECIALIZACION EN PAVIMENTOS 2 17 13

MAESTRIA EN INGENIERIA DE VIAS TERRESTRES 1 5 0

INGENIERIA ELECTRONICA 
Y TELECOMUNICACIONES

ESPECIALIZACION EN REDES Y SERVICIOS TELEMATICOS 24 0 24

ESPECIALIZACION EN TELEMATICA 0 13 0

MAESTRIA EN ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 0 5 4

MAESTRIA EN INGENIERIA AREA TELEMATICA 1 3 6

TOTAL 178 234 221

Fuente: Secretaria General



Boletín Estadístico     2007 - 2009

60

Cuadro 22. Estudiantes de Posgrados Graduados por Instituto 2007-2008-2009

INSTITUTO 2007 2008 2009

CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS 77 109 83

CIENCIAS DE LA SALUD 15 17 13

CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 11 1 1

CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA EDUCACION 19 19 24

DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 3 38 45

INGENIERIA CIVIL 28 29 21

INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 25 21 34

TOTAL 178 234 221

Fuente: Secretaria General

Gráfico 10. Estudiantes Graduados por Instituto
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Gráfico 11. Evolución de estudiantes Graduados en Posgrado 2002-2009
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2007-I CATEDRA 21 1 12 41 64 19 43 30 8 14 2 0 255

OCASIONAL 22 1 7 10 52 42 72 14 9 35 16 0 280

PLANTA 44 1 31 42 150 70 156 45 52 66 7 1 665

Total 2007-I 87 3 50 93 266 131 271 89 69 115 25 1 1.200

2007-II CATEDRA 9 0 5 26 48 12 33 24 2 10 5 0 174

OCASIONAL 11 0 6 7 51 28 45 12 8 8 0 0 176

PLANTA 43 1 31 42 146 70 155 44 52 64 7 1 656

Total 2007-II 63 1 42 75 245 110 233 80 62 82 12 1 1.006

5.3. Docentes

5.3.1. Docentes según Vinculación

Cuadro 23. Docentes por Periodo Académico, Tipo de Vinculación y Facultad  2007-2008-2009
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Cuadro 24. Resumen de Docentes por Tipo de Vinculación 2007-2008-2009 

DOCENTE/PERIODO 2007-I 2007-II 2008-I 2008-II 2009-I 2009-II

PTC 616 609 609 593 578 576

PMT 49 47 45 47 45 44

OTC 202 126 156 43 63 76

OMT 78 50 60 29 13 28

CAT 255 174 186 184 285 263

TOTAL 1.200 1.006 1.056 896 984 987

Fuente: SUE 2008 y Vicerrectoria Academica
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2008-I CATEDRA 26 0 7 36 46 16 22 25 1 5 2 0 186

OCASIONAL 16 0 7 6 51 38 54 14 4 15 11 0 216

PLANTA 42 0 30 44 144 73 151 46 52 65 7 0 654

Total 
2008-I

84 0 44 86 241 127 227 85 57 85 20 0 1.056

2008-II CATEDRA 13 0 13 27 42 20 31 26 1 9 2 0 184

OCASIONAL 12 0 1 1 28 15 6 3 4 2 0 0 72

PLANTA 42 0 29 43 140 71 149 43 52 64 7 0 640

Total 
2008-II

67 0 43 71 210 106 186 72 57 75 9 0 896

2009-I CATEDRA 17 0 18 40 67 33 53 23 8 13 13 0 285

OCASIONAL 19 0 0 1 14 5 20 10 0 7 0 0 76

PLANTA 36 0 31 41 137 59 158 41 50 63 7 0 623

Total 
2009-I

72 0 49 82 218 97 231 74 58 83 20 0 984

2009-II CATEDRA 14 0 14 38 60 32 45 26 7 15 12 0 263

OCASIONAL 18 0 4 1 32 7 23 11 0 8 0 0 104

PLANTA 36 0 31 41 136 58 157 42 50 62 7 0 620

Total 
2009-II

68 0 49 80 228 97 225 79 57 85 19 0 987

Fuente: SUE 2008 y Vicerrectoria Academica

Continuación Cuadro 23.
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Cuadro 25. Docentes Tipo de Vinculación por Facultad 2007- i

FACULTAD
2007-I

Total
CATEDRA OCASIONAL PLANTA

ARTES 21 22 44 87

CEAD 1 1 1 3

CIENCIAS AGROPECUARIAS 12 7 31 50

CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS 41 10 42 93

CIENCIAS DE LA SALUD 64 52 150 266

CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 19 42 70 131

CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA EDUCACION 43 72 156 271

DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 30 14 45 89

INGENIERIA CIVIL 8 9 52 69

INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 14 35 66 132

VICERRECTORIA ACADEMICA 2 16 7 8

VICERRECTORIA DE INVESTIGACIONES 0 0 1 1

TOTAL 255 280 665 1.200

Fuente: SUE 2008 y Vicerrectoría Académica

Cuadro 26. Docentes Tipo de Vinculación por Facultad 2007- II

FACULTAD
2007-II

Total
CATEDRA OCASIONAL PLANTA

ARTES 9 11 43 63

CEAD 0 0 1 1

CIENCIAS AGROPECUARIAS 5 6 31 42

CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS 26 7 42 75

CIENCIAS DE LA SALUD 48 51 146 245

CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 12 28 70 110

CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA EDUCACION 33 45 155 233

DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 24 12 44 80

INGENIERIA CIVIL 2 8 52 62

INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 10 8 64 86

VICERRECTORIA ACADEMICA 5 0 7 8

VICERRECTORIA DE INVESTIGACIONES 0 0 1 1

TOTAL 174 176 656 1.006

Fuente: SUE 2008 y Vicerrectoría Académica
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Cuadro 27. Docentes Tipo de Vinculación por Facultad 2008-i

FACULTAD
2008-I

Total
CATEDRA OCASIONAL PLANTA

ARTES 26 16 42 84

CEAD 0 0 0 0

CIENCIAS AGROPECUARIAS 7 7 30 44

CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS 36 6 44 86

CIENCIAS DE LA SALUD 46 51 144 241

CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 16 38 73 127

CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA EDUCACION 22 54 151 227

DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 25 14 46 85

INGENIERIA CIVIL 1 4 52 57

INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 5 15 65 85

VICERRECTORIA ACADEMICA 2 11 7 20

VICERRECTORIA DE INVESTIGACIONES 0 0 0 0

TOTAL 186 216 654 1.056

Fuente: SUE 2008 y Vicerrectoría Académica

Cuadro 28. Docentes Tipo de Vinculación por facultad 2008-ii

FACULTAD
2008-II

Total
CATEDRA OCASIONAL PLANTA

ARTES 13 12 42 67

CEAD 0 0 0 0

CIENCIAS AGROPECUARIAS 13 1 29 43

CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS 27 1 43 71

CIENCIAS DE LA SALUD 42 28 140 210

CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 20 15 71 106

CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA EDUCACION 31 6 149 186

DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 26 3 43 72

INGENIERIA CIVIL 1 4 52 57

INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 9 2 64 75

VICERRECTORIA ACADEMICA 2 0 7 9

VICERRECTORIA DE INVESTIGACIONES 0 0 0 0

TOTAL 184 72 640 896

Fuente: SUE 2008 y Vicerrectoría Académica
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Cuadro 29. Docentes Tipo de Vinculación por facultad 2009-i

FACULTAD
2009-I

Total
CATEDRA OCASIONAL PLANTA

ARTES 17 19 36 72

CIENCIAS AGROPECUARIAS 18 0 31 49

CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS 40 1 41 82

CIENCIAS DE LA SALUD 67 14 137 218

CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 33 5 59 97

CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA EDUCACION 53 20 158 231

DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 23 10 41 74

INGENIERIA CIVIL 8 0 50 58

INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 13 7 63 83

VICERRECTORIA ACADEMICA 13 0 7 20

TOTAL 285 75 624 984

Fuente: SUE 2008 y Vicerrectoría Académica

Cuadro 30. Docentes Tipo de Vinculación por facultad 2009-ii

FACULTAD
2009-II

Total
CATEDRA OCASIONAL PLANTA

ARTES 14 18 36 68

CIENCIAS AGROPECUARIAS 14 4 31 49

CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS 38 1 41 80

CIENCIAS DE LA SALUD 60 32 136 228

CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 32 7 58 97

CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA EDUCACION 45 23 157 225

DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 26 11 42 79

INGENIERIA CIVIL 7 0 50 57

INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 15 8 62 85

VICERRECTORIA ACADEMICA 12 0 7 19

TOTAL 263 104 620 987

Fuente: SUE 2008 y Vicerrectoría Académica
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Gráfico 12. Docentes por Tipo de Vinculación 

Gráfico 13. Evolución Docentes por Tipo de Vinculación 2007-2008-2009
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Cuadro 31. Docentes en Tiempo Completo Equivalente Universidad del Cauca 2007-2008-2009

FACULTAD 2007-I 2007-II 2008-I 2008-II 2009-I 2009-II

ARTES 64 56 63 58 59 58

CIENCIAS AGROPECUARIAS 40 38 38 32 35 38

CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS 61 55 55 48 48 48

CIENCIAS DE LA SALUD 178 169 155 149 147 148

CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 124 93 110 89 91 92

CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA EDUCACION 288 205 207 163 177 179

DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 63 59 64 48 53 56

INGENIERIA CIVIL 60 58 54 54 52 51

INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 63 73 80 68 73 74

TOTAL 966 816 845 717 735 744

Fuente: SUE 2008 y Vicerrectoría Académica

5.3.2. Docentes por nivel de formación

Cuadro 32. Docentes por Periodo Académico, Nivel Académico y Facultad  2007-2008-2009
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2007-I DOCTOR 0 0 1 0 2 14 22 2 1 8 0 0 50

MAESTRIA 11 0 27 22 173 50 108 18 38 29 1 1 478

ESPECIALISTA 9 2 12 54 67 33 61 52 23 30 8 0 351

PREGRADO 67 1 10 17 24 34 80 17 7 48 16 0 321

Total 
2007-I

87 3 50 93 266 111 271 89 69 115 25 1 1.200

2007-II DOCTOR 0 0 1 0 2 14 25 2 1 7 0 0 52

MAESTRIA 11 0 22 21 160 45 103 16 36 26 0 1 441

ESPECIALISTA 9 0 12 44 63 28 50 49 21 24 6 0 306

PREGRADO 43 1 7 10 20 23 55 13 4 25 6 0 207

Total 
2007-II

63 1 42 75 245 110 233 80 62 82 12 1 1.006
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Continuación Cuadro 32.
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2008-I DOCTOR 1 0 1 0 3 13 30 3 0 7 0 0 58

MAESTRIA 12 0 23 30 159 54 99 20 38 31 0 0 466

ESPECIALISTA 10 0 12 44 60 25 49 47 14 25 7 0 293

PREGRADO 61 0 8 12 19 35 49 15 5 22 13 0 239

Total 
2008-I

84 0 44 86 241 127 227 85 57 85 20 0 1.056

2008-II DOCTOR 1 0 1 0 2 13 31 3 1 6 0 0 58

MAESTRIA 13 0 22 31 138 49 88 16 34 30 0 0 421

ESPECIALISTA 10 0 11 33 56 21 36 42 17 22 5 0 253

PREGRADO 43 0 9 7 14 23 31 11 5 17 4 0 164

Total 
2008-II

67 0 43 71 210 106 186 72 57 75 9 0 896

2009-I DOCTOR 0 0 1 0 2 12 30 2 1 7 0 0 55

MAESTRIA 8 0 16 45 58 15 57 44 19 20 8 0 430

ESPECIALISTA 12 0 24 27 142 46 99 15 33 31 1 0 290

PREGRADO 52 0 8 10 16 24 45 13 5 25 11 0 209

Total 
2009-I

72 0 49 82 218 97 231 74 58 83 20 0 984

2009-II DOCTOR 0 0 1 0 3 12 31 2 1 7 0 0 57

MAESTRIA 9 0 15 45 61 18 54 47 18 20 8 0 419

ESPECIALISTA 11 0 24 26 140 44 96 15 33 30 0 0 295

PREGRADO 48 0 9 9 24 23 44 15 5 28 11 0 216

Total 
2009-II

68 0 49 80 228 97 225 79 57 85 19 0 987

Fuente: SUE 2008 y Vicerrectoria Academica
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Cuadro 33. Resumen de Docentes por Nivel de Formación 2007-2008-2009

DOCENTE/PERIODO 2007-I 2007-II 2008-I 2008-II 2009-I 2009-II

DOCTOR 50 52 58 58 55 57

MAESTRIA 478 441 466 421 430 419

ESPECIALISTA 351 306 293 253 290 295

PREGRADO 321 207 239 164 209 216

TOTAL 1.200 1.006 1.056 896 984 987

Fuente: SUE 2008 y Vicerrectoria Academica

Cuadro 34. Docentes Nivel de Formación por Facultad 2007-I 

FACULTAD
2007-I TOTAL

DOCTOR MAESTRIA ESPECIALISTA PREGRADO

ARTES 0 11 9 67 87

CEAD 0 0 2 1 3

CIENCIAS AGROPECUARIAS 1 27 12 10 50

CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS 0 22 54 17 93

CIENCIAS DE LA SALUD 2 173 67 24 266

CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 14 50 33 34 111

CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA EDUCACION 22 108 61 80 271

DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 2 18 52 17 89

INGENIERIA CIVIL 1 38 23 7 69

INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 8 29 30 48 115

VICERRECTORIA ACADEMICA 0 1 8 16 25

VICERRECTORIA DE INVESTIGACIONES 0 1 0 0 1

TOTAL 50 478 351 321 1.200

Fuente: SUE 2008 y Vicerrectoria Academica
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Cuadro 35. Docentes Nivel de Formación por Facultad 2007-ii 

FACULTAD
2007-II

TOTAL
DOCTOR MAESTRIA ESPECIALISTA PREGRADO

ARTES 0 11 9 43 63

CEAD 0 0 0 1 1

CIENCIAS AGROPECUARIAS 1 22 12 7 42

CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS Y 
ADMINISTRATIVAS

0 21 44 10 75

CIENCIAS DE LA SALUD 2 160 63 20 245

CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 14 45 28 23 110

CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA 
EDUCACION

25 103 50 55 233

DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 2 16 49 13 80

INGENIERIA CIVIL 1 36 21 4 62

INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNI-
CACIONES

7 26 24 25 82

VICERRECTORIA ACADEMICA 0 0 6 6 12

VICERRECTORIA DE INVESTIGACIONES 0 1 0 0 1

TOTAL 52 441 306 207 1.006

Fuente: SUE 2008 y Vicerrectoria Academica

Cuadro 36. Docentes Nivel de Formación por Facultad 2008-I 

FACULTAD
2008-I

TOTAL
DOCTOR MAESTRIA ESPECIALISTA PREGRADO

ARTES 1 12 10 61 84

CIENCIAS AGROPECUARIAS 1 23 12 8 44

CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS
 Y ADMINISTRATIVAS

0 30 44 12 86

CIENCIAS DE LA SALUD 3 159 60 19 241

CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 13 54 25 35 127

CIENCIAS NATURALES, EXACTAS 
Y DE LA EDUCACION

30 99 49 49 227

DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 3 20 47 15 85

INGENIERIA CIVIL 0 38 14 5 57

INGENIERIA ELECTRONICA 
Y TELECOMUNICACIONES

7 31 25 22 85

VICERRECTORIA ACADEMICA 0 0 7 13 20

TOTAL 58 466 293 239 1.056

Fuente: SUE 2008 y Vicerrectoria Academica
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FACULTAD
2008-II

TOTAL
DOCTOR MAESTRIA ESPECIALISTA PREGRADO

ARTES 1 13 10 43 67

CIENCIAS AGROPECUARIAS 1 22 11 9 43

CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS Y 
ADMINISTRATIVAS

0 31 33 7 71

CIENCIAS DE LA SALUD 2 138 56 14 210

CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 13 49 21 23 106

CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA 
EDUCACION

31 88 36 31 186

DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 3 16 42 11 72

INGENIERIA CIVIL 1 34 17 5 57

INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNI-
CACIONES

6 30 22 17 75

VICERRECTORIA ACADEMICA 0 0 5 4 9

TOTAL 58 421 253 164 896

Fuente: SUE 2008 y Vicerrectoria Academica

Cuadro 38. Docentes Nivel de Formación por Facultad 2009-i 

FACULTAD
2009-I

TOTAL
DOCTOR MAESTRIA ESPECIALISTA PREGRADO

ARTES 0 12 8 52 72

CIENCIAS AGROPECUARIAS 1 24 16 8 49

CIENCIAS CONTABLES, 
ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

0 27 45 10 82

CIENCIAS DE LA SALUD 2 142 58 16 218

CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 12 46 15 24 97

CIENCIAS NATURALES, EXACTAS 
Y DE LA EDUCACION

30 99 57 45 231

DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 2 15 44 13 74

INGENIERIA CIVIL 1 33 19 5 58

INGENIERIA ELECTRONICA Y 
TELECOMUNICACIONES

7 31 20 25 83

VICERRECTORIA ACADEMICA 0 1 8 11 20

TOTAL 55 430 290 209 984

Fuente: SUE 2008 y Vicerrectoria Academica

Cuadro 37. Docentes Nivel de Formación por Facultad 2008-II



Boletín Estadístico     2007 - 2009

72

FACULTAD
2009-II

TOTAL
DOCTOR MAESTRIA ESPECIALISTA PREGRADO

ARTES 0 11 9 48 68

CIENCIAS AGROPECUARIAS 1 24 15 9 49

CIENCIAS CONTABLES, 
ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

0 26 45 9 80

CIENCIAS DE LA SALUD 3 140 61 24 228

CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 12 44 18 23 97

CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA 
EDUCACION

31 96 54 44 225

DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 2 15 47 15 79

INGENIERIA CIVIL 1 33 18 5 57

INGENIERIA ELECTRONICA Y 
TELECOMUNICACIONES

7 30 20 28 85

VICERRECTORIA ACADEMICA 0 0 8 11 19

TOTAL 57 419 295 216 987

Fuente: SUE 2008 y Vicerrectoria Academica

Cuadro 39. Docentes Nivel de Formación por Facultad 2009-ii

Gráfico 14. Docentes por Nivel de Formación 
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Gráfico 15. Evolución Docentes por Nivel de Formación 2007-2008-2009

Cuadro 40. Relación Estudiante Docente por Facultad

FACULTAD I-2007 II-2007 I-2008 II-2008 I-2009 II-2009

ARTES 5.2 8.5 6.7 8.3 8.3 9.1

CIENCIAS AGROPECUARIAS 27.8 31.4 32.0 29.2 25.9 25.3

CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS 
Y ADMINISTRATIVAS

13.8 14.4 14.6 17.0 15.0 16.0

CIENCIAS DE LA SALUD 6.1 6.4 6.5 7.4 7.2 6.6

CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 13.2 11.2 11.2 12.5 15.5 15.1

CIENCIAS NATURALES, EXACTAS 
Y DE LA EDUCACION

8.5 8.0 8.1 9.9 7.4 7.7

DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 18.4 19.5 19.0 21.6 21.1 20.9

INGENIERIA CIVIL 20.1 17.7 20.5 20.3 20.1 20.4

INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 15.8 17.8 17.3 19.5 17.5 17.1

TOTAL 128.8 134.9 136.0 145.7 138.1 138.2

Fuente. Oficina de Planeación
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Cuadro 41. Relación Estudiante Docente en Tiempo Completo Equivalente 

FACULTAD I-2007 II-2007 I-2008 II-2008 I-2009 II-209

ARTES 7.0 9.5 8.9 9.6 10.2 10.6

CIENCIAS AGROPECUARIAS 34.7 34.7 37.1 39.2 36.3 32.7

CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS 21.0 19.6 22.8 25.1 25.7 26.6

CIENCIAS DE LA SALUD 9.2 9.3 10.1 10.5 10.6 10.1

CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 11.8 13.2 13.0 14.9 16.5 16.0

CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA EDUCACION 8.0 9.1 8.9 11.3 9.7 9.7

DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 25.9 26.4 25.2 32.4 29.5 29.5

INGENIERIA CIVIL 23.2 19.0 21.7 21.4 22.4 22.8

INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 28.9 20.0 18.4 21.5 19.9 19.7

TOTAL 169.6 160.9 166.0 185.9 180.8 177.6

Fuente. Oficina de Planeación

5.4 Proyección Social

5.4.1. Centro docente e Investigativo en Salud – Alfonso López

El Centro Universitario en Salud “Alfonso López”, brinda 
atención en su área de influencia, sin restricciones a la 
población de  toda la ciudad y el departamento del Cauca 
en: Consulta médica, programas de promoción de la salud 
y prevención de la enfermedad, consejeria a jóvenes en 
salud reproductiva, actividades que son desarrolladas por 
estudiantes del programa de enfermería con apoyo de sus 
docentes. 

Los  programas de promoción y prevención son coordi-
nados por la enfermera Omaira Espinosa responsable del 
desarrollo y asesoría de los mismos, mediante la articula-
ción transversal  entre el currículo y la proyección social, 
con el apoyo de docentes y directivos de la Facultad.

 A continuación se detallan las actividades realizadas du-
rante el año 2009:
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1.  Actividades de Proyección Social Ligadas a la Docencia

RESPONSABLE ACTIVIDAD DE PROYECCION SOCIAL

Enf. Omaira Espinosa con apoyo de 1 auxiliar de 
enfermería 

Vacunación, escuelas de padres, consejería a jóvenes en los colegios cercanos al centro de salud. 
Algunas instituciones donde se han realizado actividades son: Vacunación en:  jardines infantiles del 
IBF ,    Fundaser,    Fundación Renacer “Santa Clara”,   Instituto Toribio Maya, CAIF y demás nidos 
de paz de Comfacauca,   Hogar San Vicente de Paúl, hogares FMI de ICBF, institucines educativas 
del área de influencia del centro de salud.

Enf. Omaira Espinosa y Director del C.de Salud
Coordinación y asistencia a reuniones  y líderes y juntas de acción comunal de los barrios de la 
comuna.

Enf. Omaira Espinosa y estudiantes de V semestre 
de enfermería

Valoración de adultos mayores beneficiarios del programa “Almuerzon Calientes Juan Luis Londo-
ño”. Además de la gestión para que las EPS los atiendan con prelación, se han hecho gestiones 
con la Secretaría de Salud municipal y departamental.

Enf. Omaira Espinosa y estudiantes de V semestre 
de enfermería

Visitas y valoración domiciliarias a los ancianos que por sus impedimentos físicos no pueden 
movilizarse. Certificación ante ICBF para el suministro de almuerzos en su domicilio.

Enf. Omaira Espinosa y estudiantes de V semestre 
enfermería 

Gracias a las valoraciones domicialiarias, certificaciones de discapacidad ,  y gestión de la coor-
dinación, las entidades de apoyo y donantes particulares  les han suministrado a algunos abuelos 
sillas de ruedas. 

Enf. Omaira Espinosa y estudiantes de V semestre 
enfermería

Capacitación para coordinadores de grupos de adultos mayores de la ciudad (En coordinación con 
la Secretaría de Salud Municipal )  Certificación a 20 coordinadores,  30 hs.  en  “Normatividad 
sobre adultos mayores” [Ministerio de la Protección Social].

Enf Omaira Espinosa 
Representación del Rector de la Universidad ante el Comité Departamental de atención a la Pobla-
ción desplazada en la Gobernación del Departamento.

Cuadro 42. Clase de Servicios y Población Atendida 2007-2008-2009

2007

MES / SERVICIO CONSULTA GINECOLOGIA PEDIATRIA FONOAUDIOLOGIA PROCEDIMIENTOS FISIOTERAPIA TOTAL

ENERO 300 151 89 113 0 0 653

FEBRERO 405 90 196 83 422 0 1.196

MARZO 885 162 323 0 100 199 1.669

ABRIL 482 119 225 0 49 467 1.342

MAYO 242 80 200 15 27 130 694

JUNIO 482 0 0 6 128 18 634

JULIO 315 0 16 36 0 0 367

AGOSTO 453 0 15 3 0 0 471

SEPTIEMBRE 335 285 97 0 80 0 797

OCTUBRE 639 20 80 140 0 0 879

NOVIEMBRE 547 0 152 51 0 280 1.030

DICIEMBRE 513 0 38 13 9 0 573

TOTAL 5.598 907 1.431 460 815 1.094 10.305

Fuente: Centro Docente e Investigativo en Salud – Alfonso López
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2008

MES / SERVICIO CONSULTA GINECOLOGIA PEDIATRIA FONOAUDIOLOGIA PROCEDIMIENTOS FISIOTERAPIA TOTAL

ENERO 207 143 193 167 162 84 956

FEBRERO 286 332 186 44 164 140 1.152

MARZO 320 172 84 0 46 0 622

ABRIL 570 174 102 0 80 0 926

MAYO 83 0 12 160 134 40 429

JUNIO 1.171 0 10 243 73 360 1.857

JULIO 608 60 35 45 81 0 829

AGOSTO 730 200 0 22 211 0 1.163

SEPTIEMBRE 805 302 0 0 14 0 1.121

OCTUBRE 622 175 51 0 0 0 848

NOVIEMBRE 703 263 13 31 0 0 1.010

DICIEMBRE 250 83 0 0 0 0 333

TOTAL 6.355 1.904 686 712 965 624 11.246

Fuente: Centro Docente e Investigativo en Salud – Alfonso López

2009

SERVICIO TOTAL

CONSULTA 5.560

GINECOLOGIA 742

PEDIATRIA 379

PROCEDIMIENTOS 214

TOTAL 6.895

Fuente: Centro Docente e Investigativo en Salud – Alfonso López

2.  Trabajo con Población en Condiciones de Desplazamiento.

Gestión, coordinación y ejecución del Proyecto “Cam-
bio de alimentos por Capacitación” dentro de la 
“Operación Prolongada de Socorro y Recupera-
ción”, del Programa Mundial de Alimentos de Naciones 
Unidas. Mediante este proyecto, los (las)  estudiantes 
realizan visitas domiciliarias,  para la educación en 
hábitos de vida saludable, diagnósticos comunitarios, 
capacitación en deberes y derechos sobre el sistema 
de seguridad social con profesoras de tercer semestre 
de enfermería.
Este proyecto inició en julio de 2008, para el período 

2008-2009 se beneficiaron 322 niños(  228 niños de 2 
a 6 años con riesgo de desnutrición, 35 madres gestan-
tes y 59 niños de 0 a 1 año); para el período 2009-2010 
se tienen inscritos 288 niños (100 niños de 2 a 6 años 
con riesgo de desnutrición, 56 embarazadas y 132 ni-
ños de 0 a un año).
Los niños se captan mediante visita domiciliaria de las 
estudiantes de enfermería, por demanda inducida, o por 
contacto directo con la coordinación de enfermería. 
El proyecto logra articular transversalmente la docencia 
y la proyección social. 
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3. Articulación Transversal Curricular de Docencia y Proyección Social con el Proyecto “Cambio de 
alimentos por Capacitación” 

RESPONSABLES ACTIVIDADES LOGROS

Omaira Espinosa

Plan de capacitación para desarrollar 
cada 15 días, éstas capacitaciones se 
realizan en los diferentes asentamien-
tos de la ciudad donde habitan las 
familias beneficiarias.

A través del programa las familias han ido cam-
biando sus creencias actitudes y prácticas sobre su 
nutrición, convivencia, hábitos de vida saludable,  
relaciones con el contexto donde habitan y, la rela-
ción con las instituciones prestadoras de servicios. 
Lo que se destaca, es que, a través del programa 
han aprendido a relacionarse mejor no sólo en sus 
familias, sino con los vecinos y con los funcionarios 
de las instituciones. Han aprendido sobre derechos 
y deberes en salud y los que la Ley les otorga por 
ser población desplazada.

Omaira Espinosa 

Dirección de trabajo de grado:  
“ Aspectos sico-sociales de la 
población en condiciones de des-
plazamiento que habitan en la rivera 
de la Quebrada Pubús” [Alvaro Iván 
Rengifo, Carlos Andrés Benavides] 
“ Síntomas de estrés postraumático 
de la  población en condiciones de 
desplazamiento que habitan en la 
rivera de la Quebrada Pubús” [Luz 
Alix Sevilla, Sandra Hurtado, Lourdes 
Narváez]

Trabajo de grado culminado 
y evaluado satisfactoriamente.

En ejecución.

Omaira Espinosa Festivales de Peso y Talla
Identificación de niños con peso y tallas bajos para 
el edad. Se encuentran en programa de recuperación 
nutricional.

Omaira Espinosa, José Luis Diago, Rector 
Jornada Navideña (Dic. 2008 ; Dic. 
2009

Se realizó una tarde lúdica con los benefiarios del 
proyecto. Entrega de regalos y refrigerios.

Docente de práctica comunitaria 
fonoaudiología y Omaira Espinosa 

Estudiantes de fonoaudiología hacen 
valoración auditiva de los niños y 
padres.  

Se han identificado oportunamente quienes presen-
tan alteraciones y se han al centro de salud para 
valoración especializada y terapia.

Sicóloga María Helena Molina.

Desde el inicio del proyecto hasta el  
mes de julio de 2009 se contó con la  
psicóloga María Helena Molina quien 
brindó atención especializada en salud 
mental

Se obtuvieron resultados en manejo del strés, convi-
vencia social  y del grupo familiar,  y conciliación de 
conflictos.  El seguimiento ha quedado interrumpido 
por falta de docente.

Martha Liliana Ortega, 
María del Socorro Chávez

Los estudiantes de VIII semestre de 
enfermería realizan valoración de 
crecimiento y desarrollo,  consejería 
en salud reproductiva y planificación 
familiar, toma de citología de cuello 
uterino.

Destreza de las madres de familia en el manejo de 
los niños, buen trato y autoestima, prevención de 
enfermedades prevalentes de la infancia.
Se han detectado tempranamente alteraciones 
premalignas de cuello uterino que se encuentran en 
tratamiento 

Gladys Amanda Mera

Estudiantes de VII semestre de enfer-
mería, hacen valoración y orientación 
de salud mental en los domicilios de 
las familias.

Autoreconocimiento de sus alteraciones en salud 
mental
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4. Entrega de alimentos

Relación de alimentos entregados en el período agosto 2008 – julio 2009 
Responsable: Enf. Omaira Espinosa A. 

No. CARTA DE PORTE No. DE PROYECTO CANTIDAD DE ALIMENTOS RECIBIDOS FECHA DE RECIBO

1 39699 LR-08-0041-00076 2.050 Kg. 17/07/2008

2 39853 LM-08-0041-00075    985 Kg. 14/08/2008

3 39854 LR-08-0041-00076 2.170 Kg. 14/08/2008

39857 LM-08-0041-00075 2.355 Kg. 14/08/2008

4 40167 LM-08-0041-00075 1.357 Kg. 18/09/2008

40168 LR-08-0041-00076 2.382 Kg. 18/09/2008

5 46284 LM-08-0041-00076     985 kg. 16/11/2008

46285 LR-08-0041-00075    419 Kg. 16/11/2008

6 46306 LR-08-0041-00076 2.400 Kg. 14/11/2008

46307 LM-08-0041-00076     228 Kg. 14/11/2008

7 46561 LM-08-0041-00076
Suplemento de hierro, ácido fólico para 

embarazadas y kits de salud oral 
para las madres y los niños

14/12/2008

8 46884 LM-08-0041-00075  3.845 Kg. 10/02/2009

46808 LM-08-0041-00075     793 Kg. 10/02/2009

46809 LR-08-0041-00076  1.920 Kg. 10/02/2009

9 47448 LR-08-0041-00076  2.142 Kg. 23/04/2009

10 47574 LM-08-0041-00075 1.137 Kg. 14/05/2009

47579 LM-08-0041-00075    837 Kg. 14/05/2009

47580 LR-08-0041-00076 1.806 Kg. 14/05/2009

11 47847 LM-08-0041-00075    743 Kg. 10/06/2009

47848 LR-08-0041-00076 1.648 Kg. 10/06/2009

12 48100 LM-08-0041-00075    955 Kg. 17/07/2009

48110 LR-08-0041-00076 2.050 Kg. 17/07/2009

TOTAL ALIMENTOS 
ENTREGADOS 32.409 Kg.
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Segundo semestre de 2009

No. CARTA DE PORTE No. DE PROYECTO CANTIDAD DE ALIMENTOS RECIBIDOS FECHA DE    RECIBO

1 48378 LM-09-0041-00322 2.147 Kg. 12/08/2009

48379 LR-09-0041-00310 1.042 Kg. 12/08/2009

2 48455 LR-09-0041-00310    832 Kg. 22/08/2009

48456 LM-09-0041-00322 1.476 Kg. 22/08/2009

3 48654 LM-08-0041-00075 1.169 Kg. 15/09/2009

4 48823 LR-09-0041-00310 1.142 Kg. 25/09/2009

48824 LM-09-0041-00322 2.325 kg. 25/09/2009

5 48989 LR-08-0041-00076 2.318 Kg. 20/10/2009

6 54716 LR-09-0041-00310 1.064 Kg. 22/10/2009

54717 LM-09-0041-00322 1.999 Kg. 22/10/2009

7 54889 LR-09-0041-00322 1.865 Kg. 14/11/2009

54890 LR-09-0041-00322  1.865 Kg. 14/11/2009

54896 LR-09-0041-00310     992 Kg. 14/11/2009

54897 LR-09-0041-00310    992 Kg. 14/11/2009

8 54965 LR-09-0041-00310    992 Kg. 23/11/2009

TOTAL ALIMENTOS ENTREGADOS 22.220 Kg.

Hasta el momento, en año y medio,  se han entrega-
do 54 toneladas y media de alimentos no perecederos 
dentro de un programa que, gracias a la interacción 
entre la academia y la comunidad, ha trascendido el 
paternalismo y el asistencialismo, brindando a los be-
neficiarios oportunidades de enriquecer su auto estima 
y los  hábitos de  vida  saludable. Por  otra  parte,  se 
destaca la sensibilización social de estudiantes y do-
centes en el marco de la  misión  y visión de   la Univer-
sidad del Cauca. No menos importante ha sido el apoyo 
de los directivos, Rector, Vicerrectores y Decano, del 
Dr. José Luis Diago Director del Centro de Salud,  así 
como el de la división de Servicios Generales para el 

logro de esta gestión que ha permitido catalogar a la 
Universidad del Cauca, por las Naciones Unidas y el 
PMA (Programa Mundial de Alimentos), como uno de 
los mejores operadores en el país, entidad internacional 
que  ha manifestado su complacencia en una certifi-
cación enviada en el mes de diciembre  de 2009 (Se 
anexa certificación). 

Todas las actividades anteriores se han desarrollado 
con una asignación de veinte (20) horas semanales, 
y veinte (20) horas para el desarrollo de la asignatura 
“Cuidado I Adulto y Anciano” del programa de enfer-
mería.
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5.4.2. Consultorio jurídico

Las actividades que se describen a continuación re-
flejan el apoyo fundamental que nuestra dependencia 
ha entregado a las personas de escasos recursos 
económicos y que si no fuera por nuestra gestión, no 
tendrían la posibilidad de acceder a la asesoría jurídi-
ca que con empeño ofrecen nuestros estudiantes y 
docentes asesores en cada Area (Laboral, Civil, Penal 
y Administrativo).

Se relacionan en primer orden las competencias en 
cada una de las Areas que atiende el Consultorio:

Competencias en el Area de Penal

Los estudiantes del Consultorio Jurídico a partir de 
noveno semestre pueden litigar en causa ajena, en los 
siguientes asuntos, actuando como ABOGADOS DE 
OFICIO DE POBRES:

1.	 En los procesos penales que conocen los jueces mu-
nicipales y los fiscales delegados ante estos  (Fisca-
les Locales), así como ante las autoridades de poli-
cías, en condición de apoderados de los implicados:

	 Inasistencia alimentaría

1.2. Delitos contra el patrimonio público económico 
cuya cuantía no exceda de 50 SMLM:

•	Hurto
•	Hurto Agravado
•	Abuso de confianza
•	Daño en bien ajeno
•	Estafa inferior a 50 SMLM
•	Violencia intrafamiliar
•	Lesiones personales

Trámite ante los juzgados de Ejecución de Penas 
para personas condenadas, solicitando libertad 

condicional, extinción de pena, devolución de cau-
ciones. Que son a nombre del usuario.

2. Elaboración de denuncias a nombre del usuario.
3. Constitución de parte civil a nombre de la víctima en 

los mismos asuntos.

Competencias en el Area de Administrativo

Los estudiantes del Consultorio Jurídico a partir de nove-
no semestre pueden intervenir en los siguientes asuntos:

1.	 Asesoría en las acciones públicas en protección de 
los derechos fundamentales tales como: Derecho 
de petición, Acción de Tutela, Acciones Populares y 
de Grupo, Acción o derecho de rectificación, acción 
de cumplimiento, incidentes de desacato.  Se elabo-
ran los escritos respectivos a nombre del usuario.

2.	 Asistir como defensor en los procesos disciplina-
rios de competencia de las Personarías Municipales 
y la Procuraduría General de la Nación  (Procuradu-
ría Regional o en la Provincial).

3.	 Asistir como defensor en los juicios fiscales que re 
adelanten ante las Contralorías Generales de la Re-
pública, Departamental y Municipal.

4.	 Elaboración de recursos a nombre de los usuarios 
para agotar vía gubernativa.

Competencia del Consultorio en el Area de 
Civil

1.	 Procesos de alimentos tramitados ante Juzgados de 
Familia.

2.	 Procesos Civiles de conocimiento de los Jueces 
Municipales en única instancia.

3.	 Procesos verbales contemplados en el artículo 435 
del Código de Procedimiento Civil:

Controversias sobre propiedad horizontal de que tratan 
el art. 7 de la Ley 182 de 1948 y los art.  8 y 9 de la 
Ley 16 de 1.985.
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Asuntos de mínima cuantía: restitución de bienes ven-
didos con pacto de reserva de dominio, los que versan 
sobre derechos de comuneros, reducción o pérdida de 
intereses pactados, o fijación de intereses corrientes, 
conflictos con ocasión de contratos de aparcería regu-
lados por la Ley 6 de 1975, la reposición, cancelación 
o reivindicación de títulos valores.

Competencia del Consultorio en el Area de 
Laboral

Los estudiantes del consultorio Jurídico pueden litigar 
en causa ajena, en los siguientes asuntos, actuando 
como ABOGADOS DE POBRES:

1.	 Ante Juzgado Laboral del Circuito de Popayán.
	 Procesos Ordinarios Laborales de única instancia.  

La cuantía no supera los diez  (10) Salarios Mínimos 
Legales Mensuales.

	 Demanda Ejecutiva Laboral cuya cuantía no supera 
los diez (10) Salarios Mínimos Legales Mensuales.

2.	 Diligencias Administrativas:
	 Asistencia en Audiencia de Conciliación ante la ofi-

cina del Ministerio de la Protección Social, indepen-
diente del monto de las pretensiones.

	 Elaboración de peticiones a nombre del usuario.
3.	 Otro tipo de actuaciones:
	 Elaboración de liquidaciones por cualquier cuantía.  

Se toman los últimos tres años que son el perio-
do no prescrito a menos que el usuario requiera un 
tiempo mayor.

Elaboración de conceptos.

Atención al Público

La atención al público se realiza de 2:00 p.m. a 6:00 
p.m., horario dentro del cual convergen asesores, es-
tudiantes y público en general. En ese momento se 
presenta la mayor afluencia de personas y día tras día 

ese nivel de personas atendidas viene en aumento. A 
continuación se relacionan los siguientes frentes de 
trabajo, los cuales se distribuyen en respuesta a solici-
tudes de las diferentes dependencias o por asignación 
directa del Consultorio Jurídico:

1. 	 Unidad de Salud de la Universidad del Cauca
2. 	 Oficina Jurídica de la Universidad del Cauca
3. 	 Centro de Conciliación “Miguel Angel Zúñiga” Uni-

versidad del Cauca
4. 	 Control Interno Disciplinario Universidad del Cauca
5. 	 SINTRAUNICOL Sindicato Universidad del Cauca
6. 	 Comisaría de Familia
7. 	 Cámara de Comercio del Cauca
8. 	 Gobernación del Cauca
9. Lotería del Cauca
10. Defensoría del Pueblo
11. Departamento de Impuestos y Aduanas Nacionales 

DIAN
12. Alcaldía Municipal de Popayán
13. Control Interno Disciplinario Gobernación del Cauca
14. Contraloría Departamental
15. Ministerio de la Protección Social
16. Instituto Nacional de Vías
17. Secretaría de Tránsito y Transporte Municipal
18. Contraloría General de la República
19. Procuraduría Regional del Cauca
20. Hospital San José de Popayán
21. Tribunal de Etica Médica
22. Existen convenio firmado con la Contraloría De-

partamental y la  Corporación Autónoma Regional 
del Cauca Cr.C. por parte de la Universidad del 
Cauca.

23. Fiscalía General de la Nación: La Ley 583 del 2000 
“aclaró las competencias de nuestros  estudiantes 
ampliándolas mediante el criterio de ser ABOGA-
DOS DE POBRES”.  Esto ha disparado los niveles 
de atención y necesidad del consultorio. Es así que 
en cada fiscalía se han asignado un promedio de 
diez estudiantes para poder responder a toda la de-
manda.



Boletín Estadístico     2007 - 2009

82

	 En las oficinas distintas de las Fiscalías atrás cita-
das, se asignan un número de cinco estudiantes 
de décimo semestre, para cada una de ellas quie-
nes realicen la Práctica Administrativa en dichas 

entidades con una intensidad de 32 horas.  Una 
vez cumplida esta actividad la Institución expide 
una constancia de cumplimiento y seriedad de la 
labor que allí desempeñaron.

A continuación relacionamos los asuntos que se han llevado a cabo en el año 2007-2008-2009:

ESTADISTICA ASUNTOS 2007 
Número total de entrevistas 2007   = 524  

2007 CIVIL LABORAL PENAL ADMINISTRATIVO

CASOS RADICADOS 201 160 62 101

CASOS ARCHIVADOS 66 62 12 13

TOTALES ACTIVOS 135 98 50 88

Fuente: Facultad de Derecho y Ciencias Políticas y Sociales – Consultorio Jurídico

Totales Asuntos Activos 2007 =  371 Casos Activos

Estadistica Asuntos 2007
Actuaciones Solicitadas

ACTUACION SOLICITADA NUMERO DE ACTUACION 

ACCION DE TUTELA 34

APODERADO PROC. RESP. FISCAL 32

AUDIENCIA CONCILIACION 110

CONCEPTO JDCO 27

CONTESTACION DDA 3

CITACION RECONOCIMIENTO 1

DEFENSOR 5

DEFENSOR DELITOS PATRIMONIO ECONOMICO 2

DEFENSOR DAÑO EN BIEN AJENO 1

DEFENSOR HURTO 9

DEFENSOR INASISTENCIA ALIMENTARIA 55

DEFENSOR LESIONES PERSONALES 28

DEMANDA EJECUTIVA 55

DEMANDA LABORAL 8

DEMANDA ORDINARIA 4

DENUNCIA PENAL 14

DESACATO TUTELA 4

DERECHO PETICION 36
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Continuación Cuadro Estadística Asuntos 2007. Actuaciones Solicitadas

Actuaciones SolicitadasACTUACION SOLICITADA NUMERO DE ACTUACION 

INTERROGATORIO ANTICIPADO 1

LIQUIDACION 136

CONSTITUCION PARTE CIVIL 7

PROCESO DISCIPLINARIO 5

PROCESO FIJACION CUOTA ALIMENTARIA 16

QUERELLA CIVIL 3

PROCESO REPOSICION DE TITULO VALOR 2

PROCESO RESP CIVIL EXT 3

SOLICITUD A NOMBRE DEL USUARIO 9

TOTAL ASUNTOS 610

Fuente: Facultad de Derecho y Ciencias Políticas y Sociales – Consultorio Jurídico

ESTADISTICA ASUNTOS 2007 
ULTIMAS ACTUACIONES 

ULTIMA ACTUACION NUMERO DE ACTUACION 

ACTA FRACASADA 3

ACUERDO CONCILIATORIO 14

DESISTIMIENTO 17

ENTREGA DE CONCEPTO JDCO 5

ENTREGA CONTESTACION DEMANDA 1

ENTREGA DERECHO DE PETICION 1

FALTA DE PRUEBAS 2

ENTREGA LIQUIDACIONES 31

ENTREGA DENUNCIA 2

FALTA DE INTERES 25

FALTA DE COMPETENCIA 31

FALTA DE VIABILIDAD JDCA 9

RESOLUCION DE PRECLUSION 5

REASIGNACION 1

SENTENCIA DESESTIMATORIA 1

SENTENCIA ESTIMATORIA 3

TRANSACCION EXTRAJUDICIAL 12

TOTAL 163

Fuente: Facultad de Derecho y Ciencias Políticas y Sociales – Consultorio Jurídico
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ESTADISTICA ASUNTOS 2008

Número Total de Entrevistas Recepcionadas 2008   = 451      

2008 CIVIL LABORAL PENAL ADMINISTRATIVO

CASOS RADICADOS 155 180 16 107

CASOS ARCHIVADOS 114 139 11 82

TOTALES ACTIVOS 41 41 5 25

Fuente: Facultad de Derecho y Ciencias Políticas y Sociales – Consultorio Jurídico

ESTADISTICA ASUNTOS NUEVOS 2008
ACTUACIONES SOLICITADAS

ACTUACION SOLICITADA NUMERO DE ACTUACION 

ACCION DE TUTELA 24

ACLARACION ADMINISTRATIVA 1

APODERADO PROC. RESP. FISCAL 19

AUDIENCIA CONCILIACION 28

AUDIENCIA CONCILIACION Y DEMANDA 12

CALIFICACION DE INVALIDEZ 1

CONCEPTO JDCO 11

CONTESTACION DDA 2

DECLARACION SOCIEDAD PATRIMONIAL 1

DEFENSORES ASUNTOS PENALES 32

DEMANDA EJECUTIVA ALIMENTOS 14

DEMANDA EJECUTIVA LABORAL 11

DEMANDA EJECUTIVA CIVIL 24

DEMANDA LABORAL 1

DEMANDA ORDINARIA LABORAL 2

INCIDENTE DESACATO TUTELA 6

DERECHO PETICION 48

AUNTO POLICIVO 1

LIQUIDACION 28

LIQUIDACION, CONCILIACION, DEMANDA 117

REPRESENTANTE PARTE CIVIL 9

PROCESO RESPONSABILIDAD FISCAL 10

PROCESO EJECUTIVO DE ALIMENTOS 14

PROCESO FIJACION CUOTA ALIMENTARIA 36
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Continuación Cuadro Estadistica Asuntos Nuevos 2008. Actuaciones Solicitadas
 

Actuaciones SolicitadasACTUACION SOLICITADA NUMERO DE ACTUACION 

PROCESO EXONERACION CUOTA ALIMENTARIA 1

PROCESO REDUCCION CUOTA ALIMENTARIA 5

PROCESO REAJUSTE CUOTA ALIMENTARIA 17

PROCESO DE RESOLUCION DE CONTRATO 1

RELIQUIDACION DE PENSION 1

RECURSO DE REPOSICION 3

RESTITUCION INMIEBLE ARRENDADO 1

PROCESO RESP CIVIL EXTRACONTRACTUAL 1

PROCESO RESP CIVIL CONTRACTUAL 2

SOLICITUD A NOMBRE DEL USUARIO 3

TOTAL 487

ESTADISTICA ASUNTOS NUEVOS 2008
ULTIMAS ACTUACIONES 

ULTIMA ACTUACION NUMERO DE ACTUACION 

ACTA FRACASADA 3

ACUERDO CONCILIATORIO 14

DESISTIMIENTO 17

ENTREGA DE CONCEPTO JDCO 5

ENTREGA CONTESTACION DEMANDA 1

ENTREGA DERECHO DE PETICION 1

FALTA DE PRUEBAS 2

ENTREGA LIQUIDACIONES 31

ENTREGA DENUNCIA 2

FALTA DE INTERES 25

FALTA DE COMPETENCIA 31

FALTA DE VIABILIDAD JDCA 9

RESOLUCION DE PRECLUSION 5

REASIGNACION 1

SENTENCIA DESESTIMATORIA 1

SENTENCIA ESTIMATORIA 3

TRANSACCION EXTRAJUDICIAL 12

TOTAL ASUNTOS EN ARCHIVO 163

Fuente: Facultad de Derecho y Ciencias Políticas y Sociales – Consultorio 
Jurídico
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ESTADISTICA ASUNTOS 2009

Número Total de Entrevistas 2009   =   1.310

2009 CIVIL LABORAL PENAL ADMINISTRATIVO TOTAL

CASOS RADICADOS 349 319 183 459 1310

CASOS ARCHIVADOS 68 57 16 57 198

TOTALES ACTIVOS 281 262 167 402 1112

Fuente: Facultad de Derecho y Ciencias Políticas y Sociales – Consultorio Jurídico

Totales Asuntos Activos 2009 =  1.112 CASOS ACTIVOS

ESTADISTICA ASUNTOS 2009
ACTUACIONES SOLICITADAS POR AREAS

ACTUACION SOLICITADA POR AREAS NUMERO DE ACTUACION 

AREA  ADMINISTRATIVA 

ACCION DE CUMPLIMIENTO 3

ACCION DE TUTELA 84

APODERADO DE OFICIO 4

ASESORIA 1

CONCEPTO JURIDICO 35

DERECHO DE PETICION 87

DERECHO DE PETICION/ACCION DE TUTELA 183

DESCARGOS 2

ELABORACION DE SOLICITUDES A ENTIDADES 21

INCIDENTE DE DESACATO 24

PROCESO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO 2

PROCESO DISCIPLINARIO 7

PROCESO RESPONSABILIDAD FISCAL 23

RECURSOS 8

VERIFICACION INCIDENTE DE DESACATO 1

TOTAL 485

AREA CIVIL

CONCILIACION 97

CONCILIACION/DEMANDA 10

CONCILIACION/PROCESO EJECUTIVO 3
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ACTUACION SOLICITADA POR AREAS NUMERO DE ACTUACION 

CONCEPTO JURIDICO 12

CONCEPTO JURIDICO/CONCILIACION 1

CONTESTACION DEMANDA 11

DEMANDA DE ALIMENTOS 5

DEMANDA EJECUTIVA DE ALIMENTOS 31

DEMANDA ORDINARIA 5

DEMANDA EJECUTIVA SINGULAR 26

DEMANDA RESOLUCION DE CONTRATO 1

DEMANDA RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL

2

DEMANDA/ACCION REDHIBITORIA 1

DEMANDA INCUMPLIMIENTO DE CONTRATO 1

DEMANDA RESTITUCION BIEN INMUEBLE 4

INCIDENTE DESEMBARGO 1

INTERROGATORIO DE PARTE 2

OFRECIMIENTO DE CUOTA ALIEMNTARIA 1

PAGO POR CONSIGNACION 1

PROCESO EJECUTIVO 6

PROCESO EJECUTIVO DE ALIMENTOS 7

PROCESO EJECUTIVO SINGULAR 2

PROCESO FIJACION CUOTA ALIMENTARIA 66

PROCESO EXONERACION CUOTA ALIMENTARIA 2

PROCESO ORDINARIO 1

PROCESO REAJUSTE CUOTA ALIMENTARIA 32

PROCESO REDUCCION CUOTA ALIMENTARIA 1

REPOSICION TITULO VALOS 1

REVISION DE ESTADO DE PROCESO 1

REQUERIMIENTO 1

SOLICITUD A ENTIDADES 1

TOTAL 336

AREA LABORAL

CONCILIACION 4

CONCILIACION/DEMANDA 3

CONCEPTO JURIDICO 6

CONCEPTO JURIDICO/LIQUIDACION 5

DEMANDA 7

Continuación Cuadro Estadistica asuntos 2009. Actuaciones solicitadas por áreas 
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ACTUACION SOLICITADA POR AREAS NUMERO DE ACTUACION 

DEMANDA ORDINARIA 21

DEMANDA EJECUTIVA 1

LIQUIDACION 96

LIQUIDACION/CONCILIACION 15

LIQUIDACION/CONCILIACION/DEMANDA 157

LIQUIDACION/DEMANDA 8

PROCESO EJECUTIVO 1

RELIQUIDACION PENSION 1

TOTAL 325

AREA PENAL

ASESORIA 1

CONCILIACION 1

CONCILIACION/DENUNCIA 1

CONCEPTO JURIDICO 4

CONSTITUCION PARTE CIVIL 18

CONSTITUCION PARTE CIVIL/INCIDENTE 
REPARACION

4

INCIDENTE DE REPARACION 1

DEFENSOR DE  OFICIO 105

DEFENSOR 4

DENUNCIAS 14

DILIGENCIA DE INDAGATORIA 4

DILIGENCIA INSPECCION DE POLICIA 2

MEMORIALES/OFICIOS 3

TRAMITE EJECUCION DE PENA 1

REVOCATORIA  SUSPENSION CONDICIONAL 
DE PENA

1

TOTAL 164

Fuente: Facultad de Derecho y Ciencias Políticas y Sociales – Consultorio Jurídico

Continuación Cuadro Estadística asuntos 2009. Actuaciones solicitadas por áreas 
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ESTADISTICA ASUNTOS NUEVOS 2009
ULTIMAS ACTUACIONES CAUSALES DE ARCHIVO

ULTIMA ACTUACION NUMERO DE ACTUACION 

CONCILIACION 6

DESISTIMIENTO 38

DESIGNACION ABOGADO DE CONFIANZA 2

ENTREGA DE CONCEPTO JURIDICO 7

ENTREGA DERECHO DE PETICION RESPUESTA FAVORABLE 3

ENTREGA DE LIQUIDACION 6

FALTA DE PRUEBAS 5

FALTA DE INTERES 51

FALTA DE COMPETENCIA 17

FALTA DE VIABILIDAD JURIDICA 12

FALLO ESTIMATORIO EN TUTELA 4

NOMBRAMIENTO DEFENSOR DE CONFIANZA 1

RESOLUCION DE PRECLUSION 1

REASIGNACION 16

SOLVENCIA ECONOMICA 3

TERMINACION DEL PROCESO 14

TRANSACCION EXTRAJUDICIAL 12

TOTAL ASUNTOS EN ARCHIVO 198

Fuente: Facultad de Derecho y Ciencias Políticas y Sociales – Consultorio Jurídico

5.4.3 Centro de Conciliación

Se trata de servicios de proyección a la comunidad que la Facultad de Derecho y Ciencias Políticas y Sociales 
brinda a través del Centro de Conciliación, propiciando espacios de diálogo para la solución negociada de los con-
flictos y garantizar así el libre acceso a la justicia cuando el cumplimiento del requisito de procedibilidad se refiere.

Tabla 1. Total de Radicadas

CONCILIACIONES 2007 2007 2008 2008 2009 2009

EXITOSAS 86 30% 154 33% 101 28%

FRACASADAS 175 61% 200 43% 156 43%

ARCHIVO 24 9% 112 24% 105 29%

TOTAL 285 100% 466 100% 362 100%

Fuente: Facultad de Derecho y Ciencias Políticas y Sociales – Centro de Conciliación

Nota: 285 radicadas para el 2007, 466 radicadas para el 2008 y 362 radicadas para el 2009.
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Tabla 2. Total por Categorías 2008

CONCILIACIONES 2008 2008

INDEPENDIENTES 180 39%

ABOGADOS 131 28%

ESTUDIANTES 155 33%

TOTAL 466 100%

Fuente: Facultad de Derecho y Ciencias Políticas y Sociales – Centro de Conciliación

Tabla 3. Número de Radicadas por Materia en Relación al Estado de la Conciliación 2007-2008-2009

EXITOSAS 2007 2007 2008 2008 2009 2009

Familia 41 48% 64 41% 43 43%

Civil 45 52% 82 47% 56 55%

Comercial 0 0% 8 2% 1 1%

Penal 0 0% 0 0% 1 1%

TOTAL 86 100% 154 100% 101 100%

FRACASADAS 2007 2007 2008 2008 2009 2009

Familia 66 38% 52 25% 46 29%

Civil 109 62% 129 65% 109 70%

Comercial 0 0% 18 9% 1 1%

Penal 0 0% 1 1% 0 0%

TOTAL 175 100% 200 100% 156 100%

ARCHIVO 2007 2007 2008 2008 2009 2009

Familia 9 38% 26 24% 33 31%

Civil 15 62% 61 54% 72 69%

Comercial 0 0% 25 22% 0 0%

Penal 0 0% 0 0% 0 0%

TOTAL 24 100% 112 100% 105 100%
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Tabla 4. Total por Materias

CONCILIACIONES 2007 2007 2008 2008 2009 2009

FAMILIA 116 40% 142 31% 122 34%

CIVIL 169 60% 272 57.8% 237 65%

COMERCIAL 0   0 51 11%   2 0.6%

PENAL 0 0 1  0.2% 1 0.4%

TOTAL 285 100%  466 100% 362 100%

Fuente: Facultad de Derecho y Ciencias Políticas y Sociales – Centro de Conciliación

5.4.4 Centro de Estudios y Servicios

El centro de estudios y Servicios (CES) es una de-
pendencia adscrita a la Facultad de Ciencias Conta-
bles, Económicas y Administrativas de la Universi-
dad del Cauca que tiene como propósito administrar 
las actividades de proyección social en nuestra fa-
cultad. 

Para cumplir esta misión, coordina las prácticas em-
presariales, las pasantías como opción parcial de grado 
y el consultorio empresarial que incluye la unidad de 
emprendimiento y diversos programas direccionados 

a fomentar la capacidad emprendedora entre los estu-
diantes de la Universidad del cauca. 

En este informe se presenta una relación general de 
las actividades realizadas por el Centro de Estudios y 
Servicios en cada uno de los programas relacionados 
anteriormente desde el año 2004 hasta la fecha.

1. Prácticas Empresariales

Son realizadas únicamente por los estudiantes que cur-
san décimo semestre del programa de Administración 
de Empresas, estando regidas por la Resolución 162. 

PROGRAMA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

AÑO I-2007 II-2007 I-2008 II-2008 2009

No ESTUDIANTES 21 27 27 22 60

PRACTICAS 11 13 17 13 15

EMPRESAS 5 9 12 13 12

Fuente: Facultad de Ciencias Contables, Económicas y Administrativas  – CES
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Pasantías de Administración de Empresas

PROGRAMA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

AÑO 2007 2008 2009

No ESTUDIANTES 47 23 50

PRACTICAS 44 20 45

EMPRESAS 32 9 34

Fuente: Facultad de Ciencias Contables, Económicas y Administrativas  – CES

Pasantías de Contaduría Pública

PROGRAMA DE CONTADURIA PUBLICA

AÑO 2007 2008 2009

No ESTUDIANTES 4 1 0

PRACTICAS 3 1 0

EMPRESAS 3 1 0

Fuente: Facultad de Ciencias Contables, Económicas y Administrativas  – CES

Pasantías de Economía

PROGRAMA DE ECONOMIA

AÑO 2007 2008 2009

No ESTUDIANTES 1 2 0

PRACTICAS 1 1 0

EMPRESAS 1 1 0

Fuente: Facultad de Ciencias Contables, Económicas y Administrativas  – CES

2. Pasantias

Son realizadas opcionalmente por estudiantes de los 
tres programas adscritos a la facultad de Ciencias Con-
tables, Económicas y Administrativas como requisito 

parcial de grado, estado regidas por lo estipulado en la 
resolución 145 expedida por el Consejo de la Facultad 
de Ciencias Contables, Económicas y Administrativas.

3. Consultorio Empresarial

El Consultorio Empresarial fue creado en el año 2005 y 
tiene como propósito apoyar al sector productivo de la 
región a través de la prestación de servicios de aseso-
ría, consultoría y capacitación en las disciplinas con-

tables, económicas y administrativas para contribuir a 
mejorar la competitividad organizacional. En los años 
2007, 2008 y 2009 se contabilizaron las siguientes ac-
tividades:
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ACTIVIDADES No PERSONAS

ASESORIAS 0

CONSULTORIAS 0

ASESORIAS FONDO EMPRENDER 206

PROYECTOS APROBADOS EN FONDO EMPRENDER 0

Fuente: Facultad de Ciencias Contables, Económicas y Administrativas - CES

5.5. Biblioteca

Cuadro 43. Tabla General de Material Bibliográfico y Material Prestado

AÑO 2007 2008 2009

MATERIAL BIBLIOGRAFICO 96499 106595 104423

NUMERO DE CONSULTAS 75.571 91.601 87.302

Fuente: División de Bibliotecas





6. Subsistema de Cultura y Bienestar
El Subsistema de Cultura y Bienestar cumple un papel muy importante en lo que 
es ofrecer programas y acciones que fortalezcan el proceso de formación profe-
sional a todos los estudiantes universitarios y ayuden a unas mejores condiciones 
laborales tanto para personal docente como para personal administrativo.

Con los siguientes cuadros pueden conocer la estadística de los servicios pres-
tados y el trabajo desarrollado por las diferentes dependencias de la Vicerrectoría 
de Cultura y Bienestar como son Comunicaciones (Radio, televisión, medios im-
presos, portal Web), Salud Integral, Recreación y Deportes, Salud Ocupacional, 
Patrimonio Histórico y Cultural y Sello Editorial.
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Cuadro 44. Consulta Externa

2007
NOMBRE DEL PROGRAMA PARTICIPANTES

Médico 1.117

Odontológico 1.650

Higiene Oral – Consultorio 856

Procedimientos Enfermería- Médicos 83

Psicología 105

Consulta Psiquiátrica 78

Consulta Psicológica Familiar 97

Citologías 88

Citologías Lab. Procaps 34

Ginecología 118

Salud Sexual y Reproductiva Consultorio 134

Salud Sexual y Reproductiva Facultades 82

Asesoría Trabajo Social 477

Talleres de Trabajo Social 42

Asesoría Estudiantes-Cancelación Semestre 330

Estudios Socioeconómicos-Res. Univer. Y 
Desc. Matrícula

277

Valoración de mama 17

Orientación en Inf. Tras. Sex.Cons. 42

Orientación en Inf. Tras. Sex. Fac 128

Orientación en Inf. Tras. Sex. VIH 30

Programa de Fonoaudiología 37

TOTAL 5.822

Fuente: Vicerrectoría de Cultura y Bienestar

2008
NOMBRE DEL PROGRAMA PARTICIPANTES

Medico 1.223

Procedimientos Médicos 75

Psicología y Terapia Fam. 237

Psiquiatría 98

Ginecología 89

Salud Sexual y reproductiva 1.066

Infecciones de Transmisión Sexual 127
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Continuación Cuadro 44.

NOMBRE DEL PROGRAMA PARTICIPANTES

Valoración de mama 4

Fonoaudiología 42

Odontología 2.662

Higiene Oral 789

TOTAL 6.412

Fuente: Vicerrectoría de Cultura y Bienestar

2009
NOMBRE DEL PROGRAMA PARTICIPANTES

Medico 2.448

Procedimientos Médicos 114

Psiquiatría 952

Ginecología 92

Salud Sexual y reproductiva 1.126

Infecciones de Transmisión Sexual 91

Valoración de mama 7

Odontología 3.456

Higiene Oral 1.183

TOTAL 9.469

Fuente: Vicerrectoría de Cultura y Bienestar

Cuadro 45. Grupos Culturales 

2007
NOMBRE DEL PROGRAMA DESCRIPCION PARTICIPANTES

Grupo GEIA Programa de educación y promoción del cuidado del medio ambiente. 8

Grupo Andanza Grupo de Danza Contemporánea. 11

Encuéntate Titotu Grupo de Cuentería. 6

Grupo Prevenir Cultura de prevención en la transmisión de enfermedades infecciosas. 5

Grupo Salud Sexual y Reproductiva Cultura del auto cuidado en salud sexual y reproductiva. 5

Grupo GIRP Programa de manejo de desechos y productos biodegradables. 4

Grupo ALIACAN Fomento de la cultura del deporte. 14

Grupo AIDA Fomento y educación en astronomía. 12

Grupo Mantis Estimular el aprendizaje interactivo. 4

Grupo Pulsos   6

TOTAL 75

Fuente: Vicerrectoría de Cultura y Bienestar
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2008
NOMBRE DEL PROGRAMA DESCRIPCION PARTICIPANTES

Grupo GEIA Programa de educación y promoción del cuidado del medio ambiente. 8

Grupo Andanza Grupo de Danza Contemporánea. 11

Encuéntate Titotu Grupo de Cuentería. 6

Grupo Prevenir Cultura de prevención en la transmisión de enfermedades infecciosas. 6

Grupo Salud Sexual y Reproductiva Cultura del auto cuidado en salud sexual y reproductiva. 5

Grupo GIRP Programa de manejo de desechos y productos biodegradables. 4

Grupo ALIACAN Fomento de la cultura del deporte. 14

Grupo AIDA Fomento y educación en astronomía. 7

Grupo de Investigación 
Diseño Político Gráfico

Fomentar la libre expresión política por medio de las artes. 4

Mantis Estimular el aprendizaje interactivo. 11

El Colectivo Crear conciencia de pertenencia con la institución. 3

Asclepio Promover espacios de encuentro entre los actores sociales. 5

Cabildo Indígena de Estudiantes 
de Educación Superior

Crear espacios para viabilizar las dinámicas de identidad, cultura y 
respeto de los pueblos.

14

Voluntariado Universitario Gestión de proyectos a favor de la población desplazada. 13

Laboratorio de Diseño
Promover y proyectar el diseño como disciplina de desarrollo socio-
cultural.

5

Grupo Estudiantil Palenquero 
de la Universidad del Cauca

Promover espacios de estudio, diálogo e investigación de las distintas 
realidades sociales.

13

Contado y sonando
Procesos de sensibilización y alfabetización musical de la comunidad 
en general.

8

Orquesta Universitaria La Fuga
Generar espacios de desarrollo de tendencias culturales y explotar 
habilidades artísticas musicales.

1

Grupo de Teatro Unicauca Teatro universitario. 1

Cancelación Semestre Desarrollo humano. 439

Estudios SocioeRes y Mont. Desarrollo humano. 69

Estudios SocioeDesc Matric. Desarrollo humano. 200

Asesorías Res y Monitorias Desarrollo humano. 367

Baile y Danza Universitario Practica y fomento de la danza y el baile. 35

Cine-Arte Universitario Fomento del cine y creación de públicos. 19

Valoración, gestión y promoción 
del Patrimonio Cultural

Grupo dedicado a actividades de formación, investigación, divulgación. 41

Grupo Pulsos   12

TOTAL 1.321

Fuente: Vicerrectoría de Cultura y Bienestar

Continuación Cuadro 45.
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Continuación Cuadro 45.

Fuente: Vicerrectoría de Cultura y Bienestar

2009
NOMBRE DEL PROGRAMA DESCRIPCION PARTICIPANTES

Grupo GEIA
Programa de educación y promoción del cuidado del 
medio ambiente.

8

Grupo Andanza Grupo de Danza Contemporánea. 11

Encuéntate Titotu Grupo de Cuentería. 6

Grupo Prevenir
Cultura de prevención en la transmisión de enfermedades 
infecciosas.

6

Grupo Salud Sexual y Reproductiva Cultura del autocuidado en salud sexual y reproductiva. 5

Grupo GIRP
Programa de manejo de desechos y productos biode-
gradables.

4

Grupo ALIACAN Fomento de la cultura del deporte. 14

Grupo AIDA Fomento y educación en astronomía. 7

Grupo de Investigación Diseño Político Gráfico
Fomentar la libre expresión política por medio de las 
artes. 

4

Mantis Estimular el aprendizaje interactivo. 11

El Colectivo Crear conciencia de pertenencia con la institución. 3

Asclepio
Promover espacios de encuentro entre los actores 
sociales. 

5

Cabildo Indígena de Estudiantes de Educación 
Superior

Crear espacios para viabilizar las dinámicas de identidad, 
cultura y respeto de los pueblos.

14

Voluntariado Universitario Gestión de proyectos a favor de la población desplazada. 13

Laboratorio de Diseño
Promover y proyectar el diseño como disciplina de 
desarrollo socio-cultural.

5

Grupo Estudiantil Palenquero de la Universidad 
del Cauca

Promover espacios de estudio, diálogo e investigación de 
las distintas realidades sociales.

13

Contado y sonando
Procesos de sensibilización y alfabetización musical 
de la comunidad en general.

8

Orquesta Universitaria La Fuga
Generar espacios de desarrollo de tendencias 
culturales y explotar habilidades artisticas musicales.

1

Grupo de Teatro unicauca Teatro universitario. 1

Baile y Danza Universitario Practica y fomento de la danza y el baile. 35

Cine-Arte Universitario Fomento del cine y creación de públicos. 19

Valoración, gestión y promoción del 
Patrimonio Cultural

Grupo dedicado a actividades de formación, 
investigación, divulgación. 

14

Proyecto Fondo Biblográfico Biblioteca Tomas 
Cipriano de Mosquera

Grupo dedicado a actividades para mantener y 
restaurar los libros antiguos.

10

Grupo Pulsos   12

TOTAL 229
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Cuadro 46. Grupos de Deporte
2007

NOMBRE DEL PROGRAMA PARTICIPANTES

Selección de Ajedrez 9

Selección de Atletismo 0

Selección de Baloncesto 23

Selección de Fútbol 82

Selección de Fútbol Sala 51

Selección de Karate Do 10

Selección de Natación 10

Selección de Taekwondo 12

Selección de Voleibol 25

Semilleros de Ajedrez 6

Semilleros de Atletismo 5

Semilleros de Fútbol 29

Semilleros de Karate Do 11

Semilleros de Natación 24

Semilleros de Taekwondo 14

Semilleros de Voleibol 25

TOTAL 336

Fuente: Vicerrectoría de Cultura y Bienestar

2008
NOMBRE DEL PROGRAMA PARTICIPANTES

Selección de Ajedrez 10

Selección de Baloncesto 21

Selección de Fútbol 93

Selección de Fútbol Sala 31

Selección de Karate Do 10

Selección de Natación 2

Selección de Taekwondo 10

Selección de Voleibol 12

Selección de Tenis de Mesa 7

Semilleros de Ajedrez 10

Semilleros de Atletismo 4

Semilleros de Baloncesto 10

Semilleros de Karate Do 10

Semilleros de Taekwondo 14

Semilleros de Polo Acuático 19

TOTAL 263

Fuente: Vicerrectoría de Cultura y Bienestar
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2009
NOMBRE DEL PROGRAMA PARTICIPANTES

Selección de Ajedrez 15

Selección de Baloncesto 32

Selección de Fútbol 86

Selección de Fútbol Sala 48

Selección de Karate Do 18

Selección de Taekwondo 25

Selección de Voleibol 26

Semilleros de Ajedrez 4

Semilleros de Atletismo 19

Semilleros de Taekwondo 11

TOTAL 284

Cuadro 47. Grupos de Recreación
2007

NOMBRE DEL PROGRAMA PARTICIPANTES

Curso de Ai kit do 15

Curso de Ajedrez 24

Curso de Atletismo 15

Curso de karate Do 35

Curso de Natación 96

Curso de Taekwondo 37

Curso de Fútbol Femenino 5

Curso de Voleibol 20

Hora Saludable 30

TOTAL 277

Fuente: Vicerrectoría de Cultura y Bienestar

Continuación Cuadro 46.

2008
NOMBRE DEL PROGRAMA PARTICIPANTES

Curso de Ai kit do 10

Curso de Ajedrez 34

Curso de Atletismo 13

Curso de karate Do 30

Curso de Natación 146

Curso de Polo Acuático 8
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NOMBRE DEL PROGRAMA PARTICIPANTES

Curso de Taekwondo 15

Curso de Thai Chi 5

Hora Saludable 37

TOTAL 298

Fuente: Vicerrectoría de Cultura y Bienestar

2009
NOMBRE DEL PROGRAMA PARTICIPANTES

Curso de Ai ki do 13

Curso de Ajedrez 17

Curso de karate Do 23

Curso de Natación 46

Curso de Taekwondo 10

Curso de Tai Chi 39

Hora Saludable 26

TOTAL 174

6.1. División de Comunicaciones

Cuadro 48. Servicios de Información Unicauca Estereo 104.1 F.M.

SERVICIO No. PROGRAMAS NOMBRE PROGRAMA

Número de programas musicales 
producidos por personal emisora

13

1. Nuestra Música Colombiana
2. Concierto de la Mañana
3. Musicalidades
4. Concierto de la Tarde
5. Cancionero
6. Pasaporte Express
7. Días Felices
8. Románticas de la Noche
9. Conexión Jazz
10. Onda Mágica
11. Clásicos del Bolero
12. La Opera
13. Noche Latina

Número de programas musicales producidos por 
colectivos de estudiantes y/o docentes 

de la Universidad del Cauca
1 1. Factor R.H.

Continuación Cuadro 47.

Fuente: Vicerrectoría de Cultura y Bienestar
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SERVICIO NO. PROGRAMAS NOMBRE PROGRAMA

Número de programas musicales producidos por 
colectivos externos a la Universidad del Cauca

8

1. Encuentro Musical
2. Raza Latina
3. Goce Cubano
4. La Tertulia de la Radio
5. Góspel Hits
6. Músicas en Contraste
7. Ritmos y Cantares
8. Sonata Artica

Número de programas musicales  producidos por 
emisoras internacionales y/o instituciones nacionales

6

1. Tenda Mobile
2. Musicales Internacionales
3. Pódium Neerlandes
4. Tango City Tour
5. Il Paese del Melodrama
6. Suite Italiana

Número de series radiales  producidas y emitidas con 
la Red de Radio Universitaria de Colombia

3
1. Reconectados
2. Sopa de Letras
3. Palabra de Mujer

Número de programas periodísticos 
producidos por personal emisora

5

1. La Franja
2. Espacio Público
3. Retratos
4. Radio Cinema
5. Tarjeta de Identidad

Número programas periodísticos producidos 
por colectivos de Estudiantes y/o Docentes de la 

Universidad del Cauca
7

1. Universidad en Acción
2. Semillas
3. Crianza Feliz
4. Economía y Nación
5. Radios Ciudadanas
6. La Brújula
7. Punto Vertical

Número programas periodísticos producidos por 
colectivos externos a la Universidad del Cauca

1 1. Cuentos del Rocinante

Número de programas periodísticos producidos por 
emisoras internacionales y/o instituciones nacionales

5

1. Agenda Italiana
2. Nuestro Cerebro
3. Frecuencia Salud
4. Radionovela 
5. Raconto Italiano

TOTAL 49

Continuación Cuadro 48.

Fuente: División de Comunicaciones
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Cuadro 49. Servicios de Información Productora de Televisión 

CLASE DE PROGRAMA NO. PROGRAMAS NOMBRE PROGRAMA MEDIO DE EMISION

Magazín Periodístico
54 anuales
1 semanal

Univerciudad

- Canal Zoom  Nacional  
  Universitario a partir del 2008.
- FETV  Canal 29
- Cable Unión
- Cable Cauca

Programa  de Opinión  
54 anuales
1 semanal

Perspectivas

- Canal Zoom  Nacional  
   Universitario a partir del 2008.
- FETV  Canal 29
- Cable Unión
- Cable cauca

Emisiones Especiales 4 programas al año
Eventos de interés 

institucional
Coproducción con el Canal FETV

Según Google Analytics las visitas del sitio web de Unicauca fueron:

Año 2008
I semestre: 471.010 visitas (promedio de 2.587,97 diarias).
II semestre: 916.382 visitas (promedio de 4.980,34 visitas diarias).
Total visitas 2008: 1’387.392 visitas (promedio de 3.790,69 visitas diarias). 

Año 2009
I semestre: 1’072.064 (promedio 5.923,01 visitas diarias).
II semestre: 1’312.709 visitas (promedio 7.134,29 visitas diarias).
Total visitas 2009: 2’384.773 (promedio de 6.533,62 visitas diarias).

Comparaciones

Incremento de visitas entre el II semestre de 2008 y el II de 2009: 155.682 visitas (+ 17 %)

Incremento de visitas entre el I semestre y el II: 240.645 visitas más (+ 23%). 

Incremento de visitas entre el 2008 y el 2009: 997.381 vistas más (+ 71,89%).

Fuente: División de Comunicaciones
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UNIVERSIDAD

Información General

Consejo Superior

Rectoría

Vicerrectoría Administrativa

Investigaciones

Cultura y Bienestar

Vicerrectoría Académica

ACTUALIDAD

Noticias

Eventos

Documentos Públicos

Columna Universitaria

ACADEMIA

Estudios de Pregrado

Estudios de Posgrado

Educación Virtual

Matrículas y Notas

SERVICIOS

Red de Datos

104.1 FM estéreo

Editorial

Archivo Histórico

PFI

Unilingua

Consultorio Jurídico

Salud Ocupacional

Fondo de Profesores

Asociación de ex Alumnos

Unidad de Salud

Pagos en Línea

UAI

OTROS ENLACES

Correo Electrónico

Buscador

Directorio

Descargas

Biblioteca

Admisiones

Simca

Proyecto Nuevo Portal

Descarga Recibo de Matrículas

Contratación

Estados Financieros

Labor Académica

Plan de Mejoramiento

Programa Lvmen

Unicauca 2012

Administración de Riesgos

Afiliados Unisalud

Quejas y Reclamos

Escríbale al Rector

Gobierno en Línea

Icetex

Universia

Cuadro 50. Secciones sitio web unicauca

Fuente: División de Comunicaciones
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Cuadro 51. Servicios de Información Medios Impresos 2007-2008-2009

TIPO PERIODICIDAD NOMBRE DEL 
IMPRESO

TIRAJE BRUTO 
POR EDICION NO. ISSN

NO. DE 
EDICIONES/

AÑO
AÑO TOTAL 

TIRAJE

Periódico bimensual 
U&C Pensamiento 
Universitario y 
Sociedad

4.000 1909-3195 2 2007 8.000

Revista Semestral Ingeniería Hoy 300 0121-392X 2 2007 600

Revista Semestral

Revista de la 
Facultad de Derecho 
y Ciencias Políticas 
Unicauca

500 0122-8382 2 2007 1.000

Revista Anual Porik aN 300 0124-0528 1 2007 300

Revista Anual Unicauca Ciencia 200 0122-6037 1 2007 200

Periódico bimensual 
U&C Pensamiento 
Universitario y 
Sociedad

6.000 1909-3195 3 2008 18.000

Revista Semestral Ingeniería Hoy 300 0121-392X 2 2008 600

Revista Semestral

Revista de la 
Facultad de Derecho 
y Ciencias Políticas 
Unicauca

500 0122-8382 2 2008 1.000

Revista Anual Porik aN 300 0124-0528 1 2008 300

Revista Anual Unicauca Ciencia 200 0122-6037 1 2008 200

Periódico bimensual 
U&C Pensamiento 
Universitario y 
Sociedad

6.000 1909-3195 4 2009 24.000

Periódico bimensual Universidad HOY 2.000   4 2009 8.000

Revista Semestral Ingeniería Hoy 300 0121-392X 2 2009 600

Revista Semestral

Revista de la 
Facultad de Derecho 
y Ciencias Políticas 
Unicauca

500 0122-8382 2 2009 1.000

Revista Anual Porik aN 300 0124-0528 1 2009 300

Revista Anual Unicauca Ciencia 200 0122-6037 1 2009 200

Revista Semestral Boletín VRI 200 1657-3951 2 2009 400

Fuente: SUE 2007 - 2008 - 2009
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6.2 Publicaciones

Cuadro 52. Libros Publicados 2007-2008-2009

NOMBRE DEL LIBRO O TEXTO AUTORES PUNTOS 
ASIGNADOS

ACTA Y  
FECHA

UNIVERSI-
DADES ISBN

AÑO DE 
PUBLI-
CACION

ESTADISTICA CON SPSS, Diseño 
y procesamiento de encuestas, 
Plan de muestreo, Regresión y 
correlación

MARTHA LUCIA SANCLEMEN-
TE DAZA Y CARLOS ALBERTO 
GONZALEZ

12 Res 102/07 UNICAUCA 978-958-44-1123-5 2007

LA RESPONSABILIDAD DE LOS 
SERVIDORES PUBLICOS

JORGE ENRIQUE AYALA CALDAS 12
N° 

Res124/07
UNICAUCA 958-676-312-9 2007

AGROINDUSTRIA NIVEL I PARA 
ENTORNO VIRTUAL

HECTOR SAMUEL VILLADA Y 
REYNALDO VELASCO MOSQUERA

12
N° 

Res167/07
UNICAUCA 958945150-0 2007

INTRODUCCION AL DISEÑO DE 
SISTEMAS DE ILUMINACION Y 
CONTROL DE RADIACIONES

JESUS EDUARDO BRAVO GOMEZ, 
JUAN MIGUEL VILLA LATORRE Y 
CARLOS ALBERTO GONZALEZ

12 N° 021/08 UNICAUCA 978-958-44-0214-1 2008

CUIDADO DE ENFERMERIA EN EL 
PARTO

SANDRA FELISA MUÑOZ BRAVO 13,5 N° 042/08 UNICAUCA 978-958-94-5125-0 2008

BOTANICA GENERALIDADES 
MORFOLOGIA Y ANATOMIA DE 
LAS PLANTAS SUPERIORES

BERNARDO RAMIRO RAMIREZ 10,5 N° 051/08 UNICAUCA 958-9475-43-4 2008

MANUAL DE FISIOLOGIA ARTI-
CULAR

ADRIANA GUZMAN VELASCO 13,5 N° 060/08 UNICAUCA 97-958-9446-21-8 2008

ESTIMULACION SENSORIAL EN EL 
NIÑO DE 0 a 12 MESES

SANDRA FELISA MUÑOZ BRAVO 18 N° 103/08 UNICAUCA 978-958-9451-28-1 2008

ESTADISTICA CON SPSS
MARTHA LUCIA SANCLEMENTE 
DAZA

12 N° 122/08 UNICAUCA 978-958-44-1123-5 2008

TEORIA DE LA PROBABILIDAD Y 
APLICACIONES

CARLOS JULIO RESTREPO 
SAAVEDRA

10,5 N° 162/09 UNICAUCA 978-958-44-0203-5 2009

LAS RELACIONES CIENCIA, TEC-
NOLOGIA, SOCIEDAD, AMBIENTE 
EN LA EDUCACION MEDIA

VERONICA CATEBIEL Y 
MIGUEL HUGO CORCHUELO

15 N° 173/09 UNICAUCA 958-9451-01-2 2009

MANUAL DE EXAMEN MUSCULAR 
Y VALORACION DE MOVILIDAD 
ARTICULAR

NANCY YANETH MOLANO TOBAR 10,5 N° 185/09 UNICAUCA 978-958-8269-18-4 2009

FORMULACION Y EVALUACION DE 
PROYECTOS, MAS QUE UN PRO-
YECTO UN PLAN DE NEGOCIOS

MARTHA LUCIA SANCLEMENTE, 
CARLOS ALBERTO GONZALEZ Y 
REINALDO ERAZO

12 N° 1246/09 UNICAUCA 978-958-44-4818-7 2009

INHALOTERAPIA WILLIAM CRISTANCHO GOMEZ 3,34 N° 248/09 UNICAUCA 958-978-9446-24-9 2009

Fuente: Vicerrectoría Académica
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Cuadro 53.  Artículos en Revistas Publicados 2007-2008-2009

2007

TITULO ARTICULO ISSN REVISTA CATEGORIA 
REVISTA

ACTA/AÑO 
CIARP

CONOCIMIENTOS MATERNOS SOBRE SIGNOS DE PELIGRO EN DIARREA AGUDA EN EL 
MARCO DE LA ESTRATEGIA AIEPI

1657-9534 A2 007/07

IDENTIFICACION DEL POLIMORFISMO GENETICO DE LA GLUTATION-S-TRANSFE-
RASA P1 EN UNA POBLACION DEL SUROCCIDENTE COLOMBIANO

0124-308X C 008/07

EXPERIENCIA DE LA PRACTICA DE CUIDADO TRANSCULTURAL EN EL AREA 
MATERNO PERINATAL

0124-308X C 013/07

Revisión de Tema: INFLUENZA AVIAR 0124-308X C 014/07

LA PSICONEUROINMUNOLOGIA EN EL PROCESO SALUD ENFERMEDAD 1657-9534 A2 015/07

Revisión de Tema: NEUROBIOLOGIA DE LA ADICCION A LAS SUSTANCIAS DE 
ABUSO

0124-308X C 018/07

EL OTRO EN LEVINAS: UNA SALIDA A LA ENCRUCIJADA SUJETO -OBJETO Y SU 
PERTINENCIA EN LAS CIENCIAS SOCIALES,

1692-715x C 026/07

AMOR Y JUEGO – INVESTIGACION DESEO. ¿ES POSIBLE ASUMIR LA 
INVESTIGACION COMO ALGO NATURAL

1657-4249 C 027/07

OBTENCION Y PURIFICACION DE EXTRACTOS DE LA ENZIMA MONOXIDO DE CAR-
BONO DESHIDROGENASA DE OLIGOTROPHA CARBOXIDOVORANS (CEPA OM 5) 
CON ACTIVIDAD DE OXIDACION DE MONOXIDO DE CARBONO DETECTABLE 
ELECTROQUIMICAMENTE POR MEDIO DE UN MICROELECTRODO DE PLATINO

0121-0777 C 028/07

UNA APLICACION DE LA FUNCION MODULO (fmod) EN LENGUAJE C 0122-1701 C 029/07

USO DE METODOS QUIMICOS PARA OBTENER POLVOS CERAMICOS DEL SISTEMA 
(Sn,Ti)O2)

3418 A2 030/07

EFECTO DE METODOS DE SISTENSIS SOBRE LA SINTERABILIDAD DE LOS POLVOS 
CERAMICOS DEL SISTEMA (Sn,Ti)O2

0370-3908 B 030/07

MODELO DE AWARENESS EN EL CSCL ALLEGRO 0120-5609 C 032/07
COMO APROVECHAR EL APRENDIZAJE COLABORATIVO EN EL AULA-HOW TO TAKE 
ADVANTAGE OF COOPERATIVE LEARNING IN THE CLASSROOM

1294 C 032/07

MODELO DE AWARENESS EN EL CSCL ALLEGRO 1657-8236 C 033/07

Artículo de Revisión: VENTILACION MECANICA 0124-308X C 048/07

GENERO, CUESTIONES ETICAS Y FORMACION EN VALORES 1405-1435 C 052/07

NANOPARTICULAS DE Sno2 OBTENIDAS POR EL METODO DE PRECIPITACION 
CONTROLADA

0255-6952 C 053/07

DOLOR MUSCULO – ESQUELETICO EN FISIOTERAPEUTAS DEL MUNICIPIO DE 
POPAYAN

0124-308X C 056/07

Artículo de Revisión: HELICOBACTER PYLORI: INFECCION Y ENFERMEDAD 0124-308X C 057/07

Artículo de Revisión: MELANOMA LENTIGINOSO ACRAL REPORTE DE UN CASO 
Y REVISION DE LA LITERATURA

0124-308X C 058/07

CAFES EN LA CIUDAD BLANCA: IDENTIDAD, CRISIS CAFETERA Y EL 
RESTABLECIMIENTO DEL ORDEN SOCIAL EN COLOMBIA

0123-885X B 061/07

BODEGAS DE DATOS Y OLAP EN UNICAUCA VIRTUAL 1657-4583 C 066/07
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TITULO ARTICULO ISSN REVISTA CATEGORIA 
REVISTA

ACTA/AÑO  
CIARP

LA BIOTECNOLOGIA Y SU COMERCIO 1692-3561 C 068/07

EL SISTEMA POLITICO EN COLOMBIA EN LA PRIMERA MITAD DEL SIGLO XIX: UNA 
PROPUESTA ANALITICA

0124-0781 C 076/07

HISTORIA LOCAL E IDENTIDADES, 0120-4661 C 076/07

EDUCACION Y TRABAJO EN LOS FISIOTERAPEUTAS DEL DEPARTAMENTO DEL 
CAUCA,

0124-308X C 078/07

PERCEPCIONES DE SIGNOS DE ALARMA EN ENFERMEDAD NEONATAL DE 
CUIDADORES Y TRABAJADORES DE LA SLAUD EN GUAPI-COLOMBIA,

0124-0064 A1 079/07

FACTORES DE RIESGO PARA ENFERMEDAD CARDIOVASCULAR EN TRABAJADO-
RES DE UNA INSTITUCION PRESTADORA DE SERVICIOS DE SALU, COLOMBIA

0124-0064 A1 080/07

PREVALENCIA DE HIPERTENSION ARTERIAL SISTEMICA EN ZONA URBANA DE 
POPAYAN

0120-2448 C 081/07

CYTOKINES ON CHRONIC DIALYSIS 0896-8608 A1 083/07

LA COMUNICACION ORGANIZACIONAL EN LA IMPLEMENTACION DE PROCESOS 
DE ISO 22000 EN EMPRESAS DE PRODUCCION DE ALIMENTOS

1692-3561 C 084/07

VARIABLES QUE AFECTAN LA CALIDAD DE LA PANELA PROCESADA EN EL DEPAR-
TAMENTO DEL CAUCA

1692-3561 C 085/07

BIOTECNOLOGIA: DESDE EL PUNTO DE VISTA DE LOS NEGOCIOS 1692-3561 C 086/07

EVALUACION DE DOS HIBRIDOS Y UNA VARIEDAD DE MAIZ (Zea mays) 1692-3561 C 087/07

EL FIQUE COMO AISLANTE TERMICO 1692-3561 C 089/07

RELACION ENTRE DOS SISTEMAS DE SOMBRIO DE café Y ALGUNAS PROPIEDA-
DES DEL SUELO EN LA MESETA DE POPAYAN, COLOMBIA

0120-2812 B 090/07

RELACION ENTRE LA LONGITUD DE MECELIO EXTERNO DE HONGOS MICORRIZICO 
Y ALGUNAS PROPIEDADES DEL SUELO BAJO DOS SISTEMAS DE SOMBRIO EN 
CAFE, MESETA DE POPAYAN, COLOMBIA

1692-3561 C 090/07

CONOCIMIENTOS, ACTITUDES Y PRACTICAS SOBRE ESTILOS DE VIDA EN ADOS-
LESCENTES DEL INSTITUTO ARTISTICO DEL CAUCA (INCA) QUE INFLUYEN EN EL 
DESARROLLO POSTERIOR DE ENFERMEDADES CRONICAS NO TRANSMISIBLES 
EN EL ADULTO, POPAYAN 2005, 

0124-308X C 094/07

PRODUCCION MAS LIMPIA EN LA FORMULACION DE UN PLAN DE MANEJO DE 
RESIDUOS SOLIDOS EN UNA PLANTA PROCESADORA DEL SECTOR LACTEO

1692-3561 C 0103/07

RESPUESTA A LA PRIMERA ALIMENTACION EN LARVAS DE BARBILLA RHAMDIA 
SEBAE c.f. (pisces: Siluriformes, Pimelodidae),

1692-3561 C 0106/07

EL POTENCIAL EMPRESARIAL DE LA BIOTECNOLOGIA 1692-3561 C 0107/07

EL POTENCIAL EMPRESARIAL DE LA BIOTECNOLOGIA, 1692-3561 C 0108/07

DETERMINACION DE METODOS Y TIEMPOS PARA OBTENCION DE CARNE DE CUY 
(Cavia porcellus) EMPACADA AL VACIO EN LA PLANTA DE SALSAMENTARIA DEL 
SENA REGIONAL NARIÑO

1692-3561 C 0109/07

EVALUACION AGRONOMICA DE OCHO VARIEDADES DE AJI EN LA VEREDA VILLA-
NUEVA MUNICIPIO DE POPAYAN

1692-3561 C 0110/07

EVALUACION DE TRES NIVELES DE INCLUSION DE MORERA (mOLRUS ALBA) EN 
ALIMENTO PARA POLLOS DE ENGORDE

1692-3561 C 0111/07

Continuación Cuadro 53.
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TITULO ARTICULO ISSN REVISTA CATEGORIA 
REVISTA

ACTA/AÑO  
CIARP

RELACION ENTRE DOS SISTEMAS DE SOMBRIO DE CAFE Y ALGUNAS 
PROPIEDADES FISICAS DEL SUELO EN LA MESETA DE POPAYAN

1692-3561 C 0112/07

APLICACION DE PRINCIPIOS HACCP EN EL SACRIFICIO Y BENEFICIO DE POLLOS 1692-3561 C 0113/07

PREVALENCIA DE HIPERTENSION ARTERIAL SISTEMICA EN ZONA URBANA DE 
POPAYAN

0120-2448 C 0118/07

POSTNATAL DEVELOPMENT OF THE AFFERENT PROJECTIONS FROM THE DORSOME-
DIAL THALAMIC NUCLEUS TO THE FORNTAL CORTEX IN MICE

765 A1 0123/07

EXTRACCION, SEPARACION Y ELUCIDACION ESTRUCTURAL DE DOS METABOLI-
TOS SECUNDARIOS DEL AGUA MARINA BOSTRYCHIA CALLIPTERA

0122-1701 C 0128/07

TRIANGULACION DE POLIGONOS 0122-1701 C 0129/07

EL PROTOCOLO Testigo de un cotejo desde una semilla que se esparce. El seminario 0124-308X C 0130/07

EXTRACCION Y CUANTIFICACION DE CAPSAICINA A PARTIR DEL FRUTO DEL AJI, 
(CAPSICUM SPP)

0122-1701 1.5 0132/07

SEGUIMIENTO DE LA DEGRADACION TERMICA Y LUMINICA DEL ACIDO ASCORBI-
CO EN UCHUVA (Physalis peruviana I),

0122-1701 C 0133/07

DETERMINACION DEL CONTENIDO DE ACIDO ASCORBICO EN UCHUVA (Physalis 
peruviana I.

1692-3561 C 0133/07

HIDROGENACION CATALITICA DEL ACEITE DE PALMA CON SISTEMAS BIMETALI-
COS TIPO Cu-Ni SOPORTADOS EN ZnO

1692-3561 C 0134/07

COMPORTAMIENTO ESTRUCTURAL DE LOS ACIDOS HUMICOS OBTENIDOS DE UN 
SUELO ANDISOL DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

0120-2804 A2 0135/07

LA CASCARILLA DEL ARROZ COMO FUENTE DE SiO2, 0120-6230 A2 0136/07

ANALISIS DE SEÑALES EMG 1657-7663 C 144/07

SELECCION DE UNA TECNICA DE MINERIA DE DATOS PARA LA CORRELACION DE 
PRODUCTOS EN EL COMERCIO ELECTRONICO DE TIPO B2C,

1657-8236 C 146/07

ESTRATEGIA EDUCATIVA COMO PARTE DEL AUTOCUIDADO EN LA PREVENCION 
DE ITS/VIH/SIDA EN JOVENES UNIVERSTITARIOS,

0124-308X C 153/07

CARACTERIZACION DE LOS ESPACIOS DE LIPSCHITZ EN TERMINOS DE LAS DERI-
VADAS DE ORDEN NO ENTERO DE LA INTEGRALES DE POISSON

0120-6788 B 154/07

EVALUACION DE LA AGUDEZA AUDITIVA EN PACIENTES CON TUBERCULOSIS QUE 
RECIBEN ESQUEMA DOTS QUE INCLUYE ESTREPTOMICINA, EN LA UNIDAD DE 
SALUD DEL MUNICIPIO DE POPAYAN, 2004-2005, 

0124-308X C 155/07

ANESTESIA ESPINAL PARA COLECISTECTOMIA 0120-3347 B 156/07

Artículo de Reflexión: TENSIONES Y DESAFIOS DE LA PRACTICA EDUCATIVA EN 
ENTORNOS DE DIVERSIDAD CULTURAL. EL CASO DE CIENCIAS DE LA SALUD

0124-308X C 157/07

Artículo de Revisión: EL MASAJE COMO TECNICA DE INTERVENCION EN EL MA-
NEJO DEL DOLOR

0124-308X C 158/07

EL ARTE EN LA EDUCACION NO SIRVE PARA NADA 0122-4328 B 159/07

LA CASCARILLA DEL ARROZ COMO FUENTE DE SiO2 0120-6230 A2 160/07

EFECTO DEL LAVADO CON ETILENDIAMINA SOBRE LAS PROPIEDADES NANOPAR-
TICULAS DE OXIDO DE ESTAÑO

0366-3175 C 160/07

Continuación Cuadro 53.
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TITULO ARTICULO ISSN REVISTA CATEGORIA 
REVISTA

ACTA/AÑO  
CIARP

SYNTESIS OF SNO2 BY CHEMICAL ROUTES AND ITS USE IN VARISTORS PRODUCCTION 0955-2219 A2 160/07

SNO2-BI2O3 AND SNO2-SB2O3 GAS SENSORS OBTAINED BY SOFT CHEMICAL METHOD 0955-2219 A2 160/07

SINTESIS DE NANOPARTICULAS DE SNO2 Y SU USO EN LA CONFORMACION DE 
VARISTORES

0120-6230 A2 160/07

HYDROSTATIC-PRESSURE EFFECTS ON THE DONOR BINDING ENERGY IN GaAs-(Ga, AL) 
As QUANTUM DOTS

0953-8984 A1 161/07

CARACTERIZACION DE LOS ESPACIOS DE LIPSCHITZ EN TERMINOS DE LAS DERI-
VADAS DE ORDEN NO ENTERO DE LA INTEGRALES DE POISSON

0120-6788 B 162/07

ESCUELA Y CIUDADANIA: REFLEXIONES DESDE LAS SIGNIFICACIONES IMAGINA-
RIAS Y LA AUTORREFLEXIVIDAD

0718-0705 A1 163/07

COMPORTAMIENTO DE LOS ACIDOS HUMICOS EN MEDIO BASICO, publicado en la 
revista) Suelos Ecuatoriales

0562-5351 C 164/07

MYELOPEROXIDASE G-463° POLYMORPHISM AND LUNG CANCER: A HUGE GENETIC 
SUSCEPTIBILITY TO ENVIRONMENTAL CARCINOGENS POOLED ANALYSIS

1098-3600 A1 165/07

APLICACIONES DE LOS FLUIDOS SUPERCRITICOS EN LA AGROINDUSTRIA, 0718-0764 A1 167/07

REOLOGIA DE MASAS DE MAIZ REFORZADAS CON MANITOL Y CMC 1692-3561 C 168/07

ALGAS ASOCIADAS A UN MANGLAR EN EL PACIFICO COLOMBIANO 1692-3561 C 171/07

PARAMETROS DE DISTRIBUCION DE ALGA ROJA CATENELLA IMPUDICA EN UN 
ECOSISTEMA DE MANGLAR DEL PACIFICO COLOMBIANO

1692-3561 C 171/07

ESTRUCTURA Y COMPOSICION DE LA COMUNIDAD DE DIATOMEAS PERIFERICAS 
DE TRES LAGOS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

1692-3561 C 171/07

EVALUACION SENSORIAL DE LA CARNE DE CUY (CAVIA PORCELLUS) CONGELA-
DA Y REFRIGERADA EN TRES FORMAS DE PREPARACION

0120-0690 A2 173/07

APLICACION DE LA ESPECTROFOTOMETRIA ULTRAVIOLETA INVISIBLE PARA LA 
DETERMINACION DE 5-(HIDROXIMETIL)-2 FURALDEHIDO (HMF) EN LECHES CO-
MERCIALES, 

0120-0690 A2 175/07

EROS Y LA CABELLERA FEMENINA, 0121-0777 C 178/07
BOOK REVIEWS: MARANHAO, TULLIO AND BERNHARD STRECK (ES), TRANSLATION 
AND ETHNOGRAPHY, THE ANTHROPOLOGIAL CHALLENGE OF INTERCULTURAL UN-
DERSTANDING,

0305-7674 C 179/07

CESAIRE Y LA FORMACION DE PENSAMIENTOS DECOLONIALES, 1405-1435 C 191/07

Fuente: Vicerrectoría Académica

2008

TITULO ARTICULO ISSN REVISTA CATEGORIA 
REVISTA

ACTA/AÑO 
CIARP

PERSPECTIVA PERCEPTIVO – MOTRIZ VERSUS PERSPECTIVA COGNITIVO – LINGÜISTICA, EN 
LA LECTURA Y ESCRITURA EN POBLACION INFANTIL

0124-308X A.4 003/08

DURACION DEL EFECTO ANALGESICO POSTOPERATORIO DEL FENTANILO INTRATECAL 
EN PACIENTES SOMETIDOS A CIRUGIA ORTOPEDICA DE MIEMBRO INFERIOR

0124-308X A.4 004/08

Continuación Cuadro 53.
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TITULO ARTICULO ISSN REVISTA CATEGORIA 
REVISTA

ACTA/AÑO  
CIARP

INTUBACION OROTRAQUEAL EN URGENCIAS 0124-308X A.4 004/08

TUBERCULOSIS EN GUAMBIA SEGUN INDICADORES DE LA GUIA DE ATENCION A TU-
BERCULOSIS PULMONAR Y EXTRAPULMONAR 2000 - 2004

0124-308X A.4 005/08

CARACTERISTICAS HISTOPALOGICAS DEL CANCER DE MAMA, COMPAÑIA DE PATOLO-
GOS DEL CAUCA. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JOSE POPAYAN 1996

0124-308X A.4 005/08

SURVIVAL ON CHRONIC DIALYSIS: CAPD AND HEMODIALYSIS 10 YEAR EXPERIENCE OF A 
SINGLE COLOMBIAN CENTER

0896-8608 A.2 007/08

ENVIRONMENTAL RISK FACTORS FOR PREVENTION AND MOLECULAR INTERVENTION OF 
CERVICAL CANCER

1438-4639 A.2 008/08

INTEGRATING EMOTIONS AND KNOWLEDGE IN AESTHETICS DESIGNS USING CULTURAL PRO-
FILES

0302-9743 A.4 011/08

GUIDELINES TO DEVELOP EMOTIONAL AWARENESS DEVICES FROM A CULTURAL-PERSPEC-
TIVE: A LATIN AMERICAN EXAMPLE

0302-9743 A.4 011/08

MEJORAR LOS ESQUEMAS DE EVALUACION MEDIANTE PROCESOS DE COLABORACION 0123-1294 A.4 011/08

IMPLICIT PLASTICITY FRAMEWORK: A CLIENT-SIDE GENERIC FRAMEWORK FOR COLLABO-
RATIVE ACTIVITIES

0302-9743 A.4 011/08

DESIGNING COLLABORATIVE LEARNING ENVIRONMENTS USING DIGITAL GAMES 0948-6968 A.4 011/08

MOVIMIENTOS SOCIALES, CULTURA POLITICA Y PODER REGIONAL, El caso del movi-
miento Macizo Colombiano (MMC)

1085-7052 A.4 013/08

POTENCIAL NUTRICIONAL DE HARINAS DE QUINUA (Chenopodium quinoa w) VARIEDAD 
PIARTAL EN LOS ANDES COLOMBIANOS SEGUNDA PARTE

1692-3561 A.4 018/08

CLASIFICACION AUTOMATICA DEL CHONTADURO (Bactris Gassipaes) PARA SU APLICA-
CION EN CONSERVA, MERMELADA Y HARINAS

1692-3561 A.4 020/08

ANALYSIS OF THE A,V-A- ψ POTENTIAL FORMULATION FOR THE EDDY CURRENT PROBLEM 
IN A BOUNDED DOMAIN

1068-9613 A.2 023/08

SINTESIS DE NANOPARTICULAS DE Α -AL2 O3 A PARTIR DE AL2 (SO4)3 18 H2O: ESTUDIO DE LOS 
MECANISMOS DE FORMACION DE LAS PARTICULAS

0255-6952 A.4 024/08

METODOS QUIMICOS PARA OBTENER VARISTORES BASADOS EN SNO2 0366-3175 A.4 024/08

DEPREDACION POR HORMIGAS SOBRE LA BROCA DEL CAFE HYPOTHENEMUS HAMPEI 
(CURCULIONIDAE: SCOLYTINAE) EN CAFETALES CULTIVADOS BAJO DOS NIVELES DE 
SOMBRA EN COLOMBIA

1659-0082 A.4 026/08

EFECTO DE LA SALINIDAD EN LA CAPACIDAD DE BIOACUMULACION DE PLOMO EN EL 
ALGA VERDE RHIZOCLONIUM RIPARTIUM (ROTH) HARVEY(CHLOROPHYCEAE, CLADO-
PHORALES

0304-3584 A.3 027/08

EVIDENCE FOR THE POSTCONQUEST DEMOGRAPHIC COLLAPSE OF THE AMERICAS IN HIS-
TORICAL CO2 LEVELS

1087-3562 A.4 031/08

ESTUDIO DEL PROCESAMIENTO CERAMICO DE LAS ARCILLAS DE LA VEREDA LA CODI-
CIA (Guapi, Colombia) PARA POTENCIALIZAR SU USO EN LA ELABORACION DE PIEZAS 
CERAMICAS

0120-6230 A.2. 036/08
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EFECTO DE LA NATURALEZA DEL PRECURSOR SOBRE LAS CARACTERISTICAS DE LAS NA-
NOPARTICULAS DE SnO2 SINTETIZADAS

1678-7064 A.1 036/08

SYNTHESIS OF SnO2 NANOPARTICLES THROUGH THE CONTROLLED PRECIPITATION ROUTE 0254-0584 A.1 036/08

ACTIVIDAD CATALITICA DE COMPLEJOS DE RODIO (I) CON LIGANDOS BIDENTADOS A 
BASE DE FOSFORO EN REACCIONES DE HIDROFORMILACION DE LIMONENO

0121-0777 A.4 037/08

BIOPOLIMEROS NATURALES USADOS EN EMPAQUES BIODEGRADABLES 0122-7610 A.4 038/08

LOS AMOBLAMIENTOS DE LA HISTORIA 0120-4661 A.4 039/08

TRIATOMINOS DEL MUNICIPIO DE MOCOA; DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO 0124-308x A.4 043/08

DESIDIA DEL SGSS A PROPOSITO DE UN CASO DE OXIUROSIS EN EL DEPARTAMENTO 
DEL CAUCA

0120-4157 A.1 043/08

CRYPTOSPORIDIUM SPP Y CYCTOSPORA SPP ¿INUSUALES? 0120-4157 A.1 043/08

PREVALENCIA DE ENTEROBIUS VERMICULARIS EN NIÑOS DE 3 MESES A 6 AÑOS DE UN 
HOGAR INFANTIL EN POPAYAN

0124-308x A.4 044/08

RELACION ENTRE TOXOPLASMOSIS Y CISTICERCOSIS LEPTOSPEROSIS PORCINA EN 
DIEZ MATADEROS MUNICIPALES DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

0120-4157 A.1 045/08

EVALUACION EXPERIMENTAL DE LA CAPACIDAD DE IEEE 802.11B PARA SOPORTE VOIP 1692-5238 A.4 047/08

EVALUACION DE COLORANTES DE ORIGEN VEGETAL Y SU APLICACION EN EL TINTURA-
DO DE FIBRAS NATURALES

1692-3561 A.4 056/08

CARACTERISTICAS FISICOQUIMICAS DE DOS VARIEDADES DEL FRUTO DE ZAPOTE (Ma-
tisia cordata).

1692-3561 A.4 057/08

SEGUIMIENTO DE LA DEGRADACION TERMICA Y LUMINICA DEL ACIDO ASCORBICO EN 
UCHUVA (Physalis peruviana I), 

0122-1701 A.4 058/08

DETERMINACION DEL CONTENIDO DE ACIDO ASCORBICO EN UCHUVA (Physalis peru-
viana I.).

1692-3561 A.4 058/08

CLASIFICACION AUTOMATICA DEL CHONTADURO (Bactris Gassipaes) PARA SU APLICA-
CION EN CONSERVA, MERMELADA Y HARINAS

1692-3561 A.4 059/08

ESTIMACIONES PUNTUALES E INTERVALOS DE CONFIANZA: RESUMEN DE LOS RESUL-
TADOS DE INVESTIGACION

0124-308x A.4 061/08

LAS EXTERNALIDADES DEL CONOCIMIENTO 1657-8236 A.4 068/08

A PROPOSITO DE LA RELACION ECONOMIA Y MEDIO AMBIENTE: UN BALANCE CRITICO 
SOBRE LAS CONVENCIONES Y TENSIONES EPISTEMICAS DE LA DISCIPLINA

1657-8236 A.2 069/08

MARCO CONCEPTUAL PARA PRODUCTOS NO MADERABLES DEL BOSQUE EN MANGLA-
RES DE COLOMBIA

0124-177X A.4 070/08

LOCALIZACION DEL NASA YUWE 0221-8852 A.4 075/08

CARCINOMA GASTRICO DE TIPO DIFUSO EN UN PACIENTE DE 12 AÑOS DE EDAD EN LA 
CIUDAD DE POPAYAN, CAUCA, COLOMBIA

0124-308X A.4 076/08

LOS VERBOS DE POSICION EN LA LENGUA GUAMBIANA (QUIZGO) 0221-8852 A.4 083/0/
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EL CONCEPTO “MORADA ”COMO CATEGORIA POSIBLE PARA LA FUNDAMENTACION DE 
UNA ETICA AMBIENTAL

1909-2474 A.4 088/08

DETECCION DEL BACILO MICOBACTERIUM TUBERCULOSIS MEDIANTE RECONOCIMIEN-
TO DE PATRONES

1657-7663 A.4 096/08

B-LEARNING PARA CAPACITACION DE PROFESORES EN ALFABETIZACION DIGITAL: UNA 
ESTRATEGIA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA INCLUSION SOCIAL EN EL RESGUARDO 
INDIGENA DE GUAMBIA

1657-7663 A.4 097/08

UN MODELO DE REFERENCIA PARA LA ESPECIFICACION Y ANALISIS DE SISTEMAS DE 
INFORMACION PARA VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA

1657-7663 A.4 098/08

UN SISTEMA DE VIGILANCIA EN SLAUD PUBLICA PARA ALERTAS TEMPRANAS 1657-7663 A.4 098/08

INTEGRACION DE TECNICAS DE USABILIDAD Y ACCESIBILIDAD EN EL PROCESO DE 
DESARROLLO DE SOFTWARE DE LAS MiPyMEs

1657-7663 A.4 099/08

GESTION DEL CONOCIMIENTO COMO APOYO PARA LA MEJORA DE PROCESOS SOFT-
WARE EN LAS MICRO, PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS

0120-5609 A.2 100/08

MODELO DE SERVICIOS WEB PARA REPLICACION DE INSTANTANEAS SOBRE MOTORES 
MULTIPLES DE BASES DE DATOS

0120-6230 A.1 101/08

VIRUS DE PAPILOMA HUMANO: INFECCION Y ENFERMEDAD 0124-308x A.4 104/08

PAUTAS BASICAS PARA EL MANEJO DE ANIMALES DE EXPERIMENTACION EN INVESTI-
GACION BIOMEDICA

0124-308x A.4 105/08

JUEGO PATOLOGICO 0124-308x A.4 106/08

PREVALENCIA DE ANORMALIDADES EN LA CITOLOGIA EXOENDOCERVICAL EN UNA PO-
BLACION DE EMBARAZADAS DE POPAYAN 2006

0124-308x A.4 107/08

INFLUENCE OF P-POLYPHENYLENE IN MANGANITE/POLYMER COMPOSITES 0120-2650 A.4 113/08

INSTALACION Y ADECUACION DE UN HORNO, CON ADQUISICION AUTOMATICA DE DA-
TOS EN UN SISTEMA DE PULVERIZACION CATODICA R.F

0120-2650 A.4 113/08

APROXIMACION AL EFECTO EXCHANGE BIAS EN BICAPAS DE LA 2/3MN/3/
LA1/3CA2/3MNO3

0120-2650 A.4 113/08

ACQUISITION AND MONITORING SYSTEM OF THE ELECTRICAL SIGNALS GENERATED IN CE-
REBRAL ACTIVITY

0120-2650 A.4 113/08

DETERMINACION DE CONCENTRACION DE PORTADORES Y ALTURA DE LA BARRERA 
SCHOTTY EN PELICULAS SEMICONDUCTORAS DEL SISTEMA GAINASSB

0120-2650 A.4 113/08

EL PARADIGMA ALTERNATIVO O EL DISCURSO ECONOMICO DOMINANTE? SEÑALES DE 
TENSION Y REVOLUCION EN TORNO A UNA DISCIPLINA

0120-6346 A.4 121/08

SOFTWARE PROCESS IMPROVEMENT: THE COMPETISOFT PROJECT 0018-9162 A.2 132/08

DIAGNOSTICO DE LA TUBERCULOSIS POR EL LABORATORIO DE MICROBIOLOGIA 0124-308x A.4 138/08

PREVALENCIA DE SINDROME DE BURNOUT Y SUS PRINCIPALES FACTORES DE RIESGO 
EN FISIOTERAPEUTAS DEL MUNICIPIO DE POPAYAN - 2007

0124-308x A.4 139/08
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EVALUACION DE LAS PROPIEDADES MECANICAS EN HARINAS DE AMARANTO TERMO-
FORMADAS 

1909-9959 A.4 141/08

EFECTO DE LA DIETA DEL DESTETE SOBRE LA FISIOLOGIA DIGESTIVA DEL LECHON 1909-9959 A.4 143/08

ESTRATEGIAS PARA INCURSIONAR EN EL MERCADO BIOTECNOLOGICO 1909-9959 A.4 144/08

FORMACION DE CRISTALES DE AZUCAR EN EL PROCESO DE LICORES ESCARCHADOS, 1909-9959 A.4 145/08

EVALUACION DE DOS HIBRIDOS Y UNA VARIEDAD DE MAIZ (Zea mays) EN MONOCULTI-
VO Y EN ASOCIACION CON FRIJOL (Phaseolus vulgaris) PARA ENSIJAJE.

1909-9959 A.4 146/08

EFECTO DEL COLOR DEL ALIMENTO SOBRE EL CONSUMO EN POLLOS 1909-9959 A.4 146/08

MICROSCOPIA ELECTRONICA DE TRANSMISION (MET) APLICADA A LA IDENTIFICACION 
DE BACILLARIOPHYTAS

1909-9959 A.4 147/08

LA CONFIGURACION: UN RECURSO PARA COMPRENDER LOS ENTRAMADOS DE LAS 
SIGNIFICACIONES IMAGINARIAS

1692-715X A.3 152/08

EFECTO DEL ETANOL Y DE LA CONCERTRACION INICIAL DE PRECURSOR DE ALUMINIO EN LA 
OBTENCION DE α-AL203 POR EL METODO DE PRECIPITACION CONTROLADA

0370-3908 A.3 153/08

SINTESIS DE NANOPARTICULAS DE Α -AL2 O3 A PARTIR DE AL2 (SO4)3 18 H2O: ESTUDIO DE LOS 
MECANISMOS DE FORMACION DE LAS PARTICULAS

0255-6952 A.3 153/08

EL METODO DL PARA RESOLVER SISTEMAS DE ECUACIONES NO LINEALES 0120-6788 A.3 154/08

TESTING ANT PREDATION ON THE COFFEE BERRY BORER IN SHADED AND SUN COFFEE 
PLANTATIONS IN COLOMBIA

0013-8703 A.1 157/08

CARACTERISTICAS I-V-T DE DIODOS A BASE DE SILICIO POROSO CON PROPIEDADES 
FOTOVOLTAICAS

0120-2650 A.4 158/08

HISTORIAS Y TRAYECTORIAS DE MAESTRAS Y MAESTROS INDIGENAS EN EL CAUCA: 
¿LA ETNOEDUCACION, POSIBILIDAD PARA OTRAS EDUCACIONES?

0121-7593 A.4 159/08

B - LEARNING PARA CAPACITACION DE PROFESORES EN ALFABETIZACION DIGITAL: 
UNA ESTRATEGIA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA INCLUSION SOCIAL EN EL RES-
GUARDO INDIGENA DE GUAMBIA

1657-7663 A.4 160/08

MULTICULTURALISMO Y POLITICAS EDUCATIVAS EN COLOMBIA 0121-7593 A.4 161/08

CREENCIAS MATERNAS, PRACTICAS DE ALIMENTACION Y ESTADO NUTRICIONAL EN 
NIÑOS AFRO COLOMBIANOS

0004-0622 A.2 164/08

CONSIDERACIONES ACERCA DE LA INVESTIGACION EN EL AULA: MAS ALLA DE ESTAR 
A LA MODA

0123-1294 A.3 166/08

AMNESIA ANTEROGRADA POSVASCUNAL POR FIEBRE AMARILLA: REPORTE DE Castizado 0034-7450 A.1 167/08

CARCINOIDE ATIPICO DE LA LARINGE 0124-308x A.4. 168/08

CHROMOSOME ABERRATIONS IN PERIPHERAL BLOOD LYMPHOCYTES OF HIGH RISK HPV-
INFECTED WOMEN WITH HGSIL

0124-308x A.1 169/08

CONDRODISPLASIA CALCIFICANTE CONGENITA REPORTE DE UN CASO EN EL HOSPITAL 
UNIVERSITARIO SAN JOSE DE POPAYAN, COLOMBIA

0120-548x A.2 171/08
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DIAGNOSTICO PRECOZ DEL SINDROME DE HURLER O MUCOPOLISACARIDOSIS TIPO I: 
PRESENTACION DE UN CASO Y REVISION DE LA LITERATURA

0120-548x A.2 172/08

SINDROME DE WATSON (NEUROFIBROMATOSIS + SINDROME DE NOONAN) REPORTE 
DE UN CASO FAMILIAR

0120-548x A.2 173/08

DE LAS PERPLEJIDADES SOCIECONOMICAS LOCALES A LAS EXTERNALIDADES AM-
BIENTALES DEL AZUFRE: UN EJERCICIO DE VALORACION CONTINGENTE

1909-9959 A.4 174/08

PREVALENCIA DE ENTEROBIUS VERMICULARIS EN NIÑOS DE 3 MESES A 6 AÑOS DE UN 
HOGAR INFANTIL EN POPAYAN

1909-9959 A.4 177/08

EVALUANDO Y MONITOREANDO ACTIVIDADES COLABORATIVAS MOVILES 1657-7663 A.4 179/08

PROPUESTA DE UN MODELO DE CICLO DE VIDA DE LAS POLITICAS, PARA LA GESTION 
DE REDES DE TELECOMUNICACIONES

0124-7492 A.4 180/08

ARQUITECTURA PARA LA INTERCONECTIVIDAD DE LA TECNOLOGIA BLUETOOTH CON 
REDES IP CABLEADAS PARA TRANSPORTE DE VOZ

1692-5238 A.4 182/08

PROPUESTA DE ARQUITECTURA PARA FACTURACION Y PAGO POR PROXIMIDAD DE 
SERVICIOS UBICUOS EN EL CONTEXTO COLOMBIANO

1692-5238 A.4 183/08

DESCUBRIMIENTO E INTERACCION DE SERVICIOS MOVILES UBICUOS UTILIZANDO 
BLUETOOTH Y WiFi

1692-5238 A.4 183/08

ESTIMACION DE LA CAPACIDAD EN UNA RED IEEE 802.11E PARA ENTORNOS OUTDOOR 
MULTICELDA

1692-5238 A.4 187/08

CAPACIDAD DE UNA RED INALAMBRICA EN MALLA, PARA EL TRANSPORTE DE VOZ 
SOBRE IP Y DATOS EN UN ENTORNO RURAL

1692-5238 A.4 187/08

USO DE METODOS QUIMICOS PARA SINTETIZAR NANO-PARTICULAS DE SNo2-TiO2 0120-6230 A.1 198/08

BaTiO3 OBTENIDO POR EL METODO DE COPRECIPITACION 0012-7353 A.2 198/08

CARACTEIZACION FISICOQUIMICA DE ARCILLAS DEL MUNICIPIO DE GUAPI_COSTA PA-
CIFICA CAUCANA COLOMBIANA

0370-3908 A.2 198/08

ESTUDIO DE LAS REACCIONES DE HIDROLISIS Y CONDENSACION DEL TITANIO EN PRESEN-
CIA DE ACETILACETONA

0370-3908 A.2 198/08

ANATOMIA DE HOJA Y TALLO DE UN MORFOTIPO DE Irecine difusa H y B ex Hill (Amaran-
thaceae) DEL VOLCAN GALERAS (NARIÑO), COLOMBIA

0304-3584 A.3 199/08

DISTRIBUCION DE PROCESOS DE NEGOCIOS EN SISTEMAS MOVILES DE INFORMACION 
BASADA EN ALGORITMO DE COLONIAS DE HORMIGAS

1657-7653 A.4 200/08

INCIDENCIA DE LOS PARAMETROS QUE AFECTAN LA CALIDAD DE LA SEÑAL OPTICA EN 
EL DESEMPEÑO DE UNA RED METROPOLITANA WDM

1692-7257 A.4 201/08

API TRANSPARENTE 1657-7663 A.4 205/08

FRACCIONAMIENTO DEL FOSFORO Y SU CORRELACION CON LA MATERIA ORGANICA 0562-5351 A.4 210/08

AGRICULTURA CAMPESINA 1692-3561 A.4 211/08

Fuente: Vicerrectoría Académica
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APROXIMACION AL EFECTO EXCHANGE BIAS EN BICAPAS DE LA2/3CA1/3MNO3/LA1/3C 0120-2650 C 060/09

STUDIES IN THE RECOVERY OF THE CULTURAL HERITAGE: LIGNIN IN SOFT-WOODS 0031-8965 A1 060/09

CREENCIAS, PRACTICAS Y ACTITUDES DE MUJERES EMBARAZADAS FRENTE A 
LAS INFECCIONES URINARIAS

1657-5997 A2 062/09

CUIDADOS DE LA SALUD EN MUJERES TORTILLERAS DE CAJETE HEREDAD DE 
UN OFICIO

0124-308X C 062/09

PRACTICAS, CREENCIAS Y ACTITUDES EN TORNO A LAS PARASITOSIS INTESTINA-
LES EN EL ASENTAMIENTO SAN FRANCISCO DE POPAYAN

0124-308X C 062/09

DIAGNOSTICO COMUNITARIO EN SALUD ASENTAMIENTO LAGOS DE OCCIDENTE. PO-
PAYAN.2005

0124-308X C 144/09

BACTERIAL INACTIVATION ADN ORGANIC OXIDATION VIA IMMOBILIZED PHOTO-FENTON 
REAGENT ON STRUCTURED SILICA SURFACES

 0926-3373 A1 144/09

DEGRADATION OF DBPS´PRECURSORS IN RIVER WATER BEFORE AND AFTER SLW 
SAND FILTRATION BY PHOTO-FENTON PROCESS AT PH 5 IN A SOLAR CPC REACTOR

0043-1354 A1 144/09

TRANSFORMADA DE FOURIER SOBRE ZN Y CONJUNTOS B-2 (G), PUBLICADO EN LA RE-
VISTA A.3, MATEMATICAS: ENSEÑANZA UNIVERSITARIA 0120-6788 B 159/09

MODELADO DE SISTEMAS DINAMICOS A PARTIR DE DATOS EXPERIMENTALES 0120-2650 B 163/09

SISTEMA AUTOMATICO DE MONITOREO, ADQUISICION Y ALMACENAMIENTO DE 
DATOS PARA UNA ESTACION DE SINTESIS DE MATERIALES CERAMICOS

0120-2650, B 164/09

DISEÑO E IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE REFRIGERACION PARA EQUIPOS 
DE LABORATORIO

0120-2650 B 165/09

MEDIDA DE ESPESORES DE PELICULAS UTILIZANDO CONVERGENCIAS DE FRENTE 
DE ONDA

0120-2650 B 166/09

RUTINAS DE PROCESAMIENTO DE IMAGENES OBTENIDAS POR DIFRACTOMETRIA 
LASER PARA DETERMINACION DE TAMAÑO DE PARTICULAS

0120-2650 B 167/09

IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA PARA DETERMINAR EL MODULO DE YOUNG EN 
MUESTRAS METALICAS A PARTIR DE DSPI

0120-2650 B 167/09

DISEÑO Y CONSTRUCCION DE UN CONTROLADOR DE TEMPERATURA PROGRAMA-
BLE PARA UNA MAQUINA EXTRUSORA

0120-2650 B 167/09

EDUCACION Y MUNDO DE LA VIDA 0123-4226 B 172/09
THE BINDING ENERGY OF DONOR IMPURITIES IN GAAS QUANTUM DOTS UNDER THE 
PRESSURE EFFECT

0035-001x A2 174/09

OPTICAL TRANSITIONS IN NEW TRENDS ORGANIC MATERIALS 0026-2692 A2 174/09
SPIN TRANSPORT PROPERTIES IN DOUBLE-BARRIER SYSTEMS WITH DILUTED MAGNE-
TIC SEMICONDUCTOR DOPED LAYERS

0026-2692 A2 175/09

SPIN EFFECT ON THE RESONANT TUNNELING CHARACTERISTICS OF DOUBLE-BARRIER 
HETEROESTRUCTURES UNDER LONGITUDINAL STRESSES

0026-2692 A2 175/09

IMPURITY STATES IN A SPHERICAL GAAS-GA1-X ALXAS QUANTUM DOTS: EFFECTS OF 
HYDROSTATIC PRESSURE

0026-2692 A2 175/09

TENSION ENTRE LAS MUSICAS TRADICIONALES Y LAS MUSICAS POPULARES: PAI-
SAJE SONORO DEL SUR DEL CAUCA

0120-4823 B 177/09
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HIDROLIZADOS DE PROTEINA PROCESOS Y APLICACIONES PROTEIN HYDRO-
LYSATES: PROCESSES AND APPLICATIONS,

0325-2957 A1 178/09

EVALUACION DE LA CALIDAD DEL ACEITE DE LA SEMILLA DEL ZAPOTE (MATISIA 
CORDATA)

0328-381X C 179/09

CORPOREIDAD Y MOTRICIDAD. UNA FORMA DE MIRAR LOS SABERES DEL CUERPO 0101-7330 A1 180/09

GLOBALIZACION Y EXCLUSION. DE LA INVISIBILIZACION A LA VISIBILIZACION CON-
SUMISTA DE LOS JOVENES Y LOS IMAGINARIOS DE RESISTENCIA

0717-4691 A1 180/09

COMPOSICION DE ÑAMES FRESCOS CULTIVADOS EN COLOMBIA Y SOMETIDOS A 
FREIDO POR INMERSION

0718-0764 A1 181/09

LA LENGUA MATERNA: MAS QUE UNA METAFORA AFAN FEMENINO POR LAS LE-
TRAS

1405-1435 C 182/09

SYNTESIS OF CHROMANOLS BY TANDEM RADICAL ADDITION / CYCLIZATION MEDIATED 
BY TRIS (TRIMETHYLSILYL) SILANE

0717-9324 A1 183/09

ANOTACIONES SOBRE DIETA, ESTADO REPRODUCTIVO, ACTIVIDAD Y TAMAÑO DE 
COLONIA DEL MURCIELAGO MASTIN COMUN (MOLOSSUS: MOLOSSIDAE) EN LA 
ZONA URBANA DE POPAYAN, DEPARTAMENTO DEL CAUCA, COLOMBIA

1413-4403 C 184/09

SINTESIS DE ZRO2 NANOMETRICO UTILIZANDO PRECIPITACION CONTROLADA 0120-6230 A1 187/09
ELECTRICAL TRANSPORT PROPERTIES OF SINTERED GRANULAR MANGANITE/INSULA-
TOR SYSTEMS 

0038-1098 A1 188/09

INFLUENCE OF POLYPARAPHENYLENE OF THE MAGNETOTRANSPORT OF MANGANITE/
POLYMER COMPOSITES

0921-4527 A1 188/09

EFECTO DEL SUBSTRATO EN LAS PROPIEDADES ELECTRICAS DE PELICULAS DEL-
GADAS DE DIOXIDO DE VANADIO CRECIDAS POR MAGNETRON SPUTTERING R.F

0120-2650 B 188/09

CARACTERIZACION ELECTRICA DE ADN HUMANO CON SINDROME DE INMUNO 
DEFICIENCIA ADQUIRIDA

0120-2650 B 188/09

NUEVO ALGORITMO PWM HIBRIDO DE DESEMPEÑO ARMONICO SUPERIOR 0120-5609 A2 188/09

EFECTO DE LA VARIACION DEL FLUJO DE NITROGENO SOBRE LAS PROPIEDADES 
FISICAS DE PELICULAS DELGADAS DE NITRURO DE VANADIO CRECIDAS POR PUL-
VERIZACION CATODICA R.F

0120-2650 B 189/09

EFECTO DEL CONTENIDO DE OXIGENO EN EL COMPORTAMIENTO MAGNETORRE-
SISTIVO DE PELICULAS DELGADAS DE OXIDOS DE VANADIO

0120-2650 B 190/09

REALIZACION DE ACCIONES DE GRUPO EN SUPERFICIES DE RIEMANN DE GENE-
ROS 2 Y 3

0120-6788 B 191/09

CONSTRUCCION DE CONJUNTOS BH MODULO M Y PARTICIPACIONES, 0120-6788 B 192/09
GUIDELINESS AND USABILITY PRINCIPLES TO DESIGN AND TEST SHARED-KNOWLEDGE 
AWARENESS FOR A CSCL. INTERFACE

0302-9743 C 195/09

THE STATE OF HCI IN IBEROAMERICAN COUNTRIES 0948-6968 A2 195/09
COMPARATIVE STUDY OF TOOLS FOR COLLABORATIVE TASK MODELLING: AN EMPIRI-
CAL AND HEURISTIC-BASED EVALUATION

0302-9743 C 195/09

A MODEL BASED APPORACH FOR GUI DEVELOPMENT EN GROUPWARE SYSTEMS 0302-9743 C 195/09

DISEÑANDO DISPOSITIVOS CON AWARENESS EMOCIONAL: LO QUE UNO VE ES LO 
QUE UNO SIENTE

0718-3291 A1 195/09
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COLLABORATIVE EXPLICIT PLASTICITY FRAMEWORK: A CONCEPTUAL SHEME FOR THE 
GENERATION OF PLASTIC AND GROUP AWARE USER INTERFACES

0948-6968 C 195/09

INTEGRATING GROUPWARE NOTATIONS WITH UML 0302-9743 C 195/09

THINKLETS: UN ARTEFACTO UTIL PARA EL DISEÑO DE METODOS DE EVALUACION 
DE LA USABILIDAD COLABORATIVA

1657-7663 C 195/09

TAXONOMY FOR INTEGRATING MODELS IN THE DEVELOPMENT OF INTERATIVE 
GROUPWARE SYSTEMS

0948-695x A2 195/09

SINCRONIZACION Y DISTRIBUCION DE TAREAS PARA WORKFLOWS DISTRIBUIDOS 
EN SISTEMAS MOVILES DE INFORMACION

0123-921X C 196/09

ESTUDIO DEL USO DE ROBOTS INDUSTRIALES COMO ASISTENTES EN OPERACIO-
NES DE LAPAROSCOPIA

0120-6230 A1 197/09

LEARNING MANAGEMENT SYSTEM BASED ON SCORM, AGENTS AND MINING 0302-9743 C 198/10

HERRAMIENTAS SOFTWARE PARA EL ANALISIS DE CANASTA DE MERCADO SIN 
SELECCION DE CANDIDATOS

0120-5609 A2 206/09

SOCIAL NETWOR 0926-9630 B 207/09

BENJAMIN COMO CRITICO LITERARIO 0120-4130 C 213/09

EL TRUEQUE: TRADICION, RESISTENCIA Y FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA 
INDIGENA EN EL CAUCA

0123-885X A2 215/09

ARTICULO FULL PAPER: HISTORY AND ITS DISCONTENTS: STONE STATUES, NATIVE HIS-
TORIES AND ARCHAEOLOGISTS,

0011-3204 A1 217/09

RADIO LOCAL, OPINION PUBLICA Y PARTICIPACION CIUDADANA 0120-4823 B 226/09

APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS EN UN SISTEMA HIDRO-ORGANICO 
DE AGRICULTURA URBANA

0120—2812 B 232/09

DIGESTIBILIDAD APARENTE DE UNA HARINA PROVENIENTE DE HOJAS DE YUCA 
(MANIHOT ESCULENTA CRANTZ), 

0718-0764 A1 233/09

PRODUCCION DE DESTRINA A PARTIR DE ALMIDON NATIVO DE YUCA POR RUTA 
SECA EN UNA AGROINDUSTRIA RURAL

0718-0764, A1 233/09

INVESTIGACION DE ALMIDONES TERMOPLASTICOS, PRECURSORES DE PRODUC-
TOS BIODEGRADABLES

0718-0764, A1 233/09

ANALISIS FISICO-QUIMICO Y MORFOLOGICO DE ALMIDONES DE ÑAME, YUCA Y 
PAPA Y DETERMINACION DE LA VISCOSIDAD DE LAS PASTAS,

0718-0764 A1 234/09

EFECTO DE LA TEMPERATURA Y TIEMPO DE FRITURA SOBRE LAS CARACTERISTI-
CAS SENSORIALES DEL ÑAME (DIOSCOREA ALATA),

0718-0764 A1 235/09

ASPECTOS BASICOS DE REFRIGERACION PARA LA AGROINDUSTRIA, 1692-3561 C 236/09

CARACTERIZACION CUALITATIVA DEL POLEN RECOLECTADO POR APIS MELLIFERA 
L EN TRES APIARIOS DEL MUNICIPIO DE POPAYAN,

1692-3561 C 237/09

ASSESSMENT OF THE PARTIAL REPLACEMENT OF AXONOPUS SP FORAGE BY RUSTIC 
SACCHARINA IN THE FEEDING OF THE GUINEA PIG (CAVIA PORCELLUS), 

0864-0408 A2 237/09

EVALUACION DE LOS EFLUENTES PROVENIENTES DE LA AGROINDUSTRIA DEL FI-
QUE EN EL MUNICIPIO DE TOTORO – CAUCA,

1692-3561 C 239/09

EVALUACION DE RUTAS PARA EL TRANSPORTE DE PRODUCTOS PERECEDEROS 
EN EL SECTOR RURAL

1692-3561 C 240/09

Continuación Cuadro 53.



Universidad del Cauca  

121

TITULO ARTICULO ISSN REVISTA CATEGORIA 
REVISTA ACTA/AÑO CIARP

ESTUDIO DE METODOS Y TIEMPOS EN UNA PLANTA DE ALIMENTOS 0122-7610 C 240/09

EVALUACION DEL EFECTO DE DIFERENTES CONCENTRACIONES DE FITOHORMO-
NAS EN LA MICROPROPAGACION DEL PLATANO HARTON (MUSA AAB SIMMONDS

1692-3561 C 241/09

VALORACION DE LA CALIDAD HIGIENICA DE LA LECHE CRUDA EN LA ASOCIACION 
DE PRODUCTORES DE LECHE DE SOTARA - --ASPROLESO, MEDIANTE LAS PRUE-
BAS INDIRECTAS DE RESAZURINA Y AZUL DE METILENO

1692-3561 C 242/09

PREVALENCIAS DE BRUCELOSIS EN LA LECHE CRUDA DE BOBINOS EXPENDIDA EN 
EL MUNICIPIO DE POPAYAN CAUCA

1692-3561 C 244/09

IMPORTANCIA DEL CULTIVO PARA BUSQUEDA DE CANDIDA SPP EN SECRECION 
VAGINAL

0124-308X C 247/09

SINDROME DE CHARLES BONNET: REPORTE DE UN CASO 0124-308X C 250/09

LESIONES PREMALIGNAS DEL CERVIX EN PACIENTES CON ECTOPIA CERVICAL Y 
CITOLOGIA NEGATIVA PARA MALIGNIDAD EN EL CENTRO DE PATOLOGIA CERVICAL 
DEL HOSPITAL SUSANA LOPEZ DE VALENCIA

0124-308X C 251/09

RESULTADOS MATERNO PERINATALES DE LAS PACIENTES CON EMBARAZOS PRE-
TERMINOS COMPLICADOS CON PREECLAMPSIA EN MANEJO EXPECTANTE EN EL 
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JOSE DE POPAYAN

0124-308X C 251/09

THE MT DNA ANCESTRY OF THE ADMIXED COLOMBIAN POPULATIONS 1042-0533 A2 252/09

THE GENETIC MALE COMPONENT OF TWO SOUTH-WESTERN COLOMBIAN POPULATIONS 0379-0738 A1 252/09

POPULATION DATA ON 15 AUTOSOMAL STRS IN A SAMPLE FROM COLOMBIA 0379-0738 A1 252/09

OSTEOGENESIS IMPERFECTA TIPO III, REPORTE DE UN CASO Y REVISION DE LA 
LITERATURA

0124-308X C 252/09

CARACTERISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS Y SU RELACION CON SEVERIDAD EN PAN-
CREATITIS AGUDA EN EL HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JOSE DE POPAYAN

0124-308X C 253/09

ABORDANDO LA DISCAPACIDAD DESDE LA VIVENCIA. UNA INVESTIGACION CUA-
LITATIVA

0124-308X C 254/09

COMPRENDIENDO LA DISCAPACIDAD. EL CINE FORO COMO VIVENCIA FORMATIVA 0124-308X C 255/09

SIFILIS Y EMBARAZO: ¿COMO DIAGNOSTICAR Y TRATAR OPORTUNAMENTE?, 0034-7434 A2 256/09

A PROPOSITO DE UN CASO DE IMPLANTE COCLEAR NUCLEUS FREEDOM EN UNA 
PACIENTE SORDA POSTLOCUTIVA

0124-308X C 257/09

CARACTERISTICAS DE LA ATENCION DE LA INFECCION RESPIRATORIA AGUDA 0124-308X C 258/09

ENFERMEDAD DE CROHN PRESENTACION INUSUAL 0120-9957 C 259/09

CARACTERISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS Y CLINICAS EN UNA POBLACION CON 
CANCER GASTRICO EN EL CAUCA

0120-9957 A2 260/09

PREVALENCIA DE VIH E PACIENTES CON TUBERCULOSIS 0124-308X C 262/09

REHABILITACION DE LA MARCHA EN PACIENTES CON TRAUMA RAQUIMEDULAR 
COMPLETO E INCOMPLETO EN BANDA SIN FIN MAS SOPORTE PARCIAL DEL PESO 
CORPORAL. REVISION DE LA LITERATURA

0124-308X, C 263/09

MULTILOCALIZACION: UNA ESTRATEGIA PARA COMPETIR GLOBALMENTE 0123-5923 A2 267/09

TENSION O REVOLUCION EN LA ECONOMIA DEL MEDIO AMBIENTE?. UN BALANCE 
CRITICO

1657-5946 C 270/09
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DE LA CUESTION AGROPECUARIA, LAS ECONOMIAS EN CLAVE Y LOS DESEQUILI-
BRIOS ECOLOGICOS EN EL VALLE DE MALVAZA

1909-9959 C 270/09

CARACTERISTICAS I V T DE DIODOS A BASE DE SILICIO POROSO CON PROPIEDA-
DES FOTOVOLTAICAS

0120 2650 B 273/09

CARACTERISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS Y SU RELACION CON SEVERIDAD EN 
PANCREATITIS AGUDA EN EL HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JOSE DE POPAYAN

0124-308X C 274/09

ARCHIVO PEDAGOGICO COMUNITARIO: LA MEMORIA COMO ACTO DE RESISTEN-
CIA

0121-7593 C 303/09

ALGUNAS DINAMICAS SOCIOCULTURALES Y EDUCATIVAS DE LA ESCRITURA DEL 
NASA YUWE, LENGUA ANCESTRAL DE COLOMBIA,

0121-7593 C 304/09

REPLICA A: ¿ES LA INCONMENSURABILIDAD IN COMPARABILIDAD, 0124-6127 B 305/09

EDUCACION Y MUNDO DE LA VIDA 0123-4226 B 305/09

ETNOEDUCACION Y POLITICAS EDUCATIVAS EN COLOMBIA: LA FRAGMENTACION 
DE LOS DERECHOS

0121-7593 C 306/09

ESTRATEGIA ARPCC EN LA PRODUCCION DE SEMILLAS GERMINADAS, PUBLICA-
DO EN LA REVISTA DE UNICAUCA, BIOTECNOLOGIA EN EL SECTOR AGROPECUA-
RIO Y AGROINDUSTRIAL

1692-3561 B 308/09

FACTORES ANTINUTRICIONALES EN SEMILLAS.45, 1692-3562 B 308/09

INVESTIGACION DE MERCADO SOBRE EL GRADO DE ACEPTACION DE LA CARNE 
DE CUY (CAVIA PORCELLUS) EN PRESENTACIONES DE AHUMADO, CROQUETAS Y 
APANADO EN LA CIUDAD DE PASTO,

1692-3563 B 309/09

EVALUACION DEL EFECTO NUTRICIONAL DE QUINUA (CHENOPODIUM QUINOA WI-
LLDENOW) CON DIFERENTES NIVELES DE INCLUSION EN DIETAS PARA POLLOS 
DE ENGORDE

1692-3564 B 310/09

ANALISIS ESTRUCTURAL DE UN BOSQUE NATURAL LOCALIZADO EN ZONA RURAL 
DEL MUNICIPIO DE POPAYAN

1692-3565 B 311/09

MODELO MATEMATICO DE UN TUBO INTERCAMBIADOR DE CALOR 0120-2650 B 312/09

APLICACION DEL METODO DE COAGULO DE PLASMA PARA ESTUDIOS DE UL-
TRAESTRUCTURA CELULAR

1692-3563 B 314/09

EL ENCARNAMIENTO DEPORTIVIZADO DE LA EDUCACION FISICA. SENTIDOS QUE 
CONFIGURAN LA INSTRUCCION FISICA COMO DUALIDAD

0718-0705 A1 315/09

PERCEPCION DEL PACIENTE Y SU RELACION COMUNICATIVA CON EL PERSONAL 
DE LA SALUD. EN EL SERVICIO DE AGUDOS EN EL HOSPITAL DE CALDAS – MANI-
ZALES (COLOMBIA)

1132-1226 A1 316/09

ALPRAZOLAM Y CLONIDINA PARA LA PREMEDICACION ORAL EN PACIENTES ADUL-
TOS SOMETIDOS A ANESTESIA GENERAL INHALATORIA

0124-308X C 317/09

SERVICIOS AWARENESS PARA LA MEJORA DEL ESCENARIO EDUCATIVO SOPOR-
TADO SOBRE KNOWCAT

1657-7663 C 318/09

NUEVO ALGORITMO PWM HIBRIDO DE DESEMPEÑO ARMONICO SUPERIOR 0120-5609 A2 319/09

CARACTERIZACION MORFOLOGICA DE ACCESIONES SILVESTRES DE GUAYABA 0120-2812 A2 378/09

APROVECHAMIENTO DE LA SANGRE DE MATADERO EN LA OBTENCION ARTESA-
NAL DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS Y BIOFERTILIZANTES

0120-0690 A1 379/09
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EVALUACION SENSORIAL DE LA CARNE DE CUY (CAVIA PORCELLUS), EN TRES 
SISTEMAS DE CONSERVACION: REFRIGERACION, CURADO Y AHUMADO

0120-0690 A1 379/09

PANORAMA DEL CONSUMO DE LECHE EN LA CIUDAD DE POPAYAN, 2009, 0120-0690 A1 379/09

INVESTIGACION DE MERCADO SOBRE EL CONSUMO DE LA CROQUETAS Y APANA-
DO EN LA CIUDAD DE PASTO

0120-0690 A1 379/09

EVALUACION DE RESIDUOS DE AJI (CAPSICUM SPP) EN LA PRODUCCION DE SE-
TAS COMESTIBLES (PLEUROTAS OSTREATUS)

1692-3561 B 394/09

SINTESIS OXIDO DE ESTAÑO ALTAMENTE REACTIVO UTILIZANDO COMO PRECUR-
SOR ETILHEXANOATO DE ESTAÑO

0120-5609 A1 395/09

EFECTOS DE FOTODEGRADACION PROPICIADOS POR RECUBRIMIENTOS DE TIO2, TIO2, 
SIO2, OBTENIDOS POR SOL GEL

0366-3175 C 395/09

OBTENCION DE NANOESTRUCTURAS BIDIMENSIONALES DE SNO2 UTILIZANDO EL 
METODO PECHINI: ESTUDIO DE LA CONFORMACION DE LA RESINA, 

0366-3175 C 395/09

EFECTO DE LA RUTA DE SINTESIS EN LA OBTENCION DE POLVOS CERAMICOS 
NANOMETRICOS DE HEXAFERRITA DE BARIO

00122-1701 C 399/09

OBTENCION DE POLVOS CERAMICOS DEL SISTEMA SRO.5BAO.5NB2O6 POR EL 
METODOS DE COPRECIPITACION

00122-1701 C 399/09

SINTESIS Y CARACTERIZACION DE HEXAFERRITAS DE BARIO POR EL METODO DE 
COMBUSTION

0255-6952 A1 399/09

APLICACION DEL METODO DE COAGULO DE PLASMA PARA ESTUDIOS DE UL-
TRAESTRUCTURA CELULAR

1692-3561 B 379/09

EVALUACION DE LA TELEVISION INTERACTIVA DESDE LA PERSPECTIVA DE USA-
BILIDAD: CASO PRACTICO

0124-8170 C 404/09

UNA MUTACION EN EL GEN PARK2 CAUSA ENFERMEDAD DE PARKINSON JUVENIL 
EN UNA EXTENSA FAMILIA COLOMBIANA,

2011-7965 A2 413/09

BAJO PESO AL NACER: EXPLORACION DE ALGUNOS FACTORES DE RIESGO EN EL 
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JOSE DE POPAYAN (COLOMBIA), 

0034-7434 A2 414/09

LA INGENIERIA FISICA Y LAS CIENCIAS BIOMEDICAS UNA SIMBIOSIS CON FUTU-
RO?, 

0124-308X C 415/09

Fuente: Vicerrectoría Académica
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7. Subsistema 
de Investigaciones

El Subsistema de Investigaciones se ha des-
tacado por su dinamismo y fortalecimiento a 
través de los años.

En el año 2009 COLCIENCIAS hizo modifica-
ciones a los parámetros de clasificación de los 
grupos registrados y como consecuencia de 
ello hubo cambios en las categorías de varios 
grupos de la Universidad. En la columna Esca-
lafón Colciencias se puede observar la nueva 
categoría (A, B, C, D), los que aparece con RG 
son los Grupos de Investigación registrados en 
Colciencias pero no reconocidos por escala-
fón y los que aparecen con N son los Grupos 
de Investigación inscritos a la Vicerrectoría de 
Investigaciones.
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Cuadro 54.  Grupos de investigación registrados por Facultad 2007-2008-2009

FACULTAD ID GRUPO NOMBRE GRUPO ESCALAFON 
COLCIENCIAS NOMBRE COMPLETO ATENCION COD. 

COLCIENCIAS
FECHA 

CREACION

Facultad de Artes 1000000346 ACORDES RG DMITRI PETOUKHOV DOCTOR COL0053089 01-Ago-06

Facultad de Artes 1000000021 ARTES 2000 RG
CESAR ALFARO 

MOSQUERA DORADO
ARTISTA COL0073199 10-Sep-02

Facultad de Artes 1000000237 AXON DISEÑO RG
ROBERTO 

GUTIERREZ HERRERA
DISEÑADOR COL0025899 07-May-04

Facultad de Artes 1000000343
DISEÑO Y 
SOCIEDAD

RG
MARISOL 

OROZCO  ALVAREZ
MAGISTER COL0091958 07-Feb-07

Facultad de Artes 1000000344 PRECOLECTIVO 5 RG
ORLANDO 

MARTINEZ VESGA
MAGISTER COL0043558 22-Ene-07

Facultad de Artes 1000000345 SONCOLOMBIA RG
JORGE ANIBAL 

CORAL GUERRON
ESPECIALISTA COL0074198 01-Oct-04

Facultad de Artes 1000000347
TALLER EXPERI-
MENTAL OPUS 1

RG
GERMAN ANTONIO 
TEJEDA PUENTES

MAESTRO COL0052299 01-Oct-04

Facultad de 
Ciencias 

Agropecuarias
1000000183

AGRICULTURA 
ORGANICA PARA 

TODOS
N ROMAN STECHAUNER INGENIERO   26-Feb-02

Facultad de 
Ciencias 

Agropecuarias
1000000136

APROVECHAMIEN-
TO DE SUBPRO-

DUCTOS, RESIDUOS 
Y DESECHOS 

AGROINDUSTRIA-
LES - ASUBAGROIN 

-

B
REINALDO VELASCO  

MOSQUERA
MAGISTER COL0000176 01-Ene-00

Facultad de 
Ciencias 

Agropecuarias
1000000331

CALIDAD Y  COM-
PETITIVIDAD EN  

SISTEMAS AGROIN-
DUSTRIALES

N
SILVIO ANDRES 

MOSQUERA SANCHEZ
INGENIERO   17-Mar-06

Facultad de 
Ciencias 

Agropecuarias
1000000328

CIENCIA Y TECNO-
LOGIA DE BIOMOLE-
CULAS DE INTERES 
AGROINDUSTRIAL 

– CYTBIA

B
HECTOR SAMUEL 

VILLADA  CASTILLO
DOCTOR COL0058532 13-Jul-03

Facultad de 
Ciencias 

Agropecuarias
1000000192

DESARROLLO Y 
TRANSFORMACION 

DE MATERIALES 
AGROBIOLOGICOS

D
CLARA LUZ 

FORERO  GOMEZ
MAGISTER COL0027483 05-Sep-00

Facultad de 
Ciencias 

Agropecuarias
1000000167

INVESTIGACION EN 
DISEÑO, PROCESO 

Y ENERGIA
D

DEYANIRA MUÑOZ  
MUÑOZ

ESPECIALISTA COL0003605 01-Ene-02

Facultad de
 Ciencias 

Agropecuarias
1000000164

INVESTIGACION 
EN INNOVACIONES 
AGROINDUSTRIA-
LES CON PROYEC-

CION SOCIAL

D
ANA DE DIOS 

ELIZALDE CORREA
MAGISTER COL0034263 04-Dic-01
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COLCIENCIAS
FECHA 

CREACION

Facultad de Cien-
cias Agropecuarias

1000000163

MEJORAMIENTO 
GENETICO Y 

REPRODUCCION 
VEGETAL Y ANIMAL

N
MARTHA ISABEL 

ALMANZA  PINZON
MAGISTER   04-Dic-01

Facultad de Cien-
cias Agropecuarias

1000000165
NUTRICION AGRO-

PECUARIA
C

NELSON JOSE VIVAS  
QUILA

PROFESOR COL0017422 20-Dic-01

Facultad de Cien-
cias Agropecuarias

1000000171 NUTRIPASTOS N
OMAR JOSE 

MUÑOZ  LOPEZ
MAGISTER   12-Dic-01

Facultad de Cien-
cias Agropecuarias

1000000166
RECURSOS FITOGE-
NETICOS FITOGEN

N
MARTHA ISABEL 

ALMANZA  PINZON
MAGISTER   04-Dic-01

Facultad de Cien-
cias Agropecuarias

1000000335

SISTEMAS 
INTEGRADOS DE 

PRODUCCION 
AGROPECUARIA, 

FORESTAL Y ACUI-
COLA, SISIMPRO

D
JOSE MANUEL 
TOBAR  MESA

DOCTOR COL0066857 15-May-06

Facultad de Cien-
cias Agropecuarias

1000000220

TULL, GRUPO DE 
INVESTIGACIONES 

PARA EL DESARRO-
LLO RURAL.

D
LUIS ALFREDO 

LONDOÑO  VELEZ
MAGISTER COL0021209 16-Dic-03

Facultad de 
Ciencias Contables 

Económicas y 
Administrativas

1000000157
CONTABILIDAD, 

SOCIEDAD Y DESA-
RROLLO

B
OLVER BOLIVAR 

QUIJANO  VALENCIA
PROFESOR COL0029737 13-Ago-01

Facultad de 
Ciencias Contables 

Económicas y 
Administrativas

1000000105
DESARROLLO 
TURISTICO Y 
REGIONAL

B
ANDRES JOSE 

CASTRILLON  MUÑOZ
MAGISTER COL0003445 01-Ago-98

Facultad de 
Ciencias Contables 

Económicas y 
Administrativas

1000000294
DESARROLLO Y PO-
LITICAS PUBLICAS. 

POLINOMIA.
RG

MONICA MARIA 
SINISTERRA RODRIGUEZ

ESPECIALISTA COL0069035 12-May-05

Facultad de 
Ciencias Contables 

Económicas y 
Administrativas

1000000282
GESTION DE LA 

TECNOLOGIA Y LA 
CALIDAD. G.T.C.

RG
CARLOS DANILO 

MILLAN  DIAZ
ESPECIALISTA COL0074008 01-Mar-05

Facultad de 
Ciencias Contables 

Económicas y 
Administrativas

1000000332

GRUPO DE ESTUDIO 
E INVESTIGACION 
EN FINANZAS Y 

GESTION. GREIFG

RG
ZORAIDA RAMIREZ 

GUTIERREZ
ESPECIALISTA COL0061485 27-Abr-06

Facultad de 
Ciencias Contables 

Económicas y 
Administrativas

1000000295
HISTORIA EMPRE-
SARIAL Y ESPIRITU 

EMPRENDEDOR
RG

CESAR AUGUSTO 
OSORIO VERA

MAGISTER COL0081469 01-May-05
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COLCIENCIAS
FECHA 

CREACION

Facultad de 
Ciencias Contables 

Económicas y 
Administrativas

1000000296

INTELIGENCIA 
ARTIFICIAL Y 

TECNOLOGIAS DE 
LA INFORMACION 
Y COMUNICACION 

PARA LA ENSEÑAN-
ZA .GIATIC.

RG
GUILLERMO ADOLFO 

CUELLAR  MEJIA
MAGISTER COL0073252 01-Mar-05

Facultad de 
Ciencias Contables 

Económicas y 
Administrativas

1000000153

INVESTIGACIONES 
CONTABLES, 

ECONOMICAS Y 
ADMINISTRATIVAS 

(GICEA)

C
JOSE TOMAS 

JARAMILLO  SALAZAR
MAGISTER COL0012649 01-Ene-00

Facultad de 
Ciencias Contables 

Económicas y 
Administrativas

1000000376

METANOIA: GRUPO 
PARA LA INVESTI-

GACION TRANSDICI-
PIINARIA

RG
HECTOR ALEJANDRO 

SANCHEZ
ESPECIALISTA   24-Nov-09

Facultad de 
Ciencias Contables 

Económicas y 
Administrativas

1000000329
PENSAMIENTO  

ECONOMICO,  SO-
CIEDAD Y  CULTURA

RG
CARLOS ENRIQUE 

CORREDOR JIMENEZ
ESPECIALISTA COL0073216 10-Feb-06

Facultad de 
Ciencias Contables 

Económicas y 
Administrativas

1000000276

TALENTO HUMANO, 
CULTURA  Y DE-

SARROLLO ORGANI-
ZACIONAL

RG
JOSE TOMAS JARAMILLO  

SALAZAR
MAGISTER COL0033059 15-Sep-04

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000195
ALTERACIONES 

AUDIOFONIATRICAS
RG

AURA TERESA PALACIOS 
PEREZ

FONOAUDIO-
LOGA

COL0073477 01-Abr-02

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000185

CENTRO DE 
ESTUDIOS EN 

MICROBIOLOGIA 
Y PARASITOLOGIA 

CEMPA

RG
LUIS REINEL VASQUEZ  

ARTEAGA
MAGISTER COL0017398 27-Jun-02

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000177
CIENCIAS FISIOLO-
GICAS EXPERIMEN-

TALES - CIFIEX
N

LUIS ALFONSO BUITRAGO 
TORRES

MAGISTER   20-Dic-01

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000299
CIENCIAS QUIRUR-

GICAS
RG

JUAN MANUEL CONCHA  
SANDOVAL

ESPECIALISTA COL0073655 16-Mar-05

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000350

CUIDADO DE  
ENFERMERIA EN EL  

PROCESO  VITAL  
HUMANO

RG
MARTHA ISABEL VIVAS  

CHACON
ENFERMERA COL0067246 02-Abr-08

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000182

DESARROLLO DEL 
LENGUAJE INFANTIL 
Y EL APRENDIZAJE 

ESCOLAR

D
ISABEL MUÑOZ 

ZAMBRANO
FONOAUDIO-

LOGA
COL0046479 25-Feb-02

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000284
ENDOCRINOLOGIA Y 

METABOLISMO
N

HERNANDO VARGAS 
URICOECHEA

ESPECIALISTA   01-Abr-05

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000268
ENFERMEDADES 

DIGESTIVAS
RG

JESUS EDUARDO 
DIAZ REALPE

ESPECIALISTA COL0073397 19-Ene-05
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COLCIENCIAS
FECHA 

CREACION

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000023
ENFERMEDADES 

RENALES
RG

JAIME EFRAIN 
ENRIQUEZ  ZARAMA

DOCTOR COL0008085 02-Jun-92

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000320
EPIDEMIOLOGIA Y 
BIOESTADISTICA

RG
MARIO FRANCISCO 

DELGADO  NOGUERA
MAGISTER COL0072872 02-Dic-05

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000133
ESTUDIOS EN 

DIABETES
N

ALONSO ARTURO 
RUIZ  PEREA

DOCTOR   08-Sep-00

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000030

FARMACOLOGIA, 
TOXICOLOGIA Y 

PLANTAS 
MEDICINALES

RG
VICTOR HUGO 
CAMPO  DAZA

MAGISTER COL0029906 01-Nov-98

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000156
GENETICA HUMANA 
APLICADA (GIGHA)

B
CARLOS HERNAN 
SIERRA  TORRES

Ph.D COL0009799 15-May-01

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000322
GINECOLOGIA Y 
OBSTETRICIA - 

GIGO
N

MARIA PIEDAD 
ACOSTA  ARAGON

DOCTORA   06-Mar-06

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000297

GRUPO DE 
INVESTIGACION 

EN TELEMEDICINA 
APLICADA

RG
RICHARD GARRETT 

SHOEMAKER
MAGISTER COL0021452 03-Mar-05

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000364
HEMATOLOGIA 

ESPECIAL
RG

FRANKLIN JAIRO 
CORREA  ENRIQUEZ

DOCTOR COL0089388 25-Feb-09

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000201
INFOES - INFORMA-
TICA EDUCATIVA EN 

SALUD
N

MARIA DEL PILAR 
RESTREPO  DE PAZ

MAGISTER   01-Ene-02

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000029
INMUNOLOGIA Y 
ENFERMEDADES 

INFECCIOSAS
RG

MARIA LILIA DIAZ  
BETANCOURT

DOCTORA COL0009921 16-Dic-96

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000283
INVESTIGACION EN 
ANESTESIOLOGIA   

GRIAN
N

NELSON PALECHOR 
OBANDO

ESPECIALISTA   01-Abr-05

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000216
INVESTIGACION EN 

CURRICULO
C

FRANCISCO FERNANDO 
BOHORQUEZ  GONGORA

DOCTOR COL0048296 19-May-03

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000162
INVESTIGACION EN 

TUBERCULOSIS
RG

ALFONSO TENORIO  
GNECCO

DOCTOR COL0046335 01-Nov-97

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000336

LA ENSEÑANZA DE 
LA ENFERMERIA 

PARA EL CUIDADO 
DE LA SALUD 

HUMANA

N CLARA IMELDA TORRES ENFERMERA   22-Sep-06

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000037

LACTANCIA MATER-
NA Y ALIMENTA-

CION COMPLEMEN-
TARIA

D
MARIO FRANCISCO 

DELGADO  NOGUERA
MAGISTER COL0023288 01-Dic-98

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000158
MASTOLOGIA DEL 

CAUCA
N

HERNANDO ANIBAL 
ROMERO  ORDOÑEZ

ESPECIALISTA   09-May-01

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000181
MOVIMIENTO COR-
PORAL HUMANO

C
ADRIANA GUZMAN  

VELASCO
MAGISTER COL0037354 20-Dic-01
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Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000208 NEUROCIENCIAS RG
ANDRES JOSE 

DULCEY  CEPEDA
DOCTOR COL0073726 04-Abr-03

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000239 ORTO-TRAUMA N
JUAN MANUEL 

CONCHA  SANDOVAL
ESPECIALISTA   11-May-04

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000255 PREVENIR D
MARIA VIRGINIA 

PINZON FERNANDEZ
BACTERIOLOGA COL0066507 01-Ene-05

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000205
SALUD INFANTIL Y 

SOCIEDAD
RG ROSALBA DIAZ  CASTRO NEUMOLOGA COL0073664 02-Dic-02

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000240
SALUD MENTAL: 

GRISMENT
RG

MAURO ALBERTO 
EGAS REALPE

PSIQUIATRA COL0073799 16-Jun-04

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000115
SALUD 

REPRODUCTIVA
RG

MARIA DEL SOCORRO 
CHAVEZ  GOMEZ

MAGISTER COL0015829 19-Sep-02

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000371
SALUD TRABAJO Y 

SOCIEDAD
N

MARIA NELCY 
OROZCO  GARCIA

DOCTORA   28-Jul-09

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000274
SALUD Y CALIDAD 

DE VIDA
D

MARIA VERONICA 
TORRES ANDRADE

ESPECIALISTA COL0061117 22-Feb-05

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000206 TANATOS RG
MARIA DEL PILAR 
RESTREPO  DE PAZ

MAGISTER COL0073495 01-Ene-97

Facultad de Cien-
cias de  la Salud

1000000111 TELESALUD C
MARIA DEL PILAR 
RESTREPO  DE PAZ

MAGISTER COL0050884 08-Mar-00

Facultad de 
Ciencias Humanas 

y Sociales
1000000184 ANTROPACIFICO C

ROSA ELIZABETH 
TABARES TRUJILLO

Ph.D. COL0025498 01-Abr-02

Facultad de 
Ciencias Humanas 

y Sociales
1000000109

ANTROPOLOGIA 
JURIDICA, HISTORIA 

Y ETNOLOGIA
A

JOSE HERINALDY 
GOMEZ  VALENCIA

MAGISTER COL0000489 20-Jun-93

Facultad de 
Ciencias Humanas 

y Sociales
1000000145 ANTROPOS B HUGO PORTELA  GUARIN DOCTOR COL0008791 15-Abr-84

Facultad de 
Ciencias Humanas 

y Sociales
1000000106

CULTURA Y 
POLITICA

B
JOSE RAFAEL ROSERO 

MORALES
MAGISTER COL0040636 20-Mar-99

Facultad de 
Ciencias Humanas 

y Sociales
1000000327

EDUCACIONES Y  
CULTURAS

RG
ELIZABETH CASTILLO  

GUZMAN
MAGISTER COL0061135 02-Dic-05

Facultad de 
Ciencias Humanas 

y Sociales
1000000333

ESTADO NACIONAL: 
ORGANIZACIONES 
E INSTITUCIONES 

(1810 – 1930)

RG
LUIS ERVIN PRADO 

ARELLANO
MAGISTER COL0087955 16-May-06

Facultad de 
Ciencias Humanas 

y Sociales
1000000108

ESTUDIOS 
ARQUEOLOGICOS 

REGIONALES
RG

DIOGENES PATIÑO  
CASTAÑO

DOCTOR COL0003909 15-Ago-99

Facultad de 
Ciencias Humanas 

y Sociales
1000000175

ESTUDIOS EN MUL-
TILINGUA APLICADA 

- GEMA
B

ALFONSO RAFAEL 
BUELVAS  GARAY

DOCTOR COL0058579 27-Dic-01
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COLCIENCIAS
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Facultad de 
Ciencias Humanas 

y Sociales
1000000022

ESTUDIOS 
INTERCULTURALES

D
MARTHA ELENA 

CORRALES  CARVAJAL
PROFESORA COL0012678 01-Ene-98

Facultad de 
Ciencias Humanas 

y Sociales
1000000174

ESTUDIOS LINGUIS-
TICOS PEDAGO-
GICOS Y SOCIO 

CULTURALES DEL 
SUROCCIDENTE 
COLOMBIANO

C
TULIO ENRIQUE ROJAS  

CURIEUX
Ph.D COL0049248 27-Dic-01

Facultad de 
Ciencias Humanas 

y Sociales
1000000024

ESTUDIOS SO-
CIALES COMPA-

RATIVOS: ANDES, 
AMAZONIA, COSTA 

PACIFICA

C
JAIRO ELICIO TOCANCIPA  

FALLA
PROFESOR COL0008307 15-Ago-98

Facultad de 
Ciencias Humanas 

y Sociales
1000000150

ESTUDIOS 
SOCIALES Y DE LA 

CULTURA
N

JORGE ELIECER 
QUINTERO  ESQUIVEL

PROFESOR   02-Oct-98

Facultad de 
Ciencias Humanas 

y Sociales
1000000305

GRUPO  DE 
INVESTIGACION 

EN DESARROLLO 
SUSTENTABLE

RG
CARLOS ENRIQUE 
OSORIO GARCES

ESPECIALISTA COL0042882 11-Abr-05

Facultad de 
Ciencias Humanas 

y Sociales
1000000304

GRUPO DE ESTUDIO 
EN SISTEMAS DE 

INFORMACION GEO-
GRAFICA GESIG

D
USUARDO DE JESUS 

RAMIREZ  RICO
MAGISTER COL0024202 11-May-05

Facultad de 
Ciencias Humanas 

y Sociales
1000000359

GRUPO DE INVESTI-
GACION EN ETICA, 

FILOSOFIA POLITICA 
Y JURIDICA

RG
ARISTIDES OBANDO 

CABEZAS
MEGISTER COL0078642 15-Oct-07

Facultad de 
Ciencias Humanas 

y Sociales
1000000207

GRUPO DE 
INVESTIGACION EN 

FORMACION EN 
IDIOMAS - GRIFI

N
EDGAR WILLIAN 
JURADO  SOTO

PROFESOR   02-Abr-03

Facultad de 
Ciencias Humanas 

y Sociales
1000000308

GRUPO DE 
INVESTIGACION EN 
PROBLEMAS POLI-
TICOS LATINOAME-

RICANOS

RG ZAMIRA DIAZ  LOPEZ MAGISTER COL0050795 01-Nov-01

Facultad de 
Ciencias Humanas 

y Sociales
1000000132

GRUPO DE INVES-
TIGACION EN RIES-
GOS AMBIENTALES 

-GIRA-

D
MARTHA TERESA 

MARTINEZ  RUBIANO
MAGISTER COL0050937 14-Jun-00

Facultad de 
Ciencias Humanas 

y Sociales
1000000348

GRUPO ORGANICO 
DE TRABAJO ESTE-
TICO RELACIONAL 

Y DEL ACONTE-
CIMIENTO: LA 

GOTERA

RG
MARIO ARMANDO 

 VALENCIA CARDONA
MAGISTER COL0070626 19-Sep-07
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Facultad de 
Ciencias Humanas 

y Sociales
1000000141

HERMENEUTICAS 
DE LA HISTORIA

N
EDGAR DE JESUS 

VELASQUEZ  RIVERA
MAGISTER   17-Oct-00

Facultad de 
Ciencias Humanas 

y Sociales
1000000269

INVESTIGACIONES 
ESTETICAS Y 
CULTURALES

N
GUILLERMO 

PEREZ LA ROTTA
DOCTOR   15-Ene-05

Facultad de 
Ciencias Humanas 

y Sociales
1000000298

LECTURA, ARTE Y 
PENSAMIENTO

N
LEIDY  LORENA 

MONTENEGRO OROZCO
ESTUDIANTE   22-Abr-05

Facultad de 
Ciencias Humanas 

y Sociales
1000000342

LITERATURA CO-
LOMBIANA. OTRAS 

LECTURAS
N

ELVIRA ALEJANDRA 
QUINTERO HINCAPIE

MAGISTER   02-Nov-06

Facultad de 
Ciencias Humanas 

y Sociales
1000000038

NIÑOS, LENGUA Y 
CULTURA

RG
MARIA CRISTINA 

GARRIDO  .
ESPECIALISTA COL0043164 09-Sep-98

Facultad de 
Ciencias Humanas 

y Sociales
1000000252

PATRIMONIO GAS-
TRONOMICO DEL 
DEPARTAMENTO 

DEL CAUCA

C
CARLOS HUMBERTO 

ILLERA MONTOYA
MAGISTER COL0056995 21-Oct-04

Facultad de 
Ciencias Humanas 

y Sociales
1000000277

POLIEDRO. ESTU-
DIOS INTERCULTU-
RALES Y PRACTI-
CAS COTIDIANAS.

RG
NELSON HURTADO 

ORDOÑEZ
ESPECIALISTA COL0074231 01-Feb-05

Facultad de 
Ciencias Humanas 

y Sociales
1000000316

POLITICA DE LA 
ALTERIDAD

N
AXEL ALEJANDRO ROJAS  

MARTINEZ
SOCIOLOGO   12-Jun-05

Facultad de 
Ciencias Humanas 

y Sociales
1000000315 SINAPSIS N

JHON ALEXANDER 
GIRALDO CHAVARRIAGA

SEÑOR   12-Jun-05

Facultad de 
Ciencias Humanas 

y Sociales
1000000204

SOCIEDAD, 
GENERO Y NACION 

-SOGENA-
D

MARIA TERESA PEREZ 
HERNANDEZ

DOCTORANTE COL0050893 01-Oct-02

Facultad de 
Ciencias Humanas 

y Sociales
1000000160

TRADUCCION Y 
LENGUAS

RG
PABLO ENRIQUE ACOSTA  

ACOSTA
MAGISTER COL0084461 10-Oct-01

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000019 AGROQUIMICA D
ISABEL DEL SOCORRO 

BRAVO  REALPE
MAGISTER COL0007669 18-Jun-99

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000357
ALGEBRA Y GEOME-

TRIA COMPLEJA
RG

MARTHA JUDITH 
ROMERO ROJAS

ESPECIALISTA COL0078508 04-Jun-08

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000077
ALGEBRA, TEORIA 

DE NUMEROS Y 
APLICACIONES

A
CARLOS  ALBERTO 

TRUJILLO  SOLARTE
DOCTOR COL0017217 20-May-90
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COLCIENCIAS
FECHA 

CREACION

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000090
BIOLOGIA CELULAR 

Y MOLECULAR
D

NELSON ROJAS  
MARTINEZ

MAGISTER COL0009467 05-Jun-97

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000143
BIOLOGIA MOLECU-
LAR Y AMBIENTAL 

DEL CANCER
D

PATRICIA EUGENIA 
VELEZ  VARELA

MAGISTER COL0000944 01-Feb-00

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000307

BIOTECNOLO-
GIA, CALIDAD 

MEDIOAMBIENTAL 
Y SEGURIDAD 

AGROALIMENTARIA 
(BICAMSA)

B
MAITE DEL PILAR 
RADA  MENDOZA

Ph.D. COL0072747 08-Ago-05

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000013 CATALISIS D
ALFONSO ENRIQUE 

RAMIREZ  SANABRIA
MAGISTER COL0001932 12-Nov-98

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000014

CIENCIA Y TECNO-
LOGIA DE MATERIA-

LES CERAMICOS 
- CYTEMAC

A
JORGE ENRIQUE 

RODRIGUEZ  PAEZ
Ph.D. COL0001449 01-Ene-92

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000154

CIENCIAS 
APLICADAS A LA 

EDUCACION FISICA 
Y EL DEPORTE

N
JOSE HARVEY MONTOYA  

PELAEZ
LICENCIADO   07-Sep-00

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000095
COMUNICACION Y 
ETNOEDUCACION 

AFROCOLOMBIANA
C

LUIS EVELIO ALVAREZ  
JARAMILLO

MAGISTER COL0046531 10-Oct-99

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000191
EDUCACION AR-

TISTICA
D

TERESA ELIZABETH 
MUÑOZ  ÑAÑEZ

PROFESORA COL0047913 11-Jul-02

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000069
EDUCACION MATE-

MATICA
RG

ANGEL HERNAN ZUÑIGA  
SOLARTE

MAGISTER COL0026047 20-Ene-97

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000365
EDUCACION 

MATEMATICA Y TIC 
(MATIC)

RG
ORLANDO RODRIGUEZ 

BUITRAGO
PROFESOR COL0081272 01-Ene-05

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000281
EDUCACION Y 

ACTIVIDAD FISICA
N

JORGE ALBERTO 
ORTIZ VIVAS

LICENCIADO   15-Feb-05
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Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000209
EDUCACION, HISTO-
RIA Y FILOSOFIA DE 
LAS MATEMATICAS

N
YILTON OVIRNE 

RIASCOS  FORERO
MAGISTER   02-Abr-03

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000324
EDUCACION, SUJE-

TO Y CULTURA
d

ANGELICA RODRIGUEZ 
MOLANO

MAGISTER COL0061547 15-Ene-06

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000354

EPISTEMOLOGIA 
E HISTORIA DE LA 

EDUCACION FISICA, 
LA RECREACION Y 

EL DEPORTE

D
LIZZETH MARCELLY 
TORRES QUINTERO

LICENCIADA COL0057025 30-Oct-07

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000353
ESPACIOS FUNCIO-

NALES
RG

FRANCISCO EDUARDO 
ENRIQUEZ BELALCAZAR

DOCTOR COL0078221 19-Dic-06

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000094
ESTUDIOS AMBIEN-

TALES
B

APOLINAR FIGUEROA  
CASAS

Ph.D COL0008192 25-Ene-89

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000144
ESTUDIOS EN DI-

VERSIDAD VEGETAL 
“SACHAWAIRA”

C
DIEGO DE JESUS 
MACIAS  PINTO

PROFESOR COL0008405 01-Ene-00

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000012

ESTUDIOS EN EDU-
CACION INDIGENA 
Y MULTICULTURAL 

- GEIM -

B
BORGIA EMRICO 

ACOSTA  FUENTES
MAGISTER COL0022039 01-Ene-85

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000236
ESTUDIOS EN 

LENGUAS
D

LUCY ELODIA 
PERAFAN  ECHEVERRI

DOCTORA COL0032957 27-Abr-04

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000087

ESTUDIOS EN 
MANEJO DE VIDA 

SILVESTRE Y 
CONSERVACION - 

GEMAVIC

RG
MARIA DEL PILAR 

RIVAS  PAVA
Candidata Ph.D. COL0008361 21-Jun-99

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000009

ESTUDIOS EN 
RECURSOS 

HIDROBIOLOGICOS 
CONTINENTALES

D
HILLDIER ZAMORA  

GONZALEZ
PROFESOR COL0008389 01-Ene-98

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000151

EXPERIENCIAS 
PEDAGOGICAS EN 
EDUCACION FISICA 
RECREA. Y DPTE

D
PEDRO ANIBAL 
YANZA  MERA

PROFESOR COL0045875 01-Dic-99
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Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000137
FISICA DE BAJAS 
TEMPERATURAS - 
EDGAR HOLGUIN

C
GILBERTO BOLAÑOS  

PANTOJA
Ph.D. COL0005332 07-Ene-99

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000142 FISICA EDUCATIVA N
ESPERANZA OFELIA 

BETANCOURT  MELLIZO
PROFESORA   17-Oct-00

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000360
FORMACION 

CIUDADANA Y 
COMUNITARIA

N
ELIZABETH MERA  

SANDOVAL
MAGISTER   16-Jul-08

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000210
FUNDAMENTOS 
MATEMATICOS

N JAIRO ROA  FAJARDO PROFESOR   02-Abr-03

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000129

GRUPO “MAYRAS” 
DE  EDUCACION, 
GENERO Y DESA-

RROLLO

D
ALEJANDRA MILLER  

RESTREPO
ECONOMISTA COL0072934 24-Oct-00

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000068
GRUPO DE EDUCA-
CION POPULAR Y 

COMUNITARIA
D

ROBERT ALFREDO 
EUSCATEGUI  PACHON

MAGISTER COL0005842 01-Feb-89

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000323

GRUPO DE 
ESTUDIOS EN 

BIODIVERSIDAD AN-
FIBIOS Y REPTILES 
NEOTROPICALES 

- REMPHIBIA

N
WILLIAM DE JESUS 

GARCIA  BRAVO
DOCTORANTE   03-Jun-06

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000302

GRUPO DE 
ESTUDIOS EN GEO-
LOGIA, ECOLOGIA 

Y CONSERVACION-
GECO

C
GISELLE ZAMBRANO  

GONZALEZ
BIOLOGA COL0056396 26-Jun-05

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000224

GRUPO DE 
INVESTIGACION 

EN ENSEÑANZA DE 
LAS CIENCIAS Y 

CONTEXTOS CULTU-
RALES - GEC

D
GLORIA JUDITH CASTRO  

BOHORQUEZ
MAGISTER COL0021059 18-Abr-03

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000361

GRUPO DE 
INVESTIGACION EN 

MICROSCOPIA Y 
ANALISIS DE IMA-

GENES (GIMAI)

RG
GERARDO ANDRES 

TORRES  RODRIGUEZ
MAGISTER COL0085609 14-Oct-08
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Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000251

GRUPO DE INVESTI-
GACION EN OPTICA 
APLICADA Y DIDAC-

TICA - GIOPAD

RG RUBIEL VARGAS  CANAS INGENIERO COL0039644 21-Sep-04

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000138

GRUPO DE 
INVESTIGACION 
EN PROCESOS 

ELECTROQUIMICOS 
- GIPEL

D
GERMAN CUERVO  

OCHOA
MAGISTER COL0006394 01-Ene-00

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000370

GRUPO DE 
INVESTIGACIONES 

BIOLOGICAS - KIWE 
THEG-TH

n
WILLIAM DE JESUS 

GARCIA  BRAVO
DOCTORANTE   15-Jul-09

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000313

GRUPO LATINO-
AMERICANO DE 

ETNOBOTANICOS 
GELA COLOMBIA

D
OLGA LUCIA 

SANABRIA  DIAGO
Phd COL0051086 22-Nov-05

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000168

GRUPO UNI-
VERSITARIO DE 
INVESTIGACION 
AUDIOVISUAL

RG
BORGIA EMRICO ACOSTA  

FUENTES

MAGISTER

COL0071196 20-Dic-01

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000179
INVESTIGACION Y 
DESARROLLO EN 

INGENIERIA FISICA
RG

EDGAR MATALLANA  
SANCHEZ

MAGISTER COL0026628 16-Nov-01

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000035
INVESTIGACIONES 

HERPETOLOGICAS Y 
TOXINOLOGICAS

D
JOSE TORIBIO BELTRAN  

VIDAL
MAGISTER COL0008844 10-Ene-98

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000330

KON-MOCION SEMI-
NARIO PERMANEN-
TE  DE  MOTRICI-
DAD HUMANA.

RG
LUIS GUILLERMO 

JARAMILLO  ECHEVERRI
MAGISTER COL0072765 01-May-04

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000091
LECTURA Y ESCRI-

TURA
C

IRMA PIEDAD ARANGO  
GAVIRIA

PROFESORA COL0028515 20-Jul-83

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000211
MATEMATICA 

APLICADA
N HEBERT VIVAS  . PROFESOR   02-Abr-03

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000366

MATEMATICA 
DISCRETA Y APLI-
CACIONES: ERM” 

(MATDIS)

D
CARLOS  ALBERTO 

TRUJILLO  SOLARTE
DOCTOR COL0022816 01-Oct-06

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000303
MATERIALES Y 

NANOTECNOLOGIA
D

WAYNER RIVERA  
MARQUEZ

MAGISTER COL0039896 01-Ene-01
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FACULTAD ID GRUPO NOMBRE GRUPO ESCALAFON 
COLCIENCIAS NOMBRE COMPLETO ATENCION COD. 

COLCIENCIAS
FECHA 

CREACION

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000120 OPTICA LASER D
MARIO MILVER 

PATIÑO VELASCO
INGENIERO COL0014233 06-Jun-87

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000027 ORGANOMETALICA N
CRUZ MARINA TORRES  

CAICEDO
MAGISTER   01-Ene-00

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000213
PEDAGOGIA Y 
CURRICULO

D MAGNOLIA ARISTIZABAL Ph.D. COL0027492 01-Abr-03

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000042
QUIMICA ANALITICA 

AMBIENTAL
D

JOSE ANTONIO GALLO  
CORREDOR

MAGISTER COL0010216 01-Oct-95

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000300
QUIMICA DE 

COMPUESTOS  
BIOACTIVOS

D
FABIO ANTONIO CABEZAS  

FAJARDO
DOCTOR COL0070519 15-Sep-04

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000083
QUIMICA DE 

PRODUCTOS NATU-
RALES - QPN

D JAIME MARTIN  FRANCO Ph. D. COL0015384 25-Oct-99

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000278
SALUD Y MOTRICI-

DAD HUMANA
D

NANCY JANNETH 
MOLANO  TOBAR

FISIOTERA-
PEUTA

COL0072934 15-May-05

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000045

SEMICONDUCTO-
RES Y NUEVOS 
MATERIALES - 

SENUMA

C
SERVIO TULIO PEREZ  

MERCHANCANO
Ph.D COL0010978 01-Jun-99

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000080

SEMINARIO 
PERMANENTE 

SOBRE FORMACION 
AVANZADA - SEPA

C
MIGUEL HUGO 

CORCHUELO MORA
MAGISTER COL0016102 01-Ene-00

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000079
SINTESIS HETERO-

CICLICA
N

JUAN CARLOS ARGOTI  
BURBANO

MAGISTER   12-Dic-99

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000018
TOXICOLOGIA 

GENETICA Y CITO-
GENETICA

B
LUZ STELLA HOYOS  

GIRALDO
MAGISTER COL0010397 01-Ene-92

Facultad de 
Ciencias Naturales, 

Exactas y de la 
Educación

1000000149 URDIMBRE D
DEIBAR RENE HURTADO  

HERRERA
DOCTOR COL0021078 02-Dic-99
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FACULTAD ID GRUPO NOMBRE GRUPO ESCALAFON 
COLCIENCIAS NOMBRE COMPLETO ATENCION COD. 

COLCIENCIAS
FECHA 

CREACION

Facultad de 
Derecho y Ciencias 

Políticas
1000000373

DERECHO  MEDICO, 
DERECHOS HUMA-

NOS Y BIOETICA
RG

FRANKLYN FAJARDO  
SANDOVAL

ABOGADO   17-Nov-09

Facultad de 
Derecho y Ciencias 

Políticas
1000000367

DERECHO Y AUTO-
NOMIA UNIVERSI-

TARIA 
 DERECHO Y AUTO-
NOMIA UNIVERSI-

TARIA

RG
GLORIA CECILIA 

ARBOLEDA FERNANDEZ
ESPECIALISTA COL009176 29-May-09

Facultad de 
Derecho y Ciencias 

Políticas
1000000372

DERECHO, 
CONSTITUCION Y 

DEMOCRACIA
N

KENNY ELIZABETH 
CAMPO

    06-Oct-09

Facultad de 
Derecho y Ciencias 

Políticas
1000000363

DERECHOS HU-
MANOS, JUSTICIA 
CONSTITUCIONAL 
Y MULTICULTURA-

LISMO

N
JUAN DIEGO 
CASTRILLON 

    12-Nov-08

Facultad de 
Derecho y Ciencias 

Políticas
1000000180

ESTUDIOS CUL-
TURALES Y DE LA 
COMUNICACION 

ECCO

C
ALEXANDER BUENDIA 

ASTUDILLO
MAGISTER COL0045149 01-Feb-02

Facultad de 
Derecho y Ciencias 

Políticas
1000000293

GRUPO DE 
ESTUDIOS EN 

MULTICULTURALIS-
MO, PLURALISMO 

Y FORMACION 
JURIDICA

N
EDUARDO GOMEZ  

CERON
MAGISTER   16-May-05

Facultad de 
Derecho y Ciencias 

Políticas
1000000059

GRUPO DE ESTU-
DIOS HISTORICOS, 
SOCIALES Y  POLI-
TICOS REGIONALES

RG
ALEXANDER MONTOYA  

PRADA
SOCIOLOGO COL0041849 01-Jun-98

Facultad de 
Derecho y Ciencias 

Políticas
1000000288

GRUPO DE INVESTI-
GACION  “JUSTICIA 

RESTAURATIVA”
N

CARMEN ELISA SOLARTE 
DE BOLIVAR

MAGISTER   16-May-05

Facultad de 
Derecho y Ciencias 

Políticas
1000000275

GRUPO DE INVESTI-
GACION “COGU-

YAPA”
N

EDUARDO ALBERTO 
ROA MUÑOZ

ESPECIALISTA   15-Oct-04

Facultad de 
Derecho y Ciencias 

Políticas
1000000270

GRUPO DE 
INVESTIGACION EN 
DERECHO PRIVADO 
CONTEMPORANEO

D
HUGO ARMANDO 
POLANCO LOPEZ

ESPECIALISTA COL0058425 01-Feb-05

Facultad de 
Derecho y Ciencias 

Políticas
1000000340

GRUPO DE 
INVESTIGACION EN 
DERECHO PUBLICO

RG
LUIS GILLERMO 

SERRANO
MAGISTER COL0070312 22-Sep-06

Facultad de 
Derecho y Ciencias 

Políticas
1000000384

GRUPO DE 
INVESTIGACION 
Y ESTUDIOS EN 
COMUNICACION

N GIEZZI LASSO  AGREDO
COMUNICADOR 

SOC
  07-Dic-09
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FACULTAD ID GRUPO NOMBRE GRUPO ESCALAFON 
COLCIENCIAS NOMBRE COMPLETO ATENCION COD. 

COLCIENCIAS
FECHA 

CREACION

Facultad de 
Derecho y Ciencias 

Políticas
1000000289 IN-VESTIGIUM-IRE N

MARIA TERESA 
OTOYA DE MUÑOZ

ESPECIALISTA   10-Oct-04

Facultad de 
Derecho y Ciencias 

Políticas
1000000140

PROBLEMAS 
REGIONALES Y DE-
RECHOS HUMANOS

RG
JAIRO HERNAN ORTIZ 

OCAMPO
MAGISTER COL0073646 30-Oct-00

Facultad de 
Derecho y Ciencias 

Políticas
1000000292

SEMILLERO DE 
INVESTIGACION EN 
ESTUDIOS SOCIA-

LES JURIDICOS

RG
MATILDE MARIA ELJACH  

PACHECO
DOCTORA COL0073279 16-May-05

Facultad de 
Derecho y Ciencias 

Políticas
1000000290

SOCIEDAD, CARCEL 
Y SISTEMA JUDI-

CIAL
RG

GILDARDO VANEGAS 
MUÑOZ

MAGISTER COL0048723 02-Oct-04

Facultad de 
Derecho y Ciencias 

Políticas
1000000247

TEORIA POLITICA, 
RESOLUCION DE 
CONFLICTOS Y 

RELACIONES INTER 
ETNICAS

RG
EDUARDO ANDRES 
CHILITO PIAMBA

MAGISTER COL0039733 25-Ene-04

Facultad de Ingenie-
ría Civil

1000000033
GEOTECNIA VIAL Y 

PAVIMENTOS
C

HUGO LEON 
ARENAS  LOZANO

MAGISTER COL0006821 01-Ene-90

Facultad de Ingenie-
ría Civil

1000000060
HIDRAULICA E 
HIDROLOGIA

RG
MARTHA ISABEL. 
BOLIVAR LOBATO

  COL0011679 03-May-98

Facultad de Ingenie-
ría Civil

1000000047
INGENIERIA DE 

TRANSITO
RG

CARLOS ALBERTO 
ARBOLEDA  VELEZ

MAGISTER COL0012417 09-Jun-91

Facultad de Ingenie-
ría Civil

1000000101 INGENIERIA DE VIAS N
EFRAIN DE JESUS 

SOLANO  FAJARDO
INGENIERO   01-Ago-99

Facultad de Ingenie-
ría Civil

1000000016
INGENIERIA HIDRO-

METRICA
RG

RODRIGO ANTONIO 
LEMOS  RUIZ

INGENIERO COL0012373 15-Nov-98

Facultad de Ingenie-
ría Civil

1000000225
INVESTIGACION EN 

CONSTRUCCION
N

LUIS ILDEMAR 
BOLAÑOS ANDRADE

INGENIERO   01-Mar-04

Facultad de Ingenie-
ría Civil

1000000178
INVESTIGACION 
EN INGENIERIA 

AMBIENTAL
D

CARLOS CESAR 
CABEZAS  CORDOBA

MAGISTER COL0005566 01-Ene-02

Facultad de Ingenie-
ría Civil

1000000031
INVESTIGACION 

GEOLOGICA
N

LUIS EDUARDO 
MORENO  TORRES

INGENIERO   24-May-96

Facultad de Inge-
niería Electrónica 
y Telecomunica-

ciones

1000000358
GRUPO DE RADIO 

E INALAMBRICAS - 
GRIAL

RG
VICTOR MANUEL 

QUINTERO  FLOREZ
INGENIERO COL0081165 25-Jun-08

Facultad de Inge-
niería Electrónica 
y Telecomunica-

ciones

1000000049
APLICACION DE 
TECNOLOGIAS 

INTELIGENTES ATI
RG

JUAN FERNANDO 
FLOREZ  MARULANDA

INGENIERO COL0073628 01-Ene-03

Facultad de Inge-
niería Electrónica 
y Telecomunica-

ciones

1000000011
AUTOMATICA  
INDUSTRIAL

C
OSCAR ANDRES 
VIVAS  ALBAN

INGENIERO COL0025756 15-Ene-95
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FACULTAD ID GRUPO NOMBRE GRUPO ESCALAFON 
COLCIENCIAS NOMBRE COMPLETO ATENCION COD. 

COLCIENCIAS
FECHA 

CREACION

Facultad de Inge-
niería Electrónica 
y Telecomunica-

ciones

1000000139

GRUPO I+D EN 
TECNOLOGIAS DE 
LA INFORMACION 

- GTI

B
MIGUEL ANGEL NIÑO  

ZAMBRANO
MAGISTER COL0023303 12-Oct-99

Facultad de Inge-
niería Electrónica 
y Telecomunica-

ciones

1000000039

GRUPO I+D NUE-
VAS TECNOLOGIAS 

EN TELECOMUNICA-
CIONES - GNTT

C
PABLO EMILIO
 JOJOA GOMEZ

DOCTOR COL0007408 15-Ago-93

Facultad de Inge-
niería Electrónica 
y Telecomunica-

ciones

1000000010
INGENIERIA TELE-

MATICA
B

JUAN CARLOS 
CORRALES  MUÑOZ

INGENIERO COL0008586 14-Feb-75

Facultad de Inge-
niería Electrónica 
y Telecomunica-

ciones

1000000321

INVESTIGACION Y 
DESARROLLO EN 
INGENIERIA DE 
SOFTWARE-IDIS

B
CESAR ALBERTO 

COLLAZOS  ORDOÑEZ
Ph.D. COL0055389 01-Feb-04

Facultad de Inge-
niería Electrónica 
y Telecomunica-

ciones

1000000173

INVESTIGACION Y 
DESARROLLO EN 
TECNOLOGIAS DE 

LAS RADIOCOMUNI-
CACIONES GTR

N
ALDEMAR HOLGUIN  

ROJAS
MAGISTER   18-Oct-01

Facultad de Inge-
niería Electrónica 
y Telecomunica-

ciones

1000000218

SEMILLERO DE 
INVESTIGACION EN 
SISTEMAS EMPO-

TRADOS

N
MARY CRISTINA 

CARRASCAL REYES
    01-Ago-03

Interfacultades 1000000118

SEMILLERO DE 
INVESTIGACION  
GMBCC (GRUPO 
MULTIDISCIPLI-

NARIO EN BUSCA 
DE UNA CULTURA 

CIENTIFICA)

N
JHON CARLOS 

MELENDEZ  BENAVIDES
LICENCIADO   12-Jul-98

Interinstitucional 1000000254
MODELOS 

REGIONALES DE 
COMPETITIVIDAD

C
ADOLFO LEON 

PLAZAS  TENORIO
MAGISTER COL0013844 10-Ene-00

Interinstitucional 1000000250
NEUROCIENCIAS 

(INTERINSTITUCIO-
NAL)

C
JULIO VILLALOBOS  

TALERO
Ph.D. COL0024445 01-Jun-96

Interinstitucional 1000000241

SINTESIS  Y 
MECANISMOS  DE 

REACCION EN  
QUIMICA ORGANICA 

(SIMERQO)

B
LUZ MARINA 

JARAMILLO GOMEZ
Ph.D. COL0016345 01-Ene-97

Interinstitucional 1000000246
MOTRICIDAD Y 

MUNDOS SIMBO-
LICOS

B NAPOLEON MURCIA PEÑA DOCTOR COL0000078 01-Ene-99

Fuente: Vicerrectoría de Investigaciones
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Cuadro 55. Tabla General Grupos de Investigación

AÑO 2007 2008 2009

NUMERO DE GRUPOS 
INSCRITOS EN LA VRI

185 191 194

NUMERO DE GRUPOS 
CLASIFICADOS Y 
RECONOCIDOS POR  
COLCIENCIAS

79 79 82

Fuente: Vicerrectoría de Investigaciones

Cuadro 56. Tabla General de Grupos de Investigación por Escalafón

GRUPOS DE INVESTIGACION 
POR ESCALAFON 2007-2008 2009

A 19 3

B 26 17

C 34 22

D 0 40

Cuadro 57. Grupos de Investigación Relacionado con otros Centros 

2007

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD UNIDADES ACADEMICAS/ADMINISTRATIVAS 
RESPONSABLES

CONVENIO DE COOPERACION No. 001- 0707 DE 2007 CELEBRADO ENTRE LA UNI-
VERSIDAD DE ANTIOQUIA Y LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA, para el desarrollo del 
proyecto “THE ROLE OF THE MOLECULAR VARIABLILITY  OF  HPV 16  E6  PROTEIN 
AND ITS RELATION WTIH HLA I  IN THE DEBE.

GENETICA HUMANA APLICADA (GIGHA)

Convenio Específico Celebrado  entre la Universidad del del Valle, la Universidad del 
Cauca y Universidad Autónoma de Occidente, en el marco del  proyecto  financiado 
por Colciencias “EFECTOS DE LA CONTAMINACION POR METALES EN LA ULTRAES-
TRUCTURA CELULAR.

BIOLOGIA CELULAR Y MOLECULAR

Convenio Interadministrativo Especial de Cooperación No. 137/2006. COLCIENCIAS- 
UNIVERSIDAD DEL CAUCA. JOVENES INVESTIGADORES.

Ciencia y Tecnología de Biomoléculas de Interés Agroindustrial – 
CYTBIA-QUIMICA DE PRODUCTOS NATURALES – QPN-FISICA DE 
BAJAS TEMPERATURAS – EDGAR HOLGUIN-TULL, GRUPO DE 
INVESTIGACIONES PARA EL DESARROLLO RURAL-TOXICOLOGIA 
GENETICA Y CITOGENETICA-GENETICA HUMANA APLICADA 
(GIGHA)-CIENCIA Y TECNOLOGIA DE MATERIALES CERAMICOS – 
CYTEMAC-AGROQUIMICA

Fuente: Vicerrectoría de Investigaciones
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NOMBRE DE LA ACTIVIDAD UNIDADES ACADEMICAS/ADMINISTRATIVAS 
RESPONSABLES

Contrato No. 238/2006, celebrado entre Colciencias y la Universidad del Cauca “For-
mulación de Un Modelo de Conservación Ambiental Sustentable a Nivel De Microcuen-
ca con Sentido de Corresponsabilidad Social” Código Colciencias 1103-341-19350.

ESTUDIOS AMBIENTALES

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COOPERACION Y COFINANCIACION SUSCRI-
TO ENTRE COMPUTADORES PARA EDUCAR Y LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA No. 
006-07.

Grupo I+D en Tecnologías de la Información – GTI

Contrato Rc.  No 243-2006 Celebrado entre COLCIENCIAS-UNIVERSIDAD DEL 
CAUCA. APOYO A DOCTORADOS ANTROPOLOGIA Y  DOCTORADO EN  EDUCACION.

ANTROPOLOGIA JURIDICA, HISTORIA Y ETNOLOGIA

Convenio Interadministrativo  No 304 de 2006 Suscrito entre el Ministerio de Educa-
ción y la Universidad del Cauca. Actualización y política de la cátedra de Estudios Afro 
colombianos y diseño de orientaciones metodológicas para su política.

EDUCACIONES Y  CULTURAS

Contrato  de cofinanciación No 010-207 celebrado entre la  Asociación  Colombiana 
para el Avance de la Ciencia –ACAC, Avatar y la Universidad del Cauca “Desarrollo del 
proyecto iCom Centrex Ip sobre una arquitectura de servicios convergentes.

INGENIERIA TELEMATICA

Fortalecimiento de la Estrategia AIEPI con el Apoyo de Tecnologías de la Información 
y la Comunicación en los Municipios de Silvia y Jambaló,  Departamento del Cauca.

INGENIERIA TELEMATICA

Convenio  Interadministrativo No 152 Celebrado entre la Alcaldía de Cajibio  y la 
Universidad del Cauca para la Ejecución  de Acciones Comprendidas dentro del Plan 
de Atención Básica. “ CISTICERCOSIS PORCINA, COMPARACION DE TECNICAS DE 
CRIANZA”.

CENTRO DE ESTUDIOS EN MICROBIOLOGIA 
Y PARASITOLOGIA CEMPA

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COOPERACION Y COFINANCIACION 
SUSCRITO ENTRE COMPUTADORES PARA EDUCAR Y LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA 
No 009-07 REGION SUR PACIFICO 1.

EDUCACION MATEMATICA

Diseño de material didáctico, proyecto: Factores sicoafectivos y socioculturales que 
inciden en el embarazo a temprana edad en el municipio de Morales – Cauca. Con-
trato de Aporte No 19262007-803 suscrito entre  Universidad del Cauca y el Instituto 
Colombia.

Diseño y sociedad

Convenio Nro. 23-045 de 2007 Talleres de política para 40 líderes del municipio de 
Popayán.

GRUPO “MAYRAS” DE  EDUCACION, GENERO Y DESARROLLO

Efecto de la germinación sobre los factores anti nutricional, digestibilidad e incremento 
en concentración de proteína y micronutrientes en Cajanus cajan (guandul), Erytrina 
Edullis (chachafruto), Chenopodium quinoa W. (quinua), Glycine max (soya). II FASE.

INVESTIGACION EN INNOVACIONES AGROINDUSTRIALES CON 
PROYECCION SOCIAL

Convenio Interadministrativo Número 165 de 2007, suscrito entre el Ministerio de Edu-
cación y la Universidad del Cauca. “Mejoramiento de la Calidad y Pertinencia Educati-
va para Poblaciones Diversas y en Condiciones de Vulnerabilidad”.

EDUCACIONES Y  CULTURAS

Convenio Interinstitucional suscrito entre el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
y la Universidad del Cauca. ”Contextualización de los Hogares Comunitarios de Bien-
estar Familiar que Funcionan en Comunidades Indígenas del departamento del Cauca”.

Estudios en Educación Indigena y Multicultural – GEIM -

Convenio de Cooperación Técnica y Financiera No COL/2007/022 suscrito entre la 
Universidad del Cauca y el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia UNICEF. 
“Políticas y Construcción de Ciudadanía con Adolescentes de Diferentes Grupos Et-
nicos del Sur O

Estudios en Educación Indígena y Multicultural – GEIM -

Contrato de Investigación  con financiamiento Centro de Investigación de las Teleco-
municaciones CINTEL: Unión  Temporal entre la Universidad del Cauca y la Universidad 
Autónoma de Occidente  “Educación virtual Basada en Televisión Interactiva para Apoyar. 

INGENIERIA TELEMATICA

Continuación Cuadro 57.
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NOMBRE DE LA ACTIVIDAD UNIDADES ACADEMICAS/ADMINISTRATIVAS 
RESPONSABLES

convenio RC No 160-2007, Colciencias- Universidad del Cauca “APOYO A DOCTORA-
DO ANTROPOLOGIA”.

COMUNICACION Y ETNOEDUCACION AFROCOLOMBIANA

Contrato de consultoría No 2071788 – FONADE- Universidad Del Cauca.  Proyecto 
“Apoyo al Redireccionamiento Estratégico Técnico y Financiero de los Proyectos de 
Telefonía Rural Comunitaria y Telecentros del Programa Compartel.

INGENIERIA TELEMATICA

CONTRATO No 2007H1526 778-938/2007 DERIVADO DEL  CONVENIO No. 057/07 
IICA-MADR. SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO  INTERAMERICANO DE COOPERACION 
PARA LA AGRICULTURA-IICA, FEDEGAN- FONDO NACIONAL DEL GANADO Y UNI-
VERSIDAD DEL CAUCA.AUMENTO  DE LA PRODUCTIVIDAD COLOMBIANA.

NUTRICION AGROPECUARIA

Convenio Celebrado entre la Universidad del Valle y la Universidad del Cauca No 
081.”Sistema de Gestión de Conocimiento para el Pacífico Colombiano”.

MODELOS REGIONALES DE COMPETITIVIDAD

Contrato No 088 de 2007 celebrado entre Colciencias y la Universidad del Cauca  “I 
ENCUENTRO NACIONAL         “EXPERIENCIAS DIALOGO  DE SABERES”.

Estudios Sociales Comparativos: Andes, Amazonia, Costa Pacífica

”Ordenación del Recurso Hídrico superficial en la parte baja de la Subcuenca del Río 
Palo y Apoyo al Ordenamiento del Recurso Hídrico de la Subcuenca Piedras”.

HIDRAULICA E HIDROLOGIA

Convenio específico de colaboración   Universidad Politécnica de Madrid- Universidad 
del Cauca,  para el desarrollo del proyecto “MERIS-Monitorización de emergencia de 
víctimas de catástrofes con redes inalámbricas de sensores”.

INGENIERIA TELEMATICA

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO  SUSCRITO  ENTRE LA GOBERNACION DEL CAU-
CA, SECRETARIA DE SALUD Y LA  UNIVERSIDAD DEL CAUCA No 1351-2007 ARA EL  
DERARROLLO DEL PROYECTO               “CARACTERIZACION EPIDEMIOLOGICA DE LA 
LEPTOSPIROSIS EN PACIENTES  FEBRILES”.

CENTRO DE ESTUDIOS EN MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA 
CEMPA

Convenio Interadministrativo No 1349 -2007- Secretaria de Salud del Cauca- universi-
dad del Cauca MOVILIZACION SOCIAL PARA UN ESTUDIO DE FOCO DE TRIPANOSO-
MOSIS AMERICANA EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

CENTRO DE ESTUDIOS EN MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA 
CEMPA

Fuente: Vicerrectoría de Investigaciones

2008

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD UNIDADES ACADEMICAS/ADMINISTRATIVAS 
RESPONSABLES

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ESPECIAL DE COOPERACION  No 086-2007 
CELEBRADO  ENTRE COLCIENCIAS Y LA UNIVERSIDAD DEL  CAUCA. PROPUESTA 
JOVENES INVESTIGADORES AÑO 2007-DISEÑO  Y CONSTRUCCION DE UN PROTO-
TIPO DE PLANTA PILOTO PARA LA PRODUCCION DE BIOCOMBUSTIBLE.

APROVECHAMIENTO DE SUBPRODUCTOS, RESIDUOS Y DESE-
CHOS AGROINDUSTRIALES – ASUBAGROIN -

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ESPECIAL DE COOPERACION  No 085-2007 
CELEBRADO  ENTRE COLCIENCIAS Y LA UNIVERSIDAD DEL  CAUCA. PROPUESTA 
JOVENES INVESTIGADORES AÑO 2007 “ASOCIACION DE ALTERACIONES CROMO-
SOMICAS, POLIMORFISMOS GENETICOS Y POTENCIALES RIESGOS.

Toxicología Genética y Citogenética

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ESPECIAL DE COOPERACION  No 085-2007 
CELEBRADO  ENTRE COLCIENCIAS Y LA UNIVERSIDAD DEL  CAUCA.-PROGRAMA 
INTEGRAL DE GESTION PARTICIPATIVA DEL RECURSO HIDRICA A NIVEL DE MICRO-
CUENCA MEDIANTE UNA ESTRATEGIA DE EDUCACION AMBIENTAL.

ESTUDIOS AMBIENTALES
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ESPECIAL DE COOPERACION  No 085-2007 
CELEBRADO  ENTRE COLCIENCIAS Y LA UNIVERSIDAD DEL  CAUCA. PROPUESTA 
JOVENES INVESTIGADORES AÑO 2007-ANALISIS COMPARATIVO DE GENES RESIS-
TENTES A AMBIENTES EXTREMOS EN ORGANISMOS PROCARIOTAS.

BIOLOGIA MOLECULAR Y AMBIENTAL DEL CANCER

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ESPECIAL DE COOPERACION  No 086-2007 
CELEBRADO  ENTRE COLCIENCIAS Y LA UNIVERSIDAD DEL  CAUCA. PROPUES-
TA JOVENES INVESTIGADORES AÑO 2007-DESARROLLO EN APLICACIONES DE 
ANALISIS DE IMAGENES.

BIOLOGIA CELULAR Y MOLECULAR

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ESPECIAL DE COOPERACION  No 086-2007 
CELEBRADO  ENTRE COLCIENCIAS Y LA UNIVERSIDAD DEL  CAUCA. PROPUESTA 
JOVENES INVESTIGADORES AÑO 2007-FABRICACION Y CARACTERIZACION MAG-
NETICA Y DIELECTRICA DEL NUEVO MATERIAL MULTIFERROICO Tb.

FISICA DE BAJAS TEMPERATURAS – EDGAR HOLGUIN

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ESPECIAL DE COOPERACION  No 085-2007 
CELEBRADO  ENTRE COLCIENCIAS Y LA UNIVERSIDAD DEL  CAUCA. PROPUESTA 
JOVENES INVESTIGADORES AÑO 2007-ETNOHISTORIA, PARENTESCO Y MITOLOGIA 
ENTRE LOS NEGROS DE PELO LISO: TRAS LAS HUELLAS.

ANTROPOS

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ESPECIAL DE COOPERACION  No 085-2007 
CELEBRADO  ENTRE COLCIENCIAS Y LA UNIVERSIDAD DEL  CAUCA. PROPUESTA 
JOVENES INVESTIGADORES AÑO 2007-Validacion e implementación de una metodo-
logía para determinación de carbofuran.

Agroquímica

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ESPECIAL DE COOPERACION  No 086-2007 
CELEBRADO  ENTRE COLCIENCIAS Y LA UNIVERSIDAD DEL  CAUCA. PROPUESTA 
JOVENES INVESTIGADORES AÑO 2007-Plataforma de Servicios SIP de Nueva 
Generación para redes 2.5G.

INGENIERIA TELEMATICA

CONVENIO DE COOPERACION Nº 121  DE 2008 CELEBRADO ENTRE LA UNIVER-
SIDAD DEL SINU Y LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA para el desarrollo del  proyecto 
“EVALUACION DE LA EXPOSICION, EFECTOS GENOTOXICOS Y SUSCEPTIBILIDAD 
GENETICA EN UNA POBLACION OCUPACIONALMENTE.

Toxicología Genética y Citogenética

Contrato  RC No 307 de 2007 suscrito entre Colciencias y la Universidad del Cauca 
“Control de Cisticercosis, Leptopirosis y Toxoplasmosis en Mercaderes (Cauca) 
Mediante Articulación de conocimiento Propio y Científico. Una Investigación Parti-
cipativa”.

CENTRO DE ESTUDIOS EN MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA 
CEMPA

Convenio No. 04-2008 de Cooperación para el Desarrollo de Trabajos de Investiga-
ción  Suscrito entre  la  Fundación para la Promoción de la Investigación y la Tecnolo-
gía Banco de la República y la Universidad del Cauca  “Obtención de Materia Prima”.

CIENCIA Y TECNOLOGIA DE MATERIALES CERAMICOS – CYTEMAC

Convenio Celebrado entre la Universidad del Valle y  la Universidad del Cauca No 002 
de 2008. “Valoración del Conocimiento, Uso, Manejo y Prácticas de Conservación 
de la Diversidad de Recursos Forestales no Maderables en Diferentes Ambientes 
Sociocultural.

GRUPO LATINOAMERICANO DE ETNOBOTANICOS GELA COLOMBIA

Contrato  de Prestación de Servicios No 007 de 2007 celebrado entre  el  Convenio 
Andrés Bello- CAB y la Universidad del Cauca “COMUNIDAD VIRTUAL DE APOYO A 
LOS PROCESOS DE ETNOEDUCACION DE LA COMUNIDAD INDIGENA NASA. CODIGO 
COLCIENCIAS: 110340520339.

Grupo I+D en Tecnologías de la Información – GTI

Acuerdo de Cooperación No  0000004731, entre el Programa de las Naciones Unidas 
para el Desarrollo PNUD y la Universidad del Cauca “Investigación Estudios de Caso 
sobre Buenas Prácticas”.

GRUPO “MAYRAS” DE  EDUCACION, GENERO Y DESARROLLO
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Convenio  realizado entre  el Fondo Regional para la Innovación Digital e América 
Latina y el Caribe – FRIDA y la Universidad del Cauca, para el desarrollo del Proyecto 
“ANALISIS, USO, ADECUACION Y APROPIACION DE SERVICIOS SOBRE TECNOLO-
GIAS INALAMBRICAS”

Grupo I+D Nuevas Tecnologías en Telecomunicaciones – GNTT

CONVENIO DE COOPERACION PARA EL  DESARROLLO DE TRABAJOS DE INVESTI-
GACION SUSCRITO ENTRE LA FUNDACION DE INVESTIGACIONES ARQUEOLOGICAS  
NACIONALES  Y LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA No 200804,  EN DESARROLLO DEL 
PROYECTO  “ARQUEOLOGIA COLABORATIVA EN LA ZONA.

ANTROPOLOGIA JURIDICA, HISTORIA Y ETNOLOGIA

PROPUESTA PARA CELEBRAR UN CONVENIO DE COOPERACION PARA EJECUCION 
DE LAS ACCIONES NECESARIAS EN LA REALIZACION DEL PROYECTO ‘ALIANZA 
ESTRATEGICA PARA EL SEDARROLLO DE LA FASE DE PROFUNDIZACION DE LA ES-
TRATEGIA DE ACOMPAÑAMIENTO EDUCATIVO DE COMPUTADORES PARA EDUCAR.

Grupo I+D en Tecnologías de la Información – GTI

Entorno basado en tecnologías de la información y las comunicaciones (TICS) para 
monitorizar y analizar los procesos colaborativos en actividades con contenidos 
educativos.  CODIGO A/017436/08.  UNICAUCA-UNIVERSIDAD DE LLEIDA-UNIVER-
SIDAD NACIONAL DE COLOMBIA.

INVESTIGACION Y DESARROLLO EN INGENIERIA DE SOFTWARE

CONTRATO NUMERO 144-2008P5611-3944 Ministerio de Agricultura- Universidad 
del Cauca, para el desarrollo del proyecto MODELAMIENTO CLIMATICO, PATRONES 
DE CAMBIO Y SUS EFECTOS EN ECOSISTEMAS AGRICOLAS ALTOANDINOS, IDENTI-
FICANDO MEDIDAS DE ADAPTACION.

ESTUDIOS AMBIENTALES

Convenio de Cooperación Interinstitucional entre l a Universidad del Cauca y la 
Fundación  Mundo  Mujer, Enmarcado en el Proyecto  “Impacto del Microcrédito en el 
desarrollo productivo y las condiciones de vida de la ciudad de Popayán”.

PENSAMIENTO  ECONOMICO,  SOCIEDAD Y  CULTURA

Convenio celebrado entre el  Enlace Hispanoamericano de la  Salud  EHAS y la 
Universidad del Cauca, para el desarrollo del proyecto “ Recuperación de alimentos 
nativos y de salud colectiva con apoyo en redes de  tele salud”.

INGENIERIA TELEMATICA

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NUMERO 361 DE 2008 SUSCRITO ENTRE EL 
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL Y LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA. “PROYEC-
TO DE FORTALECIMIENTO DE LAS DINAMICAS DE ARTICULACION Y VINCULACION 
UNIVERSIDAD – EMPRESA – ESTADO EN LOS DEPARTAMENTOS.

MODELOS REGIONALES DE COMPETITIVIDAD

CONVENIO DE COOPERACION TECNICA Y FINANCIERA No. COL/2008/022 SUSCRI-
TO ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA Y EL FONDO DE LA NACIONES UNIDAS 
PARA LA INFANCIA – UNICEF. “Plan de mejoramiento  y   resignificación desde la 
cosmovisión al proyecto educativo comunitario”.

Estudios en Educación Indígena y Multicultural – GEIM -

CONVENIO DE COOPERACION TECNICA Y FINANCIERA No. COL/2008/017 SUSCRI-
TO ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA Y EL FONDO DE LA NACIONES UNIDAS 
PARA LA INFANCIA – UNICEF. “ATENCION  INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA 
INDIGENA EN EL  RESGUARDO INDIGENA DE GUAMBIA”.

Estudios en Educación Indígena y Multicultural – GEIM -

CONVENIO DE COOPERACION TECNICA Y FINANCIERA No. COL/2008/016 SUSCRI-
TO ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA Y EL FONDO DE LA NACIONES UNIDAS 
PARA LA INFANCIA – UNICEF” Fortalecimiento de  Competencias del  Recurso  
Humano  en  Salud  y Líderes Comunitarios.

TELESALUD

Convenio de Cooperación Técnica y Financiera No COL/2008/028 suscrito entre la 
Universidad del Cauca y el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia UNICEF.
CONSTRUCCIÒN DE CIUDADANIA A PARTIR DE LOS PROCESOS SOCIOCULTURALES 
QUE SE ADELANTAN EN EL SUROCCIDENTE COLOMBIANO.

Estudios en Educación Indígena y Multicultural – GEIM -

Convenio de Colaboración No COL/08/037 suscrito entre la Universidad del Cauca y 
el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia UNICEF.

Estudios en Educación Indígena y Multicultural – GEIM -
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CONVENIO INTERINSTITUCIONAL DE COOPERACION TECNICA Y FINANCIERA No. 
COL/2008/029 SUSCRITO ENTRE ALCALDIA DE POPAYAN LA UNIVERSIDAD DEL 
CAUCA Y EL FONDO DE LAS NACIONES UNIDAS PARA LA INFANCIA – UNICEF, para 
el desarrollo del proyecto  “POPAYAN EDUCA”.

FORMACION CIUDADANA Y COMUNITARIA

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL DE COOPERACION TECNICA Y FINANCIERA No. 
COL/2008/029 SUSCRITO ENTRE ALCALDIA DE POPAYAN LA UNIVERSIDAD DEL 
CAUCA Y EL FONDO DE LAS NACIONES UNIDAS PARA LA INFANCIA – UNICEF, para 
el desarrollo del proyecto  “POPAYAN EDUCA”.

FORMACION CIUDADANA Y COMUNITARIA

Contrato No 170 de 2008 suscrito entre Colciencias y la Universidad del Cauca, para 
la realización de las actividades programadas en el marco de la “II SEMANA NACIO-
NAL DE LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LA INNOVACION 2008”.

ESTUDIOS AMBIENTALES

CONTRATO NUMERO 228-2008Z32308-7121. Ministerio de Agricultura-Universidad 
del Cauca,  para el desarrollo del proyecto “Desarrollo de un Empaque Activo para 
Plátano a Partir de Almidón Modificado de Yuca y Capsaicina por Extrusión Soplado”.

APROVECHAMIENTO DE SUBPRODUCTOS, RESIDUOS Y DESE-
CHOS AGROINDUSTRIALES – ASUBAGROIN -

Contrato  EPSA-Universidad del Cauca.  E.S.P No EP-CO-286-2008.  “Actualización 
de la caracterización hídrica e hidrobiológica  del área de influencia del trasvase 
del río Ovejas al embalse La Salvajina, para identificar y evaluar posibles impactos 
ambientales.

Estudios en Recursos Hidrobiológicos Continentales

Convenio 0709-09-12-08  Celebrado entre la Corporación Autónoma Regional del 
Cauca, CRC y la  Universidad del Cauca. “PROPUESTA  TECNICO ECONOMICA PARA 
LA  REALIZACION DEL “ESTUDIO DEL ESTADO ACTUAL DE LOS PARAMOS”ESTUDIO 
DE CASO: PARAMOS CUENCA RIO PALACE”.

TULL, Grupo de Investigaciones para el Desarrollo Rural.

Convenio  Específico Interadministrativo  Celebrado  entre la  Gobernación del Cauca 
y la Universidad del Cauca No 1430-2008. “Investigación del proceso  de identidades  
culturales en el  centro  del  Departamento del Cauca y socialización de la Investiga-
ción”.

POLIEDRO. Estudios interculturales y prácticas cotidianas.

Fuente: Vicerrectoría de Investigaciones

2009

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD
UNIDADES ACADEMICAS/ADMINISTRATIVAS 

RESPONSABLES
Contrato RC No  513  -2008 Suscrito  entre Colciencias y la Universidad del Cauca. 
Cod. 1103-452-21218. MONITOREO AMBIENTAL PARA EL CAMBIO CLIMATICO EN 
ECOSISTEMAS ALTOANDINOS MACACEA-FASE I

ESTUDIOS AMBIENTALES

Contrato  RC 474-2008 suscrito entre Colciencias y la Universidad del Cauca, 
para el  desarrollo del proyecto “Variabilidad genética del Helicobacter pylori y su 
relación con la expresión de marcadores 
moleculares en lesiones gástricas preneoplasicas en una población del departa-
mento del Cauca”.  Codigo  Colciencias 110345921422.

GENETICA HUMANA

ACUERDO DE COLABORACION PARA EL  DESARROLLO DE PROYECTO DE IN-
VESTIGACION “A Digital Workbook Tool to Support Asynchronous Collaboration”, 
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE MICROSOFT CORPORATION 
COLLABORATING RESEARCH INSTITUTION RESEARCH PROJECT AGREEMENT-
UNIVERSIDAD DEL CAUCA.

INVESTIGACION Y DESARROLLO EN INGENIERIA DE 
SOFTWARE-IDIS
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Convenio  Especial de Cooperación 139-2008 celebrado entre  Colciencias y la 
Universidad del Cauca, PROPUESTA JOVEN INVESTIGADOR CONVOCATORIA 
COLCIENCIAS 2008 ENMARCADA EN LA LINEA DE ANTROPOLOGIA DE LA  
TECNOLOGIA

Estudios Sociales Comparativos: Andes, Amazonia, Costa Pacífica

Convenio  Especial de Cooperación 140-2008 celebrado entre  Colciencias y 
la Universidad del Cauca,PROPUESTA JOVEN INVESTIGADOR CONVOCATORIA 
COLCIENCIAS 2008 ENMARCADA EN LA LINEA DE INVESTIGACION CONTROL  Y 
ROBOTICA “  PROTESIS ROBOTICA PARA  AMPUTADOS DE MANO”

AUTOMATICA  INDUSTRIAL

Convenio  Especial de Cooperación 140-2008 celebrado entre  Colciencias y 
la Universidad del Cauca,PROPUESTA JOVEN INVESTIGADOR CONVOCATORIA 
COLCIENCIAS 2008  “ ENFOQUE DE COMUNICACION PARA LA  GESTION  DEL 
CONOCIMIENTO ENTRE LOS  ACTORES DEL  SISTEMA TERRITORIAL DE COM-
PETITIVIDAD DEL CAUCA

MODELOS REGIONALES DE COMPETITIVIDAD

Convenio  Especial de Cooperación 140-2008 celebrado entre  Colciencias y la 
Universidad del Cauca, PROPUESTA JOVEN INVESTIGADOR CONVOCATORIA 
COLCIENCIAS 2008  “ FORRAJES TROPICALES”.

NUTRICION AGROPECUARIA

Convenio  Especial de Cooperación 140-2008 celebrado entre  Colciencias y la 
Universidad del Cauca, PROPUESTA JOVEN INVESTIGADOR CONVOCATORIA 
COLCIENCIAS 2008  “ DETECCION DE HUMEDAD DE EDIFICACIONES BASADO 
EN ANALISIS DE IMAGENES TERMICAS POR MEDIO DE PROCESAMIENTO 
DIGITAL DE IMAGENES

OPTICA LASER

Convenio  Especial de Cooperación 140-2008 celebrado entre  Colciencias y la 
Universidad del Cauca,PROPUESTA JOVEN INVESTIGADOR ,LINEA DE INVESTI-
GACION APROVECHAMIENTO INTEGRAL DE MATERIA PRIMA, SUBPRODUCTOS 
Y  RESIDUOS AGROINDUSTRIALES “ PRODUCCION Y CARACTERIZACION DE 
EMPAQUES TERMOFORMADOS BIODEGRADABLES A PARTIR DE HARINA DE 
YUCA, FIBRA DE FIQUE Y PLASTIFICANTE”

QUIMICA DE PRODUCTOS NATURALES - QPN

Convenio  Especial de Cooperación 140-2008 celebrado entre  Colciencias y 
la Universidad del Cauca,PROPUESTA JOVEN INVESTIGADOR CONVOCATORIA 
COLCIENCIAS 2008  “ PRODUCCION Y CARACTERIZACION DE EMPAQUES 
TERMOFORMADOS BIODEGRADABLES A PARTIR DE HARINA DE YUCA, FIBRA 
DE FIQUE Y PLASTIFICANTE”

Ciencia y Tecnología de Biomoléculas de Interés Agroindustrial – 
CYTBIA

Convenio  Especial de Cooperación 140-2008 celebrado entre  Colciencias y la 
Universidad del Cauca, PROPUESTA JOVEN INVESTIGADOR CONVOCATORIA 
COLCIENCIAS 2008  “  DESCUBRIMIENTO  AUTOMATICO  DE SERVICIOS AVAN-
ZADOS EN TELECOMUNICACIONES

INGENIERIA TELEMATICA

Contrato Suscrito entre Colciencias y Universidad del Cauca No 694-2008, para el 
apoyo a Doctorados de la Universidad del Cauca

ANTROPOLOGIA JURIDICA, HISTORIA Y ETNOLOGIA

Contrato RC- 473 de 2008,  suscrito  entre Colciencias  y la Universidad del  Cau-
ca para el  desarrollo del  proyecto “EFECTO DE LA MEZCLA ANCESTRAL Y LOS 
POLIMORFISMOS EN GENES DEL METABOLISMO Y DE LA REPARACION EN EL 
RIESGO DE CANCER POR EXPOSICION OCUPACIONAL A SOLVENTES ORGANI-
COS Y PINTURAS”. Codigo  Colciencias 110345921429

Toxicología Genética y Citogenética

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COOPERACION Y COFINANCIACION No 
007-09 SUSCRITO ENTRE  LA ASOCIACION COMPUTADORES PARA EDUCAR Y 
LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA

Grupo I+D en Tecnologías de la Información - GTI
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Contrato de prestacion de servicios celebrado  entre la unión temporal Desarrollo 
Vial del Valle  del Cauca y Cauca y la  Universidad del Cauca “EXCAVACIONES 
ARQUEOLOGICAS EN LA VARIANTE EL BOLO VALLE DEL CAUCA”.

ESTUDIOS ARQUEOLOGICOS REGIONALES

Contrato de Financiación RC No 753-2009  Suscrito entre Colciencias y la 
Universidad del Cauca.  Proyecto CAMBIOS EPIGENETICOS Y ALTERACIONES 
GENETICAS EN CELULAS TRANSICIONALES PARA LA DETECCION TEMPRANA 
DEL RIESGO DE CANCER DE VEJIGA, EN UNA POBLACION EXPUESTA OCUPA-
CIONALMENTE A SOLVENTES ORGANICOS Y PINTURAS.  Código Colciencias 
110349326210.

Toxicología Genética y Citogenética

Acuerdo específico  No 001 de 2009 bajo el convenio marco de cooperación 
No 006 de 2004 suscrito entre el Instituto Colombiano de Geología y  Minería 
Ingeominas y la Universidad del Cauca

FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL

Convenio Interadministrativo Número 630  de 2009 Suscrito entre el Ministerio 
de Educación Nacional y La Universidad del Cauca” FORTALECIMIENTO DE LAS 
DINAMICAS DE ARTICULACION Y VINCULACION UNIVERSIDAD - EMPRESA - 
ESTADO EN LOS DEPARTAMENTOS DEL CAUCA Y NARIÑO - FASE II”.

MODELOS REGIONALES DE COMPETITIVIDAD

Contrato de Financiación RC No 649-2009  Suscrito entre Colciencias y la 
Universidad del Cauca.  Proyecto Pensamiento matemático y conocimiento 
local en la construcción de la vivienda Nasa, departamento del Cauca.  Código 
110348925346.

Estudios Sociales Comparativos: Andes, Amazonia, Costa Pacífica

Convenio Interadministrativo de Cooperación No  008-09 “Etapa de formación 
2009 para la Región Pacífico, en el acompañamiento educativo a maestros y 
directivos de 400 sedes educativas de contextos rurales y urbano marginales 
beneficiarios del programa Computadores para Educar en la incorporación de las 
Tecnologías de la información y la Comunicación (TIC).”

Educación Matemática y TIC (MATIC)

XLIV CONGRESO NACIONAL DE CIENCIAS BIOLOGICAS BIOLOGIA CELULAR Y MOLECULAR

Contrato No   Celebrado entre Colciencias y  Universidad del Cauca para el  desa-
rrollo del XIII Congreso Colombiano de Geografía

GRUPO DE INVESTIGACION EN RIESGOS AMBIENTALES -GIRA-

Contrato de Prestación de Servicios de Personas Jurídicas NO PSJ-762 -2009 
NA3-357 Suscrito entre la Organización Internacional para las Migraciones - 
OIM y la Universidad del Cauca “ “EVALUACION  INTEGRAL DEL PROGRAMA 
AYATJIRAWA CONTEMPLANDO INFORMACION DE CARACTER CUANTITATIVA Y 
CALITATIVA A PARTIR DE FUENTES PRIMARIAS Y SECUNDARIAS PARA CARAC-
TERIZAR A LOS USUARIOS

Estudios en Educación Indigena y Multicultural - GEIM -

Convenio especial de cooperación No 025 de 2009 suscrito entre la Fundación 
FES Social y  la Universidad del Cauca.  Programa ONDAS-CAUCA

INVESTIGADORES  INDEPENDIENTES

Cielo, suelo y pan, el de Popayán PATRIMONIO GASTRONOMICO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

CONVENIO DE COOPERACION TECNICA Y FINANCIERA No. COL72009/023 
SUSCRITO ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA (GRUPO GEIM) Y EL FONDO 
DE LA NACIONES UNIDAS PARA LA INFANCIA- UNICEF. “PLAN DE ATENCION 
INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA MISAK DESDE LA COSMOVISION EN EL 
MARCO DE LA  RESIGNIFICACION DEL PROYECTO EDUCATIVO GUAMBIANO Y 
DE LAS RELACIONES INTERCULTURALES”.

Estudios en Educación Indigena y Multicultural - GEIM -
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Convenio de Cooperación Técnica y Financiera No. Col /2009/016 suscrito con 
el Fondo de la Naciones Unidas para la Infancia- UNICEF, y  convenio interinstitu-
cional No 004 -2009 suscrito con ASMET Salud,  para el desarrollo del proyecto 
“Validación del Modelo Tres Estrategias Integradas de Salud Pública – TIAS - en la 
Comuna 2 y Hospital del Norte, Municipio de Popayán”

TELESALUD

Convenio de prestación de servicios No MC 1457-013-2009 entre el  Fondo Mixto 
de Promoción para la Cultura  y las Artes del Valle del Cauca y La Universidad 
del Cauca. “Memoria de la Educación Afrocaucana. Experiencias Culturales y 
Pedagógicas”.

EDUCACIONES Y  CULTURAS

Convenio de Cooperación Interinstitucional suscrito  entre la Universidad del Cau-
ca  y el  Municipio de Sucre- Departamento del Cauca.  Proyecto “Participación 
Comunitaria y Procesos de Organización Política en América Latina: la experiencia 
de Sucre – Cauca (1980-2009)”.

TEORIA POLITICA, RESOLUCION DE CONFLICTOS Y RELACIONES 
INTER ETNICAS

Convenio de cooperaciòn técnica y financiera No COL / 2009 / 058  suscrito entre 
la Universidad del Cauca  y el Fondo de Naciones Unidas para la Infancia UNICEF 
“Aporte al sexto planeamiento educatvo Misak y a la resignificación del proyecto 
educativo Misak desde la cosmovisión y las relaciones interculturales para PRE-
ESCOLAR A BASICA” II fase.

Estudios en Educación Indigena y Multicultural - GEIM -

CONVENIO DE COOPERACION ENTRE EL MUNICIPIO DE POPAYAN Y LA UNIVER-
SIDAD DEL CAUCA No 072 “ Aunar esfuerzos para la capacitación de docentes 
en el  ejercicio de acompañamiento e investigación a través del programa  
ONDAS.

UNSTITUTO DE POSGRADOS FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES 
EXACTAS Y DE LA EDUCACION

Fuente: Vicerrectoría de Investigaciones
   

Continuación Cuadro 57.



En el Subsistema Administrativo presen-
tamos los datos estadísticos del personal 
administrativo, los recursos tecnológicos 
disponibles y las inversiones realizadas 
anualmente por este concepto, los aplica-
tivos mediante los cuales se apoya toda la 
gestión académica y administrativa de la 
Universidad, el inventario de los recursos 
físicos disponibles y finalmente la informa-
ción financiera básica que refleja la solidez 
financiera y la racionalidad en la gestión 
de los recursos financieros que recibe la 
Universidad anualmente para su funciona-
miento e inversión.

8. Subsistema 
Administrativo
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8.1. Personal Administrativo

Cuadro 58. Personal Administrativo por Nivel

NIVEL O CATEGORIA 2007 2008 2009

DIRECTIVOS 2 3 3

EJECUTIVOS 12 12 8

PROFESIONAL 49 51 71

TECNICOS 103 108 119

ASISTENCIAL 253 259 255

TRABAJADORES OFICIALES 71 70 71

TOTAL 490 503 527

Fuente: Informe a Contraloría 2007-2008-Recursos Humanos

Cuadro 59. Personal Administrativo por Clase de Contrato

CLASE DE CONTRATO 2007 2008 2009

NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 238 243 256

PLANTA 252 260 271

TOTAL 490 503 527

Fuente: Recursos Humanos

Gráfico 16. Personal Administrativo por Nivel
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8.2. Recursos tecnológicos

Cuadro 60. Salas de Cómputo e Internet 2007-2008-2009

FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES

DPTO DE TELECOMUNICACIONES  

SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO

1 323 Lab telecomunicaciones 2157 18

2 321 Sala de internet 2157 19

3 327 Sala de audiovisuales 2157 1

DPTO DE SISTEMAS 

SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO

1 336 Sala 4 Informática 2144 15

2 338 Sala 2 Informática 2144 22

3 342 Sala 1 Informática 2144 22

DPTO DE AUTOMATICA 

SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO

1 311 Sala Automática 2155 26

2 316 Sala Control 2155 9

3 313 Sala Proyectos de Tesis 2155 5

4 333 Sala 2155 1

DPTO DE TELEMATICA 

SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO

1 334 Lab de Telemática 2 2140 16

2 326 Lab de Telemática 1 2140 20

3 331 Sala Digitales 2143 8

DPTO DE ELECTRONICA 

SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO

1 1 Sala de Sistemas 2139 14

2 1 Sala de Instrumentación 2139 1
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FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, NATURALES Y DE LA EDUCACION

 

DPTO DE MATEMATICAS   

SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO

1 2 Sala Computo FACENED 2379 20

DPTO DE FISICA 

SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO

1 # Sala Internet 2396 26

DPTO DE LENGUAS MODERNAS 

SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO

1 Sala Video Sala Lenguas Modernas 2635 8

2 1 Laboratorio Lenguas 2426 26

FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL

 

INGENIERIA CIVIL 

SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO

1 447 Sala FIC # 1 2231 19

2 449 Sala FIC # 2 2231 19

3 101 Sala IPIC 2231 21

FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

 

SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO

1 301 Sala Contaduría # 1 1330 12

2 302 Sala Contaduría # 2 1330 12

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

 

DPTO DE MEDICINA 

SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO

1 Biblioteca Sala de sistemas e Internet 217 30

Continuación Cuadro 60.
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SALON DE REUNION

SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO

1 # Salón de Reunión 219 2

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES

 

SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO

1 # Sala de Sistemas e Internet 1406 11

DPTO DE GEOGRAFIA 

SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO

1 104 Sala de Geografía   18

BIBLIOTECA

SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO

1 # Biblioteca El Carmen   4

FACULTAD DE DERECHO

 

SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO

1 # Sala de Internet 1201 18

2 # Sala de Internet 1201 17

FACULTAD DE ARTES

 

DPTO DE DISEÑO GRAFICO 

SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO

1 202 Sala de Diseño  
10 Pc´s – 10 MAC´s y 

5 IMAC

DPTO DE MUSICA 

SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO

1 209 Sala de Música   8 Pc´s y 1 Servidor

Continuación Cuadro 60.
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FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS

 

SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO

1 # Sala de Agropecuarias 8245976 ext. 101 18

RED DE DATOS

 

SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO

1 # Sala Web 2185 24

2 # sala Virtual 2458 10

BIBLIOTECA CENTRAL

 

SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO

1 # Bibliotecas 2520 28

2 Primer Piso Carmen 1324 10

3 Primer Piso Medicina 8234118 12

Fuente: Area de Equipos

Cuadro 61. Equipos comprados 2007-2008-2009

Continuación Cuadro 60.

DETALLES
2007 2008 2009

CANTIDAD VALOR CANTIDAD VALOR CANTIDAD VALOR

CPU 378 $ 578.892.363 219 $ 369.052.157 192 $ 224.692.303 

MONITORES 328 $ 163.825.761 203 $ 194.366.678 186 $ 94.287.736 

IMPRESORASS 53 $ 56.107.045 70 $ 51.108.740 45 $ 33.530.616 

PORTATILES 40 $ 109.730.894 47 $ 123.316.314 43 $ 92.395.444 

SOFTWARE 73 $ 52.819.689 51 $ 47.441.374 41 $ 156.284.810 

CONCENTRADORES 0 $ - 1 $ 120.000 0 $ - 

CAMARAS FOTOGRAFICAS 11 $ 19.669.561 11 $ 17.361.107 5 $ 16.331.034 

FOTOCOPIADORAS 0 $ - 1 $ 7.600.000 0 $ - 

PROYECTORES (Video Bean) 27 $ 77.329.823 31 $ 77.536.854 17 $ 35.024.372 

TELEVISORES 1 $ 5.290.000 2 $ 4.305.948 6 $ 21.064.200 

UPS 7 $ 4.169.280 9 $ 23.584.284 9 $ 13.166.022 

CONMUTADORES 0 $ - 0 $ - 0 $ - 

EQUIPOS DE SONIDO 1 $ 980.000 1 $ 350.000 2 $ 982.760 
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Cuadro 62. Equipos 2007-2008-2009

DETALLES
2007-2008 2009

CANTIDAD VALOR CANTIDAD VALOR

CPU 1.980 $ 3.448.520.341 1.048 $ 911.328.533 

MONITORES 1.596 $ 919.040.116 2.387 $ 274.585.278 

IMPRESORASS 592 $ 444.884.596 698 $ 139.482.942 

PORTATILES 152 $ 506.467.979 56 $ 23.563.138 

SOFTWARE 499 $ 868.655.825 575 $ 837.882.168 

CONCENTRADORES 85 $ 115.746.160 148 $ 378.882.790 

CAMARAS FOTOGRAFICAS 123 $ 149.539.387 28 $ 34.215.592 

FOTOCOPIADORAS 10 $ 49.092.626 15 $ 64.221.117 

PROYECTORES (Video Bean) 244 $ 652.167.361 415 $ 732.207.838 

TELEVISORES 93 $ 84.684.260 114 $ 75.650.437 

UPS 140 $  211.800.842 477 $ 378.655.569 

CONMUTADORES 6 $ 75.657.796 21 $ 208.118.991 

EQUIPOS DE SONIDO 123 $ 67.444.143 145  $ 493.872.995 

SWITCHES 63 $ 497.974.077 173  $ 917.121.034 

CAMARAS DE VIDEO 64 $ 189.199.226 402  $ 55.835.414 

EQUIPOS PARTES Y ACCESORIOS DE COMUNICACIONES 99 $ 291.867.649 449  $ 695.863.837 

EQUIPOS DE LABORATORIO PARA COMUNICACIONES 45 $ 151.460.903 862  $ 611.289.369 

TOTAL 5.914 $ 8.724.203.287 8.013  $ 6.832.777.042 

DETALLES
2007 2008 2009

CANTIDAD VALOR CANTIDAD VALOR CANTIDAD VALOR

CAMARAS DE VIDEO 9  $ 15.679.000 9  $ 36.571.520 6  $ 35.231.034 

EQUIPOS PARTES Y ACCESO-
RIOS DE COMUNICACIONES

36  $ 871.183.989 33  $ 32.570.079 1.130  $ 63.562.489 

EQUIPOS DE LABORATORIO 
PARA COMUNICACIONES

8  $ 561.600 5  $ 82.395.756 123  $ 1.057.913.760 

TOTAL 983  $ 2.011.393.986 710  $ 1.215.567.085 1.811  $ 1.872.849.544 

Fuente: Area Comercial

Continuación Cuadro 61.

Fuente: Area Comercial
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8.2.1.	 Tecnología y sistemas de información 
2007-2008-2009

Sistema de Recursos Físicos SRFplus:

Descripción y Características:

Facilita la administración de los recursos físicos de la 
universidad permitiendo la integración de información 
y procesos de artículos, inventarios, compras, requisi-
ciones y activos fijos con la capacidad de intercambiar 
información con las áreas de presupuesto, contabilidad 
y tesorería del sistema Finanzas Plus mediante una in-
terfaz.

Al ser un sistema integrado con el sistema Finanzas 
Plus, permite efectuar actualizaciones en línea con los 
datos en cada uno de los módulos que sea necesario.

Está formado por los siguientes módulos:

•	 Información de Artículos:

Maneja la información básica de los artículos: bienes 
muebles, inmuebles y de consumo.

Administra y controla la información sobre activos fijos, 
depreciaciones y otros.

Utiliza una estructura de código inteligente para la clasi-
ficación de artículos.

•	 Módulo de Compras y Requisiciones:

Agiliza el proceso de la adquisición de bienes desde que 
se origina la necesidad a través de la solicitud de coti-
zación, la generación automática de envío de fax a los 
proveedores hasta q se realiza la compra, permitiendo 
controles para su aprobación, asociando el registro pre-
supuestal correspondiente.

Controla los inventarios, los costos y las existencias físi-
cas de cada bodega física, sin importar la cantidad de ar-
tículos o el número de bodegas en las que se almacena.

•	 Módulo de Procesos Especiales:

Permite mayorizar cantidades, ajustar cantidades y 
valores, reclasificar cuentas en el movimiento de in-
ventarios, reclasificar cuentas en los movimientos de 
depreciación, anulación de documentos, reversa de 
transacciones.

•	 Módulo de Control de Activos:

Maneja los conceptos de movimiento que permiten de-
finir la destinación en el uso de los artículos, con las 
implicaciones contables respectivas.

Los activos se manejan de forma individual lo que per-
mite conocer el respectivo responsable, su adecuado 
control, se dispone del reporte de cuentas personales 
de los funcionarios en el cual aparecen los activos a su 
cargo y los elementos de consumo con verificación de 
tenencia

Sistema de Recursos Humanos Queryx*SRH:

Descripción y Características:

Es un sistema diseñado para maximizar la productivi-
dad de los procesos de liquidación de Nómina y Admi-
nistración de Recursos Humanos.

Permite la mayor parametrización y versatilidad de cada 
uno de los procesos involucrados en la liquidación de 
nómina.

Maneja histórico de pagos y descuentos detallando 
cada concepto por empleado y permite visualizarlo de-
tallados o mensualizado.
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Permite realizar la liquidación de todas las prestaciones 
sociales de ley y extralegales tales como: periodos de 
vacaciones pendientes para uno o varios empleados, 
primas definitivas, cesantías parciales, liquidación de 
contrato laboral por cualquier causal, reliquidación de 
prestaciones sociales como primas, vacaciones

Tiene Interfaz contable que permite producir una rela-
ción contable de cada gasto de personal con la respec-
tiva cuenta contable que afecta según su movimiento 
(débito/crédito). Esta dada en forma agrupada o deta-
llada por conceptos, por centros de costo y por em-
pleado.

Permite proyectar los periodos definidos por el usuario 
que pueden variar desde dos meses en adelante, una 
serie de conceptos de nómina distribuidos mes a mes 
para cada uno de los empleados q cumplieron los pará-
metros reportados.

Sistema Finanzas Plus FPL

Descripción y Características:

Apoya la gestión, control y administración de los recur-
sos financieros de la universidad. Facilita la adminis-
tración de los procesos de planeación y análisis de la 
información financiera, el seguimiento y control de las 
operaciones y los requerimientos de información de las 
áreas de presupuesto, tesorería, contabilidad, planea-
ción y administración.

Facilita la administración de los procesos de planeación 
y análisis de la información financiera, el seguimiento 
y control de las operaciones y los requerimientos de 
información de las áreas de presupuesto, tesorería, 
contabilidad, planeación y administración.

Proporciona información ágil y oportuna necesaria para 

la realización de los análisis económicos y la correcta 
toma de decisiones financieras.

Por ser un sistema integrado permite interacción en lí-
nea con datos de otros sistemas de la Institución, como 
el Sistema de Recursos Humanos y el Sistema de Re-
cursos Físicos.

Está compuesto de los siguientes módulos:

•	 Módulo de Gestión del Presupuesto:

Apoya al usuario desde el registro del presupuesto de 
ingresos y egresos por cada una de las áreas de la Uni-
versidad hasta el trámite y ejecución del mismo, per-
mitiendo a la institución tener seguimiento y control del 
presupuesto.

Maneja el plan anualizado de caja P.A.C.

•	 Módulo de Gestión Contable

También apoya las actividades del área contable como 
registro y contabilización automática de las operaciones 
generadas en otras áreas, generación de comprobantes 
contables en forma automática, generación de ajustes 
por inflación, depreciaciones, valorización y gastos di-
feridos entre otros.

•	 Módulo de Gestión de Tesorería

Permite administrar las obligaciones contraídas por y 
ante la Universidad, organizando las actividades rela-
cionadas con tesorería, tales como:

Generación automática de pagos, conciliación banca-
ria, emisión de cheques, manejo de recibos y consig-
naciones, pagos a proveedores o terceros a través de 
diferentes formas: cheques, consignaciones y pagos en 
línea, etc.
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Manejo de Recaudos tanto en línea como en caja.

Este Sistema Facilita la gestión de auditoría mediante 
la gestión de listados que validan la consistencia de 
la información y provee las herramientas para realizar 
auditorías en trámite.

En todos los sistemas la creación y asignación de 
usuarios sobre las opciones de los sistemas se realiza 
de una manera confiable e ilustrativa definiendo roles 
y perfiles de acceso.

Capacidad Técnica del SRF, FPL y SRH

Forma de Administración:

1.	 Se cuenta con un DBA, Quien garantiza la segu-
ridad del sistema realizando revisiones periódicas 
para detectar posibles problemas de seguridad y 
toma los correctivos que sean necesarios, pro-
grama tareas de mantenimiento de los servidores, 
instala nuevos componentes y herramientas de 
Oracle.

	 Nuestro DBA trabaja siempre muy de la mano 
con los administradores de los sistemas de infor-
mación para garantizar que tanto la instalación y 
configuración de software y hardware permita un 
adecuado funcionamiento del monitor de la base 
de datos y de las aplicaciones.

	 Monitorea continuamente el rendimiento del siste-
ma y está preparado para realizar ajustes de sin-
cronización de ser necesario.

	 Tiene una excelente estrategia de copias de respal-
do y recuperación de datos que permite mantener 
la estabilidad de toda la información almacenada.

	 Cada sistema de información tiene un ingeniero 
administrador de su funcionalidad quien garantiza 
la adecuada operatividad de cada sistema y realiza 
los ajustes y adecuaciones que se requieran.

2.	 La Arquitectura actual del sistema está implementa-
da bajo un esquema multi capa. Esto permite sepa-
rar la lógica, la presentación y el nivel de datos de 
tal forma que se pueda segmentar apropiadamente 
la funcionalidad de cada módulo. Para cada capa 
se ha designado máquinas dedicadas a cumplir con 
dicha funcional con una disponibilidad 7x24 de tal 
forma que los sistemas puedan suplir todos los ser-
vicios de forma permanente. 

	 En este modelo se permite que en las estaciones de 
trabajo de cada usuario se acceda a un cliente de 
conexión mediante runtimes Developer, el cual se 
comunica con los servidores de aplicaciones que 
a su vez contienen procedimientos e instruccio-
nes para ejecutar ciertas funciones. Cuando estas 
funciones requieren grandes volúmenes de datos, 
estos se obtienen de un conjunto de registros al-
macenados en otra máquina dedicada a administrar 
información masiva y que presta sus servicios de 
información a través del sistema de base de datos.

3. Motor Base de Datos.

•	 El Sistema de Recursos Humanos está montado 
en motor Oracle 8i.

•	 Los Sistemas de Información Académico y de Re-
cursos Físicos están montado en motor Oracle 9i.

•	 El Sistema de Información de Finanzas Plus está 
montado en motor Oracle 10g.

4. Sistema Operativo.

5. Servidores

Sistema de Información Académico

Optimiza los procesos de carácter académico y admi-
nistrativo en cada una de las facultades para los docen-
tes, estudiantes y personal administrativo.
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El sistema establece un modelo de proceso según el 
cual se puede dar seguimiento al desarrollo académico 
de un estudiante a lo largo de su trayectoria académica.

De esta forma, se permite a través del sistema de infor-
mación realizar las siguientes funciones:

•	 Registrar las inscripciones de candidatos a ingre-
sar por primera vez a la Universidad.

•	 Administrar datos de transferencias de estudiantes 
entre programas académicos.

•	 Seleccionar los candidatos cuyas condiciones per-
miten su ingreso a la Universidad.

•	 Matricular estudiantes de primer ingreso a la Uni-
versidad.

•	 Registrar el balance académico de cada estudiante 
(notas, faltas).

•	 Facilitar la Pre-matricula académica en línea para 
estudiantes.

•	 Gestión académica de horarios, salones, disponibi-
lidad de docentes.

•	 Administración y control de procesos académicos.

8.3. Recursos Físicos

Cuadro 63. Planta Física
 

RELACION DE RECURSOS FISICOS  (Area en m2 por uso)

INMUEBLE AULAS LABOR  TALLER  AUDIT.  BIBLIOT.  PRACTIC.  OFICIN.  ESC.DEP  CAFET.  ZON.RECR.  SERV.
SAN  OTROS  TOTAL 

Claustro San-
to Domingo 

 1.200,00      449,00      228,00     1.863,00      48,00      826,00      195,00      2.563,00      7.372,00     

Edificio El 
Carmen 

 966,00      150,00      2.088,00     937,00      60,00      287,00      137,00      1.830,00      6.455,00     

Facultad 
de Artes 

 2.003,00      114,00     210,00      32,00      100,00      2.466,00      4.925,00     

Edificio de 
ingenierías 

 2.941,00      2.596,00      90,25      91,00      364,00     2.204,00      204,00      1.205,00      380,00      6.415,00     16.490,25     

Edificio I.P.E.T  870,00      260,00     673,00      496,00      42,00      18,00      2.359,00     
Fac. Ciencias 
de la Salud 

 1.433,00      1.543,00      720,00      572,00      414,00     811,00      180,00      680,00      42,00      522,00      6.917,00     

Edificio de 
Laboratorios 

 966,00      147,00     407,00      60,00      2.063,00      3.643,00     

Vicerrectoría 
de Investigac. 

 75,00      197,00     770,00      165,00      2.442,00      3.649,00     

Fac. de 
Ciencias 
Nat. Exact.   

 1.275,00      130,00      70,00      857,00      190,00      2.100,00      99,00      7.185,00      11.906,00     

 Centro de 
Informática 

 595,00      136,00      194,00      2.848,00      240,00      539,00      130,00      2.367,00      7.049,00     

 Edificio 
Servicios 
Administ. 

 886,00      756,00      340,00      56,00      626,00      2.664,00     

 Archivo 
Histórico 

 91,00      347,00      104,00      48,00      590,00      1.180,00     

 Panteón de 
los Próceres 

 119,00      84,00      36,00      168,00      407,00     

 Casa Museo 
Mosquera 

 66,00      78,00      33,00      48,00      1.475,00      1.700,00     

Edificio 
Casa Rosada 

 659,00      327,00      81,00      631,00  1.698,00     
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INMUEBLE AULAS LABOR  TALLER  AUDIT.  BIBLIOT.  PRACTIC.  OFICIN.  ESC.DEP  CAFET.  ZON.RECR. 
 SERV.
SAN 

 OTROS  TOTAL 

Unidad de 
Salud 

 114,00      187,00      36,00      936,00  1.273,00     

Edificio Publi-
caciones 

 11,00      362,00      53,00      80,00      34,00      216,00  756,00     

Bienestar 
Universitario 

 42,00      101,00      13,00      384,00  540,00     

Centro Depor-
tivo Universit. 

 63,00      9.862,00      133,00      5.621,00  15.679,00     

Residencias 
Est 4 de 
Marzo 

 194,00      1.290,00  1.484,00     

Residencias 
Est 11 de Nov 

 32,00      358,00  390,00     

Bioterio  1.200,00  1.200,00     
Diamante 
Béisbol 

 7.500,00      7.500,00     

Fac. de 
Ciencias 
Contables 

 3.318,00  3.318,00     

Sede 
Santander de 
Quilichado 

 591,00      300,00      91,00      982,00     

Fac. de 
Ciencias
Agropecuarias 

 2.134,00      185,00      214,00      321,00     10.000,00      588,00      107,00      2.662,00      146,00      6.500,00  22.857,00     

 TOTAL 15.066,00      5.970,00     1.687,25      2.262,00      6.482,00      11.071,00      11.685,00     17.362,00      821,00      8.596,00     2.207,00      51.184,00 134.393,25     

 INMUEBLE  Aulas  Labor  Taller  Audit.  Bibliot. Practic.  Oficin.  Esc.Dep  Cafet.  Zon.Recr.  Ser.San  Otros  TOTAL 

 TERRENOS 
 Finca Anda-
lucía Caldono 
(C) 

120,00 120,00     

 Finca la 
Sultana . 
Timbío- (C) 

13,00 13,00     

 Lote Carrera 
4 # 5.24 

658,00 658,00     

 Lote Carrera 
4 # 4.71 

196,00 196,00     

 Lote Calle 5 
# 3.76 

1.147,00 1.147,00     

 Lote Calle 4# 
3-41 

442,00 442,00     

 TOTAL 2.576,00 2.576,00     

 RELACION DE RECURSOS FISICOS  (Area en Hectareas) 

 INMUEBLE  Aulas  Labor  Taller  Audit.  Bibliot.  Practic.  Oficin.  Esc.Dep  Cafet.  Zon.Recr.  Ser.San Otros TOTAL 
 Lote Región 
Minas del 
Naya 

117.000,00     117.000,00     

 TOTAL 117.000,00     117.000,00     

Fuente: Area de Edificios

Continuación Cuadro 63.
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8.4.  Recursos Financieros

Cuadro 64. Estados financieros 2007-2008-2009

ESTADOS FINANCIEROS EN MILLONES VARIACION
CONCEPTO 2007 2008 2009 2009

  $ $ $ %
INGRESOS OPERACIONALES (1) 90,980 98,280 99,420 1%
Ingresos Fiscales               -                      -       240             -       
Venta de Bienes               -                      -                      -                   -       
Venta de Servicios 17,510 19,470 28,590 47%
Transferencias 71,910 77,140 68,750 -11%
Operaciones Interinstitucionales 
(recibidos)

1,560 1,670 1,840 10%

Operaciones Interinstitucionales 
(girados)

              -                      -                      -                   -       

     
COSTO DE VENTAS (2) 58,560 63,290 69,060 9%
Costo de Ventas de Servicios 56,010 60,840 65,940 8%
Costo de Operación de Servicios 2,550 2,460 3,120 27%
     
COSTOS DE PRODUCCION (3)               -                      -                      -                   -       
Servicios Educativos               -                      -                      -                   -       
     
GASTOS  OPERACIONALES  (4) 31,510 33,000 26,410 -20%
De administración 29,280 32,040 23,000 -28%
De operación 20 20 100 400%
Provisiones, agotamiento, depre-
ciaciones y amortizaciones

2,220 940 3,310 252%

Transferencias               -                      -                      -                   -       
Gasto Social               -                      -                      -                   -       
     
EXCEDENTE (DEFICIT) 
OPERACIONAL (5) 910 1,990 3,960 99%

     
OTROS INGRESOS (6) 1,910 1,620 2,250 39%
     
SALDO NETO DE CONSOLIDA-
CION EN CUENTAS DE RESULTA-
DO (DB) (7) *

              -                      -                      -                   -       

     
OTROS GASTOS  (8) 500 1,160 540 -53%
     
EXCEDENTE (DEFICIT) ANTES DE  
AJUSTES POR INFLACION  (9) 2,310 2,450 5,670 131%

     
EFECTO NETO POR EXPOSICION 
A LA INFLACION (10)               -                      -                      -                   -       

Corrección monetaria               -                      -                      -                   -       
     
PARTICIPACION DEL INTERES 
MINORITARIO EN LOS 
RESULTADOS (11) * 

              -                      -                      -                   -       

     
EXCEDENTE (DEFICIT) DEL 
EJERCICIO (12) 2,310 2,450 5,670 131%

Fuente: División Financiera
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Cuadro 65. Balance de activos 2007-2008-2009

BALANCE ACTIVOS EN MILLONES VARIACION

CONCEPTO 2007 2008 2009 2009

ACTIVO $ $ $ %

CORRIENTE (1) 20,950 32,010 31,250 -2%

Efectivo 9,400 10,400 14,450 39%

Inversiones 5,630 5,860 6,280 7%

Rentas por cobrar -     -     -                   -   

Deudores 5,180  14,510 9,940 -31%

Inventarios 330   490 350 -29%

Otros activos  420  750 230 -69%

Saldo neto de consolidación en cuentas     

de balance (CR) * -  340 -  340    -                   -

     

ACTIVO    

NO CORRIENTE (2) 274,330 273,880 255,840 -7%

Inversiones 180 180   -     -   

Rentas por cobrar  -    -    -     -   

Deudores  -    -     -     -   

Propiedades, planta y equipo 44,240 43,770 45,570 4%

Bienes de beneficio y uso público -   -    20  -   

Recursos naturales y del ambiente                    -     -     -     -   

     

ACTIVO    

Otros activos  229,910 229,930 210,240 -9%

Saldo neto de consolidación en cuentas    

de balance (CR) * 10,270 12,700   -     -   

     

TOTAL ACTIVO (3) 295,280 305,890 287,080 -6%

     

CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS (9)  -     -     -     -   

     

Derechos contingentes 3,120 8,470  8,430 0%

Deudoras fiscales -    -      -      -   

Deudoras de control 2,570 3,200  1,800 -44%

Deudoras fiduciarias  -    -     -     -   

Deudoras por contra (cr) -  5,690 - 11,670 - 10,230 -12%

Fuente: División Financiera
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Cuadro 66. Balance de pasivos 2007-2008-2009

BALANCE PASIVOS EN MILLONES VARIACION

CONCEPTO 2007 2008 2009 2009

PASIVO $ $ $ %

CORRIENTE (4) 2,050 10,000  2,970 -70%

Depósitos y exigibilidades  -     -    -     -   

Deuda pública   -    -     -                         -   

Obligaciones financieras   -     -                         -                         -   

Cuentas por pagar  1,980 2,220 1,910 -14%

Obligaciones laborales  70 7,780                       -                         -   

Bonos y títulos emitidos    -     -                         -                         -   

Pasivos estimados   -     -   1,060                       -   

Otros pasivos                      -    -                         -                         -   

   

PASIVO  

NO CORRIENTE (5)                      -    -                         -                         -   

Deuda pública                      -                          -                         -                         -   

Obligaciones financieras                      -                          -                         -                         -   

Cuentas por pagar                      -                          -                         -                         -   

Obligaciones laborales                      -                          -                         -                         -   

Bonos y títulos emitidos                      -                          -                         -                         -   

Pasivos estimados                      -                          -                         -                         -   

Otros Pasivos                      -                          -                         -                         -   

   
TOTAL INTERES 
MINORITARIO (6) *

                     -                          -                         -                         -   

   

PASIVO  

PATRIMONIO (7)            293,230              295,890             284,110 -4%

Hacienda pública                      -                          -                         -    

Patrimonio institucional            293,230              295,890             284,110 -4%

   

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO  (8)            295,280              305,890             287,080 -6%

   
CUENTAS DE ORDEN 
ACREEDORAS (10)

                     -                          -                         -                         -   

   

Responsabilidades contingentes                3,040              805,530                 9,550 -99%

Acreedoras fiscales                      -                          -                         -                         -   

Acreedoras de control                     20                       20                      20 0%

Acreedoras fiduciarias                      -                          -                         -                         -   

Acreedoras por contra (db) -              3,060 -            805,560 -               9,580 -99%

Fuente: División Financiera
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Cuadro 67. Presupuesto de ingresos 2007-2008-2009

PRESUPUESTO DE INGRESOS EN MILES DE PESOS

2007

NOMBRE APROPIACION RECAUDOS %PARTICIP./
RECAUDO

INGRESOS 94.093.000 92.369.000 100,00%

RECURSOS PROPIOS 20.635.000 18.911.000 20,47%

RENTAS PROPIAS 18.436.000 17.027.000 18,43%

VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 6.919.000 6.518.000 7,06%

OPERACIONES COMERCIALES 2.617.000 2.541.000 2,75%

APORTES PATRONALES 81.000 50.000 0,05%

APORTES DE LOS AFILIADOS 2.327.000 2.327.000 2,52%

APORTES OTRAS ENTIDADES 457.000 441.000 0,48%

OTROS INGRESOS 6.035.000 5.150.000 5,57%

RECURSO DE CAPITAL 2.198.000 1.884.000 2,04%

APORTES DE LA NACION 73.458.000 73.458.000 79,53%

FUNCIONAMIENTO 71.194.000 71.194.000 77,08%

INVERSION 2.264.000 2.264.000 2,45%

Fuente: División Financiera

2008

NOMBRE APROPIACION RECAUDOS %  EJECUCION

INGRESOS 102,270,000 100,058,000 100.00%

RECURSOS PROPIOS 23,551,000 21,338,000 21.33%

RENTAS PROPIAS 19,074,000 16,809,000 16.80%

VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 7,429,000 6,804,000 6.80%

OPERACIONES COMERCIALES 2,946,000 2,221,000 2.22%

APORTES PATRONALES 39,000 56,000 0.06%

APORTES DE LOS AFILIADOS 2,419,000 2,504,000 2.50%

APORTES OTRAS ENTIDADES 227,000 101,000 0.10%

OTROS INGRESOS 6,013,000 5,125,000 5.12%

RECURSO DE CAPITAL 4,477,000 4,529,000 4.53%

APORTES A LA NACION 78,720,000 78,720,000 78.67%

FUNCIONAMIENTO 76,342,000 76,342,000 76.30%

INVERSION 2,378,000 2,378,000 2.38%

Fuente: División Financiera
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2009

NOMBRE APROPIACION RECAUDOS %  EJECUCION % PARTICIP. DE 
LA EJECUCION VARIACION

INGRESOS 112,068,000 110,703,000 98.78% 100.00% 10% 11%

RECURSOS PROPIOS 28,054,000 26,689,000 95.13% 24.11% 19% 25%

RENTAS PROPIAS 22,887,000 21,532,000 94.08% 19.45% 20% 28%

VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 8,527,000 8,243,000 96.67% 7.45% 15% 21%

OPERACIONES COMERCIALES 3,596,000 3,531,000 98.19% 3.19% 22% 59%

APORTES PATRONALES 40,000 40,000 100.56% 0.04% 3% -29%

APORTES DE LOS AFILIADOS 2,757,000 2,759,000 100.07% 2.49% 14% 10%

APORTES OTRAS ENTIDADES 75,000 75,000 100.00% 0.07% -67% -26%

OTROS INGRESOS 7,892,000 6,884,000 87.23% 6.22% 31% 34%

RECURSO DE CAPITAL 5,167,000 5,157,000 99.80% 4.66% 15% 14%

APORTES A LA NACION 84,014,000 84,014,000 100.00% 75.89% 7% 7%

FUNCIONAMIENTO 81,477,000 81,477,000 100.00% 73.60% 7% 7%

INVERSION 2,537,000 2,537,000 100.00% 2.29% 7% 7%

Fuente: División Financiera

Cuadro 68. Presupuesto de Gastos 2007-2008-2009

2007
NOMBRE APROPIACION COMPROMISOS %   PARTICIP./COMPR 

FUNCIONAMIENTO 86.529.000 84.463.000 93,50%

GASTOS DE PERSONAL 58.514.000 57.875.000 64,07%

GASTOS GENERALES 9.419.000 8.563.000 9,48%

TRANSFERENCIAS 16.438.000 16.161.000 17,89%

OPERACIONES COMERCIALES 2.158.000 1.863.000 2,06%

SERVICIO DE LA DEUDA 190.000 84.000 0,09%

INVERSION 7.375.000 5.791.000 6,41%

PROYECTOS INVERSION 7.375.000 5.791.000 6,41%

TOTAL 94.093.000 90.338.000 100,00%

Fuente: División Financiera

Continuación Cuadro 67.
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2008
NOMBRE APROPIACION COMPROMISOS %  EJECUCION

FUNCIONAMIENTO 94,512,000 90,911,000 93.43%

GASTOS DE PERSONAL 61,845,000 60,632,000 62.31%

GASTOS GENERALES 12,250,000 10,708,000 11.00%

TRANSFERENCIAS 17,869,000 17,581,000 18.07%

OPERACIONES COMERCIALES 2,548,000 1,990,000 2.04%

SERVICIO DE LA DEUDA 124,000 62,000 0.06%

INVERSION 7,634,000 6,327,000 6.50%

PROYECTOS INVERSION 7,634,000 6,327,000 6.50%

TOTAL 102,270,000 97,300,000 100.00%

Fuente: División Financiera

2009
NOMBRE APROPIACION COMPROMISOS %  EJECUCION % PARTICIP. DE 

LA EJECUCION VARIACION

FUNCIONAMIENTO 101,860,000 100,617,000 72.27% 92.38% 8% 11%

GASTOS DE PERSONAL 65,483,000 65,213,000 71.80% 59.87% 6% 8%

GASTOS GENERALES 13,155,000 12,767,000 79.76% 11.72% 7% 19%

TRANSFERENCIAS 19,913,000 19,724,000 71.93% 18.11% 11% 12%

OPERACIONES COMERCIALES 3,309,000 2,912,000 55.89% 2.67% 30% 46%

SERVICIO DE LA DEUDA 30,000 13,000   0.01% -76% -79%

INVERSION 10,178,000 8,292,000 71.71% 7.61% 33% 31%

PROYECTOS INVERSION 10,178,000 8,292,000 71.71% 7.61% 33% 31%

TOTAL 112,068,000 108,921,000 72.10% 100.00% 10% 12%

Fuente: División Financiera

Continuación Cuadro 68.
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Cuadro 69. Apoyo Económico a Estudiantes de Pregrado 

2007

NOMBRE PROGRAMA
NUMERO DE APOYOS A ESTUDIANTES 

BENEFICIADOS EN PROGRAMAS DE 
PROMOCION SOCIOECONOMICA

MONTO

VOTO 868 $ 25.024.970 

DOCENTE O ADTIVO. UNICAUCA 22 $ 4.431.600 

HIJO DOC O ADM. DE UNICAUCA 267 $ 130.498.000 

CONYUGE DOC O ADM. DE UNICAUCA 15 $ 2.463.600 

DISTINCION ANDRES BELLO 5 $ 1.394.600 

MATRICULA DE HONOR 247 $ 49.269.700 

HERMANO(A) ESTUDIA UNICAUCA 340 $ 26.514.726 

MEDIA MATRICULA DE HONOR 361 $ 31.461.400 

HNO_EST_UNICAUCA + 1/2 MAT_HONOR 15 $ 3.294.000 

HIJO PENSIONADO UNICAUCA 11 $ 2.165.300 

ACUERDO NRO 016 DE 2007 108 $ 11.302.500 

RESOLUCION 165/04/09/07 1 $ 32.500 

VOTO 2.817 $ 55.238.800 

DOCENTE O ADTIVO. UNICAUCA 16 $ 3.463.400 

HIJO DOC O ADM. DE UNICAUCA 253 $ 118.080.800 

CONYUGE DOC O ADM. DE UNICAUCA 14 $ 2.271.300 

DISTINCION ANDRES BELLO 7 $ 2.276.400 

MATRICULA DE HONOR 262 $ 50.169.400 

HERMANO(A) ESTUDIA UNICAUCA 265 $ 20.860.276 

MEDIA MATRICULA DE HONOR 393 $ 30.810.750 

HNO_EST_UNICAUCA + 1/2 MAT_HONOR 12 $ 3.758.250 

HIJO PENSIONADO UNICAUCA 4 $ 1.519.500 

DTO HERMANO-ACUERDO NRO 016 DE 2007 1 $ 457.000 

CSU-730/07 “COPA LOYOLA” 3 $ 65.100 

ACUERDO NRO 016 DE 2007 1.003 $ 126.643.210 

ACUERDO NRO 016-07/DCTO MEDIA HONOR 17 $ 5.243.200 

TOTAL 7.327 $ 708.710.282 

Fuente: División de Sistemas
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2008

NOMBRE PROGRAMA
NUMERO DE APOYOS A ESTUDIANTES 

BENEFICIADOS EN PROGRAMAS DE 
PROMOCION SOCIOECONOMICA

MONTO

OTROS DESCUENTOS 15 $ 2.351.840 

DOCENTE O ADTIVO. UNICAUCA 23 $ 4.570.000 

HIJO DOC O ADM. DE UNICAUCA 233  $ 116.147.000 

CONYUGE DOC O ADM. DE UNICAUCA 12  $  1.847.000 

DISTINCION ANDRES BELLO 9  $  2.982.000 

MATRICULA DE HONOR 260  $ 52.558.000 

HERMANO(A) ESTUDIA UNICAUCA 215  $ 18.808.750 

MEDIA MATRICULA DE HONOR 342  $  30.023.000 

HNO_EST_UNICAUCA + ½ MAT_HONOR 9  $  3.169.000 

DTO HERMANO-ACUERDO NRO 016 DE 2007 7  $  1.690.000 

ACUERDO NRO 016 DE 2007 1.151  $ 144.623.000 

ACUERDO NRO 016-07/DCTO MEDIA HONOR 28  $  5.322.000 

VRADM-2.1-1/208 100% 5  $  553.000 

VRADM-2.1-1/208 60% 1  $  92.000 

VRADM-2.1-1/208 40% 1  $  28.000 

VRADM-2.1-1/208 40% -ACUERDO 016-07 1  $  124.000 

VOTO 1.477  $  45.203.100 

DOCENTE O ADTIVO. UNICAUCA 38  $ 9.275.000 

HIJO DOC O ADM. DE UNICAUCA 270  $  120.922.000 

CONYUGE DOC O ADM. DE UNICAUCA 64  $  10.195.000 

DISTINCION ANDRES BELLO 1  $  138.000 

MATRICULA DE HONOR 204  $  43.180.000 

HERMANO(A) ESTUDIA UNICAUCA 243  $ 19.624.500 

MEDIA MATRICULA DE HONOR 245  $ 22.036.000 

SITUACION ECONOMICA 1  $  69.000 

DTO HERMANO-ACUERDO NRO 016 DE 2007 5  $  700.000 

ACUERDO NRO 016 DE 2007 1.201  $ 161.355.800 

ACUERDO NRO 016-07/DCTO MEDIA HONOR 6  $  1.061.000 

VOTO 1.507  $ 45.558.000 

TOTAL 7.574  $  864.205.990 

 Fuente: División de Sistemas
       

Continuación Cuadro 69.
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2009

NOMBRE PROGRAMA
NUMERO DE APOYOS A ESTUDIANTES 

BENEFICIADOS EN PROGRAMAS DE 
PROMOCION SOCIOECONOMICA

MONTO

VOTO 1.086  $  35,705,000 

DESCUENTO DOS PROGRAMAS 13  $  871,000 

DESCUENTO HERMANO 131  $  14,258,000 

DESCUENTO TRABAJO DE GRADO 1140  $  149,752,400 

EST. CONYUGE, COMP.(A) PERM., HIJOS EMP, DTE PLANT 154  $  62,622,000 

ESTIMULO  EMP, DTE PLANTA, ADM, PENSIONADO 28  $  8,477,400 

ESTIMULO ACTIVIDADES LUDICAS Y DEPORTIVAS(100) 3  $  1,741,000 

ESTIMULO MATRICULA DE HONOR 167  $ 39,075,000 

ESTIMULO MEDALLA “ANDRES BELLO” 2  $ 150,000 

ESTIMULO MEDIA MATRICULA DE HONOR 329  $  29,393,500 

EXENCION HIJOS, CONYUGE, COMPAÑERO(A) 
PERMANENTE 

3  $ 920,000 

VOTO 950  $ 31,651,000 

DESCUENTO DOS PROGRAMAS 10  $   623,000 

DESCUENTO HERMANO 73  $ 6,121,000 

DESCUENTO TRABAJO DE GRADO 1.042  $  123,065,000 

EST. CONYUGE, COMP.(A) PERM., HIJOS EMP, DTE PLANT 136  $  47,215,400 

ESTIMULO  EMP, DTE PLANTA, ADM, PENSIONADO 34  $ 10,413,700 

ESTIMULO ACTIVIDADES LUDICAS Y DEPORTIVAS(100) 7  $ 2,597,000 

ESTIMULO ACTIVIDADES LUDICAS Y DEPORTIVAS (30) 9  $ 936,000 

ESTIMULO ACTIVIDADES LUDICAS Y DEPORTIVAS (50) 37  $ 2,411,000 

ESTIMULO MATRICULA DE HONOR 186  $ 34,123,000 

ESTIMULO MEDIA MATRICULA DE HONOR 303  $  24,458,000 

EXENCION HIJOS, CONYUGE, COMPAÑERO(A) 
PERMANENTE 

2  $  150,000 

TOTAL 5.845  $  626,729,400 

Fuente: División de Sistemas

    

Continuación Cuadro 69.



9. Unidad de Salud
La Unidad de Salud, es una dependencia especializada de 
la Universidad del Cauca, creada por Acuerdo No. 022 del 
2001, en desarrollo de la Ley 647 del 28 de Febrero del 
año 2001, que facultó a la Universidades Públicas para 
organizar su propio Sistema General de Seguridad Social 
en Salud. Atiende las necesidades en salud de los Docen-
tes, Pensionados y Administrativos de la Universidad del 
Cauca y su núcleo familiar. La Unidad de Salud de la Uni-
versidad del Cauca, en sus instalaciones, presta servicios 
de baja y mediana complejidad.

Misión 
Somos una Unidad Especializada prestadora de servicios 
de salud que propende por el bienestar biopsicosocial, de 
los Docentes, Administrativos y Pensionados de la Univer-
sidad del Cauca y su núcleo familiar. Haciendo énfasis en 
el fomento de la salud, a través del desarrollo de activida-
des de promoción y prevención y tratamiento oportuno de 
la enfermedad, contribuyendo así al desarrollo integral de 
nuestros usuarios.

Visión
Ser reconocida por la excelencia en la prestación de los 
servicios de salud, modelo de atención dentro del régimen 
contributivo, tal que le permitan su continuidad dentro del 
Sistema General de Seguridad Social en Salud.   
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Cuadro 70. Prestación de Servicios 2007-2008-2009

PRESTACION DE SERVICIOS 2007 2008 2009

En Promoción y Prevención atendidos en 
jornadas de salud

210 221 151

Atendidos por Demanda Inducida en los 
Diferentes Programas 

50 76 281

Atendidos por Grupos de Apoyo 
Multidisciplinarios Circuitos y EPOC 

0 30 50

Consultas Externas 10.640 9.921 12.611

Citologías 585 587 492

Mamografías 249 377 275

Vacunaciones 855 689 948

Formulas 15.417 16.920 17.512

Odontológicas 4.053 4.092 2.689

Peridoncia 637 615 582

Endodoncia 395 322 199

Higiene Oral 2.060 1.904 1.035

Psicología 989 1136 297

Fisioterapia 2.951 2.378 2.459

Fuente: Unidad de Salud

Cuadro 71. Tipo de afiliación 2007-2008-2009

TIPO DE AFILIACION 2007 2008 2009

COTIZANTES 1.355 1.344 1.338

BENEFICIARIOS 1.563 1.517 1.521

TOTAL 2.918 2.861 2.859

Fuente: Unidad de Salud

Cuadro 72. Tipo de Vinculacion Cotizantes 2007-2008-2009

TIPO DE VINCULACION COTIZANTES 2007 2008 2009

ACTIVOS (Docentes y Administrativos) 881 830 803

PENSIONADOS 474 514 535

TOTAL 1355 1344 1338

Fuente: Unidad de Salud
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Cuadro 73. Afiliados por Genero 2007-2008-2009

AFILIADOS POR GENERO 2007 2008 2009

FEMENINO 1.503 1.490 1.462

MASCULINO 1.415 1.371 1.397

TOTAL 2.918 2.861 2.859

Fuente: Unidad de Salud

Cuadro 74. Mortalidad 2007-2008-2009

MORTALIDAD 2007 2008 2009

AFILIADOS 19 14 17

Fuente: Unidad de Salud
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Eje Estratégico: TRANSFORMACION CURRICULAR

ESTRATEGIAS ASOCIADAS INDICADORES DE VERIFICACION RESULTADOS OBSERVACIONES

2004 2005 2006 2007 2008 2009

1. Acreditación de alta calidad 
de los programas académicos 
que vayan cumpliendo con los 
requisitos exigidos para ello e 
integración de las propuestas de 
acciones mejoradoras para el 
apoyo y gestión institucional.

Porcentaje de programas acre-
ditados en comparación con el 
número de programas ofrecidos

21% 21% 23% 23% 26% 33%

2. Lograr la acreditación 
Institucional

Porcentaje de avance en el 
proceso de acrditación 
institucional

20% 40% 50% 60% 78% 86%

3. Mejorar permanentemente 
en los resultados ECAES

Posición de la Institución según los 
resultados nacionales
AGROINDUSTRIAL
AGROPECUARIAS
FORESTAL
ADMINISTRACION
LENGUAS
ENFERMERIA
FISIOTERAPIA
FONOAUDIOLOGIA
MEDICINA
ING. CIVIL
ING. AMBIENTAL

4
N.D.
N.D.

3
N.D.
N.D.
N.D.
N.D.
N.D.

3
NA

3
3

N.D.
3

N.D.
1
2
2
8
13
8

3
4

N.D.
9

N.D.
1
2
2
6
4

ND

1
4
4
9

N.D.
6
2
2
1
9

ND

N.D.
N.D.
N.D.

9
7
1
2
2
3

NA
ND

N.D
N.D
N.D
N.D
N.D
N.D
N.D
N.D
N.D
N.D
N.D

Solamente se registran 
los programas que 
reportaron los datos.

4. Efectuar las convocatorias 
necesarias para vincular 
docentes de altas calidades 
académicas, investigativas 
y profesionales a la planta 
que demande el desarrollo 
institucional.

Número de convocatorias 1 1 1 0 0

Porcentaje de especialistas, 
Magister y Doctores vinculados a 
la planta profesoral
Sin titulo
Pregrado
Esp. Medicos
Especialistas
Magister
Doctores

0%
25%
N.D.
48%
25%
3%

0%
25%
N.D.
44%
27%
3%

0%
25%
N.D.
42%
29%
4%

1%
8%
12%
35%
38%
6%

0%
18%
11%
27%
38%
6%

0%
22%
10%
30%
32%
6%

5. Actualización permanente y 
continua de políticas y criterios 
para la proyección institucional

Número de documentos 
elaborados para tales fines

1 0 0 0 2 2
FISH (2004) Proyecto 
de Estatuto Académico 
(2008).

10.	 Resumen de Indicadores del Plan Prospectiva 2012
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ESTRATEGIAS ASOCIADAS INDICADORES DE VERIFICACION RESULTADOS OBSERVACIONES

2004 2005 2006 2007 2008 2009

6. Construcción y consolidación 
de un subsistema de educación 
abeirta y continuada 

Definición del subsistema
Número de programas y 
actividades de educación abierta y 
continuada
PROGRAMAS ACTIVIDADES

60% 65% 75% 80% 85% 85%

3
1

2
2

3
3

3
3

3
3

3
3

7. Integración e interacción inte-
rinstitucional con Asociaciones, 
Agremiaciones, Universidades y 
otras entidades

Número de convenios y/o alianzas 
estratégicas en el año

112 198 164 123 84 N.D.

8.Cualificación permanente 
y actualización del personal 
docente 

Definición del plan de formación y 
desarrollo del talento profesoral
CIENCIAS AGROPECUARIAS
ARTES
CIENCIAS CONTABLES- E. y A.
CIENCIAS HUMANAS
CIENCIAS N. E. Y DE LA E.
CIENCIAS DE LA SALUD
DERECHO Y CIENCIA POLITICAS
INGENIERIA CIVIL
INGENIERIA ELECTRONICA

N.D.
N.D.

52%
5%
20%
N.D.
50%
100%

N.D.
N.D.
50%
72%
10%
20%
N.D.
50%
80%

N.D.
N.D.
50%
68%
20%
40%
N.D.
55%
80%

70%
N.D.
40%
57%
30%
50%
N.D.
60%
70%

73%
N.D.
30%
35%
40%
80%
N.D.
65%
50%

N.D.
N.D.
N.D.
N.D.
N.D.
N.D.
N.D.
N.D.
N.D.

La información corres-
ponde al porcentaje de 
cumplimiento de las 
actividades anuales 
incluidas en el plan de 
largo plazo elaborado 
por cada Facultad 
sobre el tema.   

Porcentaje de profesores 
vinculados al plan
CIENCIAS AGROPECUARIAS
ARTES
CIENCIAS CONTABLES E. y A.
CIENCIAS HUMANAS
CIENCIAS N. E. Y DE LA E.
CIENCIAS DE LA SALUD
DERECHO Y CIENCIAS 
POLITICAS
INGENIERIA CIVIL
INGENIERIA ELECTRONICA

N.D.
N.D.
42%
42%
5%
5%
N.D.

30%
10%

N.D.
N.D.
62%
62%
60%
5%
N.D.

30%
20%

N.D.
N.D.
27%
27%
60%
5%
N.D.

33%
20%

13%
N.D.
27%
27%
40%
5%
N.D.

36%
12%

20%
N.D.
27%
27%
40%
5%
N.D.

39%
12%

N.D.
N.D.
N.D.
N.D.
N.D.
N.D.
N.D.

N.D.
N.D.

Número de programas y activida-
des de capacitación y actualización 
ofrecidos
CIENCIAS AGROPECUARIAS
ARTES
CIENCIAS CONTABLES E. y A.
CIENCIAS HUMANAS
CIENCIAS N. E. Y DE LA E.
CIENCIAS DE LA SALUD
DERECHO Y CIENCIAS 
POLITICAS
INGENIERIA CIVIL
INGENIERIA ELECTRONICA

N.D.
N.D.
N.D.
12
4
1

N.D.

2
6

N.D.
N.D.
N.D.
19
4
1

N.D.

2
6

N.D.
N.D.
N.D.
16
4
1

N.D.

7
8

3
N.D.
N.D.
20
6
0

N.D.

13
8

7
N.D.
N.D.

9
9
0

N.D.

6
8

N.D.
N.D.
N.D.
N.D.
N.D.
N.D.
N.D.

N.D.
N.D.

Continuación Cuadro Eje Estratégico: TRANSFORMACION CURRICULAR
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ESTRATEGIAS ASOCIADAS INDICADORES DE VERIFICACION RESULTADOS OBSERVACIONES

2004 2005 2006 2007 2008 2009

9. Diseño de un plan de interna-
cionalización institucional

Definición del plan de internacio-
nalización

No ejecutado

Porcentaje de actividades de inter-
nacionalización desarrolladas

No ejecutado

10. Descentralización y 
apertura de la oferta educativa 
institucional a la región, al país 
y al exterior

Número de programas de pregrado 
y posgrado extendidos a las 
regiones

3 3 3 3 3 3

Número de estudiantes regulares 
matriculados en el año, por 
ubicación

243 281 318 264 207 266

Eje Estratégico: POSICIONAMIENTO DEL SISTEMA DE INVESTIGACIONES

ESTRATEGIAS 
ASOCIADAS

INDICADORES DE 
VERIFICACION RESULTADOS OBSERVACIONES

2004 2005 2006 2007 2008 2009

1. Creación de 
nuevos vínculos y 
fortalecimiento de los 
ya existentes con la 
comunidad académica 
nacional e internacional

Número de convenios 
de asociación y 
colaboración suscritos 
entre los grupos de 
investigación institu-
cionales y organismos 
representativos de la 
comunidad académica 
nacional e interna-
cional

29 25 8 27 40 42

2. Formación, capaci-
tación y actualización 
de investigadores, en el 
marco de proyectos de 
investigación, mediante 
el fortalecimiento y 
creación de programas 
de maestría y doc-
torado

Número de grupos 
beneficiados con el 
programa.

0 38 0 0 1 0

Para el 2005 y 2008 
corresponde a dos 
convocatorias. Durante 
el año 2009 se abrió 
la IV convocatoria de 
Apoyo a proyectos 
de investigación en el 
marco de Maestrías y 
Doctorados de la Uni-
versidad del Cauca, la 
cual  se definió durante 
el primer trimestre del 
año 2010. 

Monto de los recursos 
aplicados en desarro-
llo del programa.

0 139.144 0 0 15.000 0 Vr. En miles de $. 

Continuación Cuadro Eje Estratégico: TRANSFORMACION CURRICULAR
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ESTRATEGIAS 
ASOCIADAS

INDICADORES DE 
VERIFICACION RESULTADOS OBSERVACIONES

2004 2005 2006 2007 2008 2009

3. Incentivar la 
actividad y consolida-
ción de los grupos de 
investigación mediante 
la asignación de re-
cursos a proyectos en 
convocatorias internas 
o de cofinanciación y 
cooperación externas, 
nacionales e interna-
cionales.

Número de grupos 
de investigación 
existentes

134 165 179 185 191 197

Número de grupos de 
investigación 
reconocidos

52 66 79 79 79 82

Número de proyectos 
financiados

51 58 96 66 60 83

Monto de los recursos 
de investigación 
aplicados

1.917.228 1.536.403 1.920.829 2.242.547 2.913.047 5.050.296.452 Vr. En miles de $. 

4. Fortalecimiento del 
componente investi-
gativo en el currículo 
institucional, coordi-
nando acciones con la 
Vicerrectoría -académi-
ca a efectos de generar 
cambios estructurales 
consistentes con la 
nueva realidad del 
conocimiento científico 
y tecnológico.

Políticas de articu-
lación académica 
entre investigación, 
docencia y proyección 
social institucionali-
zadas

Segun el Acuerdo No 002 de 1999 proferido por el Consejo Superior el 19 de 
enero de 1999 por el cual se establece para los estudiantes de la Universisdad del 
Cauca la homologación del trabajo de apoyo a grupos de investigación por algu-
nas de las asignaturas de los programas académicos institucionales. Propuesta 
de Reestructuración del  Consejo de Investigaciones: El Consejo de Investi-
gaciones desde el año 2006 viene desarrollando el proceso de restructuración 
del Sistema para incorporar una División de Formación Avanzada que articule 
las dinámicas de Investigación con las de formación en los diferentes niveles de 
Maestría y Doctorado; así mismo, la creación de la División de Articulación con el 
Entorno que dinamice y Coordine las actividades las actividades de investigación 
con proyección social.  Dicha propuesta fue aprobada por el Consejo de Investi-
gaciones en su sesión del día 6 de agosto de 2008 y presentada a consideración 
del Comité de Dirección.

Los miembros del Con-
sejo de Investigaciones 
trabajaron durante todo 
el semestre en la re-
visión de la propuesta 
en sendas reuniones 
internas con los 
miembros del comité 
central de currículo y el 
comité de dirección de 
la Universidad. El tema 
deberá ser conciliado 
posteriormente con el 
Consejo Académico.

5. Mantenimiento de 
información actuali-
zada de los proyectos 
de investigación y 
proyección social, 
enfatizando en la pu-
blicación de resultados 
y en la creación y 
mantenimiento de un 
sistema de indicadores 
de impacto.

Número de ejemplares 
editados de cada una 
de las nuevas obras

12 13 9 3 16 25
Número de libros 
publicados con el sello 
editorial UNICAUCA.

Número de ejemplares 
distribuidos entre la 
comunidad académica

N.D. N.D. N.D. N.D. 500 500 Boletin VRI. 

Número de docu-
mentos sobre el tema 
divulgados en el siste-
ma de información de 
investigaciones

El Boletín VRI  cuenta con 18 números es una revista de divulgación sobre 
procesos y resultados de investigación de los grupos adscritos al Sistema de In-
vestigaciones, que circula cada semestralmente con un tiraje de 500 ejemplares 
y distribuido gratuitamente entre las diferentes entidades regionales y nacionales.

La Vicerrectoría de 
Investigaciones cuenta 
con un portal Web 
el cual sirve como 
medio de divulgación 
científica y todas las 
actividades de los 
grupos de investiga-
ción pertenecientes al 
Sistema de Investiga-
ciones. 

Continuación Cuadro Eje Estratégico: POSICIONAMIENTO DEL SISTEMA DE INVESTIGACIONES
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ESTRATEGIAS 
ASOCIADAS

INDICADORES DE 
VERIFICACION RESULTADOS OBSERVACIONES

2004 2005 2006 2007 2008 2009

6. Fortalecer la integra-
ción de los elementos 
del sistema mediante la 
institucionalización de 
nodos de conocimiento 
en Ciencias Básicas 
y Salud; Ciencias 
Humanas y sociales, 
Ciencias Aplicadas.

Número de nodos 
constituidos

El Desarrollo de esta estrategia se lleva a cabo en el marco de la propuesta 
de restructuración del Sistema de Investigaciones al modificar el concepto de 

Comités de de Investigación por Facultad, proponiendo la creación de cinco ( 5) 
Comités de Area de diferentes campos del  saber, los cuales dinamizan progra-

mas de fortalecimiento  de la  integración de los elementos del Sistema.

Durante el 2008 se 
presento al Comité de 
Dirección de la Univer-
sidad la propuesta de 
reforma de el Sistema 
de Investigaciones y 
para el 2009 se coordi-
nó con  el  Comité Cu-
rrícular la discusión  de 
la reforma del Sistema 
de Investigaciones.

7. Armonizar la nor-
matividad institucional 
y lograr procesos más 
fluidos, eficaces y 
eficientes, consisten-
tes con los nuevos 
requerimientos para 
el fortalecimiento del 
sistema de Investiga-
ciones.

Número de docu-
mentos de propuesta 
discutidos y aproba-
dos por el Consejo 
de Investigaciones, 
Consejo Académico y 
Comité de Dirección.

Adopción del mapa de procesos y procedimientos de la Vicerrectoría de Investi-
gaciones en el marco de desarrollo del MECI institucional.

En el año 2009 se 
asisitíó a las capa-
citaciones ofrecidas 
por el  INALCEC, 
las cuales derivaron 
la cosntrucción del 
mapa del proceso 
de investigaciones y  
de10 procedimientos 
para la gestión de la 
investigación.

8. Formalización y 
consolidación de polí-
ticas y criterios para el 
financiamiento interno 
y externo del Sistema 
de Investigaciones.

Adopción de la 
política institucional 
y de procesos y 
procedimientos 
para la financiación 
de! Sistema de 
Investigaciones.

Financiación Interna
Financiación externa

566.480 
1.603.266

861.650 
1.070.030 

 

685.461 
 1.361.961 

336.300 
2.067.799 

 

480.591 
2.892.493

 

486.296 
4.564.000

El Estatuto General 
consagra en su artículo 
63 que la Universidad 
estimará  el 2% de 
su presupuesto para 
financiar la investi-
gación.

Valores en miles $

Valores en miles $

Continuación Cuadro Eje Estratégico: POSICIONAMIENTO DEL SISTEMA DE INVESTIGACIONES
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Eje Estratégico: MODERNIZACION ADMINISTRATIVA

ESTRATEGIAS ASOCIADAS
INDICADORES DE VERIFICACION

RESULTADOS
OBSERVACIONES

2004 2005 2006 2007 2008 2009

1. Propiciar el incremento 
de recursos institucionales 
propios y la disminución y 
racionalización del gasto

Tasa de crecimiento anual 
de los recursos propios

44% 14% 21% -10% 13% 25%
El resultado de los dos 
indicadores se obtiene 
de la Tabla “Evolución 
del Presupuesto de 
Ingresos de la Univer-
sidad del Cauca años 
1999 a 2009” presen-
tada por la División 
Financiera.

Tasa de crecimiento del 
gasto

17% 9% 13% -4% 8% 12%

2. Adecuar y flexibilizar los 
procesos y procedimientos 
administrativos de acuerdo 
con los requerimientos 
dinámicos de la institucion.

Revisión y actualización 
del manual de procedi-
mientos

0 0 0 0 100% 100%
El S.G.C. es dinamico 
por lo tanto los ajustes 
son permanentes.

3. Incrementar los niveles 
de seguridad física, am-
biental y de información en 
la Universidad

Adopción y manejo del 
cronograma de trabajo 
fundamentado en los 
panoramas de riesgo 
actualizado cada año 

47% 75% 55% 49% 49% 51%

El indicador que se 
presenta es el corres-
pondiente al nivel de 
cumplimiento del pro-
grama anual de salud 
ocupacional construi-
do con un instrumento 
establecido por la ARP 
del ISS.

4. Desarrollar y adecuar la 
estructura organizacional, 
la planta de personal y la 
infraestructura física

Revisión de la estructura 
orgánica, planta de per-
sonal y la infraestructura 
física en el año

N.D. N.D. N.D. N.D. N.D. 10%

En el 2009 se mo-
difica y homologa la 
planta de personal de 
la Universidad me-
diante Acuerdo 016 
de 2009 para adecuar 
los empleos a la nue-
va nomenclatura y 
clasificación de em-
pleos establecida en 
el Decreto 2489 de 
2006. La modificaciòn 
d ela estrucutrua y 
la planta de personal 
fue incorporado en el 
Plan de Acción en el 
eje de modernización 
adminstirativa, el cual 
está en ejecución.
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ESTRATEGIAS ASOCIADAS
INDICADORES DE VERIFICACION

RESULTADOS
OBSERVACIONES

2004 2005 2006 2007 2008 2009

5. Apoyar fomentar 
procesos de cambio y de 
mejora en los  sistemas de 
información e integrarlos a 
los desarrollos futuros de 
comunicaciones avanzadas

Inversión anual en los 
sitemas de información

 21.022  335.241 253.168  205.392  106.754  994.499 En miles de pesos.

Números de desarrollo en 
sistemas de información 
institucionales

N.D. N.D. N.D. N.D. 34 35

Consolidado los de-
sarrollo durante los 4 
años. Adicional hay 
253 desarrollos de 
portal web y 26 blogs.

6. Organizar y consolidar 
los sistemas de archivo de 
la Universidad

Avance en el proceso 
de organización de los 
archivos institucionales

N.D. N.D. N.D. N.D. 100% 100%

El resultado es el pro-
ducto de ejecución de 
todo el plan pero no 
hay cifras de segui-
miento en el avance a 
través del tiempo. Se 
mantiene proceso de 
seguimiento y capaci-
tación.

7. Fomentar la cultura de la 
planeación y la autorre-
gulación

Número de programas de 
sensibilización desarrolla-
dos en al año

0 0 0 0 0 0

No existe un programa 
especial sobre el tema. 
Se han realizado en el 
año reuniones rela-
cionadas con el tema 
pero aisladamente

8. Desarrollar un subsis-
tema de indicadores de 
gestión por procesos.

Número de indicadores 
de gestión definidos y 
aplicados

0 0 0 0 0 0

En el año 2010 se es-
tán construyendo para 
iniciar su aplicación a 
partir del mismo año.

Continuación Cuadro Eje Estratégico: MODERNIZACION ADMINISTRATIVA
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Eje Estratégico: DESARROLLO INTEGRAL DEL TALENTO HUMANO

ESTRATEGIAS 
ASOCIADAS

INDICADORES DE 
VERIFICACION RESULTADOS OBSERVACIONES

2004 2005 2006 2007 2008 2009

1. Desarrollo y 
consolidación 
de las políticas 
institucionales 
sobre cultura y 
bienestar

Instancias del sistema 
de Cultura y Bienestar 
en operación (repre-
sentates, sesiones, 
actas, decisiones, 
reglamentos, resolu-
ciones)

N.D. N.D. N.D. N.D. 11 10

No reportan el año en que 
fue organizada cada instan-
cia. Al 2008 es la cifra total 
de los comités y demás 
organismos creados y en 
funcionamiento, igualmen-
te el Comité se reune perio-
dicamente.

Número de convoca-
torias de grupos de 
cultura y bienestar

2 1 1 0 0 0
Por restricción presupues-
tal no se realizó la convo-
catoria de grupos. 

Número de grupos 
participantes
Inscritos
Aprobados

52
16

17
11

8
8

8
8

23
23

24
24

Manifiestan que por difi-
cultades financieras en los 
años 2007 y 2008 no hay 
logros.

Número de proyectos 
Presentados
Aprobados

16
16

14
14

6
6

0
0

0
0

0
0

Manifiestan que por difi-
cultades financieras en los 
años 2007 y 2008 no hay 
logros.

Número de estudiantes 
participantes de cada 
estamento
TOTAL

 

N.D. 

 

N.D. 

 

43 

 

61 

 

246 

 

229 

Inversión en los pro-
yectos aprobados

20.000 25.000 25.000 0 0 0 Miles de pesos.

Número de benefi-
ciarios de progra-
mas de promoción 
socioeconómica 
(cupos especiales de 
ingreso o admisión, 
becas, financiación de 
matrículas, matrículas 
de honor, monitorías, 
bonificaciones labo-
rales, descuentos en 
matrículas, residencias 
estudiantiles, etc

4.757 2.617 5.406 7.327 7.574 5.845

En miles de pesos. 
Año 2008 correspon-
de a primer período.                                              
Cifras correspondientes 
únicamente a descuentos 
por matrículas, financiación 
matrícula y residencias es-
tudiantiles 
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ESTRATEGIAS 
ASOCIADAS

INDICADORES DE 
VERIFICACION RESULTADOS OBSERVACIONES

2004 2005 2006 2007 2008 2009

2. Diseño del sis-
tema de informa-
ción e indicadores 
de gestión para el 
sistema

Avances del proceso 
de implementación

N.D. N.D. 50% 80% 95% 96%

Número promedio por año.

Número de actividades 
y procesos 
registrados en el 
sistema

N.D. N.D. 4.198 5.717 5.448 4.699 

Número de visitantes 
(consultas Web) a los 
enlaces del sistema

N.D. N.D. 560.564 1.676.977 2.080.258 2.384.773 

Número de quejas, 
inquietudes y/o recono-
cimientos formulados 
por los estamentos a 
través del sistema

N.D. N.D. 4.198 5.717 5.448 4.699

Número de quejas 
atendidas y resueltas 
favorablemente

N.D. N.D. 3.630 5.553 5.280 4.556

Aprobación de los indi-
cadores y operatividad 
de los mismos

N.D. N.D. N.D. N.D. N.D. N.D.
No se han definido indica-
dores.

3. Implementación 
de las instancias 
de participación 
previstas por el 
sistema de cultura 
y bienestar

Número de círculos o 
grupos activos

16 11 8 8 23 24

 Los Círculos de partici-
pación previstos para las 
facultades no han funcio-
nado.

Número de proyectos 
gestionados por cada 
uno

16 14 6 8 34 24

Los grupos continúan 
funcionado a pesar de no 
asignársles presupuesto de 
apoyo a sus actividades.

Continuación Cuadro Eje Estratégico: DESARROLLO INTEGRAL DEL TALENTO HUMANO
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ESTRATEGIAS 
ASOCIADAS

INDICADORES DE 
VERIFICACION RESULTADOS OBSERVACIONES

2004 2005 2006 2007 2008 2009

4. Fortalecimiento 
de la articulación 
del sistema de 
cultura y bienestar 
con entidades, 
organizaciones, 
grupos e iniciati-
vas externas

Participación activa en 
redes, Asociaciones, 
etc.

N.D. N.D. N.D. N.D. 10 10

A partir del año 2008 se re-
gistran en forma estadística 
los datos, encontrándose 
en el Archivo de la VRCB 
los soportes.

Número de convenios 
en proceso

N.D. N.D. N.D. N.D. 7 5

Número de proyectos 
en proceso

N.D. N.D. N.D. N.D. 6 6

Número de proyectos 
ejecutados satisfacto-
riamente

N.D. N.D. N.D. N.D. 6 6

Número de eventos en 
los que se participa, 
formas de participa-
ción y resultados de 
los mismos

N.D. N.D. N.D. N.D. 16 20

Distinciones, premios 
y reconocimientos 
obtenidos

N.D. N.D. N.D. N.D. 1 5
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5. Consolidación 
de políticas 
editoriales institu-
cionales

Adopción de políticas 
específicas para cada 
medio y modalidad de 
publicación

N.D. N.D. 6 6 6 6
Reportan únicamente políti-
cas editoriales.                                                                           

Número de publicacio-
nes del sello editorial 
(Títulos y tirajes)

N.D. N.D. N.D. 27 48 26

Número de publicacio-
nes seriedas indexadas

0 1 1 2 2 2

A partir del año 2005 la 
revista de la Facultad de 
Medicina y para el 2007 
la revista de la Facultad de 
Ciencias Agropecuarias.

Número de programas 
en medios masivos y 
número de emisiones 
de cada uno
Número de programas
Número de emisiones

N.D.
N.D.

N.D.
N.D.

N.D.
N.D.

N.D.
N.D.

56
5049

61
5671

A partir del año 2008 por 
medio de los indicadores 
SUE se obtiene la informa-
ción.

Número de produccio-
nes para TV (registro 
de eventos, documen-
tales, videos, etc)

N.D. N.D. N.D. N.D. 285 429

A partir del año 2008 por 
medio de los indicadores 
SUE se obtiene la informa-
ción.

Inversión en publica-
ciones y programas en 
medios masivos

N.D. N.D. N.D. N.D. 8.600.000 9.000.000
Corresponde únicamente a 
los dos periódicos.                                                                 

Cantidades de materia-
les impresos 

N.D. N.D. N.D. N.D. 26.000 32.000
Corresponde únicamente a 
los dos periódicos.                                                                 

Número de ejemplares 
vendidos

0 0 0 0 0 0
Unicamente reportan que 
la distribución del periódico 
es gratuita.
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6. Promoción de 
la cultura de Pre-
vención y atención 
de desastres y del 
autocuidado de la 
salud

Número y tipos de pro-
gramas en operación

28 22 22 21 18 13
Están consolidados progra-
mas médicos y de salud 
oral.

Número de universita-
rios participantes de 
cada estamento

10.235 10.517 11.535 5.822 6.412 9.467

Inversión total y por 
programa

N.D. N.D. N.D. N.D. N.D. N.D.

Número de simulacros 
de evacuación

No se realizaron 2
Vicerrectoria de Investiga-
ción y Santo Domingo.

Tiempos de reacción 
de los simulacros

No se realizaron
10 min y 

03 segun-
dos

El Tiempo de reacción en 
Santo Domingo fue de 6 
min y 33 segundos. El 
Tiempo de Vicerrectoria de 
Investigación fue de 3 min 
y 30 segundos. 

Número de diágnos-
ticos precoces de 
enfermedades

223 211 268 122 N.D. 12

No existe estadística del 
Diagnóstico Precoz de 
Enfermedades Médicas 
Profesionales para el 2008 
por cuanto no se han reali-
zado evaluaciones médicas 
periódicas y las existentes 
no se han procesado por 
carencia del profesional.

Número de puestos de 
trabajo diagnósticados 
periódicamente (pano-
rama de riesgos)

290 654 1245

La cifra 290 corresponde al 
acumulado de los 4 años. 
Para el año 2008 son 151 
grupales y 503 individua-
les. Para el año 2009 son 
743 actividades individua-
les y 502 grupales. 

Número de puestos de 
trabajo intervenidos 
eficazmente

N.D. N.D. N.D. N.D. N.D. 23

Número de accidentes 
de trabajo reportados

N.D. N.D. 19 10 12 17
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7. Promoción y 
consolidación de 
las actividades 
deportivas y 
recreativas institu-
cionales

Número de eventos en 
los que se participa, 
formas de participa-
ción y resultados de 
los mismos

10 5 5 7 5 8

Reportados eventos depor-
tivos para Estudiantes año 
2004 al 2008 y para el año 
2009 reportados eventos 
para Estudiantes, Docentes 
y Administrativos.

Distinciones, recono-
cimientos y premios 
obtenidos

49 19 58 26 20 61

Número de universi-
tarios participantes 
de cada estamento 
en cada evento o 
programa
TOTAL

257 186 265 216 196 431

Inversión en  los pro-
yectos aprobados

N.D. N.D. N.D. N.D. N.D. N.D.
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