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1. Aspectos Generales

Naturaleza

La Universidad del Cauca es un ente Universitario autbnomo del orden Nacional. Vinculado
al Ministerio de Educacion, con régimen especial personeria juridica, autonomia académica,
administrativa y financiera, patrimonio independiente, creado por decreto del 24 de Abril de
1827 dictado por el Presidente de la Republica Francisco de Paula Santander en desarrollo de
la Ley del 18 de Mayo de 1826 e instalado el 11 de noviembre de 1827. Su nacionalizacion
fue ratificada mediante la Ley 65 de 1964 y su decreto Reglamentario 1979 de 1965.

Mision
La Universidad del Cauca es una institucion de educacion superior, pblica, auténoma, del
orden nacional, creada en los origenes de la Republica de Colombia.

La Universidad del Gauca, fundada en su tradicion y legado historico, es un proyecto cultural
que tiene un compromiso vital y permanente con el desarrollo social, mediante la educacion
critica, responsable y creativa.

La Universidad forma personas con integridad ética, pertinencia e idoneidad profesional, de-
macratas comprometidas con el bienestar de la sociedad en armonia con el entorno.

La Universidad del Cauca genera y socializa la ciencia, la técnica, la tecnologia, el arte y la
cultura en la docencia, la investigacion y la proyeccion social.

Vision
La Universidad del Cauca, fiel a su lema “Posteris Lvmen Moritvrvs Edat”, tiene un compro-

miso historico, vital y permanente con la construccion de una sociedad equitativa y justa en
la formacion de un ser humano integral, ético y solidario.



Objetivos

Promover la construccion y desarrollo de una sociedad justa que propicie el mejoramien-
to de la calidad de vida de las personas.

Contribuir a la educacion integral de los estudiantes con el proposito de formar ciudada-
nos de interactuar positivamente en la sociedad bajo principios éticos y democraticos,
fundamentados en los derechos humanos.

Desarrollar planes, programas y proyectos de formacion profesional en los niveles de
pregrado y posgrado, con altos niveles de exigencia y calidad académica que coadyuven
efectivamente al desarrollo sociocultural, cientifico y tecnologico de la region y del pais.
Adelantar estrategias de coordinacion y apoyo interinstitucional, con la finalidad de ar-
ticular la Universidad a los procesos de apropiacion de ciencia y tecnologia, desarrollo
social, cultural y productivo en el ambito regional, nacional e internacional.

Promover y fomentar estrategias de articulacion y cualificacion académica con los nive-
les de educacion formal, no formal e informal para contribuir con el cumplimiento de los
objetivos, propositos y finalidades de la Ley 115 de 1994.

Propiciar, incentivar y fortalecer los grupos de investigacion y la interaccion con pares
académicos, con el fin de producir y validar conocimientos especificos de las ciencias,
la tecnologia, las humanidades, el arte y la cultura, de tal manera que aporten efectiva-
mente a |a solucion de los problemas del entorno t a mejorar las condiciones de vida.
Desarrollar proyectos pedagogicos encaminados a la creacion y fortalecimiento de una
cultura ambiental para la conservacion del entorno, asi como también del patrimonio
cultural e historico de la region.

Lineamientos sobre una Etica Universitaria

El ser universitario comporta un compromiso en el ejercicio de la libertad con responsabilidad.
La libertad y la conciencia de nuestras acciones, nos hacen responsables de sus consecuen-
cias, de modo que, la autonomia debe acompanarse de un ejercicio ético individual y colectivo,
conforme a normas o0 procesos orientados a la consecucion de l0s objetivos institucionales.
Los valores y principios de la ética universitaria son:

Servicio a la Comunidad. | Lealtad.

Autoridad con limite. | Responsabilidad.
Competencia. | Sentido de Pertenencia.
Autocuidado. | Respeto por el Ser.

Disciplina. | Tolerancia.
Compromiso. | Convivencia.
Honestidad. | Trabajo en Equipo.
Transparencia.




2. Introduccion

La Oficina Asesora de Planeacion entrega a disposicion de toda
la comunidad universitaria y a todos los grupos de interés que
se relacionan directa o indirectamente con nuestra institucion, el
Boletin Estadistico correspondiente a la gestion de la Universidad
en el afio 2010.

Nuevamente Invitamos a todas las unidades académicas y ad-
ministrativas para que tengan como referente bibliografico este
boletin estadistico para sus trabajos de evaluacion de resultados
y proyeccion de las acciones futuras. El esfuerzo que se hace
para recopilar, consolidar y procesar la informacion aqui sumi-
nistrada es basicamente para aportar, desde la Oficina Asesora
de Planeacion, una herramienta de gestion importante dentro del
desarrollo institucional y por ello también estamos abiertos a
recibir las sugerencias que conduzcan a mejorar en los aros
siguientes, tanto en sus componentes como en su estructura.

También Reiteramos el requerimiento a todos los actores univer-
sitarios para que desarrollen y fomenten la cultura de registrar
documentalmente toda actividad, evento o programay a entregar
en su correspondiente unidad de la academia o de la adminis-
tracion los reportes e informes correspondientes. Esta informa-
cion es fuente basica para todo lo que representa la memoria
historica de la vida universitaria y para el cumplimiento de los
requerimientos de informacion demandados por el Ministerio
de Educacion Nacional, los organismos de control del Estado
y demas grupos de interés e igualmente es util para apoyar con
informacion la elaboracion de planes, programas y proyectos y
en general asistir en todos las funciones del proceso administra-
tivo universitario.






3. Principales Indicadores
SUE

Mediante la coordinacion del Ministerio de Educacion Nacional
(MEN), el Sistema Universitario Estatal- SUE ha establecido un
Sistema de Indicadores que ayuda a las Universidades Estatales
a evaluar su gestion y a rendir cuentas a la sociedad, en el
marco de la politica estatal de eficiencia, eficacia y efectividad
en la ejecucion de los procesos académicos, de investigacion,
de extension y administrativos de la institucion a partir de los
resultados reflejados por dichos indicadores.

La presentacion de los indicadores SUE, dentro de los térmi-
nos y protocolos que el Ministerio de Educacion coordina con
las instituciones del Sistema Universitario Estatal, permite me-
dir la gestion de la Universidad anualmente y tener un referente
de comparacion con las demas universidades que conforman
el sistema; son indicadores que miden, con modelos estadis-
ticos dindmicos, no solamente los resultados de un periodo de
tiempo (ano fiscal) sino que también miden su comportamiento
en el tiempo y por ello el detalle que hacemos de los resultados
partiendo del afio 2003. Ademas por el cumplimiento en su pre-
sentacion y entrega y por los resultados mismos, la Universidad
se beneficia con unos recursos adicionales que apalancan finan-
cieramente su funcionamiento cada ano.

Los indicadores SUE se elaboran y presentan después de fina
lizada cada vigencia fiscal, por lo tanto al cierre del afio 207
figuran reportados los indicadores hasta el afio 2009.
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3.1. Indicadores de Capacidad
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VARIABLE 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Metros Cuadrados
Construidos 117.698 117.698 119.490 119.745 122.883 122.883 122.883
Docentes en Tiempo
Completo Equivalente 838 882 917 967 877 791 751
Personal Administrativo 505 493 466 483 490 503 527

Metros Cuadrados Construidos

" Metros Cuadrados Construidos

122.883 122.883 122.883

119.490 119.745
117.698 117.698 l l

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Docentesen Tiempo Completo
Equivalente

B Docentes on Tiempo Completo Equivalente

Q&7
g82 917 877
Esa ' ' ' l nl ?51
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009




Universidad del Cauca

Personal Administrativo

| Personal Administrativo

Em‘ I

2003 2004 2005 2006 200 2009

3.2. Indicadores de Resultados en el Area de Formacion

VARIABLE 2003 | 2004 & 2005 | 2006 | 2007 & 2008 | 2009
Nﬂmerqrde Programas Académicos de Pregrado y Postgrado ofrecidos por la 101 101 101 101 82 82 98
Institucion
Numero de Programas de Pregrado con Acreditacion de Alta Calidad 6 6 6 6 6 6 6

Namero de Estudiantes en Programas Académicos de Pregrado con

Acreditacion de Alta Calidad 3.475 | 3.631 | 3.468 | 3.245 | 3.244 | 3.095 | 3.076

Namero de Estudiantes Matriculados por primera vez 1453 | 1.540 | 1.553 | 1.581 | 1.300 | 1.139 | 1.165
Namero de Estudiantes Matriculados en los niveles de Pregrado y Postgrado 12.134 | 12.861 | 12.605 | 12.425 | 12.980 | 12.582 | 12.697
Numero de Estudiantes Graduados en los niveles de Pregrado y Postgrado 916 1.385 | 1.143 | 1.226 | 1.083 | 1.498 | 1.473

Numero de Programas Académicos
de Pregrado y Postgrado ofrecidos
por la Institucion

m Hamero de Programas Académicos de Pregrado y Postgrado ofrecidos por la

Institucion
l l l l : .
2003 2004 2005 2007
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2010

Numero de Estudiantes en Programas
Académicos de Pregrado con
Acreditacion de Alta Calidad

B Nomero de Estudiantes en Programas Académicos de Pregrado con
Acreditacién de Alta Calidad

3.631
3.475
' l ' 3.245 3.244 1005 3076
2003 2004 005 2006 2007 2008 20049

Numero de Estudiantes Matriculados
por primera vez

m Nomero de Estudiantes Matriculados por primera vez

1.300

1.139 1.165

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2008

Numero de Estudiantes Graduados
en los niveles de Pregradoy
Postgrado

m Numero de Estudiantes Graduados en los niveles de Pregrado y Postgrado

1498 1473

1.385
I ' li ]i li ' l
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3.3. Indicadores de Resultados Area de Ciencia, Tecnologia e

Innovacion
VARIABLE 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Grupos de Investigacion reconocidos por Colciencias 34 52 66 79 79 79 82
Revistas Indexadas de la Institucion por Colciencias 0 0 1 1 2 2 2
Numero de Articulos en Revistas Indexadas 1 35 74 87 88 109 131
Graduados de Maestrias y Doctorados 7 15 25 10 22 16 15

2

Grupos de Investigacion reconocidos
por Colciencias

B Grupos de Investigacién reconocidos por Colciencias

2004 2005 2007 2008 2

79 79 79 82
66
52
] l
003 2006 Do

Numero de Articulos en Revistas
Indexadas

®m Mumerode Articulos en Revistas Indexadas

131
109
&7 B2
74
35
- ..
o a— -
2004 2005 2006 2007 2008

2003 2009
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Doctorados
B Graduados de Maestrias y Doctorados
25
22
15 16

10

2003 2004 2005 2006 2007 2008

Graduados de Maestriasy

2009

3.4. Indicadores de Resultados Area de Extension
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VARIABLE 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Docentes en TCE en Extension 31 38 76 110 110 166 107
Estudiantes en Extension 219 664 427 849 890 1.331 1.496
Producgi_dn Cultural (Proc!uqtos Audiovisuales, Cinematograficos o 1 1 0 1 11 6 1
Fonogréficos y Obras Artisticas)
Exposiciones Culturales en la [ES 7 18 66 57 33 40 84
Publicaciones en Medios Impresos de Divulgacion General 4 6 7 6 5 5 6

B Docentes en TCE en Extension

166
1 110
76

10
2003 2004 2005 2006 2007 2008

Docentes en TCE en Extension

107
' _.-f
2008
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Exposiciones Culturales en la IES

W Exposiciones Culturales en la IES

E4
177
57
40
33
13
» B
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Publicaciones en Medios Impresos de
Divulgacion General

B Publicaciones en Medios Impresos de Divulgacion General
7
[ [ [
5 5
| ' l
2003 2004 2006 2008 2009

3.5. Indicadores de Resultados de Bienestar

2007

VARIABLE 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Numero de Apoyos Econdmicos
a Estudiantes de Pregrado

2.444 4.757 2.617 5.406 7.327 7.574 3.829

Namero de Apoyos Econémicos

a Estudiantes de Postgrado 4 4 E il el 4 B
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Numero de Apoyos Econdmicos a
Estudiantes de Pregrado

B Numero de Apoyos Econdmicos a Estudiantes de Pregrado

7327 7574
4,757 5406
3.829
2.444 2617 l
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

NOTA: Para el afio 2009 el protocolo establecié que el estudiante que recibié apoyo econémico en el primer y se-
gundo periodo lo cuenta como solo uno, por ello su disminucion comparado con los tres anos anteriores.

Numero de Apoyos Econdmicos a
Estudiantes de Postgrado

m Nimero de Apoyos Econdmicos a Estudiantes de Postgrado

41 42 30
30 i1
] 25 l l
2003 2004 2005

2006 2007 2008 2009
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4. Principales Indicadores
Estadisticos 2007-2010

Este cuadro permite tener una vision general especialmente de
componentes académicos relacionados con estudiantes y do-
centes durante cada uno de los dos periodos de cada afo.

Es importante precisar que tanto la tasa de absorcion como la de
matriculados por primera vez disminuyeron en el 2009 y se sua-
vizaran a partir del 2010 por el cambio en el modelo de admisio-
nes paraingresar a la Universidad. A partir del 2009 se introdujo
la aplicacion de pruebas internas en convenio con la Universidad
Nacional. Este cambio impactd positivamente en los bachilleres
aspirantes a ingresar a la Universidad por cuanto se sintieron
en mejores condiciones de competitividad y transparencia para
concursar por los cupos disponibles en los diferentes programas
ofrecidos.

Es importante para los andlisis hacer cruce entre los diferentes
indices o tasas relacionadas con lo que corresponde al pregrado
y al postgrado respectivamente.
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por Estudiante

No. Total Estudiantes)

NOMBE FORMULA 2007 2008 2009 2010
INDICADOR DEL INDICADOR FRECUENCIA ——— T T w Tt ol 11
Tasa de Absorcion (No. de Admitidos / No.Inscritos) x 100 Semestral 34% | 41% | 47% | 40% | 13% | 13% | 14% | 17%
Tasa de Matriculados por primera | (No de Matriculados por primera vez / o o o o o o o o
vez Pregrado Presencial No. Inscritos) x 100 Sl Sl || &80 || eha | € | Wia | U | s || e
Tasa de Matriculados . .
Pregrado Presencial (No de Matriculados / No. Inscritos) x 100 Semestral 3 3 2 3 1 1 1 1
Tasa de Admitidos por Graduado | (No. Total Admitidos / No.Total Graduados) Semestral 2 1 1 1 1 1 1 1
(No. Graduados Pregrado / No Total o o o o
Tasa de Graduados Pregrado Matriculados Pregrado) x 100 Anual 7% 10% 10% 1%
(No Graduados Postgrado / No Total de o o o o
Tasa de Graduados Postgrados Matriculados Postgrados) x 100 Anual 41% 46% 39% 47%
((No Total Estudiantes - No Matriculados
. ” por primera vez - No de Transferencias y
'e”nd:,c © dfasgtspgs'gg C‘i\;‘l“a' Reintegros +No Total Graduados) / Anual 95% 95% 96% 100%
g No. Total de Matriculados periodo anterior)
x 100
(No Total Matriculados Posgrado +No
Indice de Retencion Anual en Total Graduados Posgrado / No. Total de o o o o
Postgrado Presencial Matriculados Posgrado periodo anterior) A s dais ok 2
x 100
- ) (Estudiantes Pregrado periodo presente
;:::Srgg:remmmmo Estudiantes / Estudiantes Pregrado periodo anterior) Semestral 7% | -12% | 4% | 2% | 1% | 2% | 6% | -1%
x100
Tasa de Crecimiento Estudiantes | (Estudiantes Postgrado afo presente / = 5 5 o
Postgrado Estudiantes Postgrado afio anterior) x100 ALl 104% i 10% 5
Tasa de Docentes de Planta ,&g‘}ggf;ﬂfgﬂgg;‘f{ 0 Semestral | 55% | 65% | 62% | 71% | 63% | 63% | 60% | 60%
fasa de Docentes Gatedraficos l(\ll\:,ngfaﬁging:t;dﬁggS/ Semestral | 21% | 17% | 18% | 21% | 29% | 27% | 29% | 29%
Tasa de Estudiantes por Docente | (No Total Estudiantes/ No Total Docentes) Semestral 11 12 12 13 12 12 13 12
Tasa de Estudiante por Docente | (No Total Estudiantes/
Tiempo Completo Equivalente No Total Docentes TCE) Semestral [ I I Iy I g I s
Tasa de Estudiantes por (No Total Estudiantes /
Administrativo No Total Administrativos) Semesral 21 24 24| 2 28| 2 24 |
Tasa de Docentes sin Postgrado ﬁl’\:)o TDO(;gFBtgs;]ItZ :)o;t%%do/ Semestral | 49% | 32% | 37% | 26% | 21% | 22% | 23% | 22%
Eiizgzlggﬁﬁ)”fs con l(\l’\:)OTEtoacl%]ct;inftzzsi?g%ta/ Semestral | 54% | 47% | 45% | 40% | 47% | 48% | 51% | 47%
Tasa de Docentes con Maestria I(\l'\:)ngfacleD";iZ:{';:fiq%é Semestral | 73% | 67% | 71% | 66% | 69% | 68% | 68% | 73%
Tasa de Docentes con Doctorado &%O'ngﬁ%];izrgggi?gé Semestral 8% | 8% | 9% | 9% | 9% | 9% | 10% | 11%
- - (No. Total Monitorias / o o o 0
Tasa de Monitorias Estudiantiles No. Total Matriculados)*100 Anual 2% 2% 3% 3%
Tasa de Titulos Bibliograficos (No. Titulos Bibliograficos / Anual 8 9 9 8

Fuente: Oficina de Asesora de Planeacion
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5. Subsistema Académico

En este aparte detallamos la informacion estadistica de programas de
pregrado, postgrado y de educacion continuada, de los estudiantes y
docentes en los niveles de detalle de uso genérico para instituciones de
educacion superior, también se presentan las principales cifras que re-
flejan las acciones y servicios prestados en la proyeccion social y final-
mente se expone informacion relacionada con el servicio de bibliotecas
por estar directamente relacionado con la academia.

En el cuadro de inscritos para pregrado del afo 2009, en los dos periodos
Se observa la variacion significativa por la introduccion, a partir de este
ano, de la prueba interna de seleccion de aspirantes.
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5.1. Programas Académicos

Cuadro 1. Programas WAcadémicos de Pregrado con SNIES Activos

SITUACION | RESOLUCION MEN | RESOLUCION
# PROGRAMA SNIES | MODALIDAD | JORNADA | DURACION A METODOLOGIA ACTUAL CON RG MEN CON AC
CON
1 ACUICULTURA 10091 | Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial REGISTRO 1522-Mar-2007 N/R
CALIFICADO
] CON REG. Y 2031-
ADMINISTRACION N ) . ACREDITA-
2 DE EMPRESAS 234 Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial CION DE ALTA 3152-Jun-2006 Mi;-sggo
CALIDAD (4anos)
CON REG. Y 3163-Dic
: L . ) ACREDITA- 3163-Dic-2003 | 2003 (3afios)
& ANTROPOLOGIA 232 Universitaria | Diurno 8 SEM. Presencial CION DE ALTA | 7557-Agos-2010 1582-Mar-
CALIDAD 2009 (6afos)
) CON
4 ARTES PLASTICAS 224 Universitaria | Diurno 10 SEM. Presencial REGISTRO 7330-Nov-2007 N/R
CALIFICADO
) CON
5 BIOLOGIA 3048 | Universitaria | Diurno 10 SEM. Presencial REGISTRO 778-Mar-2005 N/R
CALIFICADO
) CON
6 CIENCIA POLITICA 4080 | Universitaria | Diurno 8 SEM. Presencial REGISTRO 7225-0ct-2008 N/R
CALIFICADO
COMUNICACION Lol
7 SOCIAL 8170 | Universitaria | Diurno 9 SEM. Presencial REGISTRO 3677-Agos-2005 N/R
CALIFICADO
CON REG. Y 464-Feb-
‘ 464-Feb-2004 -
CONTADURIA R . ACREDITA- . 2004 (3anos)
8 PUBLICA 235 Universitaria | Nocturno | 11 SEM. Presencial CION DE ALTA ?g;g?éggg?? 5608-Ago-
CALIDAD 2009 (4anos)
CON
9 DERECHO 233 Universitaria | Diurno 10 SEM. Presencial REGISTRO 95-Ene-2005 N/R
CALIFICADO
DIRECCION DE coN
10 BANDA 11067 | Universitaria | Diurno 10 SEM. Presencial REGISTRO 5811-0ct-2007 N/R
CALIFICADO
) ) CON
1 DISENO GRAFICO 4963 | Universitaria | Diurno 10 SEM. Presencial REGISTRO 5420-Sep-2007 N/R
CALIFICADO
) CON
12 ECONOMIA 8441 | Universitaria | Diurno 10 SEM. Presencial REGISTRO 2159-May-2006 N/R
CALIFICADO
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Continuacion Cuadro 1.
SITUACION | RESOLUCION MEN | RESOLUCION
# PROGRAMA SNIES | MODALIDAD | JORNADA | DURACION | METODOLOGIA ACTUAL CON RG MEN CON AC
CON REG. Y 3422-2003
. N ) ) ACREDITA- 3572-Jun-2008 (3arios)
13 ENFERMERIA 230 Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial CIONDE ALTA | 10573-Dic-2009 3579-Jun-
CALIDAD 2008 (4anos)
; CON
14 FILOSOFIA 11967 | Universitaria | Diurno 10 SEM. Presencial REGISTRO 124-Ene-2007 N/R
CALIFICADO
CON
15 FISIOTERAPIA 5269 | Universitaria | Diurno 10 SEM. Presencial REGISTRO 904-Feb-2007 N/R
CALIFICADO
) CON
16 FONOAUDIOLOGIA 5268 | Universitaria | Diurno 10 SEM. Presencial REGISTRO 905-Feb-2007 N/R
CALIFICADO
’ CON
17 GEOGRAFIA 4493 | Universitaria | Diurno 10 SEM. Presencial REGISTRO 2354-May-2007 N/R
CALIFICADO
. Tecnoldgi- L
18 GEOTECNOLOGIA 222 caT Diurno 6 SEM. Presencial REGISTRO 6505-0ct-2007 N/R
CALIFICADO
CON
19 HISTORIA 13062 | Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial REGISTRO 5812-0ct-2007 N/R
CALIFICADO
20 INGENIERIA 3833 | Universtaria | Diuno | 10SEM. | Presencial RE((:‘:.ICS),"\‘[RO MO 20 NR
AGROINDUSTRIAL ’ 12939-Dic-2010
CALIFICADO
INGENIERIA CON
21 AGROPECUARIA 7171 Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial REGISTRO 1259-Mar-2007 N/R
CALIFICADO
INGENIERIA Lo
22 AMBIENTAL 8704 | Universitaria | Diurno 10 SEM. Presencial REGISTRO 2952-May-2007 N/R
CALIFICADO
CON REG. Y 1815-2003
. L ) ) ACREDITA- 3571-Jun-2008 (3arios)
23 INGENIERIA CIVIL 236 Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial CION DE ALTA 4999-Jul-2009 3571-Jun-
CALIDAD 2008
INGENIERIA DE i 2313-Ago-2004
24 SISTEMAS 7520 | Universitaria | Diurno 10 SEM. Presencial REGISTRO 3970-Abril-2011 N/R
CALIFICADO
INGENIERIA CON REG. Y 2114-
ELECTRONICAY . ) ) ACREDITA- 2114-Sep-2003
25 TELEGOMUNICA- 238 Universitaria | Diurno 10 SEM. Presencial CIONDE ALTA | 2394-Abril-2009 S&p;ﬁgs(;s
CIONES CALIDAD
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Continuacion Cuadro 1.

SITUACION | RESOLUCION MEN | RESOLUCION
# PROGRAMA SNIES | MODALIDAD | JORNADA | DURACION | METODOLOGIA ACTUAL CON RG MEN CON AC
INGENIERIA EN CON
26 AUTOMATICA 7519 | Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial REGISTRO 4492-0ct- 2005 N/R
INDUSTRIAL CALIFICADO
o CON
27 INGENIERIA FISICA | 3636 | Universitaria | Diurno 10 SEM. Presencial REGISTRO 2140-Jul- 2004 N/R
CALIFICADO
INGENIERIA CoN
28 FORESTAL 9833 | Universitaria | Diurno 10 SEM. Presencial REGISTRO 1845-Jul-2004 N/R
CALIFICADO
LICENCIATURA EN
EDUCACION BASICA Semipresen- CON
29 CON ENFASIS 13418 | Universitaria | Diurno 12 SEM. cpl a REGISTRO 10448-Nov-2010 N/R
EN EDUCACION CALIFICADO
ARTISTICA
LICENCIATURAEN
EDUCACION BASICA CON ACRE-
30 CON ENFASIS EN 13153 | Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial DITACION 2§315¢3§52§$$0 N/R
LENGUA CASTELLA- PREVIA
NA E INGLES
LICENCIATURA EN
EDUCACION BASICA
: CON ACRE-
ENFASIS EN N ) ) 2251-Ago-2000
31 CIENCIAS NATURA- 3965 | Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial DILTFKAE?/II%N 9951-Feh-2011 N/R
LES Y EDUCACION
AMBIENTAL
LICENCIATUBA
EN EDUCACION CON 7757-Sep-2010
BASICA ENFASIS EN R . . modificacion
32 EDUCACION EiSICA, 12101 | Universitaria | Diurno 10 SEM. Presencial CF;\I?_(IEFI?CTEDOO 4965 de junio 16 N/R
RECREACION Y de 2011
DEPORTE
LICENCIATURA EN CON
33 ESPANOL Y 15444 | Universitaria Diurno 10 SEM. Presencial REGISTRO 10449-Nov-2010 N/R
LITERATURA CALIFICADO
. CON 2831- Nov-2001
3 ey | 1540 | Universiaria | AP q25EM. | ADistancia | REGISTRO | 6676-Agos- NR
CALIFICADO to-2011
LICENCIATURA
EN LENGUAS Bl
35 MODERNAS 12102 | Universitaria | Diurno 10 SEM. Presencial REGISTRO 10209-Nov-2010 N/R
INGLES-FRANCES AR
CON ACRE-
LICENCIATURA EN R . . 2118- Sep-2001
36 MATEMATICAS 229 Universitaria | Diurno 10 SEM. Presencial DIID-ll-%AE(illl(,)AN 744-Feb-2011 N/R
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Continuacion Cuadro 1.
SITUACION | RESOLUCION MEN | RESOLUCION
# PROGRAMA SNIES | MODALIDAD | JORNADA | DURACION | METODOLOGIA ACTUAL CON RG MEN CON AC
CON ACRE-
g7 | LICENCIATURAEN | oo5 | \iversitaria | Diumo | 10SEM. | Presencial |  DITACION | 2117-Sep- 2001 NR
MUSICA 743-Feb-2011
PREVIA
’ CON
38 MATEMATICAS 4010 | Universitaria | Diurno 10 SEM. Presencial REGISTRO 5210-Sep-2006 N/R
CALIFICADO
CON REG. Y
N . . ACREDITA- ) 9222-Oct-
39 MEDICINA 55202 | Universitaria | Diurno 13 SEM. Presencial CION DE ALTA 10574-Dic-2009 2010 (6arios)
CALIDAD
MUSICA INSTRU- L]
40 MENTAL 54801 | Universitaria | Diurno 12 SEM. Presencial REGISTRO 6506-0ct-07 N/R
CALIFICADO
. CON
41 QUIMICA 2130 | Universitaria | Diurno 10 SEM. Presencial REGISTRO 3835-Sep-2005 N/R
CALIFICADO
TECNOLOGIA Tecnol6gi- CON
42 AGROINDUSTRIAL 17387 caT Diurno 7 SEM. A Distancia REGISTRO 7329-Nov-2007 N/R
CALIFICADO
TECNOLOGIA EN Tecnologi- CON
43 TELEMATICA 223 caT Diurno 6 SEM. Presencial REGISTRO 6818-Nov-2007 N/R
CALIFICADO
CON
44 TURISMO 18679 | Universitaria | Diurno 10 SEM. Presencial REGISTRO 5396-Nov-2005 N/R
CALIFICADO

Fuente: Oficina de Acreditacion
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Cuadro 2. Programas Académicos de Posgrado ofrecidos con SNIES Activos

Especializaciones
# PROGRAMA SNIES JORNADA  DURACION ESTADO SIURGIDN | RESQLULIOH MEN
1 Fﬁgﬁg'sﬁgzs‘\c'o'\‘ FNGERENCIADE | 5970 | Diumo | 3 semesties | EN FUNCIONAMIENTO | ©0 FESPTRC | 2993-tay-2008
2 Egz%%%leﬁﬁlgr?RNNi'\é|%|E\E\EL'\EK§IA PE 13641 | Dumo | 3Semestes | ENFUNCIONAMIENTO | P00 FESSTRO | 3194 4may.2008
3 Egpfgéﬁ'géﬁggm EN GERENCIA 1 3613 | mida | 2Semestes | ENFUNCIONAMIENTO | OO TESISTRO | 319 May-2008
ESPECIALIZACION EN REVISORIA . CON REGISTRO
4 | FISCAL Y AUDITORIA 15024 | Diuno | 2Semestres | ENFUNCIONAMIENTO | OO TEGSTRO | 3193 viay-2008
INTERNACIONAL

5 Eggﬁ%ﬁf@géoguEB'\‘uc A 10083 | Mixa | 2Semestres | ENFUNCIONAMIENTO | OO MESTRO 3595 jun 200
6 EEPLEEI(?A_II_%SEIIJON ENGERENCIA | 52425 | Diurmo | 2:semesties | EN FNCIONAMEENTO | C20 REBRTRO | 3895, u1.2006
7 Eg';i%ﬁk\mgm” ENMERGADEO' | 45358 | Diumo | 3 Semestres | EN FUNCIONAMIENTO | O RESIRTRO - 719 Nov.06
8 E%FRES,L’I\TL)\ZR’}EON ENEDUGACION | 45008 | Diumo | 3 Cuatrimestres | EN FUNGIONAMIENTO OILRCREDE, | Zol-Ago-2l00
9 fnﬁiﬂ?’#@xﬂw ENEDUGACION | 4509 | Diurmo | 8 Cuatrimestres | EN FUNCIONAMIENTO oD | 2000
10 EISEPLEE'LAELC%‘;{'E': o Egggﬁ%ﬂ: 12097 | Diumo | 3 Cuatiimestres | EN FUNCIONAMIENTO | CORACREDY | 2251-A00-2000
1 EASUP&IC&LL'TZSRCL?N ENEDUGACION | 45100 | Diumo | 8 Cuatrimestres | EN FUNCIONAMIENTO ey | 2 g2
12 Eﬁﬁggwkﬁéﬂ%‘ SENPORTIVO 52650 | Diurno | 3 Cuatrimestres NUEVO C%XSE%%SO 906-Feb-2007
13 FNST}DEERCcIﬁLLITZSRC/L?EsEN ESTUDIOS | 90617 | Diurno | 2 Semestres NUEVO OO TEaoTh0 | 5291-4un-2010
14 Ei?gfg%gﬁc'o'\‘ ENANATOMIA | 555 | piurno aaos | ENFuNcIoNaiEnTO | OO0 RESBTRO' 9509 ray-2009
15 iﬁigﬁﬁsﬁgi\g&?ﬂ EN 240 | Diurno aaios | ENFUNCIONAMIENTO | OO PEEISTRO. | 3436 viay-2009
16 ESEEEE%K\LL'ZAC'ON EN CIRUGIA 241 | Diurno aaos | ENFUNCIONAMIENTO | OO0 RESBTRO' 9510 may.-2009
17 \E(SOP;SCT"'E\#EQ?}\ON ENGINECOLOGIA | 545 | piyrno aaios | ENFUNCIONAMIENTO | CO REEISTRO | 4505 yrar- 2009
18 IENSTPEERCI\'Q”ZAC'ON ElER 243 | Diurno 3aios | ENFUNCIONAMEENTO | OO0 RESRTRO | 4501-u1ar-2009
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Continuacion Cuadro 2.

SITUACION | RESOLUCION MEN
# PROGRAMA SNIES | JORNADA  DURACION ESTADO oToAL Son B
19 | ESPECIALIZACION EN PEDIATRIA 244 | Diurno 3Aios | EN FUNCIONAMIENTO | CONREGISTRO | oe .y pray-2009
CALIFICADO

ESPECIALIZACION EN MEDICINA . ) CON REGISTRO .

20 | EorECL 11546 | Diurno aaios | ENFUNCIONAMIENTO | OO PEBSTRO. | 40575 pic 2009
ESPECIALIZACION EN DERECHO CON REGISTRO

21 ADMINISTRATIVO 245 Nocturno 3 Semestres EN FUNCIONAMIENTO CALIFICADO 1163-Mar-2009

22 | ESPECIALIZACION EN PAVIMENTOS | 10795 | Mixta | 3 Semestres | EN FUNCIONAMIENTO chﬁﬁgfggo 3289-Jun-2008
ESPECIALIZACION EN INGENIERIA . CON REGISTRO

23 DE LA CONSTRUGGION 9299 Diurno 3 Semestres EN FUNCIONAMIENTO CALIFICADO 6491-Sep-2008
ESPECIALIZACION EN INGENIERIA . CON REGISTRO

24 | OPECILECION SN 246 | Dumo | 2Semestes | ENFUNCIONAMENTO | OO0 REETRO T geo3.0ct.2008
ESPECIALIZACION EN INGENIERIA . CON REGISTRO

25 | oo 8706 | Diuno | 3Semestres | ENFUNCIONAMIENTO | OO0 MEGSTRO | g961-nov-2008
ESPECIALIZACION EN . CON REGISTRO

26 ESTRUCTURAS 4730 Diurno 2 Semestres EN FUNCIONAMIENTO CALIFICADO 3913-Jun-2009

27 | ESPECIALIZACION EN TELEMATICA | 19814 | Diumo | 4 Trimestres | EN FUNCIONAMIENTO cgmggggo 3870-Jun-2008
ESPECIALIZACION EN SISTEMAS DE CON REGISTRO

28 | RADIOCOMUNICACION (Extension | 10507 | Diurmo | 2 Semesties | EN FUNCIONAMEENTO | C20 AEEISTRO | 431.jun-2008
En Convenio Con Cartagena)
ESPECIALIZACION EN REDES Y . CON REGISTRO

29 SERVICIOS TELEMATICOS 4615 Diurno 3 Semestres EN FUNCIONAMIENTO CALIFICADO 3195-May-2008
ESPECIALIZACION EN REDES Y
SERVICIOS TELEMATICOS (Exten- . CON REGISTRO

30 | oo s TELENRTICOS (ten | 8705 | Diumo | 3Semestres | EN FUNCIONAMENTO | OO0 RESTRO | 7850.00t-2009
Mariana de Pasto)
ESPECIALIZACION EN DESARROLLO . CON REGISTRO

31 DE SOLUCIONES INFORMATICAS 53727 Diurno 2 Semestres EN FUNCIONAMIENTO CALIFICADO 3552-Jun-2008

Fuente: Oficina de Acreditacion
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Maestrias

# PROGRAMA SNIES | JORNADA | DURACION ESTADO SITURCIDN | RESOLLTADA MEN
1| i N ESTOOO NS | 55045 | Diumo | 4 Semesties | EN FUNCIONAMIENTO | C08 RESTRO" | 40089.pic-2009
2 | MAESTRIA EN EDUCACION 53791 | Diumo | 4 Semestres | EN FUNCIONAMIENTO | O RESBTRO" 1 5980, un-2008
3 | MAESTRIAEN INGENERIAFISICA | 53504 | Diumo | 4Semestres | EN FUNCIONAMIENTO | 00 FESRTRC | 126.Feb-2008
4 ng{S(JTB’TgAngII(RJI(EJ%UCROSI\CI)'I'SINENTALES 256 Diurno 4 Semestres | EN FUNCIONAMIENTO C%ﬁﬁﬁgfggo 4118-Jul-2008
5 | MAESTRIAEN CIENCIAS QUIMICA | 90909 | Diurno | 4 Semestres NUEVO OO TESTn0 | 10202-Nov-2010
6 | romineag O 90576 | Diumo | 4Semestres | EN FUNCIONAMENTO | 0 FESRTRC | 5119 -jun-2010
7 Mfgssgmggﬂg i 90695 | Diumo | 4 Semestres NUEVO CONESTR0 | 6432-4ul-2010
8 | MAESTRIA EN ANTROPOLOGIA 54866 | Diumo | 4 Semestres NUEVO C%’Xﬁﬁg%go 6472 -Sep-2009
9 | MAESTRIA EN HISTORIA 90694 | Diumo | 4 Semestres NUEVO CONTEGITRO. | 4229-May-2010
10 Q”E‘}{E:ETSF‘T[QEES'\' INGENIERIA VIAS 253 | Diumo | 4Semestres | ENFUNCIONAMIENTO | OO0 RESISTRO | o375 pic-2008
1 l\\A(ATEESLETQnﬁHNlE(:LEgJ)T\l%'gCA 252 | Diumo | 4 Semestres | EN FUNCIONAMIENTO | C0 RESRTRO" 1 6490 sep-a008
12| MAESTRIA EN AUTOMATICA 55175 | Diumo | 4 Semesties | EN FUNCIONAMEENTO | OO RESISTHO | 7681 Oct-2008
13 | MAESTRIA EN COMPUTACION 53505 | Diurno | 4 Semestres | EN FUNCIONAMIENTO Cgﬁﬁﬁgfggo Z?gg?gggggg
14 | MAESTRIA EN TELEMATICA 90930 | Diurno | 4Semestres | EN FUNCIONAMIENTO | QR RESSTRO" 1 g456.0ct.2009

Fuente: Oficina de Acreditacion
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Doctorados
SITUACION RESOLUCION
# PROGRAMA SNIES JORNADA DURACION ESTADO ACTUAL MEN CON RG
DOCTORADO EN CIENCIAS . . CON REGISTRO 5641-Agos-
1 AMBIENTALES 53943 Diurno 5 Afos EN FUNCIONAMIENTO CALIFICADO 2008
DOCTORADO EN CIENCIAS . . CON ACREDITA-
2 DE LA EDUCACION 7172 Diurno 5 Afios EN FUNCIONAMIENTO CION PREVIA N/R
DOCTORADO EN ) . CON REGISTRO 5291 -Nov-
3 ANTROPOLOGIA 51767 Diurno 4 Afos EN FUNCIONAMIENTO CALIFICADO 2005
DOCTORADO EN INGENIERIA . CON REGISTRO 5370-Agos-
4 TELEMATICA 53918 Diurno 10 Semestres | EN FUNCIONAMIENTO CALIFICADO 2008
DOCTORADO EN CIENCIAS DE ) CON REGISTRO
5 LA ELECTRONICA 54103 Diurno 10 Semestres | EN FUNCIONAMIENTO CALIFICADO 7224 -0ct-2008
Fuente: Oficina de Acreditacion
Cuadro 3. Programas Académicos de Educacion Continuada
NOMBRE DEL EVENTO TIPO DE EVENTO
CONCILIACION Y MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS CURSO
| TALLER DE MATLAB Y SIMULINK SEMINARIO
VI SEMINARIO DE AUTOMATICA 2010 SEMINARIO
V SEMINARIO NACIONAL TECNOLQGIAS EMERGENTES EN SEMINARIO
TELECOMUNICACIONES Y TELEMATICA — TET 2010
SEMINARIO PRACTICO EN REDES TELEMATICAS SEMINARIO
NIVEL 1 11 CICLO DE 2010 (MANANA, NOCHE Y SEMESTRAL) CURSO
NIVEL 2 11 CICLO DE 2010 (MANANA, NOCHE Y SEMESTRAL) CURSO
NIVEL 3 1l CICLO DE 2010 (MANANA, NOCHE Y SEMESTRAL) CURSO
NIVEL 4 11 CICLO DE 2010 (MANANA, NOCHE Y SEMESTRAL) CURSO
NIVEL 5 11 CICLO DE 2010 (MANANA, NOCHE Y SEMESTRAL) CURSO
NIVEL 6 11 CICLO DE 2010 (MANANA, NOCHE Y SEMESTRAL) CURSO
NIVEL 7 11 CICLO DE 2010 (MANANA, NOCHE Y SEMESTRAL) CURSO
NIVEL 8 11 CICLO DE 2010 (MANANA, NOCHE Y SEMESTRAL) CURSO
NIVEL 9 11 CICLO DE 2010 (MANANA, NOCHE Y SEMESTRAL) CURSO
NIVEL 10 11 CICLO DE 2010 (MANANA, NOCHE Y SEMESTRAL) CURSO
NIVEL 1B Il CICLO DE 2010 (MANANA, NOCHE Y SEMESTRAL) CURSO
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Continuacion Cuadro 3.

NOMBRE DEL EVENTO TIPO DE EVENTO
NIVEL 2A 1l CICLO DE 2010 (MANANA, NOCHE Y SEMESTRAL) CURSO
NIVEL 2B 1l CICLO DE 2010 (MANANA, NOCHE Y SEMESTRAL) CURSO
NIVEL 3T 11 CICLO DE 2010 (MANANA, NOCHE Y SEMESTRAL) CURSO
NIVEL 4T 11 CICLO DE 2010 (MANANA, NOCHE Y SEMESTRAL) CURSO
NIVEL 5T Il CICLO DE 2010 (MANANA, NOCHE Y SEMESTRAL) CURSO
NIVEL 1 DE INGLES | CICLO DE 2010 CURSO
NIVEL 1 DE INGLES INFANTIL | CICLO DE 2010 CURSO
NIVEL 1 DE ITALIANO | CICLO DE 2010 CURSO
NIVEL 1 DE PORTUGUES | CICLO DE 2010 CURSO
NIVEL 10 DE INGLES | CICLO DE 2010 CURSO
NIVEL 2 DE INGLES | CICLO DE 2010 CURSO
NIVEL 2 DE INGLES INFANTIL | CICLO DE 2010 CURSO
NIVEL 2 DE PORTUGUES | CICLO DE 2010 CURSO
NIVEL 3 DE INGLES | CICLO DE 2010 CURSO
NIVEL 3 DE INGLES INFANTIL | CICLO DE 2010 CURSO
NIVEL 4 DE INGLES | CICLO DE 2010 CURSO
NIVEL 4 DE INGLES INFANTIL | CICLO DE 2010 CURSO
NIVEL 5 DE INGLES | CICLO DE 2010 CURSO
NIVEL 5 DE INGLES INFANTIL | CICLO DE 2010 CURSO
NIVEL 6 DE INGLES | CICLO DE 2010 CURSO
NIVEL 7 DE INGLES | CICLO DE 2010 CURSO
NIVEL 7 DE INGLES INFANTIL | CICLO DE 2010 CURSO
NIVEL 8 DE INGLES | CICLO DE 2010 CURSO
NIVEL 8 DE INGLES INFANTIL | CICLO DE 2010 CURSO
NIVEL 9 DE INGLES | CICLO DE 2010 CURSO
DIPLOMADO EN DOCENCIA UNIVERSITARIA DIPLOMADO
CAPACITACION DOCENTE CURSO
CURSO DE PEDAGOGIA PARA PROFESIONALES NO LICENCIADOS CURSO
DIPLOMADO DE ACTUALIZACION EN DERECHO PRIVADO DIPLOMADO
DIPLOMADO DE ACTUALIZACION EN DERECHO CIVIL DIPLOMADO
DIPLOMADO DE CAPACITACION Y DISCUSION EN ESTRUCTURAS DEL ESTADO Y DIPLOMADO
JURISDICCION ESPECIAL INDIGENA

| ENCUENTRO DE EGRESADOS DE LA LICENCIATURA SEMINARIO
VI COLOQUIO REGIONAL DE FILOSOFIA POLITICA: “CULTURA Y POLITICA” SEMINARIO
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Continuacion Cuadro 3.

2010
NOMBRE DEL EVENTO TIPO DE EVENTO
SEMINARIO DE ESTUDIOS SOCIOCULTURALES Y AMBIENTALES DEL PACIFICO. SEMINARIO
SEMINARIO LOS LENGUAJES DE LA HISTORIA SEMINARIO
1ER COLOQUIO NACIONAL LITERATURAS Y VOCES SEMINARIO
CURSO: AGROFORESTERIA PARA EL TROPICO ALTO ( ALTOANDINO ) CURSO
LA MEMORIA BIOCULTURAL.LA IMPORTANCIA ECOLOGICA DE LAS SABIDURIAS CURSO
TRADICIONALES”
CURSO: AGROFORESTERIA ( SERVICIOS ECOSISTEMICOS DE SISTEMAS AGRO- CURSO
FORESTALES )
JUEGOS DE ROLES Y MODELACION ACOMPANANTE: HERRAMIENTAS PARA LA CURSO
GESTION COLECTIVA SUSTENTABLE DE RECURSOS Y TERRITORIOS RURALES
Il SEMINARIO INTERNACIONAL DE AGROECOLOGIA SEMINARIO
DISENO LATENTE SEMINARIO
CURSO TALLER INTRODUCTORIO AL PMP CURSO
EICOS 2010 SEMINARIO
LAS FORMAS DEL DOCUMENTAL 3 SEMINARIO
DIPLOMADO EN “INVESTIGACION CUALITATIVA UN PROCESQ CREADOR” DIPLOMADO
VISIONARTE VI SEMINARIO

Fuente: Facultades

Cuadro 4. Tabla Resumen de Programas Académicos de Educacion Continuada

EVENTO 2007 2008 2009 2010
DIPLOMADO 5 2 5 5
SEMINARIO 14 23 15 14
CURSO 92 99 83 76
Fuente: Facultades
Cuadro 7. Estudiantes Inscritos por Facultad 2010
FACULTAD 1-2010 11-2010
ARTES 486 348
CIENCIAS AGROPECUARIAS 867 1.285
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Cuadro 5. Programas Académicos de Educacion a Distancia (CEAD)

DEPARTAMENTO FACULTAD PROGRAMA
CIENCIAS AGROPECUARIAS Tecnologia Agroindustrial
INGENIERIA ELECTRONICA ] .
CEAD Y TELECOMUNICACIONES Tecnologia Telemética

CIENCIASHUMANAS Y SOCIALES

Licenciatura en Etnoeducacion

Fuente: CEAD

Convenios Programas Descentralizados

Cabildo Munchique los Tigres. (0.J.047).

Miranda. (0.J.044).

Corinto. (0.J.043).

Padilla. (0.J 038.).

Caloto. (0.J 037).

Villa Rica. (0.J.036).

Santander de Quilichao. (0.J.035).

Bolivar. (0.J.082).

Silvia. (0.J.129).

Piendamo (0.J.034).

Tambo. (0.J.033).

Fuente: CEAD

Localidades Directamente Beneficiados por el
Programa de Descentralizacion

Santander de Quilichao, Miranda, Caloto, Villarrica, el Palo, Corinto,
Toribio, Puerto Tejada, Morales, Silvia, Piendamo, Tambo, el Bordo,

Bolivar, la Sierra.

Fuente. CEAD

Alianzas Estratégicas.

 Gobernacion del Cauca

« Alcaldias de Bolivar y Silvia Cauca

« |ES: La UNAD, La ESAP, Fundacion Universitaria, Instituto Técni
co de Comfacauca, SENA.

 (abildos: Pitayo, Ambalo, Guambia, Quichaya

¢ Fundaciéon Mundo Mujer

¢ Comcaja

 Laboratorio de Paz

» Asociaciones productivas de Bolivar

« Camara de Comercio

Fuente: CEAD
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5.2. Poblacion Estudiantil

5.2.1. Inscritos-Admitidos-Matriculados por Primera vez y Regulares

Cuadro 6. Estudiantes de Pregrado inscritos-Admitidos-Matriculados por primera vez y Regulares

2010
1-2010 11-2010
MATRICU- MATRICU-
INSCRI- | ADMITI- | LADOS POR INS- LADOS POR | MATRICULA-
FACULTAD PROGRAMAS 108 DOS pRIMERA | MATRICULADOS | oroc  ADMITIDOS | “poiveos D0$
VEZ VEZ
ARTES PLASTICAS 87 32 24 142 113 30 23 159
DISENO GRAFICO 286 35 30 270 104 32 30 265
LICENCIATURA EN
ARTES | MUSICA 113 34 27 101 0 0 0 85
MUSICA (Musica
Instrumental y
i o 0 0 0 162 131 27 23 167
Banda)
ING. AGROPECUA-
RIA (Agrozoo- 226 68 44 481 464 62 43 447
tecnia)
CIENCIAS | .
AGROPE- || AGROINDUSTRIAL | 222 48 44 450 77 52 38 420
CUARIAS
ING. FORESTAL 239 69 44 360 614 73 30 345
TECNOLOGIA
AGROINDUSTRIAL 0 0 0 51 130 120 115 166
ADMINISTRACION
CIENCIAS | DE EMPRESAS 286 46 45 484 288 50 45 467
OO | CONTADURIA
BLES, ECO- 419 49 45 606 430 50 44 603
NOMICAS Y | PUBLICA
ADMINIS- | ECONOMIA 392 68 45 233 0 0 0 198
TRATIVAS
TURISMO 0 0 0 36 290 75 53 90
ENFERMERIA 615 40 40 390 551 44 39 420
CISEEK\S FISIOTERAPIA 393 39 37 355 340 36 35 351
SALUD | FONOAUDIOLOGIA | 1.175 M 34 313 147 39 34 305
MEDICINA 1.490 4 41 530 1.428 43 40 532
CIENCIAS | ANTROPOLOGIA 123 76 42 256 0 0 0 208
HUMANAS —
¥ SOCIALES E';gﬁ?rg\ QUL 28 17 303 102 55 33 318
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Continuacion Cuadro 6.

1-2010 11-2010
MATRICU- MATRICU-
INSCRI- | ADMITI- | LADOS POR INS- LADOS POR = MATRICULA-
FACULTAD = PROGRAMAS TS o8| oammeny | MATRicuLADoS | Al aommpos | MRS L hos
VEZ VEZ
GEOGRAFIA DEL
DESARROLLO
e 51 32 24 185 0 0 0 171
AMBIENTAL
HISTORIA 60 37 21 122 0 0 0 106
CIENCIAS .
HUMANAS \L/IEiTEE'\F‘zETSSQEOL 0 0 0 211 207 82 43 242
¥ SOCIALES
LIC. EN ETNOEDU-
Sy 0 0 0 268 37 29 19 252
LIC. EN LENGUAS
MODERNAS IN- 0 0 0 177 241 53 50 197
GLES Y FRANCES
ING. FISICA 197 57 39 352 403 54 32 322
BIOLOGIA 883 67 48 328 1478 41 40 307
LIC. EN EDUCA-
CION BASICA CON
ENFASIS EN CIEN-
Ee T 1 0 0 104 294 67 44 152
Y EDUCACION
AMBIENTAL
LIC. EN EDUCA-
CION BASICA CON
ENFASISEN EDU- | 509 68 44 330 313 58 47 307
CENGiAS | CACION FISICA,
RECREACION Y
NATU- | hEpORTE
RALES,
EXACTAS | LIC. EN EDUCA-
YDELA | CION BASICA
EDUCACION | CON ENFASIS 0 0 0 88 109 52 33 117
EN EDUCACION
ARTISTICA
LIC. EN EDUCA-
CION BASICA CON
ENFASIS ENLEN- | 336 74 45 141 0 0 0 126
GUA CASTELLANA
E INGLES
LIC. EN MATEMA-
o 136 49 32 172 155 49 33 162
MATEMATICAS 199 60 31 175 237 59 36 158
QUIMICA 253 79 38 205 1 0 0 168
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Continuacion Cuadro 6.
1-2010 11-2010
MATRICU- MATRICU-
Facutap | pRoramas | MR- ADRAT  LAROSFOR | marricutanos | o> | apmimpos | LRR0SFOR | MATRTULA-
VEZ VEZ
CIENCIAPOLITICA | 451 79 43 437 653 81 36 390
DERECHO, o CACION 525 58 46 277 0 0 0 256
VSOOMLES | cmnamay | O |0 0 1 o | o 0 0
DERECHO 737 102 90 1029 701 94 % 997
GEOTECNOLOGIA 0 0 0 21 119 73 36 55
NGENERA | ING. AMBIENTAL | 840 56 49 450 307 54 51 445
ING. CIVIL 352 74 70 755 353 97 82 757
ING. DE SISTEMAS | 313 55 50 411 252 53 50 389
INGENIERIA | ING. ELECTRONICA
ELECTRO. | Y TELECOMUNICA- | 368 68 60 686 310 70 59 676
NICA CIONES
N S oo | 463 36 3 356 121 M 3 347
CIONES e cnoLoain
e 109 61 40 9 71 34 15 52
TOTAL 12808 | 1.827 1.364 12000 | 11501 | 1.929 1.456 12717
Fuente: Division de Admisiones, Registro y Control Académico y Sistema SIMCA
CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS 1097 1.008
CIENCIAS DE LA SALUD 3673 2.466
CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 285 607
CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA EDUCACION 2332 2.990
DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 1.713 1354
INGENIERIA CIVIL 1192 779
INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 1.253 754
TOTAL 12.898 11501

Fuente: Division de Admisiones Registro y Control Académico
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Grafico 1. Estudiantes de Pregrado Inscritos por Facultad

m-2010
m 2010
Cuadro 8. Estudiantes Admitidos por Facultad 2010
FACULTAD 1-2010 11-2010
ARTES 101 89
CIENCIAS AGROPECUARIAS 185 307
CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS 163 175
CIENCIAS DE LA SALUD 162 162
CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 173 219
CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA EDUCACION 454 380
DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 239 175
INGENIERIA CIVIL 130 224
INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 220 198
TOTAL 1.827 1.929

Fuente: Division de Admisiones Registro y Control Académico
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Grafico 2. Estudiantes de Pregrado Admitidos por Facultad

m|-2010
m-2010
Cuadro 9. Estudiantes Matriculados por primera vez por Facultad 2010
FACULTAD 1-2010 11-2010

ARTES 81 76
CIENCIAS AGROPECUARIAS 132 226
CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS 135 142
CIENCIAS DE LA SALUD 152 148
CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 104 145
CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA EDUCACION 277 265
DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 179 126
INGENIERIA CIVIL 119 169
INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 185 159
TOTAL 1.364 1.456

Fuente: Division de Admisiones Registro y Control Académico
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Grafico 3. Estudiantes de Pregrado Matriculados por Primera vez por Facultad
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Cuadro 10. Estudiantes Matriculados por Facultad 2010

FACULTAD 1-2010 11-2010
ARTES 675 676
CIENCIAS AGROPECUARIAS 1.342 1.378
CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS 1.359 1.358
CIENCIAS DE LA SALUD 1.588 1.608
CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 1.522 1.494
CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA EDUCACION 1.895 1.839
DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 1.744 1.643
INGENIERIA CIVIL 1.226 1.257
INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 1.549 1.464
TOTAL 12.900 12.7117

Fuente: Sistema SIMCA

Grafico 5. Estudiantes de Pregrado Matriculados por Facultad

- |-2010

m 12010

44



Universidad del Cauca

Grafico 6. Evolucion Total Matriculados Pregrado 2002-2010
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Cuadro 11. Estudiantes Matriculados por Programa Tecnoldgico 2010
FACULTAD PROGRAMA 1-2010 11-2010
CIENCIAS AGROPECUARIAS TECNOLOGIA AGROINDUSTRIAL 51 166
INGENIERIA CIVIL GEOTECNOLOGIA 21 55
INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES TECNOLOGIA EN TELEMATICA 96 52
TOTAL 168 273

Fuente: Sistema SIMCA
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Cuadro 12. Estudiantes Matriculados por Municipio de los Programas del CEAD 2010

PROGRAMA MUNICIPIO PRIMIPAROS REGULARES TOTAL MATRICULADOS
MIRANDA 35 2 37
BOLIVAR 14 0 14
TECNOLOGIA Sg'ﬂm’gaiRDgE ! ’ *
AGROINDUSTRIAL POPAYAN 15 30 45
SILVIA 0 13 13
TAMBO 0 2 2
PIENDAMO 0 1 1
POPAYAN 15 30 45
TECNOLOGIA SANTANDER DE 0 9 5
TELEMATICA QUILICHADO
SILVIA 0 5 5
ENFERMERIA POPAYAN 39 0 39
o | w0 | :
TOTAL 169 115 284

Fuente: Sistema SIMCA

Cuadro 13. Tasas de desercion de estudiantes de pregrado por programa

FACULTAD PROGRAMAS PERIODO | MATRICULADOS | DESERTORES | DESERCION | RETENCION
1-2010 142 2 1,80% 98,20%
ARTES PLASTICAS
1-2010 159 3 2,78% 97,22%
) 1-2010 270 2 1,80% 98,20%
DISENO GRAFICO
11-2010 265 3 2,78% 97,22%
ARTES
1-2010 101 3 4,62% 95,38%
LICENCIATURA EN MUSICA
1-2010 85 3 5,00% 95,00%
MUSICA (Musica Instrumental y -2010 162 " 47,53% 5247%
Direccion De Banda) 11-2010 167 4 2,39% 97,61%
ING. AGROPECUARIA 1-2010 481 23 7,42% 92,58%
(Agrozootecnia) 11-2010 447 14 4,38% 95,62%
CIENCIAS 1-2010 450 8 2,72% 97,28%
ING. AGROINDUSTRIAL
AGROPECUARIAS 11-2010 420 14 4,35% 95,65%
1-2010 360 10 4,37% 95,63%
ING. FORESTAL
1-2010 345 7 2,75% 97,25%
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Continuacion Cuadro 13.

FACULTAD PROGRAMAS PERIODO | MATRICULADOS | DESERTORES | DESERCION | RETENCION
CIENCIAS TECNOLOGIA 1-2010 51 34 52,31% 47,69%
AGROPECUARIAS AGROINDUSTRIAL 11-2010 166 29 17,46% 82,54%
ADMINISTRACION 1-2010 484 8 2,55% 97,45%
DE EMPRESAS 1-2010 467 5 1,45% 98,55%
1-2010 606 12 2,95% 97,05%
CIENCIAS CONTADURIA PUBLICA
CONTABLES, 11-2010 603 13 3,01% 96,99%
ECONOMICAS Y 1-2010 233 12 7,06% 92,94%
ADMINISTRATIVAS ECONOMIA
1-2010 198 4 2,60% 97,40%
1-2010 36 0 0% 100%
TURISMO
11-2010 90 2 5,26% 94,74%
1-2010 390 12 5,02% 94,98%
ENFERMERIA
1-2010 420 11 412% 95,88%
1-2010 355 4 1,68% 98,32%
FISIOTERAPIA
CIENCIAS 1-2010 351 5 1,90% 98,10%
DE LA SALUD 1-2010 313 13 6,22% 93,78%
FONOAUDIOLOGIA
1-2010 305 3 1,37% 98,63%
1-2010 530 9 2,28% 97,72%
MEDICINA
1-2010 532 17 3,89% 96,11%
1-2010 256 9 5,29% 94,71%
ANTROPOLOGIA
1-2010 208 10 5,88% 94,12%
_ 1-2010 303 5 2,60% 97,40%
FILOSOFIA (Diurna-Nocturna)
1-2010 318 15 6,61% 93,39%
GEOGRAFIA DEL DESARROLLO 1-2010 185 5 4,27% 95,73%
REGIONAL Y AMBIENTAL 1-2010 171 9 6,21% 93,79%
CIENCIAS 1-2010 122 6 7.14% 92,86%
HUMANAS HISTORIA
Y SOCIALES 1-2010 106 10 10,20% 89,80%
i 1-2010 211 6 451% 95,49%
LIC. EN ESPANOL Y LITERATURA
11-2010 242 7 4.27% 95,73%
1-2010 268 0 0% 100%
LIC. EN ETNOEDUCACION
1-2010 252 2 1,05% 98,95%
LIC. EN LENGUAS MODERNAS -2010 177 5 4,85% 95,15%
INGLES Y FRANCES 1-2010 197 10 7,14% 92,86%
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Continuacion Cuadro 13.

FACULTAD PROGRAMAS PERIODO | MATRICULADOS | DESERTORES | DESERCION | RETENCION
1-2010 352 25 10,42% 89,58%
ING. FISICA
11-2010 322 9 3,72% 96,28%
1-2010 328 10 5,10% 94,90%
BIOLOGIA
1-2010 307 11 5,24% 94,76%
LIC. EN EDUCACION BASICA CON 1-2010 104 4 4,35% 95,65%
ENFASIS EN CIENCIAS NATURALES
Y EDUCACION AMBIENTAL 11-2010 152 3 3.41% 96,59%
LIC. EN EDUCACION BASICA CON 1-2010 330 16 7.41% 92,59%
ENFASIS EN EDUCACION FISICA,
RECREACION Y DEPORTE 11-2010 327 1 5,37% 94,63%
CIENGIAS NATURALES, | |c. EN EDUCACION BASICA 1-2010 88 2 8,33% 91,67%
EXACTAS Y DE LA CON ENFASIS EN EDUCACION
EDUCACION ARTISTICA 1-2010 117 7 13,73% 86,27%
LIC. EN EDUCACION BASICA CON 1-2010 141 2 3,12% 96,88%
ENFASIS EN LENGUA CASTELLANA
E INGLES 1I-2010 126 2 3,23% 96,77%
1-2010 172 7 5,98% 94,02%
LIC. EN MATEMATICAS
1-2010 162 13 10,00% 90,00%
1-2010 175 16 13,79% 86,21%
MATEMATICAS
1-2010 158 10 8,47% 91,53%
1-2010 205 5 4,59% 95,41%
QUIMICA
1-2010 168 12 8,45% 91,55%
1-2010 437 16 5,63% 94,37%
CIENCIA POLITICA
1-2010 390 16 5,05% 94,95%
DERECHO. 1-2010 277 6 3,12% 96,88%
CIENCIAS . i 12% 88%
COMUNICACION SOCIAL
POLITICAS 1-2010 256 6 3,28% 96,72%
Y SOCIALES
1-2010 1.029 11 1,77% 98,23%
DERECHO
1-2010 997 20 2,91% 97,09%
1-2010 21 1 5,26% 94,74%
GEOTECNOLOGIA
1-2010 55 5 22,73% 77,27%
1-2010 450 9 3,02% 96,98%
INGENIERIA CIVIL ING. AMBIENTAL
1-2010 445 10 2,97% 97,03%
1-2010 755 10 2,01% 97,99%
ING. CIVIL
1-2010 757 19 3,44% 96,56%
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Continuacion Cuadro 13.

FACULTAD PROGRAMAS PERIODO | MATRICULADOS | DESERTORES | DESERCION | RETENCION
1-2010 411 11 3,78% 96,22%
ING. DE SISTEMAS
1-2010 389 31 9,90% 90,10%
ING. ELECTRONICA Y 1-2010 686 16 3,45% 96,55%
INGENIERIA TELECOMUNICACIONES 11-2010 676 24 4,86% 95,14%
ELECTRONICA Y
TELECOMUNICACIONES | ING. EN AUTOMATICA -2010 356 9 3,78% 96,22%
INDUSTRIAL 1-2010 347 10 3,97% 96,03%
1-2010 96 5 14,29% 85,71%
TECNOLOGIA EN TELEMATICA
11-2010 52 1 476% 95,24%

Fuente: Sistema SIMCA - Sistema SPADIES

5.2.2. Estudiantes Programas en Convenio

Cuadro 14. Estudiantes de Pregrado Matriculados por primera vez en Programa en Convenio 2010

NUMERO DE PROGRANA NIVEL DE PERIODO ACADEMICO
CONUENI REGISTRO SNIES Jrrims ENCONVENID CON | MR DE 010 T i2oms
ADMINISTRACION
00-082 120720030017300-112400 | FINANCIERA CICLO UDNEI\I_/ETFEJSIJI?VIAAD TECNOLOGICO 36 34
TECNOLOGICO
TOTAL 36 34

Fuente: Facultad de Ciencias Contables, Economicas y Administrativas

Cuadro 15. Estudiantes de Pregrado Matriculados en Programa en Convenio 2010

NUMERO DE PROGRANA NIVEL DE PERIODO ACADEMICO
CONVENID REGISTRO SNIES i ENCONVENIOCON | 0ot i 1aoto
ADMINISTRACION
0J-082 120720030017300-112400 FINANCIERA CICLO UN'VET%SL'I'KAAE DEL | TECNOLOGICO 182 189
TEGNOLOGICO
TOTAL 182 189

Fuente: Facultad de Ciencias Contables, Economicas y Administrativas
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Cuadro 16. Estudiantes de Pregrado Graduados en Programa en Convenio 2010

SN wsmoss [ cvcowmoon LD PERommciod
0J-082 20720030017300-112400 | ANANCIERA GIOLO UNERSTDAD DL | rcnoLaico 6 2
TECNOLOGICO
TOTAL 6 23
Fuente: Facultad de Ciencias Contables, Economicas y Administrativas
9.2.3. Estudiantes de Posgrado
Cuadro 17. Estudiantes de Posgrado Matriculados por Programa 2010
INSTITUTO PROGRAMA ACADEMICO 1-2010 11-2010
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE IMPUESTOS 0 0
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE LA CALIDAD 53 27
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE PROYECTOS 64 38
EcoNg:\ﬁ:\‘ci\lés\((i\%m\l?SLTEél\T|VAs ESPECIALIZACI(:)N EN MERCADEO CORPORATIVO 20 18
ESPECIALIZACION EN REVISORIA FISCAL . .
Y AUDITORIA INTERNACIONAL
MAESTRIA EN ESTUDIOS INTERDISCIPLINARIOS DEL 2% 2%
DESARROLLO
ESPECIALIZACION EN ANESTESIOLOGIA . .
Y REANIMACION
ESPECIALIZACION EN CIRUGIA GENERAL 10 13
CIENCIAS DE LA SALUD ESPECIALIZACION EN GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA 8 11
ESPECIALIZACION EN MEDIGINA INTERNA 9 13
ESPECIALIZACION EN ANATOMIA PATOLOGICA 2 3
ESPECIALIZACION EN PEDIATRIA 9 13
CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES DOCTORADO EN ANTROPOLOGIA 18 18
ESPECIALIZACION EN EDUCACION COMUNITARIA 1 1
ESPECIALIZACION EN EDUCACION MATEMATICA 3 4
ESPECIALIZACION EN PEDAGOGIA DE LA LECTURA
CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA EDUCACION | Y ESCRITURA 1 1
ESPECIALIZACION EN EDUCACION MULTICULTURAL 4 3
MAESTRIA EN EDUCACION 30 28
MAESTRIA EN INGENIERIA FISICA 5 8
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Continuacion Cuadro 17.

INSTITUTO PROGRAMA ACADEMICO 1-2010 11-2010
MAESTRIA EN RECURSOS HIDROBIOLGICOS 13 16
) CONTINENTALES
CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA EDUCACION DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION 13 99
DOCTORADO EN CIENCIAS AMBIENTALES 8 13
DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES ESPECIALIZACION EN DERECHO ADMINISTRATIVO 117 110
ESPECIALIZACION EN ESTRUCTURAS 10 10
ESPECIALIZACION EN INGENIERIA DE LA 2% 31
CONSTRUCCION
INGENIERIA CIVIL ESPECIALIZACION EN INGENIERIA 5 10
DE VIAS TERRESTRES
ESPECIALIZACION EN PAVIMENTOS 17 10
MAESTRIA EN INGENIERIA DE VIAS TERRESTRES 24 24
ESPECIALIZACION EN REDES Y SERVICIOS 11 1
TELEMATICOS
ESPECIALIZACION EN TELEMATICA 0 0
ESPECIALIZACION EN DESARROLLO 0 0
DE SOLUCIONES INFORMATICAS
) ) MAESTRIA EN COMPUTACION 12 11
INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES MAESTRIA EN ELECTRONICA “ "
Y TELECOMUNICACIONES
MAESTRIA EN INGENIERIA AREA AUTOMATICA 3 3
MAESTRIA EN INGENIERIA TELEMATICA 19 19
DOCTORADO EN INGENIERIA TELEMATICA 4 4
DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA ELECTRONICA 7 7
TOTAL 611 588

Fuente: Institutos de Postgrado
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Cuadro 18. Estudiantes de Posgrado Matriculados por Instituto 2010

INSTITUTO 1-2010 11-2010
CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS 188 134
CIENCIAS DE LA SALUD 46 64
CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 18 18
CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA EDUCACION 90 108
DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 117 110
INGENIERIA CIVIL 82 84
INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 70 70
TOTAL 611 588
Fuente: Institutos de Posgrado
Cuadro 19. Estudiantes de Posgrado Matriculados por Nivel de Formacion
NIVEL DE FORMACION 1-2010 11-2010
DOCTORADO 50 64
MAESTRIA 146 149
ESPECIALIZACION 415 375
TOTAL 611 588
Fuente: Institutos de Posgrado
Grafico 7. Estudiantes de Posgrado Matriculados por Instituto
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Grafico 8. Evolucion Total Matriculados Posgrado 2002-2010
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5.2.4. Graduados

Cuadro 20. Estudiantes de Pregrado Graduados por Programas Académicos 2010

FACULTAD PROGRAMA 1-2010 1-2010

ARTES PLASTICAS 4 1
DISENO GRAFICO 2 2

ARTES
LICENCIATURA EN MUSICA 2 1
MUSICA (Musica Instrumental y Direccion De Banda) 3 3
ING. AGROPECUARIA (Agrozootecnia) 19 16
ING. AGROINDUSTRIAL 42 13

CIENCIAS AGROPECUARIAS

ING. FORESTAL 13 10
TECNOLOGIA AGROINDUSTRIAL 19 3
ADMINISTRACION DE EMPRESAS 33 19
CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS Y ADMINISTRA- | CONTADURIA PUBLICA 29 31
TIVAS ECONOMIA 16 8
TURISMO 0 0
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Continuacion Cuadro 20.

FACULTAD PROGRAMA 1-2010 11-2010
ENFERMERIA 28 18
CIENCIAS DE LA SALUD FISIOTERAPIA 19 2
FONOAUDIOLOGIA 43 9
MEDICINA 33 31
ANTROPOLOGIA 36 9
FILOSOFIA (Diurna-Nocturna) 7 9
GEOGRAFIA DEL DESARROLLO REGIONAL Y AMBIENTAL 0 8
CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES HISTORIA 4 1
LIC. EN ESPANOL Y LITERATURA 8 12
LIC. EN ETNOEDUCACION 11 19
LIC. EN LENGUAS MODERNAS INGLES Y FRANCES 1 24
ING. FISICA 25 11
BIOLOGIA 25 23
LIC. EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN @ :
CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL
LIC. EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN EDUCACION 2 18
FISICA, RECREACION Y DEPORTE
g IS, LIC. EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS 0 0
EN EDUCACION ARTISTICA
LIC. EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN 1 )
LENGUA CASTELLANA E INGLES
LIC. EN MATEMATICAS 4 2
MATEMATICAS 6 4
QUIMICA 8 7
CIENCIA POLITICA 34 29
DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES COMUNICACION SOCIAL 10 10
TECNOLOGIA EN GESTION JUDICIAL 1 0
DERECHO 91 62
GEOTECNOLOGIA 1 2
INGENIERIA CIVIL ING. AMBIENTAL 19 10
ING. CIVIL 30 44
ING. DE SISTEMAS 36 17
INGENIERIA ELECTRONICA ING. ELECTRONICA'Y TELECOMUNICACIONES 32 55
Y TELECOMUNICACIONES ING. EN AUTOMATICA INDUSTRIAL 10 26
TECNOLOGIA EN TELEMATICA 11 8
TOTAL 780 645

Fuente: Secretaria General
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Cuadro 21. Estudiantes de Pregrado Graduados por Facultad 2010

FACULTAD 1-2010 11-2010
ARTES 11 7
CIENCIAS AGROPECUARIAS 93 42
CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS 78 58
CIENCIAS DE LA SALUD 123 81
CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 67 82
CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA EDUCACION 127 112
DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 142 101
INGENIERIA CIVIL 50 56
INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 89 106
TOTAL 780 645

Fuente: Secretaria General

Grafico 9. Estudiantes de Pregrado Graduados por Facultad
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Grafico 10. Evolucion de Estudiantes Graduados en Pregrado 2002-2010
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Cuadro 22. Estudiantes de Posgrado Graduados por Programas Académicos 2010

INSTITUTO PROGRAMA ACADEMICO 1-2010 11-2010

ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE IMPUESTOS 0 1
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE LA CALIDAD 21 7
CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE PROYECTOS 15 11
VAT ESPECIALIZACION EN MERCADEQ CORPORATIVO 22 1
ESPECIALIZACION EN REVISORIA FISCAL Y AUDITORIA - 5

INTERNACIONAL
ESPECIALIZACION EN ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION 0 2
ESPECIALIZACION EN CIRUGIA GENERAL 1 2
CIENGIAS DE LA SALUD ESPECIALIZACI(?N EN GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA 1 2
ESPECIALIZACION EN MEDICINA INTERNA 0 3
ESPECIALIZACION EN PATOLOGIA 0 0
ESPECIALIZACION EN PEDIATRIA 0 3
CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES DOCTORADO EN ANTROPOLOGIA 0 0
CIENCIAS NATURALES, EXACTAS ESPECIALIZACION EN EDUCACION COMUNITARIA 1 0
Y DE LA EDUCACION ESPECIALIZACION EN EDUCACION MATEMATICA 2 0
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Continuacion Cuadro 22.

INSTITUTO PROGRAMA ACADEMICO -2010 11-2010
ESPECIALIZACION EN PEDAGOGIA DE LA ) 0
LECTURA Y ESCRITURA
CIENCIAS NATURALES, EXACTAS ESPECIALIZACION EN EDUCACION MULTICULTURAL 0 0
Y DE LA EDUCACION MAESTRIA EN RECURSOS HIDROBIOOLGICOS | )
CONTINENTALES
DOCTORADO EN GIENCIAS DE LA EDUCACION 0 1
DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES | ESPECIALIZACION EN DERECHO ADMINISTRATIVO 51 30
ESPECIALIZACION EN ESTRUCTURAS 3 1
ESPECIALIZACION EN INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION 11 5
INGENIERIA CIVIL ESPECIALIZACION EN INGENIERIA DE VIAS TERRESTRES 11 0
ESPECIALIZACION EN PAVIMENTOS 0 10
MAESTRIA EN INGENIERIA DE VIAS TERRESTRES 2 0
ESPECIALIZACION EN REDES Y SERVICIOS TELEMATICOS 0 12
ESPECIALIZACION EN TELEMATICA 1 0
) . ESPECIALIZACION EN DESARROLLO DE SOLUCIONES INFOR-
INGENIERIA ELECTRONICA MATICAS 9 0
Y TELECOMUNICACIONES
MAESTRIA EN AUTOMATICA 0 1
MAESTRIA EN ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 7 0
MAESTRIA EN INGENIERIA TELEMATICA 2 1
TOTAL 184 96

Fuente: Secretaria General

Cuadro 23. Estudiantes de Posgrados Graduados por Instituto 2010

INSTITUTO 1-2010 11-2010
CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS 79 22
CIENCIAS DE LA SALUD 2 12
CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 0 0
CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA EDUCACION 6 2
DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 51 30
INGENIERIA CIVIL 27 16
INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 19 14
TOTAL 184 96

Fuente: Secretaria General
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Grafico 11. Estudiantes Graduados por Instituto
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Grafico 12. Evolucion de Estudiantes Graduados en Posgrado 2002-2010
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5.3 Docentes

5.3.1 Docentes segun Vinculacion

Universidad del Cauca

Cuadro 24. Docentes por Periodo Académico, Tipo de Vinculacion y Facultad 2010
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PLANTA TC 36 30 40 95 67 144 40 48 61 7 568
PLANTA MT 0 0 38 0 0 3 3 0 0 44
1-2010 OCASIONAL TC 19 2 11 10 25 9 1 9 0 90
OCASIONAL MT 0 0 0 24 0 0 0 0 1 0 25
CATEDRA 15 16 41 67 47 43 29 5 17 16 296
Total 1-2010 70 50 83 235 124 212 81 57 88 23 1.023
PLANTA TC 37 32 41 95 67 143 39 48 61 7 570
PLANTA MT 0 0 0 39 0 0 3 3 0 0 45
[-2010 OCASIONAL TC 18 3 0 11 9 31 8 0 9 0 89
OCASIONAL MT 0 0 0 22 0 0 0 0 1 0 23
CATEDRA 16 17 38 66 42 44 32 9 19 14 297
Total 11-2010 A 52 79 233 118 218 82 60 90 21 1.024

Fuente: Vicerrectoria Academica
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Cuadro 25. Resumen de Docentes por Tipo de Vinculacion 2010

DOCENTE/PERIODO 1-2010 11-2010
PLANTA TIEMPO COMPLETO 568 570
PLANTA MEDIO TIEMPO 44 45
OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 90 89
OCASIONAL MEDIO TIEMPO 25 23
CATEDRATICO 296 297

TOTAL 1.023 1.024

Fuente: Vicerrectoria Académica

Grafico 13. Evolucion de Docentes por Tipo de Vinculacion 2002-2010
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Cuadro 26. Docentes por Tipo de Vinculacion por Facultad |- 2010

Universidad del Cauca

1-2010

FACULTAD PLANTATC | PLANTA MT | OCASIONAL TC | OCASIONAL MT | CATEDRA TOTAL
ARTES 36 0 19 0 15 70
CIENCIAS AGROPECUARIAS 30 0 4 0 16 50
CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS Y
ADMINISTRATIVAS 40 0 2 0 4 83
CIENCIAS DE LA SALUD 95 38 11 24 67 235
CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 67 0 10 0 47 124
CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA
E 144 0 25 0 43 212
DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 40 3 9 0 29 81
INGENIERIA CIVIL 48 3 1 0 5 57
INGENIERIA ELECTRONICA Y
TELECOMUNICACIONES 61 0 9 1 7 88
VICERRECTORIA ACADEMICA 7 0 0 0 16 23

TOTAL 568 44 90 25 296 1.023
Fuente: Vicerrectoria Académica

Grafica 14. Docentes por Tipo de Vinculacion por Facultad | - 2010
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Cuadro 27. Docentes por tipo de Vinculacion por Facultad Il - 2010

B OCASIONALTC

11-2010
FACULTAD PLANTATC | PLANTAMT | ocasionALTC | CCASONAL | careppa TOTAL
ARTES 37 0 18 0 16 71
CIENCIAS AGROPECUARIAS 32 0 3 0 17 52
CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS
Y ADMINISTRATIVAS 4 0 0 0 38 &
CIENCIAS DE LA SALUD 95 39 11 2 66 233
CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 67 0 9 0 4 118
CIENCIAS NATURALES, EXACTAS
Y DE LA EDUCACION = 0 81 0 = 2
DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 39 3 8 0 3 82
INGENIERIA CIVIL 48 3 0 0 9 60
INGENIERIA ELECTRONICA Y
TELECOMUNICACIONES 61 0 9 1 19 0
VICERRECTORIA ACADEMICA 7 0 0 0 14 21
TOTAL 570 45 89 23 297 1.024
Fuente: Vicerrectoria Académica
Grafica 15. Docentes por Tipo de Vinculacion por Facultad 11-2010

160 |

130 |

120 |

10 ‘

EO

&0 l B PLANTATC

40 ! IJ mPLAMNTA MT

| |_| ﬂ]LIL
20
N | I.J

L SR : Q;#? @‘tﬁ
ﬁc’q‘u # ar"& ﬁ‘* g &"b & &\*ﬁ
& PSS &
FFeE €
L%

B OCASIONAL MT
® CATECHA

62




Cuadro 28. Docentes en Tiempo Completo Equivalente 2010

Universidad del Cauca

FACULTAD 1-2010 11-2010
TOTAL DOCENTES TC.E | TOTAL DOGENTES T.C.E
ARTES 59 60
CIENCIAS AGROPECUARIAS 37 38
CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS 49 48
CIENCIAS DE LA SALUD 154 153
CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 94 91
CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA EDUCACION 183 186
DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 52 57
INGENIERIA CIVIL 53 53
INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 75 76
VICERRECTORIA ACADEMICA 16 11
TOTAL 2 773

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion
Tiempo Completo Equivalente (T.C.E.): 40 horas/semanales

Grafico 16. Evolucion de Docentes en Tiempo Completo Equivalente 2002-2010
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9.3.2. Docentes por Nivel de Formacion

Cuadro 29. Docentes por Periodo Académico, Nivel de Formacion y Facultad 2010
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POSTDOCTORADO 0 0 0 1 0 1 1 0 0 4
DOCTORADO 1 1 0 2 15 29 2 1 7 0 58
o MAESTRIA 10 24 28 36 50 88 17 33 29 0 315
ESP. MEDICA 0 0 0 99 1 1 0 0 0 0 101
ESPECIALISTA 7 16 44 7 25 51 49 19 21 11 314
PREGRADO 52 9 11 26 33 42 12 4 30 12 231
Total 2010 70 50 83 235 124 212 81 57 88 23 1.023
POSTDOCTORADO 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 4
DOCTORADO 1 1 0 3 14 30 2 1 11 0 63
12010 MAESTRIA 11 24 30 43 52 94 19 34 33 1 3
ESP MEDICA 0 0 0 103 1 1 0 0 0 0 105
ESPECIALISTA 8 15 39 59 23 52 45 18 22 6 287
PREGRADO 51 12 10 24 28 40 15 7 23 14 224
Total 11-2010 il 52 79 233 118 218 82 60 90 21 1.024

Fuente: Vicerrectoria Academica
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Cuadro 30. Resumen de Docentes por Nivel de Formacion 2010

DOCENTE/PERIODO 1-2010 11-2010
POSTDOCTORADO 4 4
DOCTOR 58 63
MAESTRIA 315 3
ESP. MEDICA 101 105
ESPECIALISTA 314 287
PREGRADO 231 224

TOTAL 1.023 1.024

Fuente: Vicerrectoria Académica

Grafico 17. Evolucion de Docentes por Nivel de Formacion 2002-2010
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Cuadro 31. Docentes por Nivel de Formacion por Facultad | - 2010

12010

FACULTAD Docrompo | DOCTOR | MAESTRIA  ESF. | ESPECIALISTA | PREGRADD TOTAL
ARTES 0 : 10 0 7 52 70
CIENCIAS AGROPECUARIAS 0 1 24 0 16 9 50
v ADMNSTRATAS e 0 o | B | 0 “ nolow
CIENCIAS DE LA SALUD 1 2 36 9 7 2 235
CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 0 15 50 1 25 3 124
CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA EDUCACION 1 29 88 1 51 4 212
DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 1 2 17 0 49 12 81
INGENIERIA CIVIL 0 1 33 0 19 4 57
INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 1 7 29 0 21 30 88
VICERRECTORIA ACADEMICA 0 0 0 0 11 12 23

TOTAL 4 58 315 101 314 231 | 1023

Fuente: Vicerrectoria Academica

Grafica 18. Docentes por Nivel de Formacion por Facultad | - 2010
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Cuadro 32. Docentes por Nivel de Formacion por Facultad Il - 2010

Universidad del Cauca

11-2010

FACULTAD POSTDOCTORADO | DOCTOR = MAESTRIA Mggﬁ: . | ESPECIALISTA | PREGRADO TOTAL
ARTES 0 1 11 0 8 51 71
CIENCIAS AGROPECUARIAS 0 1 24 0 15 12 52
CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS Y ADMI-
NISTRATIVAS 0 0 30 0 39 10 &
CIENCIAS DE LA SALUD 1 3 43 103 59 2 233
CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 0 14 52 1 23 28 118
CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA
A 1 30 9% 1 52 40 218
DERECHO, CIENGIAS POLITICAS Y SOCIALES : 2 19 0 45 15 82
INGENIERIA CIVIL 0 1 34 0 18 7 60
INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICA- 1 » 2 0 2 » %
CIONES
VICERRECTORIA ACADEMICA 0 0 1 0 6 1 21

TOTAL 4 63 3 105 287 24 | 1.024

Fuente: Vicerrectoria Academica

Grafica 19. Docentes por Nivel de Formacion por Facultad Il - 2010
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Cuadro 33. Docentes por Vinculacion y Nivel de Formacion | - 2010

TOTAL
DOCENTES | PREGRADO | ESPECIALIZACION | ESP. MEDICA | MAESTRIA | DOCTORADO | POSTDOCTORADO TOTAL DOCENTES
TC.E
PTC 59 143 34 268 62 4 570 570
PMT 0 9 32 4 0 0 45 23
0TC 47 17 0 24 1 0 89 89
omT 7 6 8 2 0 0 23 12
CA 111 112 31 43 0 0 297 79
TOTAL 224 287 105 341 63 4 1.024 773
Fuente: Vicerrectoria Académica
Cuadro 34. Docentes por Vinculacion y Nivel de Formacion Il - 2010
. TOTAL
DOCENTES | PREGRADO | ESPECIALIZACION | ESP. MEDICA | MAESTRIA | DOCTORADO | POSTDOCTORADO TOTAL DOCENTES
TC.E
PTC 59 165 32 252 56 4 568 568
PMT 0 10 31 3 0 0 44 22
0TC 53 21 0 15 1 0 90 90
omT 7 7 9 2 0 0 25 13
CA 112 111 29 43 1 0 296 79
TOTAL 231 314 101 315 58 4 1.023 772

Fuente: Vicerrectoria Académica
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Cuadro 35. Relacion Estudiante / Docente General | - 2010

TOTAL TOTAL
DOCENTES | ESTUDIAN- Doc
T.C.E TES T.C.E

PLAN- | PLANTA | OCASIONAL | OCASIONAL Et

TATC MT TC MT

TOTAL CATEDRA
DOCENTES T.C.E

Est./

FACULTAD Doc

CATEDRA

ARTES 36 0 19 0 15 70 4 59 675 10 11

CIENCIAS
AGROPECUA- 30 0 4 0 16 50 3 37 1.342 27 36
RIAS

CIENCIAS
CONTABLES,
ECONOMICAS 40 0 2 0 4 83 7 49 1.359 16 28
Y ADMINIS-
TRATIVAS

CIENCIAS DE

LA SALUD 95 38 1 24 67 235 17 154 1.588 7 10

CIENCIAS
HUMANAS Y 67 0 10 0 47 124 17 94 1.522 12 16
SOCIALES

CIENCIAS
NATURALES,
EXACTAS Y 144 0 25 0 43 212 14 183 1.895 9 10
DELA
EDUCACION

DERECHO,
CIENCIAS
POLITICAS Y
SOCIALES

40 3 9 0 29 81 7 52 1.744 22 34

INGENIERIA

CIVIL 48 3 1 0 5 57 2 53 1.226 22 23

INGENIERIA
ELECTRONICA
Y TELECOMU-
NICACIONES

61 0 9 1 17 88 4 75 1.549 18 21

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion
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2010

Cuadro 36. Relacion Estudiante / Docente General Il - 2010

TOTAL TOTAL | TOTAL
FACULTAD Py S Sty catenra | pocen- | “ATE0RA| pocen.  estu-  Est./poe BL /006

s | CE TESTCE| DIANTES -
ARTES 37 | 0 18 0 16 71 5 60 | 676 | 10 1
CIENCIAS
O ARIAS 2 | 0 3 0 17 52 3 38 | 133 | 2 35
CIENCIAS CONTABLES,
ECONOMICAS Y M 0 0 0 38 79 7 48 | 1358 | 17 28
ADMINISTRATIVAS
CEENCIASDELASALUD | 95 | 39 1 2 66 | 23 | 16 | 153 | 1608 | 7 11
CIENCIAS HUMANAS
. 67 | 0 9 0 2 | 18 | 15 of | 1494 | 13 16
CIENCIAS NATURALES,
EXACTAS Y DE LA | 0 31 0 4 | 218 | 12 | 18 | 1839 | 8 10
EDUCACION
DERECHO, CIENCIAS
T s | 39 | 3 8 0 32 82 8 57 | 1643 | 20 29
INGENIERIA CIVIL 8 | 3 0 0 9 60 3 53 | 1257 | 21 24
INGENIERIA
ELECTRONICA Y 61 | 0 9 1 19 % 5 76 | 1491 | 17 20
TELECOMUNICACIONES

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion

Grafico 20. Evolucion de Relacion Estudiante / Docente Tce 2002 - 2010
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5.4. Proyeccion Social

5.4.1. Centro Universitario en Salud — Alfonso
Lopez

El Centro Universitario en Salud “Alfonso Lopez”, brinda
atencion en su area de influencia, sin restricciones a
la poblacion de toda la ciudad y el departamento del
Cauca en: Consulta médica, programas de promocion
de la salud y prevencion de la enfermedad, consejeria
a jovenes en salud reproductiva, atencion en el servicio
de fisioterapia y de fonoaudiologia, actividades que son
desarrolladas por estudiantes del programa de enfer-
meria con apoyo de sus docentes.

Todos los servicios que presta el Centro Univesitario en
Salud son coordinados por la enfermera Omaira Es-
pinosa Aguilar quien es la directora, mediante la arti-
culacion transversal entre el curriculo y la proyeccion
social de la Facultad Ciencias de la Salud.

Universidad del Cauca

En el mes de mayo del afio 2009, la Secretaria de Salud
Dapartamental realizo una auditoria para verificar el cum-
plimiento de las condiciones para la habilitacion de las
instituciones prestadoras de senrvicios de salud (decre-
to 1011 de 2006) y Resolucion 1043 de 2006. Durante
la visita se evidenciaron falencias que llevaron al cierre
del servicio de fisioterapia y de esterilizacion, ademas de
hacer requrimeintos por el estado de la planta fisica y la
falta de equipos biomédicos para prestar un servicio de
calidad a los usuarios que acuden a la institucion.

Con la gestion que se hizo durante el afio 2010 se lo-
gré que la Universidad destinara recursos para la ade-
cuacion de un sitio adecuado para abrir el servicio de
fisioterapia, compra de autoclave, compra de equipos
biomédicos entre otros.

A continuacion se detallan las actividades realizadas
durante el afio 2010:

1. Actividades de proyeccion social ligadas a la docencia

RESPONSABLE ACTIVIDAD DE PROYECCION SOCIAL

Vacunacion, escuelas de padres, consejeria a jovenes en los colegios cercanos al
centro de salud. Algunas instituciones donde se han realizado actividades son: Va-
cunacion en: jardines infantiles del IBF , Fundaser, Fundacién Renacer “Santa
Clara”, Instituto Toribio Maya, CAIF y demas nidos de paz de Comfacauca, Hogar
San Vicente de Pail, hogares FMI de ICBF, institucines educativas del area de influen-
cia del centro de salud.

Enf. Omaira Espinosa con apoyo de 1 auxiliar de enfermeria.

Coordinacion y asistencia a reuniones 'y lideres y juntas de accion comunal de los

Enf. Omaira Espinosa y Director del C.de Salud. barrios de 1a comuna.
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Continuacion Cuadro actividades de proyeccion social ligadas a la docencia

RESPONSABLE

ACTIVIDAD DE PROYECCION SOCIAL

 Elaboracion de manuales y protocolos de procedimientos.
« (Capacitacion al personal del centro en normatividad relacionadoa con el Siste-

Enf. Omaira Espinosa y estudiantes de IX'y

ma de Garantia de Calidad.

X semestre de enfermeria. ¢ Cominucacion asertiva.

« Aplicacion de encuestas de satisfaccion de los usuarios.
* Instalacion del buzon de sugerencias.

Enf. Gladys Amanda Mera Urbano y estudiantes
de VIl semestre de enfermeria.

Visitas domiciliarias y valoracion familiar a 13 familias desplazadas, en ellas se
encontro al menos uno de sus miembros (por lo general madres cabeza de familia)
con alteracion de los patrones familiares, depresion . deficit de conocimientos
relacionados con la no informacion sobre derechos como madres y las redes de
apoyo ensituaciones de violencia.

Fuente: Centro Docente e Investigativo en Salud — Alfonso Lopez

2. Actividades Coordinacion de promocion de la Salud y prevencion de la enfermedad

Coordinacion Académico-administrativa (Gestion de la documentacion de apoyo : placas, planillas, historias clini-

cas, formatos)

RESPONSABLE (S) ACTIVIDAD EVENTOS
Omaira Espinosa con apoyo de 1 auxiliar de enfermeria. Bioldgicos aplicados en el 2010 6.040
Estudiantes de medicina con apoyo 1 docente. Citologias 1.506
Estudiantes de enfermeria con apoyo de 1 docente. Citologias consultorio amigo 336
Estudiantes de medicina con apoyo 1 de docente. Consultas ginecoldgicas 1.023
Estudiantes de pediatria Con apoyo de 1 docente. Consultas a nifos. 326
Médico en servicio social obligatorio. Consultas 1.184
Estudiantes de enfermeria con apoyo de 1 docente. égltfj dpézrggﬂggﬁl\/l ;revenci()n en 226
Estudiantes de medicina con apoyo de 1 docente. Controles de crecimiento y desarrollo 217
Estudiantes de fisioterapia con apoyo de docentes de ese departamento,
hasta el momento del cierre (tener en cuenta que el servicio fue cerrado por la | Valoraciones y terapias fisica y neurolégica 460
Secretaria de Salud Departamental desde la tercera semana de mayo).
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RESPONSABLE (S)

ACTIVIDAD EVENTOS

Estudiantes de Fonoaudiologia con Apoyo
de Docentes de ese Departamento.

» Actividades de promoci6n de la salud audi-
tiva y prevencion de la enfermedad con la
comunidad y con nifios desplazados.

1.259

» Consulta de fonoaudiologia, terapias y re-
habilitacion en los que detectaron hipoacu-
sia, alteraciones del lenguaje lectoescrito,
dislalias entre otros.

1.463

Fuente: Centro Docente e Investigativo en Salud — Alfonso Lépez

3. Trabajo con poblacion en condiciones de despla-
zamiento.

La Universidad es coejecutora del Programa Mundial de
Alimentos de Naciones Unidas desde hace tres anos.
Durante este tiempo ha desarrollado actividades de ca-
pacitacion y orientacion con estudiantes y docentes de
los diferentes programas de la Facultad.

El proyecto consta de dos subproyectos, LR-10-0041-
00512 (RN) Riesgo Nutricional y LM-10-0041-00515
(MGL) Madres Gestantes y Lactantes, con un total de
230y 143 nifios respectivamente.

Inclusion de los nifios en el programa

La mayoria de estos nifios fueron captados mediante
visita domiciliaria realizada por estudiantes y docentes
del programa de enfermeria de la Universidad del Cau-
ca. Durante las visitas, ademas de verificar las condi-

ciones de las familias se da educacion en habitos de
vida saludable, signos de alerta para la deteccion de
pérdidas auditivas en la infancia y habitos orales no-
civos, diagnostico comunitario participativo, capacita-
cion en deberes y derechos sobre el sistema de seguri-
dad social, igualmente el Centro Universitario en Salud
atiende sin costo a los nifios beneficiarios del programa
y a sus familias.

La valoracion por el programa de fonoaudiologia, se
planted como meta las alteraciones del lenguaje, habla
y audicion, y facilitar su diagnostico precoz y tratamien-
to oportuno.

El proyecto logra articular transversalmente la docencia
y la proyeccion social.

Gracias al manejo del programay a la gestion realizada,
para el afo 2011 se beneficiaran 750 nifos.

73



Boletin Estadistico 2010

4. Articulacion transversal curricular de docencia y proyeccion social con el proyecto “Cambio de alimentos
por Capacitacion”

Valoracion por Fonoaudilogia

FECHA ASENTAMIENTO EDADES HALLAZGOS

85 personas distribuidas asi: asent. Lisboa
60%.
Asent. Laura Simons 12.9% Los nifos eran meno-
Asent. Solidaridad Baja 7% res de 6 arios. . . -

22/09/2010 Asent. Las Vegas, Nuevo Futuro, barrio alto Los adultos oscilaban No s evidenciaron hallasgos patoldgicos.
puelenje y Brisas de la Ladera 2.3% cada uno. | entre 16 y 80 afos.
Barrio Retiro Bajo 1.1%.
ggcpije;rsdoggirdgségbmdas ast 6 nifos (33%), presentaron dislalias funcionales.
Triuntaremos por Ioa Pazy Lomas Un nifio (5,5%) presento retraso en el desarrollo del

. lenguaje.
0/

(ng g:;?sfgcg;/o ’ E;?grgs dr:r;o:ﬁeor:n Un nifio (5,5%) presento dificultades de aprendizaje.

29/09/2010 0% 0 MOS Y| e los nifios que presentaron dificultades se cita-
El Dean y Brisas de la Ladera 15%. los adultos oscilaban o B S .
Colinas de Calicanto, Bogueron entre 23 y 55 afos DS IS e requgngnilntervencmn '"med'a'
santiago de Cali 3 30} . unoy ta, para manejo fonoaudiol6gico, solo fue traido un
RetirogBa'o la Mbn'; 1 6% ) nifo, quien fue tratado, evolucionando satisfactoria-

10y ja 1.0%. mente, logrado disminuir sus dificultades.

Asistieron 75 personas distribuidos asi:
Asent. San Francisco 45%.
Recuerdo Sur 12%. - Un nifio presento dislalia funcional y una nifia con
Villa Garcia, Laura Simons y Chapinero con el rTr?gr?;rLZs dr:r;o;ﬁeor:n posible autismo, fue remitido a psicologia. Esta

30/09/2010 10.6% cada uno. los adultos entre 16’ Y| nina requiere manejo especializado con un equipo
Asent. La Libertad y el Salvador 1.3% cada 60 afios y multidisciplinario, solo fue traida una vez por su
uno. ' madre y no volvid.
Asistieron 31 usuarios asi:
Asent. Sta. Librada 19.3%
\(;/)ifl?r:gaTgLrgjé B/ g}N%Z\%aJrgo’{ﬁzegh " Los nifios eran Cuatro nifos presentaron dislalias funcionales,

20'y 21/10/2010 9.6% cada uno y p menores de 7 anosy | dos ninos presentaron retraso en el desarrollo del

y Aéer:t San Fraﬁcisco T los andultos oscilaban | lenguaje y un nino present{o problemas serios de

Sur 1‘2 9% cada uno ’ y entre 18 y 49 afos. aprendizaje.

Fuente: Centro Docente e Investigativo en Salud — Alfonso Lopez
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5. Articulacion de las actividades de proyeccion social de la Universidad del Cauca con otras instituciones

Responsables

Actividades

Logros

Omaira Espinosa.

Plan de capacitacion para desarrollar cada 15
dias, éstas capacitaciones se realizan en los
diferentes asentamientos de la ciudad donde
habitan las familias beneficiarias.

Las familias manifiestan tener mejore relacio-
nes intrafamiliares y con sus vecinos, tienen
conocimiento de las redes de apoyo responsa-
bles de su atencion.

Omaira Espinosa.

Toma de Pesoy

Talla 03/07/2010 25
/10/2010 29/01/20
11 12/03/2011

Identificacion de nifios con peso y tallas bajos
para el edad. Se encuentran en
programa de recuperacion nutricional.

Omaira Espinosa.

Jornada Navidena (Dic. 2010

Se realiz6 una tarde lidica con
los benefiarios del proyecto.
Entrega de regalos y refrigerios.

Docente de préactica comunitaria fonoaudiologia y
Omaira Espinosa.

Estudiantes de fonoaudiologia hacen valoracion
auditiva de los nifios y padres.

Se han identificado oportunamente quienes
presentan alteraciones y se han al centro de
salud para valoracion

especializada y terapia.

Docentes y pasantes de psicologia de la Universidad
Cooperativa.

Intervencion en crisis,
seguimiento a individuos y familias.

Manejo del duelo.
Reconocimiento de si mismo.
Mejora de autoestima.

Mejores relaciones intrafamiliares.

Omaira Espinosa

Aleifa Medina. Coordinadora de Proyectos Humanita-
rios Cruz Roja Seccional Cauca.

Jony Fabiam Gémez. Jefe de Mercadeo y Servicios
Sociales de Serviexcequiales El Recuerdo.

Atencion médica. Atencion
psicologica.

Entrega de medicamentos.

Peluqueria. Re-
creacion.

Se atendieron 150 personas entre ninos

y adultos: entrega de medicamentos.

Se contd con un grupo de estilistas, quienes
atendieron a las madres y a sus hijos.
Psicdlogas que atendieron a las personas que
quisieron el servicio y recreacionistas durante
todo el dia. Estas actividades se organizaron
con la dltima entrega de alimentos y

se llevaron a cabo en el coliseo de la
Universidad del Cauca.

Fuente: Centro Docente e Investigativo en Salud — Alfonso L6pez
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6. Interpretacion de los indicadores de crecimiento corporal

En total se realizaron cuatro mediciones en el afo, se tuvieron en cuenta la relacion talla/edad peso/edad, peso/
talla e indice de masa corporal.

6.1 Talla para Edad. Este indicador permite identificar nifios con retraso en el crecimiento debido a un prolongado
aporte insuficiente de nutrientes o enfermedades recurrentes, en este indicador se tienen en cuenta tres aspectos.

6.2 Peso para Edad. Refleja el peso corporal en relacion a la edad del nifo en un dia determinado. Este indicador

ANALISIS RESULTADOS AL INICIO DEL PROGRAMA | RESULTADOS AL FINAL DEL PROGRAMA
Retraso en talla. 140 140
Riesgo de talla baja. 72 52
Talla adecuada para edad. 139 176
Total nifios valorados. 351 368

Fuente: Centro Docente e Investigativo en Salud — Alfonso Lopez

Se usa para evaluar si un nifio presenta Desnutricion global y desnutricion global severa.

6.3 Peso para la Talla. Refleja el peso corporal en proporcion al crecimiento alcanzado en longitud o talla. Este

ANALISIS RESULTADOS AL INICIO DEL PROGRAMA | RESULTADOS AL FINAL DEL PROGRAMA
Sobrepeso. 31 29
Desnutricion global. 1 0
Obesidad. 16 26
Riesgo de talla bajo para la edad. 5 2
Peso adecuado para la edad. 86 156
Total nifos valorados. 59 230

Fuente: Centro Docente e Investigativo en Salud — Alfonso Lopez

indicador refleja una desnutricion severa debido a una situacion extrema.
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ANALISIS RESULTADOS AL INICIO DEL PROGRAMA RESULTADOS AL FINAL DEL PROGRAMA
Desnutricion aguda. 3 0
Desnutricion severa. 1 0
Peso adecuado para la talla. 65 106
Riesgo de peso bajo para la talla. 8 2
Total nifos valorados. 77 108

Fuente: Centro Docente e Investigativo en Salud — Alfonso Lopez




7. Entrega de alimentos

Universidad del Cauca

No. CARTA DE PORTE No. DE PROYECTO CANTIDAD DE ALIMENTOS RECIBIDOS FECHA DE RECIBO
; 56294 LR-10-0041-00512 1.909 Kg. 04/06/2010
56295 LM-10-0041-00515 1.187 Kg. 04/06/2010
5 56447 LR-10-0041-00512 2.372 Kg. 09/07/2010
56448 LM-10-0041-00515 1.620 Kg. 09/07/2010
56793 LR-10-0041-00512 1.478 Kg. 12/08/2010
56794 LM-10-0041-00515 1.070 Kg. 12/08/2010
3 59787 LR-10-0041-00512 989 kg. 12/08/2010
59788 LM-10-0041-00515 615 kg. 12/08/2010
4 60498 LR-10-0041-00512 2.227 kg. 12/10/2010
60499 LM-10-0041-00515 1.548 Kg. 12/10/2010
5 61005 LR-10-0041-00512 2.467 Kg. 30/11/2010
61006 LM-10-0041-00515 1.677 Kg. 30/11/2010

Fuente: Centro Docente e Investigativo en Salud — Alfonso Lopez

Durante el afio, se entregaron cerca de 20 toneladas
de alimentos no perecederos dentro de un programa
que, gracias a la interaccion entre la academia y la co-
munidad, ha trascendido el paternalismo y el asisten-
cialismo, brindando a los beneficiarios oportunidades
de enriquecer su auto estima y los habitos de vida
saludable. Por otra parte, se destaca la sensibilizacion
social de estudiantes y docentes en el marco de la mi-
sion vy vision de la Universidad del Cauca.

Se resalta el apoyo de las directivas de la Universidad
en cabeza del Rector y del Vicerrector Administrativo,
asi como el de la division de Servicios Generales para
el logro de esta gestion que ha permitido catalogar a
la Universidad del Cauca, por las Naciones Unidas y el
PMA (Programa Mundial de Alimentos), como uno de
los mejores operadores en el pais, y que gracias a ello
han aumentado el cupo de los nifos.

5.4.2. CONSULTORIO JURIDICO

Las actividades que se describen a continuacion reflejan
el apoyo fundamental que nuestra dependencia ha entre-
gado a las personas de escasos recursos econémicos y
que si no fuera por nuestra gestion, no tendrian la posi-
bilidad de acceder a la asesoria juridica que con empefo
ofrecen nuestros estudiantes y docentes asesores en
cada Area (Laboral, Civil, Penal y Administrativo).

Se relacionan en primer orden las competencias en
cada una de las Areas que atiende el Consultorio:

Competencias en el Area de Penal

Los estudiantes del Consultorio Juridico a partir de
noveno semestre pueden litigar en causa ajena, en los
siguientes asuntos, actuando como ABOGADOS DE
OFICIO DE POBRES:
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1. En los procesos penales que conocen 10S jueces
municipales y los fiscales delegados ante estos
(Fiscales Locales), asi como ante las autoridades
de policias, en condicion de apoderados de los im-
plicados:

1.1. Inasistencia alimentaria

1.2. Delitos contra el patrimonio publico econémico
cuya cuantia no exceda de 50 SMLM:

e Hurto

Hurto Agravado

Abuso de confianza

Dario en bien ajeno

Estafa inferior a 50 SMLM

1.3. Violencia intrafamiliar

1.4. Lesiones personales

Tramite ante los juzgados de Ejecucion de Penas para
personas condenadas, solicitando libertad condicional,
extincion de pena, devolucion de cauciones. Que son a
nombre del usuario.

2. Elaboracion de denuncias a nombre del usuario.

3. Constitucion de parte civil a nombre de la victima en
los mismos asuntos.

Competencias en el Area de Administrativo

Los estudiantes del Consultorio Juridico a partir de
noveno semestre pueden intervenir en los siguientes
asuntos:

1. Asesoria en las acciones publicas en proteccion de
los derechos fundamentales tales como: Derecho
de peticion, Accion de Tutela, Acciones Populares y
de Grupo, Accion o derecho de rectificacion, accion
de cumplimiento, incidentes de desacato. Se elabo-
ran los escritos respectivos a nombre del usuario.
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2. Asistir como defensor en los procesos disciplina-
rios de competencia de las Personarias Municipales
y la Procuraduria General de la Nacion (Procuradu-
ria Regional o en la Provincial).

3. Asistir como defensor en los juicios fiscales que re
adelanten ante las Contralorias Generales de la Re-
publica, Departamental y Municipal.

4. Elaboracion de recursos a nombre de los usuarios
para agotar via gubernativa.

Competencia del Consultorio en el Area de Civil

1. Procesos de alimentos tramitados ante Juzgados de
Familia.

2. Procesos Civiles de conocimiento de los Jueces
Municipales en unica instancia.

3. Procesos verbales contemplados en el articulo 435
del Codigo de Procedimiento Civil:

Controversias sobre propiedad horizontal de que tratan
el art. 7 de la Ley 182 de 1948 y los art. 8y 9 de la
Ley 16 de 1.985.

Asuntos de minima cuantia: restitucion de bienes ven-
didos con pacto de reserva de dominio, los que versan
sobre derechos de comuneros, reduccion o pérdida de
intereses pactados, o fijacion de intereses corrientes,
conflictos con ocasion de contratos de aparceria regu-
lados por la Ley 6 de 1975, la reposicion, cancelacion
0 reivindicacion de titulos valores.

Competencia del Consultorio en el Area de Laboral
Los estudiantes del consultorio Juridico pueden litigar

en causa ajena, en los siguientes asuntos, actuando
como ABOGADOS DE POBRES:



1. Ante Juzgado Laboral del Gircuito de Popayan.
Procesos Ordinarios Laborales de Unica instancia.
La cuantia no supera los diez (10) Salarios Minimos
Legales Mensuales.

Demanda Ejecutiva Laboral cuya cuantia no supera
los diez (10) Salarios Minimos Legales Mensuales.

2. Diligencias Administrativas:
Asistencia en Audiencia de Conciliacion ante la ofi-
cina del Ministerio de la Proteccion Social, indepen-
diente del monto de las pretensiones.
Elaboracion de peticiones a nombre del usuario.

3. Otro tipo de actuaciones:
Elaboracion de liquidaciones por cualquier cuantia.
Se toman los (ltimos tres afnos que son el perio-
do no prescrito a menos que el usuario requiera un
tiempo mayor.
Elaboracion de conceptos.

Atencion al Puablico

La atencion al pablico se realiza de 2:00 p.m. a 6:00
p.m., horario dentro del cual convergen asesores, estu-
diantes y publico en general. En ese momento se pre-
senta la mayor afluencia de personas y dia tras dia ese
nivel de personas atendidas viene en aumento. A conti-
nuacion se relacionan los siguientes frentes de trabajo,
los cuales se distribuyen en respuesta a solicitudes de
las diferentes dependencias o por asignacion directa del
Consultorio Juridico:

1. Unidad de Salud de la Universidad Del Cauca

2. Oficina Juridica de la Universidad del Cauca

3. Centro de Conciliacion “Miguel Angel Zudiga” Uni-
versidad del Cauca

4. Control Interno Disciplinario Universidad del Cauca

SINTRAUNICOL Sindicato Universidad del Cauca

Comisaria de Familia

oo
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7. Gamara de Comercio del Cauca

8. Gobernacion del Cauca

9. Loteria del Cauca

10.Defensoria del Pueblo

11.Departamento de Impuestos y Aduanas Nacionales
DIAN

12. Alcaldia Municipal de Popayan

13.Control Interno Disciplinario Gobernacion del Cauca

14.Contraloria Departamental

15. Ministerio de la Proteccion Social

16. Instituto Nacional de Vias

17.Secretaria de Transito y Transporte Municipal

18.Contraloria General de la Republica

19.Procuraduria Regional del Cauca

20.Hospital San José de Popayan

21.Tribunal de Etica Médica

22.Existen convenio firmado con LA CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL y LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA CR.C. por par-
te de la UNIVERSIDAD DEL CAUCA.

23.Fiscalia General de la Nacion: La Ley 583 del 2000
“aclar6 las competencias de nuestros estudiantes
ampliandolas mediante el criterio de ser ABOGA-
DOS DE POBRES”. Esto ha disparado los niveles de
atencion y necesidad del consultorio. ES asi que en
cada fiscalia se han asignado un promedio de diez
estudiantes para poder responder a toda la deman-
da.
En las oficinas distintas de las Fiscalias atras cita-
das, se asignan un nimero de cinco estudiantes de
décimo semestre, para cada una de ellas quienes
realicen la Practica Administrativa en dichas en-
tidades con una intensidad de 32 horas. Una vez
cumplida esta actividad la Institucion expide una
constancia de cumplimiento y seriedad de la labor
que alli desempeniaron.

A continuacion relacionamos los asuntos que se han
llevado a cabo en el afio 2010:
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RADICACIONES PRIMER Y SEGUNDO ROTE
TIPO DE RADICACION 1-2010 11-2010 TOTAL
Normal 502 276 778
Sustitucion 7 16 23
Reasignacion 8 39 47
TOTAL 517 331 848

Fuente: Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales — Consultorio Juridico

ASUNTOS PRIMER Y SEGUNDO ROTE

TIPO DE ASUNTO 1-2010 1-2010 TOTAL
Administrativo 181 117 298
Civil 137 95 232
Laboral 129 90 219
Penal 70 29 99
TOTAL 517 331 848

Fuente: Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales — Consultorio Juridico

5.4.3 Centro de Conciliacion

Se trata de servicios de proyeccion a la comunidad que

conflictos y garantizar asi el libre acceso a la justicia
cuando el cumplimiento del requisito de procedibilidad
se refiere.

la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales

brinda a través del Centro de Conciliacion, propiciando
espacios de dialogo para la solucion negociada de los

A continuacion relacionamos los asuntos que se han
llevado a cabo en el 2010:

CASOS/ASUNTOS CIVIL FAMILIA LABORAL | COMERCIAL | PENAL "\I'[I)XT':"I‘\:?] TOTAL
CASOS EXITOSOS 8 10 0 1 0 0 19
CASOS FRACASADOS 32 9 0 1 0 42
CASOS ANULADOS 2 0 0 0 0 0 2
CASQS SIN ESTADO 47 20 0 1 0 0 68
CASOS PENDIENTES 76 11 0 1 0 0 88

TOTAL 165 50 0 4 0 0 219

Fuente: Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales — Centro de Conciliacion
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CASOS/ASUNTOS CIVIL FAMILIA TOTAL
CASOS EXITOSOS 10 15 25
CASOS FRACASADOS 25 9 34
CASOS ARCHIVOS 34 6 40
CASOS ANULADOS 0 0 0
CASOS PENDIENTES 56 17 73
TOTAL 125 47 172

Fuente: Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales — Centro de Conciliacion

5.4.4 Centro de Estudios y Servicios

El centro de estudios y Servicios (CES) es una de-
pendencia adscrita a la Facultad de Ciencias Conta-
bles, Economicas y Administrativas de la Universi-
dad del Cauca que tiene como propdsito administrar
las actividades de proyeccion social en nuestra fa-
cultad.

Para cumplir esta mision, coordina las practicas em-
presariales, las pasantias como opcion parcial de grado
y el consultorio empresarial que incluye la unidad de
emprendimiento y diversos programas direccionados

a fomentar la capacidad emprendedora entre los estu-
diantes de la Universidad del cauca.

En este informe se presenta una relacion general de
las actividades realizadas por el Centro de Estudios y
Servicios en cada uno de los programas relacionados
anteriormente desde el aio 2004 hasta la fecha.

1. Practicas Empresariales

Son realizadas Gnicamente por los estudiantes que cur-
san décimo semestre del programa de Administracion
de Empresas, estando regidas por la Resolucion 162.

PROGRAMA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

ANQ DE TERMINACION

No. DE ESTUDIANTES

2010

50

Fuente: Facultad de Ciencias Contables, Econémicas y Administrativas — CES

2. Pasantias

Son realizadas opcionalmente por estudiantes de los tres programas adscritos a la facultad de Ciencias Contables,
Econdmicas y Administrativas como requisito parcial de grado, estado regidas por lo estipulado en la resolucion
145 expedida por el Consejo de la Facultad de Ciencias Contables, Econdmicas y Administrativas.

81



Boletin Estadistico 2007 - 2009

PROGRAMA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

ANO DE TERMINACION No. DE ESTUDIANTES EMPRESAS

2010 4 22
PROGRAMA DE ECONOMIA

ANO DE TERMINACION No. DE ESTUDIANTES EMPRESAS

2010 13 2
PROGRAMA DE CONTADURIA PUBLICA

ANO DE TERMINACION No. DE ESTUDIANTES EMPRESAS

2010 2 2

Fuente: Facultad de Ciencias Contables, Econémicas y Administrativas — CES

3. Consultorio Empresarial

El Consultorio Empresarial fue creado en el afio 2005 y tiene como prop6sito apoyar al sector productivo de la
region a través de la prestacion de servicios de asesoria, consultoria y capacitacion en las disciplinas contables,
economicas y administrativas para contribuir a mejorar la competitividad organizacional. En los afios 2007, 2008
y 2009 se contabilizaron las siguientes actividades:

POBLACION ATENDIDA CLASE DE SERVICIO No. DE PERSONAS ATENDIDAS
Asociacion de padres de familia de infantes y .
jovenes con discapacidad- Creemos Consultoria 10
Colegio siglo XXI Consultoria 10
Asociacion Seriores de la Caridad de ]
Popayén Consultoria 25
Comedor infantil Manos que Ayudan Consultoria 15
Automotores Gorgona Consultoria 1

Fuente: Facultad de Ciencias Contables, Econdmicas y Administrativas — CES
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5.5 Biblioteca

Cuadro 37. Tabla de Material Bibliografico por Bibliotecas

BIBLIOTECA TITULOS EJEMPLARES
BIBLIOTECA CIENCIAS AGROPECUARIAS 2.807 4.416
BIBLIOTECA DE ARTES 8.352 9.839
BIBLIOTECA EL CARMEN 28.419 36.477
BIBLIOTECA DERECHO 6.998 11.035
BIBLIOTECA SALUD 6.824 10.366
BIBLIOTECA SERRANO 26.173 38.328
TOTAL 79.573 11.0461

Fuente: Division de Bibliotecas

Cuadro 38. Tabla de Material Prestado por Bibliotecas

MES BIBLIOTECA CIENCIAS | BIBLIOTECA DE BIBLIOTECA EL BIBLIOTECA BIBLIOTECA BIBLIOTECA
AGROPECUARIAS ARTES CARMEN DERECHO SALUD SERRANO
ENERO 199 193 955 211 203 2.551
FEBRERO 17 36 228 64 55 192
MARZO 294 708 2.182 334 1.102 3.550
ABRIL 506 1.029 3.284 421 1.833 6.197
MAYO 515 1.112 3.479 533 1.578 5.624
JUNIO 578 646 3.041 553 1.292 5.530
JULIO 148 197 846 220 275 1.858
AGOSTO 3 31 120 32 40 7
SEPTIEMBRE 316 853 1.950 339 71 3.491
OCTUBRE 549 1.273 3.339 652 1.318 6.695
NOVIEMBRE 561 998 3.140 755 1.793 6.066
DICIEMBRE 351 804 2.439 361 946 4110
Total 4.037 7.880 25.003 4.475 11.146 45.935

Fuente: Division de Bibliotecas
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6. Subsistema de
Cultura y Bienestar

El Subsistema de Cultura y Bienestar cumple un papel muy importante
en lo que es ofrecer programas y acciones que fortalezcan el proceso de
formacion profesional a todos los estudiantes universitarios y ayuden a
unas mejores condiciones laborales tanto para personal docente como
para personal administrativo.

Con los siguientes cuadros pueden conocer la estadistica de los servi-
cios prestados y el trabajo desarrollado por las diferentes dependencias
de la Vicerrectoria de Cultura y Bienestar como son Comunicaciones
(Radio, television, medios impresos, portal Web), Salud Integral, Recrea-
cion y Deportes, Salud Ocupacional, Patrimonio Histérico y Cultural y
Sello Editorial.
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Cuadro 39. Consulta Externa 2010

NOMBRE DEL PROGRAMA PARTICIPANTES

Médico 661

Odontoldgico 1.013

Psicologia 1.605
Psiquidtrica 45
Ginecologia 63

Enfermeria 1.895

Trabajo Social 1.089

TOTAL 6.371

Fuente: Vicerrectoria de Cultura y Bienestar

Cuadro 40. Grupos Culturales 2010

NOMBRE DEL PROGRAMA DESCRIPCION PARTICIPANTES

Grupo GEIA Programa de educacion y promocion del cuidado del medio ambiente. 8
Grupo Andanza Grupo de Danza Contemporanea. 11
Encuéntate Titotu Grupo de Cuenteria. 6
Grupo Prevenir Cultura de prevencion en la transmision de enfermedades infecciosas. 6
Grupo Salud Sexual y Reproductiva Cultura del autocuidado en salud sexual y reproductiva. 5
Grupo GIRP Programa de manejo de desechos y productos biodegradables. 4
Grupo ALIACAN Fomento de la cultura del deporte. 14
Grupo AIDA Fomento y educacion en astronomia. 7
g:;gé)ode Investigacion Disefio Poliico Fomentar la libre expresion politica por medio de las artes. 4
Grupo Mantis Estimular el aprendizaje interactivo. 11
El Colectivo Crear conciencia de pertenencia con la institucion. 3
Asclepio Promover espacios de encuentro entre los actores sociales. 5
Cabildo_ [ndigena_de Estudiantes de Crear espacios para viabilizar las dindmicas de identidad, cultura y respeto 14
Educacion Superior de los pueblos.

Voluntariado Universitario Gestion de proyectos a favor de la poblacién desplazada. 13
Grupo Laboratorio de Disefio Promover y proyectar el disefio como disciplina de desarrollo socio-cultural. 5
Grl_Jpo I—;studiantil Palenquero de la Promover equcios de estudio, didlogo e investigacion de las distintas 13
Universidad del Cauca realidades sociales.

Procesos de sensibilizacion y alfabetizacion musical de la comunidad en

Contado y sonando general
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Continuacion Cuadro 40.

NOMBRE DEL PROGRAMA DESCRIPCION PARTICIPANTES
R Generar espacios de desarrollo de tendencias culturales y explotar habilida-

Orquesta Universitaria La Fuga o e RS e 1
Grupo de Teatro Unicauca Teatro universitario. 1
Baile y Danza Universitario Practica y fomento de la danza y el baile. 35
Cine-Arte Universitario Fomento del cine y creacion de publicos. 19
Valoracion, gestion y promocion del . . L P ”
Patrimonio Cultural Grupo dedicado a actividades de formacion, investigacion, divulgacion. 14
Proyecto Fondo Bibliografico Biblioteca . ", . .
Tomas Cipriano de Mosquera Grupo dedicado a actividades para mantener y restaurar los libros antiguos. 10
Grupo Pulsos 12
TOTAL 229

Fuente: Vicerrectoria de Cultura y Bienestar

41. Grupos de Deporte 2010

88

NOMBRE DEL PROGRAMA PARTICIPANTES
Seleccion de Baloncesto Femenino 12
Seleccion de Baloncesto Masculino 19
Seleccion de Fatbol Estudiantes 24
Seleccion de Fatbol Sala Femenino 14
Seleccion de Fatbol Sala Masculino 40
Seleccion de Taekwondo Femenino 2
Seleccion de Taekwondo Masculino 7
Semilleros de Taekwondo 14
Seleccion Voleibol Femenino 10
Seleccion Voleibol Masculino 13
Seleccion de Karate Do Femenino 5
Seleccion de Karate Do Masculino 4
Semilleros de Karate Do 5
Seleccionado de Ajedrez Femenino 3
Seleccionado de Ajedrez Masculino 12
Semilleros de Ajedrez 4

TOTAL 188

Fuente: Vicerrectoria de Cultura y Bienestar
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42. Grupos de Recreacion 2010

NOMBRE DEL PROGRAMA PARTICIPANTES

Curso de Ajedrez Recreativo 16

Curso de Atletismo Recreativo 4

Curso de Karate Do Recreativo 27

Curso de Natacion Recreativo 89

Curso de Taekwondo Recreativo 19

Gym en Forma 79

Preparacion Fisica 18
TOTAL 252

Fuente: Vicerrectoria de Cultura y Bienestar

6.1. Division de Comunicaciones

Cuadro 43. Servicios de Informacion Unicauca ESTEREO 104.1 FM.

NOMBRE DE LA PRODUCCION GENERO FECHA DE EMISION
Nuestra Musica Colombiana Musical lunes a domingo
Concierto de la Mafiana musical lunes a domingo
Concierto de la Tarde Musical Lunes a viernes
Musicalidades Musical Lunes a Sabado
Cancionero Musical Lunes a Viernes
Pasaporte Express Musical Lunes a viernes
Factor RH Musical Lunes a Domingo
Raza Latina Musical Viernes
Goce Cubano Musical Viernes
Encuentro Musical Musical Martes
Romanticas de la Noche Musical Lunes a Viernes y Domingos
Onda Mégica Musical Sabados
Conexion Jazz Musical Domingos
Cléasicos del Bolero Musical Domingos
La Tertulia de la Radio Musical Sabados
Gospel Hits Musical Domingos
Msicas en Contraste Musical Séabados y Domingos
Ritmos y Cantares Musical Sabados
Noche Latina Musical Sabados
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Continuacion Cuadro 43.

NOMBRE DE LA PRODUCCION GENERO FECHA DE EMISION
Opera Musical Domingos
Sonata Artica Musical Sébados y Domingos
Semillas Contenido Periodistico Viernes
Universidad en Accion Contenido Periodistico Lunes
Crianza Feliz Contenido Periodistico Miércoles
Economia y Nacion Contenido Periodistico Viernes
La Franja Contenido Periodistico Lunes a viernes
Radios Ciudadanas Contenido Periodistico Lunes a Jueves
La Brajula Contenido Periodistico Viernes
Punto Vertical Contenido Periodistico Miércoles
Espacio Publico Contenido Periodistico Miércoles
Tarjeta de Identidad Contenido Periodistico Jueves
Radio Cinéma Contenido Periodistico Sabado
Retratos Contenido Periodistico Séabado
Observatorio Politico Contenido Periodistico Jueves
Escenario Deportivo Contenido Periodistico Sébados
Contexto Contenido Periodistico Martes
Fuente: Division de Comunicaciones
Cuadro 44. Servicios de Informacion Productora de Television
NOMBRE DE LA PRODUCCION NOMBRE DE LA PRODUCCION GENERO
FE TELEVISION CANAL 29
O e PERSPECTIVAS PROGRAMA DE OPINION
Z0OM CANAL UNIVERSITARIO
FE TELEVISION CANAL 29
gﬁgtg giﬂ\éix UNIVERCIUDAD MAGAZIN DOCUMENTAL
Z0OM CANAL UNIVERSITARIO
FE TELEVISION
O 28 EX UNICAUCA NOTICAS PROGRAMA PERIODISTICO
CABLE CAUCA
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Cuadro 45. Visitas Sitio Web Unicauca

Segun Google Analytics las visitas del sitio web de UNICAUCA afio 2010 fueron:

MES NUMERO DE VISITAS
Enero 202.440
Febrero 334.187
Marzo 283.253
Abril
Mayo
Junio No hay registro (cambio sitio web)
Julio
Agosto
MES NUMERO DE VISITAS
Septiembre 186.943
Octubre 213.228
Noviembre 216.466
Diciembre 168.977
TOTAL 1.605.494
Fuente: Division de Comunicaciones
ANO 2008 2009 2010
NUMERQ DE VISITAS 1.387.392 2.384.773 1.605.494
PROMEDIO VISITAS DIARIAS | 3.790,69 6.533,62 4.398,61

Fuente: Division de Comunicaciones

Cuadro 46. Servicios de Informacion Medios Impresos

Universidad del Cauca

TIPO  PERIODICIDAD  NOMBRE DEL IMPRESO T;EQJED'TE%LO NO.ISSN | No. DE EDICIONES/ANO = ANO | TOTAL TIRAJE
Periodico | Bimensual . nﬁgglgfji”gggrgd " 6.000 1909-3195 4 2010 | 24000
Periddico Bimensual Universidad HOY 1.500 4 2010 6.000

Revista Anual Ingenieria Hoy 300 0121-392X 1 2010 600
Revista de la
Revista Semestral Facultad de Derecho, Ciencias 300 0122-8382 1 2010 300
Politicas y Sociales
Revista Anual Pork — An 300 0124-0528 1 2010 300
Revista Anual Unicauca Ciencia 200 0122-6037 1 2010 200
Revista Anual Revista Norte 300 1 2010 300
Boletin Semestral Salud Ocupacional 200 2 2010 400

Fuente: SUE 2011
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6.2. Publicaciones

Cuadro 47. Libros Publicados

PUNTOS | ACTA CIARP/
NOMBRE DEL LIBRO AUTORES ASIGNADOS ANO UNIVERSIDADES ISBN

Huésped del Tiempo Maria Edith Murillo Fernandez 12,6 71 | 2010 | Universidad del Cauca 958 9681204

) ' Maria Edith Murillo y R
Autobiografia y Lengua Materna Constanza Edith Sandoval 20 87 | 2010 | Universidad del Cauca 958-9475-93-0
Maestros indigenas practicas, Elizabeth Castillo Guzman y N ARG R
saberes y culturas pedagagicos, Lilia Trivifio Garzon L 02 20 Lo G aeE T
Arquitectura de gestion de redes y o - R
servicios de telecomunicaciones José Luis Arciniegas Herrera 16 256 | 2010 | Universidad del Cauca | 978-958-8308-50-0
Diagnostico de las practicas pos cose-
cha para tomate de mesa bajo cubierta Silvio Andrés N
en el municipio de Balboa, Departamento Mosquera Sénchez 10:5 263 | 20107 Unversidad del(Cauca{ 978-338:742:0436
del Cauca
La dimension critica de I2 novela urbana Mario Armando 20 | 360 | 2010 | Universidad del Cauca | 978-958-722-052-0
contemporanea en Colombia Valencia Cardona
mgﬁgﬂgﬁ:‘aFr');rcaalz‘lf'ﬁ‘zlgﬁ‘cclms L Sséirll\ﬂﬁeénd.rjissy E:r?]l;?]r;o 12 367 | 2010 | Universidad del Cauca | 978-958732-052-7
manufactura: estudio de caso en la Grags "
industria de alimentos

» ” Silvio Andrés Mosquera,
L”e”;?:tfact'gnssh'g ofermemac"’“ José Luis Hoyos Concha y 105 | 458 | 2010 | Universidad del Cauca | 978-958-732-057-2
Jesus Eduardo Bravo
Derecho Humanos Afro caucanos William Mina Aragon 20 473 | 2010 | Universidad del Cauca | 978-958-98725-4-3
Interoperable architectures for advanced . , » R
health information systems Diego Lopez Gutiérrez 20 509 | 2010 | Universidad del Cauca | 978-3-8322-8946-1
Pragmitica y diferencia Luoy E'Od's ePr‘r’;afa” - 12 | 573 | 2010 | Universidad del Cauca | 978-958-44-0970-6
En el teatro de la representacion: . ) ) N
discursos legales e indigenas Herinaldy Gomez Valencia 2,4 574 | 2010 | Universidad del Cauca | 978-958-9451-60-1
El nifio en el pacifico colombiano,
Perspectivas interdisciplinarias de la Rosa Elizabeth Tabares Truijillo 53 577 | 2010 | Universidad del Cauca 958-9475-97-3
investigacion en salud
Sociales identidades 9 Mabel Odilia Farfan Martinez 6,75 589 | 2010 | Universidad del Cauca 958-04-7339
Sociales identidades 8 Mabel Odilia Farfan Martinez 45 589 | 2010 | Universidad del Cauca 958-04-7338-2
Silvio Andrés Mosquera, José
Fisiologia de la maduracién de frutas Luis Hoyos Concha y Héctor 12 591 | 2010 | Universidad del Cauca | 978-958-732-069-5
Samuel Villada Castillo

Travaux sur | identificacition et la S 5 N
commande des robots paraliéles Oscar Andrés Vivas Alban 20 606 | 2010 | Universidad del Cauca | 978-613-1-50735-9

Fuente: Vicerrectoria Académica
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Cuadro 48. Articulos Publicados en Revistas Indexadas

Universidad del Cauca

: NOMBRES DE AUTORES
TITULO ARTICULO ISSN REVISTA c‘F\lE\EI(I;gTRAIA Mgg:bg’:ag""“ PERTENECIENTES ACTA/ANO CIARP
A UNIVERSIDADES
Epidemiologia de la tuberculosis 0120 4157 A Com““'cgg;?g/ articulo | \1ria Lilia Diaz Betancourt 01940
Diagnéstico micolégico, N .
una experiencia en el 0120 4157 Al Comunlcgg:?g/artlculo Fabiola Gonzalez Cuellar 020/10
departamento del Cauca
Cisticercosis, estudio rZ\?iz (i)t;:]?s ?ii (,iearsnoé
retrospectivo diagnosticado 0120 4157 Al g o ' Luis Reinel Vasquez Arteaga 021/10
por el laboratorio clinico editoriales
Frecuencia de leptospirosis en pacientes rz\?izci)or;[l?s(:ii(t):rsnoé
con sindrome febril en tres instituciones 0120-4157 Al cartas al editor 0 ' Luis Reinel Vasquez Arteaga 021/10
hospitalarias de Popayan, Cauca editoriales
Reportes de caso,
Estudio de foco de tripanosomiasis ameri- 0120-4157 A revisiones de_tema, Luis Reinel Vasquez Arteaga 021/10
cana en el Departamento del Cauca cartas al editor o
editoriales
Prevalencia de sindrome de mobbing en
trabajadores de una E.S.E., NIVEL I. del 0124-308X C Full paper Diego lllera Rivera 022/10
departamento del Cauca
Intento de suicidio y lesiones auto
inflingidas. Hospital Susana Lopez de 0124-308X C Full paper Diego lllera Rivera 022/10
Valencia Popayén, Colombia
:?trr:'g'ggge; ;gg?yan, Colombia, 0124-308X C Full paper Diego lllera Rivera 022/10
Dolor pélvico agudo, enfoque diagnostico, rz\?izti)(:;zss %Z(;grsnoé
publicado en la revista de la Facultad de 0124-308X C g o ' Rodolfo Ledn Casas Pefia 023/10
Ciencias de la Salud Unicauca editoriales
Prevalencia de la resistencia a la ampici-
ggaefﬂg:;fgl“ﬁf]Isgrns:t”afﬁgcs";ﬂ jgrs‘:rg; 0034-7434 A2 Full paper Rodolfo Leon Casas Pefia 023/10
Popayén (Colombia) 2007-2008
Etiologia y resistencia bacteriana en
infeccion de vias urinarias en el Hospital Pablo Santiago Caicedo
Universitario San José de Popayan, Co- LA B il s Caicedo e
lombia entre enero y diciembre de 2008
Factores relacionados con el riesgo de Maria Virginia Pinzon, Liliana
adquirir ITS/vih/Sida en estudiantes univer- 0124-308x C Full paper Caldas Arias, Maria Amparo 027/10
sitarios 2005-2008 Bravo y Gladys Galindo
Estrategia ARPCC en la produccion de 1692-3561 B Full paper Nelson José Vivas Quila y 028/10

semillas germinadas

Carlos Arturo Erazo Caicedo
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Continuacion Cuadro 48.

: NOMBRES DE AUTORES
TITULO ARTICULO ISSN REVISTA c‘F\lE\EI(I;gTRAIA Mgg:bg’:ag""“ PERTENECIENTES ACTA/ANO CIARP
A UNIVERSIDADES
Incidencia de los parametros que afectan Andrés Felioe Escallon
la calidad de la senal optica en el desem- 1692-7257 C Full paper P 030/10
- ; Portilla
pefio de una red metropolitana Wdm
Karagabi Kmmaodel: modelo de referencia
para la introduccion de iniciativas de ges- Cesar Alberto
tion del conocimiento en organizaciones 0718-3291 M Full paper Collazos Ordonez 031/10
basadas en conocimiento,
Conversion de fondos de vacio de petréleo . .
a semicoque 012-9833 C Full paper Edna Rocio Cabrera Martinez 083/10
Reportes de caso,
) . revisiones de tema, X .
Cesarea Perimorten 0124-308X C cartas al editor 0 Rodolfo Le6n Casas Pena 085/10
editoriales
Chromosome aberrations in workers )
: o Luz Stella Hoyos, Nohelia
exponed to organic solvents: influence of | 007 5407 A Full paper Cajas Salazar y Silvio Marino 088/10
polymorphisms in xenobiétic-metabolism Carvaial
and DNA repair genes !
Diversidad de lepidopteros diurnos en
tres localidades del corredor bioldgico y ! . .
multicultural Munchique - Pinche, Cauca, 0123-3068 B Full paper Giselle Zambrano Gonzalez 089/10
Colombia
Determination of Mercury traces in sani- .
tary landfill leachates by anodic stripping 1061-4303 A2 Full paper Olgéé_rl:ﬁganl-(lz?g)rsosgi\;;d;a y 090/10
voltammetry
Sintesis de Ti02, fase anatasa, por el ] Jorge Enrique Rodriguez
método Pechini 0255-6952 Al Full paper Piez 091/10
Solvent effects in the sintesis process of Jorge Enrique Rodriguez
tin oxide 0022-3093 Al Full paper PAez 091/10
Efecto de los pardmetros de sintesis sobre Jorge Enriaue
las caracteristicas del BaTiO3 obtenido por |  0370-3908 B Full paper g a 091/10
L Rodriguez Péez
o precipitacion
Lao, 5 Cao,5Mn03 Obtenida por el método Jorge Enrique Roariguez
P s 0255-6952 Al Full paper Paez y Gilberto 092/10
echini, ~ ’
Bolafios Pantoja
INFLUENCE OF POLYPARAPHENYLENE OF .
THE MAGNETOTRANSPORT OF MANGA- |  0921-4526 M Full paper Cesar A“gb‘ftg SQ”'”ayas 093/10
NITE/POLYMER COMPOSITES ¢
ELECTRICAL TRANSPORT PROPERTIES :
OF SINTERED GRANULAR MANGANITE/ 0038-1098 A1 Full paper Cesar A”gllj‘rstgsau'”ayas 093/10
INSULATOR SYSTEMS g
1657-7663 C Full paper Ordoriez, José Luis 097/10

pectiva de usabilidad para el desarrollo de
aplicaciones en la Web,

Arciniegas Herrera
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Gestion del conocimiento en un programa Cesar Alberto Collazos
de mejora de procesos de software en 0120-6230 Al Full paper Ordoriez 098/10
MiPymes: KMSPI Model
Evaluacion de un proceso instruccional Cesar Alberto Collazos
colaborativo de ingenieria de software 1657-7663 (5 Full paper Ordonez 098/10
para ambientes de aprendizaje distribuidos
Modelo para la creacion de un colaborati- Cesar Alberto Collazos
vo de usabilidad 1657-7663 ¢ Full paper Ordoez 038/10
Multiculturalidad e internacionalizacién en Cesar Alberto Collazos
interfaces Web 1657-7663 C Full paper Ordonez 098/10
Desarrollo bgsado en modelos de la inter- 1657-7663 c Full paper Cesar Albe(tp Collazos 098/10
faz de usuario de sistemas groupware Ordoriez
Los rorzontes de a nervencion en o 0124-0781 c Full paper Luis Ervin Prado Arellano 101/10
Fenologia de floracion y fructificacion en )
Macadamia integrifolia 0120-2812 A2 Full paper Consuelo Montes Rojas 106/10
Lineamientos técnicos para la seleccion )
de pardmetros en comunicaciones de voip 0124-7492 C Full paper Guefry'\hzfgézAgredo 180/10
sobre medios y canales no idoneos
Distribucion de Procesos de Negocios en
Sistemas Mdviles de Informacién Basada 1657-7653 C Full paper Juan Carlos Corrales Mufioz 182/10
en Algoritmo de Colonias de Hormigas
Andlisis del protocolo DOCSIS para la
distribucion de aplicaciones y contenidos 1657-7663 C Full paper José Luis Arciniegas Herrera 186/10
de TDi en una HFC
Videojuegos y Redes Sociales Para la sen- : . ; .
sibilizacion sobre Ia tuberculosis pulmonar 1657-4583 C Full paper Miguel Angel Nifio Zambrano 188/10
Sirba 1.0 sistema de informacién para el
reconocimiento balistico con base en los
TR A (s VE TS e s G [ 1657-4583 C Full paper Carlos Alberto Cobos Lozada 189/10
escenas de crimenes
Andlisis morfoldgico por Microscopia de . ] .
fuerza atomica en peliculas delgadas de 0120-2650 B Full paper G|IbertoPMar|e_| Bolafios 190/10
V02, antoja

. . ) Gilberto Maria Bolafios
ﬁ”oangCZtn'ZB”.ﬁ en el sistema Ti02, Dopado | 459 5650 B Full paper Pantoja y Cesar Augusto 191/10

Quinayas Burgos

Highly conserved regions in the 5[] region - s
of human olfactory receptor genes 1676-5680 A2 Full paper Patricia Eugenia Vélez Varela 192/10
An E-based mixed formulation for a time 0025-5718 A Full paper Ramiro Miguel Acevedo 193/10

dependent eddy current problema

Martinez
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Caracterizacion de los espacios de Lips- Fr%r:;;slccgzgglzg(owlli :I:T;ez
c_hltz a t(ave_s de_las derivadas fracciona- 0120-6788 B Full paper Montes Padilla y Jhon Jairo 194/10
rias segun Liouville Pé
érez
Estudio morfoldgico histologico y ultraes- )
tructural de la modulacion Frankia Morella | 1692-3561 c Full paper Gerardggﬁ?ﬁfgg"“s 195/10
pubescens H& B (myricaceae) in situ 9
Actividad catalitica de complejos de rodio
(1) con ligandos bidentados a base de ) Liliana del Carmen
fosforo en reacciones de hidroformulacion LR ¢ Al e Montalvo Vélez 196410
de canfeno
Sintesis y caracterizacion de polvos ceré- Sonia Gaona Jurado y
micos de Sr05Ba05Nb206 por el método 0255-6952 Al Full paper Alfonso Enrique Ramirez 197/10
de co precipitacion controlada Sanabria
Quality assessment of clinical practice . )
guidelines for the prevention and treatment | . 0340-6199 Al Full paper lx?rfdzrmcfg?a 198/10
of childhood overweight and obesity 9 g
Homicidio en Popayan, Colombia, entre Esther Mariela Estrada y
2003 y 2007 0124-308X ¢ Full paper Carmen Ofelia Daza Cordoba 199/10
Intento de suicidio y lesiones auto infrin- .
qidas, Hospital Susana L6pez de Valencia, | 0124-308X c Full paper I gf\’gﬁga y 20010
Popayan, Colombia 9
Vivencias y practicas de autocuidado de
la mujeres con cancer de mama. Popayan 0121-0319 C Full paper Sandra Felisa Mufioz Bravo 201/10
Colombia. 2006-2007
Efecto de recubrimiento natural y cera . ' )
comercial sobre la maduracion del banano 1692-3561 B Full paper ﬁi;ct%r"siznk:lzlr\é/lslle'uigsCﬂztr; 202/10
(Musa sapientum) y a
Evaluacion del efecto de la deshidratacion
osmética y fritura en dos variedades de Héctor Samuel Villada Casti-
yuca (Manihot esculenta Crantz) en la 0012-7353 A Full paper llo y Silvio Andrés Mosquera 202/10
produccion de Chips
Reportes de caso ) )
- ' e ’ Héctor Samuel Villada
Hegt transfer coefficient Turing deep- Fat 0956-7135 A2 revisiones de_tema, Castilo y Maite del Pilar 203/10
frying cartas al editor o Rada Mendoza
editoriales
o - Héctor Samuel Villada
é\cl)TlﬁgPatanf]ioﬂfsmo de yuca reforzado 0012-7353 Al Full paper Castillo y Reinaldo Velasco 204/10
4 Mosquera
Andlisis el recurso hidrico en hatos 1692-3561 B Full paper Sandra Morales Velasco 205/10
lecheros del municipio de Guachucal
Gomportamiento de |a temperatura del 1692-3561 B Full paper Deyanira Mufioz Mufioz 206/10
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Identificacion de las causas que alteran el
rendimiento de los equipos de extrac- . )
ci6n de madera, Estudio de tiempos y 1692-3561 B Full paper José Franco Alvis Gordo 207/10
movimientos
Andlisis comparativo de la remocion de un
sustrato organico por las macrofilas pitia )
stratiotes y Egeria densa en un sistema 0124-177X C Full paper Juan Carlos Casas Zapata 254/10
Bach
Proceso de requerimiento y andlisis para la
definicion de la arquitectura desde la pers- g Fernando Aparicio
pectiva de usabilidad para el desarrollo de 1657-7663 ¢ Full paper Urbano Molano 257/10
aplicaciones en la Web
de Ciencias de la Salud de la Universidad 0124-308X C Full paper Isabel Mufioz Zambrano y 258/10
del Cauca Alexandra Campo Granados
Reflexiones sobre la reforma curricular Reportes de caso,
del programa de medicina de la Facultad } revisiones de tema, Hoover Molano Dorado y
de Ciencias de la Salud de la Universidad 0124-308X C cartas al editor o Luis Alfonso Buitrago Torres 259710
del Cauca editoriales
Determinantes de la multilocalizacion de e
empresas exportadoras de manufacturas 0120-2596 A2 Full paper Maria Monica Sinisterra 261/10
’ Rodriguez
en Colombia
Yenni Angélica Conde
La investigacion en ciencias contables, Cardona, Carolina Delgado
econémicas y Administrativas del la Uni- 0120-4645 C Full paper Hurtado, Reinaldo Erazo 262/10
versidad del Cauca: Un perfil de Facultad, Rodriguez y Carlos Danilo
Millan Diaz
o p ’ 0255-6952 Al Full paper toja, Sonia Gaona Jurado y 264/10
l6gicas de peliculas delgadas de nitruro de Carlos Alberto Rincon Lonez
vanadio depositadas sobre aceros M2. p
Propledgqes eléctricas Qe pellcylas delga- Gilberto Maria Bolarios Pan-
das de 6xidos de vanadio, publicado en la ) )
) Lo . ) 0255-6952 A1 Full paper toja, Sonia Gaona Jurado y 264/10
Revista A.1 de Colciencias, Latinoamerica- Carlos Alberto Rincon Lonez
na de metalurgia y materiales p
L - José Luis Arciniegas Herrera
Patrones arquitectonicos sobre usabilidad
en el dominio de las aplicaciones web 0120-5609 Al Full paper Y Cesar Albgr}o Collazos 315/10
Ordonez
Uso de la metodologia Gaia para modela )
el comportamiento de personajes en un 0120-6230 Al Full paper Martna Eliana Mendoza y 317/2010

juego de estrategia en tiempo real

Carlos Alberto Cobos Lozada
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Colombia: Capital social, movilizacion Maria Ménica Sinisterra
social y sostenibilidad del desarrollo en 0252-0257 C Full paper y Raul Hernando Cortes 320/10
el Cauca Landazury
Dependencia de Ia historia en la determi-
nacion del capital social, herencia colonial 0121-4772 A2 Full paper Maria Ménica Sinisterra 321/10
y cambio institucional: el caso caucano
Caracteristicas laborales de los egresados Anggélica Patricia Chamorro
del programa de fisioterapia de la Universi- 0124-308X C Full paper Arrieta, Clara Inés Paz Pefia y 362/10
dad del Cauca Paola Vernaza Pinzén
Tamizaje de riesgos en los adultos tem-
pranos del programa docente de medicina 0124-308x C Full paper Hoover Molano Dorado 364/10
familiar
Factores relacionados con el riesgo de
adquirir ITS/VIH/ sida en estudiantes 0124-308x C Full paper Maria Amparo Bravo Solano 365/10
universitarios, 2005-2008
Carcinoma gaéstrico de tipo difuso en un N . ’
paciente de 12 afos de edad en la ciudad 0124-308X C Comunlcgg:?g/ articulo Jaime Antonio Alvarez Soler 449/10
de Popayan Cauca Colombia
Frecuencia de patologias orales malignas ’
en la poblacion de Popayan en el periodo 0124-308X C Full paper Jaime Antonio Alvarez Soler 449/10
enero de 2000 a octubre de 2006
Prevalencia de anormalidades en la
citologia cervical en tres grupos poblacio- N . -
nales de mujeres en Popay4n, Colombia 0034-7434 © Full paper Jaime Antonio Alvarez Soler 449/10
2003-2005
El juego politico de las representaciones.
Andlisis antropoldgico de la identidad 1900-5407 A2 Full paper Jairo Elicio Tocancipa Falla 456/10
cafetera nacional en contextos de crisis
Efecto del uso de recubrimiento sobre Silvio Andrés Mosquera
la calidad del tomate (lycopersicon 0012-7353 Al Full paper ) ; ’ 457/10
esculentum mil) Héctor Samuel Villada

» i Consuelo Montes Rojas,
(Eé’sl'gﬁﬁ'n‘;” ﬂﬁ(f:rf‘;ge[‘a"rﬁ ;3” clones delulo | o4.0g17 A2 Full paper Victor Felipe Teran y Fabio 459110

q . Alonso Prado

Herramienta software de planificacion Ra-
dio para sistemas de acceso inalambrico 1657-8236 C Full paper Victor Manuel Quintero Flérez 464/10
fijo en ambientes rurales
Diseno y construccion de un controlador
de temperatura programable para una 0120-2650 B Full paper Rubiel Vargas Canas 465/10
maquina extrusora
Incremento de la estabilidad de Bixina, . ; .
Norbixina y Geraniol por acomplejamiento 0121-0777 C Full paper HigardajBenitéz|Banitzly 466/10

con B-cyclodextrina

Luis Alberto Lenis Velasquez
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Mejoramiento de las propiedades mecani-
cas de los aceros sae 5160,4140 y S600 T
con recubrimientos multicapas de Ti/Tin 0120-2650 C Full paper Carlos Alberto Rincon Lopez 467/10
preparadas por Magnetron sputtering,
Mejoramiento de la resistencia a la corro-
sion del acero AlSI utilizando multicapas 0120-6230 Al Full paper Carlos Alberto Rincon Lopez 467/10
de titatio/nitruro de titanio
- - Luis Guillermo Jaramillo
Rostioy allerdad: dela presencia piastiea | 46gp.715 B Full paper Echeverri y Juan Carlos 468/10
Aguirre Garcia
Evaluacion de calidad por espectroscopia
Roman y microscopia de fuerza atémica ' . )
de peliculas de diamante crecidas por Hot 0370-3908 B Full paper Wayner Rivera Méarquez 469/10
Filament —CVD
Elaboracion de pastas alimenticias
enriquecidas a partir de harina de quinua } . .
(chenopodium quinoa w) y zanahoria 1692-3561 B Full paper Ana de Dios Elizalde Correa 510/10
(daucus carota)
Efecto de la germinacion sobre contenido Ana de Dios Elizalde Correa,
y digestibilidad de proteina en semillas de 1692-3561 B Full paper Carlos Arturo Erazo Caicedo 511/10
amaranto, quinua, soya y guandul y Nelson José Vivas Quil
Rangos de control de humedad relativa y
temperatura en cavas de maduracion de 1692-3561 B Full paper Deyanira Mufioz Munoz 512/10
quesos
Evaluacion de compost obtenido en pila -
movil empleando mezclas de gallinaza de 1692-3561 B Full paper égﬁibﬂls\/zgggg &%';Cmé 513/10
jaula con material celuldsico 4
Determinacion de parametros fermenta- José Luis Hoyos Concha,
tivos para la formulacion y obtencién de 1692-3561 B Full paper Héctor Samuel Villada Casti- 514/10
vino de naranja (citrus sinensis) llo, Silvio Andrés Mosquera
rg\?izti)(:;zss %‘Z (t::rsnoe; Carlos Alberto Gonzales,
La biotecnologia como visién de empresa 1692-3561 B f ' Juan Miguel Villa Latorre y 515/10
cartas al editor o Jesus Eduardo Bravo
editoriales
Reportes de caso A .
. N ) e ! Luis Guillermo Jaramillo
Levinas y la ciencias sociales: fundamen- revisiones de tema, )
tos epistémicos desde la alteridad W 250 e cartas al editor o Echexe[]r; r¥ng:charlos 24
editoriales g
In corporar en |a sociedad modernay en | 4qg, gqgs c Full paper Deibar René Hurtado Herrera 562/10

las practicas emergentes contemporaneas
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Sistemas de extraccion de caracteristicas
micro estructurales de sistemas cerami- Sonia Gaona Jurado y
cos utilizado técnicas de procesamiento 0255-6952 Al Full paper Leonairo Pencue Fierro 583/10
digital de imagenes
Determinacion simultanea de cadmio y
plomo por voltamperometria de rediso- g German Cuervo Ochoa y
lucion anddica de pulso diferencial en A R ¢ Al Olga Lucia Hoyos Saavedra 2l
lixiviados del relleno sanitario de Popayén
A unique continuation result for a gene-
ralized kdv type equation with variable 0370-3908 B Full paper Alex Manuel Montes Padilla 586/10
coefficients
La memoria y los mundos de la infancia
— Historia personal, representaciones e 0124-2253 C Full paper Mabel QOdilia Farfan Martinez 589/10
imaginarios de infancia
Evidencias empiricas de regularidades
estadisticas y leyes de potencia en los ! Martha Isabel Aimanza
genomas de Arabidopsis thaliana, oriza 0120-2812 A2 Full paper Pinzén 580/10
sativa y Mus musculus
- ) Paola Vernaza Pinzon, Diego
Flexibilidad y salud en estudiantes del B e
equipo rehabilitador 0124-308X C Full paper lllera Rivera y (_Jlara Inés 593/10
Paz Pena

Reportes de caso,
Hepatotoxicidad asociada al consumo de revisiones de tema, .
arnica 0124-308X C cartas al editor 0 Freddy Hernan Calambas 594/10

editoriales

Reportes de caso,
Sindrome de sobreposicion hepatica } revisiones de tema, .
(cirrosis biliar hepatitis autoinmune e C cartas al editor o Freddy Hernén Calambas 594/10

editoriales

Umbral auditivo en estudiantes de segun-
do semestre de la Facultad de Ciencias . .
de la Salud de la Universidad del Cauca, 0124-308X c Full paper Maria ggg:t’:{'}gfha"ez 595/10
expuestos a ruido por reproductores de
audio, 2007-2008
Deteccion de staphylococcus aureus y
streptococcus pyogenes en el personal . )
del servicio de cirugia y quirdrgicas que 0124-308X C Full paper Ml Caltgaas";’]\(;lgs e 596/10
labora en el hospital universitario San José
de Popayan, Colombia

Reportes de caso,
Sindrome de morquio 0124-308X c revisiones de tema, Jaime Alvarez Soler 59710

cartas al editor o
editoriales
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Reportes de caso,
) . . I revisiones de tema, Lf
Hemangioendotelioma infantil (tipo 1) 0124-308X C cartas al editor 0 Jaime Alvarez Soler 597/10
editoriales

Reportes de caso,
Agenesia vesical con desembocadura revisiones de tema, L
uretral en Utero (tipo Ill) e ¢ cartas al editor o RIS ST £ Al

editoriales

Complicaciones en reemplazo total y
parcial de cadera y rodilla en el hospital 0124-308X C Full paper José Maria lllera Bolarios 601/10
universitario San José de Popayan
Apiterapia como terapéutica complemen- .
taria a la fisioterapia en pacientes con 0124-308X C Full paper Eg‘r?grlsﬁgfggnna": r(e)l 603/10
artritis reumatoide g g
Adaptacion de un modelo de evaluacion Luz Marina Sierra, Roberto
e implementacion de una herramienta 0120-341X C Full paper Carlos Naranjo y Tulio Rojas 609/10
software para la evaluacion del Nasa Yuwe Curieux
A process for driving process improve- . .
T VR 0302-9743 C Full paper Francisco José Pino Correa 610/10
A Harmony search algorithm for clustering ! Martha Eliana Mendoza y
with feature selection 0120-6230 M Full paper Carlos Alberto Cobos Lozada 612/10
Produccion mas limpia y viabilidad de Reportes de caso,
tratamiento bioldgico para efluentes de 1692-3561 B revisiones de tema, Guillermo Chaux Figueroa 614/10

mataderos en pequefias localidades. Caso:
Municipio de El Tambo (Colombia)

cartas al editor o
editoriales

Fuente: Vicerrectoria Académica
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/. Subsistema
de Investigaciones

El Subsistema de Investigaciones se ha destacado por su
dinamismo y fortalecimiento a través de los afnos.

En el ano 2009 COLCIENCIAS hizo modificaciones a los
parametros de clasificacion de los grupos registrados y
como consecuencia de ello hubo cambios en las catego-
rias de varios grupos de la Universidad. En la columna
Escalafon Colciencias se puede observar la nueva cate-
goria (A, B, C, D), los que aparece con RG son los Gru-
pos de Investigacion registrados en Colciencias pero no
reconocidos por escalafon y los que aparecen con N son
los Grupos de Investigacion inscritos a |a Vicerrectoria de
Investigaciones.

N







Cuadro 49. Grupos de Investigacion Registrados por Facultad

Universidad del Cauca

ESCALAFON CODIGO
FACULTAD IDGRUPO | NOMBRE DEL GRUPO | -ILAFON | ESTADO  INVESTIGADOR ATENCION | o CODI60
FACULTAD DE ARTES | 1000000346 ACORDES RG Actvo |  DMITRI PETOUKHOV Doctor | COL0053089
. CESAR ALFARO .
FACULTAD DE ARTES | 1000000021 ARTES 2000 RG actvo | CESR LR Artista | COL0073199
FACULTAD DE ARTES | 1000000237 |  AXON DISENO RG Activo ROBEFI:TE%SEFILERREZ Disefiador | COL0025899
DISENO Y DESARRO- | GABRIEL MAURICIO VEGA ,
FACULTAD DE ARTES | 1000000374 i RG Activo HAURT Magister NR
FACULTAD DE ARTES | 1000000343 | DISERO Y SOCIEDAD RG Activo MARL\SL(\’/';\QEZOZCO Magister | COL0091958
FACULTAD DE ARTES | 1000000344 |  PRECOLECTIVO 5 RG Activo ORLANSES'\(QQRT'NEZ Magister | COL0043558
FACULTAD DE ARTES | 1000000345 |  SONCOLOMBIA RG Activo JORGEGﬁ'\E“F?F’?gNCORAL Especialista | COL0074198
TALLER EXPERIMEN- . GERMAN ANTONIO
FACULTAD DE ARTES | 1000000347 e RG activo | GERRA A OB Maestro | COL0052299
FACULTAD DE CIENGIAS AGRICULTURA ORGA- . .
N PeOUAAS 1000000183 | APRCU TR oo N Activo | ROMAN STECHAUNER . | Ingeniero NR
APROVECHAMIENTO
DE SUBPRODUC-
FACULTAD DE CIENCIAS 708, RESIDUOS . REINALDO VELASCO ,
AGROPECUARIAS 1000000136 Y DESECHOS A Activo VMOSQUERA Magister COL0000176
AGROINDUSTRIALES
- ASUBAGROIN -
CALIDAD Y COMPETI-
FACULTAD DE CIENCIAS . SILVIO ANDRES .
1000000331 | TIVIDAD EN SISTEMAS N Activo Ingeniero NR
AGROPECUARIAS N D SIS MOSQUERA SANCHEZ
CIENCIA Y TECNO-
LOGIA DE BIOMOLE-
FACULTAD DE CIENCIAS : . HECTOR SAMUEL
1000000328 |  CULAS DE INTERES B Activo Doctor | COL0058532
AGROPECUARIAS iy VILLADA CASTILLO
ZCYTBIA
DESARROLLO Y
FACULTAD DE CIENCIAS TRANSFORMACION DE . CLARA LUZ FORERO ,
AGROPECUARIAS 1000000192 |y \remy ALES AGRO- RG Activo GOMEZ Magister | COL0027483
BIOLOGICOS
INVESTIGACION EN "
FACULTAD DE CIENCIAS : . DEANIRA MUNOZ »
T g 1000000167 | DISENO, PROCESO Y D Activo i Especialista | COL0003605
ENERGIA
INVESTIGACION
EN INNOVACIONES
R eomeounang S | 1000000164 | AGROINDUSTRIALES D Activo | ANADEDOSEHZALDE | wagister | coL0034263
CON PROYECCION
SOCIAL
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ESCALAFON CODIGO
FACULTAD IDGRUPO | NOMBRE DEL GRUPO | “>Ci-iFDN | ESTADO  INVESTIGADOR ATENCION | o EODI00
MEJORAMIENTO
FACULTAD DE CIENCIAS GENETICO Y REPRO- . MARTHA ISABEL ,
AGROPECUARIAS 1000000163 | 1 jociON VEGETAL Y s il ALMANZA PINZON Shglsie NR
ANIMAL
FACULTAD DE CIENCIAS NUTRICION . NELSON JOSE
AGROPECUARIAS 1000000165 | »GROPECUARIA ¢ Activo VIVAS QUILA Profesor | COL0017422
FACULTAD DE CIENGIAS . OMAR JOSE MUNOZ ,
AT 1000000171 | NUTRIPASTOS N Activo o Magister NR
FACULTAD DE CIENCIAS RECURSOS FITOGENE- . MARTHA ISABEL ,
AGROPECUARIAS 1000000166 | 3605 FToGEN N ACtVO | x| MANZA PINZON Magister VR
SISTEMAS INTEGRA-
DOS DE PRODUCCION
;%%%Lgé\guﬁﬂgmms 1000000335 | AGROPECUARIA, FO- D Activo JT%%EA'F\{"A,\Z'S& Doctor | COLO0GG857
RESTAL Y ACUICOLA,
SISIMPRO
TULL, GRUPO DE
FACULTAD DE CIENCIAS INVESTIGACIONES . LUIS ALFREDO ,
AGROPECUARIAS 1000000220 | pppa £ DESARROLLO RG Activo || oNDONO VELEZ Magister | C0L0021209
RURAL.
FACULTAD DE
CIENCIAS CONTABLES CONTABILIDAD, SOCIE- | OLVER BOLIVAR QUIJANO
ST 1000000157 | CoNTASEAD S0OE B Activo o Profesor | COL0029737
ADMINISTRATIVAS
FACULTAD DE
CIENCIAS CONTABLES DESARROLLO TURISTI- . ANDRES JOSE ,
ECONOMICAS Y 1000000105 | ™45 y ReGIONAL C Activo | caSTRILLON MURoz | Madister | COL0003445
ADMINISTRATIVAS
FACULTAD DE
DESARROLLO Y , ,
CIENCIAS CONTABLES : , . MONICA MARIA »
e 1000000294 P0L|TP|8/LAI?\l g'L\Jn?kmAs. c Activo | g SONCNTARI o | Especialsta | COLO0G903S
ADMINISTRATIVAS :
FACULTAD DE
GESTION DE LA
CIENCIAS CONTABLES | 1000000262 | TECNOLOGIA Y LA RG | Actvo |  CARLOSDANLO ' poociista | COLO074008
ECONOMICAS Y FeNDLOGIAY ¢ MILLAN DIAZ
ADMINISTRATIVAS -G.IC.
FACULTAD DE GRUPO DE ESTUDIO ,
CIENCIAS CONTABLES E INVESTIGACION EN . ZO0RAIDA RAMIREZ »
ECONOMICAS Y 1000000332 FINANZAS Y GESTION. RG Activo GUTIERREZ Especialista | COL0061485
ADMINISTRATIVAS GREIFG
FACULTAD DE
CIENCIAS CONTA- HISTORIA EMPRE-
BLES E 1000000295 | SARIAL Y ESPIRITU RG Activo | CESARAUSSTO Magister | COL0081469
CONOMICAS Y EMPRENDEDOR
ADMINISTRATIVAS
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ESCALAFON CODIGO
FACULTAD IDGRUPO | NOMBRE DEL GRUPO | - Lie0 ESTADO  INVESTIGADOR ATENCION | PO e
INTELIGENCIA ARTIF-
FACULTAD DE CIAL Y TECNOLOGIAS
CIENCIAS CONTABLES DE LA INFORMACION . GUILLERMO ADOLFO ,
T 10000002% |y Counicagon RG Activo SUEL AR T Magister | COL0073252
ADMINISTRATIVAS PARA LA ENSENANZA
GIATIC.
FACULTAD DE 'NVCEgﬁ'Tf\gCL'EOSNES
CIENCIAS CONTABLES | 1000000153 |~ ECONOMICAS Y B Activo | JOSE TOMAS JARAMILLO | yyister | GOL0012649
ECONOMICAS Y AR A SALAZAR
ADMINISTRATIVAS Vo
FACULTAD DE METANOIA: GRUPO
CIENCIAS CONTABLES PARA LA INVESTIGA- . HECTOR ALEJANDRO .
ECONGMICAS Y 1000000376 CION, RG Activo SANCHEZ Especialista N/R
ADMINISTRATIVAS TRANSDICIPIINARIA
FACULTAD DE PENSAMIENTO
CIENCIAS CONTABLES ECONOMICO, SOCIE- _ | CARLOS ENRIQUE CO- iy
ECONOMICAS Y 1000000329 DAD RG Activo RREDOR JIMENEZ Especialista | COL0073216
ADMINISTRATIVAS Y CULTURA
FACULTAD DE
TALENTO HUMANO,
CIENCIAS CONTABLES | 400000976 | CULTURA Y DESARRO- | RG Activo | JOSETOMAS JARAMILLO | 1. vcter | COL0033059
ECONOMICAS Y DR SALAZAR
ADMINISTRATIVAS
FACULTAD DE CIENCIAS ALTERACIONES _ | AURA TERESA PALACIOS | Fonoaudi6-
DE LA SALUD 1000000195 |\ ypioFONIATRICAS & Rl PEREZ e IR
CENTRO DE ESTUDIOS
FACULTAD DE CIENCIAS EN MICROBIOLOGIA Y | LUIS REINEL VASQUEZ ,
D aaD 1000000185 | ey b RG Activo RTAGA Magister | COL0017398
CEMPA
CIENCIAS FISIOLOGI-
FACULTAD DE CIENCIAS | LUIS ALFONSO BUITRAGO ,
o 1000000177 | CAS EXI_DECF:A\S(NTALES N Activo ORees Magister NR
FACULTAD DE CIENCIAS CIENCIAS QUIRUR- | JUAN MANUEL CONCHA -
DE LA SALUD 1000000299 GICAS RG Activo SANDOVAL Especialista | COL0073655
CUIDADO DE
FACULTAD DE CIENCIAS ENFERMERIA EN EL | MARTHA ISABEL VIVAS
DE LA SALUD 1000000350 PROCESO VITAL RG Activo CHACON Enfermera | COL0067246
HUMANO
DESARROLLO DEL )
FACULTAD DE CIENCIAS LENGUAJE INFANTIL . ISABEL MUNOZ ZAM- | Fonoaudio-
DE LA SALUD 1000000182 |y ¢ ApRENDIZAJE D Activo BRANO loga | COL0046479
ESCOLAR
FACULTAD DE CIENCIAS ENDOCRINOLOGIA . HERNANDO VARGAS i
DE LA SALUD 1000000284 Y METABOLISMO N Activo URICOECHEA Especialista N/R
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FACULTAD IDGRUPO | NOMBRE DEL GRUPO | “>Ci-iFDN | ESTADO  INVESTIGADOR ATENCION |, FODD

FACULTAD DE CIENCIAS ENFERMEDADES | JESUS EDUARDO DIAZ -
DE LA SALUD 1000000268 DIGESTIVAS RG Activo REALPE Especialista | COL0073397
FACULTAD DE CIENCIAS ENFERMEDADES | JAIME EFRAIN ENRIQUEZ
PO O 1000000023 R RG Activo v Doctor | COL0008085
FACULTAD DE CIENGIAS EPIDEMIOLOGIA Y . MARIO FRANCISCO ,
DE LA SALUD 1000000320 | gioEsTADISTICA & ACVO | pF| GADO NOGUERA | Madister | COL0072872
FACULTAD DE CIENCIAS ESTUDIOS EN DIA- | ALONSO ARTURO RUIZ
DE LA SALUD 1000000133 BETES N Activo PEREA Doctor N/R

FARMACOLOGIA, TOXI-
FACULTAD DE CIENCIAS | 430000030 | COLOGIA Y PLANTAS RG Activo o e Magister | COL0029906
DE LA SALUD CAMPO DAZA

MEDICINALES
FACULTAD DE CIENGIAS GENETICA HUMANA | CARLOS HERNAN SIERRA
o 1000000155 | (i e, B Activo LSRN PhD. | COL0009799
FACULTAD DE CIENCIAS GINECOLOGIA Y | MARIA PIEDAD ACOSTA
DE LA SALUD 1000000322 | - asrETRICIA - GIGO . Activo ARAGON Doctora e
GRUPO DE
FACULTAD DE CIENCIAS INVESTIGACION EN . RICHARD GARRETT ,
DE LA SALUD 1000000297 TELEMEDICINA RG Activo SHOEMAKER Magister | COL0021452
APLICADA
FACULTAD DE CIENCIAS HEMATOLOGIA | FRANKLIN JAIRO CORREA
v 1000000364 el RG Activo D Doctor | COL0089388
FACULTAD DE CIENCIAS INFOES - INFORMATICA | MARIA DEL PILAR RES- ,
DE LA SALUD 1000000201 | gy cATVA EN SALUD N . TREPO DE PAZ Magister NR
INMUNOLOGIA Y
FACULTAD DE CIENCIAS | 4030000029 | ENFERMEDADES D Activo | MARIALILIADIAZ'BE- 1 100 | coL0009g21
DE LA SALUD TANCOURT
INFECCIOSAS
INVESTIGACION EN

FACULTAD DE CIENCIAS | 4430000283 | ANESTESIOLOGIA D Activo |  NELSONPALECHOR 1 pooialista | COLO105006
DE LA SALUD e OBANDO
FACULTAD DE CIENGIAS INVESTIGACION EN | FRANCISCO FERNANDO
o 1000000216 o RG Activo | FRRNCISCO FERIANOD | Doctor | COLOD48296
FACULTAD DE CIENCIAS INVESTIGACION EN . ALFONSO TENORIO
PACULTAD DE 1000000162 | " oTGRCION £ RG Activo s Doctor | COL0046335

LA ENSENANZA DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS ENFERMERIA PARA .
v 1000000336 | L' CAD LA PARA RG Activo | CLARA IMELDATORRES | Enfermera NR

SALUD HUMANA

LACTANCIA MATERNA

PACULTAD DF CIENCIAS 1 1000000037 | ¥ ALIMENTACION c acivo | MAROFRANCECO. | Magister | COL0023288
COMPLEMENTARIA

FACULTAD DE CIENCIAS MASTOLOGIA DEL . HERNANDO ANIBAL i
DE LA SALUD 1000000158 CAUCA N Activo ROMERO ORDONEZ Especialista N/R
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FACULTAD IDGRUPO | NOMBRE DEL GRUPO chchtﬁléﬁf:?rs ESTADO INVESTIGADOR ATENCION COE(?I[:EII?I‘:::AS
PACULTAD oUIENCIAS | 000g001a1 | MOWAENTD CORFO- D activo | ADRIAIA SUEMAN Magister | COL0037354
PACULTAD D= CIENCIAS 1 1000000208 | NEUROCIENCIAS RG Activo | ANDRESIOBE DULCEY - poctor | coLoo7aras
PACULTAD DoCIENCIAS | 1000000239 | ORTO-TRAUMA N Activo | UANIANUEL SONCHA | Eqpeciaiista | R
FACULTAD DE CIENCIAS 4000000255 PREVENIR D activo | MARIE PRGN PNEON | Bacteriologa | CoL00BBS07
PO D CENCAS | 1000000205 | SArdD oD RG Activo | ROSALBADIAZ CASTRO | Neumdloga | COL0O73664
PACULTAD D= CIENCIAS 1 1000000240 | SARDMENTAL RG activo | MAURO PLBERTOEGAS | pjquiaa | coLoo73709
PACULTRD D CIENCIAS | 4000000115 | sALUD REPRODUCTIVA | R activo | MARVABELSOCORRO | Magister | COL0015629
RIS o, B 0 m | JEE o |
PACULTAD DE CIENCIAS | 1000000274 | SALLDY SAHDAD D Activo T’%/;FI;IEASVIEESQLCD;}E Especialista | COL0061117
EAECEEQRL%EDC'ENC'AS 1000000206 TANATOS RG activo | MARIEEES PLARRES | Magister | COL0073495
FACULTAD DE CIENCIAS 1 4000000111 TELESALUD RG Activo | MARIEDELPEARRES | Magister | COL0050884
oA S | 1000000184 | ANTROPACIFICO c activo | ROSAELZASEM TABA- 1 pnp. | coLooasass
I ES | 1000000109 JUFG%%Z?Z%:%A}AY RG Activo | JOSEFERMAL Y GOVEZ | agister | COL000D489
L e re | 1000000145 ANTROPOS B Actvo | HUGO PORTELA GUARIN | Doctor | COL0008791
e oG Be | 1000000327 | CERTRO DE HEHO- RG Activo | FHEASEMRDASTLO 1 pragister | cOLODG1135
L ke | 1000000106 |  CULTURA Y POLITICA RG Activo | 1OSERIERELROSERO | wagister | GoLo040636

ESTADO NACIONAL:
OIS || SRS | 16 || USEND | |
~1930)
s v soou s, | 100ooootos | “TEOCRAENS he | aawo | POTAERRAMO 1 posor | coLoooasos
e oS | 1000000175 TEIEINUGD_LIJEZ\\IAEZLICM:S_A D Activo | ALFONCORAPAEBUEL | poctor | coLoos8s79
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FACULTAD IDGRUPO | NOMBRE DEL GRUPO | “>Ci-iFDN | ESTADO  INVESTIGADOR ATENCION | o EODI00
FACULTAD DE CIENCIAS ESTUDIOS | MARTHA ELENA CORRA-
HUMANAS Y SOCIALES | 1000000022 |\ repei TURALES Y Hielit LES CARVAJAL fictesora S| C0L0012676
ESTUDIOS LINGUISTI-
COS PEDAGOGICOS Y
Em’m\% [\)(ES((:JI(EI'\ACL?SS 1000000174 | SOCIO CULTURALES D Activo | TUHO ECNUFEI%LL’E(ROJAS PhD. | COL0049248
DEL SUROCCIDENTE
COLOMBIANO
ESTUDIOS SOCIALES
FACULTAD DE CIENGIAS COMPARATIVOS: _ | JAIRO ELICIO TOCANCIPA
FUMANAS ¥ SOGILEs | 1000000024 | o c Activo oo Profesor | COL0008307
COSTA PAGIFICA
FACULTAD DE CIENGIAS ESTUDIOS SOCIALES _ | JORGE ELIECER QUINTE-
HUMANAS Y SOCIALES | 1900000150 | "y pe' 4 cutTURA N Activo RO ESQUIVEL Profesor VR
GRUPO DE INVESTIGA-
FACULTAD DE CIENGIAS , _ | CARLOS ENRIQUE 0S0- »
G Bs | 1000000305 | CION EN DESARROLLO RG Activo O AR Especialista | COL0042882
SUSTENTABLE
GRUPO DE ESTUDIO ,
FACULTAD DE CIENGIAS EN SISTEMAS DE . USUARDO DE JESUS ,
HUMANAS Y S0CIALES | 1000000304 1 \neommacion ceo- D Activo RAMIREZ RICO Magister | COL0024202
GRAFICA GESIG
GRUPO DE INVESTI-
FACULTAD DE CIENCIAS GACION EN ETICA, . ARISTIDES OBANDO ,
HUMANAS Y SOCIALES | 1000000359 | by 6o0FiA POLITICA Y i Activo CABEZAS Magister | COL0075642
JURIDICA
FACULTAD DE GRUPO DE INVESTIGA-
CIENCIAS HUMANAS Y | 1000000207 | CION EN FORMACION N Activo | EDGAR W!S%'T’BN JURADD | by tesor NR
SOCIALES EN IDIOMAS - GRIFI
GRUPO DE INVESTIGA-
FACULTAD DE CIENGIAS CION EN PROBLEMAS . ,
e e | 1000000308 | SOl TATHOPt e A RG Actvo | ZAMIRADIAZ LOPEZ | Magister | COL0050795
MERICANOS
FACULTAD DE GRUPO DE INVESTI-
CIENCIAS HUMANAS Y | 1000000132 | GACION EN RIESGOS D Activo MART,\TEAZTEFL‘JEIS:N“SART" Magister | COL0050937
SOCIALES AMBIENTALES -GIRA-
GRUPO ORGANICO DE
TRABAJO ESTETICO MARIO ARMANDO
m‘f\m’i\% BES%EUAE?S 1000000348 | RELACIONAL Y DEL RG Acivo |  VALENCIACARDONA | Magister | COL0070626
ACONTECIMIENTO: LA VALENCIA CARDONA
GOTERA
FACULTAD DE ,
CIENCIAS HUMANAS Y | 1000000141 | MERMENEUTICAS DE N Activo | EDGARDE JESUS VELAS- |y NR
LA HISTORIA QUEZ RIVERA
SOCIALES
FACULTAD DE CIENGIAS LECTURA, ARTE Y | LEIDY LORENA MONTE- .
HUMANAS Y SOCIALES | 1000000238 | “orycaMIENTO i Activ NEGRO OROZCO Estudiants i
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FACULTAD IDGRUPO | NOMBRE DEL GRUPO | “>Ci-iFDN | ESTADO  INVESTIGADOR ATENCION | o EODI00
LITERATURA CO-
FACULTAD DE CIENCIAS . ELVIRA ALEJANDRA ,
L ok | 1000000342 | LOMBIANA. OTRAS N Activo | conmRRnEIORE | Magister NR
LECTURAS
FACULTAD DE CIENCIAS NINOS, LENGUA Y . MARIA CRISTINA GA- -
HUMANAS Y SOCIALES 1000000038 CULTURA RG Activo RRIDO . Especialista | COL0043164
PATRIMONIO GAS-
FACULTAD DE CIENCIAS TRONOMICO DEL . CARLOS HUMBERTO ,
HUMANAS Y SQCIALES | 1000000252 | peppRraNENTO DEL Y Activo |7 | ERA MONTOYA ERIEET | DR
CAUCA
POLIEDRO. ESTUDIOS
FACULTAD DE CIENCIAS INTERCULTURALES Y . NELSON HURTADO .
HUMANAS Y SOCIALES 1000000277 PRACTICAS COTIDIA- RG Activo ORDONEZ Especialista | COL0074231
NAS.
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICA DE LA | AXEL ALEJANDRO ROJAS )
HUMANAS Y SOCIALES | 000000316 ALTERIDAD L HEE MARTINEZ ST L
FACULTAD DE CIENCIAS | JHON ALEXANDER GI- i
oS | 1000000315 SINAPSIS N Activo | O o | sefior NR
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIEDAD, GENERO Y | MARIA TERESA PEREZ
HUMANAS Y SOCIALES | 1000000204 | =\ 616N ‘SOGENA- il Al HERNANDEZ DeEET | R
FACULTAD DE CIENCIAS TRADUCCION Y | PABLO ENRIQUE ACOSTA ,
oGBS | 1000000160 T RG Activo s Magister | COL0084461
FACULTAD DE CIENCIAS
NATURALES, EXACTAS | 1000000019 | AGROQUIMICA c Activo 'SAEE';\VD(ELRSE%‘ESERO Magister | COL0007669
Y DE LA EDUCACION
FACULTAD DE CIENCIAS '
NATURALES, EXAGTAS | 1000000357 AL%EE%KASEE e RG Activo MARTHQOJgB'JTAHSROME' Especialista | COL0078508
Y DE LA EDUCACION
FACULTAD DE CIENCIAS ALGEBRA, TEQRIA DE . CARLOS ALBERTO
NATURALES, EXACTAS | 1000000077 | NUMEROS Y APLICA- RG Activo | SARLOS ALBERTO Doctor | COL0017217
Y DE LA EDUCACION CIONES
FACULTAD DE CIENCIAS
NATURALES, EXACTAS | 1000000090 | BIOOSIACELLLARY g peyyg | NELSONFOMAS MAR- 1 yiagister | coLo000467
Y DE LA EDUCACION
FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGIA MOLECULAR
NATURALES, EXAGTAS | 1000000143 | Y AMBIENTAL DEL D Activo PATR'C'AVE\%%E'X'A VELEZ | \tagister | COL0000944
Y DE LA EDUCACION CANCER
BIOTECNOLOGIA,
FACULTAD DE CIENCIAS CALIDAD MEDIOAM-
NATURALES, EXACTAS | 1000000307 | BIENTAL Y SEGURIDAD B activo | MATEDEL PLARRADA | pnp. | coLoozaraz
Y DE LA EDUCACION AGROALIMENTARIA
(BICAMSA)
FACULTAD DE CIENCIAS
NATURALES, EXAGTAS | 1000000013 CATALISIS RG Activo RAALn\;%NESzOsEKINR;I\gng Magister | COL0001932
Y DE LA EDUCACION
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FACULTAD IDGRUPO | NOMBRE DEL GRUPO | - CPLFON. | ESTADD  INVESTIGADOR aTENCION | o FODD
CIENCIA Y TECNOLO-
FACULTAD DE CIENCIAS
NATURALES, EXACTAS | 1000000014 | CIA DE MATERIALES A Activo | JORGEENRIQUERODRI- | o | 1 9001449
: CERAMICOS - CYTE- GUEZ PAEZ
Y DE LA EDUCACION
MAC
FACULTAD DE CIENCIAS CIENCIAS APLICADAS
NATURALES, EXACTAS | 1000000154 | A LA EDUCACION N Activo | JOSE HARVEEMONTOYA 1 cenciago NR
¥ DE LA EDUCACION FISICA Y EL DEPORTE
FACULTAD DE CIENCIAS COMUNICACION Y
NATURALES, EXACTAS | 1000000095 |  ETNOEDUCACION c Activo | LUSEVELE AUAREZ 1 pagister | COLOOABS3!
Y DE LA EDUCACION AFROCOLOMBIANA
FACULTAD DE CIENCIAS TERESA ELIZABETH
NATURALES, EXACTAS | 1000000191 | EDUCACION ARTISTICA | RG Activo | MUNOZ NANEZ (PALOMA | Profesora | COL0047913
¥ DE LA EDUCACION MUNOZ)
FACULTAD DE CIENGIAS ) )
NATURALES, EXACTAS | 1000000365 | a0l mXTEI'(\DA)A- RG Activo | ORLARPORODRIGUEZ | profesor | COLO0B1272
Y DE LA EDUCACION
FACULTAD DE CIENCIAS , o
NATURALES, EXACTAS | 1000000069 ED‘%ICCAAC_E),G"%T(EAMA' D Activo | ANGEL ggﬁk’éﬁEzu'\”GA Magister | COL0026047
Y DE LA EDUCACION
FACULTAD DE CIENCIAS ,
NATURALES, EXACTAS | 1000000281 | “DUCAGIOR Y ACTV- N Activo | ORCEALSERTOORTIZ - jcenciado | R
Y DE LA EDUCACION
FACULTAD DE CIENCIAS EDUCACION, HISTORIA
NATURALES, EXACTAS | 1000000209 | Y FILOSOFIA DE LAS N Activo | TTON OF\(’)'EEEOR'ASCOS Magister NR
Y DE LA EDUCACION MATEMATICAS
FACULTAD DE CIENCIAS , ,
NATURALES, EXAGTAS | 1000000324 EDUCA&OL%EXJETO i RG Activo ANGEL%LF;\?\I%R'GUEZ Magister | COL0061547
Y DE LA EDUCACION
EPISTEMOLOGIA
FACULTAD DE CIENCIAS E HISTORIA DE LA
NATURALES, EXACTAS | 1000000354 | EDUCACION FISICA, D Activo | EEERIHIELY | Licenciada | COLODS7025
Y DE LA EDUCACION LA RECREACION Y EL
DEPORTE
FACULTAD DE CIENCIAS
NATURALES, EXAGTAS | 1000000353 ESPAC,'&%’ M- D Activo EmgﬁlzszcgEE?xEcAEzD:R Doctor | COL0078221
Y DE LA EDUCACION
FACULTAD DE CIENCIAS
NATURALES, EXAGTAS | 1000000094 ESTUD'T%SLEASMB'EN' M Activo APOL'N@ESTS;UEROA PhD. | COL0008192
Y DE LA EDUCACION
FACULTAD DE CIENCIAS ESTUDIOS EN
NATURALES, EXAGTAS | 1000000144 | DIVERSIDAD VEGETAL RG Activo | DIEGO DEPJIEST%S MACIAS | profesor | COL0008405
Y DE LA EDUCACION *SACHAWAIRA
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FACULTAD IDGRUPO  NOMBRE DEL GRUPO | “>oiciFDN ESTADO  INVESTIGADOR | ATENGION o CORt
ESTUDIOS EN EDU-
FACULTAD DE CIENCIAS :
NATURALES, EXACTAS | 1000000012 |  CACION INDIGENA RG | Activo | ORGIAEMRICO ACOSTA | yoiicter | cOLO022039
] ¥ MULTICULTURAL FUENTES
¥ DE LA EDUCACION
- GEIM -
FACULTAD DE CIENCIAS ESTUDIOS EN INFAN- ,
NATURALES, EXACTAS | 1000000379 | CIAY CONOCIMIENTO | RG | Actvo | "W'OC- FAREANIIAR ity MR
¥ DE LA EDUCACION SOCIAL
FACULTAD DE CIENGIAS
NATURALES, EXACTAS | 1000000236 | o1 P el o D Activo | UCY B FERAPAN 1 pocToRa | coL0032957
Y DE LA EDUCACION
ESTUDIOS EN MANEJO
FACULTAD DE CIENCIAS .
NATURALES, EXACTAS | 1000000087 | O, VIDA SILVESTRE RG | Activo | MARIADELPILARRIVAS | Candidata | o) 5onga61
R, o Y CONSERVACION - PAVA Ph.D.
GEMAVIC
FACULTAD DE CIENCIAS ESTUDIOS EN RECUR-
NATURALES, EXACTAS | 1000000009 | SOS HIDROBIOLOGI- c activo | MIHDERAMORA 1 profesor | c0L000B389
¥ DE LA EDUCAGION C0S CONTINENTALES
EXPERIENCIAS
FACULTAD DE CIENCIAS
NATURALES, EXACTAS | 1000000151 |  FEDAGOGICAS EN D Activo PEDRO ANIBAL Profesor | COL0045875
S, X EDUCACION FISICA YANZA MERA
RECREA. Y DPTE
FACULTAD DE CIENCIAS FISICA DE BAJAS TEM- i
NATURALES, EXACTAS | 1000000137 | PERATURAS - EDGAR c Activo | GILBERTD BOLANOS PhD. | COL0005332
Y DE LA EDUCACION HOLGUIN
FACULTAD DE CIENCIAS ESPERANZA OFELIA
NATURALES, EXACTAS | 1000000142 |  FISICA EDUCATIVA N Activo BETANCOURT Profesora NR
Y DE LA EDUCACION MELLIZO
FACULTAD DE CIENCIAS :
NATURALES, EXACTAS | 1000000360 F?\IFZ“’\'(ACC(')O,\L\'U?\"HR’Q&A' N Activo | ELIZABETHHIERA SAN- | Magister N/R
¥ DE LA EDUCACION
FACULTAD DE CIENGIAS
NATURALES, EXACTAS | 1000000210 | FUNDAMIERTOS MATE- N Activo | JAIROROA FAJARDO | Profesor NR
¥ DE LA EDUCACION
FACULTAD DE GIENGIAS GRUPO “MAYRAS” DE
NATURALES, EXACTAS | 1000000120 | EDUCACION, GENERO | RG | Actvo | ATERNORAIEER 1 konomista | cOL0072934
Y DE LA EDUCAGION Y DESARROLLO
FACULTAD DE CIENCIAS GRUPO DE EDUCACION
NATURALES, EXACTAS | 1000000068 | POPULAR Y COMUNI- RG | Activo | NODETILFREDOSUST | Magister | COLO00S842
¥ DE LA EDUCACION TARIA
GRUPO DE ESTUDIOS
FACULTAD DE CIENCIAS EN BIODIVERSIDAD '
NATURALES, EXACTAS | 1000000323 | ANFIBIOS Y REPTILES N Activo | L DA Doctor NR
Y DE LA EDUCACION NEOTROPICALES -
REMPHIBIA
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FACULTAD IDGRUPO | NOMBRE DEL GRUPO | o CPLAFON. | ESTADO  INVESTIGADOR ATENCION |, FODD
GRUPO DE ESTUDIOS
FACULTAD DE CIENCIAS :
NATURALES, EXACTAS | 1000000302 | EN GEOLOGIA, ECOLO- c Aciivo |  GISELLEZAMERAND Bisloga | COLO056396
: GIA Y CONSERVACION- GONZALEZ
Y DE LA EDUCACION
GECO
GRUPO DE INVESTIGA-
FACULTAD DE CIENCIAS CION EN ENSENANZA
NATURALES, EXACTAS | 1000000224 | DE LAS CIENCIAS Y c Activo GLOR'QJ#(?F'EUEQSTRO Magister | COL0021059
Y DE LA EDUCACION CONTEXTOS CULTURA-
LES - GEC
GRUPO DE INVESTIGA-
FACULTAD DE CIENCIAS
CION EN MICROSCOPIA . GERARDO ANDRES ,
NATURALES, EXACTAS | 1000000361 | &/G N INICHOSCERY D Activo | (SRARDO SNORES, | Magister | COLOD85609
Y DE LA EDUCACION
NES (GIMA)
FACULTAD DE CIENCIAS R ST
NATURALES, EXACTAS | 1000000251 0 ¥ RG Activo | RUBIEL VARGAS CANAS | Ingeniero | COL0039644
L. o APLICADA Y DIDACTI-
CA - GIOPAD
UL 2 L B e GERMAN CUERVO
NATURALES, EXACTAS | 1000000138 , D Activo Magister | COL0006394
, ELECTROQUIMICOS OCHOA
Y DE LA EDUCACION
- GIPEL
FACULTAD DE CIENCIAS GRUPO DE INVESTIGA- ,
NATURALES, EXACTAS | 1000000370 | CIONES BIOLOGICAS N Activo W(';LALF'{%’}’J\DSRJE\%S Doctor NR
Y DE LA EDUCACION - KIWE THEG-TH
FACULTAD DE CIENCIAS GRUPO LATINOAMERI-
NATURALES, EXACTAS | 1000000313 | CANODE ETNOBOTAN- | RG | Activo | OWGALLGIRSANABRIA -y p -1 goLo051086
Y DE LA EDUCACION COS GELA COLOMBIA
FACULTAD DE CIENCIAS GRUPO UNIVERSITARIO
NATURALES, EXAGTAS | 1000000168 |  DE INVESTIGACION RG Activo | BORGIA FES"E?I?SSACOSTA Magister | COL0071196
Y DE LA EDUCACION AUDIOVISUAL
FACULTAD DE CIENGIAS INVESTIGACION Y
NATURALES, EXACTAS | 1000000179 |  DESARROLLO EN RG Activo | RUBIEL VARGAS CANAS | Ingeniero | COL0026628
Y DE LA EDUCACION INGENIERIA FISICA
FACULTAD DE CIENCIAS INVESTIGACIONES
NATURALES, EXACTAS | 1000000035 | HERPETOLOGICAS Y D Activo | J0E TOB'0 BELTRAN | yagister | coLo00B344
Y DE LA EDUCACION TOXINOLOGICAS
FACULTAD DE CIENCIAS KON-MOCION SEMINA-
NATURALES, EXACTAS | 1000000330 | RIO PERMANENTE DE B Activo | RS PR | Doctor | COLO072765
Y DE LA EDUCACION MOTRICIDAD HUMANA.
FACULTAD DE CIENCIAS
NATURALES, EXACTAS | 1000000091 | -ECTUREY ESCR RG Activo | FMAPEDRSD ARANGO™ 1 proesora | cOLOGR8S 15
Y DE LA EDUCACION
FACULTAD DE CIENCIAS
NATURALES, EXACTAS | 1000000211 |  MATEMATIDA APLE N Activo | HEBERTVIVAS . Profesor NR
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Continuacion Cuadro 49.

ESCALAFON CODIGO
FACULTAD IDGRUPO | NOMBRE DEL GRUPO | “>Ci-iFDN | ESTADO  INVESTIGADOR ATENCION | o EODI00

FACULTAD DE CIENCIAS MATEMATICA DISCRE- . CARLOS ALBERTO
NATURALES, EXACTAS | 1000000366 | TA Y APLICACIONES: Re | Actvo | CoLOS ALBERTC 1 poctor | coLoozests
¥ DE LA EDUCACION ERM" (MATDIS)
FACULTAD DE CIENCIAS
NATURALES, EXACTAS | 1000000303 MAT?E?,&SEOE'I\AANO' D Activo | WAYNER SUEEZRA MAR- | Magister | COL0039896
Y DE LA EDUCAGION
FACULTAD DE CIENCIAS i
NATURALES, EXACTAS | 1000000120 |  GPTICAY LASER D activo | MARIOMLYERPATNG 1 geniero | coLo014233
¥ DE LA EDUCAGION
FACULTAD DE CIENCIAS
NATURALES, EXACTAS | 1000000027 |  ORGANOMETALICA N activo | CRUZ '\’gﬁg\é‘SSORRES Magister NR
¥ DE LA EDUCACION
FACULTAD DE CIENCIAS
NATURALES, EXACTAS | 1000000213 | "-CACOGIAYEURRE g 1 ctivo oo PhD. | COL0027492
Y DE LA EDUCACION
FACULTAD DE CIENCIAS
NATURALES, EXACTAS | 1000000042 | 2UICA ANBLITICA Re | Actvo | OSEANTONOSALO T wagister | coLootozts
¥ DE LA EDUCACION
FACULTAD DE CIENCIAS ,

QUIMICA DE COM- . FABIO ANTONIO
NATURALES, EXACTAS | 1000000300 D Activo Doctor | COL0070519
s, o PUESTOS BIOACTIVOS CABEZAS FAJARDO
FACULTAD DE CIENCIAS
NATURALES, EXACTAS | 1000000083 | (timon oo eooecs | D Activo | JAIMEMARTIN FRANCO |  PhD. | COL0015384
¥ DE LA EDUCACION
FACULTAD DE CIENCIAS N
NATURALES, EXACTAS | 1000000278 | SAU0, ¥ HOTRICIDAD D Activo | NANCY SR MOLA- - Fisotera- 1 601 0072934
Y DE LA EDUCACION peu
FACULTAD DE CIENCIAS SEMICONDUCTORES Y
NATURALES, EXACTAS | 1000000045 | NUEVOS MATERIALES - | R6 | Actvo | oo LD FEREZ 1 pnp. | coLootoors
¥ DE LA EDUCACION SENUMA

SEMILLERO DE INVES-

TIGACION GMBCC
FACULTAD DE CIENCIAS :
NATURALES, EXACTAS | 1000000118 | (o F0 MALFOCE N activo | HOLEARLOS MEEN- | Licenciado NR
Y DE LA EDUCACION

DE UNA CULTURA

CIENTIFICA)
FACULTAD DE CIENCIAS NENTE SOBRE FOR. MIGUEL HUGO COR-
NATURALES, EXACTAS | 1000000080 RG | Activo Magister | COL0016102
] MACION AVANZADA CHUELO MORA
Y DE LA EDUCACION
- SEPA
FACULTAD DE CIENCIAS
SINTESIS HETEROCI- ~ | JUAN CARLOS ARGOTI ,

NATURALES, EXACTAS | 1000000079 o N Activo P Magister NR

Y DE LA EDUCACION
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Continuacion Cuadro 49.

2010

ESCALAFON CODIGO
FACULTAD IDGRUPO | NOMBRE DEL GRUPO | “>Ci-iFDN | ESTADO  INVESTIGADOR ATENCION | o EODI00
FACULTAD DE CIENCIAS SISTEMAS DINAMICOS,
NATURALES, EXACTAS | 1000000378 | INSTRUMENTAGION Y RG Activo GER'V'A'; K‘gﬁgﬁg BACCA | |ngeniero N/R
Y DE LA EDUCACION CONTROL
FACULTAD DE CIENCIAS o
NATURALES, EXAGTAS | 1000000018 ng‘g%&gg&ﬁgﬂgﬂ' c Actvo | U2 SgELALLAD'E'JOYOS Magister | COL0010397
¥ DE LA EDUCACION
FACULTAD DE CIENCIAS
NATURALES, EXACTAS | 1000000149 URDIMBRE c Activo | DEIBAR RENEHURTADO | pocior | coLooa1078
Y DE LA EDUCACION
FACULTAD DE DERECHO MEDICO,
DERECHO Y CIENCIAS | 1000000373 | DERECHOS HUMANOS | R | Actvo | D EMARDO 1 anogadg NR
POLITICAS Y BIOETICA
DERECHO Y AUTONO-
FACULTAD DE :
DERECHO 1000000367 [')\Q'F‘(\E%'\F‘I'B’E(REL'ES\'I‘(\) RG Activo GLORI'J‘E\CFE(;'EL\AN’SFE‘EOLE' Especialista | COL009176
Y CIENCIAS POLITICAS g i
MiA UNIVERSITARIA
FACULTAD DE
DERECHO 1000000372 | D ACCHOEOOHI | e | actwo | KENNY ELDEBETH NR NR
Y CIENCIAS POLITICAS
DERECHOS HUMANOS
FACULTAD ’
DE DERECHO Y 1000000363 | USTICIA CONSTITU- N | LA DIEGDEEIT N/R NR
D T oAS CIONAL Y MULTICUL- LLON .
TURALISMO
FACULTAD ESTUDIOS CULTURA-
DE DERECHO 1000000180 | LES Y DE LA COMUNI- c activo | ALEARDERDISNDA 1 Magister | COLOO45149
Y CIENCIAS POLITICAS CACION ECCO
GRUPO DE ESTUDIOS
FACULTAD
DE DERECHO 1000000293 | EN MULTICULTURALIS- N fa | LA Magister NR
Y CIENCIAS POLITICAS A0 RO Bl
FORMACION JURIDICA
GRUPO DE ESTUDIOS
FACULTAD DE !
DERECHO Y CIENCIAS | 1000000059 Hfgsoslg%iiﬁggg\- RG Activo ALEXANEE;*D“QONTOYA Socidlogo | COL0041849
POLITICAS
REGIONALES
FACULTAD DE GRUPO DE INVESTI-
DERECHO Y CIENCIAS | 1000000288 |  GAGION “JUSTICIA N Activo | CARMEREEOR 2OUATTE | Magister NR
POLITICAS RESTAURATIVA'
FACULTAD DE
DERECHO Y CIENCIAS | 1000000275 | GRUPO DE INVESTIGA- N Activo | EDUARDOALBERTOROA | e operiatista | WR
: CION “COGUYAPA MUROZ
POLITICAS
GRUPO DE INVESTI-
FACULTAD DE :
GACION EN DERECHO | HUGO ARMANDO POLAN- »
DERECHO Y CIENCIAS | 1000000270 | SACN EY DERECHO RG Activo s Especialista | COL0058425
POLITICAS 0 oo
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Continuacion Cuadro 49.

ESCALAFON CODIGO
FACULTAD IDGRUPO | NOMBRE DEL GRUPO | “>Ci-iFDN | ESTADO  INVESTIGADOR ATENCION | o EODI00
FACULTAD DE GRUPO DE INVESTI-
DERECHO Y CIENCIAS | 1000000340 | GACION EN DERECHO RG acivo | WUS GI'RLRLAE,GS"O b Magister | COL0070312
POLITICAS PUBLICO
FACULTAD DE GRUPO DE INVESTIGA- Comunica.
DERECHO Y CIENGIAS | 1000000384 | CION Y ESTUDIOS EN N Activo | GIEZZILASSO AGREDD | SOmUmce NR
POLITICAS COMUNICACION
FACULTAD DE
DERECHO Y CIENCIAS | 1000000289 |  IN-VESTIGIUM-IRE N Activo | MARIATERESAOTOYA | b0 ialcta N/R
, DE MUROZ
POLITICAS
FACULTAD DE PROBLEMAS REGIONA-
DEREGHO Y CIENCIAS | 1000000140 |  LES Y DERECHOS Re | Actvo | CAROHERRANORTZ 1 wagister | coLo073645
POLITICAS HUMANOS
SEMILLERO DE
FACULTAD DE )
INVESTIGACION EN | MATILDE MARIA ELJACH
BglF_iiET(IJgIISSY CENGIAS | 1000000292 | ggiinioe'sociates RG Activo San Doctora | COL0073279
JURIDICOS
FACULTAD DE
DERECHO Y CIENCIAS | 1000000290 | SOCIEDAD, CARCEL Y RG Activo | CILDARDOVANEGAS | 1. icter | COL0048723
; SISTEMA JUDICIAL MUNOZ
POLITICAS
TEORIA POLITICA
FACULTAD DE : ,
RESOLUCION DE CON- | EDUARDO ANDRES CHILI- ,
Bgliﬁcl;gfsv CIENCIAS | 1000000247 | RO JOOR DE GO D Activo o o Magister | COL0039733
NES INTER ETNICAS
FACULTAD DE
DERECHO Y CIENCIAS | 1000000386 | 'ERRITORIO Y CON- NA Activo | JUAN CARLOS VARONA |y cter NR
, FLICTO — ALBAN
POLITICAS
FACULTAD DE INGENIE- GEOTECNIA VIAL Y . HUGO LEON ARENAS ,
RIA CIVIL 1000000033 PAVIMENTOS RG Activo LOZANO Magister C0L0006821
FACULTAD DE INGENIE- HIDRAULICA E HIDRO- | MARTHA ISABEL. BOLI-
it OV 1000000060 e D Activo AR LooATo NR | COL0011679
FACULTAD DE INGENIE- INGENIERIA DE _ | CARLOS ALBERTO ARBO- ,
RIA CIVIL 1000000047 TRANSITO D Activo LEDA VELEZ Magister C0L0012417
FACULTAD DE INGENIE- | EFRAIN DE JESUS SOLA- .
i 1000000101 | INGENIERIA DE VIAS N Activo oo Ingeniero NR
FACULTAD DE INGENIE- INGENIERIA HIDROME- . RODRIGO ANTONIO .
RIA CIVIL 1000000016 TRICA RG Activo LEMOS RUIZ Ingeniero C0L0012373
FACULTAD DE INVESTIGACION EN | Luis ILDEMAR BOLAROS .
INGENIERIA CIVIL 1000000225 | “consTRUGCION N Activo ANDRADE Ingeniero R
FACULTAD DE INVESTIGACION EN IN- | CARLOS CESAR CABEZAS ,
INGENIERIA CIVIL 1000000178 | EpjER|A AMBIENTAL L M CORDOBA NETIEET | OLHEaEs
FACULTAD DE INVESTIGACION | LuIs EDUARDO MORENO .
INGENIERIA CIVIL 1000000031 GEOLOGICA N Activo TORRES Ingeniero NR
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Continuacion Cuadro 49.

2010

(SIMERQO)

ESCALAFON CODIGO
FACULTAD IDGRUPO | NOMBRE DEL GRUPO | “>Ci-iFDN | ESTADO  INVESTIGADOR ATENCION | o EODI00
FACULTAD DE INGENIE- GRUPO DE RADIO
RIAELECTRONICAY | 1000000358 | E INALAMBRICAS - RG Activo V'CTORR'\SAL\‘L%ERLESU'NTE' Ingeniero | COL0081165
TELECOMUNICACIONES GRIAL
FACULTAD DE INGENIE- APLICACION DE TEC-
RIAELECTRONICAY | 1000000049 | NOLOGIAS INTELIGEN- RG Activo | JUAN KAEEF'{\‘SL'\'ADNODQOREZ Ingeniero | COL0073628
TELECOMUNICACIONES TES ATI
FACULTAD DE INGENIE-
RIA ELECTRONICAY | 1000000011 AUTOM’}TF"%‘L INDUS- c Activo | OSCAR ﬁfgﬁﬁs VVAS | jngeniero | COL0025756
TELECOMUNICACIONES
FACULTAD DE INGENIE- GRUPO I+D EN
RIAELECTRONICAY | 1000000139 | TECNOLOGIAS DE LA B activo | CARLOSALSERO | magister | COL0023303
TELECOMUNICACIONES INFORMACION - GTI
GRUPO I+D NUEVAS
FACULTAD DE INGENIE- )
RIAELECTRONICAY | 1000000039 | IFCNOLOGIAS EN c Activo |  PABLOEMILIO JOJOA Doctor | COL0007408
TELECOMUNICACIO- GOMEZ
TELECOMUNICACIONES
NES - GNTT
FACULTAD DE INGENIE-
RIA ELECTRONICAY | 1000000010 'NGEN'Eﬁ:é\ AT AL M Activo JUANLCEQR,';AOUSN%(;RRA' Ingeniero | COL0008586
TELECOMUNICACIONES
INVESTIGACION Y
FACULTAD DE INGENIE-
RIAELECTRONICAY | 1000000321 | D-oARROHO BN RSE | Activo | CESAR GO EOLA | pip. | COLO0S5389
TELECOMUNICACIONES o
INVESTIGACION Y
FACULTAD DE INGENIE- DESARROLLO EN
RIAELECTRONICAY | 1000000173 | TECNOLOGIAS DE LAS N Activo ALDEM;‘&:QLGU'N Magister NR
TELECOMUNICACIONES RADIOCOMUNICACIO-
NES GTR
FACULTAD DE INGENIE- SEMILLERO DE INVES-
RIA ELECTRONICA Y 1000000218 | TIGACION EN SISTE- N Activo M:EXS%FXETF'{NE‘\\(ECSA' N/R N/R
TELECOMUNICACIONES MAS EMPOTRADOS
FILOSOFIA Y ENSENAN- | GUILLERMO PEREZ LA
INTERINSTITUCIONAL | 1000000385 | F5000F AV ENSERE A Activo ki Doctor NR
MODELOS REGIONA-
INTERINSTITUCIONAL | 1000000254 |  LES DE COMPETITI- B Activo | ADOLFOLEONPLAZAS 1\ icter | COL0013844
TENORIO
VIDAD
NEUROCIENCIAS (INTE- . JULIO VILLALOBOS
INTERINSTITUCIONAL | 1000000250 | "ECREEHE AN RG Activo LR PhD. | COL0024445
SINTESIS Y MECANIS-
MOS DE REACCION EN | LUZ MARINA JARAMILLO
INTERINSTITUCIONAL | 1000000241 | M5 D RERCHON ® B Activo o PhD. | COLO016345

Fuente: Vicerrectoria de Investigaciones

118




Universidad del Cauca

Cuadro 50. Tabla General Grupos de Investigacion

ANO 2010
NUMERO DE GRUPQS INSCRITOS EN LA VRI 198
NUMERO DE GRUPQS CLASIFICADOS Y RECONOCIDOS POR COLCIENCIAS 65

Fuente: Vicerrectoria de Investigaciones

Cuadro 51. Tabla General de Grupos de Investigacion por Escalafon

GRUPOS DE INVESTIGACION POR ESCALAFON 2010
A 3
A 2
B 10
C 17
D 33

Fuente: Vicerrectoria de Investigaciones

Grafico 22. Evolucion de Grupos de Investigacion 2002-2010
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Cuadro 52. Grupos de Investigacion Relacionado con otros Centros

NOMBRE ACTIVIDAD

UNIDADES ACADEMICAS/ADMINISTRATIVAS
RESPONSABLES

EMPRESA Y/0 INSTITUCION EXTERNA

Contrato de Investigacion celebrado entre la Escuela de
Ingenieria de Antioquia y la Universidad del Cauca. Proyecto
“ImagenMantis: Desarrollo de servicio de asistencia remota
para la adquisicion y gestion de imagenes odontolégicas
sobre MantisGRID”.

INGENIERIA TELEMATICA

COLCIENCIAS-Escuela de
Ingenieria de Antioquia

Contrato No 056 de 2010 suscrito por el Ministerio de Edu-
cacion Nacional y la Universidad del Cauca para el desarrollo
del proyecto “FORTALECIMIENTO DE LAS DINAMICAS DE
ARTICULACION Y VINCULACION UNIVERSIDAD - EMPRESA
- ESTADO EN LOS DEPARTAMENTOS DEL CAUCA Y NARINO
- FASEIII".

MODELOS REGIONALES DE
COMPETITIVIDAD

Ministerio de Educacion Nacional

Convenio especial de cooperacion No 024-2010 suscrito
entre la Universidad del Cauca y | a Fundacion FES Social.
Programas ONDAS

INSTITUTO DE POSGRADQS FACULTAD DE
CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA
EDUCACION-Freddy Hernan Pisso Rengifo

FUNDACION FES SOCIAL

Acuerdo especifico No 003 de 2010 Celebrado entre Ingeomi-
nas y la Universidad del Cauca

DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA-
Maria Patricia Torres.

INGEOMINAS

CONOCIMIENTO SOCIAL SOBRE INFANCIA EN COMUNIDA-
DES INDIGENAS. Municipio de Caldono-Cauca, Reguardo de
San Lorenzo - Caldono. Convenio celebrado entre la Alcaldia
de Caldono y la Universidad del Cauca.

ESTUDIOS EN INFANCIA Y CONOCIMIENTO
SOCIAL

MUNICIPIO DE CALDONO-CAUCA

Contrato de prestacion de servicios No 118-10 entre Compu-
tadores Para Educar Ministerio TIC y la Universidad del Cauca
para llevar a cabo la etapa de formacion y acompanamiento
educativo 2010 que promueve el

desarrollo de competencias con el uso y apropiacion de tic,
en docentes de las 456 sedes educativas

beneficiadas por CPE en el afio 2009

Grupo 14D en Tecnologias de la Informacion
- GTI

COMPUTADORES PARA EDUCAR

Convenio Especifico No 70.3.2-6-070 de 2010 suscrito entre
la Universidad del Cauca y la Fundacion para la Educacion en
Contextos de Multilinguismo y Pluriculturalidad-FUNPROEIB-
ANDES, para el desarrollo del proyecto Plurinacionalidad y
construccion ciudadana en la educacion superior

ESTUDIOS LINGUISTICOS PEDAGOGICOS Y
SOCIO CULTURALES DEL SUROCCIDENTE
COLOMBIANO

Funproeib Andes

Convenio de cooperacion No 201023, para el desarrollo de
trabajos de investigacion suscrito entre la Fundacion para la
Promocion de la Investigacion y la Tecnologia y la Univer-

CIENCIAS Y TECNOLOGIAS DE MATERIALES

BANCO DE LA REPUBLICA

sidad del Gauca, para el desarrollo del proyecto “SINTESIS, CERAMICOS CYTEMAC

PROCESAMIENTO Y CARACTERIZACION DE MANGANITAS

DE PRASEODIMIO/ESTRONCIO”

Convenio de Cooperacion Interinstitucional celebrado entre

la Gobernacion del Cauca y la Universidad del Cauca para el INGENIERIA TELEMATICA Gobernacion del Cauca

desarrollo del proyecto “Sistema de Trazabilidad Turistica para
el departamento del Cauca a modo de prueba piloto”.

Convenio especial de cooperacion No 017 suscrito entre
Colciencias, la Universidad del Cauca, y la Fiduciaria Bogota.
Programa Ondas-Cauca

INSTITUTO DE POSGRADOQS FACULTAD DE
CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA
EDUCACION-Freddy Hernan Pisso Rengifo

COLCIENCIAS
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Continuacion Cuadro 52 .

NOMBRE ACTIVIDAD

UNIDADES ACADEMICAS/ADMINISTRATIVAS
RESPONSABLES

EMPRESA Y/0 INSTITUCION EXTERNA

Contrato de financiacion RC No 278-2010 celebrado entre
Colciencias y la Universidad del Cauca para el desarrollo del
proyecto “HELICOBACTER PYLORI, ALTERACIONES EPIGE-
NETICAS, SUSCEPTIBILIDAD GENETICA Y SU RELACION
CON LA CARCINOGENESIS GASTRICA EN LA POBLACION
CAUCANA

GENETICA HUMANA APLICADA

COLCIENCIAS

Contrato de financiacion RC No 275 -2010 celebrado entre
Colciencias y la Universidad del Cauca para el desarrollo del
proyecto “ATEROSCLEROSIS: INTERACCION ENTRE FACTO-
RES DE RIESGO, POLIMORFISMOS

GENETICOS Y ANCESTRIA”

GENETICA HUMANA APLICADA

COLCIENCIAS

Contrato de financiacion RC No 276-2010 celebrado entre
Colciencias y la Universidad del Cauca para el desarrollo
del proyecto “MUTACION EN LOS GENES DE RESISTENCIA
ANTIMICROBIANA EN H. PYLORI'Y SU RELACION CON LA
VIRULENCIA

GENETICA HUMANA APLICADA

COLCIENCIAS

Fuente: Vicerrectoria de Investigaciones
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8. Subsistema
Administrativo

En el Subsistema Administrativo presentamos los datos es-
tadisticos del personal administrativo, los recursos tecno-
l6gicos disponibles y las inversiones realizadas anualmente
por este concepto, los aplicativos mediante los cuales se
apoya toda la gestion académica y administrativa de la Uni-
versidad, el inventario de los recursos fisicos disponibles
y finalmente la informacion financiera basica que refleja la
solidez financiera y la racionalidad en la gestion de los re-
cursos financieros que recibe la Universidad anualmente
para su funcionamiento e inversion.







8.1. Personal Administrativo

Cuadro 53. Personal Administrativo por Nivel

Universidad del Cauca

NIVEL 1-2010 11-2010
DIRECTIVOS 17 17
ASESORES 4 4

PROFESIONAL 63 62
TECNICOS 115 114
ASISTENCIAL 258 263
TRABAJADORES OFICIALES 70 70
TOTAL 527 530

Fuente: Division de Recursos Humanos

Grafico 23. Personal Administrativo por Nivel
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Grafico 24. Evolucion de Personal Administrtivo 2002-2010
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8.2 Recursos Tecnologicos

Cuadro 54. Salas de Computo e Internet

FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES

DPTO DE TELECOMUNICACIONES
SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO
1 323 Lab telecomunicaciones 2157 18
2 321 Sala de internet 2157 19
3 327 Sala de audiovisuales 2157 1
DPTO DE SISTEMAS
SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO
1 336 Sala 4 Informatica 2144 15
2 338 Sala 2 Informéatica 2144 22
3 342 Sala 1 Informéatica 2144 22
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Continuacion Cuadro 54.

FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES

SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO
1 311 Sala Automatica 2155 26
2 316 Sala Control 2155 9
3 313 Sala Proyectos de Tesis 2155 5
4 333 Sala 2155 1
DPTO DE TELEMATICA
SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO
1 334 Lab de Telemética 2 2140 16
2 326 Lab de Telemética 1 2140 20
3 331 Sala Digitales 2143 8
DPTO DE ELECTRONICA
SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO
1 1 Sala de Sistemas 2139 14
2 1 Sala de Instrumentacion 2139 1
FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, NATURALES Y DE LA EDUCACION
DPTO DE MATEMATICAS
SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO
1 2 Sala Computo FACENED 2379 20
DPTO DE FISICA
SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO
1 # Sala Internet 2396 26
DPTO DE LENGUAS MODERNA:!
SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO
1 Sala Video Sala Lenguas Modernas 2635 8
2 1 Laboratorio Lenguas 2426 26
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Continuacion Cuadro 54.

FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL

INGENIERIA CIVIL
SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO
1 447 Sala FIC # 1 2231 19
2 449 Sala FIC # 2 2231 19
3 101 Sala IPIC 2231 21
FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS
SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO
1 301 Sala Contaduria # 1 1330 12
2 302 Sala Contaduria # 2 1330 12
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
DPTO DE MEDICINA
SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO
1 Biblioteca Sala de sistemas e Internet 217 30
SALON DE REUNION
SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO
1 # Salon de Reunion 219 2
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES
SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO
1 # Sala de Sistemas e Internet 1406 11
DPTO DE GEOGRAFIA
SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO
1 104 Sala de Geografia N/D 18
BIBLIOTECA
SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO
1 # Biblioteca EI Carmen N/D 4
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Continuacion Cuadro 54.

FACULTAD DE DERECHO
SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO
1 # Sala de Internet 1201 18
2 # Sala de Internet 1201 17
FACULTAD DE ARTES
DPTO DE DISENO GRAFICO
SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO
o 10Pc’s—10 MAC sy
1 202 Sala de Disefio N/D 5 IMAC
DPTO DE MUSICA
SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO
1 209 Sala de Musica N/D 8 Pc’sy 1 Servidor
FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS
SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO
1 # Sala de Agropecuarias 8245976 ext. 101 18
RED DE DATOS
SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO
1 # Sala Web 2185 24
2 # sala Virtual 2458 10
BIBLIOTECA CENTRAL
SALA SALON NOMBRE EXTENSION EQUIPO DE COMPUTO
1 # Bibliotecas 2520 28
2 Primer Piso Carmen 1324 10
3 Primer Piso Medicina 8234118 12

Fuente: Area de Equipos
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Cuadro 55. Equipos Comprados

Cuadro 56. Equipos
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DETALLES 2010
CANTIDAD VALOR

CPU 72 $171.019.682

MONITORES 1 $281.896

IMPRESORA 16 $5.801.079

PORTATILES 13 $28.856.919

CAMARAS 18 $18.520.686

PROYECTORES (Video Bean) 13 $28.034.817

TELEVISORES 3 $10.977.586

UPS 1 $539.224

EQUIPO DE SONIDO 1 $1.853.448

SWITCHES 13 $94.376.303

CAMARAS DE VIDEO 2 $5.900.000

EQUIPO PARTES Y ACCESORIOS DE COMUNICACIONES 10 $10.909.032

TOTAL 163 $377.070.672

Fuente: Area Comercial
2010

DEJALEES CANTIDAD VALOR
CPU 2.082 $3.618.946.449
MONITORES 1.672 $923.641.652
IMPRESORA 585 $430.650.793
PORTATILES 241 $674.188.240
SOFTWARE 1.127 $128.455.944
CONCENTRADORES 93 $116.315.335
CAMARAS 159 $197.249.785
FOTOCOPIADORAS 9 $ 46.096.483
PROYECTORES (Video Bean) 265 $ 648.684.092
TELEVISORES 127 $234.618.372
UPS 170 $263.638.353
CONMUTADORES 3 $69.397.796
EQUIPO DE SONIDO 117 $74.767.762
SWITCHES 117 $1.010.373.953
CAMARAS DE VIDEO 59 $165.839.933
EQUIPO PARTES Y ACCESORIOS DE COMUNICACIONES 163 $446.481.181
EQUIPOS DE LABORATORIO PARA COMUNICACIONES 67 $457.613.187
TOTAL 7.056 $9.506.959.310

Fuente: Area Comercial




8.2.1. Tecnologia y Sistemas de Informacion
2010

Sistema de Recursos Fisicos SRFplus:
Descripcion y Caracteristicas:

Facilita la administracion de los recursos fisicos de la uni-
versidad permitiendo la integracion de informacion y pro-
cesos de articulos, inventarios, compras, requisiciones y
activos fijos con la capacidad de intercambiar informacion
con las areas de presupuesto, contabilidad y tesoreria del
sistema Finanzas Plus mediante una interfaz.

Al ser un sistema integrado con el sistema Finanzas
Plus, permite efectuar actualizaciones en linea con los
datos en cada uno de los modulos que sea necesario.

Esta formado por los siguientes modulos:

* Informacion de Articulos:

» Maneja la informacion basica de los articulos: bie-
nes muebles, inmuebles y de consumo.

» Administra y controla la informacion sobre activos
fijos, depreciaciones y otros.

» Utiliza una estructura de codigo inteligente para la
clasificacion de articulos.

e Moddulo de Compras y Requisiciones:

» Agiliza el proceso de la adquisicion de bienes desde
que se origina la necesidad a través de la solicitud de
cotizacion, la generacion automatica de envio de fax
a los proveedores hasta q se realiza la compra, per-
mitiendo controles para su aprobacion, asociando el
registro presupuestal correspondiente.

« Controla los inventarios, los costos y las existen-
cias fisicas de cada bodega fisica, sin importar la
cantidad de articulos o el nimero de bodegas en
las que se almacena.

» Modulo de Procesos Especiales:

» Permite mayorizar cantidades, ajustar cantidades
y valores, reclasificar cuentas en el movimiento de

Universidad del Cauca

inventarios, reclasificar cuentas en los movimien-
tos de depreciacion, anulacion de documentos,
reversa de transacciones.

e Médulo de Control de Activos:

» Maneja los conceptos de movimiento que permiten
definir la destinacion en el uso de los articulos, con
las implicaciones contables respectivas.

Los activos se manejan de forma individual lo que permi-
te conocer el respectivo responsable, su adecuado con-
trol, se dispone del reporte de cuentas personales de los
funcionarios en el cual aparecen los activos a su cargo y
los elementos de consumo con verificacion de tenencia

Sistema de Recursos Humanos Queryx*SRH:
Descripcion y Caracteristicas:

Es un sistema disefiado para maximizar la productivi-
dad de los procesos de liquidacion de Nomina y Admi-
nistracion de Recursos Humanos.

Permite la mayor parametrizacion y versatilidad de cada
uno de los procesos involucrados en la liquidacion de
nomina.

Maneja historico de pagos y descuentos detallando
cada concepto por empleado y permite visualizarlo de-
tallados o0 mensualizado.

Permite realizar |a liquidacion de todas las prestaciones
sociales de ley y extralegales tales como: periodos de
vacaciones pendientes para uno o varios empleados,
primas definitivas, cesantias parciales, liquidacion de
contrato laboral por cualquier causal, reliquidacion de
prestaciones sociales como primas, vacaciones.Tiene
Interfaz contable que permite producir una relacion con-
table de cada gasto de personal con la respectiva cuenta
contable que afecta segln su movimiento (débito/crédi-
to). Esta dada en forma agrupada o detallada por con-
ceptos, por centros de costo y por empleado.
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Permite proyectar los periodos definidos por el usuario
que pueden variar desde dos meses en adelante, una
serie de conceptos de nomina distribuidos mes a mes
para cada uno de los empleados q cumplieron los para-
metros reportados.

Sistema Finanzas Plus FPL
Descripcidn y Caracteristicas:

Apoya la gestion, control y administracion de los recur-
sos financieros de la universidad. Facilita la adminis-
tracion de los procesos de planeacion y analisis de la
informacion financiera, el seguimiento y control de las
operaciones Yy los requerimientos de informacion de las
areas de presupuesto, tesoreria, contabilidad, planea-
cion y administracion.

Facilita la administracion de los procesos de planeacion
y andlisis de la informacion financiera, el seguimiento
y control de las operaciones y los requerimientos de
informacion de las areas de presupuesto, tesoreria,
contabilidad, planeacion y administracion.

Proporciona informacion agil y oportuna necesaria para
la realizacion de los analisis econdmicos y la correcta
toma de decisiones financieras.

Por ser un sistema integrado permite interaccion en li-
nea con datos de otros sistemas de la Institucion, como
el Sistema de Recursos Humanos y el Sistema de Re-
cursos Fisicos.

Esta compuesto de los siguientes modulos:

e Méddulo de Gestion del Presupuesto:

e Apoya al usuario desde el registro del presupuesto
de ingresos y egresos por cada una de las areas de
la Universidad hasta el tramite y ejecucion del mis-
mo, permitiendo a la institucion tener seguimiento
y control del presupuesto.

* Maneja el plan anualizado de caja PA.C.
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¢ Maddulo de Gestion Contable

« También apoya las actividades del drea contable
como registro y contabilizacion automatica de las
operaciones generadas en otras areas, generacion
de comprobantes contables en forma automatica,
generacion de ajustes por inflacion, depreciacio-
nes, valorizacion y gastos diferidos entre otros.

e Modulo de Gestion de Tesoreria

Permite administrar las obligaciones contraidas por y
ante la Universidad, organizando las actividades rela-
cionadas con tesoreria, tales como:

Generacion automatica de pagos, conciliacion banca-
ria, emision de cheques, manejo de recibos y consig-
naciones, pagos a proveedores o terceros a través de
diferentes formas: cheques, consignaciones y pagos en
linea, etc.

Manejo de Recaudos tanto en linea como en caja.

Este Sistema Facilita la gestion de auditoria mediante
la gestion de listados que validan la consistencia de la
informacion y provee las herramientas para realizar au-
ditorias en tramite.

En todos los sistemas la creacion y asignacion de usua-
rios sobre las opciones de los sistemas se realiza de
una manera confiable e ilustrativa definiendo roles y
perfiles de acceso.

Capacidad Técnica del SRF, FPL y SRH
Forma de Administracion:

1. Se cuenta con un DBA, Quien garantiza la seguridad
del sistema realizando revisiones periodicas para
detectar posibles problemas de seguridad y toma
los correctivos que sean necesarios, programa ta-
reas de mantenimiento de los servidores, instala
nuevos componentes y herramientas de Oracle.



Nuestro DBA trabaja siempre muy de la mano con
los administradores de los sistemas de informacion
para garantizar que tanto la instalacion y configura-
cion de software y hardware permita un adecuado
funcionamiento del monitor de la base de datos y de
las aplicaciones.

Monitorea continuamente el rendimiento del sistema
y esta preparado para realizar ajustes de sincroniza-
cion de ser necesario.

Tiene una excelente estrategia de copias de respal-
do y recuperacion de datos que permite mantener la
estabilidad de toda la informacion almacenada.

Cada sistema de informacion tiene un ingeniero ad-
ministrador de su funcionalidad quien garantiza la
adecuada operatividad de cada sistema y realiza los
ajustes y adecuaciones que se requieran.

. La Arquitectura actual del sistema esta implementa-
da bajo un esquema multi capa. Esto permite sepa-
rar la l6gica, la presentacion y el nivel de datos de
tal forma que se pueda segmentar apropiadamente
la funcionalidad de cada maddulo. Para cada capa
se ha designado maquinas dedicadas a cumplir con
dicha funcional con una disponibilidad 7x24 de tal
forma que los sistemas puedan suplir todos los ser-
vicios de forma permanente.

En este modelo se permite que en las estaciones de
trabajo de cada usuario se acceda a un cliente de
conexion mediante runtimes Developer, el cual se
comunica con los servidores de aplicaciones que
a su vez contienen procedimientos e instrucciones
para ejecutar ciertas funciones. Cuando estas funcio-
nes requieren grandes volimenes de datos, estos se
obtienen de un conjunto de registros almacenados
en otra maquina dedicada a administrar informacion
masiva y que presta sus servicios de informacion a
través del sistema de base de datos.

w
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. Motor Base de Datos.

El Sistema de Recursos Humanos esta montado en
motor Oracle 8i.

Los Sistemas de Informacion Académico y de Re-
cursos Fisicos estan montado en motor Oracle 9i.
El Sistema de Informacion de Finanzas Plus esta
montado en motor Oracle 10g.

. Sistema Operativo.

. Servidores

Sistema de Informacion Académico

Optimiza los procesos de caracter académico y admi-
nistrativo en cada una de las facultades para los docen-
tes, estudiantes y personal administrativo.

El sistema establece un modelo de proceso segun el
cual se puede dar seguimiento al desarrollo académico
de un estudiante a lo largo de su trayectoria académica.
De esta forma, se permite a través del sistema de infor-
macion realizar 1as siguientes funciones:

Registrar las inscripciones de candidatos a ingre-
sar por primera vez a la Universidad.

Administrar datos de transferencias de estudiantes
entre programas académicos.

Seleccionar los candidatos cuyas condiciones per-
miten su ingreso a la Universidad.

Matricular estudiantes de primer ingreso a la Uni-
versidad.

Registrar el balance académico de cada estudiante
(notas, faltas).

Facilitar la Pre-matricula académica en linea para
estudiantes.

Gestion académica de horarios, salones, disponibi-
lidad de docentes.

Administracion y control de procesos académicos.
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8.3. Recursos Fisicos

Cuadro 57. Planta Fisica

INUEBLE | Aulas | Labor = Taller | Audit. = Bibliot. | Practic. = Oficin. = Esc.Dep Cafet. Ff:; g‘;’;’ Otros | TOTAL
C'a[;’j;’]‘i’ngz”“’ 120000 - : 449,00 | 228,00 : 1.863,00 - 48,00 | 826,00 | 195,00 | 2.563,00| 7.372,00
Edificio EI
Saraen 966,00 . - | 150,00 | 2.088,00] - 937,00 ; 60,00 | 287,00 | 137,00 | 805,00 | 5.430,00
FacA”r'fgg % | 500300 - - | 11a00| - . 210,00 . 32,00 100,00 | 2.141,00 | 4.600,00
Ediiciode | 381400 | 3.562,00 237,25 | 351,00 - | 364,00 | 3.28400 - | 204,00 | 1.20500| 482,00 31.532,25
ingenierias T R ’ ’ ’ U ! s ! 18.032,00 e
Fac'lacg‘lﬁ'js"e 1.433,00 | 1.543,00/ - 720,00 | 572,00 | 414,00 | 811,00 - 180,00 | 680,00 | 42,00 | 4.702,00 | 11.097,00
Vicerrectoriade | 75 00 | 19700 | - . . . 770,00 - - - | 165,00 | 2.256,00 | 3.463,00
Investigac.
Faf\l'a‘:_eg(i:gfias 1.870,00 | 130,00 | 136,00 | 264,00 | 2.848,00| 240,00 | 1.396,00 . 190,00 | 2.100,00 | 229,00 | 9.274,00 | 18.677,00
Edificio Servi-
s Age ; 11,00 |1.24800 - ; 53,00 | 836,00 ; ; 340,00 | 90,00 | 5.408,00 | 7.986,00
e . - - | ar00 | - 104,00 . . . 4800 | 610,00 | 1.200,00
torico
Pantedn de los | 44 o - - - - - 84,00 . - . 36,00 | 168,00 | 407,00
Prdceres
Casa Museo
Mosquert ; 66,00 ; 78,00 ; 33,00 ; ; ; 4800 | 917,00 | 1.142,00
Edificio Casa
Resads 659,00 ; ; ; . ; 327,00 ; ; ; 81,00 | 647,00 | 1.714,00
Centro Deporti-
et ; ; - - - ; 63,00 |11.669,00 - ; 133,00 | 500,00 | 12.374,00
Diamante
Béisbol ; ; - - - - ; ; © |13606,00 1600 13.622,00
Faccgﬁtacgfe"sc'as 1.066,00 | 596,00 | - | 23600 | - 168,00 | 2.341,00| - 187,00 | 990,00 | 481,00 | 514,00 | 6.579,00
Fac. de Ciencia-
Shopeouaias | 213400 | 18500 | - | 21400 | 321,00 | 10,00 | 588,00 ; 107,00 | 2.662,00| 146,00 | 3.163,00 | 9.530,00
Sede Santander
et 591,00 | 30000 | - . . . 91,00 ; ; ; ; ; 982,00
Sede Finca la
Rejoys ; - | 61600 | - - |1000000] - . ; ; ; - | 10616,00
Sada Fincala | gge 00 | . . - 13000000 - . . . . - | 30616,00
Sultana ’ haas R
Lote Finca
Caldono (Cauca)| - - - - - - - - - - | 81800 | 318,00
TOTAL | 16.634,00| 6.524,00 | 2.303,25 | 2.498,00 | 6.482,00| 41.249,00(13.738,00/ 11.669,00| 1.008,00|22.696,00 2.420,00] 52.027,00| 179.257,25

Fuente: Area de Edificios
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8.4. Recursos Financieros

Cuadro 58. Estados Financieros Comparativos

A 31 DE DICIEMBRE DE 2010

Universidad del Cauca

(Cifras en miles de pesos) VARIACION
Concepto 2010 2009 2010
$ $ %
INGRESOS OPERACIONALES 105.336.600 99.422.349 6%
Ingresos Fiscales 949.051 241.412 293%
Venta de Bienes 0 0 -
Venta de Servicios 25.383.105 28.591.321 -11%
Transferencias 78.828.959 68.746.319 15%
Operaciones Interinstitucionales 175.485 1.843.297 -90%
COSTO DE VENTAS 71.707.160 69.057.100 4%
Costo de Ventas de Servicios 67.643.431 65.938.157 3%
Costo de Operacion de Servicios 4.063.729 3.118.943 30%
COSTOS DE PRODUCCION (3) 0 0 =
Servicios Educativos 0 0 -
GASTOS OPERACIONALES 28.529.936 26.405.075 8%
De administracion 26.405.234 22.995.181 15%
De operacion 9.235 99.044 -91%
Provisiones, agotamiento, depreciaciones y amortizaciones 2.115.467 3.310.850 -36%
Transferencias 0 0 =
Gasto Social 0 0 -
EXCEDENTE (DEFICIT) OPERACIONAL 5.099.504 3.960.174 29%
OTROS INGRESOS -34.719 2.254.474 -102%
SALDO NETO DE CONSOLIDACION EN CUENTAS DE RESULTADO (DB) (7) _ _ _
OTROS GASTOS (8) 642.164 543.614 18%
EXCEDENTE (DEFICIT) NO OPERACIONAL -676.883 1.710.860 -140%
EFECTO NETO POR EXPOSICION A LA INFLACION (10) - - -
EXCEDENTE (DEFICIT) DEL EJERCICIO 4.422.621 5.671.034 -22%

Fuente: Division Financiera
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Cuadro 59. Comparativo de Activos

A 31 DE DICIEMBRE DE 2010

(Cifras en miles de pesos) VARIACION

Concepto a0 | 2009 2010
ACTIVO $ $ %
CORRIENTE 39.939.677 31.247.409 28%
Efectivo 24.461.003 14.453.867 69%
Inversiones 5.774.920 6.277.818 -8%
Deudores 9.296.556 9.939.346 -6%
Inventarios 223.720 347.648 -36%
Otros activos 183.478 228.730 -20%
ACTIVO
NO CORRIENTE 256.348.321 255.835.675 0%
Propiedades, planta y equipo 46.026.226 45.571.198 1%
Bienes de beneficio y uso publico 21.700 21.700 0%
Otros activos 210.300.395 210.242.777 0%
TOTAL ACTIVO 296.287.998 287.083.084 3%
CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS (9) 0 0 -
Derechos contingentes 8.426.064 8.426.064 0%
Deudoras de control 1.763.464 1.802.730 -2%
Deudoras por contra (cr) -10.189.528 -10.228.794 0%

Fuente: Division Financiera
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Cuadro 60. Comparativo de Pasivos

A 31 DE DICIEMBRE DE 2010

(Cifras en miles de pesos) VARIACION

Concepto \ 2010 \ 2009 2010
PASIVO $ $ %
CORRIENTE 406.491.883 2.970.604 13584%
Cuentas por pagar 2.812.522 1.913.993 47%
Obligaciones laborales - - -
Pasivos estimados 402.152.901 1.056.611 37961%
Otros Pasivos 1.526.460 - -
TOTAL PASIVO 406.491.883 2.970.604 13584%
PATRIMONIO - 110.203.885 284.112.480 -139%
Patrimonio institucional - 110.203.885 284.112.480 -139%
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 296.287.998 287.083.084 3%
CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS - - -
Responsabilidades contingentes 9.624.616 9.552.635 1%
Acreedoras de control 24.109 24.109 0%
Acreedoras por contra (db) -9.648.725 -9.576.744 1%
Fuente: Division Financiera
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Cuadro 61. Presupuesto de Ingresos 2010

(Unidad 01y 02) Cifras en miles de pesos

NOMBRE APROPIACION RECAUDOS % EJECUCION
INGRESOS 125.958.487.560 122.247.118.687 97,05%
RECURSOS PROPIOS 33.707.577.280 31.277.265.602 92,79%
RENTAS PROPIAS 30.374.946.964 28.071.987.012 92,42%
VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 8.961.196.725 8.784.775.848 98,03%
OPERACIONES COMERCIALES 9.889.770.949 9.173.300.469 92,76%
APORTES PATRONALES 41.682.000 43.401.400 104,13%
APORTES DE LOS AFILIADOS 2.748.960.000 2.903.475.810 105,62%

APORTES OTRAS ENTIDADES 0 0 =
0TROS INGRESOS 8.733.337.290 7.167.033.485 82,07%
RECURSO DE CAPITAL 3.332.630.316 3.205.278.590 96,18%
APORTES A LA NACION 92.250.910.280 90.969.853.085 98,61%
FUNCIONAMIENTO 87.020.351.423 85.902.314.774 98,72%
INVERSION 5.230.558.857 5.067.538.311 96,88%
Fuente: Division Financiera
Cuadro 62. Presupuesto de gastos 2010
(Unidad 01 y 02) Cifras en miles de pesos

NOMBRE APROPIACION COMPROMISQS % EJECUCION
FUNCIONAMIENTO 113.882.829.651 112.111.318.746 98,44%
GASTOS DE PERSONAL 69.479.272.417 69.070.009.532 99,41%
GASTOS GENERALES 14.719.062.687 14.091.773.644 95,74%
TRANSFERENCIAS 20.540.565.998 20.300.486.193 98,83%
OPERACIONES COMERCIALES 9.143.928.549 8.649.049.377 94,59%
SERVICIO DE LA DEUDA 61.513.000 0 0,00%
INVERSION 12.014.144.909 9.959.727.195 82,90%
PROYECTOS INVERSION 12.014.144.909 9.959.727.195 82,90%
TOTAL GASTOS 125.958.487.560 122.071.045.941 96,91%
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Grafico 25. Evolucion Historica de Ingresos 2002-2010
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Cuadro 63. Apoyo Economico a Estudiantes de Pregrado 2010

NUMERO DE APOYOS A ESTUDIANTES BENEFICIADOS

Honor

b il L EN PROGRAMAS DE PROMOCION SOCIOECONOMICA g
Descuento dos programas 16 $1.156.000
Descuento dos programas,Descuento Trabajo de grado 1 $47.000
Descuento Hermano 80 $11.884.000
Descuento Hermano ,Descuento Trabajo de grado 1 $320.000
Descuento Hermano ,Estimulo Media Matricula de Honor 1 $330.000
Descuento Trabajo de grado 1.633 $232.013.000
Descuento Trabajo de grado,Descuento dos programas 2 $210.000
Descuento Trabajo de grado,Descuento Hermano 4 $1.739.000
Descuento Trabajo de grado,Estimulo Conyuge,
Compariero(a) permanente, Hijos Emp, Dte planta, Adm, 1 $ 808.000
Pens
Descuento Trabajo de grado,Estimulo Matricula de Honor 8 $6.599.000
Descuento Trabajo de grado,Estimulo Media Matricula de 1 $3.058.000
Honor R
Descuento Trabajo de grado,Exencion Hijos, Conyuge, y $ 686.000
Compariero(a) permanente (Dte Catedratico 10H) '
Estimulo Emp, Dte planta, Adm, Pens 21 $10.594.000
Estimulo Emp, Dte planta, Adm, Pens,Estimulo Conyuge,
Comparero(a) permanente, Hijos Emp, Dte planta, Adm, 5 $3.144.000
Pens
Estimulo Emp, Dte planta, Adm, Pens,Estimulo Matricula
de Honor 1 $264.000
Estimulo Conyuge, Companero(a) permanente, Hijos Emp,
Dte planta, Adm, Pens 175 $102.196.000
Estimulo Conyuge, Compaiiero(a) permanente, Hijos Emp, 5 $2.163.000
Dte planta, Adm, Pens,Descuento Trabajo de grado e
Estimulo Conyuge, Companero(a) permanente, Hijos Emp,
Dte planta, Adm, Pens,Estimulo Emp, Dte planta, Adm, 7 $8.182.000
Pens
Estimulo Conyuge, Companero(a) permanente, Hijos Emp, 4 $4.217.000
Dte planta, Adm, Pens,Estimulo Matricula de Honor T
Estimulo Matricula de Honor 162 $38.189.000
Estimulo Matricula de Honor,Descuento Trabajo de grado 7 $1.326.000
Estimulo Matricula de Honor,Estimulo Conyuge,
Compafriero(a) permanente, Hijos Emp, Dte planta, Adm, 1 $1.758.000
Pens
Estimulo Matricula de Honor,Estimulo Media Matricula de 30 $9.586.000
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NUMERO DE APOYOS A ESTUDIANTES BENEFICIADOS

ARG EN PROGRAMAS DE PROMOCION SOCIOECONOMICA R

Estimulo Media Matricula de Honor 361 $ 35.280.000
Estimulo Media Matricula de Honor,Descuento Hermano 2 $888.000
Estimulo Media Matricula de Honor,Descuento Trabajo de 1 $1.891.000
grado
Estimulo Media Matricula de Honor,Estimulo Matricula de 38 $8.603.000

onor
Exencion Hijos, Conyuge, Compariero(a) permanente (Dte
Catedratico 10H) 6 $931.000
Exencion Hijos, Conyuge, Compariero(a) permanente (Dte 3 $ 834.000
Ocasional) '

TOTAL 2.598 $ 488.896.000

Fuente: SUE 2011
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9. Unidad de Salud

La Unidad de Salud, es una dependencia especializada de la Universidad del Cauca, creada por Acuerdo No. 022
del 2001, en desarrollo de la Ley 647 del 28 de Febrero del afio 2001, que faculté a la Universidades Publicas
para organizar su propio Sistema General de Seguridad Social en Salud. Atiende las necesidades en salud de los
Docentes, Pensionados y Administrativos de la Universidad del Cauca y su nucleo familiar. La Unidad de Salud de
la Universidad del Cauca, en sus instalaciones, presta servicios de baja y mediana complejidad y esta ubicada en
la ciudad de Popayan, capital del Departamento del Cauca al sur occidente colombiano.

MISION

Somos una Unidad Especializada prestadora de servicios de salud que propende por el bienestar biopsicosocial,
de los Docentes, Administrativos y Pensionados de la Universidad del Cauca y su nucleo familiar. Haciendo énfasis
en el fomento de la salud, a través del desarrollo de actividades de promocion y prevencion y tratamiento oportuno
de la enfermedad, contribuyendo asi al desarrollo integral de nuestros usuarios.

VISION

Ser reconocida por la excelencia en la prestacion de los servicios de salud, modelo de atencion dentro del régimen
contributivo, tal que le permitan su continuidad dentro del Sistema General de Seguridad Social en Salud.

PRINCIPIOS Y VALORES

Vocacion de Servicio.

Trato Equitativo.

Calidad Técnico - Cientifica.
Compromiso con su Salud.
Trabajo en Equipo.

Honestidad.
Responsabilidad.
Respeto.

Atencion Humanizada.







Cuadro 64.

Universidad del Cauca

Cuadro 65.

Prestacion de Servicios 2008-2010
PRESTACION DE SERVICIOS 2008 2009 2010
En Promoci6n y Prevencion atendidos en jornadas de salud 221 151 237
Atendidos por Demanda Inducida en los Diferentes Programas 76 281 690
Atendidos por Grupos de Apoyo Multidisciplinarios Circuitos y EPOC 30 50 85
Consultas Externas 9.921 12.611 14.919
Citologias 587 492 462
Mamografias 377 275 312
Vacunaciones 689 948 740
Formulas 16.920 17.512 17.934
Odontolégicas 4.092 2.689 7.966
Peridoncia 615 582 1.184
Endodoncia 322 199 689
Higiene Oral 1.904 1.035 4.618
Psicologia 1.136 297 515
Fisioterapia 2.378 2.459 2.188
Fuente: Unidad de Salud
Tipo de afiliacion 2008-2010
TIPO DE AFILIACION 2008 2009 2010
COTIZANTES 1.344 1.338 1.407
BENEFICIARIOS 1.517 1.521 1.481
TOTAL 2.861 2.859 2.888

Fuente: Unidad de Salud
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Cuadro 66. Tipo de Vinculacion Cotizantes 2008-2010

TIPO DE VINCULACION COTIZANTES 2008 2009 2010
ACTIVOS (Docentes y Administrativos) 830 803 844
PENSIONADOS 514 535 554
TOTAL 1.344 1.338 1.398
Fuente: Unidad de Salud
Cuadro 67. Afiliados Por Género 2008-2010
AFILIADOS POR GENERO 2008 2009 2010
FEMENINO 1.490 1.462 1.481
MASCULINO 1.371 1.397 1.407
TOTAL 2.861 2.859 2.888
Fuente: Unidad de Salud
Cuadro 68. Mortalidad 2008-2010
MORTALIDAD 2008 2009 2010
AFILIADOS 14 17 13

Fuente: Unidad de Salud
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