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Por el cual se ordena archivo por perdida de competencia para liquidar el 6ontrato de prestaci6n
de  servicios  CPS   10.2-31.5/084   DEL   16   DE   FEBRERO   DE   2021   suscrito  con  el   Hospital
Universitario San Jose de Popayan Empresa Social del  Estado NIT:  891580002-5.

EI  Rector de  la  Universidad  Del  Cauca  en  uso  de  las  atribuciones  constitucionales,  legales  y
estatutarias consagradas en los articulos 69 y 209 de la Constituci6n Politica,  Ley 80 de 1993,
Ley 30 de  1992,  por el Acuerdo N° 0105 del  18 de diciembre de  1993 y las propias del estatuto
contractual Universitario Acuerdo 064 de 2008.

CONSIDERANDO QUE:

1.    La   Universidad  del  Cauca  es  una  lnstituci6n  de  Educaci6n  Superior  Pdblica  del  orden
nacional,  vinculada  al  Ministerio de  Educaci6n  Nacional,  con  fegimen  especial,  personeria
juridica,   autonomia  academica,   administrativa  y  financiera,  exceptuada  del  Estatuto  de
Contrataci6n  Pdblica,  en  virtud  de  lo  cual  regula  los  procesos  de  contrataci6n  pdblica  a
trav6s del Estatuto de Contrataci6n adoptado mediante Acuerdo Superior No. 064 de 2008,
sin  embargo,  de  manera  complementaria  y  excepcional,  bajo  las  normas  generales  que
rigen  la  materia.

2.    El  articulo  69  de  la  Norma  Superior  y  la  Ley  30  de  1992,   consagraron  a  favor  de  las
Universidades el derecho a la Autonomia  Universitaria,  atribuci6n que  les permite darse su
propia organizaci6n,  designar sus directivas y regirse por sus estatutos de acuerdo con  la
ley  especial  que  la  regula.  Bajo  estos  presupuestos  el  articulo  28  de  la  Ley  30  de  1992,
sefiala  que  las  instituciones  de  educaci6n  superior  tanto  pdblica  como  privada,  tienen
derecho a arbitrar y aplicar aut6nomamente sus recursos para el cumplimiento de su misi6n
social  y de su funci6n  institucional.

3.    La  Ley 647  de  2001,  desarroll6 el  articulo  57  de  la  Ley 30 de  1992  y reconoci6  a favor de
las  Universidades  PL]blicas  la  potestad  para  crear  su  Sistema  Universitario  de  Seguridad
Social en  Salud,  como una facultad excepcional por la naturaleza juridica de las Entidades.

4.    En   virtud   de   lo   anterior,   el   Consejo   Superior  de   la   Unidad   de   Salud   en   uso  de  sus
atribuciones constitucionales y legales, reglament6 el funcionamiento de la Unidad de Salud
de  la  Universidad  del  Cauca  la  cual  tiene  por  objeto  la  prestaci6n  de  los  servicios  de
Seguridad Social en Salud a la poblaci6n afiliada y beneficiarios.

5.    Como aseguradora,  la Unidad de Salud debe garantizar la prestaci6n de servicios en salud
que requieran sus afiliados, esto como parte del cumplimiento de la normatividad vigente en
la  prestaci6n  del  Plan  de  Beneficios  en  Salud,  situaci6n  que  conlleva  a  la  necesidad  de
establecer una red de prestadores que permita cumplir con el objeto misional de la Unidad
y de igual forma con  la modificaci6n de la  Politica de Atenci6n  Integral en  Salud -PAIS y la
adopci6n del  Modelo de Acci6n  Integral Territorial-MAITE.

6.    Que,  para el desarrollo de estas funciones, la Unidad de Salud de la universidad del Cauca
suscribe  contratos  y  convenios  en  el  marco  del  fegimen  de  contrataci6n  especial  de  la
Universidad, conforme al Acuerdo 064 de 2008 y en particular,  segtln las disposiciones del
Acuerdo Superior 010 de 2010, por el cual se reglamenta el funcionamiento de la Unidad de
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7.    Entre  la  Unidad de  Sa:ud de la  Universidad del Cauca y el  Hospital  Universitario San Jos6

de  Popayan  Empresa  Social  del  Estado,  en  el  afro  2021  se  suscribi6  el  contrato  ndmero
CPS  10.2-31.5/084    cuyo  objeto  es  "EL  CONTRATISTA  SE  OBLIGA  A  PRESTAR  LOS
SERVICIOS DE  SALUD C`FERTADOS Y HABILITADOS PARA LA ATENCION  INTEGRAL
DE MEDIANA Y ALTA COMPLEJIDAD, Asi COMO EL SERVICIO DE URGENCIAS EN LA
CIUDAD   DE   POPAYAN,   PARA   LOS   AFILIADOS   A   LA   UNIDAD   DE   SALUD   DE   LA
UNIVERSIDAD  DEL CAuCA"

3.    Que  la  liquidaci6n de los contratos y/o convenios celebrados  por la  Unidad  de  Salud de  la
universidad del Cauca se rige por lo dispuesto en el articulo 65 del Acuerdo 064 de 2008,
modificado  por el Acuerdo  Superior 021  de 2018.  Esta  norma  establece que  la  liquidaci6n
debe  realizarse  dentro  de  los  tres  (3)  meses  siguientes  a  la  expiraci6n  del  t6rmino  de
ejecuci6n del contrato o a  la expedici6n del  acto administrativo que ordene su terminaci6n,
incluyendo tanto la liquidaci6n de comdn acuerdo como la unilateral.

9.    Si  transcurrido  dicho  plazo  no  se  ha  efectuado  la  liquidaci6n,  esta  podra  realizarse  en
cualquier momento dentro de  los dos  (2)  af`os  siguientes,  ya  sea  de  mutuo  acuerdo o de
manera  unilateral,  siempre  que  n3  se  haya  notificado  auto  admisorio  de  demanda  cuyo
objeto sea el contrato a liquidar.  Esta disposici6n no implica  la ampliaci6n del t6rmino  para
el conteo de la caducidad de la acci6n contractual.

10. Que por lo anterior se observa que la disposici6n contenida en el Acuerdo Superior 021  de
2018,  claramente  determin6  que  la  administraci6n  tiene  facultad  de  liquidar  los  contratos
unilateral  a  bilateralmente  dentro  de  los  dos  (2)  afios  siguientes  a  los  plazos  inicialmente
concedidos para proceder a la liquidaci6n, el cual  puede extenderse hasta tres (3) meses,
sin   perder   competencia   de   conformidad   con   el   Acuerdo   Superior.   Ahora   bien   con
posterioridad  a  este  periodo  (27  meses)  la  Universidad  del  Cauca  no  tiene  facultad  legal
para  liquidar,  si  se  tiene  en  cuenta  que  el  plazo  que  esta  expresamente  descrito  en  el
Acuerdo  Superior es  preclusivo  y  perentorio  raz6n  por  la  cual  lo  que  si  impone  para  la
Universidad del Cauca en aquellos casos en que no existan saldos a favor de la Entidad o
recursos r`endientes por pagar a favor de 6sta o que se haya efectuado el pago respectivo,
es   declarar  el   archivo   del   expediente   para   declarar   legalmer`te   finalizado   el   negoc,io
contractual.

INFORIVIAC16N  DEL CONTRATO

CONTRATO   NUMERO CPS  10.2-31.5/084

SUSCRITO ENTRE

LA   UNIDAD   DE   SALUD   DE   LA   UNIVERSIDAD

DEL  CAUCA Y  HOSPITAL  UNIVERSITARIO  SAN
JOSE   DE   POPAYAN   EMPRESA   SOCIAL   DEL
ESTADO

FECHA        DE        SUSCRIPCIC)N        DEL
16 de febrero de 2021

CONTRATO

DURACION  DEL CONTRATO
Hasta   el   31   de   diciembre   de   2021   o   hasta   la
terminaci6n del monto contractual.

FECHA DE  INICIACION 16 de febrero de 2021

FECHA FINAL 31  de diciembre de 2021
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S[TUAC16N JURiDICA DEL CONVENIO SUSCR[TO  ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL

CAUCA Y EL HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JOSE  DE POPAYAN  EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO CONTRATO No. eps  10.2-31.5/084.

11.  Que  revisados  los  documentos  que  reposan  en  el  legajo  contentivo  del  contrato  suscrito
entre   la   UNIVERSIDAD   DEL   CAUCA  y   HOSPITAL   UNIVERSITARIO   SAN   JOSE   DE
POPAYAN  EMPRESA  S6CIAL  DEL  ESTADO  cuyo  objeto  fue:  "EL  CONTRATISTA  SE
OBLIGA A PRESTAR LOS SERVICIOS  DE SALUD OFERTADOS Y HABILITADOS  PARA
LA   ATENCION   INTEGRAL   DE   MEr)lANA   Y   ALTA   COMPLEJIDAD,   Asi   COMO   EL
SERVICIO DE URGENCIAS EN IA CIUDAD  DE POPAYAN,  PARA LOS AFILIADOS A LA
UNIDAD  DE  SALUD  DE  LA  UNIVERSIDAD  DEL  CAUCA",   La  Supervisi6n  del  contrato,
mediante informe final del   05 de septiembre de 2022, dej6 expresa constancia de que a la
fecha de finalizaci6n del plazo de ejecuci6n se cumpli6 a cabalidad con las condiciones del
contrato,  de lo que se  infiere que  no existen  obligaciones  presentes,  ni futuras a cargo de
las    partes,    siendo    procedente    cerrar    el    expediente    contractual    como    actuaci6n
administrativa para declarar legalmente finalizado el negocio juridico.

12. Que  en  este  evento  en  especial,   Ia  liquidaci6n  nunca  fue  tramitada  raz6n  por  la  cual,
corresponde a la Unidad de Salud iniciar el archivo por falta de competencia de los contratos
o  convenios   celebrados   por  esta   unidad  especializada,   con   plazo  de   liquidaci6n   que
hubieren  cumplido  o superado  los  27  meses,  encontrandose el convenio suscrito  entre  la
UNIVERSIDAD DEL CAUCA y   el  HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JOSE  DE POPAYAN
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO,  identificado con N° interno CPS  10.2-31.5/084,  inmerso
en esta situaci6n, raz6n por la cual se hace necesario adelantar el presente tramite.

13.   De   conformidad   con   lo   anterior,   en   concordancia   con   los   sopcirtes   del   expediente
contractual, asi como las respectivas certificaciones emitidas por la supervisi6n del contrato,
se  determina  la  perdida  de  competencia  para  liquidar el  Contrato  N.J.  CPS  10.2-31.5/084
suscrito entre la UNIDAD DE SALUD DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA Y EL HOSPITAL
uNIVERSITARlo SAN JOSE  DE  POPAYAN  EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO.

Que, en m6rito de lo expuesto, el Rector de la Universidad del Cauca,

RESUELVE:

ARTicuLO   PR[MERO:   Deci`arar  la   perdida   de   competencia   para   liquidar  el   Contrato   de
prestaci6n  de  servicios  ndmero   CPS   10.2-31.5/084,suscrito  entre   LA  UNIVERSIDAD   DEL
CAUCA y el HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JOSE DE  POPAYAN  EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO,  de conformidad con lo expuesto en  la parte considerativa.

ARTicuLO  SEGUNDO:  Ordenar  el  archivo  del  expediente  correspondiente  al  Contrato  en
Comodato   No.   CPS   10.2-31.5/084,   su;crito   entre   LA   UNIVERSIDAD   DEL   CAUCA   y   el
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JOSE DE POPAYAN EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, de
conformidad  con  lo  expuesto  en  la  parte  considerativa  y  la   incorporaci6n  de  la  prese;!giv
resoluci6n en el legajo contractual.
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ESTADO, o a quien haga sus veces, en la direcci6n CR 610 N -142, Popayan, Cauca, tel6fono:
602-8200972,              correo              electr6nico :              gerencia@hospitalsanjose.gov. co              y
ventanillaunica@hosFitalsanjose.gov.co el contenido de la presente resoluci6n.

ARTicuLO CUARTO:  Publicar en  la  pagina Web de  la  Universidad del  Cauca,  el  contenido
de la presente resoluci6n.

ARTicuLO QUINTO:  Enviar copia de la presente resoluci6n a la Vicerrectoria Administrativa y
a la  Unidad de Salud de La universidad del Cauca,  para lo de su competencia.

ARTicuLO SEXTO:  La presente resoluci6n rige a partir de la fecha de su expedici6n.

COMUNiQUESE,  PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

se expide en  popayan,  Ciudad  Universitaria,  a IoS3   0   JUL    2025
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DEIBAR RENE  HURTADO HERRERA

Rector
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Revis6:  Helen  Lorena  Pedraza Velasco -Dlrectora  unldad de Salud
Revis6 componente juridico: Andfes Jos6 Castnll6n Zdfllga -Profesi
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