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RESOLUCION No. VADM - 3725
(12 de agosto de 2025)

Por la cual se autoriza un permiso remunerado.

EL VICERRECTOR ADMINISTRATIVO DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA,
en uso de las atribuciones asignadas por Resolucidon Rectoral No. 0505 del 14
de mayo de 2024 y la Resolucién Rectoral 0698 de 2022.

CONSIDERANDO

Que mediante correo electrénico de fecha 12 de agosto de 2025 enviado a la
Division de Gestion del Talento Humano, la presidente de SINTRAUNICOL
Rocio Janeth Ceballos, solicita permiso durante la jornada laboral del dia
miércoles 13 de agosto de 2025, de 8:00 am a 12:00 pm, para los afiliados
pertenecientes a SINTRAUNICOL, con el fin de participar en la Asamblea
General Extraordinaria Informativa a desarrollarse en el Auditorio de la
Facultad de Ingenieria Electrénica y Telecomunicaciones de la Universidad
del Cauca.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Autorizar permiso remunerado durante la jornada laboral del
dia 13 de agosto de 2025, de 8:00 am a 12:00 pm, para los afiliados pertenecientes a
SINTRAUNICOL, con el fin de participar en la Asamblea General Extraordinaria
Informativa en el Auditorio de la Facultad de Ingenieria Electronica vy
Telecomunicaciones.

ARTICULO SEGUNDO: Los(as) funcionarios administrativos que no asistan al
evento programado deben asistir a su lugar de trabajo y en el horario asighado a
este.

ARTICULO TERCERO: Se exceptia de la aplicacion del presente permiso, al
personal de Supervisores, Celadores y Operarios Calificados adscritos al Area de
Seguridad, Control y Movilidad.

ARTICULO CUARTO: Al vencimiento del permiso autorizado, los(as)
funcionarios(as) deberan presentarse a su lugar de trabajo para reasumir sus

funcionesf{/
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ARTICULO QUINTO: Enviar copia de la presente providencia a los
interesados, al Sindicato de Trabajadores y Empleados Universitarios yala
Division de Gestion de Talento Humano.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Popayan, ciudad Universitaria a los 12 dias del mes de agosto de
2025.

JORGE ADRIAN MU ELASCO
icerrector Administrativo
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