Circular

del Cauca

Circular Informativa de la Division de Gestiéon de Talento Humano sobre
desarrollo de actividades del personal administrativo, personal asistencial
y trabajadores oficiales

Asunto: Jornada continua para el dia 31 de octubre de 2025

Popayan, 31 de octubre de 2025

Apreciados miembros del personal administrativo, personal asistencial y trabajadores oficiales,

La direccién universitaria de la Alma Mater caucana, representada por su Division de Gestion
del Talento Humano, se permite compartir una decision asociada con el desarrollo de las
actividades del dia en curso. Para fomentar un espacio especial con sus seres queridos, les
informamos que hoy, 31 de octubre, se implementara jornada continua e ininterrumpida
para todo el personal administrativo y trabajadores oficiales. Se trata de una medida que
busca brindar la oportunidad a nuestras y nuestros Unicaucanos, de todas las dependencias,
de disfrutar de un tiempo en familia -lo que beneficiara en mayor medida a aquellos que
tienen niflos pequefios en casa-.

La jornada se desarrollara de la siguiente manera:
e Horario: 8:00 a.m. a 2:00 p.m.

Considerando que el dia lunes es festivo, les sugerimos organizar sus tareas de tal manera que
puedan atender las labores mas urgentes antes de finalizar su jornada. jReconocemos y
agradecemos enormemente su dedicacién diaria!

Importante: Esta circular no cobija al personal de seguridad y movilidad de la Universidad,
quienes deberan continuar con el cumplimiento de sus funciones en el horario habitual. Asi
mismo, las personas que por necesidades del servicio deban continuar trabajando durante la
jornada, también quedan excluidos de esta comunicacion.

Universitariamente,

Original firmado

SANDRA LILIANA TRUJILLO ORTEGA
Profesional Especializada

Divisién de Gestion del Talento Humano
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