Perfiles Grupos de

Tiempo
Grupo de Director del Tutor Estudiantes para
N Titulo proyecto | Grupo de D Obietivos del trabajo del estudiante Perfil requerido c del ) " la practica
investigacién proyecto Asignado | requeridos | (& FESTER
estudiante)
 Identificar la presencia y el despliegue de las T )
organizaciones affodescendientes en el contexto de la +Apoyo en revision bibliogréfica especializada y
sociedad civil regional intercultural del Cauca entre 2015 y andiisis de documentos de paltica piblica.
2024, mediante revision documental, bases de datos ; ’ . ;
nslilucionales y mapeo organiaativo. : Sstomatizacion doinformacin uslfatva
CAUCA: CAPITAL SOCIAL, Radl + Rastrear el desenvolvimiento de las organizaciones + Aboyo en la construccion de matrices analiticas, |Radl Hermando
. INTERCULTURALIDAD Y ' | Desarrollo y Politicas | Hernando | coo0 afrodescendientes en términos de accién colectiva, Estudiante de pregrado en éreas como P e O e o oaioas. Sl Tres(z) | Cualro horas
ETNOGOBERNANZAEN EL | publicas POLINOMIA |~ Cortés frente a los del Decenio Ciencia Politica, Geografia o, Economia. po y map: - Lo semanales.
AFRODESCENIO Landézury Internacional, analizando su incidencia en dimensiones ) ) Y
I e v - Colaboracién en Ia redaccién de informes
parciales y productos académicos el proyecto.
- Contribuir al establecimiento de niveles de capital social y _
gobernanza interétnica, a partir del andlisis de redes, . A°°mpa"a’”'e.""7 en actividades de trabajo de
horizontes de asociatividad y procesos de articulacion campo y artioulacién con organizaciones
organizativa durante el periodo de estudio afrodescendientes.
« Revisién y organizacién de literatura cientifica y
normativa.
Estudiante de pregrado de la Universidad | + Apoyo en andlisis de doctrina y jurisprudencia Ciento cuarenta
Apoyar el desarrollo del proyecto de investigacion mediante | del Cauca, preferiblemente de Contaduria constitucional 3 ot horme
ANALISIS SISTEMATICO DE LA | CONTABILIDAD, acividades e revisién documental,andlissiomativo y | Pubica, Darecha, Ecanomia  programas ! o estudiante
2 | CONSTITUCION ECONOMICA SOCIEDAD Y J;a",;a!"" 6154 ‘ ‘ o Fhadis - afines, con interés en e il en matrices de JP“E“,\':BP"’ Dos (2) durante el
COLOMBIANA DE 1991 DESARROLLO az Mufioz apoyo en la elaboracién de p;n uctos cienti msndwca capacidad d]eu:e‘:;tég: ﬂgﬁzjgebggsde analisis. az Mufioz poriodo
comable y econémico-constitucional. normas APA y disponibilidad para trabajo « Apoyo en redaccion académica e informes ac;g;g‘j”
auténomo y seguimiento académico, parciales.
- Acompafiamiento en actividades de difusion
investigativa.
General: Determinar las caracteristicas psicoemocionales y
psicoactsticas del tinnitus en una
serie de casos
Especificos: .
CARACTERISTICAS « Determinar la intensidad, la frecuencia, tiempo, lateralidad Conocimientos basicos en audiologfa clinica y
PSICOEMOCIONALES Y nivel de severidad del tinnitus. _psicoacstica del tinnitus.
| ; ) ’ - Habilidades para la aplicacion y registro de
PSICOACUSTICAS DEL COMUNICACION, Claudia + Determinar estado auditivo en alta resolucion Cuatro (4) estudiantes de fonoaudiologia e o oo
3 | TINNITUS EN POBLACION SALUD Y Ximona | 6455 automatizada en la poblacién sujeto de estudio. con conocimientos en metodologia de Y u udiologicay Isabel Mufioz Dos Horas
ADULTA CON HIPOACUSIA DESARROLLO - - Establecer la e impacto del investigacion que psicoemocional. Zambrano Cuatro (4) Semanales.
Campo Cafar ¢ P: 92 + Capacidad para organizar bases de datos y
SENSORIAL Y EXPUESTAA SOCIAL tinnitus. hayan cursads invesigacion 1 apoyar procesas o6 endlisis dostHPYe:
RUIDO. UNICAUCA-POPAYAN * Wentficar s sspectos E";ES?Z{Q&Z‘J}?ﬁ yantaosdentes - Habidadss para 1 bisued, lochura oitea y
g sintesis de literatura cientifica.
« denifcarla relacién enire s resultados del finnitugrama,
Ia microaudiometria y el Tinnitus
Handicap Inventory (THI).
General: Describir las percepciones que tiene la comunidad
émica, y empleadores sobre
Ia formacion de liderazgo en actividades educativas, la
inclusion del liderazgo en el plan de
estudios, el nivel de formacién en liderazgo y los atributos
personales, en tres facultades de la
Universidad del Cauca.
Especificos:
PERCEPCIONES SOBRE LA * Identifcarlas percepciones do 0s sstudantes sobre la
E%Rgh?gé):nsu LIDERAZGO | coing upEN | Gésar Jests formacion o :gz’azw en las de jia con « Disefio de tablas de resultados. 3
4 ORESYDELA | Xl OB N e 6325 | + ontiienr s poresmdimat cu feman o dela | Andlis, interpretaciony ciscusion de resulados. | Issbel Moz | oo, ) Dos horas
COMUNIDAD EDUCATIVAEN | TEGRRLOCKE B8 | Parce e nvestigacien, que par: de Zambrano semanales
TRES FACULTADES DE LA alvache ., deprogramas sobre [a hayan cursado investigacion I evenlos cientificos.
UNIVERSIDAD DEL GAUGA 2025 inclusion del liderazgo en el plan de estudios.
+ Identificar las percepciones que tienen los egresados
respecto al nivel de formacion en
liderazgo.
- Identificar las percepciones que tienen los empleadores
Sobre la formacién de los
egresados de la Universidad del Cauca
- Contrastar la informaci6n sobre percepciones de liderazgo,
mediante la integracion de
diversas fuentes de datos.
« Recolectar informacién relevante sobre a migracién en + Hablidad para localizar seleccionar y acceder 2
Colombia desde 1991 hasta la actualidad mediante la . Estudiante activo del programa de. | P g o0 enormos
consulta directa de fuentes primarias en centros de Emnomiap 9 -
MOVILIDAD HUMANA Y documentacion y archivos tanto fisicos como digitales. - . Redaccién de inf demi ,
FRONTERAS CAMBIANTES: UN edaccion de informes académicos con la
Elsy Lorena * Haber cursado y aprobado el curso d literatura existente sobre migracion utiizando Maria
5 ESTUDIO DE LAS ENTROPIA Rosero 6629 :O y dela Historia il de fuentes Fernanda Uno (1) Cuatro horas
MIGRACIONES EN COLOMBIA Ot recopilada, mediante la clasificacion, registro y analisis de - Eroo semanales
DESDE LA DECADA DE LOS 90 Josdatos parafacilar a nerprlacion y so en ol GBS0 | . o o cursar Metodologla dela |+ Capacidades analiias y de sstomatzacinpara
HASTA LAACTUALIDAD del proyecto sobre movilidad humana. b St gde P: arandes Y P: s
- Demés actividades académicas y de apoyo logistico Profundizacion U o cdanado
asociadas a los objefivos del proyecto de investigacion. « Aptitudes pera ol trabeo en equipo.
~ Apoyar los muestreos de abejas con uso de redes
entomoldgicas, trampas, y busqueda directa de nidos en El estudiante aplicara protocolos de muestreo de
Maria Cristina barrancos, arboles, troncos en entre otros. de Biologia de cuarto semesre ~[insectos, procesamiento en laboratorio, y protocolo | Maria Cristina
6 |DIVERSIDADDEABEIASENLA | ESTUDIOS Gallego | 5993 en adelante que haya cursado la asignatura | _de curaduria para ingreso en la Coleccion de Gallego Dos (2) oz
Ropero - Realizar el proceso de curaduria de abejas. de Biodiversidad de Insectos Entomologfa del Museo de Historia Natural de la Ropero
Universidad del Cauca.
- Elaborar bases de datos Darwin Core.




