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SEGUNDO PERIODO ACADEMICO 2026 SEGUN ACUERDO ACADEMICO 009 DE

2025

1. Informacion General

Dependencia y/o area que
solicita la monitoria:

Centro de Gestion de la Calidad y la Acreditacion Institucional

Numero de convocatoria:

Cuarta

Descripcién de la
convocatoria:

Pago por servicios de monitorias administrativas para el apoyo de
actividades relacionadas a procesos de acreditacion de alta calidad que
adelantan los diferentes programas académicos

Dirigido a estudiantes de: Pregrado
NuUmero del CDP: M412 202600556
Estimulo Econdmico - Valor $ 14.000

por hora

Numero de estudiantes a 5

vincular:

2. Requisitos para aplicar a la monitoria

Requisitos Generales para
Pregrado:

o

Ser estudiante regular de la Universidad y haber aprobado un
semestre.

Promedio de notas igual o superior a 3.5.

Cumplir con las exigencias de inscripcién y concurso.

Los estudiantes que se postulen a la convocatoria para ser
seleccionados y vinculados bajo la modalidad de monitoria deben
cumplir con estipulado en el Acuerdo Superior 009 de 2022: la
realizacion de la matricula académica; el pago del seguro estudiantil
(potenciales beneficiarios estudiantes de pregrado pertenecientes a
estratos socioecondmicos 1, 2 y 3) o pago de la matricula financiera
(estudiantes de pregrado pertenecientes a estratos socioecondmicos
4, 5y 6 o estudiantes no beneficiarios de la Politica de Estado de
Gratuidad); y estar al dia por todo concepto que no se encuentre
contemplado en los derechos basicos de matricula vy
complementarios.

o Ser estudiante matriculado en un posgrado de la Universidad y tener
dedicacion de tiempo completo.
. o Haber presentado y aprobado el anteproyecto de investigacion, tema
Requisitos Generales para A .
. de profundizacién o trabajo de grado.
Posgrado: : I
o Promedio de carrera no inferior a 4.0.
o Satisfacer los requisitos de inscripcion y concurso del reglamento
especifico.
o Docencia: Conocimientos y competencia demostrada en el area,
Requisitos Especificos: calificaciones superiores a 3.7 en asignaturas afines.
9 P ) o Investigaciéon/Extension: Aptitud y destreza en el area particular de

la convocatoria.
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3. Caracteristicas de la Actividad

Administracion: Detallar las labores de apoyo administrativo.

[J | Docencia: Especificar el programa y calendario del curso a apoyar.

Objeto de la monitoria -] | Extension o Proyeccion Social: Detallar las labores, sitios y
(Seleccione una sola opcion): condiciones de trabajo.

Investigacion: Describir las caracteristicas y condiciones del

O
proyecto.
Perfil 1
Descripcion del perfil Descripcion de actividades de apoyo s Gl s i &
reconocer

Maestria en Matematicas: *Sistematizacién de informacion, apoyo a la

un (1) estudiante del autoevaluacion y estructuracion del informe

programa de acreditacién en Alta Calidad ante el

de Matematicas o de Ministerio de Educacion Nacional.

Licenciatura

en Matematicas, de séptimo
semestre en adelante.
Experiencia: manejo
avanzado de herramientas
ofimaticas (Excel —
incluyendo tablas
dinamicas y consolidacion 75
de datos—, Word y gestion
documental digital).
Capacidad para
sistematizar informacién,
optimizar procesos
administrativos y estructurar
repositorios de evidencias.
Habilidades de redaccion
técnica, recoleccion,
organizacion y sintesis de
informacion académica.

Perfil 2
Descripcion del perfil Descripcion de actividades de apoyo s Bl L a2
reconocer
Doctorado en etnobiologia: | e Apoyo en la sistematizacién de informacién
Un (1) estudiante de octavo | relacionada al proceso de Acreditacién de
semestre en adelante del | Alta
programa de Biologia con | Calidad del programa.
conocimientos en temas | @ Apoyo en la recoleccion de informacion 70
relacionados a relacionada al proceso de Acreditacion
etnobiologia, estudios

bioculturales y manejo de
herramientas ofimaticas.

Perfil 3

o
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Descripcion del perfil

Descripcion de actividades de apoyo

No. de horas totales a

reconocer

El Centro de Gestion de la | Disefio de piezas para Acreditacion
Calidad y la Acreditacion | Institucional: Disefar piezas graficas para
Institucional (CGCAI) | campafias de sensibilizacién, divulgacion,
solicita un(a) estudiante de | convocatorias, redes sociales, eventos,
quinto (5) semestre en | infografias, sefalética, material informativo y
adelante del programa de | demas productos requeridos en el marco del
Disefo Grafico, con | proceso de Acreditacion Institucional.
conocimientos y
experiencia en disefio de | Disefio y diagramaciéon de presentaciones
informacion, diagramacion, | institucionales: Apoyar la estructuracion
comunicacién  visual vy | visual, diagramacion y disefio de
desarrollo de piezas | presentaciones relacionadas con los factores,
graficas para medios | condiciones y procesos de Acreditacion
digitales e impresos. Institucional, garantizando jerarquia de la

informacion, claridad visual y coherencia
Debe contar con | entre los contenidos.
competencias para
estructurar 'y organizar | Disefio  editorial y diagramacion de
informacion de caracter | documentos: Apoyar el disefio y diagramacion
institucional y académico, | de informes, documentos institucionales,
desarrollar presentaciones | cuadernillos, publicaciones y otros materiales
institucionales, informes, | editoriales, aplicando criterios de reticula,
piezas para redes sociales, | composicion, tipografia, jerarquia y
infografias, material | legibilidad.
editorial y recursos graficos 70
asociados al proceso de | Disefio de informacion e infografias:
Acreditacion  Institucional. | Transformar informacion académica,

Se requiere dominio de
herramientas de disefio de
la suite Adobe,
especialmente lllustrator,
Photoshop e InDesign, asi
como conocimientos en
herramientas
complementarias de disefio
y edicién.

Se valorara especialmente
la capacidad para trabajar
con grandes volumenes de
informacion, establecer
jerarquias visuales,
organizar contenidos,
manejar adecuadamente
tipografia, composiciéon y
diagramacion, y transformar
informacion  técnica en
productos visuales claros,
funcionales y atractivos.

institucional y técnica en recursos graficos
que faciliten su comprensién y consulta,
mediante el uso adecuado de diagramas,
graficos, iconos, datos y otros recursos de
comunicacion visual.

Desarrollo y adaptaciéon de piezas gréficas:
Crear y adaptar piezas para diferentes
formatos y canales de comunicacion, tanto
digitales como impresos, garantizando
consistencia visual y correcta aplicacién de
los lineamientos de identidad institucional.

Apoyo en la conceptualizaciéon grafica:
Participar en la construccion de conceptos y
propuestas visuales para campafias Yy
productos de comunicacion asociados al
proceso de Acreditacion Institucional y a las
actividades del CGCAL.

Apoyo a las actividades de comunicacién del
CGCAI: Brindar apoyo en los diferentes

SC- CER 450832




Proceso de Apoyo
Gestion de Cultura y Bienestar

Convocatoria a la Comunidad Universitaria para Monitorias

Cadigo: PA-GU-7-FOR-100

| Version: 1

| Fecha de Actualizacién: 14-07-2025 | Pagina 4 de 7

El candidato debe contar

con excelente
comunicacion oral y escrita,
capacidad de analisis,
atencion al detalle,
organizacion y disposicién
para trabajar
colaborativamente con
diferentes areas y
dependencias de la
Universidad. Asimismo,
debera desarrollar
propuestas graficas
coherentes con la identidad
visual institucional,
manteniendo criterios de
calidad, legibilidad,

consistencia y claridad en
los diferentes productos del
CGCAL.

requerimientos de disefio y comunicacién
visual del Centro, contribuyendo al desarrollo
de productos claros, pertinentes y alineados
con los objetivos institucionales.

Perfil 4
Descripcion del perfil Descripcion de actividades de apoyo L Bl L i &
reconocer
El Centro de Gestion de la | Disefio de piezas para Acreditacion
Calidad y la Acreditacién | Institucional: Disefar piezas graficas para
Institucional (CGCAI) | campafias de sensibilizacién, divulgacion,
solicita un(a) estudiante de | convocatorias, redes sociales, eventos,
quinto (5) semestre en | infografias, sefalética, material informativo y
adelante del programa de | demas productos requeridos en el marco del
Disefio Gréfico, con | proceso de Acreditacion Institucional.
conocimientos y
experiencia en disefio de | Disefio y diagramacion de presentaciones
informacion, diagramacion, | institucionales: Apoyar la estructuracion
comunicacion  visual vy | visual, diagramacion y disefio de
desarrollo de piezas | presentaciones relacionadas con los factores,
graficas para medios | condiciones y procesos de Acreditacién
digitales e impresos. Institucional, garantizando jerarquia de la 70

Debe contar con
competencias para
estructurar y  organizar
informacion de caracter

institucional y académico,
desarrollar presentaciones
institucionales, informes,
piezas para redes sociales,
infografias, material
editorial y recursos graficos
asociados al proceso de
Acreditaciéon  Institucional.

informacion, claridad visual y coherencia
entre los contenidos.

Disefio editorial y diagramacion de
documentos: Apoyar el disefio y diagramacion
de informes, documentos institucionales,
cuadernillos, publicaciones y otros materiales
editoriales, aplicando criterios de reticula,

composicion, tipografia,  jerarquia y
legibilidad.

Disefio de informacion e infografias:
Transformar informacion académica,
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Se requiere dominio de
herramientas de disefo de
la suite Adobe,
especialmente lllustrator,
Photoshop e InDesign, asi
como conocimientos en
herramientas
complementarias de disefio
y edicion.

Se valorara especialmente
la capacidad para trabajar
con grandes volumenes de
informacion, establecer
jerarquias visuales,
organizar contenidos,
manejar adecuadamente
tipografia, composiciéon y
diagramacion, y transformar
informacion  técnica en
productos visuales claros,
funcionales y atractivos.

El candidato debe contar

con excelente
comunicacion oral y escrita,
capacidad de analisis,
atencion al detalle,
organizacion y disposicion
para trabajar
colaborativamente con
diferentes areas y
dependencias de la
Universidad. Asimismo,
debera desarrollar
propuestas graficas
coherentes con la identidad
visual institucional,
manteniendo criterios de
calidad, legibilidad,

consistencia y claridad en
los diferentes productos del
CGCAL.

institucional y técnica en recursos graficos
que faciliten su comprensién y consulta,
mediante el uso adecuado de diagramas,
graficos, iconos, datos y otros recursos de
comunicacion visual.

Desarrollo y adaptacion de piezas graficas:
Crear y adaptar piezas para diferentes
formatos y canales de comunicacion, tanto
digitales como impresos, garantizando
consistencia visual y correcta aplicacion de
los lineamientos de identidad institucional.

Apoyo en la conceptualizacion grafica:
Participar en la construccion de conceptos y
propuestas visuales para campafas vy
productos de comunicacion asociados al
proceso de Acreditacion Institucional y a las
actividades del CGCAI.

Apoyo a las actividades de comunicacién del
CGCAI: Brindar apoyo en los diferentes
requerimientos de disefio y comunicacién
visual del Centro, contribuyendo al desarrollo
de productos claros, pertinentes y alineados
con los objetivos institucionales.

Perfil 5

Descripcion del perfil

Descripcion de actividades de apoyo

No. de horas totales a
reconocer

El Centro de Gestion de la
Calidad y la Acreditacion
Institucional (CGCAI)
requiere vincular

* Conocimientos en gestion, clasificacion y
organizacién documental.
* Manejo de herramientas ofimaticas.

70
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un(a) estudiante de quinto
semestre en adelante, de la
Facultad de  Derecho,
Ciencias Politicas

y Sociales, para brindar
apoyo en las actividades
relacionadas con la gestion
documental, los

procesos de acreditacion y
gestion de la calidad

* Capacidad para organizar, clasificar, revisar
y sistematizar documentos e informacion.

* Buen manejo de relaciones interpersonales
y disposicién para interactuar con diferentes
actores de la comunidad universitaria.

* Capacidad para desenvolverse
adecuadamente en reuniones y espacios
institucionales,

demostrando seguridad, respeto y actitud
colaborativa.

institucional. * Capacidad de trabajo en equipo,
organizacioén, responsabilidad y atencion al
detalle.

* Disposicion para apoyar actividades que
requieran coordinacion y articulacion con
diferentes dependencias de la Universidad.

* Compromiso para apoyar las actividades
logisticas y documentales requeridas para la
visita de acreditacion institucional.

* Disposiciéon para acompafiar al equipo del
CGCAI en reuniones y actividades
institucionales relacionadas con los procesos
de calidad y acreditacion.

* Capacidad para brindar apoyo en la
preparacion y organizacion documental para
las visitas de pares académicos y los
procesos de evaluacion externa con fines de
acreditacién de programas académicos.

Nota: Si requiere mas perfiles, agregue las filas necesarias.
(Dar clic en mas + y edite el numero de cada perfil agregado).

4. Condiciones de calificacion y escogencia

Para la evaluacién y escogencia de los candidatos, se tendran en cuenta los siguientes criterios:
*Mayor experiencia relacionada.

*Estrato socioeconémico del aspirante, dando prioridad a quienes pertenezcan a estratos mas
bajos.

*Mejor promedio acumulado en la carrera.

Nota: Para la calificacion y seleccion de los monitores de docencia se establecera un jurado conformado
por el Decano o su delegado, el Jefe de Departamento, el Coordinador del programa y un docente del
area especifica de la convocatoria cuando se trate de programas de pregrado. En el caso de programas
de posgrado el jurado se integrara por el Director del Instituto, el Coordinador del programa y el Decano
de la facultad, sede del Instituto.

5. Criterios de desempate.

e Mayor experiencia
e Estrato socioeconémico
e Mejor promedio de carrera

6. Documentos Adicionales (opcional)
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7. Cronograma

Fecha de Apertura de la s .

Convocatoria. Miércoles, 16 de septiembre de 2026
Fecha de Cierre de Ia .

Convocatoria. Lunes, 21 de septiembre de 2026

Nota: La inscripcidon se debe realizar en linea (SIMCA): ingrese el usuario y contrasefia, busque menu
estudiante, dar clic en la opcién monitorias (parte inferior izquierda), alli apareceran la lista de monitorias
disponibles en el momento y seleccione la (s) de su interés. Se aclara que puede inscribirse a varias
monitorias, pero solo puede realizar una sola en el semestre, tal como lo establece el Acuerdo Superior
066 de 2008.

ORIGINAL FIRMADO

Firma )
ALEXANDER BUENDIA ASTUDILLO
Director

fortalecerprog@unicauca.edu.co
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