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Circular Informativa

Asunto: Cronograma de Visitas para la Actualizacion Del Diagnéstico
Integral de Archivos

Popayan, 29 de octubre de 2026

La Secretaria General, a través del Area de Gestién Documental de la Universidad del
Cauca, en cumplimiento de la Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivos), el Decreto 1080
de 2015 y el Acuerdo 001 de 2024 del Archivo General de la Nacion (AGN), especialmente
lo establecido en su articulo 1.2.3, relacionado con el diagndstico integral de la gestion
documental y la administracion de archivos, adelantara el proceso de actualizacién del
Diagndéstico Integral de Archivos de la Universidad, en concordancia con los lineamientos
archivisticos vigentes y el Programa de Gestiéon Documental institucional.

Para el desarrollo de esta actividad, se realizaran visitas a las diferentes areas
académico-administrativas y se aplicara una encuesta con el propdsito de recopilar
informacion sobre el estado actual de la gestion documental, incluyendo aspectos
administrativos, archivisticos, de organizacion documental, conservacién y preservacion
de los documentos, infraestructura fisica y tecnolégica, y demas aspectos relacionados
con la funcién archivistica institucional.

La informacién recopilada permitira identificar fortalezas, necesidades y oportunidades
de mejora, asi como definir acciones orientadas al fortalecimiento de la gestion
documental y al cumplimiento de la normativa archivistica vigente. Asimismo, constituira
un insumo fundamental para la formulacion, elaboracion y/o actualizacién de los
instrumentos archivisticos y de gestion documental de la Universidad del Cauca, entre los
gue se encuentran las Tablas de Retencién Documental (TRD), las Tablas de Valoracién
Documental (TVD) si a ello hay lugar, el Sistema Integrado de Conservacién (SIC), el
Modelo de Gestion Documental y Administracion de Archivos (MGDEA), el Plan
Institucional de Archivos (PINAR), el Programa de Gestiéon Documental (PGD), el Cuadro
de Clasificacion Documental (CCD), Instructivos, inventarios documentales y los demas
instrumentos que resulten aplicables, de acuerdo con las necesidades institucionales y la
normativa archivistica vigente. De esta manera, se contribuird al mejoramiento continuo
de los procesos archivisticos, a la adecuada organizacion, administracidn, conservaciony
preservacion de los documentos, y a la proteccion del patrimonio documental de la
Universidad del Cauca.
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Por lo anterior, agradecemos la disposicion, el compromiso y la colaboracién de los jefes
de area, responsables y encargados del archivo en cada dependencia para atender la
visita y participar en el diligenciamiento de la encuesta, suministrando informacion veraz,
completa y oportuna, fundamental para el desarrollo y cumplimiento de este proceso
institucional, siendo este un suministro importante para la correcta actualizacion o
elaboracion de los instrumentos archivisticos.

Cddigo Dependencia Fecha de Visita
4 VICERRECTORIA ACADEMICA
4.1 Centro de Regionalizacion
4.1.1 |Centro de Educacion Continua
4.2 Divisién de Admisiones, Registro y Control Académico (DARCA)
4.3 Divisién de Gestidon de Medios y Recursos Bibliograficos _
03 de noviembre de
4.4 Centro de Posgrados 2026
4.5 |Areade Egresados
4.6 Centro de Formacién en Idiomas
4.7 Centro de Educacién Continua, Abierta y Virtual CECAV
8.1 FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES
8.1.1 |Consejo de Facultad
8.1.2 |Decanatura
8.1.3 |Secretaria General
8.1.5 |Departamento de derecho privado
8.1.6 [Departamento de derecho publico
8.1.7 |Departamento de derecho penal
8.1.8 |Departamento de derecho laboral
8.1.9 |Departamento de derecho procesal
8.1.10 [Departamento de estudios filoséficos y sociales 04 al 05 de noviembre
8.1.11 |Departamento de ciencias politicas 2026
8.1.12 |Departamento de comunicacion social
8.1.13 |Centro de consultoria juridica
8.1.14 |Centro de conciliacion
8.1.15 [Centro de investigaciones Socio-Juridicas
8.1.16 |Coordinacion programa de derecho
8.1.17 [Coordinacion programa ciencia politica
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8.1.18 [Coordinacion programa de comunicacion social
8.1.19 [Consultorio Juridico _ Santander de Quilichao
5 VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA

5.1 Division de Gestion del Talento Humano

5.1.1 |Grupo de Compensacion y Némina

5.1.2 |[Grupo de Gestion pensional 06 al 09 de noviembre
5.1.4 |Area de Seguridad y Salud en el Trabajo - SST de 2026

5.2 Division de Gestion Financiera

5.2.1 |Grupo de Gestidon Contable

5.2.2 |[Grupo de Gestion de Presupuesto

5.2.3 |Tesoreria

5.3 Division de Tecnologias de la informacion y las comunicaciones - TIC
5.3.1 [Area de Servicios de Informacién

5.3.2 |Area de Recursos Tecnolégicos

5.3.3 [Area de Redes

5.4 | Divisién Administrativa y de Servicios

5.4.1 |Area de Mantenimiento
5.4.2 |Area de Planta Fisica
5.4.3 |Area de Mercadeo y Produccién
5.44 |Area de Seguridad, Control y Movilidad
5.4.5 |Area de Adquisiciones e Inventarios

5.5 |Area de Contratacion

5.6 |Area de Proyectos Especiales

8.8 FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS
8.8.1 [Consejo de Facultad
8.8.2 |Decanatura
8.8.3 [Secretaria General
8.8.5 |Departamento de ciencias contables
8.8.6 [Departamento de ciencias administrativas
8.8.7 |Departamento de ciencias econémicas
8.8.8 |Centro de estudios contables, econdmicos y administrativos.
8.8.9 |Escuela de ciencias contables, econdmicas y administrativas.
8.8.10 |Coordinacion contaduria 10 al 11 de noviembre
8.8.11 |Coordinacién Administracion de 2026
8.8.12 |Coordinacién Turismo
8.8.13 |Coordinacién de Economia
8.8.14 [Departamento de Ciencias del Turismo

7 VICERRECTORIA DE CULTURA'Y BIENESTAR

7.1 El Vicerrector de Cultura y Bienestar
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7.2 La Divisidon de Gestion de la Cultura 12 de noviembre de
7.3 |La Divisién de Gestién de la Recreacion y el Deporte 2026
7.4 La Division de Gestidon de Salud Integral y Desarrollo Humano
8.3 FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL
8.3.1 |Consejo de facultad
8.3.2 [Decanatura
8.3.3 |Secretaria General
8.3.5 |Departamento de ciencias basicas e ingenieria civil
8.3.6 |Departamento de Geotecnia
8.3.7 |Departamento de Arquitecturay Construccion
8.3.8 [Departamento de vias y transporte
8.3.9 Degartamento de Hidr;'/ulica - 13al17 de noviembre
de 2026
8.3.10 |Departamento de estructuras
8.3.11 |Departamento de Ingenieria Ambiental y Sanitaria
8.3.12 |Escuela tecnoldgica en Ingenieria Civil
8.3.13 [Coordinacion programa de Ingenieria Civil
8.3.14 |Coordinacion Ingenieria Ambiental
8315 Centro de Desarrollo Tecnolégico para la Innovacion de la
Infraestructura Vial - CDT Vial
6 VICERRECTORIA DE INVESTIGACIONES
6.1 El Vicerrector de Investigaciones
6.2 La Division de Gestion de la Investigacion
6.3 ;tl(D)irvrizién de Innovacién, Emprendimiento y Articulacion con el 18 de noviembre de
- - — 2026
6.4 El Area de Desarrollo Editorial
6.5 El Centro Internacional para la Investigacion del Agua y el Oxigeno
6.6 El Centro de innovacion y Apropiacion Social de la Caficultura -
' Cicaficultura
6.7 EL Centro Internacional de Secuenciacion Genémica y Bioingenieria
8.6 FACULTAD DE ARTES
8.6.1 [Consejo de Facultad
8.6.2 |Decanatura
8.6.3 |Secretaria General
8.6.5 |Departamento de Musica
8.6.6 |Departamento de Disefio 19 de noviembre de
8.6.7 |Departamento de Artes Plasticas 2026
8.6.8 |Conservatorio
8.6.9 |Centro de Altos Estudios Musicales
8.6.10 [Coordinacion Disefio Grafico
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8.6.11 [Coordinacion Programa de Artes
8.6.12 |Coordinacién Programa Musica Instrumental
8.6.13 [Coordinacién Programa Licenciatura en Musica
8.6.14 |Coordinacién Programa Direccion de Banda
8.5 FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA EDUCACION
8.5.1 |Consejo de Facultad
8.5.2 |Decanatura
8.5.3 |Secretaria General
8.5.5 [Departamento de Biologia
8.5.6 [Departamento de Fisica
8.5.7 |Departamento de Matematicas
8.5.8 [Departamento de Quimica
8.5.9 |Departamento de Educaciony Pedagogia
8.5.10 DeparFamgr\to de Educacién FI,SIC.a, Recreacion y Deporte 20 al 23 de noviembre
8.5.11 |Coordinacién Programa de Quimica de 2026
8.5.12 |Coordinacion Programa de Ingenieria Fisica
8.5.13 |Coordinacion Programa de Biologia
8.5.14 |[Coordinacién Programa Educacion Fisica
8.5.15 |Coordinacién Programa de Matematicas
8.5.16 |Coordinacion Programa de Licenciatura en Matematicas
8.5.17 [Coordinacion Especializacion en entrenamiento deportivo
8.5.18 |Coordinacién Programa de Pedagogia
8.5.19 |Coordinacion Maestria en Ciencias Matematicas
8.5.20 |Coordinacion Maestria en Educacion
8.4 FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRONICA TELECOMUNICACIONES

8.4.1 [Consejo de Facultad
8.4.2 |Decanatura
8.4.3 |[Secretaria General
8.4.5 |Departamento de Telematica
8.4.6 |Departamento de Electrénica, Instrumentacion y Control
8.4.7 |[Departamento de Telecomunicaciones
8.4.8 |Departamento de Sistemas 24 al 25 de noviembre
8.4.9 [Coordinacion Programa Ingenieria Automatica Industrial de 2026
8.4.10 |Coordinacién Programa Ingenieria de sistemas
8.4.11 |Coordinacion Programa Ingenieria Electronica
8.4.12 [Coordinacion Tecnologia en Telematica
8.4.13 Coordinacion del programa de Maestria en Electrénicay

Telecomunicaciones
8.4.14 |Coordinacion del Doctorado en Ciencias de la electrénica
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CONSULTORIO JURIDICO SANTANDER :

8.1.19 . . . : - 26 de noviembre de
(La visita se realizara segun la disponibilidad de transporte) 2026
CENTRO DE REGIONALIZACION - SEDE NORTE :

4.11.1 - — . : i 26 de noviembre de
(La visita se realizara segun la disponibilidad de transporte) 2026

8.2 FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

8.2.1 [Consejo de Facultad

8.2.2 [Decanatura

8.2.3 [Secretaria General

8.2.5 |Departamento de Morfologia

8.2.6 |Departamento de Ciencias Fisiologicas

8.2.7 [Departamento de Patologia

8.2.8 |Departamento de Medicina Interna

8.2.9 |Departamento de Ciencias Quirurgicas

8.2.10 |Departamento de Pediatria

8.2.11 [Departamento de Ginecologia y Obstetricia

8.2.12 Degartamento de MedicinagSoZiaI y Salud Familiar 27 dg hoviembre al 01

. de diciembre de 2026

8.2.13 [Departamento de Enfermeria

8.2.14 |Departamento de Anestesiologia

8.2.15 [Departamento de Fonoaudiologia

8.2.16 |Departamento de Fisioterapia

8.2.18 |Centro Universitario en Salud “Alfonso Lopez”

8.2.19 [Coordinacion programa de Medicina

8.2.20 |Coordinacion programa de Enfermeria

8.2.21 [Coordinacion programa Fonoaudiologia

8.2.22 [Coordinacién programa Fisioterapia

8.2.23 |Laboratorio Clinico Unificado

8.7 FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALE

8.7.1 [Consejo de Facultad

8.7.2 |Decanatura

8.7.3 [Secretaria General

8.7.5 |Departamento de Espafioly literatura

8.7.6 |Departamento de Linguistica 02 al 04 de diciembre

8.7.7 |Departamento de Lenguas de 2026

8.7.8 [Departamento de Antropologia

8.7.9 |Departamento de Filosofia

8.7.10 |Departamento de Geografia

8.7.11 [Departamento de Historia
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8.7.12 |[Departamento de Estudios Interculturales
8.7.13 |[Centro de Estudios Historicos “José Maria Arboleda Llorente”
8.7.14 |[Coordinacién programa de Lenguas Modernas
8.7.15 |Coordinacién programa de espafiol y literatura
8.7.16 |Coordinacion programa de Geografia
8.7.17 |Coordinacién programa de Antropologia
8.7.18 |Coordinacién programa de Licenciatura en Etnoeducacién
8.7.19 |Coordinacién programa de Historia
8.2.20 |Coordinacion programa de Filosofia
8.2.21 [Coordinacion componente de formacién integral, social y humana
Unidad en Servicios de Lenguas Extranjeras - Unilingua
8.9 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
8.9.1 |Consejo de Facultad
8.9.2 [Decanatura
8.9.3 [Secretaria General 07 de diciembre de
8.9.5 |Departamento de Ciencias Agropecuarias 2026
8.9.6 |Departamento de Agroindustria (La visita se realizara
8.9.7 [Coordinacion programa Ingenieria Forestal segun la disponibilidad
8.9.8 [Coordinacién programa de Ingenieria Agroindustrial del transporte)
8.9.9 |Coordinacion programa Tecnologia en Agroindustria
8.9.10 |Coordinacion programa en Ingenieria Agropecuaria
. 09 al 10 de diciembre
10 Unidad de Salud de 2026
2.2 | Centro de Gestion de la Calidad y de La Acreditacion Institucional .
r : . 11 de diciembre de
2.2.1 Area de la Calidad Académica 2026
2.2.2 |Areade la Calidad administrativa
- L, N 11 de diciembre de
2.4 | Oficina de Planeacién y de Desarrollo Institucional 2026
2.7 | Oficina de Relaciones Interinstitucionales e Internacionales 11de d|2c0|§6mbre de
- - 11 de diciembre de
2.5 Oficina Juridica 2026
2.3 Centro de Gestion de las Comunicaciones 14 de diciembre de
2.3.1 |Areade Prensa 2026
2.3.2 |Area de Radio
2.3.3 |Area de Television
2.3.4 |Area de Comunicacién Organizacional y Gestién de la marca
2.6 Oficina de Control Interno 14de d|2c0|;r6nbre de
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14 de diciembre de

2.8 | Oficina de Control Disciplinario Interno 2026
, » 14 de diciembre de

2.8.1 |Area de Instruccion 2026
, ) 14 de diciembre de

2.8.2 |Area de Juzgamiento 2026
5 Rectoria 14 de diciembre de

2026
. 15 de diciembre de

2.1 Secretaria General 2026
2.1.1 |Area de Gestion Documental 15de d;c(;;mbre de

Agradecemos su colaboracidon y compromiso con este proceso institucional.

Universitariamente,

Original firmado
INGRY YOHANA QUINONEZ DAZA
Area de Gestion Documental

www.uhnicauca.edu.co

UNICAUCA

V#PatrimonioDeTodos




