Continuación de la Resolución 150 del 26 de Marzo de 2.007.


RESOLUCION  R-150 DE 2007

(26 de Marzo)

Por medio de la cual se adjudica un proceso contractual.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA, en uso de las atribuciones legales consagradas en  los artículos 69 y 209 de la CP, la ley 30 de 1992, las propias del Estatuto Contractual Universitario Acuerdo 015 de 2000 y 

CONSIDERANDO:

1. La Universidad ordenó mediante resolución No. 096 del 28 de Febrero del año en curso, la apertura de un procedimiento administrativo contractual para recibir propuestas y adjudicar el contrato de MANTENIMIENTO CONSISTENTE EN CORTE DE PRADO Y ROCERÍA DE ZONAS VERDES EN DIFERENTES EDIFICACIONES DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA PARA EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIACION, PREVIA LEGALIZACION DEL CONTRATO Y HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2007, conforme las especificaciones técnicas de la invitación a cotizar No. 007 de 2.007.

2. La publicación de los términos definitivos de la invitación a cotizar, se realizó el día 28 de Febrero de 2007 en la página Web de la Universidad, con fecha límite para recibir observaciones a los términos, hasta el día Dos (02) de Marzo de 2007, al correo electrónico contratacion@unicauca.edu.co y por escrito, a la Calle 5 No. 4-70 Vicerrectoria Administrativa de la Ciudad de Popayán; habiéndose dado respuesta a las observaciones el 10 de Marzo del año en curso.
3. El 10 de Marzo de 2.007 se publicó el adendo No. 1, en el sentido de modificar el punto 1.3. Aspectos básicos de la Oferta.
4. Al proceso de invitación a cotizar concurrieron y presentaron propuesta las firmas COOPELIMPU Y COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO MILENIO 2000.
5. El 16 de Marzo de 2.007 y de acuerdo al calendario de la invitación se efectuó el cierre y la apertura de las propuestas. Una vez realizada la evaluación jurídica se estableció que la firma COOPELIMPU no cumplía con los requisitos de la invitación a cotizar, en primer lugar por cuanto el acta de liquidación que adjunta no cumple con el objeto de la invitación condición estipulada en el punto 4.1.9.; en segundo lugar por no allegar la declaración juramentada en la cual se establezca que en los últimos 6 meses ha pagado los aportes a seguridad social integral (Salud, pensión y A.R.P.), documento exigido como necesario en el punto 4.1.10.; y tercero y ultimo por que se anexa una certificación, la cual no cumple con el objeto, requisito exigido en el punto 4.2.2, haciendo énfasis en este ultimo punto, que los términos de la invitación exigían por lo menos dos certificaciones sobre cumplimiento, habiéndose allegado solo una. Igualmente, realizada la evaluación técnica y económica se determino que la propuesta presentada por COOPELIMPU no es ADMISIBLE, no así la presentada por la Cooperativa de Trabajo Asociado Milenio 2000, que fue declarada ADMISIBLE, tanto en lo jurídico, como en lo técnico y económico.
6. El 21 de Marzo de 2.007, la Junta de Licitaciones y contratos aprueba los informes de evaluación jurídica, financiera y técnica de las propuestas presentadas con motivo de la invitación a cotizar antes enunciada y recomienda al Rector adjudicar el proceso a la COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO MILENIO 2000 por haber cumplido con los términos de la invitación a cotizar.
En consecuencia, 

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Adjudicar el proceso contractual aperturado por medio de la Resolución Rectoral N° 096 del 28 de Febrero de 2007, a la COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO MILENIO 2000, cuyo objeto es el MANTENIMIENTO CONSISTENTE EN CORTE DE PRADO Y ROCERÍA DE ZONAS VERDES EN DIFERENTES EDIFICACIONES DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA PARA EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIACION, PREVIA LEGALIZACION DEL CONTRATO Y HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2007, conforme las especificaciones establecidas en los términos de invitación a cotizar No. 007 de 2.007.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al Señor JOSE HENRY VELASCO GALVIS, Representante legal de la COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO MILENIO 2000, quien podrá  ser notificado en la Calle 15 No. 17B-31 de la Ciudad de Popayán, haciéndole saber que contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar la presente Resolución a COOPELIMPU, haciéndole saber que contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Comunicar la presente Resolución al área de Edificios, y a la Oficina Jurídica.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE, COMUNÍQUESE Y CUMPLASE.

DANILO REINALDO VIVAS RAMOS.

Rector.

ALCB-MAPCH.
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