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UNIVERSIDAD DEL CAUCA

 PROYECTO -INVITACION PUBLICA A COTIZAR SUMINISTRO DE LA DOTACIÓN PARA LOS EMPLEADOS PUBLICOS Y TRABAJADORES OFICIALES DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA

LEY 30 DE 1992
 ACUERDO 0105 DE 1993  Y  ACUERDO 015 DE 2000

POPAYAN  JULIO 27 DE 2005

SECCION I

CONDICIONES GENERALES

TERMINOS DEFINITIVOS DE  LA INVITACION A COTIZAR

No. 013 DE 2005

SECCION I

CONDICIONES GENERALES

1. OBJETO

LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA  está interesada en contratar  el suministro de la primera, segunda y tercera dotación del año 2005 para los empleados públicos y los trabajadores oficiales de la Universidad del Cauca, de acuerdo con la descripción y especificaciones del presente invitación a cotizar.
1.2.-OFERTANTES

Podrán participar en la presente invitación todas las personas naturales (mayores de edad) y jurídicas en cuyo objeto social se encuentre expresamente la realización de la actividad a la que se refiere el objeto de  la convocatoria y que cumplan con la capacidad jurídica, las condiciones de experiencia, capacidad administrativa, operacional y financiera que a continuación se indican.

1.3.- 
ESTUDIO E INTERPRETACIÓN DE LOS TÉRMINOS DE LA UNVITACION A COTIZAR 

Los ofertantes deben estudiar cuidadosa y detenidamente los términos de referencia, adendos, comunicaciones, especificaciones y toda la documentación existente referente al objeto del contrato, utilizando todos los medios disponibles para informarse a cabalidad de las condiciones y características de la invitación.

La información que la UNIVERSIDAD DEL CAUCA, pone a disposición de los ofertantes para la preparación de la propuesta no los eximirá de la responsabilidad total de verificar, mediante investigaciones independientes, aquellas condiciones susceptibles de afectar el costo y la realización de la misma.

1.4.-
PROPUESTA ECONÓMICA

Al diligenciar los anexos el ofertante no podrá adicionar, modificar, suprimir o, en todo caso, alterar la información en ellos requerida, toda vez que dicha información se requiere para la comparación de las propuestas; lo contrario, generará el rechazo de la propuesta.

El costo total de la propuesta deberá incluir íntegramente los costos derivados de la ejecución del servicio objeto de la presente invitación a cotizar.

Al formular la propuesta, se deberá tener en cuenta la afiliación de los trabajadores al Sistema de Seguridad Social, Pensiones, Riesgos Profesionales así como todos los impuestos, tasas y contribuciones parafiscales vigentes (Servicio Nacional de Aprendizaje, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Caja de Compensación Familiar), igualmente las tasas, impuestos y contribuciones vigentes que afecten la ejecución del contrato y las actividades que de ella se deriven.

Serán de responsabilidad exclusiva del ofertante los errores u omisiones en que incurra al indicar los precios de la propuesta, debiendo asumir los mayores costos y pérdidas que se deriven de dichos errores. No obstante lo anterior, entre la fecha de inicio y cierre de recepción de propuestas, el ofertante podrá depositar en la urna en sobre cerrado, aclaraciones o modificaciones a su propuesta.

Si en la propuesta económica se omiten por el ofertante uno o varios costos se mantendrá el precio propuesto, sin lugar a reclamos o revisiones posteriores.
1.5.-
MONEDA DE LA PROPUESTA

Los ofertantes deberán presentar los precios de las propuestas en pesos colombianos.

1.6.-PROPUESTAS CONJUNTAS: CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

Podrá formularse una propuesta por dos o más personas jurídicas en forma conjunta.

Si la propuesta es presentada en forma conjunta, Unión Temporal o Consorcio, se debe anexar documento reconocido notarialmente en el que se otorgue a una persona natural la representación prejudicial y judicial para todo lo que se ha referido en este proceso y el contrato que de él se derive.

Cuando se trate de información de un factor de evaluación cuyo verificación o puntaje final sea el resultado de la sumatoria de las evaluaciones individuales de los integrantes del consorcio o unión temporal, cada uno de ellos deberá diligenciar, presentar y acreditar la información solicitada, de acuerdo con las exigencias de los términos de referencia.

1.7.-VALIDÉZ DE LA PROPUESTA
La propuesta tendrá una validez igual a la del término estipulado en la garantía de seriedad de la misma.

1.8.-PROPUESTAS EXTEMPORÁNEAS

No se permitirá el depósito de propuestas en la urna destinada por la UNIVERSIDAD DEL CAUCA, para tal fin, por fuera del plazo de la presente invitación. 
1.9.- RETIRO, MODIFICACIÓN O ADICIÓN DE LAS PROPUESTAS

Si un ofertante desea retirar su propuesta deberá presentar una solicitud escrita en tal sentido, ante el Vicerrector Administrativo de la Universidad del Cauca, antes de la fecha de cierre de la invitación.  La propuesta le será devuelta sin abrir, en el momento de la apertura de la urna.

No le será permitido a ningún participante, retirar, modificar o adicionar su propuesta después del cierre de la invitación.
1.10.-CONDICIONES PARA DECLARAR DESIERTA LA INVITACIÓN A COTIZAR 

La Universidad del Cauca, podrá declarar desierta la presente invitación dentro del término de adjudicación del contrato, únicamente por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva, de acuerdo con los términos del artículo 2 de Acuerdo 015 de 2000.

En todo caso no procederá la declaratoria de desierta de la invitación cuando sólo se presente una propuesta hábil y ésta pueda ser considerada favorable para la entidad, de conformidad con los criterios legales de selección objetiva.

1.11-
 RECHAZO DE PROPUESTAS

La Universidad del Cauca, rechazará las propuestas antes de la adjudicación del contrato, en los siguientes casos:

· Cuando se compruebe confabulación entre los ofertantes.

· Cuando el ofertante haya tratado de interferir, influenciar o informarse indebidamente en el análisis de las propuestas.
· Cuando las propuestas no se ajusten a los términos de referencia, o dejen de incluir alguno de los documentos relacionados en el numeral 4.1. 
· Cuando el ofertantes no presente las aclaraciones solicitadas por el comité evaluador, en el término que se le haya fijado para el efecto.

· Cuando el representante legal de una persona jurídica ostente igual condición en otra u otras sociedades diferentes, que también estén participando en la presente invitación.

1.12.-
FORMATOS

Los formatos diseñados por la UNIVERSIDAD DEL CAUCA para presentar la información exigida por los términos de referencia, tienen como propósito unificar la forma de presentación de las propuestas para facilitar su evaluación. (Ver anexos)

1.13.-RÉGIMEN JURÍDICO APLICABLE

La presente invitación se rige por el artículo 209 de la Constitución Política de Colombia, la  Ley 30 de 1992, el Acuerdo 0105 de 1993, el  Acuerdo 015 de 2000.

1.14 
PRÓRROGA DEL PLAZO DE LA INVITACIÓN A COTIZAR

Cuando lo estime conveniente LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA, podrá prorrogar la fecha de cierre de la invitación a cotizar. Dicha prórroga se comunicará mediante adendo y no será superior a la mitad del plazo inicialmente fijado.

Igualmente la Universidad del Cauca se reserva el derecho de modificar el calendario aquí establecido, lo cual será comunicado a los interesados previamente por medio de la página web institucional.

SECCION II

CONDICIONES PARTICULARES

2.1. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS:

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS:

El Suministro de la primera, segunda y tercera dotación del año 2005 para los empleados públicos y los trabajadores oficiales de la Universidad del Cauca, debe cumplir con las siguientes especificaciones técnicas y demás elementos que se detallan en las tablas siguientes: 

TABLA 1. DOTACIÓN PARA DAMAS

TABLA 2. DOTACIÓN PARA HOMBRES

	TABLA 1. DOTACIÓN PARA DAMAS

	ITEMS
	UNIDAD
	CANT.
	RANGO DE PRECIOS PARA COTIZAR PRECIOS UNITARIOS

IVA INCLUIDO
	PRESUP. OFICIAL MÁXIMO

INCLUIDO  IVA

	Telas de primera calidad óptimas para la confección de vestidos para dama.
	METRO
	2.016
	Entre 

$12.500 y $15.000 
	Hasta

$30.240.000

	Calzado de calle.

Elaborados en material cuero 100% de primera calidad y forrados en badana, en varios colores, diferentes estilos y tamaños de tacón, a elección de las funcionarias. 
	PAR
	504
	Entre

$65.000 y $71.000 


	Hasta $35.784.000

	Calzado de labor- Elaborados en material cuero suave y resistente, diferentes estilos y colores, suela de caucho antideslizante.
	PAR
	84


	Entre

$33.000 y $38.000 
	$3.192.000

	SUBTOTAL PRESUPUESTO OFICIAL DOTACIÓN DAMAS- HASTA
	$69.216.000




	TABLA 2.  DOTACIÓN  PARA HOMBRES

	ITEMS

	UNIDAD
	CANT.
	RANGO DE PRECIOS PARA COTIZAR PRECIOS UNITARIOS

IVA INCLUIDO
	PRESUPUESTO OFICIAL MÁXIMO

INCLUIDO  IVA

	Calzado clásico y sport, estilos y colores varios, elaborados en cuero de óptima calidad.


	PAR
	576
	Entre

$45.000 y $52.000 
	$29.952.000 

	Pantalón clásico, diversos estilos y colores.


	Unidad
	384
	Entre

$32.000 y $38.000

 
	$14.592.000 

	Pantalones en Jean


	Unidad
	192
	Entre

$30.000 y $35.000


	$6.720.000 

	Camisas manga corta y larga, diferentes estilos, colores y diseños.
	Unidad
	627
	Entre

$29.000 y $33.000 


	$20.691.000 

	Chaqueta en Jean


	Unidad
	51
	Entre

$50.000 y $60.000


	$3.060.000 

	SUBTOTALPRESUPUESTO OFICIAL DOTACIÓN HOMBRES 

HASTA 
	$75.015.000



	PRESUPUESTO TOTAL DOTACION UNICAUCA  2.005
	$144.231.000


· Los elementos de dotación deberán corresponder a elementos nuevos, no usados y  de primera calidad. 

· Las prendas de vestir deben estar confeccionadas en telas de poliéster-algodón, poliéster lana o poliéster viscosa, que garanticen firmeza en los colores y en la textura,  de fácil manejo en casa, estilos y colores varios,  y que se ajusten a la calidad y presentación de los productos ofrecidos en la cotización. Debe anexarse las especificaciones técnicas, detallando claramente las características y composición de las telas utilizadas en la confección.

· Es necesario detallar de manera clara y precisa el servicio posventa que ofrece el proveedor para cada una de las prendas de vestir, incluidos los zapatos de dama y caballero (tiempo de garantía, atención de reclamos y/o devoluciones).

· La propuesta debe especificar el tiempo de entrega de cada artículo, teniendo en cuenta el cronograma de entregas planteado en este pliego.

· El  proponente deberá remitir al Area Comercial muestra física de cada uno de los productos a suministrar, catálogos y/o carta de colores, con el propósito de ser evaluados y/o autorizados por la Junta de Compras y Licitaciones; máximo diez (10) muestras de cada producto. 

· Las cantidades señaladas son aproximadas y pueden variar por defecto o por exceso, de acuerdo con las necesidades de la Universidad del Cauca.

· Los precios cotizados por unidad deben incluir el IVA y no deben superar el presupuesto oficial; las cotizaciones que excedan este presupuesto, no serán tenidas en cuenta. Los valores de la propuesta deberán estar anotados en pesos colombianos. 

· Los precios ofrecidos deberán tener vigencia hasta el mes de diciembre de 2005. 

· El valor del contrato se pactará por unidades de bienes, correspondiéndole a cada uno de éstos un precio unitario fijo durante la ejecución del contrato; este precio debe incluir todos los costos tales como impuestos, imprevistos, transporte, entrega, pólizas de seguro, administración y servicio, utilidades, entre otros. 

· El suministro de cada uno de los elementos de dotación contratados debe realizarse en las instalaciones de la Universidad del Cauca, por parte de los proveedores  seleccionados, a excepción de aquellos proveedores con representación en la ciudad de Popayán,  y corre por cuenta del proveedor la entrega personal a cada uno de los funcionarios beneficiarios de la dotación. 

· El oferente deberá asegurar la disponibilidad y entrega oportuna de los productos ofrecidos, de conformidad con los plazos de entrega pactados.

2.3  LA INTERVENTORÍA

La interventoría de la presente invitación a cotizar la realizará la abogada Lucia Amparo Guzmán Valencia, Jefe de la División de Recursos Humanos y la Administradora de Empresas Martha Cecilia Idrobo, Profesional Universitario adscrita al Área Comercial de la Universidad del Cauca, o quienes hagan sus veces, las cuales asumirá las funciones y responsabilidades conforme el Acuerdo 015 de 2000 y ley 734/ 02.

2.3.-
PRESUPUESTO OFICIAL

Para la ejecución del presente proyecto, la Universidad del Cauca dispone de un presupuesto total de CIENTO CUARENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS  TREINTA MIL PESOS, según certificación del 24 de junio de 2005.
2.4.-
FORMA DE PAGO

Los pagos se realizarán contraentrega, de conformidad con las entregas parciales pactadas, previa certificación del interventor en la que conste el respectivo cumplimiento a satisfacción.  

La programación de entregas es la siguiente:

1. PRIMERA ENTREGA: Programada para primera semana del mes de septiembre de 2005.

· Dotación Mujeres: Primera y segunda dotación equivalente a las dos terceras (2/3) partes de la dotación de telas, zapato de labor y de calle. 

· Dotación Hombres: Primera  y segunda dotación equivalente a las dos terceras (2/3) partes de la dotación de camisas, zapatos y la  totalidad de la dotación de pantalones línea clásica. 

2. SEGUNDA Y ULTIMA ENTREGA: Programada para la primera semana del mes de Diciembre de 2005.

· Dotación Mujeres: Ultima dotación, equivalente a  la tercera y última  (1/3) parte de la dotación telas,  zapatos para dama y zapatos de labor.

· Dotación Hombres:  Tercera  dotación,  equivalente  a  la  tercera  y última (1/3) parte  de  la  dotación  de  camisas  y  zapatos  y a  la totalidad de  la  entrega de pantalón en jean. 

2.5.-REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN LA INVITACIÓN A COTIZAR

Para participar en la presente invitación a cotizar los ofertantes deberán cumplir los siguientes requisitos y condiciones, que de no cumplirse invalidará la propuesta para ser evaluada:

a) No hallarse incurso dentro de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la Constitución Nacional, el Articulo 6 del Acuerdo 015 de 2000, o Estatuto Propio de Contratación. 

b) Haber cancelado el valor de los términos de referencia.  En caso de consorcios o de uniones temporales, basta que uno de los integrantes de estos lo haya cancelado.

c) Estar debidamente inscritos, clasificados y calificados, a la fecha de cierre de la presente invitación, en el Registro Único de Proponentes de la Cámara de Comercio, con jurisdicción en el municipio en el cual el ofertantes tengan su actividad principal, de acuerdo con el decreto número 92 de 13 de enero de 1.998.  

d) Elaborar la propuesta de acuerdo con lo establecido en estos términos de referencia y anexar la documentación exigida.

e) Cuando el ofertante fuere una persona jurídica, ésta deberá acreditar que su duración no es inferior al plazo ofrecido para la ejecución del contrato y un año más, contados a partir de la fecha de cierre de la presente invitación.

f) No figurar en el boletín sobre responsables fiscales vigentes expedido por la Contraloría General de la República.

g) No encontrarse en situación de deudor moroso con el erario o haber suscrito acuerdos de pago vigentes

SECCIÓN III

DOCUMENTOS DE LA INVITACIÓN A COTIZAR

DOCUMENTOS DE LA OFERTA
Se deberá tener en cuenta para la presentación de la oferta, la presente invitación a cotizar, los adendos que se realicen, las aclaraciones que haga la Universidad del Cauca, las actas y Resoluciones que se expidan en relación con esta convocatoria. 

Los documentos de la invitación comprenden:

3.1.1.-
Los documentos de inscripción, calificación y clasificación del oferente en el Registro Único de Proponentes de la Cámara de Comercio de su jurisdicción y la información dada en ellos por el mismo

3.1.2.-
La resolución de apertura de la invitación a cotizar.

3.1.3.-
Los términos de referencia

3.1.5.-
Los adendos suministrados antes del cierre de la invitación a cotizar.

3.1.6.-
Los formularios de presentación de la propuesta debidamente diligenciados

3.1.7.-
La garantía de seriedad de la propuesta

SECCIÓN IV

DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

4.1.-
DOCUMENTOS NECESARIOS

La oferta  deberá contener los siguientes documentos, considerados por la UNIVERSIDAD DEL CAUCA, como necesarios para la verificación de la misma; la falta de uno de ellos o cuando no cumplan con los requisitos de ley,  será causal de INADMISIÓN de la oferta.

4.1.1.- CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL:

La persona jurídica deberá comprobar su existencia y representación legal, mediante certificado expedido por la Cámara de Comercio. Este certificado deberá contener la siguiente información:

· Fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha límite de entrega de las propuestas.

· El objeto social de la sociedad deberá incluir las actividades objeto de la presente invitación.

La duración de la persona jurídica, contada a partir de la fecha de cierre de recepción de propuestas, no será inferior al plazo establecido para el contrato y un (1) año más.

Si el representante legal de la persona jurídica tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma deberá adjuntarse el documento de autorización expresa del órgano competente.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales integrados por personas jurídicas, cada sociedad integrante de los mismos deberá comprobar su existencia y representación, mediante certificado expedido por la Cámara de Comercio con la información y requisitos arriba mencionados.

4.1.2. CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN, CLASIFICACIÓN Y CALIFICACIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE OFERTANTES DE LA CÁMARA DE COMERCIO DE LA JURISDICCIÓN DEL OFERTANTE O DE CADA UNO DE LOS OFERTANTES, SI LA PROPUESTA ES EN CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL.

4.1.2.-
 R.U.T Inscripción en el Registro Único Tributario.

4.1.3.- PÓLIZA DE GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA O CONSTANCIA DE DEPÓSITOS.

La póliza de garantía o constancia de depósitos para garantizar la seriedad de la propuesta deberá contener la siguiente información:

ASEGURADO:
UNIVERSIDAD DEL CAUCA

VIGENCIA:
SESENTA DÍAS CALENDARIO, CONTADOS A PARTIR DEL CIERRE DE LA PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA.

OBJETO:
GARANTIZAR LA SERIEDAD DE LA PROPUESTA DE LA INVITACIÓN A COTIZAR No.  014 DE 2005.

VALOR ASEGURADO: $10% del valor de la oferta

LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA podrá solicitar al ofertante la ampliación de su vigencia para ajustarla a las adiciones en plazo que se determinen mediante adendos.

Cuando la propuesta la presente un consorcio o unión temporal, la póliza de seguros o la constancia de depósitos de la garantía bancaria debe ser tomada a nombre del consorcio o unión temporal, indicando sus integrantes y no a nombre del representante de los mismos.

La garantía de seriedad de las propuestas de los ofertantes que no resulten favorecidos, se les devolverá dentro de los cinco (5) días siguientes  a la petición escrita del interesado.

Al ofertante se le hará efectiva la garantía de seriedad de su propuesta cuando:

· Solicite el retiro de su propuesta después del cierre de la invitación, salvo en el caso de inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente.

· Le sea adjudicado el contrato y no proceda a firmarlo, dentro del plazo estipulado.

4.1.5. LA OFERTA : La validez de la oferta debe ser como mínimo de 60 días a partir del cierre de la invitación a cotizar y deberá cumplir los siguientes requisitos:

Debe presentarse en pesos colombianos, legible, clara y precisa, por la totalidad de los items relacionados en el objeto de esta invitación.  

La OFERTA se deberá presentar foliada en original y copia, escrita en cualquier medio mecánico y en CD indicando claramente la versión del programa con la que fue hecha (para anexos y demás elementos como certificaciones, constancias, etc se aceptan como imagen de scanner),  en español, sin enmendaduras, tachones ni borrones y depositarse en sobre cerrado y sellado.  El sobre debe ser marcado claramente con el objeto, el nombre de la Convocatoria, el nombre y la dirección del cotizante. La propuesta deberá ser entregada en la Vicerrectoría Administrativa de la Universidad del Cauca ubicada en la calle 5 No. 4-70 del Claustro de Santo Domingo primer piso de la Ciudad de Popayán.

4.1.6.  EXPERIENCIA DEL OFERTANTE

Para determinar la experiencia del proponente éste deberá suministrar la información requerida en el presente pliego así:

Experiencia específica de celebración y cumplimiento de por lo menos  dos (02) contratos de características iguales o similares,  con entidades públicas o privadas, que sumados den un valor igual  o superior, a la presente invitación a cotizar, para el último año (julio de 2004  – julio de 2005).   lo anterior se acreditará con copia de los contratos y/o facturas y la constancia de cumplimiento de cada uno de ellos, expedida por parte del contratante.

4.1.7 BALANCE GENERAL DE LOS AÑOS 2.003 y 2004: COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2003 y 2004, firmado por el representante legal, el contador y el revisor fiscal, si fuere el caso, de conformidad con el Decreto 2649/93 y la Ley 222 de 1995.

4.1.8-
ESTADOS DE RESULTADOS CORRESPONDIENTES A LOS PERIODOS ENUNCIADOS EN EL NUMERAL ANTERIOR, firmado por el representante legal, el contador y el revisor fiscal, si fuere el caso, de conformidad con el Decreto 2649/93 y la Ley 222 de 1995.

4.1.10.- NOTAS CORRESPONDIENTES AL BALANCE GENERAL Y  A LOS ESTADOS DE RESULTADOS DE 2003 Y 2004 DE 2003. firmadas por el representante legal, el contador y el revisor fiscal, si fuere el caso, de conformidad con el Decreto 2649/93 y la Ley 222 de 1995.

4.1.11 INDICADORES  FINANCIEROS:  El proponente deberá presentar los siguientes indicadores financieros, debidamente firmados por el representante legal , contador y el revisor fiscal, si fuere del caso.
a) Capital de Trabajo   

b) Relación Corriente: 
c) Relación Patrimonial:   

d) Endeudamiento

El valor total del patrimonio deberá ser mayor o igual a 1/5 del valor de la propuesta.

La Universidad evaluará las condiciones anteriores para verificar la capacidad del proponente en el respaldo de sus obligaciones, y si se encuentra en causales de disolución o liquidación obligada.

En caso de consorcios o uniones temporales, uno de los integrantes de este deberá tener como mínimo el 60% del la Relación Patrimonial mínima requerida y la sumatoria de estos debe ser mayor o igual al solicitado

4.1.12 De acuerdo con el Anexo No. 3, para el caso de consorcio.
 De acuerdo con el Anexo No. 4 para el caso de unión temporal.

4.2
 OTROS DOCUMENTOS

El ofertantes deberá anexar la siguiente información adicional, la cual si se deja de presentar no invalida la propuesta para la evaluación:

4.2.1.-CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA

El ofertante presentará su propuesta de acuerdo con el  modelo de carta suministrado por la UNIVERSIDAD DEL CAUCA en el Anexo No.1, firmada por el ofertantes, representante legal, indicando su nombre, dirección, teléfono y fax. 

Con la firma de la carta de presentación de la propuesta se entienden firmados por el ofertantes todos los documentos de la misma, excepto lo concerniente, a ratificaciones de enmendaduras.

4.2.2.-
CERTIFICADO DE PAGO POR CONCEPTO DE COMPRA DE LOS TÉRMINOS DE REFERENCIA, EXPEDIDO POR LA TESORERÍA DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA A FAVOR DEL OFERTANTES.

SECCIÓN V

5.1. 
REVISIÓN DE LAS PROPUESTAS FRENTE A LAS EXIGENCIAS DE LOS TÉRMINOS DE  LA INVITACION A COTIZAR

Las propuestas cuyo valor total incluido IVA sea menor o igual que el presupuesto oficial serán declaradas ADMISIBLES.  Las que lo superen, serán NO ADMISIBLES.

Para personas naturales y jurídicas o para los integrantes de consorcios o uniones temporales se verificará que no figuren en el boletín sobre responsables fiscales vigentes expedido por la Contraloría General de la República.  En caso de estar incluido en este boletín, se declarará NO ADMISIBLE la propuesta.

En el evento de estar registrado  en el BDME como deudor moroso, la propuesta se declarará NO ADMISIBLE.

Al realizar el análisis jurídico de las propuestas se verificará que ellas cumplan con todos los documentos exigidos en los presentes términos de referencia.  

Aquellas propuestas que cumplan con todos los requisitos documentales serán declaradas ADMISIBLES 

Aquellas propuestas que no cumplan con todos los requisitos documentales serán declaradas NO ADMISIBLES.

5.2 CAPACIDAD FINANCIERA: 

La Universidad valorará los indicadores financieros presentados por el proponente, con base en los estados financieros a 31 de diciembre de 2003 y  2004, y verificará el cumplimiento de las condiciones que se detallan a continuación; en caso de no cumplir alguna, la propuesta será INADMISIBLE 

Capital de Trabajo
=
Activo Corriente – Pasivo Corriente

Capital de trabajo > =  10% del Valor total de la oferta (incluido IVA)

En caso de consorcios o uniones temporales, uno de los integrantes de este deberá tener como mínimo el 60% del capital de trabajo mínimo requerido y la sumatoria de estos debe ser mayor o igual al solicitado

Relación Corriente:

  Deberá ser igual o mayor a uno punto cinco (1.5)
Relación Corriente
=
Activo Corriente
> = 1.5

Pasivo Corriente

Nivel de Endeudamiento:   Deberá ser menor o igual al 50 %  



Nivel de Endeudamiento
=
Pasivo Total
< = 0.50


Activo Total

Relación Patrimonial:   
El valor total del patrimonio deberá ser mayor o igual a 1/5 del valor de la propuesta.

La Universidad evaluará las condiciones anteriores para verificar la capacidad del proponente en el respaldo de sus obligaciones, y si se encuentra en causales de disolución o liquidación obligada.

En caso de consorcios o uniones temporales, uno de los integrantes de este deberá tener como mínimo el 60% del la Relación Patrimonial mínima requerida y la sumatoria de estos debe ser mayor o igual al solicitado.
Nota: La Universidad se reserva la facultad de peticionar otros documentos, cuando en su opinión, los presentados y las notas a los mismos, no permitan una razonable  verificación de la situación financiera del ofertante, y que le permita depurar las cifras de dichos estados, conforme a los criterios de contables generalmente aceptados. 

5.3 FACTORES DE ESCOGENCIA

Los valores de las propuestas y del presupuesto oficial para todos los cálculos del presente numeral se tomarán antes de IVA.  

La revisión de las propuestas frente a las exigencias de los términos de  la invitación a cotizar estará a cargo de un Comité así:

Verificación de requisitos jurídicos: A cargo de la Profesional Universitaria adscrita a la Vicerrectoría Administrativa, María Claudia Varona Ortiz, o quien haga sus veces.

Verificación y valoración de requisitos financieros: a cargo del Vicerrector Administrativo y el Jefe de la Oficina de Planeación o quien haga sus veces.

Verificación, evaluación y calificación  de requisitos técnicos: El comité Técnico  estará integrado por la abogada Lucia Amparo Guzmán Valencia,  Jefe de la División de Recursos Humanos, la Administradora de empresas, Martha Cecilia Idrobo, Profesional Universitario adscrita al Área Comercial, y un representante del Sindicato Mixto de Trabajadores y Empleados públicos de la Universidad del Cauca, designado por escrito ante el presidente de la Junta de Licitaciones y Contratos por su representante de la asociación sindical.
De la revisión técnica resultará un cuadro comparativo de las cotizaciones, presentando el orden de elegibilidad, en el cual se discriminarán los aspectos que a continuación se citan.

La Entidad tendrá en cuenta para la selección objetiva los siguientes factores:

	CRITERIOS DE EVALUCACION
	PUNTAJE

	1. Capacidad Jurídica y Experiencia Específica
	No otorga

	2. Capacidad Financiera
	No otorga 

	3. Precio
	200

	4. Calidad
	400

	5. Plazo de entrega ajustado al pliego 
	100

	6 Tiempo de garantía ofrecida para cada producto
	100

	7. Logística del servicio
	200

	PUNTAJE TOTAL
	1.000                 


5.6.1.- ANALISIS  DE  LA  CAPACIDAD  JURÍDICA  Y  ESTUDIO DE 

FACTOR DE EXPERIENCIA ESPECIFICA: El análisis de los documentos jurídicos y la experiencia específica solicitados no da derecho a la asignación de puntaje, pero éste conducirá a determinar si el oferente es hábil o no para participar en la invitación a cotizar.

 5.6.2.- ANALISIS DE LA CAPACIDAD FINANCIERA: El análisis de los documentos financieros  solicitados no da derecho a la asignación de puntaje.

5.6.3.- PRECIO: Esta evaluación otorga un máximo de doscientos (200) puntos, a la propuesta que dentro de los parámetros anteriores, ofrezca el precio más bajo pero con sujeción al pliego de condiciones. A las demás se les calificará en forma directamente proporcional, mediante regla de tres simple inversa.

5.6.4.- CALIDAD: Se otorgará un máximo de cuatrocientos (400) puntos al proveedor que ofrezca mejor calidad para cada uno de los productos cotizados; a los demás se les calificara en forma directamente proporcional.

5.6.5.- PLAZO DE ENTREGA: Se otorgará un máximo de cien (100) puntos al proveedor que ofrezca menor plazo de entrega para cada uno de los productos cotizados; a partir de los tiempos de entrega referidos en este Pliego. Se les calificará en forma directamente proporcional. 

5.6.6.-TIEMPO DE GARANTIA: Se otorgará un máximo de cien (100) puntos al proveedor que ofrezca mayor tiempo y mejores condiciones de garantía para cada uno de los productos ofrecidos; a los demás se les calificará en forma directamente proporcional.

5.6.7.- ANALISIS DE LA LOGÍSTICA DEL SERVICIO:   Se analizará aspectos tales como:
	Criterios para la evaluación de la logística del servicio:
	  Puntaje total

	· Servicio Postventa – Atención de reclamos: Se otorgará el máximo puntaje al oferente que ofrezca menor plazo en la solución de reclamos o devoluciones.
· Cobertura de la oferta:  Se otorgará mayor puntaje al proveedor con mayor capacidad para atender integralmente la dotación para hombres y/o mujeres.
	100

100

	TOTAL PUNTAJE LOGÍSTICA DEL SERVICIO
	200


5.7.8.  CRITERIOS DE DESEMPATE:

En caso de que hecha la calificación conforme los factores de escogencia, exista empate entre dos o más propuestas, el desempate se hará de la siguiente manera:

a) La propuesta elegida será aquella que cuyo proponente tenga el menor nivel de endeudamiento.

b) En caso de persistir el empate, se hará sorteo con balotas.
5.3.- ADJUDICACIÓN
La adjudicación del contrato se hará por resolución motivada y se realizará por los ITEMS relacionados en las especificaciones técnicas, definidas en el numeral 2.1 del presente documento.  Cada ITEM se adjudicará al proponente que ocupe el primer lugar en los resultados de la evaluación, pudiéndose adjudicar  varios ITEMS a un  mismo proponente.

La adjudicación se realizará dentro de los tres (3) días siguientes a la  presentación de los informes de evaluación de las propuestas.

La Universidad del Cauca, realizará adjudicaciones parciales. Para ello tendrá en cuenta los factores de escogencia enunciados en los presentes términos y adjudicará al proponente que obtenga el mayor puntaje, por cada item  
La notificación del acto administrativo de adjudicación se hará personalmente.  A los no favorecidos se les comunicará, dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes.

5.4.-REQUISITOS PARA CELEBRAR EL CONTRATO


El oferente seleccionado debe aportar original o fotocopia legible de los siguientes documentos:
5.4.1 Certificado de no aparecer reportado en el Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la República, vigente.
5.4.2 Declaración juramentada de que en los últimos 6 meses ha pagado los aportes a la Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones y ARP), conforme a la Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003 y el Decreto Ley 2150 de 1995, expedida por el Revisor Fiscal o, en su defecto, por el Representante Legal de la empresa o entidad contratista. (artículo 50 Ley 789 de 2002).
5.4.3 Declaración juramentada en que conste que el proponente no se encuentra en situacion de deudor moroso con el estado o haber suscrito acuerdo e pago vigente.
En aplicación del Parágrafo del artículo 66 de la Ley 863/03, la Circular externa 57 de 2004 y la carta circular 50 de 2004, las personas naturales o jurídicas y los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales deberán presentar una declaración juramentada en que conste que el proponente o los proponentes no se encuentran en situación  de Deudor Moroso con el Estado o en su defecto haber suscrito acuerdo de pago vigente. Igualmente se exigirá  recibo de consignación por el valor equivalente al 3% del SMMLV ($11.445,oo. año 2005)  Entidad Financiera, BANCAFE No. 018-99334-5, debe indicarse el nombre de la persona natural o jurídica que lo requiere, código del consignante, cédula de ciudadanía, NIT, cédula de extranjería, pasaporte o sociedad extranjera sin NIT en Colombia.  A la copia del formulario de consignación, se le deberá anexar una declaración juramentada de acuerdo con el anexo No.4

Con la copia de la consignación y con la declaración juramentada se da cumplimiento al parágrafo, del artículo 66 de la Ley 863 de 2003 y la Ley 901 de 2004.

5.4.4 Constituir las pólizas a que haya lugar de conformidad con el Acuerdo 015 de 2000.
5.4.5 Acreditar el pago del impuesto de Timbre y la publicación en el Diario Oficial, si hubiere lugar.
5.4.6 Demás documentos de ley.
5.4.7 Advertencia: Si el oferente seleccionado no aporta los documentos arriba relacionados, dentro de los 3 días siguientes a la comunicación de la selección, la Universidad se reserva el derecho a no contratar o a ampliar el plazo,  sin derecho a indemnización de ninguna naturaleza y en dicho evento contratará con el segundo oferente favorecido por la calificación.
5.5.- AUTORIDAD COMPETENTE PARA ADJUDICAR


Corresponde adjudicar el contrato al Rector de la UNIVERSIDAD DEL CAUCA.


El acto de adjudicación es irrevocable y obliga a la UNIVERSIDAD DEL CAUCA y al adjudicatario.

5.6.-PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO


El contrato se perfecciona con la firma de las partes.

El adjudicatario deberá suscribir el contrato dentro de los tres (3) días calendario siguientes a la fecha de notificación del acto de adjudicación.

5.7.-LEGALIZACIÓN DEL CONTRATO


Una vez perfeccionado el contrato, el contratista realizará los trámites de legalización del mismo dentro de los tres (3) días calendario siguientes a la entrega del contrato por parte de la UNIVERSIDAD DEL CAUCA.


Los trámites de legalización, a cargo del contratista, incluyen: constitución de la garantía única de cumplimiento; pago del impuesto de timbre y publicación en el Diario Oficial.

Nota: la Universidad del Cauca se reserva la facultad de solicitar las aclaraciones, que considere pertinentes.

Atentamente

DANILO REINALDO VIVAS RAMOS

Rector

ANEXO No. 1

FORMATO DE CARTA DE ACEPTACIÓN DEL PLIEGO DE CONDICIONES ESTABLECIDOS POR LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA PARA EL 
 SUMINISTRO DE LA DOTACIÓN PARA LOS EMPLEADOS PUBLICOS Y TRABAJADORES OFICIALES DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA

Popayán, ________________________________

Señores

UNIVERSIDAD DEL CAUCA

Ciudad.

El sucrito_______________________________________legalmente autorizado para actuar en nombre de _________________________________de acuerdo con las normas establecidas en el Pliego de condiciones de la Universidad del Cauca, hago llegar a Ustedes la siguiente propuesta para el suministro de la primera, segunda y tercera dotación del año 2005 para los empleados públicos y los trabajadores oficiales de la Universidad del Cauca. 
Para  tal  efecto declaro:

· Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse, solo compromete al firmante de esta carta o a quien representa.

· Que ninguna Entidad o Persona distinta del firmante tienen interés comercial en esta propuesta, ni en el contrato probable que de ella se derive.

· Que conozco y acepto los documentos, especificaciones y demás condiciones que rigen esta propuesta.

· Bajo la gravedad del juramento que la sociedad que represento no se halla incursa en ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades señaladas por la ley.

· Bajo gravedad del juramento que me encuentro a paz y salvo por concepto de impuestos sobre la renta y complementarios a la fecha de cierre de la presente convocatoria y que no figura la sociedad que represento como deudora morosa en el boletín de la Contraloría General de la República.

· Que me comprometo a ejecutar estas actividades en el tiempo estipulado en la presente invitación a cotizar y que me comprometo a suscribir las prorrogas por el tiempo que la Universidad del Cauca considere pertinentes.

· Que el valor de mi propuesta es como sigue:

COSTO TOTAL




$___________________

IVA   





$___________________

COSTO TOTAL DE LA PROPUESTA
$___________________

· Que la presente propuesta  en sobre No. 1, consta de :_______________folios debidamente numerados.

·   Acusamos recibo de los adendos Nros._______________________

Atentamente,

__________________________________

C.C. No. ____________________________

Dirección ___________________________

Teléfono____________________________

CONSTITUCION CONSORCIO

ANEXO No. 2
Señor

Rector

UNIVERSIDAD DEL CAUCA
Popayán

Los suscritos _____________________ y ____________________, quienes actuamos en nombre de ____________________ y __________________, manifestamos a usted nuestra voluntad y decisión de asociarnos en Consorcio, para participar en el concurso de méritos No._____________, cuyo objeto se refiere a la invitación a cotizar el suministro de la dotación para los empleados públicos y trabajadores oficiales de la Universidad del Cauca.  

1. Denominación:  el Consorcio se denomina ______________________

2. Integración:  El Consorcio está integrado por:

Nombre


Nit o CC.


% de Participación

A






%

B-






%

3. Duración:  La duración del Consorcio se extenderá desde la presentación de la propuesta hasta la extinción del amparo de calidad del servicio, incluido en la garantía única que avala el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato.

4. Responsabilidad:  Los consorciados responderemos solidariamente por el cumplimiento total de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato, de acuerdo con lo estipulado en la Ley.

5. Representante:  Para todos los efectos, el representante del consorcio es ______________ identificado (a) con la cédula de ciudadanía No. ____________ expedida en ___________, quien está expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de ser favorecido en la adjudicación, para celebrar el contrato y efectuar su liquidación, con el fin de cumplir con las obligaciones contractuales que adquiera el Consorcio.

6. Sede del Consorcio:

Dirección:

Teléfono.

Telefax:

Ciudad:

Para constancia se firma en Popayán, a los _________________ de 2.005.
_________________________


_________________________

C. C. No                  de 



C. C. No                     de 


CONSTITUCIÓN UNIÓN TEMPORAL

ANEXO No. 4
Señor

Rector

UNIVERSIDAD DEL CAUCA

Popayán

Los suscritos _____________________ y ___________________, quienes actuamos en nombre de ______________________ y ________________, manifestamos a usted nuestra voluntad y decisión de asociarnos en Unión Temporal, para participar en la invitación a cotizar en el suministro de la dotación para los empleados publicos y trabajadores oficiales de la Universidad del Cauca.  

7. Denominación:  La Unión Temporal se denomina ___________________

8. Integración:  La Unión Temporal está integrada por:

Nombre


NIT o CC


% de Participación

A






%

B






%

9. Duración:  La duración de la Unión Temporal se extenderá desde la presentación de la propuesta hasta la extinción del amparo de calidad del suministro, incluido en la garantía única que avala el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato.

10. Responsabilidad:  Los miembros de la Unión Temporal responderemos individualmente de acuerdo con la participación de cada uno de nosotros en la ejecución del contrato, por el cumplimiento total de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato, de acuerdo con lo estipulado en la Ley.

11. Representante:  Para todos los efectos, el representante de la Unión Temporal es ______________ identificado (a) con la cédula de ciudadanía No.__________ expedida en ___________, quien está expresamente facultado (a) para firmar y presentar la propuesta y, en caso de ser favorecido en la adjudicación, para celebrar el contrato y efectuar su liquidación, con el fin de cumplir con las obligaciones contractuales que adquiera la Unión Temporal.

12. Sede de la Unión Temporal:

Dirección:

Teléfono.

Telefax:

Ciudad:

Para constancia se firma en Popayán, a los ___________________ de 2.005.
_________________________


_________________________

C. C. No                  de 



C. C. No                   de 

