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RESULTADOS VERIFICACION DE REQUISITOS FORMALES Y DOCUMENTACION

A continuacion se presentan los resultados de la verificacion de requisitos y documentacion
de la propuesta presentada a la convocatoria 03-2018 Publicacion de Articulos en Revistas
de Alto Impacto, en la semana del 28 de mayo al 1 de junio de 2018, en el marco del
proyecto ID 3848 “Red de formacion de talento humano para la innovacion social y
productiva en el departamento del Cauca”, y cuyo objetivo es “financiar la publicacion de
articulos de investigacion que hayan sido aceptados en una revista incluida en los
Servicios de Indexacion y Resumen del Journal Citation Report (JCR-Clarivate Analytics,
antes Thomson Reuters IP&S) o el Scimago Journal Ranking (SJR-Scopus), de autores o
coautores vinculados a las entidades participantes en InnovAccion Cauca’.
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