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ANEXO A

FORMATO DE CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA
CONVOCATORIA VADM No. 114 DE 2022
Popayán, 	2022
Señores
UNIVERSIDAD DEL CAUCA
Ciudad.

El suscrito _______________________________________ legalmente autorizado para   actuar en nombre de ______________________, de acuerdo con las estipulaciones establecidas en la CONVOCATORIA VADM No. ____ DEL ____ DE __________ DE 2022, de la Universidad del Cauca, hago llegar a ustedes la siguiente propuesta para las “ADQUISICIÓN DE BONOS DE CUMPLEAÑOS CONSUMIBLES PARA EMPLEADOS PÚBLICOS Y TRABAJADORES OFICIALES DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA Y PARA EMPLEADOS PÚBLICOS DE LA UNIDAD DE SALUD DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA, VIGENCIA 2022, SEGUN SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE BIENESTAR LABORAL-SIGLA, ADOPTADO MEDIANTE EL ACUERDO 024 DE JUNIO DE 2018 Y EN EL CUMPLIMIENTO DEL ACRUERDO 029 DE 31-07-2018”.

Para tal efecto declaro:

· Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse sólo compromete al firmante de esta carta.

· Que ninguna entidad o persona distinta del firmante tiene interés comercial en esta propuesta, ni en el contrato probable que de ella se derive.

· Bajo la gravedad de juramento, que se entiende presentado con la firma de la propuesta, que he investigado la disponibilidad de los materiales y recursos que se requieren.

· Que he leído, conozco la información general y demás documentos de la presente convocatoria y acepto las especificaciones y demás requisitos en ellos contenidos.

· Que asumo el reconocimiento y asunción, de los riesgos previsibles que puedan surgir en la ejecución del contrato.

· Que la información correspondiente a la experiencia requerida y sus soportes, son veraces.

· Bajo la gravedad de juramento que no me hallo incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades señaladas por la ley.

· Que me comprometo a ejecutar totalmente el objeto de la presente convocatoria durante el tiempo señalado en la presente convocatoria.

· Que si se me adjudica el contrato, me comprometo a constituir las garantías requeridas y a suscribir éstas y aquél dentro de los términos señalados para ello.

· Que la presente propuesta técnico-jurídica-financiera consta de: ________ (     ) folios debidamente numerados.


· Acusamos recibo de las adendas Nros.__________ del ________________.

Atentamente,

Nombre del proponente: ________________________________
C. C. No. ___________ de  ______________
Dirección de correo: ____________________________________
Correo electrónico: _____________________________________
Celular: _____________________________________________
Ciudad: _______________________________________________



__________________________________________________
(Firma del proponente o de su Representante Legal



ANEXO B
PROPUESTA ECONOMICA
CONVOCATORIA VADM No. ____ DEL ___ DE ___________ DE 2022

“ADQUISICIÓN DE BONOS DE CUMPLEAÑOS CONSUMIBLES PARA EMPLEADOS PÚBLICOS Y TRABAJADORES OFICIALES DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA Y PARA EMPLEADOS PÚBLICOS DE LA UNIDAD DE SALUD DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA, VIGENCIA 2022, SEGUN SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE BIENESTAR LABORAL-SIGLA, ADOPTADO MEDIANTE EL ACUERDO 024 DE JUNIO DE 2018 Y EN EL CUMPLIMIENTO DEL ACRUERDO 029 DE 31-07-2018”.


	ESPECIFICACIONES
	UNIDAD DE MEDIDA
	CANTIDAD
	VALOR UNITARIO SIN INCLUIR COMISIÓN ( SI APLICA) NI IVA
	VALOR COMISIÓN POR BONO (SI APLICA MÁXIMO 1.5%)
	
VALOR IVA POR BONO
 ( SI APLICA)
	VLR UNITARIO (POR BONO)  INCLUIDA VALOR DE LA COMISIÓN Y VALOR DEL IVA  

	Bono de cumpleaños consumibles para empleados públicos de la Universidad del Cauca.
	UNIDAD
	468
	
	
	
	$100.000

	Bono de cumpleaños consumibles para trabajadores oficiales de la Universidad del Cauca
	UNIDAD
	70
	
	
	
	$100.000

	Bono de cumpleaños consumibles para empleados de la Unidad de Salud
	UNIDAD
	24
	
	
	
	$100.000

	Total
	562




	SUBTOTAL
	

	COMISION ( MÁXIMO DEL 1.5%) 
	

	IVA 
	

	VALOR TOTAL
	





TIEMPO DE ENTREGA DE BONOS A LA UNIVERSIDAD:_____________________________
VIGENCIA DE CADA BONO:_____________________________________________________
OTROS:______________________________________________________________________


FIRMA DEL PROPONENTE: ___________________________________________
NOMBRE DEL PROPONENTE:  ________________________________________
DIRECCIÓN: ________________________________________________________
CELULAR: __________________________________________________________
E-MAIL: ____________________________________________________________
	FIRMA: _____________________________________________________________
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ANEXO E

MODELO CARTA DE ACEPTACIÓN DE TODOS Y CADA UNO DE LOS ÍTEMS RELACIONADOS EN EL PRESUPUESTO OFICIAL

Popayán, 	2022

Señores
UNIVERSIDAD DEL CAUCA
Ciudad

REFERENCIA: CONVOCATORIA VADM No. ____ DEL __ DE __________ DE 2022.

Por medio de la presente, manifiesto que acepto la descripción y unidad de medida de todos y cada uno de los ítems relacionados en el presupuesto oficial de la presente convocatoria, con el fin de cumplir el objeto del contrato “ADQUISICIÓN DE BONOS DE CUMPLEAÑOS CONSUMIBLES PARA EMPLEADOS PÚBLICOS Y TRABAJADORES OFICIALES DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA Y PARA EMPLEADOS PÚBLICOS DE LA UNIDAD DE SALUD DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA, VIGENCIA 2022, SEGUN SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE BIENESTAR LABORAL-SIGLA, ADOPTADO MEDIANTE EL ACUERDO 024 DE JUNIO DE 2018 Y EN EL CUMPLIMIENTO DEL ACRUERDO 029 DE 31-07-2018”.


Cordialmente,



____________________________________________________
Nombre y Firma del proponente o de su Representante Legal
C.C. No.



ANEXO D
CARTA DE COMPROMISO DE TRANSPARENCIA
CONVOCATORIA VADM No. ___ DEL __ DE __________ DE 2022

“ADQUISICIÓN DE BONOS DE CUMPLEAÑOS CONSUMIBLES PARA EMPLEADOS PÚBLICOS Y TRABAJADORES OFICIALES DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA Y PARA EMPLEADOS PÚBLICOS DE LA UNIDAD DE SALUD DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA, VIGENCIA 2022, SEGUN SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE BIENESTAR LABORAL-SIGLA, ADOPTADO MEDIANTE EL ACUERDO 024 DE JUNIO DE 2018 Y EN EL CUMPLIMIENTO DEL ACRUERDO 029 DE 31-07-2018”
[Fecha]


Señores
UNIVERSIDAD DEL CAUCA
Popayán - Cauca

Ref: COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

Respetados Señores:

Por medio de este documento ___________________________ (nombre o razón social del proponente) (en adelante el “Proponente”) suscribo el Compromiso de Transparencia con la UNIVERSIDAD DEL CAUCA en los siguientes términos. 

· Cumplir estrictamente, en su letra y su espíritu la Ley Aplicable
· Interpretar de buena fe las normas aplicables a los procesos de selección de manera que siempre produzcan los efectos buscados por las mismas.
· No incurrir en faltas a la verdad en los documentos o requisitos exigidos en el proceso de selección
· Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del proceso de selección, así como realizar estudios y análisis propios, bajo nuestra responsabilidad y con la debida diligencia, a fin de contar con los elementos de juicio e información económica, comercial, jurídica y técnica relevante y necesaria para tomar una decisión sustentada para presentar la propuesta. Lo anterior, con el propósito de que la misma sea seria y honesta, de tal manera que nos permita participar en el proceso de selección y en caso de resultar adjudicatario nos permita ejecutar todas las obligaciones contenidas en el contrato, así como asumir los riesgos a nuestro cargo asociados a la ejecución del mismo.
· Declarar públicamente que conozco y acepto las condiciones establecidas en los documentos que soportan el proceso de selección, lo cual se hace a través de la presentación de la propuesta
· Me comprometo a apoyar la acción del Estado Colombiano y particularmente la Universidad del Cauca – para fortalecer la transparencia y responsabilidad de rendir cuentas y, en este contexto, asumo explícitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de mi obligación de cumplir con las leyes y normas de Colombia:
· Me comprometo a no ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago a ningún funcionario público en relación con mi Propuesta, con el proceso de Licitación Pública, ni con la ejecución del Contrato que pueda celebrarse como resultado de la Propuesta.
· Me comprometo a no permitir que nadie, bien sea mi empleado o un agente comisionista independiente lo  haga en mi nombre.
· Me comprometo a revelar de manera clara y en forma total en mi Propuesta, los nombres de todos los beneficiarios reales de los pagos efectuados en mi nombre, relacionados con cualquier concepto de la Licitación Pública, incluyendo tanto los pagos ordinarios ya realizados y por realizar, como los que se proponga hacer si mi Propuesta resulta favorecida, e incluyendo también los pagos de bonificaciones o sumas adicionales al salario ordinario que puedan hacerse a mis propios empleados o a empleados de otras empresas cualquiera que estas sean, independientemente de que tengan carácter público o privado.
· Me comprometo formalmente a impartir instrucciones a todos mis empleados y agentes y a cualquiera otros representantes, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la República de Colombia y, especialmente, de aquellas que regirán la Licitación Pública que a efecto se convoque y la relación contractual que podría derivarse de ella, y les impondré la obligación de no ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de la UNIVERSIDAD DEL CAUCA ni a cualquier otro funcionario público que pueda influir en la Adjudicación,  bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre los funcionarios públicos, puedan influir sobre la Adjudicación, ni de ofrecer pagos o halagos a los funcionarios que durante el desarrollo del Contrato de que se suscribirá de ser Adjudicatario.
· Me comprometo formalmente a no efectuar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusión en la Licitación Pública, o como efecto la distribución de la adjudicación de contratos entre los cuales se encuentre el que es objeto del presente proceso o la fijación de los términos de la Propuesta.
· Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demás precalificados y sus propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios sólidos, que razonablemente permitan considerar que existe un acto irregular, de competencia desleal o de corrupción por parte de ellos.  En caso de tener las pruebas, material probatorio o indicios, estos se dejarán a inmediata disposición de la UNIVERSIDAD DEL CAUCA para corroborar tales afirmaciones.
· No utilizar en la etapa de verificación y evaluación de las Propuestas, argumentos carentes de sustento probatorio para efectos de buscar la descalificación de competidores o la dilación del proceso de selección.
· En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra únicamente cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las decisiones de la Universidad del Cauca.  En caso de desacuerdo, en los términos de la Ley Aplicable, interponer los recursos o acciones que se consideren pertinentes.
· En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales o jurídicas, ni referirnos a asuntos personales de otros precalificados.  Por lo tanto, en las audiencias solamente se debatirán asuntos relacionados con el proceso de selección

El compromiso que según el presente documento contraigo, lo efectúo bajo la gravedad del juramento, el que se entiende prestado por la sola suscripción del presente Compromiso Anticorrupción.

Si se conociera mi incumplimiento, el de mis representantes o mis empleados o agentes, a los compromisos antes enunciados, la UNIVERSIDAD DEL CAUCA pondrá en conocimiento de tal hecho ante la Fiscalía General de la Nación para su investigación en el evento en que el incumplimiento identificado constituya delito sancionado por la ley penal colombiana.


Nombre del proponente		_______________________________________
Nombre del Representante Legal	_______________________________________
C. C. No.				_____________________ de _______________

__________________________________________________
[bookmark: _GoBack](Firma del proponente (s) o de su Representante Legal)
     
[Escriba la fecha]
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