PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION

ENTRE
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA, DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS

Y
LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA, COLOMBIA

ados Unidos Mexicanos,

Por una parte, la Universidad Auténoma Métropolitana, de los Est
| de Miramontes 3855,

en lo sucesivo “LA UAM”, con domicilio en Prolongacién Canal
quinto piso, Ex-Hacienda San Juan de Dios, Alcaldia Tlalpan, Cédigo Postal 14387,

Ciudad de México, representada por el Rector General, Dr. Eduard_o Abel Pefialosa
Castro, de conformidad con lo sefialado en los articulos 15 y 16, fraccion 1V, de su Ley

Orgénica y 36 de su Reglamento Organico.

la Universidad del Cauca, Colombia, en adelante “UNICAUCA”, con
lombia, representada por el Rector, Dr. José

Y por la ofra,
ntante Legal, actuando conforme a las

domicilio en calle 5 No. 4-70, Popayan, Col
Luis Diago Franco, en virtud de Rector y Represe!
atribuciones que le confiere el Acuerdo Superior N° 021 del 4 de abril de 2017.

«UNICAUCA” celebran este protocolo general de actuacién con el propésito

“LA UAM” y
laboracién en areas de interés para ambas

de establecer un programa de intercambio y co
instituciones.

1.
Los propositos de cooperacion entre “LA UAM” y “UNICAUCA?” son los siguientes:

Promover el desarrollo de actividades académicas, de docencia, investigacion y

1.
preservacion y difusién de la cultura de las respectivas instituciones, e

2. Incrementar la comprensién del entorno de las respectivas instituciones en lo
referente a su situacién econémica, ambiente cultural y posicién ante importantes

temas sociales.
1.

Para alcanzar estos objetivos, “LA UAM” y “UNICAUCA” se comprometen, hasta donde
se lo permitan la normatividad interna vigente, sus medios y posibilidades, a:

1. Promover intercambios institucionales, invitando al personal académico de la
institucién asociada a que participen en una variedad de actividades de docencia o de

investigacion, asi como de desarrollo profesional;
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nivel de pregrado/licenciatura,

2. Recibir a estudiantes de la institucion asociada, tanto a C !
tigacion durante periodos de

como de posgrado, para que realicen estudios o inves!
tiempo determinados;

Organizar simposios, conferencias, cursos cortos, t
de interés para ambas instituciones; .
Realizar investigacién conjunta y continuar con programas de educacion;

Intercambiar publicaciones y materiales académicos, cientificos y culturales, &
Intercambiar informacién referente a los avances en el desarrollo de las actividades
de docencia, de los estudiantes, asi como de la investigacién que se lleva a cabo en
cada una de las instituciones.

alleres y reuniones sobre temas

ok o

Cada institucién nombrara a un coordinador que se encargara de dar seguimiento a este
protocolo. Los coordinadores, en colaboracién con el personal apropiado en cada una de
las instituciones, tendran las siguientes responsabilidades:

1. Promover la colaboracién académica, tanto a nivel del profesorado como a nivel del
estudiantes graduado y no graduado, en lo que respecta a los estudios y a la
investigacion; : .

2. Planear, coordinar y servir de contacto principal para actividades individuales y de
grupo, tanto las realizadas dentro de su propia institucion como las llevadas a cabo
conjuntamente por ambas instituciones;

3. Difundir en cada institucién, informacién acerca del profesorado, instalaciones, labor
investigativa, publicaciones, materiales bibliotecarios y recursos educativos de la otra
institucion, y .

4. Realizar reuniones de manera periédica que se podrén realizar de manera virtual,
para revisar y evaluar actividades pasadas e idear nuevos esquemas para convenios
cooperativos en el futuro.

Los responsables de dar seguimiento al presente protocolo, seran:

Por “LA UAM”, el Dr. Joaquin Flores Méndez, Coordinador General para el
Fortalecimiento Académico y Vinculacién, o quien lo sustituya en el cargo.

Por “UNICAUCA”, Henry Frangois TARLIN, Asesor de la Oficina de Relaciones
Interinstitucionales e Internacionales, o quien haga sus veces.

V.

Este protocolo general de actuacién y la normatividad interna vigente seran los
documentos de referencia para cualquier convenio especifico celebrado entre las
instituciones. Dichos convenios especificos deberan detallar las obligaciones a las cuales
se comprometa cada una de ellas, y no entraran en vigor hasta ser formulados por escrito,
aceptados por los responsables asignados por las instituciones para cada convenio,
aprobados por escrito por ambas instituciones y firmados. El alcance de las actividades
establecidas en cada convenio especifico dependera de los fondos de que dispongan
ambas instituciones para apoyar las actividades de colaboracion programadas, asi como
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de las subvenciones financieras que pueda obtener alguna de las instituciones, a través
de fuentes externas.

V.

Salvo lo dispuesto en algtin convenio especifico, cada institucién, segun su disponibilidad
presupuestal, sera responsable de cubrir los gastos de sus propios empleados, hechos en
el marco de este protocolo.

Los gastos de movilidad de estudiantes, de la organizacién de eventos y de otras
actividades referidas en el punto Il, seran cubiertos de acuerdo a lo dispuesto en los
convenios establecidos para cada programa especifico.

El principio central es que toda actividad est4 sujeta a las posibilidades presupuestarias y
financieras de cada institucién.

VI.

Las instituciones se reconocen los derechos prexistentes a la celebracién del protocolo de
cada una sobre patentes, modelos de utilidad, disefios industriales y derechos de autor.

Los derechos de propiedad intelectual resultantes de los convenios especificos derivados
del presente, corresponderan a la institucién que los haya producido o a ambas en
proporcién a sus aportaciones, para lo cual se deberé dar observancia a la normatividad

interna vigente de las instituciones.

Las instituciones se obligan a acordar de un modo amigable, componedor y a salvo de
cualquier responsabilidad ante terceros, las precisiones que por concepto de propiedad
intelectual se deriven de la realizacién del objeto del presente protocolo.

Les queda prohibido a ambas instituciones ceder los derechos provenientes del presente
protocolo, salvo acuerdo expreso de las mismas.

VII.
La vigencia del presente protocolo sera de cuatro afios a partir de la fecha de su firma.

El presente protocolo podra terminarse anticipadamente cuando asi lo determinen las
instituciones o cuando una de ellas comunique por escrito a la otra, con treinta dias
naturales de anticipacién. Las actividades que se encuentren en curso, continuaran hasta

su total conclusién.

VIl
Las instituciones acuerdan que cualquier modificacién o variacién de los términcs 3y.~ - ..
condiciones pactadas en el presente protocolo deberan estipularse por escrito. B e
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IX.

ducto de su buena fe, pero en caso que pudiera surgir
o interpretacion, o ante cualquier
las instituciones asumen el
nedor, buscaran conciliar sus
uerdo por las

El presente protocolo es pro
conflictos de duda o discrepancia, contenido
inconveniente derivado de Ia aplicacion del mismo,

compromiso expreso que, de un modo amigable y compo
posiciones para resolver el problema y seréan resueltos de comun ac

instituciones.
Cuando la suscripcién del mismo no sea en la misma fecha y lugar, la tltima que ocurra

se entendera como fecha definitiva del protocolo.

Se firma por duplicado, en el lugar y fecha abajo indicados.

POR “UNICAUCA”

L

DR. EDUARDO ABEL PENALOSA CASTRO c . DR. JOSE LUISDIAGO FRANCO
RECTOR GENERAL %\ ~_RECTOR F7)

Popayan, Colombia, a 22 de febrero de 2021

POR “LA UAM”

Ciudad de México, a 24 de enero de 2020

REVISION JURIDICA

HOJA DE FIRMAS DEL PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION OAG.DCC.011.20.CGC, QUE
CELEBRAN, EN EL LUGAR Y FECHA INDICADOS, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA Y

LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA, COLOMBIA.

\ JANRVER
N\
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