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CONVENIO DE MOVILIDAD ENTRE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS
Y LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA

REUNIDOS

De una parte, D. Javier Ramos Lépez, Rector Magnifico de la Universidad Rey
Juan Carlos, nombrado por Decreto 22/2017, de 28 de febrero, del Consejo de
Gobierno de la Comunidad de Madrid (BOCM 02/03/2017), en nombre vy
representacion de la misma, segun las competencias que tiene atribuidas por el
articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y
por los Estatutos de la citada Universidad, aprobados por Decreto 22/2003, de
27 de febrero, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid (BOCM nam.
54, de 5 de marzo de 2003), y modificados por Decreto 28/2010, de 20 de mayo,
del citado Consejo de Gobierno (BOCM num. 137, de 10 de junio de 2010),
domiciliada en Méstoles (Madrid), CP 28933, calle Tulipan s/n y con C.I.F.
Q2803011B.

De otra parte, D. JOSE LUIS DIAGO FRANCO, mayor de edad, identificado con
la cédula de ciudadania namero 10.535.839, designado Rector por el consejo
superior, segun resolucion nimero 021 del 4 de abril de 2017, en su calidad de
Representante Legal de la UNIVERSIDAD DEL CAUCA, ente universitario
auténomo del orden nacional vinculado al Ministerio de Educacion Nacional, con
régimen especial, personeria juridica, autonomia académica, administrativa y
financiera y patrimonio independiente, la cual fue creada el 24 de abril de 1827
mediante decreto dictado por el presidente de la Republica Francisco de Paula
Santander, en desarrollo de la Ley del 18 de mayo de 1826; instalada el 11 de
noviembre de 1827 y su nacionalizacién fue ratificada mediante la Ley 65 de
1964.

Ambas partes, en el concepto que concurren y reconociéndose mutuamente
competencia y capacidad legal suficiente para obligarse por el presente
Convenio,
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EXPONEN

l.- Que la Universidad Rey Juan Carlos tiene, entre sus fines, cooperar en el
desarrollo cientifico y técnico, cultural y social de la Comunidad de Madrid, asi
como la difusion y la valoracion y la transferencia del conocimiento al servicio de
la ciencia, de la técnica y de la cultura, de la calidad de vida y del desarrollo
econémico, promoviendo el desarrollo tecnolégico, la transferencia de la
tecnologia y la innovacién como aplicacién de los resultados de la investigacion,
procurando la mayor proyeccion social de sus actividades, mediante el
establecimiento de cauces de colaboracion, convenios, contratos y estructuras
que instrumenta la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, con el fin de asistencia a
la sociedad, con el objeto de favorecer el progreso social, econémico y cultural y
contribuir a la mejora del sistema educativo a través del fomento de los medios
tecnologicos mas avanzados.

Il.- Que la Universidad del Cauca es una institucion de educaciéon superior
publica, autbnoma, del orden nacional, creada en los origenes de la Republica
de Colombia. Fundada en su tradicion y legado histérico, es un proyecto cultural
que tiene un compromiso vital y permanente con el desarrollo social, mediante
la educacion critica, responsable y creativa.

La Universidad forma personas con integridad ética, pertinencia e idoneidad
profesional, demdcratas comprometidos con el bienestar de la sociedad en
armonia con el entorno. Genera y socializa la ciencia, la técnica, la tecnologia,
el arte y la cultura en la docencia, la investigacion y la proyeccion social.

lll.- Que tanto la Universidad Rey Juan Carlos como la Universidad del Cauca,
manifiestan su voluntad de responder con garantia al reto cientifico que la
sociedad exige, con su compromiso mutuo de la mejora permanente de la calidad
investigadora, de formacion y de los servicios, estan interesadas en colaborar
conjuntamente con el fin de dar cumplimiento a esos fines enunciados y por
tanto, a utilizar sus recursos para producir y promocionar los objetivos a través
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de diferentes modalidades de colaboracion que, a titulo meramente enunciativo
y no limitativo, se estableceran como objetivos del presente Convenio.

IV.-" Que en el afio 2012, la Universidad Rey Juan Carlos y la Universidad del
Cauca, formalizaron un Convenio Marco de Colaboracion con objeto de
establecer las condiciones generales de colaboracion entre ambas Instituciones,
en sus respectivas areas de competencia, estableciendo a tal fin a modo
enunciativo una serie de actividades de colaboracién concreta futura.

El citado Convenio Marco establecia en su estipulacion la posibilidad de suscribir
Convenios que, como el presente, permitan consolidar esa linea de
colaboracion.

V.- Que a tal efecto, la URJC y UNICAUCA desean establecer un plan de
colaboracion, suscribiendo el presente Convenio con arreglo a las siguientes

ESTIPULACIONES

PRIMERA.- Naturaleza y Objeto.

Es objeto del presente Convenio el intercambio de estudiantes y personal entre
ambas instituciones.

SEGUNDA.- Vigencia, modificacion y extincién.

El presente Convenio tiene una vigencia de cuatro (4) afios a contar desde la
fecha de la firma del mismo, y podra ser prorrogado por acuerdo expreso
debidamente firmado por las partes por un periodo de hasta dos afos
adicionales, que debera ser formalizado en cualquier momento antes de la
expiracién del plazo convenido.
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Podra ser modificado por mutuo acuerdo de las partes, mediante la suscripcion
de la correspondiente adenda de modificacion.

Seran causa de extinciéon del presente Convenio:

* El incumplimiento de su objeto.

« La imposibilidad sobrevenida de su realizacion.

« El mutuo acuerdo entre las partes o la decision motivada de una de ellas,
que debera comunicarse por escrito a la otra parte, al menos, con tres?
meses de antelacién a la fecha en la que desee la efectiva terminacion del
mismo. Esta resolucién no afectara a la realizacion de las actividades que
estuvieran en ejecucion, debiendo continuar hasta su finalizacion las
actuaciones que estén iniciadas en el momento de la resolucién de este
convenio.

TERCERA.- Actividades.

1. Intercambio de Estudiantes

1.1La URJC y la UNICAUCA intercambiaran un maximo de dos (2) estudiantes
de cada universidad por semestre. Los estudiantes pueden asistir a la
universidad de acogida por un periodo de un (1) semestre o un (1) afo
académico. (En este caso, en total de dos (2) estudiantes durante un afio, o
cuatro (4) estudiantes, dos por cada semestre).

1.2Durante la duracién del intercambio ambas instituciones acuerdan revisar
anualmente el numero de estudiantes enviados y recibidos y trataran de
alcanzar un equilibrio cuantitativo, sin obligacion de llegar a la equivalencia
numérica ninguno de los afios. Los estudiantes que participan en el
intercambio durante un semestre equivaldran a medio estudiante de un afo
académico a tiempo completo a efectos del equilibrio del intercambio.

1.3Areas Tematicas. Los estudiantes realizaran intercambios en las siguientes
areas:
De la URJC a la UNICAUCA:
- Ingenieria Ambiental
- Biologia
- Arquitectura
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- Administracion de Empresas

De la UNICAUCA la URJC:

- Ingenieria Ambiental

- Biologia

- Arquitectura

- Administracion de Empresas

1.4Los estudiantes que participen en un intercambio continuaran siendo
candidatos de sus grados en sus universidades de origen y no seran
considerados candidatos de grados en su universidad de acogida. El
programa de estudio de cada estudiante participante requerira la aprobacién
de la universidad de origen.

1.5La universidad de acogida proporcionara a la universidad de origen un acta
oficial del trabajo académico del curso desarrollado por los estudiantes que
participan en el intercambio. Cualquier crédito académico obtenido en la
institucion de acogida sera redirigido a la institucién de origen de acuerdo a
los procedimientos determinados por la institucion de origen.

1.6Los estudiantes que participan en el intercambio pagaran la matricula y las
tasas a sus universidades de origen (excepto para programas académicos
ofrecidos a través de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad
del Cauca). La universidad de acogida no recaudara ningin importe de
matricula. Las tasas de cualquier curso especial, de recreacion o laboratorio
en la universidad de acogida seran responsabilidad de los estudiantes de
intercambio.

1.7Los estudiantes de intercambio se haran responsables de encontrar
alojamiento con la ayuda de la oficina correspondiente de la universidad de
acogida. Todos los gastos de subsistencia, viajes, gastos de visado y
personales seran responsabilidad de los estudiantes de intercambio.

1.8La universidad de origen seleccionara y nominara a los estudiantes que
participen en el intercambio. La universidad de acogida enviara formularios
de Inscripcion que deberan ser debidamente cumplimentados por los
estudiantes y enviados en el plazo establecido. No obstante, la decision final
acerca de la admision recae sobre la universidad de acogida, reservandose
el derecho de no aceptar a algun alumno que no cumpla los requisitos
generales de admision

1.9Los estudiantes de intercambio deberan cumplir los requisitos de lengua
requeridos por la institucion de acogida. Segun el contexto, los estudiantes
deberan tener un nivel de inglés o espafol similar a B2 (nivel intermedio de
comprensién y expresion). Para programas en inglés, equivalente a un
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resultado TOEFL de 87-109, IELTS de 5,0-6,0 o un resultado TOEIC de 756-
879 u otro certificado reconocido internacionalmente (y para programas en
espanol, equivalente a un nivel intermedio DELE o cualquier otro titulo
espafiol reconocido internacionalmente). Si no se dispone de ningun
certificado reconocido, la URJC puede organizar una prueba a distancia de
lengua inglesa o espafiola.

1.10 La institucion de acogida proveera a cada estudiante seleccionado una
carta de aceptaciéon en el programa de intercambio y de admisién en la
Universidad de acogida.

1.11 Los estudiantes participantes en el intercambio deben tener buena salud
y seran responsables de su seguro médico y los costes médicos. La
universidad de acogida informara a los estudiantes sobre los requisitos de
seguro médico antes de su salida. Los estudiantes de intercambio deberan
presentar la cobertura del seguro requerido por la institucién de acogida que
cubra los costes médicos por enfermedad o accidente durante el periodo del
programa de intercambio.

1.12 Los estudiantes participantes en el intercambio acataran las reglas de
inmigracion del pais de la institucion de acogida. Ambas partes acuerdan
que los requisitos administrativos y educacionales de ambas universidades
seran respetados y que todas las reglas, regulaciones y politicas aplicables
seran seguidas. Cualquier estudiante que no se acoja a estas reglas sera
sujeto a una accién disciplinaria como consecuencia de la conducta del
estudiante durante el intercambio, en cuyo caso la universidad de origen sera
informada.

2. Intercambio de Personal Docente

2.1.1 El personal docente de una instituciéon puede ser invitado a servir como
personal docente visitante en la otra universidad. El personal docente
invitado estara implicado en las clases, la ensefianza y/o investigacion
relacionada con los intereses de la institucion de acogida. La duracion
normal de este tipo de visitas no superara un (1) afio académico.

2.2 Todos los gastos del personal docente visitante seran responsabilidad de
las personas implicadas y de su universidad de origen segun su disponibilidad
presupuestal. Si es posible, la universidad de acogida ayudara en la
localizacion de alojamiento apropiado.

2.3Ambas instituciones acuerdan poner a disposicion de los Vvisitantes
individuales los mismos recursos académicos y los servicios de soporte que
disfruten sus homoélogos en la universidad de acogida.
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CUARTA.- Plan de Trabajo. Responsables.

Persona Responsable
D. Abraham Duarte Mufioz

Universidad Rey Juan Carlos Vicerrector de Digitalizacién e
Nominaciones | 15 Mayo 15 October Internacionalizaciéon
Solicitudes | 31 May 31 October E-mail:

vice.relacionesinternacionales.urjc.es

Persona Responsabie

Universidad del Cauca ;
Inicio Cierre Henry Francois Tarlin
Solicitudes: Asesor _
- Primer semestre 15 Agosto | 15 Noviembre | Oficina de Relaciones

Interinstitucionales e
Internacionales

E-mail:

15 Febrero | 15 Mayo relacionesinter@unicauca.edu.co

académico(enero-junio)

- Segundo semestre
académico(julio-diciembre)

QUINTA.- Comision de Seguimiento.

A los efectos estrictos del cumplimiento de los objetivos y obligaciones descritas
en el presente Convenio, asi como para resolver las divergencias que pudieran
existir entre las partes respecto de la interpretacién y cumplimiento de este
Convenio, se constituira una Comision de Seguimiento paritaria, integrada por
dos (2) miembros, de la que formaran parte, por la Universidad Rey Juan Carlos,
el Vicerrector de Relaciones Internacionales, o persona en quien delegue, y por
parte de la Universidad del Cauca, el Asesor de la Oficina de Relaciones
Interinstitucionales e Internacionales.

SEXTA.- Intercambio de informacién y confidencialidad.

Ambas partes conceden, con caracter general, la calificacion de informacién
reservada a la obtenida en aplicaciéon de este Convenio, por lo que asumen de
buena fe el tratamiento de restriccion en su utilizacion por sus respectivas
organizaciones, salvo de su uso para el destino o finalidad pactada en su
divulgacién autorizada.



Universidad
Rey Juan Carlos

Universidad
del Cauca

SEPTIMA.- Proteccién de datos personales.

En cumplimiento de lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal (LOPD), los datos que
de tal caracter facilite la Universidad Rey Juan Carlos a la Comunidad de Madrid
en virtud de la relacion que se establece mediante este Convenio, pasaran a
formar parte de un fichero de su titularidad y seran utilizados para la gestion,
administracién y mantenimiento de las prestaciones derivadas del presente
Convenio. Los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién podran
ejercitarse en la direccion de dicha entidad indicada al encabezamiento.

OCTAVA.- Cuestiones litigiosas.

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, desarrollo,
modificacion, resolucion y efectos de este Convenio, si no se llegara a un
acuerdo a través de la Comision de Seguimiento, seran de conocimiento y
competencia del orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

Y, en prueba de conformidad y para la debida constancia de todo lo convenido,
ambas partes firman el presente Convenio, en ejemplar duplicado a un solo
efecto, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

En Méstoles, En Popayan,
Por la Unive id?d Rey Juan Carlos Por la Universidad del Cauca
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