Objetivo: Evaluar de manera independiente y objetiva los
institucionales a través de auditorias
actividades asociadas con los roles e informes de competencia de
la oficina, con el propdsito de identificar acciones de mejora que
contribuyan a generar valor en la gestién de los procesos y a
lograr el cumplimiento efectivo de los objetivos de la Universidad.

Riesgo: Incumplimiento de las acciones programadas en el Plan de Accion.

procesos

Universidad
del Cauca

PLAN DE ACCION 2024
PLAN ANUAL DE AUDITORIA 2024

Rectoria

internas 'y

Oficina de Control Interno

Alcance: Aplica a los asuntos priorizados y
aprobados en el Plan de Accion 2024,
conforme a la Metodologia de la Guia de
Auditoria de la Universidad del Cauca

Causas: Control: Responsable:
1. Requerimientos eventuales y perentorios | 1. Advertir y tomar decisiones con fundamento en el | 1. Jefe OCI
por los entes externos de control. monitoreo del Plan de Accién, en respuesta al | 2. Rector
2. Rotacién o inestabilidad del Talento posible incumplimiento del cronograma. /Vicerrector
Humano de la Oficina de Control Interno. |2. Gestionar el recurso humano de planta y Administrativo
contratistas de apoyo, financieros y tecnoldgicos /Jefe OCI
suficientes para la operacion del Proceso
. FroEEse Auditoria Alcance Penpdo.d’e
involucrado Realizacion
Evaluacion a los
procedimientos de A los controles aplicados en la vinculacién y 1l trimestre
contratacion de profesores remuneracion de profesores temporales.
temporales
- - A las acciones de mejora implementadas en la
Seguimiento a la gestion para ” : .
ot gestion de los preparatorios como requisito de
la presentacion de los : .
. grado para los estudiantes de la Facultad de Il trimestre
., preparatorios Programa de . o _
Gestion Derecho y Ciencias Politicas y Sociales -
e Derecho
Académica Programa de Derecho.
Evaluacion al procedimiento Al procedimiento aplicado en cumplimiento de
de vinculacién de profesores a las disposiciones internas, Resolucion Il trimestre
través de la figura de profesor Rectoral 834 del 2023, y Resolucion VRA 548
invitado del 2023
Evaluacion al procedimiento A los controles aplicados en el procedimiento
de admisiones para aspirantes de admisiones para aspirantes a programas de IV trimestre
a programas de pregrado pregrado, 2024 -2.
Evaluacion al Plan estratégico Al cumplimiento de las acciones programadas
de Tecnologias de la en el Plan estratégico de Tecnologias de la Il trimestre
informacion PETI informacion PETI 2023-2027.
Al cumplimiento de los lineamientos internos y
Evaluacion a la liquidacién de externos, y efectividad de los controles 1l trimestre
Gestion némina definidos en el procedimiento liquidacién de
Administrativay némina de la Universidad del Cauca.
Financiera Evaluacio | 6 A la aplicacion de los lineamientos para la
-vaiuacion - a - 1a - gestion g aporacion y presentacion de los estados Il trimestre
financiera Unidad 1y 2 . :
financieros.
A las actuaciones y procedimientos
Gestion contractual de la desarrollados en cumplimiento de los IRYAlll
Universidad del Cauca lineamientos establecidos por la Universidad trimestre
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Rectoria

Oficina de Control Interno

del Cauca
. oo Auditoria Alcance Pen_odo_c!e
involucrado Realizacion
Vicerrectoria de
Investigaciones
Seguimiento a proyectos A los proyectos ejecutados por la Universidad
eI [N ejecutados con recursos del del Cauca y financiados con recursos del [V trimestre

Planeacion y
Desarrollo
Institucional

Sistema General de Regalias.

Sistema General de Regalias

INFORMES DE LEY Y ACTIVIDADES OCI

Reportes y otras

Actividades Accion Rol Periodicidad
Seguimiento a la Informaci6n reportada por ~ Relacion con entes externos o,
la Universidad del Cauca en el SIGEP de control
Reporte de la informacion litigiosa en Relacion con entes externos Semestral
eKOGUI de control
Evaluacion Independiente del Sistema de Evaluacion y Seguimiento Semestral
Control Interno
Evaluacion del Sistema de Control Interno  Relacion con entes externos Anual
Contable, Unidad 1 Y II- Reporte CHIP de control
Seguimiento a las normas para el Uso de Relacion con entes externos

Anual
Software (Derechos de autor) de control
Segglmlento <l _Gasto qullcq frfe,nte a Evaluacion y Seguimiento Trimestral
NNl "~ oliticas de austeridad y racionalizacion
de entes Seguimiento al Sistema de Peticiones, -, .00 y Seguimiento Semestral

externos de

Quejas, Reclamos y Sugerencias - PQRSF

SIS Scouimiento al Plan Anticomupcion Y gy aci6n y Seguimiento  Cuatrimestral
conig @ Atencion al ciudadano - PAAC
vigilancia Evalgacmn y seguimiento a/la administracion Evaluacion y Seguimiento Cuatrimestral
del riesgo
Reporte en el FURAG dimension de control  Relacion con entes externos Anual
interno de control
Evaluacion a la audiencia de rendicion de Evaluacién y Seguimiento Anual
cuentas
Requerimiento informacion Contable para el
Congreso de la Republica para el Relacioncon entes externos
L . Anual
fenecimiento de la cuenta, Camara de de control
representantes
Seguimiento procesos disciplinarios Evaluacion y Seguimiento Anual
. . Relacién con entes externos
Reporte Plan Mejoramiento CGR - SIRECI Semestral
de control
Segwmlg’nto al .,Modelo Integrado  de Evaluacion y Seguimiento Anual
Planeacién y Gestion
OUEE Seguimiento a Plan de Mejoramiento
evaluaciones y guim i . Jor: Evaluacion y Seguimiento Semestral
S Institucional: al suscrito por la CGR e internos
seguimientos Seguimiento a la implementacion de las
9 P Evaluacion y Seguimiento Eventual

cajas menores (Resolucion 0101/2024)
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del Cauca

Rectoria

Oficina de Control Interno

INFORMES DE LEY Y ACTIVIDADES OCI

Reportes y otras
Actividades

Actividades de
gestién y para la
operacion del
proceso Gestién
del Control y del
Mejoramiento
Continuo

Actividades del
fomento del
autocontrol

Asesoria y
Acompafamiento

@)

icontec

Accién Rol Periodicidad
Evaluacion a los resultados de la Informacion 74 e
X Evaluacion y Seguimiento Anual

reportada en el CHIP, unidad 1y 2 y >€g
Evaluacion al Plan de Desarrollo Institucional Evaluacion y Seguimiento Anual
S_egwm_lfanto @ e rsslizls [FURAC Evaluacion y Seguimiento Anual
dimension de Control Interno
S(_agwmlento gl eI (.je informacion Evaluacion y Seguimiento Semestral
litigiosa en el sistema eKogui
Formulacién del Plan de Accion 2024. Liderazgo estratégico Anual
Presentacion informe de revision por la Relacion con entes externos Anual
direccion del proceso de control
Rol de relacion con entes externos de control  Relacion con entes externos

o Eventual
(auditoria CGR) de control
Seguimiento al Plan de mejoramiento de la Enfoque a la Prevencion Trimestral

OCI suscrito con Calidad
Seguimiento al Riesgo identificado por la OCI

Ajuste y seguimiento a los documentos
publicados por la OCI

Gestion documental de la OCI
Participacion en Comités internos
Autocapacitacion del equipo de la OCI

Revision de la normatividad que regula el
Sistema de Control Interno

Sensibilizacion de los Roles de la Oficina de
Control Interno

Enfoque a la Prevencion
Enfoque a la Prevencion

Enfoque a la Prevencion
Enfoque a la Prevencion
Enfoque a la Prevencion

Liderazgo estratégico

Enfoque a la Prevencion

Cuatrimestral
Eventual

Permanente
Eventual
Eventual

Eventual

Eventual

Gestion de planes de Mejoramiento

Enfoque a la Prevencion

Eventual

Administracion de los riesgos institucionales

Enfoque a la Prevencion

Eventual

Gestion de indicadores institucionales

Enfoque a la Prevencion

Eventual

Sistema de Gestibn Ambiental de la
Universidad del Cauca

Enfoque a la Prevencion

Eventual

Cadigo de integridad y conflictos de interés

Enfoque a la Prevencion

Eventual

Aplicacion de los manuales de procesos y
procedimientos

Enfoque a la Prevencion

Eventual
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