o ORed WA/ ol ORad B A @O ORad B A/ (a

Centro de
Educacion Continua,
Abierta y Virtual

del Cauca

V ENCUENTRO REGIONAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES Y LA PROMOCION ACTIVA DE LAS CIUDADES,
ENTORNOS Y RURALIDADES SALUDABLES Y SOSTENIBLES-
CERSS E INICIATIVA DE DETERMINANTES SOCIALES EN SALUD-
DSS

PRESENTACION:

El concepto de salud ha tenido una evolucion desde su primera definicion en el afio de 1948, donde se
consider6 como el "estado completo de bienestar, fisico, mental y social y no solo como la ausencia de
enfermedad" hasta la fecha, donde se ha reorientado hacia la capacidad de las personas o las
comunidades para adaptarse, 0 para auto gestionar los desafios fisicos mentales o sociales que se les
presenten en la vida". Asimismo, la salud se considera como una fuente de riqueza de la vida cotidiana,
un concepto positivo que acentla los recursos sociales y personales, asi como las aptitudes fisicas y
como bienestar que trasciende la idea de formas de vida sanas y no concierne exclusivamente al sector
sanitario. De acuerdo con la Declaracién de Shanghai, es un derecho universal, un recurso esencial
para la vida diaria, un objetivo social compartido y una prioridad politica para todos los paises.

Para el afio 2030, en el marco de los Objetivos de Desarrollo Sustentable, se busca garantizar una vida
sana y promover el bienestar en todas las edades como un elemento esencial para el desarrollo
sostenible y con ello la disminucién de la inequidad, la salud es uno de los indicadores mas eficaces de
gue una ciudad esta experimentando un desarrollo sostenible, y contribuye a que las ciudades sean
lugares incluyentes, seguros y resilientes para el conjunto de la poblacion.

De acuerdo con Henry Sigerist (1945), la salud se promueve proporcionando condiciones de vida
decentes, buenas condiciones de trabajo, educacion, cultura fisica y formas de esparcimiento y
descanso para lo que pidié apoyo de politicos, educadores, médicos y sector laboral e industrial. De
este modo, la salud se da en los entornos, es el producto de la vida diaria, de los barrios y las
comunidades donde la gente vive, ama, trabaja, compray juega, por ello, se requiere de aspectos como
la voluntad politica, la integraciéon de los diferentes actores que contribuyen a la economia local de los
territorios, entre otros, para lograr construir municipios y ciudades saludables. Para lograr este
proposito, existe una estrategia denominada Ciudades, Entornos y Ruralidades Saludables y
Sostenibles (CERSS).

Esta estrategia es promovida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social (MSPS) de la mano de la
Organizacién Mundial de la Salud (OMS), propone el desarrollo de intervenciones poblacionales para
intervenir las causas de los problemas de la salud y la calidad vida, mediante el compromiso de sus
gobernantes y ciudadanos por un ordenamiento territorial por la salud. Considera la ciudad y ruralidad
como un organismo complejo que vive, respira, crece y cambia constantemente, que permite mejorar
el entorno y sus recursos para que la gente pueda apoyarse unos a otros y lograr el mayor potencial
posible de salud. (OMS, 1995).
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La estrategia CERSS busca abordar de forma amplia los problemas territoriales de salud del campo y
la ciudad en sus diferentes entornos, ademas de incluir la promocién de la salud como la méas alta
prioridad de la agenda politica, mediante la ejecucién articulada y focalizada de politicas publicas con
participacion activa no solo de los diferentes sectores que contribuyen al desarrollo de los territorios
sino de la participacion social. Esto en conjunto lo que busca es contribuir a la disminucién de las
desigualdades consideradas injustas y evitables entre grupos sociales y territorios; es decir, combatir
las inequidades.

CERSS opera como un contenedor para el ordenamiento territorial, desarrollado y dinamizado
mediante cinco (5) ejes estratégicos: demogréfico, social, econémico, ambiental y financiero.

1- Eje Demogréfico: define el tamafio, crecimiento, estructura y distribuciéon de la poblacién en los
territorios, los cuales a su vez se nutren del comportamiento de la natalidad y la mortalidad, y del
comportamiento de la inmigracion y la emigracion. Asi entonces, con base en las proyecciones
demogréficas se puede estimar la oferta en salud, vivienda, educacion, empleo, principalmente, los
cuales varian segun la edad y el sexo de las personas.

2- Eje Social: busca evidenciar procesos que involucran a la poblacién en aspectos relacionados con
organizacion y el fortalecimiento de competencias para el desarrollo, la salud, la educacion, la
seguridad social, la cultura, el deporte y recreacion, la calidad de vida, el conocimiento, la ciencia, la
tecnologia.

3- Eje econbmico: favorece la definicion y formulacién de politicas publicas integrales, para la
construccion de sistemas productivos del territorio; en clave de desarrollo econémico local endégeno
en primera medida, y posteriormente en la capacidad de potencializar los municipios en una perspectiva
de desarrollo regional. El eje esta relacionado con la economia solidaria, incluyente e inclusiva, y la
capacidad de los territorios de generar valor a partir de la cualificacion de las personas que habitan en
los municipios.

4- Eje Ambiental: reconoce las estructuras ecoldgicas y ambientales de cada territorio, tanto en sus
potencialidades como en las oportunidades. Se relaciona de manera directa con los demas ejes, se
transforma a partir de la cotidianidad de las poblaciones y estas a través de este, lo cual se evidencia
en mayor medida, cuando se convierte en riesgo para la poblacién o amenaza para la sostenibilidad
ambiental.

5- Eje Financiero: este eje da cuenta del estado de los recursos humanos, financieros, técnicos y
tecnolégicos de los cuales disponen las administraciones municipales para gestionar el desarrollo del
territorio. Se orienta al desarrollo de estrategias que permitan garantizar la ejecucién de los planes
territoriales para el desarrollo.

La salud es el producto de la vida diaria, esto es, de los barrios y las comunidades donde la gente vive,
ama, trabaja, compray juega. La salud es uno de los indicadores mas eficaces de que una ciudad esta
experimentando un desarrollo sostenible, y contribuye a que las ciudades sean lugares incluyentes,
seguros Yy resilientes para el conjunto de la poblacion e implica la reorientacién de los servicios
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sanitarios y sociales para optimizar el acceso equitativo y dar a las personas y las comunidades un
papel preponderante en el cuidado de la salud.

El concepto de intersectorialidad y equidad en salud esta relacionado con la colaboracion y
coordinacion entre los diferentes sectores y actores para abordar los determinantes sociales de la salud
y mejorar los resultados en salud; basado en una de las definiciones de la OMS (2013), 'Salud en todas
las politicas-STP", que busca abordar las politicas publicas en todos los sectores, considerar las
consecuencias de las decisiones en salud, buscar sinergias para mejorar la salud de la poblacion, evitar
efectos negativos en la salud.

Tiene como propésito la reduccién de las inequidades sociales para el mejoramiento de la salud de las
poblaciones mas vulnerables, identificar y abordar los factores sociales econémicos y ambientales,
mejorar los resultados en salud y el bienestar de las personas y las comunidades, fortalecer la
coordinacion y la colaboracion entre los diferentes sectores y actores, mejorar la eficiencia y la
efectividad de las intervenciones en salud, mediante la optimizacién de los recursos y la reduccion de
la duplicidad de esfuerzos, fomentar la participacién activa de las comunidades en la planificacion,
Implementacion y evaluacion de las intervenciones en salud, abordar los determinantes sociales de la
salud con el fin de buscar la reduccién de la de las inequidades en salud, mediante el trabajo conjunto
entre el sector de la salud y otros sectores gubernamentales que tienen influencia sobre los
determinantes sociales de la salud; debe existir coordinacion multisectorial para lograr. la equidad en
salud mediante las politicas publicas.

La intersectorialidad es €ficiente entre los programas al interior del sector y entre los distintos sectores
gubernamentales, ya que no duplica acciones, logra sinergias de Intervenciones, optimiza los recursos
disponibles, considera la descentralizacién de acciones y los contextos regionales.

Tiene como beneficios mejorar la salud y el bienestar de las personas y las comunidades, reducir las
desigualdades en salud, fortalecer la coordinacién y la colaboracion entre los diferentes sectores y
actores, fomentar la participaciéon activa de las comunidades y mejorar la eficiencia y la efectividad de
las intervenciones en salud.

Es importante realizar una accion intersectorial integrada desde las necesidades de las personas,
donde se logre abordar en forma amplia todas las comunidades a las cuales se quiere llegar, al tener
en cuenta los esfuerzos sectoriales dispersos, desde la oferta que se ofrece, no sera posible abordar a
toda la poblaciéon como tiene la finalidad de la Intersectorialidad.

En la intersectorialidad el disefio, la formulacién, la implementacion, la evaluacion y los ajustes, es
importante realizarlos en conjunto con todos los sectores para poder lograr un abordaje integrado del
problemay la solucién con mejores resultados.

Desde el afio 2021 se han llevado a cabo 4 encuentros y 1 curso relacionados con la Implementacion
de la Estrategia CERSS en el departamento del Cauca, en los cuales se contd con la participacion de
actores a nivel local, regional, nacional e internacional.
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En este orden de ideas, con el propésito de continuar avanzando hacia la consolidacion de municipios
saludables y reconociendo las experiencias exitosas que se han desarrollado a nivel local, se pretende
realizar el Encuentro regional CERSS, el cual contara con la participacién de ponentes y actividades
de gestion del conocimiento como socializacion de pdéster, concursos, etc. Esto pretende abordar la
necesidad de conocer y compartir experiencias exitosas implementadas en diferentes partes del
territorio colombiano y asi, comparar y contrastar experiencias para aprender de sus errores y aciertos,
para adaptarlas a cada entorno, asimismo generar espacios para compartir las experiencias exitosas y
aprender a aplicar esos conocimientos a las necesidades y realidades de cada municipio, permite
formar capital humano y contribuye hacia la consecucion de ciudades saludables.

POBLACION:

Equipos de salud publica municipales, Alcaldes y demas lideres de dependencias de las entidades
territoriales y coordinadores de la Estrategia CERSS e iniciativa de determinantes sociales en salud a
nivel municipal, departamental e internacional

OBJETIVO GENERAL.:

Generar espacios para compartir las experiencias significativas y aprender a aplicar esos
conocimientos a las necesidades y realidades de cada municipio, permite formar capital humano y
contribuye hacia la consecucion de municipios y ciudades saludables.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Comprender la salud que trasciende el paradigma biomédico y se inserta en escenarios
politicos, sociales, econdmicos y culturales

Describir de forma amplia los determinantes sociales de salud del campo y la ciudad en sus
diferentes entornos y sus posibilidades de afectaciébn positiva desde las experiencias
identificadas

Sensibilizar frente a la necesidad de la articulacién intersectorial y transectorial para la
construccion de territorios sostenibles y saludables como elemento relevante dentro de las
lecciones aprendidas en los territorios.

CONTENIDO (EJES TEMATICOS):
Primer dia

Tipo, nivel, objetivos comunes y financiamiento de la intersectorialidad
Accibn intersectorial para la equidad en salud.

1. Gestion local de probleméticas prioritarias con enfoque institucional

e DDS y desarrollo: base tetrica para la priorizacion de problematicas
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Formulacion de planes de accion: objetivos, metas, actividades, cronogramas e indicadores

e Coordinacion intersectorial e interinstitucional: mecanismos y modelos de articulacion
Monitoreo, evaluacién y mejora continua: teoria del cambio, indicadores y sistemas de
evaluacion.

2. Construyendo soluciones con la comunidad con enfoque patrticipativo

e Empoderamiento comunitario y fortalecimiento social

3. Plan de accién: caminos hacia el bienestar local (enfoque en resultados o impacto)
Disefio de metas, resultados esperados e indicadores

Ajustes y sostenibilidad del plan a mediano y largo plazo

Sistematizacién de buenas practicas y aprendizajes
Tipo, nivel, objetivos comunes y financiamiento de la intersectorialidad

Experiencias significativas (3)
Ejercicio practico de construccion de planes - mesas de trabajo (jornada de la tarde):

Objetivo general: Facilitar un espacio participativo y técnico con actores institucionales, comunitarios
e intersectoriales para construir acuerdos, identificar recursos y definir metas de accién frente a las
problematicas priorizadas en el territorio.

Obijetivos especificos:

Analizar colectivamente las problematicas priorizadas por municipio.
Identificar actores clave y capacidades institucionales disponibles.
Formular metas a corto, mediano y largo plazo para cada problema.
Definir compromisos y responsables por sector.

Consolidar una ruta de seguimiento y monitoreo de avances.

O O O O O

Las mesas deben realizarse por municipio o por subregiones (zonas norte, centro, sur), dependiendo
de la logistica.

¢ Momento 1: Apertura y contextualizacion (30-40 min)

Presentacion de los objetivos de la mesa.
Recordatorio de la Estrategia CERSS y su enfoque intersectorial.
Socializacion rapida de las problematicas priorizadas por el municipio.

e Momento 2: Andlisis participativo de probleméaticas (60 min)

Trabajo en grupos segun lineas de trabajo o sectores (ej. agua, salud, ambiente, movilidad).
Aplicacion de herramientas como:
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Mapeo social (causas y actores).
Priorizacion de factores criticos (segun impacto y gobernabilidad).
Segundo dia:

¢ Momento 3: Planteamiento de metas y compromisos (90 min)
Revision en plenaria y validacion de compromisos.
¢ Momento 4: Cierre y acuerdos institucionales (30 min)

Lectura de acuerdos alcanzados.
Firma de acta de compromisos intersectoriales.
Agenda de seguimiento (se sugiere reunidn de evaluacién cada 6 meses).

e Enfoques transversales

Determinantes sociales de la salud
Participacion social y comunitaria
Enfoque diferencial y territorial
Desarrollo sostenible e intersectorialidad

METODOLOGIA:
El encuentro se realizara de manera presencial en dos dias. Durante la jomada se realizaran:

1. Presentaciones magistrales del contenido tematico propuesto.

2. Presentacion de videos

3. Mesas de trabajo

4. Transmision en vivo del desarrollo del Encuentro mediante el canal de YouTube de la
Secretaria Departamental de Salud del Cauca

5. Mesas de trabajo

INSCRIPCIONES: Hasta el 13 de octubre de 2025
FECHA DE INICIO: 16 de octubre de 2025

FECHA DE FINALIZACION: 17 de octubre de 2025
DURACION: 14 horas, 2 dias

HORARIO: 8:00 a.m. a 6:00 p.m.
Dia 1: 8:00 a.m. 12:00 m. 2:00 p.m. a 6:00 p.m.
Dia 2: 8:00 a.m. 12:00 m. 2:00 p.m. a 4:00 p.m.

LUGAR: Auditorio Casa Marista Popayan
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Direccion: carrera 9 #9-30 Barrio San Camilo

VALOR INVERSION: SIN COSTO

CUPQOS LIMITADOS

CERTIFICA UNIVERSIDAD DEL CAUCA

Te invitamos a inscribirte en el siguiente enlace:

1. Ingrese a: https://bit.ly/InscripcionesCECAV

2. Seleccione el evento en el cual se desea inscribir (V ENCUENTRO REGIONAL PARA EL
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y LA PROMOCION ACTIVA DE LAS CIUDADES,
ENTORNOS Y RURALIDADES SALUDABLES Y SOSTENIBLES-CERSS E INICIATIVA DE
DETERMINANTES SOCIALES EN SALUD-DSS)

Mas Informacion:
Centro de Educacion Continua, Abierta y Virtual

Correo electrénico: mercadeocecav@unicauca.edu.co
WhatsApp: 322 6722387

ORGANIZA: Departamento de Enfermeria Universidad del Cauca; en alianza con la Secretaria de
Salud del Cauca.
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