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La Universidad del Cauca, en cumplimiento de lo dispuesto por el Juzgado
Sexto Administrativo del Circuito de Popayan — Cauca, mediante Auto
Interlocutorio No. 841 del 2 de octubre de 2025, dentro de la accion de tutela
promovida por la sefiora Omaira Barreto Chica, se permite informar a los
interesados la admision de la referida accidon constitucional.

En consecuencia, se informa a los aspirantes del Concurso Publico de Méritos,
convocado mediante la Resolucion VRA 707 de 2024 del 31 de octubre de
2024, quienes actualmente se encuentran en la fase de prueba psicotécnica
conforme a la citacién efectuada mediante Resoluciéon VRA 514 de 2025, con
el fin de que tengan conocimiento de las providencias proferidas en el marco
del presente tramite de tutela.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE POPAYAN
Email: j0éadmpayan@cendoj.ramajudicial.gov.co
Carrera 4° # 2-18

Popaydn, dos (02) de octubre de dos mil veinticinco (2025)

Auto I. - 841
Expediente: 19001-33-33-004-2025-00256-00
Actor: OMAIRA BARRETO CHICA
Demandado: UNIVERSIDAD DEL CAUCA Y OTRO
Medio de ACCION DE TUTELA
Control:

OSCAR DAVID PALACIOS MURCIA, identificado con cédula de ciudadania
1.053.340.761, y portador de la tarjeta profesional 278.206 del Consejo
Superior de la Judicatura, actuando en nombre de la senora OMAIRA
BARRETO CHICA, identificada con cédula de ciudadania 1.031.123.783,
presenta accion de tutela contra la UNIVERSIDAD DEL CAUCA vy la EMPRESA
PSICOLOGOQOS ESPECIALISTAS ASOCIADOS S.A.S en proteccidn de su derecho
fundamental al debido proceso, derecho de peticidon, igualdad y acceso a
cargos publicos en condiciones de mérito e igualdad.

El apoderado de la accionante sostiene que la Universidad del Cauca,
mediante la Resolucion 1313 de 31 de octubre de 2024, abrié el concurso
publico de méritos para la provision de cuarenta y cinco cargos docentes
de medio tiempo y tiempo completo. Indica que dicho proceso fue
regulado a través de la Resolucidon VRA 707 de 2024 y sus posteriores
modificaciones, en las cuales se definid el cronograma dividido en siete
etapas.

Agrega que su representada cumplié los requisitos minimos y aplicd al cargo
de tiempo completo en la Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y de la
Educacion, perfil nUmero 50. Asegura que en la etapa de verificacion de
requisitos y prueba escrita obtuvo un puntaje de 74.14, mientras que en la
entrevista alcanzé 78.42 puntos, para un promedio total de 75.85, lo que le
permitid continuar en el proceso hasta la prueba psicotécnica.

Expone que fue citada a la prueba psicotécnica mediante Resolucion VRA
514 de 4 de septiembre de 2025, con fecha de presentaciéon el 12 de
septiembre a las 7:30 a.m. en la Casa Bicentenario. Senala que, segun lo
relatado por su poderdante, la prueba comenzd en realidad alas 8:15 a.m.
después de diligenciar el consentimiento informado, y que se les asegurd
que el tiempo de una hora y media correria desde ese momento; no
obstante, alas 9:00 a.m. se les informd que restaban solo 30 minutos y a las
92:30 a.m. se exigid la entrega inmediata de los cuademnillos, bajo
advertencia de no recibirlos si no se entregaban en ese instante.

Asegura que esta situacion causé inconformidad entre los concursantes,
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quienes no pudieron responder con la calma y el tiempo suficientes,
contrariando lo establecido en la Resolucion VRA 514, que fijaba como hora
de inicio las 8:00 a.m. y como tiempo mdximo hasta las 9:30 a.m. Agrega
gue no estaba previsto un predmbulo de 15 minutos que redujera el tiempo
de los participantes.

Indica que, ante esta irregularidad, su poderdante junto con ofra aspirante
presentd derecho de peticion el mismo 12 de septiembre de 2025,
acompanando declaraciéon juramentada para dejar constancia de lo
ocurrido. Sin embargo, la Universidad respondid el 29 de septiembre de 2025
afirmando que la prueba se desarrollé conforme a la Resolucion VRA 514 y
al manual técnico de la empresa confratada Psicologos Especialistas
Asociados S.A.S., la cual incluso sostuvo que el tiempo promedio de este tipo
de pruebas oscila entre 35 y 45 minutos.

Insiste en que lo relatado por la Universidad nunca fue informado a los
concursantes y que lo aplicado en la prdctica vulnerd los términos oficiales
de la convocatoria. Finalmente, sostiene que con tales actuaciones se
infringieron las reglas propias del concurso, lesionando los derechos
fundamentales de su representada, mds adn cuando la prueba
psicotécnica era de cardcter excluyente y su resultado determinante para
continuar en el proceso.

Solicita como medida cautelar “se suspenda el proceso del concurso publico de méritos
para la provision de cargos de medio tiempo y tiempo completo en la planta profesoral de la
Universidad del Cauca donde ordeno la apertura del proceso para la provisidon de cuarenta y cinco

(45) cargos de medio tiempo y de tiempo completo”, por lo tanto, procede el Despacho
a estudiar la medida provisional en favor del actor.

El articulo 7 del Decreto 2591 de 1991, contempla que desde la presentacion
de la solicitud el juez podrd, de oficio, o a peticidn de parte, dictar cualquier
medida de conservacion o seguridad encaminada a proteger el derecho,
O a evitar que se produzcan otros danos, de conformidad con los hechos de
cada caso en concreto.

La Corte Constitucional ha senalado que para que sea procedente la
adopcidon de medidas provisionales debe cumplir los siguientes
presupuestos:

(i) Que la solicitud de proteccién constitucional contenida en la accidn de tutela tenga
vocacion aparente de viabilidad por estar respaldada en fundamentos: (a) facticos posibles
y (b) juridicos razonables, es decir, que exista la apariencia de un buen derecho (fumus
boni iuris); (ii) Que exista un riesgo probable de que la proteccion del derecho invocado o
la salvaguarda del interés publico pueda verse afectado considerablemente por el tiempo
trascurrido durante el tramite de revision, esto es, que haya un peligro en la demora
(periculum in mora) y (iii) Que la medida provisional no genere un dafio desproporcionado
a quien afecta directamente.”

()

22. El primer requisito (fumus boni iuris), remite a un principio de veracidad en cuanto a
la afectacién del derecho o a la proteccion del interés publico invocado como fundamento
de la pretensién principal de la demanda de amparo.[14] Aunque, como es apenas obvio
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en la fase inicial del proceso, no se espera un nivel total de certeza sobre el derecho en
disputa, si es necesario un estandar de veracidad apenas minimo. Esta conclusién debe
estar soportada en las circunstancias facticas presentes en el expediente y en
apreciaciones juridicas razonables, sustentadas en la jurisprudencia de la Corte
Constitucional.

23. El segundo requisito (periculum in mora) tiene que ver con el riesgo de que, al
no adoptarse la medida cautelar, sobrevenga un perjuicio o dafio mayor del que se expone
en la demanda, que de no precaverse, transforme en tardio el fallo definitivo. Tiene
igualmente que ver con un temor fundado de que el derecho se frustre o sufra menoscabo
durante la sustanciacion del proceso.[15] Este andalisis recoge asi los criterios (ii) y (iii) del
juicio inicialmente formulado por la jurisprudencia constitucional. Implica tener un alto
grado de convencimiento de que la amenaza de perjuicio es cierta, y que el dafio, por su
gravedad e inminencia, requieran medidas urgentes e impostergables para evitarlo.

24. Los dos pasos descritos deben operar conjuntamente. Precisamente, el segundo
requisito (periculum in mora) impide que el juez de tutela profiera una orden ante la simple
apariencia de verdad (fumus bonis iuris) de la solicitud de amparo. La medida provisional
no es el escenario procesal para resolver el asunto de fondo, asi se cuente con todos los
elementos para tomar una decision. El Articulo 7 del Decreto 2591 de 1991 solo se activa
cuando, ademas de la apariencia de verdad, se requiera la intervencion urgente del juez.
A su vez, esto supone la amenaza de un perjuicio irremediable a un derecho fundamental
o al interés publico, que no podria ser corregido en la sentencia final.

25. El tercer requisito incorpora el concepto de la proporcionalidad al analisis. Si
bien en esta fase inicial no es dable desarrollar plenamente el juicio de proporcionalidad,
si es necesario ponderar entre los derechos que podrian verse afectados con la medida.
La ponderacion que esta etapa demanda funge como una ultima salvaguarda en favor del
ciudadano. Evita que se tomen medidas que, aunque podrian estar justificadas legalmente,
ocasionarian un perjuicio grave e irreparable. La proporcionalidad no supone un estandar
universal y a priori de correccién, sino que exige una valoracion que atienda las
particularidades de cada caso concreto.

26. En sintesis, una determinacion provisional tiene que ser una decision “"razonada,
sopesada y proporcionada a la situacion planteada.”[16] Para ello, el juez de tutela debe
constatar que el derecho o interés publico que se busque proteger transitoriamente tenga
vocacion de veracidad (fumus boni iuris), pero ademas, que su proteccion resulte
impostergable ante la gravedad e inminencia del perjuicio irremediable que se cierne
(periculum in mora). Luego de esto, el juez debe verificar que la medida adoptada no
comporte resultados o efectos desproporcionadas para quien resulte afectado por la
decision.”™

Analizado los documentos que se aportan con accion de tutela al momento
se fiene acreditado lo siguiente:

Mediante ala Resolucion Rectoral No. 1313 de 2024 del 31 de octubre
de 2024, la Universidad del Cauca dio apertura al proceso de
CoNncurso publico de méritos para la provision de 45 cargos de medio
tiempo y tiempo completo en la planta profesoral de la Universidad
del Cauca.?

Por medio de la Resolucion VRA 707 de 2024 del 31 de octubre de
2024, la Universidad del Cauca convoca y establece los términos del
proceso de concurso publico de méritos para la provision de cargos
de medio tiempo y tiempo completo en la planta profesoral de la
Universidad del Cauca.3

! Corte Constitucional auto A259-21 del 26 de mayo de 2021
2 Folio 11 -13, documento 002, expediente electrdnico.
3 Folio 16 - 32, documento 002, expediente electrdnico.
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— En Resolucion VRA 299 de 2025 del 3 de junio, la Universidad del
Cauca, deroga la resolucion VRA 268 del 22 de mayo de 2025 vy
modifica parcialmente el articulo 1 de la resolucion VRA 144 de 2025,
en lo relativo a las fechas correspondientes a la etapa 4. Entrevistas y
las etapas subsiguientes del concurso publico de méritos para la
provision de cargos en la planta profesoral de la Universidad del
Cauca aperturado mediante Resolucion VRA 707 de 2024.4

En cuanto ala etapa de prueba psicotécnica y siguiente establecio:

"Citacion de lista de aspiraniss  qua
| contindan & la fase de la prueba | Viemes. 5 de septiembre de 2025

paccRacNce. —
[ Aplicacitn de la prueba psicotécnica 2095 ;2308 dapiemin
5 | Prusbe Paicotionica. [, cearion de la keta de slagibles. Viemes, 10 de octubre de 2025

Desde: manes, 14 de octubre de
2025 (8:00 am.}
Hasta: lunes, 27 de octubre de
| 2025 (#:00 pom}

Recursos e reposiciin scboe lista de
eagiblas (erviados al SOrmess |
| concurseprofesores@uncauca. edu.co)

Pubicacidn de la lista DEFINITIVA de
slegities.

Envio de hoia de vida con soportes a la | Desde: maries, 25 ce noviembre |
Vicermectonia Académica para el chloulo | de 2025 (800 a.m.)

da punios salafakes para los perfles cuya | Hasta: unes, 01 de dicembne oe
lista no se modificd. 2025 (3200 p.mu)

Recursos de reposicidn sobre la lista | Desde: maries, 25 da noviembre |
DEFINITIVA de elegities, para os periles | de 2025 (E:00 am.|

cuya lista se modificd (enviados al comeo | Hasta: martes, 09 de diciembre de |
goncyursoprofesoras@unicauca eguco) | 2025 (4:00 p.m.) |

Lures, 24 de nowlembre de 2025

Conformacion de lista
6 | de elegibles para los
cargos ofertados,

- Mediante comunicado publicacion de resultados definitivos etapa 2.
verificacion de requisitos y cdlificacion de hoja de vida y etapa 3.
prueba escrita del 3 de junio de 20255 se informa que la actora continua
en el concurso con el puntaje de 74,14.

— Encomunicado publicacion de resultados etapa 4. entrevistas de fecha
19 de agosto de 2025, se informa a la accionante con C.C. 1.031.123.783
que continua en el proceso de concurso publico de méritos, con los
siguientes puntajes.é

o | Puntaje | Puntaje | Puntaje | Puntaje
Departamento Perfil ®iD Etapa ? | Etapa 3 | Etapa4 | Total
(PH) | (PPE) | (PE) | (PT)
Educacién ; 60341326 80,87 | MA | 7343 | 77,90 I
Pedagogla 1031123783] 74,14 | NA | 7842 | 7585 |

— Por medio de la Resolucidon VRA 514 de 2025 del 04 de septiembre de
2025, la Universidad del Cauca convocd a la prueba psicotécnica a los
aspirantes que continian en el concurso publico de méritos aperturado
mediante Resolucion 1311 de 2024 y convocado mediante Resolucion

4 Folio 73 - 46, documento 002, expediente electronico.
5 Folio 83 - 134, documento 002, expediente electrdnico.
6 Folio 135 - 143. Documento 002, expediente electrdnico.
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VRA 707 de 2024.7 Entre las personas citadas en dicha convocatoria
figura la actora.

Ademds, la citada resoluciéon indica como horario de la prueba:

1.1. Hora de Begada de los aspirantes 7:30 A.M

1.2. Inicio de prueba a las 8:00 A M

1.3. Hora maxima de ingreso de aspirantes a las 8:00 A M,
1.4, El tiempo minimo de permanancia ea de 35 minubos

1.5. El iempo maximo de presentacidn de la pruaba 930 AM,

Ademads, indica como profocolo:

4.1.Slendo las 8:00 AM, con presencia del Profesional Especializado de la Divisidn de
Gestion del Talento Humano, el profesional delegado de la Vicerrectoria Académica
¥ los profesionales del Area de Seguridad y Salud en el Trabajo, se levantara el acta
de inicio de la prueba psicotécnica, la cual estard respaldada con la firma de los
aspirantes en el formato de registro de asistencia institucional,

- La Universidad del Cauca, por oficio del 29 de septiembre de 20258,
resuelve la peticion presentada por la accionante y la senora MARTHA
YANETH CERQUERA CUELLAR, indicando que: *“La Resolucién VRA 514 del 5 de

septiembre de 2025, definio el tiempo de iniciacion y finalizacion de la prueba psicotécnica,
tiempo en el cual se disponia de los espacios necesarios para las instrucciones técnicas a
cargo de la Empresa Psicdlogos Especialistas Asociados S.A.S, PSEA y el delegado por parte
de la Vicerrectoria académica para el salén 3 y para el salén 2”7y QU€ “en el articulo segundo
de la citada resolucion se indicé hora de llegada 7:30 a.m.; inicio de la prueba 8:00 a.m.;
hora maxima de ingreso 8:00 a.m.; tiempo minimo de permanencia 35 minutos y tiempo
maximo de presentacion 9:30am”

Asi mismo, comunico a las peticionarias el informe que rindid la empresa
Psicologos Especialistas Asociados S.A.S. (PSEA), donde dicha entidad
informé:

"El proceso de aplicacién se llevd a cabo el viernes 12 de septiembre de 2025. Siendo las
7:58 a. m., y con todos los candidatos ubicados en el saléon y en sus respectivos asientos, el
funcionario de la Vicerrectoria Académica dio la bienvenida y realizd la lectura de las
especificaciones de la Resolucion VRA 514, en la cual se mencionaba el objetivo de la jornada,
la etapa o fase del proceso, asi como el tiempo minimo y total de duracion. Se indicé que la
permanencia minima en el salén seria de 35 minutos, y el tiempo maximo destinado para la
aplicacion de la prueba seria de una hora y treinta minutos.

Siendo las 8:05 a. m., el equipo de PSEA brindd las instrucciones generales, explicando el
contenido del consentimiento informado y los datos que debian diligenciarse en la hoja de
respuestas. Posteriormente, se solicité a los candidatos leer las instrucciones del cuadernillo
y se verifico si existian dudas antes de iniciar. Una vez todos los participantes confirmaron su
comprension, se dio la indicacién de abrir los cuadernillos e iniciar la prueba a las 8:15a. m.”

Descendiendo al caso que nos ocupd, en relacidn al primer requisito para
la procedencia de una medida cautelar, cual es el “fumus boni iuris”, debe
indicar que, de conformidad con los documentos y comunicaciones
citados, se advierte que los hechos narrados en la accidén de tutela en
principio revisten de veracidad no obstante no se cumple con el
mencionado requisito por las siguientes razones.

7 Folio 77 - 82, documento 002, expediente electrdnico.
8 Folio 152-154, documento 002, expediente electrénico.
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En efecto, tal como sostiene la parte accionante, existen actos
administrativos que permiten constatar el desarrollo y cronograma del
concurso publico de méritos, asi como los registros puntuales sobre la
presentacion y desarrollo de las distintas etapas, en especial la relativa a la
prueba psicotécnica.

Entre las pruebas aportadas se destaca la Resolucion VRA 299 de 2025 del 3
de junio, que define el cronograma del concurso e indica la fecha de la
prueba psicotécnica (12 de septiembre de 2025), asi como la Resolucion
VRA 514 de 4 de septiembre de 2025 que convoca a la accionante y
establece el horario aplicable: inicio a las 8:00 a.m. y finalizacion maxima a
las 9:30 a.m. Ademds, dicha resolucion dispone un protocolo mediante el
cual, se establece que siendo las 8:00 a.m., con presencia de los
profesionales responsables, se levanta el acta de inicio respaldada por la
firma de asistencia de los aspirantes.

De igual manera en respuesta a la peticion presentada por la accionante, la
Universidad del Cauca comunico el informe que rindio la empresa Psicologos
Especialistas Asociados S.A.S. (PSEA) donde senald que el 12 de septiembre de
2025 se redlizd la aplicacion de la prueba psicotécnica en el marco del
concurso publico de méritos de la Universidad del Cauca y desde las 7:58 a.
m., una vez todos los aspirantes estuvieron en sus lugares, el funcionario de la
Vicerrectoria Académica dio la bienvenida y explicé los lineamientos de la
Resolucion VRA 514, destacando los tiempos establecidos para la jornada.

Ademas, senald que a las 8:05 a. m., el equipo de la empresa encargada
brindd instrucciones sobre la prueba y el consentimiento informado,
resolviendo dudas y permitiendo que los concursantes leyeran las indicaciones
y finalmente, la apertura de los cuadernillos e inicio efectivo de la prueba tuvo
lugar alas 8:15 a. m., fras constatar la comprension de todos los participantes.

Por consiguiente, se evidencia que la apertura de los cuadermnillos se efectud
alas 8:15 a.m., lo cierto es que se dio inicio al protocolo desde las 8 am horag,
talcomo lo indico en el acto administrativo arriba referenciado, es decir, que
el protocolo también estaba incluido en el tiempo mdximo de duracién que
iba hastalas 9 y 30 a.m

En consecuencia, y de manera preliminar, este Despacho concluye que no se
encuentra acreditada la apariencia de buen derecho que exige el acceso a
la medida provisional solicitada, razdn por la cual serd negada la solicitud.

Finalmente, se ordenard a la Universidad del Cauca que para efectos de
publicidad y para garantizar la intervencion de los aspirantes del concurso
publico de méritos convocado mediante Resolucion VRA 707 de 2024, que
continlan en la fase de la prueba psicotécnica, asi como de cualquier otro
sujeto que se pueda considerar afectado, que publique la presente
decision, el escrito presentado por la senora OMAIRA BARRETO CHICA vy sus
anexos a través del espacio correspondiente dispuesto en el portal web de
la Universidad del Cauca. Ademds, deberd comunicar a cada aspirante, la
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presente decision, el escrito presentado por la senora OMAIRA BARRETO
CHICA vy sus anexos.

De igual manera se requerird a la Universidad del Cauca para que remita
con destino al despacho el correo electronico de los aspirantes del concurso
publico de méritos convocado mediante Resolucion VRA 707 de 2024, que
continban en la fase de la prueba psicotécnica a fin de notificar las
providencias del frdmite de tutela.

Por estar ajustada a derecho, se admitird la accidon de tutela.
Por lo expuesto, se DISPONE:

PRIMERO. - Admitir la accién de tutela formulada por la senora OMAIRA
BARRETO CHICA, identificada con cédula de ciudadania 1.031.123.783,
contra la UNIVERSIDAD DEL CAUCA y Ila EMPRESA PSICOLOGOS
ESPECIALISTAS ASOCIADOS S.AS.

SEGUNDO. - NEGAR |Ia medida provisional solicitada, por las razones que
anteceden.

TERCERO. - Notificar la presente providencia, asi como el escrito de tutela al
UNIVERSIDAD DEL CAUCA vy EMPRESA PSICOLOGOS ESPECIALISTAS
ASOCIADOS S.A.S, a través de su representante legal y/o vocero judicial,
quien se haya dispuesto para recibir nofificaciones judiciales. Indicdndose
gue cuenta con el término improrrogable de dos (02) dias para ejercer su
derecho de defensa, aportar y solicitar la prdctica de pruebas.

CUARTO. - REQUERIR a la UNIVERSIDAD DEL CAUCA y EMPRESA PSICOLOGQOS
ESPECIALISTAS ASOCIADOS S.AS, para que remita con destino a este
proceso todos soportes que tengan en su poder sobre la realizacion de la
prueba psicotécnica del pasado 12 de septiembre del ano en curso. Para
tal efecto se otorga el término de dos (2) dias.

QUINTO. - ORDENAR a la Universidad del Cauca que para efectos de
publicidad y para garantizar la intervencion de los aspirantes del concurso
puUblico de méritos convocado mediante Resolucion VRA 707 de 2024 del 31
de octubre de 2024, que continuan en la fase de la prueba psicotécnica
citados por Resolucion VRA 514 DE 2025, asi como de cualquier otro sujeto
que se pueda considerar afectado, que publique la presente decision, el
escrito presentado por la senora OMAIRA BARRETO CHICA vy sus anexos el
portal web de la Universidad del Cauca en el link de la respectiva
convocatoria y que sea visible a todos los interesados.

Ademds, deberd comunicar a cada aspirante del concurso publico de
meéritos convocado mediante Resolucion VRA 707 de 2024 del 31 de octubre
de 2024, que continuan en la fase de la prueba psicotécnica citados por
Resolucidon VRA 514 DE 2025, la presente decision, el escrito presentado por
la senora OMAIRA BARRETO CHICA y sus anexos.

Pagina 7 de 8



Expediente: 19001-33-33-006-2025-00256-00

Actor: OMAIRA BARRETO CHICA
Demandado: UNIVERSIDAD DEL CAUCA
Medio de Control: ACCION DE TUTELA

Para el cumplimiento de lo anterior se concede el término de dos (2) dias
dentro de los cuales deberd allegar los soportes al despacho.

SEXTO. -REQUERIR a la Universidad del Cauca para que remita con destino
al despacho los correos electronicos los aspirantes del concurso publico de
meéritos convocado mediante Resolucion VRA 707 de 2024 del 31 de octubre
de 2024, que confinban en la fase de prueba psicotécnica citados por
Resolucion VRA 514 DE 2025 a fin de notificar las providencias en el tramite
de tutela. Para lo cual se concede el término de un (1) dia.

SEPTIMO. -Reconocer personeria adjetiva al abogado OSCAR DAVID
PALACIOS MURCIA, identificado con cédula de ciudadania No.
1.053.340.761, y portador de la tarjeta profesional No. 278.206 del Consejo
Superior de la Judicatura, para actuar en representacion de la actora.

OCTAVO. - Notificar la presente providencia por el medio mds expedito a
las partes.

— Actora: omairabch@agmail.com:;
davidpalaciosabogado@gmail.com;

— UNIVERSIDAD DEL CAUCA: procesos@unicauca.edu.co;

— EMPRESA PSICOLOGOS ESPECIALISTAS ASOCIADOS S.AS:
serviciodlcliente@pseaconsultores.com:;

NOVENO. - De conformidad con la Ley 2213 de 2022, todo memorial o
documento presentado al Juzgado deberd ser enviado simultdneamente a
los correos electronicos de los demads sujetos procesales y acreditarse su
envio ante la autoridad judicial.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIA CLAUDIA VARONA ORTIZ

La Jueza,
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE POPAYAN
Carrera 4° # 2-18.
Email: j0éadmpayan@cendoj.ramajudicial.gov.co

Popaydn, tres (03) de octubre de dos mil veinticinco (2025)
Oficio J6A — 1264- 25

Senores:

OSCAR DAVID PALACIOS MURCIA

OMAIRA BARRETO CHICA

omairabch@gmail.com; davidpalaciosabogado@gmail.com;

UNIVERSIDAD DEL CAUCA
procesos@Qunicauca.edu.co;

EMPRESA PSICOLOGOS ESPECIALISTAS ASOCIADOS S.A.S
servicioalcliente@pseaconsultores.com;

EXPEDIENTE N°. 19-001-33-33-006-2025-00256-00
ACTOR: OMAIRA BARRETO CHICA
DEMANDADO: UNIVERSIDAD DEL CAUCA Y OTRO
ACCION: [ TUTELA

Comedidamente me permito comunicarle que, mediante providencia del 03
de octubre de 2025, la senora Juez Sexta Administrativa del Circuito de
Popaydn, dispuso:

"PRIMERO. - Admitir la accién de tutela formulada por la sefora OMAIRA BARRETO CHICA,
identificada con cédula de ciudadania 1.031.123.783, contra la UNIVERSIDAD DEL CAUCA y la
EMPRESA PSICOLOGOS ESPECIALISTAS ASOCIADOS S.A.S.

SEGUNDO. - NEGAR la medida provisional solicitada, por las razones que anteceden.

TERCERO. - Notificar la presente providencia, asi como el escrito de tutela al UNIVERSIDAD
DEL CAUCA y EMPRESA PSICOLOGOS ESPECIALISTAS ASOCIADOS S.A.S, a través de su
representante legal y/o vocero judicial, quien se haya dispuesto para recibir notificaciones
judiciales. Indicandose que cuenta con el término improrrogable de dos (02) dias para ejercer
su derecho de defensa, aportar y solicitar la practica de pruebas.

CUARTO. - REQUERIR a la UNIVERSIDAD DEL CAUCA y EMPRESA PSICOLOGOS
ESPECIALISTAS ASOCIADOS S.A.S, para que remita con destino a este proceso todos soportes
que tengan en su poder sobre la realizacion de la prueba psicotécnica del pasado 12 de
septiembre del afio en curso. Para tal efecto se otorga el término de dos (2) dias.

QUINTO. - ORDENAR a la Universidad del Cauca que para efectos de publicidad y para
garantizar la intervencion de los aspirantes del concurso publico de méritos convocado mediante
Resolucion VRA 707 de 2024 del 31 de octubre de 2024, que contintan en la fase de la prueba
psicotécnica citados por Resolucion VRA 514 DE 2025, asi como de cualquier otro sujeto que se
pueda considerar afectado, que publique la presente decision, el escrito presentado por la sefiora
OMAIRA BARRETO CHICA y sus anexos el portal web de la Universidad del Cauca en el link de la
respectiva convocatoria y que sea visible a todos los interesados.

Ademas, deberd comunicar a cada aspirante del concurso publico de méritos convocado
mediante Resolucién VRA 707 de 2024 del 31 de octubre de 2024, que continuan en la fase de
la prueba psicotécnica citados por Resolucion VRA 514 DE 2025, la presente decision, el escrito



presentado por la sefiora OMAIRA BARRETO CHICA y sus anexos.

Para el cumplimiento de lo anterior se concede el término de dos (2) dias dentro de los cuales
debera allegar los soportes al despacho.

SEXTO. -REQUERIR a la Universidad del Cauca para que remita con destino al despacho los
correos electrénicos los aspirantes del concurso publico de méritos convocado mediante
Resolucién VRA 707 de 2024 del 31 de octubre de 2024, que continuan en la fase de prueba
psicotécnica citados por Resolucion VRA 514 DE 2025 a fin de notificar las providencias en el
tramite de tutela. Para lo cual se concede el término de un (1) dia.

SEPTIMO. -Reconocer personeria adjetiva al abogado OSCAR DAVID PALACIOS MURCIA,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.053.340.761, y portador de la tarjeta profesional
No. 278.206 del Consejo Superior de la Judicatura, para actuar en representaciéon de la actora.

OCTAVO. - Notificar la presente providencia por el medio mas expedito a las partes.

— Actora: omairabch@gmail.com; davidpalaciosabogado@gmail.com;

— UNIVERSIDAD DEL CAUCA: procesos@unicauca.edu.co;

— EMPRESA PSICOLOGOS ESPECIALISTAS ASOCIADOS S.A.S:
servicioalcliente@pseaconsultores.com;

NOVENO. - De conformidad con la Ley 2213 de 2022, todo memorial o documento presentado
al Juzgado debera ser enviado simultdneamente a los correos electrénicos de los demds sujetos
procesales y acreditarse su envio ante la autoridad judicial.”

Afentamente,

LEIDY ALEXANDRA CORAL MIRANDA
Secretaria
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POPAYAN, 02 DE OCTUBRE DE 2025

SENOR
JUEZ(A) DE TUTELA (REPARTO)

E.S.D.

Ref.: ACCION DE TUTELA.
Accionante: OMAIRA BARRETO CHICA.

Accionados: UNIVERSIDAD DEL CAUCA, REPRESENTANTE LEGAL O QUIEN HAGA SUS VECES Y
EMPRESA PSICOLOGOS ESPECIALISTAS ASOCIADOS S.A.S., REPRESENTANTE LEGAL O QUIEN HAGA
SUS VECES.

OSCAR DAVID PALACIOS MURCIA, abogado en ejercicio, identificado con fipo de documento
CEDULA DE CIUDADANIA, nUmero de documento 1.053.340.761, ciudad de expedicién
CHIQUINQUIRA - BOYACA, nUmero de tarjeta profesional 278.206 del Consejo Superior de la
Judicatura, actuando en nombre de la senora OMAIRA BARRETO CHICA, identificado(a) con tipo
de documento CEDULA DE CIUDADANIA, nUmero de documento 1.031.123.783, ciudad de
expedicién BOGOTA D.C., segun el poder conferido, acudo ante su despacho para instaurar
ACCION DE TUTELA en contra de la UNIVERSIDAD DEL CAUCA, REPRESENTANTE LEGAL O QUIEN
HAGA SUS VECES Y EMPRESA PSICOLOGOS ESPECIALISTAS ASOCIADOS S.A.S., REPRESENTANTE
LEGAL O QUIEN HAGA SUS VECES, con el objeto de que se protejan los derechos constitucionales
fundamentales: debido proceso (art. 29 C.P.), derecho de peticién (art. 23 C.P.), igualdad (art. 13
C.P.) y acceso a cargos publicos en condiciones de mérito e igualdad (arts. 40.7 y 125 C.P.) de
la Constitucién Politica de Colombia de 1991 y de conformidad con los Decretos 2591 de 1991,
306 de 1992y 1382 de 2000, los cuales se fundamentan en los siguientes

I. HECHOS:

PRIMERO: Que la Universidad del Cauca por medio de resolucién 1313 de 31 de octubre de 2024
aperturd el proceso del concurso pUblico de méritos para la provision de cargos de medio tiempo
y tiempo completo en la planta profesoral de la Universidad del Cauca donde ordeno la apertura
del proceso para la provisidn de cuarenta y cinco (45) cargos de medio tiempo y de tiempo
completo.

SEGUNDO: Que a fravés de la resolucion VRA 707 de 31de octubre de 2024 modificada por las
resoluciones VRA 755, 756 de 2024, VRA 144, 191 y 299 de 2025, se establecié el cronograma para
el desarrollo del concurso puUblico de méritos, divididé en siete (7) etapas cada una con sus
respectivas actividades y fechas de desarrollo asi: 1) Divulgacién de la convocatoria, cargue de
hoja de vida e inscripcion en el banco de aspirantes; 2) Verificacion de requisitos minimos y
calificacién de hoja de vida; 3) Presentacion de prueba escrita o de audicién; 4) Entrevista; 5)
Prueba psicotécnica; 6) Conformacion de lista de elegibles para los cargos ofertados; 7)
Nombramiento de elegibles en primera opcidn.

TERCERO: Que mi poderdante, al cumplir con los requisitos minimos exigidos dentro del concurso
publico de méritos, aplicd al cargo de fiempo completo de la facultad de ciencias naturales,
exactas y de la educacién, departamento de educacion y pedagogia, cédigo del perfil nUmero
cincuenta (50), numero de cargos uno (1).

CUARTO: Que mediante comunicado de publicacion de resultados definitivos Etapa 2.
Verificacion de requisitos y calificacién de hoja de vida y etapa 3. Prueba escrita, de fecha 3 de
junio de 2025, mi poderdante obftuvo un puntaje 74.14, siendo considerada como aspirante que
continua dentro del proceso de seleccién y continua a la etapa de entrevista.
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QUINTO: Que dentro de la etapa 4. Entrevistas, a través del comunicado de publicacion de
resulfados de fecha 19 de agosto de 2025, mi poderdante fue considerada como aspirante que
continua dentro del proceso de seleccidén donde obtuvo un puntaje de 78.42 para un puntaje
total de 75.85, por lo tanto, continua con la prueba psicotécnica,

SEXTO: Que, dentro del desarrollo de la etapa de la presentacién de la prueba psicotécnica, mi
poderdante fue citada el 12 de septiembre de 2025 a las 7:30 de la manana, en la calle 5 No 4-
07, Casa Bicentenario-Centro de Posgrados, Universidad del Cauca, salones 2 y 3, a través de la
resolucién VRA 514 de 04 de septiembre de 2025.

SEPTIMO: Que, segun el dicho de mi poderdante, a las 7:30am dieron ingreso a los salones, para
los docentes participantes de la Facultad de Ciencias naturales, exactas y de la educacién, a mi
poderdante le correspondié el saldn 3. A las 8.00am el profesional universitario de la Vicerrectoria
Académica, el sehor Victor Ruiz, y el profesional de la empresa contratada, brindaron las
indicaciones previas a la prueba como: presentacion de los profesionales de la universidad,
presentacion del profesional de la empresa contratada de la prueba psicotécnica, la firma del
consentimiento informado, y le enfregaron a mi poderdante el cuadernillo, hoja de respuestas y
un consentimiento informado.

OCTAVO: Que, segun el dicho de mi poderdante, de 8:00am a 8:15am se realizé la firma del
consentimiento informado y la marcacion de la hoja de respuestas, el profesional de la empresa
contratada uso la expresion: "no pueden iniciar todavia hasta que todos estén listos y terminen
de diligenciar el consentimiento informado”. A las 8:15am dieron autorizacién de abrir los
cuadernillos e indicaron que se daba inicio a la prueba, precisando "tienen Thora y 30 minutos
para el desarrollo de la prueba'. Se les preguntd si la hora y 30 minutos de presentaciéon de la
prueba iniciaba en el instante de abrir los cuadernillos y nos afirmaron que si, "que la prueba
finalizaria a las 9.45am".

NOVENO: Que, segin el dicho de mi poderdante, ella y algunos de los demds asistentes a la
prueba psicotécnica reiteraron que, en el momento de iniciar la prueba se le preguntd tanto al
profesional de vicerrectoria académica y al profesional de la empresa contratante si se tendria
en cuenta la hora de inicio (8:15am) para contar con la hora y media y afirmaron que si. Sin
embargo, a las 9:00am el profesional de la empresa contratada menciond que solo quedaban
30 minutos para finalizar la prueba. Los presentes le indicaron que los participantes iban corridos
de tiempo y que alas 9:45am se finalizaria la prueba. A las 9:30am, el sr. Victor Ruizingresd al salén
y menciond "que se debia entfregar la prueba, porque asi lo decia la resolucién®.

DECIMO: Que, segin el dicho de mi poderdante, los docentes-concursantes que aun
continuaban resolviendo la prueba manifestaron su inconformidad y la inconsistencia en las
indicaciones dadas entre el profesional de vicerrectoria Académica y el profesional de la
empresa contfratada. Sin embargo, el sr. Victor Ruiz se mantuvo en indicar que segun la
RESOLUCION VRA 514 DE 2025 la prueba finalizaba a las 9:30am, bajo la expresion que
consideraron amenazante: "si no se enfrega en este instante no se recibe la prueba".

DECIMO PRIMERO: Que, segun el dicho de mi poderdante, los docentes-concursantes que aln
permanecian en el saldn tuvieron que entregar la prueba con cierto apuro y prisa y, no con €l
tiempo suficiente para leer y analizar las Ultimas preguntas establecidas.

DECIMO SEGUNDO: Que, a la luz de los hechos sucedidos, no se dio fiel cumplimiento a la
Resolucién VRA 514 del 4 de septiembre del 2025, por medio de la cual se convocd a la prueba
psicotécnica alos aspirantes que continian en el concurso puUblico de méritos, que, en su articulo
segundo, numeral primero reza: "ARTICULO SEGUNDQO: TERMINOS Y CONDICIONES. Con base en
las disposiciones del pardgrafo primero del articulo 18 de la Resolucion VRA 707 de 2024, los
términos, condiciones y procedimientos previstos en el presente acto administrativo son
imperativos sobre el proceso de seleccidn:

1. HORARIO

1.1. Hora de llegada de los aspirantes 7:30 A.M.
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1.2. Inicio de prueba a las 8:00 A.M.

1.3. Hora mdxima de ingreso de aspirantes a las 8:00 A.M.

1.4. El tiempo minimo de permanencia es de 35 minutos.

1.5. El tiempo mdximo de presentacion de la prueba 9:30 A.M."

DECIMO TERCERO: Que en el protocolo de la resolucion no se establece de manera especifica
que exista un predmbulo del inicio de la presentacidén de la prueba, que corresponda en el
horario de 8.00am a 8:15 am; y no es claro que en el inicio de la prueba en el numeral 1.2 esté
inmerso ese tiempo a favor de los funcionarios de la universidad y de la empresa confratante vy,
en contravia de los tiempos de los concursantes, acortando el tiempo mdximo de presentacion
de la prueba.

DECIMO CUARTO: Que, ante los anteriores hechos ocurridos, mi poderdante, en compania de
una de las participantes del concurso pUblico de méritos, presenta derecho de peticidon de fecha
12 de septiembre de 2025 ante la Universidad del Cauca, narrando los hechos enunciados en los
anteriores numerales, expresando su preocupacion frente a las inconsistencias en el manejo de
las indicaciones de los tiempos y desarrollo de las pruebas psicotécnicas, mdxime cuando segin
lo establecido en el articulo séptimo de la resolucidn VRA 707 de 31 de octubre de 2024 que reza:
“La prueba psicotécnica tendrd el cardcter de excluyente y su valoraciéon serd cudlitativa
(excluido o no excluido), es decir que la no superacion de esta prueba genera la exclusion del
aspirante de las fases subsiguientes del proceso de seleccidn, indistintamente de las calificaciones
obtenidas en las etapas anteriores”. Con esta solicitud se acompand como prueba el acta de
declaracién bajo juramento No 04827 suscrita por la Notaria Tercera del Circulo de Popaydn, con
fecha 12 de septiembre de 2025.

DECIMO QUINTO: Que la Universidad del Cauca emitidé respuesta al derecho de peticidon
presentado por mi poderdante el dia 29 de septiembre de 2025, manifestando que:

“1. La Resolucidon VRA 514 del 5 de septiembre de 2025, definié el tiempo de iniciacién y
finalizacion de la prueba psicotécnica, tiempo en el cual se disponia de los espacios necesarios
para las instrucciones técnicas a cargo de la Empresa Psicélogos Especialistas Asociados S.A.S,
PSEA y el delegado por parte de la Vicerrectoria académica para el saldn 3 y para el salén 2 el
delegado por parte de la Empresa Psicdlogos Especialistas Asociados S.A.S, PSEA y Profesional
Universitaria del Area de Seguridad y Salud en el Trabajo. En el articulo segundo de la citada
resolucion se indicd hora de llegada 7:30 a.m.; inicio de la prueba 8:00 a.m.; hora mdxima de
ingreso 8:00 a.m.; tiempo minimo de permanencia 35 minutos y tiempo mdaximo de presentacion
9:30 a.m.

2. De igual manera bajo los términos precitados se documentd el acta 4.3-58/30 del 12 de
septiembre de 202, en la que registra los detalles de la realizacién de la prueba psicotécnica.

3. En atencidn a lo solicitado, se anexan las copias de las listas de firma de ingreso y finalizacion
de la prueba del salén 3, segun reposan en los archivos institucionales. La empresa Psicélogos
Especialistas Asociados S.A.S. (PSEA), encargada de la aplicacidon de la prueba, remitié informe
en el cual precisé que:

El proceso de aplicacion se llevé a cabo el viernes 12 de septiembre de 2025. Siendo las 7:58 a.
m., y con todos los candidatos ubicados en el saldn y en sus respectivos asientos, el funcionario
de la Vicerrectoria Académica dio la bienvenida y realizé la lectura de las especificaciones de
la Resolucion VRA 514, en la cual se mencionaba el objetivo de la jornada, la etapa o fase del
proceso, asi como el tiempo minimo y total de duracién. Se indicé que la permanencia minima
en el salén seria de 35 minutos, y el tiempo mdximo destinado para la aplicacion de la prueba
seria de una hora y treinta minutos.

Siendo las 8:05 a. m., el equipo de PSEA brindd las instrucciones generales, explicando el
contenido del consentimiento informado y los datos que debian diligenciarse en la hoja de
respuestas. Posteriormente, se solicitdé a los candidatos leer las instrucciones del cuadernillo y se
verificd si existian dudas antes de iniciar. Una vez todos los participantes confirmaron su
comprension, se dio la indicacidon de abrir los cuadernillos e iniciar la prueba a las 8:15 a. m.
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A las 9:00 a. m., el funcionario Victor informé a PSEA que restaban 30 minutos para la finalizacion
del espacio, lo cual fue comunicado a fodos los presentes. En este momento, algunos candidatos
manifestaron su inconformidad respecto al tiempo restante. Siendo las 9:15 a. m., se notificd
nuevamente que faltaban 15 minutos para culminar, generdndose de nuevo expresiones de
inconformidad por parte de algunos participantes.

Finalmente, a las 9:30 a. m., se indicd el cierre de la jornada y la enfrega inmediata de los
materiales, informando que aquellos paquetes no entregados en ese momento no serian tenidos
en cuenta para la interpretacion. Los candidatos inconformes entregaron los paquetes, pero
permanecieron en el saldn expresando su desacuerdo tanto al funcionario como al
representante de PSEA. Este Ultimo explicd que, conforme a las especificaciones del manual
técnico de la prueba, el tiempo promedio estimado para una aplicaciéon de este tipo oscila entre
35 y 45 minutos, aunque se dispuso de una hora y media considerando las instrucciones
institucionales y el diligenciamiento del consentimiento informado.

El funcionario sefald respetuosamente que los participantes tenian derecho a manifestar su
inconformidad frente a los tiempos estipulados. Ante ello, algunas candidatas expresaron su
intencion de elevar una reclamacioén formal frente al proceso.”

DECIMO SEXTO: Que, la anterior respuesta dada por la Universidad del Cauca y la Empresa
Psicologos Especialistas Asociados S.A.S no fue mencionada el dia de la prueba ni tampoco
aparece contemplado en los términos y condiciones de la resolucion VRA 514 de 2025, por tanto,
Nno se puede asumir o suponer que los concursantes entendieran o supusieran que el desarrollo
de la prueba no dudaria una hora y media (8-9:30), sino un tiempo menor, que fue lo que
realmente sucedid.

DECIMO SEPTIMO: Que segun la resolucion VRA 299 de 03 de junio de 2025, la cual modifica
parcialmente el articulo 1 de la Resolucidn VRA 144 de 2025, en lo relativo a las fechas
correspondientes a la Etapa 4. Entrevistas, y las etapas subsiguientes, del concurso puUblico de
méritos para la provision de cargos en la planta profesoral de la Universidad del Cauca, dentro
del numeral quinto del cronograma, correspondiente a las actividades de la prueba psicotécnica,
se tiene como fecha para la publicaciéon de la lista de elegibles el viernes 10 de octubre de 2025.

DECIMO OCTAVO: Que las actuaciones de la Universidad del Cauca y de la Empresa Psicdlogos
Especialistas Asociados S.AS frente a la realizacion de la prueba psicotécnica relatadas
anteriormente son una clara violacién a la normatividad que ellos mismos establecieron para la
provisidn de los cargos de medio tiempo y de tiempo completo, violentando los derechos
fundamentales de mi poderdante.

Il. PRETENSIONES

Con fundamento en los hechos relacionados, solicito al senor Juez(a) disponer y ordenar como
pretensiones principales:

PRIMERA: Que se protfejan los derechos fundamentales al debido proceso, igualdad, acceso a
cargos publicos en condiciones de mérito y derecho de peticién de mi poderdante, que
resultaron vulnerados en el desarrollo de la prueba psicotécnica y se ordene a la UNIVERSIDAD
DEL CAUCA por intermedio de sus representantes legales o quienes correspondan se derogue
parcial o totalmente la resolucién VRA 299 de 03 de junio de 2025 y modifique parcialmente el
cronograma dispuesto en las resoluciones precitadas, especialmente modificando los fiempos y
plazos estipulados a partir de la quinta etapa de la convocatoria, especificamente en lo referente
a la citacion de la lista de aspirantes que contindan a la fase de la prueba psicotécnica, la
aplicacion de la prueba psicotécnica, la publicacion de la lista de elegible y las fases
subsiguientes. Esta modificacién tiene como finalidad garantizar el adecuado desarrollo del
concurso publico de méritos, asegurando su transparencia, eficacia y cumplimiento.

Teléfono: (+57) 314 325 33 45

E-mail: davidpalaciosabogado@gmail.com




®
(ill) David Palacios

Abogado | Magister en Propiedad Intelectual

SEGUNDA: Se ordene a la UNIVERSIDAD DEL CAUCA y a la EMPRESA PSICOLOGOS ESPECIALISTA
ASOCIADOQOS S.AS. por intermedio de sus representantes legales o quienes correspondan, se cite
a los participantes del cargo de tiempo completo de la facultad de ciencias naturales, exactas
y de la educaciéon, departamento de educacion y pedagogia, céddigo del perfil nimero
cincuenta (50), numero de cargos uno (1), y se realice nuevamente la prueba psicotécnica
cumpliendo a cabalidad con los términos y condiciones establecidas con base en las
disposiciones del pardgrafo primero del articulo 18 de la resolucidn VRA 707 de 2024, para el
normal desarrollo de dicha prueba psicotécnica.

Por ofro lado, y en caso de que el despacho juridicamente deniegue las pretensiones principales
solicito al senor Juez(a) disponer y ordenar como pretensiones subsidiarias:

PRIMERA: Se ordene ala Universidad del Cauca y a la empresa Psicdlogos Especialistas Asociados
S.A.S. permitir el acceso nuevamente a la prueba y otorgar a mi poderdante el tiempo efectivo
de quince (15) minutos adicionales que le fueron indebidamente restringidos durante la
aplicaciéon de la prueba psicotécnica realizada el 12 de septiembre de 2025. Lo anterior, en aras
de garantizar los derechos fundamentales al debido proceso (art. 29 C.P.), a la igualdad (art. 13
C.P.) y al acceso en condiciones de mérito a los cargos publicos (art. 40.7 y 125 C.P.), evitando
gue la accionante sea perjudicada por una inconsistencia aftribuible a la entidad organizadora
y ala empresa contratada para la ejecuciéon de la prueba.

lll. SOLICITUD DE MEDIDA PROVISIONAL

Con fundamento en el articulo 7 del Decreto 2591 de 1991 vy la jurisprudencia reiterada de la
Corte Constitucional (entre ofras, T-225 de 1993 y T-760 de 2008), respetuosamente solicito al
despacho que se decrete como medida cautelar que se suspenda el proceso del concurso
puUblico de méritos para la provision de cargos de medio tiempo y tiempo completo en la planta
profesoral de la Universidad del Cauca donde ordeno la apertura del proceso para la provisién
de cuarentay cinco (45) cargos de medio tiempo y de tiempo completo toda vez que la demora
en la adopcién de la decision definitiva puede generar un perjuicio irremediable sobre los
derechos fundamentales al debido proceso, derecho de peticién, igualdad y acceso a cargos
pUblicos en condiciones de mérito e igualdad de mi poderdante.

El riesgo es grave e inminente, pues de no adoptarse la medida se ocasionaria un dafo que no
puede ser reparado posteriormente con la sentencia definitiva, toda vez que la publicacién de
la lista de elegibles segun el cronograma establecido en la resolucion VRA 299 de 03 de junio de
2025, la cual modifica parcialmente el articulo 1 de la Resolucidn VRA 144 de 2025, en lo relativo
a las fechas correspondientes a la Etapa 4. Entrevistas, y las etapas subsiguientes, se efectuard el
proximo 10 de octubre de 2025.

IV. DERECHOS VULNERADOS
1. Derecho al debido proceso (art. 29 C.P.)

e Mi poderdante ve claramente que en la prueba psicotécnica no se respetaron las
condiciones previamente fijadas en la Resolucién VRA 514 de 2025, en cuanto al tiempo
otorgado para el examen.

e Lasinconsistencias entre las instrucciones dadas por funcionarios de la Universidad y de la
empresa contratada generaron un trato desigual y confusién, lo que afecta la garantia
de reglas claras, objetividad, imparcialidad y transparencia en un concurso de méritos.

e La Corte Constitucional ha reiterado que el debido proceso aplica plenamente en
concursos publicos de méritos y que cualquier irregularidad sustancial en su desarrollo
puede dar lugar a la vulneracidon de derechos fundamentales (Sentencias T-066 de 2017,
T-588 de 2014).
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2. Derecho de peticion (art. 23 C.P.)

e Mi poderdante presentd derecho de peticion el 12 de septiembre de 2025 relatando las
iregularidades, y la Universidad respondié el 29 de septiembre de 2025, ratificando su
actuacion.

e Aungue hubo respuesta formal, el andilisis de la misma evidencia que la administracién no
resolvidé de fondo la inconformidad planteada, limitdndose a reiterar los términos de la
resolucién sin considerar las pruebas allegadas.

e La Corte ha dicho que el derecho de peticion no se satisface con una respuesta
meramente formal, sino que esta debe ser clara, de fondo, congruente y oportuna
(Sentencias T-377 de 2000, T-311 de 2017).

3. Derecho a la igualdad (art. 13 C.P.)

e La falta de uniformidad en el manejo del tiempo de la prueba psicotécnica generd un
frato desigual entre los concursantes: mientras unos pudieron aprovechar mds tiempo,
otros fueron obligados a entregar antes de completar la hora y media establecida.

e La Corte Constitucional ha establecido que en los concursos pUblicos de méritos todos los
participantes deben estar en condiciones reales de igualdad, sin que la administracidn
pueda favorecer o perjudicar arbitraricmente a un grupo de aspirantes (Sentencias T-142
de 2016, T-832 de 2013).

4. Derecho al acceso a cargos puUblicos en condiciones de igualdad y mérito (art. 40.7 y art. 125
C.P))

e Las irregularidades en la prueba psicotécnica afectan directamente la posibilidad de la
accionante de acceder en igualdad de condiciones al cargo de docente universitario.

e El principio del mérito como criterio de seleccidén es un derecho fundamental de los
aspirantes y su desconocimiento vulnera no solo la igualdad, sino también la
tfransparencia del proceso (Sentencia SU-213 de 2009, T-585 de 2019).

V. FUNDAMENTOS JURIDICOS

Acudo ante su Despacho para solicitar la proteccidn de los derechos mencionados
anteriormente, fundamentados juridicamente asi:

1. Tutela como Unico mecanismo idéneo de defensa de derechos fundamentales:
1.1. Legitimacién en la causa por activa

De conformidad con el articulo 86 de la Constitucion Politica de 1991, toda persona puede acudir
a la accién de tutela para reclamar ante los jueces la proteccidon inmediata de sus derechos
fundamentales cuando estos resulten vulnerados o amenazados por la accidén u omisién de una
autoridad pUblica o de un particular en los casos previstos por la ley.

En el presente caso, mi poderdante, en calidad de aspirante al concurso pUblico de méritos
convocado por la Universidad del Cauca, actia como titular directa de los derechos
fundamentales presuntamente vulnerados, a saber: el derecho fundamental de peticion (art. 23
C.P.) y el derecho al debido proceso (art. 29 C.P.).

La Corte Constitucional ha senalado que existe legitimacién activa cuando el accionante es
titular de los derechos fundamentales invocados, o actia a través de representante judicial
debidamente facultado (Sentencias T-1316 de 2001, T-219 de 2003). En este caso, la actora
comparece debidamente representada por abogado con poder conferido, cumpliendo asi con
la legitimacidén en la causa por activa.

1.2. Legitimacioén en la causa por pasiva
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Segun el articulo 86 Superior y el articulo 5 del Decreto 2591 de 1991, la accidn de tutela procede
contra toda accidén u omision de una autoridad puUblica que vulnere o amenace derechos
fundamentales. Asi mismo, el articulo 42 del Decreto 2591/91 establece que procede también
contra particulares cuando prestan un servicio publico, ejercen funciones publicas o existe una
relacion de subordinaciéon o indefension.

En el caso concreto:

La Universidad del Cauca, institucién de educacion superior publica, ostenta la calidad de
autoridad publica en el marco de la convocatoria docente, y por tanto es directamente
accionable.

La Empresa Psicdlogos Especialistas Asociados S.A.S., al haber sido contratada para realizar la
prueba psicotécnica dentro del concurso, ejercié una funcidon administrativa delegada en el
marco del proceso de seleccién publica, o que la convierte en un particular sujeto a tutela
conforme a lo previsto por la jurisprudencia constitucional (Sentencia SU-182 de 1998, T-277 de
2015).

En consecuencia, ambas entidades estdn legitimadas en la causa por pasiva, al ser responsables
de las actuaciones que presuntamente vulneraron los derechos de la accionante.

1.3. Subsidiariedad

El principio de subsidiariedad estd previsto en el inciso 3 del articulo 86 de la C.P. y desarrollado
en el articulo 6 del Decreto 2591 de 1991, el cual dispone que la tutela solo procede cuando no
existan ofros medios de defensa judicial, salvo que se utilice como mecanismo fransitorio para
evitar un perjuicio iremediable.

En el presente asunto, si bien podria plantearse la accidon de nulidad y restablecimiento del
derecho ante la jurisdiccion contencioso-administrativa contra los actos administrativos
expedidos en el concurso, dicho medio no es idéneo ni eficaz para evitar la inminente exclusion
de la accionante del proceso de seleccion y la consolidacidon de un perjuicio iremediable,
habida cuenta de que la publicacion de la lista de elegibles estd prevista para el 10 de octubre
de 2025.

La Corte Constitucional ha sostenido que cuando se trata de la proteccién de derechos
fundamentales en el marco de concursos de méritos, la accidn de tutela resulta procedente ante
la ineficacia de otros medios ordinarios de defensa judicial (Sentencias T-066 de 2017, T-519 de
2019).

En este sentido, la tutela se erige como el Unico mecanismo judicial idéneo y eficaz para
garantizar de manera inmediata la proteccién de los derechos fundamentales invocados.

1.4. Observancia del requisito de inmediatez

La jurisprudencia constitucional ha establecido que la accién de tutela debe interponerse dentro
de un plazo razonable contado a partir del hecho generador de la vulneracién, en atencién al
criterio de inmediatez (Sentencias T-158 de 2006, T-523 de 2017).

En este caso, los hechos objeto de vulneracion ocurrieron el 12 de septiembre de 2025, fecha en
que se realizd la prueba psicotécnica y se presentaron las irregularidades denunciadas.
Posteriormente, el 29 de septiembre de 2025 la Universidad del Cauca respondid el derecho de
peticion presentado por la accionante, ratificando la actuacion cuestionada.

La presente accién de tutela fue interpuesta el 02 de octubre de 2025, es decir, apenas unos dias
después de la Ultima actuacién administrativa, lo que demuestra que la accionante actud de
manera diligente y oportuna, cumpliéndose a cabalidad con el requisito de inmediatez exigido
por la jurisprudencia constitucional.

2. Violacién a los derechos fundamentales al debido proceso y a la igualdad.
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Dentro del presente caso que motiva la accién de tutela, se observa una vulneracién evidente
de los derechos fundamentales al debido proceso (articulo 29 de la Constitucién Politica) y a la
igualdad (articulo 13 ibidem), ocurrida durante la aplicacién de la prueba psicotécnica del
concurso publico de méritos convocado por la Universidad del Cauca.

El debido proceso exige que las autoridades se cinan estrictamente a las reglas previstas en la
convocatoria, por cuanto estas constituyen la norma reguladora del concurso. El Consejo de
Estado ha sido enfdtico en senalar que “la Convocatoria constituye la regla del proceso de
seleccion, de manera tal que es vinculante tanto para los concursantes como para la
Administracion, y por lo tanto, que el cumplimiento de la misma es determinante para establecer
qué personas acreditan las calidades y condiciones para los empleos ofertados, de lo contrario,
no podria garantizarse que el mérito sea el principio orientador para el acceso, permanencia y
ascenso a los cargos publicos” (Consejo de Estado, Seccidén Segunda, Subseccidn B, Sent. 16 de
febrero de 2012, Rad. 25000-23-15-000-2011-02706-01(AC), M.P. Gerardo Arenas Monsalve)

En el presente asunto, mediante la Resolucidén VRA 514 de 2025 se fijaron con claridad los términos
de la prueba psicotécnica: inicio a las 8:00 a.m. y finalizacién a las 9:30 a.m. No obstante, la
accionante y otros concursantes fueron autorizados para abrir los cuadernillos solo alas 8:15 a.m.,
bajo la instruccidon de que dispondrian de una hora y treinta minutos para el examen, es decir,
hasta las 9:45 a.m. Sin embargo, funcionarios de la Universidad y de la empresa conftratista
exigieron la entrega de la prueba a las 9:30 a.m., reduciendo arbifrariomente quince (15) minutos
del tiempo otorgado.

Tal contfradiccién constituye una violacién directa al debido proceso administrativo, en tanto
altera de manera inconsistente y unilateral las condiciones previamente fijadas. La jurisprudencia
del Consejo de Estado ha advertido que excluir o limitar a un concursante por aspectos
meramente formales, desconociendo las particularidades del caso, amenaza los derechos
fundamentales al debido proceso e igualdad, "toda vez que le impide seguir el trdmite
establecido por la convocatoria a fin de aspirar al cargo por el cual concursd, en las mismas
condiciones de los concursantes que también acreditaron tener la experiencia laboral requerida
para dicho empleo” (Consejo de Estado, Seccién Segunda, Subseccioén B, Sent. 16 de febrero de
2012, Rad. 2011-02706-01)

De igual manera, se configura una vulneracién al derecho a la igualdad, pues no todos los
participantes se encontraron en idénticas condiciones temporales para el desarrollo de la prueba.
Mientras algunos alcanzaron a responder con mayor amplitud, ofros —entre ellos mi
poderdante— se vieron limitados por la instruccién de entrega anticipada, generando un trato
desigual injustificado entre concursantes que deberian estar sujetos a reglas homogéneas vy
objetivas.

La Corte Constitucional, en la sentencia SU-133 de 1998, ya habia resaltado que la finalidad del
concurso de méritos es asegurar que el acceso a los cargos publicos se dé bajo criterios de
fransparencia, mérito e igualdad, alejados de arbitrariedades administrativas. En este sentido,
alterar las condiciones de la prueba psicotécnica vulnera no solo el derecho a la igualdad, sino
también el principio del mérito como pilar del acceso a la funcién puUblica (arts. 40.7 y 125 C.P.).

Por lo tanto, el desconocimiento de las reglas fijadas en la Resolucidn VRA 514 de 2025 y la
reduccién indebida del tiempo de la prueba psicotécnica lesionan gravemente los derechos
fundamentales de mi poderdante, quien tenian la expectativa legitima de participar en un
proceso regido por la objetividad y la imparcialidad. Ante esta situaciéon, corresponde al juez
constitucional ordenar las medidas necesarias para restablecer el orden juridico, garantizando la
igualdad real y el respeto al debido proceso en el desarrollo del concurso pUblico de méritos.

3. Derecho al acceso a cargos publicos en condiciones de igualdad y mérito

El articulo 40.7 de la Constitucion Politica garantiza a todos los ciudadanos el derecho
fundamental a acceder al desempeno de funciones y cargos publicos en condiciones de
igualdad, y el articulo 125 superior dispone que el ingreso a la carrera administrativa debe
realizarse por medio del sistema de méritos, a través de concursos objetivos y transparentes.

Teléfono: (+57) 314 325 33 45

E-mail: davidpalaciosabogado@gmail.com




®
(ill) David Palacios

Abogado | Magister en Propiedad Intelectual

La Corte Constitucional, en la Sentencia T-081 de 2021, reiter6 que el principio del mérito
constituye un eje rector de la funcién publica, al sefalar que: “el principio del mérito es el que
garantiza la excelencia y profesionalizacién en la prestacién del servicio puUblico, para que
responda y permita materializar los fines del Estado”.

Asimismo, precisé que la finalidad de los concursos es conformar listas de elegibles en estricto
orden de mérito, de modo que se asegure la igualdad material entre los concursantes.

En el caso concreto, la Universidad del Cauca y la empresa contratista alteraron las condiciones
de la prueba psicotécnica, reduciendo de manera arbitraria quince (15) minutos del tiempo
efectivo otorgado ala accionante. Talirregularidad no solo vulnera su derecho al debido proceso,
sino que también afecta directamente su posibilidad de competir en igualdad de condiciones,
lesionando el derecho de acceso al cargo publico en mérito propio.

De este modo, la reduccion injustificada del tiempo de la prueba constituye una forma de trato
desigual y un desconocimiento del principio de mérito, pues coloca a la accionante en una
situacion desventajosa frente a otros aspirantes, contrariando el mandato de los articulos 40.7 y
125 C.P., asi como la jurisprudencia constitucional que protege la igualdad de oportunidades en
los concursos de méritos.

VI. PRUEBAS

PRIMERO: Ruego al Senor Juez(a) se sirva tener en cuenta como fundamentos de los hechos, las
siguientes pruebas documentales:

Resolucién 1313 de 2024.

Resolucién VRA 707 de 2024.

Resolucién VRA 755 de 2024.

Resoluciéon VRA 756 de 2024.

Resolucién VRA 144 de 2025.

Resoluciéon VRA 191 de 2025.

Resolucidon VRA 299 de 2025.

Resolucién VRA 514 de 2025.

Comunicado de publicacién de resultados definitivos Etapa 2. Verificacion de requisitos

y cdlificacion de hoja de vida y etapa 3. Prueba escrita, de fecha 3 de junio de 2025.

10. Comunicado de publicacién de resultados etapa 4. Entrevistas, de fecha 19 de agosto
de 2025.

11. Derecho de peticion interpuesto por mi poderdante ante la Universidad del Cauca de
fecha 12 de septiembre de 2025.

12. Acta de declaracién bajo juramento No 04827 suscrita por la Notaria Tercera del Circulo
de Popaydn de fecha 12 de septiembre de 2025.

13. Respuesta al derecho de peticion proferida por la Universidad del Cauca de fecha 29
de septiembre de 2025.

14. Listado de asistencia hora de ingreso y hora de salida de la prueba psicotécnica.

Vo NOo AN~

SEGUNDO: Ruego al senor Juez(a) decretar de oficio todas las pruebas documentales,
testimoniales y/o demds medios probatorios que determine pertinentes para salvaguardar los
derechos fundamentales de mi poderdante.

VII. ANEXOS
Ruego al Senor Juez se sirva tener en cuenta los siguientes anexos:

1. Copia de la captura de pantalla del envio de la accidén de tutela y de las pruebas a la
UNIVERSIDAD DEL CAUCA y a la EMPRESA PSICOLOGOS ESPECIALISTAS ASOCIADOS S.A.S.

2. Copia del poder otorgado por la senora OMAIRA BARRETO CHICA para actuar dentro de
la presente accion.
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VIil. FUNDAMENTOS DE DERECHO

Fundamento esta accion en el articulo 86 de la Constitucidon Politica de 1991 y sus decretos
reglamentarios 2591 y 306 de 1992.

IX. CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 37 DE DECRETO 2591/91: JURAMENTO

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que mi poderdante no ha presentado ninguna ofra
accién de tutela por los mismos hechos y derechos en contra de la UNIVERSIDAD DEL CAUCA vy
de la EMPRESA PSICOLOGOS ESPECIALISTAS ASOCIADOS S.A.S.

X. NOTIFICACIONES
ACCIONANTE

Tanto poderdante como apoderado aceptamos y autorizamos de manera expresa para que la
de la UNIVERSIDAD DEL CAUCA y de la EMPRESA PSICOLOGOS ESPECIALISTAS ASOCIADOS S.A.S. y
el JULZGADO DE CONOCIMIENTO envié notificaciones y demds comunicaciones relacionadas con
el presente trdmite a través de técnicas y medios electrénicos informdticos y telemdaticos a los
correos electrénicos:

Teléfonos: 3143253345 - 3178385733.

ACCIONADOS:

Los correos de notificacion de los accionados fueron tomados de las pagina web de cada uno
de ellos y dispuestos al publico para su contacto:

UNIVERSIDAD DEL CAUCA
Calle 5# 4-70 | Popaydn, Colombia
Teléfono: +57 (602) 820 9900

EMPRESA PSICOLOGOS ESPECIALISTAS ASOCIADOS S.A.S.
Cra. 49a #93-16, Bogotd, Colombia

Teléfono: +57 321 4758010

Del Senor Juez(q).

Cordialmente,

Os%ﬂ{é//{/ /
>ARDAVID PALACIOS MURCIA

C.C. 1.053.340.761 de CHIQUINQUIRA

T.P. No. 278.206 del C.S. de la J.
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RESOLUCION RECTORALN® 1313 DE 2024

( 31007 20% 1

Por medio de la cual se apertura el proceso del concurso plblico de méritos para la provision de
cargos medio tiempo y tiempo completo en la planta profesoral de la Universidad del Cauca.

El RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA, en uso de las atribuciones legales
consagradas en el numeral 2 del articulo 17 del Acuerdo Superior 024 de 1993 modificado por el
articulo primero del Acuerdo Superior 048 de 2022 y el numeral 17 del articulo 23 del Acuerdo
Superior 105 de 1993, modificado por el Acuerdo Superior 025 de 2020, v

CONSIDERANDO QUE:

El Consejo Superior de la Universidad del Cauca a traves de Acuerdo 085 de 2021 dispuso que
los cargos de los profesores que renuncien, pensionen o fallezcan deberan ser provistos mediante
concurso pablico de méritos, el cual debera realizarse semestraimente, segin la necasidad de
senvicio de los depardamentos,

El honorable Consejo Superior a través del articulo 17 de su Acuerdo 024 de 1993, articulo
modificado por el articulo 1 del Acuerdo Superior 048 de 2022, establecio el procedimiento de
provisién de cargos, para profesores de medio tiempo y empo completo de la Universidad del
Cauca

Las Facullades de la Universidad del Cauca a través de los Deparlamentos y Decano
correspondiente, en cumplimiento de lo dispuesto en el Acuerdo Superior 085 de 2021, en
concordancia con el numeral 1 del articulo 17 del Acuerdo 024 de 1883, articulo modificado por
&l Articulo 1 del Acuerdo Supenor 048 de 2022, remitid a la Vicermectoria Academica, documeanio
donde se consigna los cargos a proveer de personal docente de cada Facultad, determinando al
perfil raquerido, los requisitos aspecificos y pruebas a practicar, como el disefio y ponderacion de
estas Oitimas, determinando la necesidad de nombrar cuarenta y cinco (45) profesores en las
diferentes areas de conocimiento.

Previa solicitud presentada por el Rector, el Consejo Superior autonzd la convocatoria mediante
oficio 1-55.6M102 del 13 de junio de 2024, para proveer mediante concurso de meritos cuarenta
¥ cinco (45) cargos, distribuidos en los Departamentos de: Anestesiclogia; Antropologia; Artes
Plasticas, Biologia, Ciencias Agropecuarias, Ciencias Contables; Ciencias del Turismo; Ciencias
Quirirgicas, Comunicacion Social, Derecho Privado, Educacion y Pedagogia; Enfermeria;
Espafiol y Literatura; Filosofia;, Fisica, Fisioterapia; Fonoaudiologia;, Geotecnia, Ginecologia v
Obstatricia; Hidraulica, Ingenieria Ambiental y Sanitaria; Lenguas, Medicina Interna; Meadicina
Social vy Saled Familiar; Morfologia; Patologia; Pediatria; Quimica; Telacomunicacionas;
Telematica; y, Vias y Transporte.

La Oficina de Planeacion vy Desarrollo Institucional mediante certificado 2.4-25.1/M105 del 3 de
mayo de 2024, emite viabilidad presupuestal para la apertura del concurso publico de méritos
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De acuerdo con el numeral 3 del articulo 17 del Acuerdo Superior 024 de 1993, modificado por
el articulo primero del Acuerdo Superior 048 de 2022, corresponde a la Vicerrectoria Académica

convocar a la inscripcion de candidatos mediante acto administrativo.

Por lo expuasto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERD: Ordenar la apertura del proceso del concurso piblico de méritos para la
provision de cuarenta y cinco (45) cargos medio tiempo y tiempo completo dentro de la planta
profesoral de la Universidad del Cauca, asi:

Facultad Departamento i ;':r::‘ Dedicacion
Arles Artes Plasticas a2 1 IE‘.
Ciencias Agrarias Ciencias Agropecuarnas 33 1 TC
Ciencias Contables, E@nms Contables 34 1 TG
Econdmicas )
|Administrativas Turismo 3% 1 TG
| Anestesiologia 5 2 MT
Ciencias Quirdrgicas 10 1 MT
l Ciencias Quirargicas 36 1 TC
Enfermeria ar 1 TC
Enfermeria a8 1 TC
Fisiotarapia 20 1 TC
Fisioterapia 39 1 TG
, Fonoaudiologia 40 1 TC
|Clencias de la Salud 1 iogia y Obstetricia 22 i MT
Medicina Interna 41 4 MT
Medicina Social y Salud 27 1 MT
Medicina Social y Salud 28 1 TG
Medicina Social y Salud 42 1 TC
Morfologia 29 1 MT
Patologla 43 1 MT
Pediatria a0 1 MT
o Antropologia 44 1 TC
Espanal y Literatura 45 1 TC
Ciencias Humanas y Filosaofia 46 1 TC
Sociales Lenguas 25 1 TC '
rmguas 47 1 TG
Languas 48 1 TC
Biologia 59 1 TC
Biclogia 60 1 TC
Ciencias Maturales, |Educacidn Fisica, Recreaciin v 48 i TC
Exactas vy de lagupm.:
Educacion Educacion y Pedagogia 50 1 Cc
Fisica 51 1 TC
[ Quimica 61 1 TC
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| Cédigodel| N de
Facultad Departamanto Perfil RO Dedicacidn |
Derechao, Ciencias |Comunicacion Social 52 1 TG i
Politicas y Sociales |Derecho Privado 53 1 1|
‘Geotecnia o 1 TG
Ingenieria Civil Ll 23 - 1 TC |
{Ingenieria Ambiental y Sanitana 55 1 TC
8 Wias y Transporte 56 i 1 TC
Ingenieria Electronica y| Telecomunicaciones 57 2 TC
Telecomunicaciones | Telematica 58 1 TC

TC: Tiempo Completo
MT: Madio Tiampo.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar a la Vicerrectoria Académica, para que en vidud de lo expuesto
en el numeral 3 del ariculo 17 del Acuerdo Superior 024 de 1993, modificado por el articulo
pnmero del Acuerdo Superior 048 de 2022, proceda a realizar y divulgar la convocatoria del
concurso publico de méntos en los términos sefalados en la norma citada.

ARTICULO TERCEROQ: Comunicar la presente resclucion a la Vicerrectoria Académica.

ARTICULO CUARTO: Publicar en el sitio del portal web institucional destinado para el concursa
plblico de mérntos

Se expide en Popayan (Cauca), 3 1 00T 2004

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE

Z Ll

DEIBAR RENE HURTADO HERRERA
Rector

Proyectt: Daira Caicedo — Viclor Ruigf W«
Fevisd: Aida Patnicia Gonzalez Mieva, Vicerreciora Académica
Aprobé: Pablo Zambrano Simmonds, Jefe Oficina Asesora Juridi );}!I-
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RESOLUCION VRA T08 DE 2024
{31 de octubre)

Par la cual se aclara el nimero de consecutivo de la resclucidn VRA 1538, por la cual se
convocd y se establecieron los términos del proceso del concurso pablico de méritos para [a
provisién de cargos medio tiempo y tiempo completo en la planta profesoral de la Universidad
del Cauca 2024.

LA VICERRECTORA ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA, en uso de las
atribuciones legales consagradas en el numeral 3 del articulo 17 del Acuerdo Superior 024
de 18483 modificado por el articulo primero del Acuerdo Superior 048 de 2022 y la Resolucion
Recloral Mo. 1313 del 31 de octubre de 2024, ¥

CONSIDERANDO QUE:

La Vicerrectoria Académica publict ka resolucion VRA 1638 del 31 de octubre de 2024, por |a
cual se convacd y se establecieron los términos del proceso del concursa piblico de mérites
para la provisién de cargos medio tiempo y tiempo completo en [a planta profesoral de la
Universidad del Cauca.

Por eror da transcripeion se numerd de manera equivoca la resolucian mencicnada, a cual tiene
mmmmWMhmmmmlmmmmErmﬂmm

del 31 de octubre de 2024,

En consecuencia, se hace necesano aclarar que |a resolucidn por la cual se convoca y se
aslablecen los términos del proceso de concurso plblico de médtos para la provision de
cargos medio tiempo y tiempo completo en la planta profesoral de la Universidad del Cauca,
fo es la resolucion VRA 1638 del 31 de octubre de 2024, sino la resolucion VRA 707 del 31
de octubre de 2024,

Esta aclaracién se realiza conforme ef articulo 45 de la ley 1437 de 2011, contempla la
posibilidad de realizar comeccion de efrores formales de la siguiente forma:

=ARTICULD 45. CORRECCION DE ERRORES FORMALES. En cualquier tiempo, de oficio
o a pelicidn de parte, s8 podrdn cormagir fos ermones simplemente formales confenidos en los
aclos administrativos, ya sean antmélicos, de digitacidn, de franscripcion o de amision de
palabras. En ningdn caso la comeccidn dard lugar a cambios en el senfido malenal de la
dacisidn, ni revivird los Mminos legaies para demandar el acto. Realizada la comeccion, esla
deberd ser notificada o comunicada a todos los inferesadas, segiin correspanda.”

Por lo anterior s& procede a su comeccion con el fin de evitar emores y faltas a futuro.

En mérita de lo expussta,
Fgina I de 2 ]‘
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar que para todos los términos de la Reselucién por la cual se
convoca y se establecen los términes del procese de concurso plblico de méritos para la
provisidn de cargos medio tiempo y tiempe completo en Ja planta profesaral de la Universidad
del Cauca, expedida por la Vicemectoria Académica, cormespende a la resolucion VRA 707
del 31 de octubre de 2024.

Se expide en Popayén, a 1 dia del mes de noviembre de (2024).

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

ol enatts 2 N
AIDA PATRICIA GONZALEZ NIEVA
Vicerrectora Academica

Priovyectd: Wicoor Rul Pat = Wicerecioria Acaimicofs
M:M?ﬂhﬁmﬂhlw-mmﬂm
wa. Ba,: Pablo Zaerbeans Simmond :-mmmnmﬁql’%ﬂ
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RESOLUCION VRA 707 de 2024
( 31 de octubre )

Por medio de la cual se convoca y se establecen los términos del proceso de concurso plblico de

meritos para la provisién de cargos medio tiempo y tiempo completo en la planta profesoral de la
Universidad del Cauca.

LA VICERRECTORA ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA, en usc de las atribuciones
legales consagradas en el numeral 3 del articulo 17 del Acuerdo Superior 024 de 1993 modificado por

el articulo primero del Acuerdo Superior 048 de 2022 y la Resclucién Rectoral No. 1313 del 31 de
octubre de 2024, y

- CONSIDERANDO QUE:

Previa solicitud presentada por el Rector, el Consejo Superior autorizé la convocatoria mediante oficio
1-55.6/102 del 13 de junio de 2024, para proveer mediante concurso de méritos cuarenta y cinco (45}
cargos, distribuidos en los Departamentos de: Anestesiologia; Antropologia; Artes Plasticas; Biclogia;
Ciencias Agropecuarias, Ciencias Contables; Ciencias del Turismo; Ciencias Quirtrgicas;
Comunicacion Social; Derecho Privade; Educacion y Pedagogia; Enfermeria; Espafiol y Literatura;
Filosofia; Fisica; Fisioterapia; Fonoaudiologia; Geotecnia; Ginecologia y Obstetricia; Hidraulica;
Ingenieria Ambiental y Sanitaria; Lenguas; Medicina Interna; Medicina Social y Salud Familiar;
Morfologia; Patologia; Pediatria; Quimica; Telecomunicaciones; Telematica; y, Vias y Transporte,

Una vez autorizado por el Consejo Superior, el Rector de [a Universidad del Cauca mediante
Resolucidn Rectoral No. 1313 del 31 de octubre de 2024, ordend la apertura del concurso de méritos
para la provisidn de cuarenta y cinco (45) cargos de profesores medio tiempo y tiempo completo dentro
de ia planta profescral docente de la Universidad del Cauca.

El Consgjo Superior de la Universidad del Cauca a través del numeral 3 del articule 17 del Acuerdo
Supericr 024 de 1993 modificado por el articulo primero del Acuerdo Superior 048 de 2022, determind
que es competencia de la Vicerrectoria Académica convocar a la inscripcion de candidatos dentre del
concurso de meritos para proveer cargos de profesor medic tiempo y tiempo completo de Ia
Universidad del Cauca.

De conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articulo 17 del Acuerdo Superior 024 de 1993,
fa convocatoria debera enunciar: el cargo, la dedicacion, perfiles, los requisitos, tipos de prueba a
practicar, la fecha de apertura y cierre de inscripciones, asi como la fecha de iniciacién de actividades
y cuyos términos constituyen referente normativo obligatorio para las autoridades universitarias y los)

concursantes. ]
Pigina 1 de 17
AC red]ta dO en Calle 5 # 3-70 - Claustro de Sainto Domingo, segundo piso,
Popayin-Cauca-Colombia
ALTA CALIDAD Teléfono: 602 8209900 ext. 1115

rResolucion 218 de junle de 2009 viceacad(@@unicauca.cdu.co | www.unicanes.cduco




Vicerrectoria

Académica
Universidad
el Cauca
Resolucidén VRA 707 de 2024

De acuerdo con los términos establecidos en el articulo 17 del Acuerdo Superior 024 de 1993,
modificado por el Acuerdo Superior 048 de 2022, el concurso de méritos para proveer cargos de
docente de la Universidad del Cauca, debera cumplirse con el siguiente procedimiento:

a)

b)

c)

d)

g

Acred Itddq en Calle 5 # 4-70 - Claustro de San{o Domingo, segundo piso.
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El Departamento con la participacion del decano, definiran el perfil, requisitos especificos ytipo
de prueba a practicar, su disefio y ponderacion que se requieren para cada una de fas piazas
a proveer, considerando los criterios establecidos por el Consejo Académico. £ Decano
informaré a la Vicerrectoria Académica sobre la necesidad de la convocatoria para suplir los
cargos de profesores de planta de tiempo compieto o medio tiempo.

£l Rector solicitard al Consejo Superior ia autorizacién para adelantar el concurso de
profesores de planta, previo estudio de la Vicerrectoria Académica.

La Vicerrectoria Académica convocard a la inscripcion de candidatos mediante acto
administrativo, el cual deberé tener amplia divulgacion nacional e internacional, cuyos
términos constituyen referente normativo obligatorio para las autoridades universitarias
y los concursantes. £ la convocatoria se enunciaré ef cargo, la dedicacion, fos perfiles, los
requisitos, tipo de pruebas académicas y pedagdgicas u otras, asf como las fechas de apertura
y cierre de inscripciones, fecha de iniciacion de actividades.

Para ef proceso de seleccién de profesores, se constituirdn Comités de Seleccién.

Corresponde a fos Comités de Sefeccion verificar los requisitos, calificar ias hojas de vida, Ia
entrevista, realizar y evaluar las pruebas en los casos que aplique, acorde a los lineamientos
y términcs previstos en las normas universitarias y en fa convocatoria. De ese proceso se
levantara un acta suscrita por fos miembros del Comité, en la cual debera consignarse la
calificacion cuantitativa asignada a cada uno de los aspirantes y las particularidades
encontradas durante el proceso de seleccién, si fuere ef caso. £n esta acta se definira la lista
en orden descendente de los tres (3) primeros puntajes de las pruebas aplicadas por cada uno
de los perfiles y, se deberd enviar por la Decanatura a la Vicerrectoria Académica. Para cada
perfil convocado, cuando no se presenten aspirantes ¢ cuando estos no reinan los requisitos
y calidades exigidos, el Comité de Seleccion dejard sentada en el acta que ef concurso
comrespondiente a este perfll se declara desierto.

Surtidas las anteriores etapas, a los tres (3) aspirantes enunciados en la lista remitida porla
Decanatura se les aplicard una prueba psicotécnica, con efecto excluyente del proceso de
seleccion. La Vicerrectoria Académica realizara la programacion de la prueba acogiendo los
parametros estandarizados para su aplicacion, la Gue seré practicada por un profesional en
psicologia certificado seleccionado por Universidad def Cauca, con conocimiento y experiencia
en psicologia organizacional y en procesocs de seleccién en concursos de méritos. Con Jos
resuftados de la prueba psicotécnica, la Vicerrectoria Académica remitirs al Rector el fistado
de los aspirantes que en estricto orden descendente continiian en el proceso de seleccion.

La deteccion, en cualquiera de las etapas del proceso, de que un candidato se encuentra
incurso en alguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidad previstas en ia ley, dara
lugar a su exclusién del proceso de seieccfm/,
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h) Una vez agofadas fas etapas y cumpiidos los requisifos por los aspirantes, el Rector, mediante

acto administrativo, vinculard al aspirante que haya obtenido el mas alto puntaje en cada caso,
acorde a la lista remiticla por la Vicerrectoria Académica.

) Se integrard una lista de elegibles con los aspirantes que superaron la totalidad de pruebas
aplicadas, cuye término de vigencia seré de 18 meses. En caso de no haberse integrado fa

lista de elegibles, por no cumplir con los puntajes minimos requeridos o ninguno de eflos aceple
el cargo, se convocara un nuevo Concurso.

El Consejo Superior a través del articulo tercero del Acuerdo 031 de 2020, facultd al Consejo
Académico para fijar los criterios de calificacion de las hojas de vida, entrevistas y demas pruebas
adicionales que se efectden en los concurses publicos de méritos a través de los cuales se pretenda
proveer cargos docentes en la Universidad del Cauca.

El Consejo Académico mediante Acuerdo 020 de 2024, fijd los criterios de calificacion de hoja de vida,
calificacion y evaluacién de la entrevista, prueba escrita 0 de audicion, cuando asi se requiera,
estableciendo los factores de calificacion para cada una de las anteriores y los items que integran

cada uno de estos y sus valores maximos, de los cuales la autoridad universitaria podra elegir los mas
adecuados para cada convocatoria.

Por lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1. CONVOCAR al concurso piblico de méritos para la provision de cuarenta

y cinco (45) cargos medio tiempo y tiempo completo en la planta profesoral de la Universidad del Cauca,
como a continuacidn se relacicnan:

Facultad | Depattamento _i_:(;i%?g‘lgr;! s:'r'giz Dedicacion
Artes Artes Plasticas 32 1 TC
Ciencias Agrarias Ciencias Agropecuarias 33 1 TC
Ciencias Contables | Ciencias Contables 34 1 TC
Econdmicas y Administrativas | Turismo 35 1 TC
Anestesiclogia 5 2 MT
Ciencias Quirdrgicas 10 1 MT
Ciencias Quirdrgicas 36 1 TC
Ciencias de la Salud Enfermeria > ! e
Enfermeria 38 1 TC
Fisiolerapia 20 1 TC
Fisioterapia 39 1 TC
Fonoaudiclogia 40 1 TC

Acreditada en
ALTA CALIDAD

*Resolucion G2ES da junio de 2012
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. Facultad | Departamento. dzfgfr;] Dedicacién
Ginecologia y Obstetricia 22 1 MT
Medicina Interna 41 4 M
Medicina Social y Salud 27 1 MT
Medicina Social y Salud 28 1 TC
Medicina Social y Salud 42 1 TC
Morfologia 28 1 MT
Patologia 43 1 MT
Pediatria 30 1 MT
Antropelogia 44 1 TC
Espanol y Literatura 45 1 TC
L Filosofia 46 1 TC
Ciencias Humanas y Sociales Lenguas py" ] To
Lenguas 47 1 TC
Lenguas 48 1 TC
Biclogia 59 1 TC
Biologfa 60 1 TC
Ciencias Naturales, Exactas y gg;g?gé" Flsica Recreacion y 49 1 TC
de ia Educacion Educacion y Pedagogia 50 i TC
Fisica 21 1 TC
Quimica 61 1 TC
Derecho, Ciencias Politicas y | Comunicacion Social 52 t e
Sociales Derecho Privado 53 1 TC
Geotecnia 54 1 TC
Hidraulica 23 1 TC
Ingenieria Civil Ingenieria Ambiental y Sanitaria 55 1 TC
Vias y Transporte £6 1 TC
Ingenieria  Electrénica  y | Telecomunicaciones 57 2 TC
Telecomunicaciones Telematica 58 1 TC
TC: Tiempo Completo
MT: Medio Tiempo.
PARAGRAFOC. Pueden participar en el concurso los profesionales nacionales vy

extranjeros con formacion en las dreas del conocimiento convocadas que cumplan con los
requisitos minimos reglamentados en la presente Resolucidn, excepto quienes se encuentren
en situaciones de inhabilidad o incompatibilidad para ser nombrados, tomar posesién y ejercer
cargos publicos conforme a la Constitucidon y la I_eyf
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ARTICULO 2. LA AUTORIDAD UNIVERSITARIA RESPONSABLE DEL PROCESO

DE SELECCION, de conformidad con et articulo 1 del Acuerdo Superior 048 de 2022, es la Vicerrectoria
Académica.

PARAGRAFO PRIMERO. La verificacion de los requisitos minimos, calificacién de hoja de

vida, realizacion y evaluacidn de pruebas escritas o de audicion Y, entrevista, estaran a cargo
del respectivo Comité de Seleccion.

PARAGRAFO SEGUNDO. La prueba psicotécnica sera practicada por un profesional en
psicologia certificade conforme a la normativa universitaria.

PARAGRAFO TERCERO. Cuande para cada perfil convocado no se presenten aspirantes o
estos no reunan los requisitos y calidades exigidos, & Comité de Seleccion declarara desierto
el perfil mediante acta, la cual sera remitida a la Vicerrectoria Académica por conducto de |a
Decanatura. Lo anterior de conformidad con el articulo 1 del Acuerdo Superior 048 de 2022.

ARTICULO 3. ESTRUCTURA DEL CONCURSOQ. En el presente concurso plblico de
méritos se surtiran las siguientes etapas:
- #ETAPA OMBREETAP ¢ |
1 Divulgacion de la convocatoria, cargue de hoja de vida e inscripcién en el Banco de Aspirantes.
2 | Verificacién de requisitos minimos y Calificacién de hoja de vida,
N 3 . Presentacion de pruebz escrita o de audicion. o
4 ___:Eh_f%evista. _ O ‘. . _
5 Prueba psicotécnica.
8 | Conformacion de lista de elegibles para los cargos ofertados.
7 Nombramiento de elegibles en pimeraopeion.
ARTICULO 4. LAS ESPECIFICACIONES DE LOS PERFILES como dedicacién,

numero de cargos por perfil, areas disciplinares especificas y requisitos minimos de las vacantes estan
indicados en el Anexo 1, el cual hace parte integral de la presente Resolucion.

AcreditGdO en Calle 5 # 470 - Claustro de Santo Domingo, seeundo piso,

ALTA CALIDAD Telstono: 602 8209900 ext. 1115

*Resplucion 621§ de junio de 2019 viceacad{@unizaveaedu.co | www.anicsacs.edu.co

PARAGRAFO PRIMERO. El aspirante puede participar Gnicamente en un (1) perfil dentro de
los descritos en el Anexo 1. No sera considerado en el concurso quien aplique a mas de un
perfil o quien no especifique el perfil al cual aplica.

PARAGRAFO SEGUNDO. Una vez inscrito, el aspirante no podra modificar ni cambiarse a
otro perfil, de lo contraric no sera considerado en el concurso.

PARAGRAFO TERCERO. El incumplimiento de los requisitos minimos descalifica la
aspiracion al perfil seleccionado, motivo por el cual el aspirante no continuara en las etapas
subsiguientes.

PARAGRAFO CUARTO. La documentacién aportada que esté en un idioma diferente al
espariol, debe tener una traduccion oficial, de lo contrario no se tendréa en cuenta;/
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ARTICULO 5. LOS (AS) ASPIRANTES EXTRANJEROS deben cumplir con los
siguientes requisitos para participar en el concurso publico de méritos:

1. Cantar con documento de identidad y/o pasaporte.

2. Para las personas no hispanohablantes deben acreditar la formacion en idioma espanol
(castellano) minimo en nivel B2, de acuerdo con el Marco Comun Europeo de Referencia de la
Lengua (MCERL).

3. No encontrarse incurso en ninguna de las incompatibilidades e inhabilidades establecidas en [a
Constitucion y la Ley para el ejercicio de funciones pUblicas.

ARTICULO 6. LAS PRUEBAS CUANTITATIVAS A APLICAR como pruebas para
determinar el mérito dentro de la presente convocatoria seran:

¢ Prueba escrita o de audicién cuando corresponda conforme al perfil.
¢ Entrevista.

ARTICULO 7. LA PRUEBA PSICOTECNICA a aplicar a los aspirantes de la fista
descrita en el articulo 17 del presente acto administrativo ser4 la prueba BIP (Inventaric Bochum de
Personalidad y Competencias) y su valoracion se realizara de conformidad con las escalas sefialadas
por el autor de la prueba, especiaimente la escala de distorsién de la imagen.

Para los perfiles con un solo cargo se aplicara la prueba a los tres (3) aspirantes que obtengan los
puntajes totales mas altos, segin lo estipulado en los articulos 9 y 10 del Acuerdo Académico 020 de
2024.

En los casos donde un mismo perfil tenga dos o mas cargos, la lista de aspirantes a quienes se les
vaya a aplicar la prueba psicotécnica se conformara de tal forma que por cada cargo haya tres (3)
aspirantes que obtengan los puntajes totales mas altos, segtn lo estipulado en los articulos 9 y 10 del
Acuerdo Académico 020 de 2024.

La prueba psicotécnica tendra e! caracter de excluyente y su valoracion sera cualitativa {exchuido © no
excluido), es decir que la no superacién de esta prueba genera la exclusion del aspirante de las fases
subsiguientes del proceso de seleccidn, indistintamente de las calificaciones obtenidas en las etapas
anteriores.

ARTICULO 8. LOS REQUISITOS GENERALES DE PARTICIPACION Y EXCLUSION
DEL CONCURSO son los siguientes.

. REQUISITOS GENERALES DE PARTICIPACION

Ser ciudadano celombianc o extranjero.

Registrarse en el aplicativo Banco de Aspirantes de la Universidad del Cauca.
Aceptar en su totalidad los términos establecidos para este proceso de seleccion.
Presentar en las fechas establecidas por ia Universidad del Cauca las diferentes pruebas y
demas actividades previstas para el proceso de seleccién.

Cumplir con los requisitos minimos del perfii seleccionado.

6. No encontrarse incurso en causales de orden constitucional yfo legal de inhabilidad

f;
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incompatibilidad o prohibiciones para desempefiar empleos publicos, que persistan al
momento de posesionarse.

7. No encontrarse incurso en situaciones que generen conflicto de intereses durante las
diferentes etapas del presente proceso de seleccion y/o que persistan al momento de
posesionarse.

8. Tener disponibilidad inmediata a la fecha de vinculacién, sin perjuicio de la solicitud de
prérroga para posesionarse con ocasién de una justa causa.

9. No haber llegado a la edad de retiro forzoso. _

10. Los demas requisitos establecidos en normas legales y reglamentarias vigentes,

Il.  CAUSALES DE EXCLUSION DE ESTE PROCESO DE SELECCION:

1. Aportar documentos falsos o adulterados para su inscripeion.

2. Ser ciudadano menor de edad.

3. No presentar en las fechas establecidas por la Universidad del Cauca, las diferentes pruebas
previstas para este proceso de seleccion.

4. No cumplir o no acreditar los requisitos minimos de! cargoe al cual se inscribe el aspirante,
los cuales estan establecidos en cada perfil, transcritos en el Anexo 1.

5. Conocer y/o divulgar con anticipacion las pruebas que se van a aplicar en el proceso de

seleccidn.

No superar las pruebas establecidas para este proceso de seleccion.

Ser suplantado por otra persona para la presentacion de las pruebas previstas en el proceso

de seleccién.

8. Divuigar las pruebas aplicadas en ¢l proceso de seleccion.

. Realizar acciones para cometer fraude u otras irregularidades en el proceso de seleccion.

10. Presentarse en estado de embriaguez o bajo los efectos de sustancias psicoactivas a las
pruebas previstas en el proceso de seleccion.

11. Renunciar voluntariamente en cualquier momento a continuar en el proceso de seleccion.

12. Transgredir las dispesiciones contenidas en la presente Resofucién y sus Anexos, como en
los demas documentos que reglamentan las diferentes etapas del proceso de seleccién.

~No

PARAGRAFO PRIMERO. El tramite y cumplimiento de las disposiciones previstas en esta
normativa seran responsabilidad exclusiva del aspirante. La inobservancia de lo sefialado en
los numerales anteriores de los requisitos de participacion, serd impedimento para tomar
posesion del cargo.

PARAGRAFO SEGUNDO. En virtud de la presuncidn de buena fe descrita en el articulo 83
de la Consiitucién Politica, el aspirante se compromete a suministrar en todo momento
informacion veraz. Las anomalias, inconsistencias yfo falsedades en la informacién,
documentacién y/o en las pruebas, o intento de fraude, podra conllevar g las sanciones [egaies
y/o reglamentarias a que haya lugar, y/o a la exclusion del proceso de seleccion en el estado
en que éste se encuentre.

ARTICULO 9. LAS ACTUACIONES RELATIVAS AL NOMBRAMIENTO Y AL

PERIODO DE PRUEBA son de exclusiva competencia del Rector, las cuales deben seguir los término
establecidos en la normativa vigente sobre la materia. 7’
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ARTICULO 10,
sera:

EL CRONOGRAMA para el desarrollo del concurso publico de méritos

ETAPA

ACTIVIDAD"

"' Fecha (hora) =

Divulgacién de la
convocatoria,
cargue de hoja de
vikda e inscripcion
en el Banco de
Aspirantes.

Apertura de la convocatoria.

Viernes, 1 de noviembre de 2024 (8:00 a.m.)

Inscripciones v cargue de docurnentacion
en el Banco de Aspirantes.

Desde: viernes, 1 de noviembre de 2024 (8:00
a.m.)
Hasta: lunes, 9 de diciembre de 2024 (4:00 p.m.)

Cierre de la convocatorfa.

Lunes, 8 de diciembre de 2024 (4:00 p.m.)

Levaniamientc de acglas con 3
conselidacion de los aspirantes inscritos por
perfil.

Desde: martes, 10 de diciembre de 2024
Hasta: jueves, 23 de enero de 2025

Vacaciones colectivas FIN DE ANO.

Desde: lunes, 23 de diciembre de 2024
Hasta: miércoles, 8 de enero de 2025

Verificacion  de

requisitos

2 | minimos y
Calificacion  de
hoja de vida.

Verificacion de requisitos minimos vy
calificacion de hojas de vida.

Desde: lunes, 27 de enero de 2025
Hasta; viernes, 7 de febrero de 2025

Publicacion resuitados de wverificacién de
requisitos minimos y calificacion de hojas de
vida.

Lunes, 10 de marzo de 2025

Reclamaciones Verificacién de requisitos
minimos y Calificacion de hojas de vida
(enviadas al coIreo
concursoprefesores@unicauca.edu.co).

Desde: martes, 11 de marzo de 2025 (8:00 am))
Hasta; miércoles, 12 de marzo de 2025 {4:00
p.m.)

Presentacién de
3 | Prueba Escrita o

Citacion de lista de aspirantes que
presentan prueba escrita o de audicion.

Martes, 18 de marzo de 2025

Aplicacion Prueba Escrita 0 de Audicién
para los perfiles que lo requieren.,

Martes, 25 de marzo de 2025

Publicacién de resultados de Prueba Escrita
0 de Audicion.

Viemes, 4 de abril de 2025

de Audicion. Acceso a resultados de pruebas escritas. Lunes, 7 de abril de 2025 (8:00 a.m. a 1:00 p.m.)
iﬁgﬁg&’:m”eﬁe ndv?a dzr;eba Esarlta oo | Desde lunes, 7 de abril de 2025 (8:00 2.m.)
concursoprofesores@unicauca.edu.co), Hasta: martes, 8 de abril de 2025 {4:00 p.m.)

Desde: [unes, 14 de abril de 2025
Semana Santa. Hasta: viernes, 18 de abril de 2025
Citacidn de lista de aspirantes que .
continian a la fase de Entrevista. Martes, 22 de abril de 2025
gz‘;ﬁege d': g;?:;‘;;r &cra‘:)éaﬂga d: :g: Desde: miércoles, 23 de abril de 2025 (8:00 a.m.)
aspirantes citados a Entrevista. Hasta: viemes, 25 de abril de 2025 (4:00 p.m.)
4 | Entrevista. : Desde: lunes, 5 de mayo de 2025
Desarrolio de las entrevistas. Hasta: viemes, 16 de mayo de 2025
Publicacién resultados Entrevista. Vierries, 6 de junio de 2025
Roctamaciones de Entrevista. (enviadas al | pog e 1unes, 9 de junio de 2025 (8:00 a.m.)
concursoprofesores@unicauca.edu.co). Hasta: martes, 10 de junio de 2025 (4:00 p.m.)
Citacién de [lista de aspirantes que
coninian a la fase de la Prueba | Viemes, 20 de junioc de 2025.
Psicotechica.
5 Prueba - —-
psicotécnica. Vacaciones colectivas MITAD DE ANO. | Desde: martes, 24 de junio de 2025

Hasta: viemes, 11 de julio de 2025

Aplicacion de la prueba psicotécnica,

Viernes, 18 de julio de 2025
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ETAPA LT ACTIVIDAD < .. ..Fecha (hora)

Publicacion de [a Lista de Elegibles.

Martes, 26 de agosto de 2025

Recursos de Reposicién sobre Lista de
Elegibles {enviados al COrreo
concursoprofesores@unicauca.edu.co),

Desde: migrcoles, 27 de agosto de 2025 (8:.00
a.m.)
Hasta: maries, € de septiembre de 2025 (4:00
p.m.)

Conformacion de

6 tista de elegibles
parz los cargos

ofertados.

Publicacion de l1a Lista DEFINITIVA de
Elegibles.

Viernes, 3 de octubre de 2025

Envio de hoja de vida con soportes a Ia
Vicerrectoria Académica para el Célculo de
puntes salariales, para los perfiles cuya lista
no se modificd.

Desde: lunes, 8 de octubre de 2025 (8:00 a.m.)
Hasta: viernes, 10 de octubre de 2025 (3:00 p.m.)

Recursos de reposicidn sobre la Lista
DEFINITIVA de Elegibles, para los perfiles
cuya lista se modificd {enviados al correo
concursoprefesores@unicauca.edu.co).

Desde: lunes, € de octubre de 2025 (8:00 a.m.)
Hasta: lunes, 20 de octubre de 2025 (4:00 p.m.}

Publicacién de la Resolucion que reitera o
modifica la Lista DEFINITIVA de elegibles
publicada el 3 de octubre,

Miércoles, 12 de noviembre de 2025

Envio de hoja de vida con soportes a la
Vicerrectoria Académica para el Calculo de
puntos salarialeg, para los pearfiles cuya lista
se modifichd.

Desde: jueves, 13 de noviembre de 2025 (8:00
a.m.)
Hasta: jueves, 20 de noviembre de 2025 (4:00
p.m.)

Nambramiento
7 | de elegibles en
primera opcién.

Nombramiento de los elegibles en primera
opcién en periodo de prueba,

Al inicio del primer periodo académico del afio
2026

PARAGRAFO PRIMERQ: Este cronograma eventualmente podra modificarse mediante acto
administrativo, el cual sera publicado en ef sitio del portal web institucional destinado para el
concurso publico de méritos.

PARAGRAFO SEGUNDO: Contra la decisién que resuelva las reclamaciones no procede
ningdn recurso.

PARAGRAFO TERCERQ: Las reclamaciones de los aspirantes no pueden complementar,
modificar, reemplazar o actualizar documentacidn aportada en el Banco de Aspirantes antes del
cierre de inscripciones de este proceso de seleccion. Los documentos remitidos con las mismas
se consideran extemporaneos y, por congiguiente, no se tendran en cuenta para resolverlas.

PARAGRAFO CUARTO:  Parz garantizar que los inscritos a un perfil donde se aplique
prugba escrita o0 de audicion puedan conocer directamente el contenido de la misma y sus
calificaciones, podran solicitar acceso, previa suscripcién de un acuerdo de confidencialidad, [o
cual se llevard a caho Unicamente de manera presencial. Por lo tanto, el aspirante podra
consultar personalmente los documentos resefados ante un funcionaric competente que
garantice el registro de la cadena de custodia. En ningln caso se podra autorizar su
reproduccion fisica y/o digital (fotocopia, fotografia, documento escaneado u ofro similar) para
conservar la reserva respecto de terceros.

El acceso al material antes mencionado se llevara a cabo exclusivamente durante el primer dia
dispuesto para reclamaciones de esta etapa, en el horario 8:00 a.m. & 1:00 p.m., el lugar sera

comunicado en la resolucion gue publique los resultados}
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ARTICULO 11. EL PERFIL GENERAL. Para todos y cada uno de los cargos convocados a
concurso, los requisitos minimos generales son:

a. Titulo profesional y titulo de maestria indicado en el correspondiente perfil inscrito,
otorgados por Instituciones de Educacion Superior, segun lo establecido en el Acuerdo
Académico 020 de 2024. Para las areas clinicas de la Facultad de Ciencias de la Salud, el
requisito de posgrado corresponde a Especialidad Médico Quirdrgica.

b. Experiencia docente universitaria, debidamente certificada por Instituciones de Educacion
Supericr, minimo un (1) afio tiempo completo o 2080 horas.

ARTICULO 12. ETAPA 1. LA INSCRIPCION y cargue de documentacion para participar
en la convocatoria de la Universidad del Cauca, se debe realizar a través del aplicativo Banco de
Aspirantes diligenciando los items obligatorios establecidos y cargando ia documentacion acorde a lo
establecido en el Acuerdo Académico 020 de 2024-

1. ingreso y registro. Cada aspirante debera ingresar al aplicativo Banco de Aspirantes
de la Universidad del Cauca a través del enjace: httgs:ﬂwwwAunicauca.edu.co!bancoOferentesl, Los
usuarios nuevos deberan registrarse y diligenciar cada uno de los items indicados. Los usuarios
antiguos deberan verificar y actualizar la informacion registrada previamente,

2. Soportes de Hoja de Vida. Cada aspirante deberé adjuntar los soportes de su hoja de

vida en formato PDE, acorde a las instrucciones y parametros definidos en el apiicativo Banco de
Aspirantes:

2.1. Documento de Identidad: Cédula de Ciudadania, Cédula de Extranjeria y/o Pasaporte,
segun corresponda.

2.2. Titulos profesionales, de posgrado y certificaciones de cursos o diplomados. Las actas,
diplomas y/o certificados deben ser legibles, de lo contrario no sera considerado como soporte
para el cumplimiento dei requisitc. De igual forma, y en caso de haber obtenido el o los titulos
de pregrado o posgrado en el exterior, estos deberan estar debidamente convalidados por
parte del Ministerio de Educacion Nacional, por lo cual se debe adjuntar ia resolucion de
convalidacion respectiva junte con el diploma o acta de grado correspondiente. De no estar
acreditado el fitulo o de estar en trdmite, no sers considerado como soporte para el
cumplimiento del requisito,

2.3. Certificados de experiencia docente universitaria, investigativa y profesional. Acorde a lo
estipulado en el articulo 5 del Acuerdo Académico 020 de 2024, L os certificados de experiencia
deben ser legibles, de lo contrario no sera considerado como soporte.

2.4. Soportes de la productividad académica. Acorde 2 lo estipulado en los articulos 6 y 7 del
Acuerdo Académico 020 de 2024. Los certificados de productividad académica deben ser
legibles, de lo contrario no sera considerado como sopoﬂr—.}
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2.5. Certificacion de aprobacién de suficiencia en idioma extranjero. Se debe adjuntar la
certificacién de suficiencia en idioma extranjero, con vigencia no mayer a 3 afios, en [a cual se
especifique el nivel de acuerdo al Marce Comuln Europeo de referencia para las lenguas
(MCER). El idioma gue no tenga su respectivo certificado no se tendrd en cuenta. Los
certificados de idiomas deben ser legibles, de lo contrario no sera considerado como soporte.

3. Formato de Inscripcion. El formato se generara de forma automatica en el aplicative Banco
de Aspirantes una vez se registre en el perfil al cual va a concursar y acepte los términos y
condiciones de la convocatoria. Posteriormente, se debera descargar, firmar y volver a cargar en el
mismo aplicativo, en formato PDF legible.

PARAGRAFO PRIMERO. . Las certificaciones y soportes antes mencionados gue estén en
un idioma diferente al espariol, deben tener una traduccién oficial, de modo que se pueda
constatar la informacién requerida acorde a lo establecido en el Acuerdo Académico 020 de
2024. Si no se incluye la traduccién, los titulos o certificaciones ne se tendran en cuenta.

PARAGRAFO SEGUNDO. EI aspirante quedara formaimente inscrito con el registro de la
informacion, cargue de la documentacién y con el formato de inscripcién debidamente firmado
y cargado en el aplicative Banco de Aspirantes.

PARAGRAFO TERCERO. Solo serén validas las firmas originales auténticas o digitales en el
Formato de Inscripcién. La sola antefirma no se aceptara, por lo cual el formato de inscripcion
sera invalido y el aspirante ne se considerara como inscrito en el perfil seleccionado.

PARAGRAFQ CUARTO. El tnico canal habilitado para atender solicitudes de informacién
o dar soporte en el proceso de inscripcidn y registro en el aplicativo Banco de Aspirantes es el

correo institucional concursoprofescores@unicauca.edu.co, en el horario: lunes a jueves de 8:00

a.m. a 5:00 p.m.,, y viernes de 8:00 a.m. a2 4:00 p.m.

PARAGRAFO QUINTO. Para efectos de respuestas a las solicitudes de apeye a la
inscripcién al concurso, reclamaciones y recursos de reposicion no se consideraran habiles los
dias sabados, domingos y festivos, ni los dias comprendidos en [os periodos de suspension de
términos de actuacién administrativas y vacaciones colectivas.

ARTICULO 13. ETAPA 2. LA VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS Y LA
CALIFICACION DE HOJAS DE VIDA se realizara acorde a los criterios de calificacion establecidos en
el Capitulo | del Acuerdo Académico 020 de 2024, por el respectivo Comité de Seleccién, el cual es
conformado seguin lo estipulade en el articulo 3 del Acuerdo Superior 048 de 2022.

PARAGRAFO PRIMERO. Para la verificacidon de requisitos minimos solo se tendran en
cuenta los titulos académicos especificados en el perfil correspondiente, descritos en el Anexo
1. El aspirante que no cumpla con los requisitos minimos, quedara descalificado del proceso
del concurso publico de méritos.],
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PARAGRAFO SEGUNDO. Cuando un perfil convocado no presente aspirantes inscritos, o
cuando los aspirantes no reunan los requisitcs minimos o puntajes minimos segln lo
establecido en el Acuerdo Académico 020 de 2024, el Comité de Seleccidn dejara sentado en
acta que el concurso correspondiente al perfil en mencién se declara desierto, lo cual debera
ser informado a la Vicerrectoria Académica. Posteriormente se expedird la resolucion de
declaratoria de desiertos que sera notificada a los aspirantes inscritos al perfil a través del correo
electronico registrado en la etapa de inscripcién y comunicada a través de la pagina web
institucional, contra dicha Resolucién procede el recurse de reposicidn en los términos del
articulo 14 de la presente resolucion. ‘

Una vez resueltos [os recursos interpuestos y de generarse modificacion en la declaratoria de
desierto, se dara continuidad al concurso de méritos.

ARTICULO 14: : LOS RECURSOS DE REPOSICION que procedan en las diferentes
etapas de este proceso de seleccidén solamente se pueden prasentar o interponer a través del correo
electrénico concursoprofesores@unicauca.edu.co, dentro de los términos previstos en el Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y desde las 8:00 a.m. del primer dia
hasta las 4:00 p.m. del Ultimo dia. La Universidad del Cauca notificara la respuesta al recurrente a
través del correo electronico registrado en la etapa de inscripcion.

ARTICULO 15. ETAPA 3. PRUEBA ESCRITA O DE AUDICION. Para aquellos perfiles
donde se especifica la presentacion de Prueba Escrita o de Audicién (Anexo 1), esta se realizard
presencialmente y, sera aplicada y evaluada por el Comité de Seleccion, segin lo establecido en el
articulo 10 del Acuerdo Académico 020 de 2024 y en el Anexo 2, en el cual se especifican los temas
generales y especificos.

PARAGRAFO PRIMERO. La Vicerrectoria Académica a través de acto administrativo citara
a la presentacion de la Prueba Escrita o de Audicion a los aspirantes que cumplisron los
requisitos establecidos en el articulo 8 del Acuerdo Académico 020 de 2024, informando fecha,
hora y lugar de presentacion, los elementos permitidos y el protocolo a seguir.

PARAGRAFO SEGUNDO. Los términos, condiciones y precedimientos previstos en el acto
administrativo que cita a la Prueba Escrita o Audicién son imperativos sobre el proceso de
seleccion.

PARAGRAFO TERCERO. Si ninguno de los aspirantes citados a la presentacién de la
prueba escrita 0 audicién se presenta o alcanza el puntaje minime para continuar en el proceso
del concurso publico de méritos, segun lo establecido en el Acuerdo Académico 020 de 2024,
el Comité de Seleccion dejara sentado en acta que el concurso correspondiente al perfil en
mencién se declara desierto, lo cual debera ser informado a la Vicerrectoria Académica.
Posteriormente, se expedira |a resolucidén de declaratoria de desiertos gue sera notificada a los
aspirantes a través del correo electrénico registrado en Ia etapa de inscripcién y comunicada a

través de la pagina web institucional, contra la cual procede el recurso de reposicién en los
términos def articulo 8 de la presente resolucion.

Una vez resueltos Ios recursos interpuestos y de generarse modificacion en la declaratoria de
desierto, se dara continuidad al concurso de méritos

7
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ARTICULO 18. ETAPA 4. LA ENTREVISTA consiste en un tiempo de interaccién entre
el Comité de Seleccién y el aspirante en modalidad presencial, en el cual se valoran los criterios
establecides en el Capitulo Il del Acuerdo Académico 020 de 2024 y segln lo establecido en el Anexo
2, en el cual se especifican los temas propuestos por cada Comité de Seleccion para la exposician.

PARAGRAFO PRIMERO. La Vicerrectoria Académica a través de acto administrativo citard
- a la entrevista a los aspirantes que cumplieron jos requisitos establecidos en los articulos 9 o
10 del Acuerdo Académico 020 de 2024, segiin corresponda, informando el canal de recepcién

de la propuesta académica, fecha, hora y lugar de presentacion, los elementos permitidos y el
protocolo a seguir.

PARAGRAFO SEGUNDO. St ninguno de los aspirantes se presenta a la entrevista, o no
alcanza el puntaje minimo para continuar en ¢l proceso del concurso publico de méritos, segun
lo establecido en el Acuerdo Académico 020 de 2024, el Comité de Seleccidn dejara sentado
en acta gue el concurso correspondiente al perfil en mencioén se declara desierto, lo cual debera
ser informado a la Vicerrectoria Académica. Posteriormente, se expedira la resolucion de
declaratoria de desiertos que sera notificada a los aspirantes a través del correo electrénico
registrado en la etapa de inscripcion y comunicada a través de [a pagina web institucional, contra
la cual procede el recurso de reposicion en los términos del articulo 14 de la presente resolucién.

Una vez resueltos los recursos interpuestos y de generarse modificacion en la declaratoria de
desierto, se dara continuidad al concurso de méritos.

ARTICULO 17. CONFORMACION DE LA LISTA DE ASPIRANTES QUE CONTINUAN
EN EL PROCESQ DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS. Cada Comité de Seleccidn a través de
acta emitird una lista con los nombres de l0s aspirantes que continuaran en el proceso del concurso
publico, la cual sera remitida a la Vicerrectoria Académica por conducto de la Decanatura. Esta lista se

formara con los puntajes totales, en estricto orden descendente, acorde al nimero de cargos vacantes
por perfil asi:

] Lo | #maximede .
pesiad [ Depanamento | del pertil O | e et

Artes Artes Plasticas 32 1 TC 3

Ciencias Agrarias Ciencias Agropecuarias 33 1 TC 3

Ciencias Contables | Ciencias Contables 24 1 TC 3

Eg?nr:ﬁlrgtl,?;i,as Y Turismo 35 1 TC 3
Anestesiologia 5 2 MT 5]
Ciencias Quirdrgicas 10 1 MT 3
Ciencias Quirdrgicas 36 1 TC 3
Enfermeria _ 37 1 TC 3
Enfermeria 38 1 TC 3
Fisioterapia 20 1 TC 3

Ciencias de la Saiud Fisicterapia 39 1 TC 3
Fonoaudiologia 40 1 TC 3
Ginecologia y Obstetricia 22 1 MT 3
Medicina Interna 41 4 MT 12
Medicina Social .y Salud 27 i MT 3
Meadicina Social y Safud 28 1 TC 3
Medicina Social y Salud 42 1 TC 3
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T ST IR | codiges ) : #maximo de
- Facultad - - 15" * Departamento. ™ 0 | 0 = iSn |- aspirantes que
T e e AT e | HERER : “| conformaran lz lista
Marfologia 29 1 MT 3
Patologia 43 1 MT 3
Pediatria 30 1 MT 3
Antropologia 44 1 TC 3
Espariof y Literatura 45 1 TC 3
Ciencias Humanas Filosofia 45 1 TC 3
Sociales ' Lenguas 25 1 TC 3
Lenguas 47 1 TC 3
Lenguas 48 1 TC 3
Biologia 3 1 TC 3
Biologia 7 1 TC 3
Ciencias Naturales, | Educacién Fisica Recreacion 49 1 T 3
Exactas vy de la|yDeporte
Educacion Educacion y Pedagogia 50 1 TC 3
Fisica 51 1 TC 3
Quimica 1 1 TG 3
Derecho, Ciencias | Comunicacion Social 52 1 TC 3
Politicas y Sociales Derecho Privado 53 1 TC 3
Geotecnia 54 1 iC 3
Hidraulica 23 1 TC 3
Ingenieria Civil Ingenieria  Ambiental
’ Sgnitaria Y 55 ! TC 3
Vias y Transporte 56 1 TC 3
Ingenieria Electrénica v | Telecomunicaciones 57 2 TC 5]
Telecomunicaciones Telematica 58 1 1C 3
ARTICULO 18. ETAPA 5. PRUEBA PSICOTECNICA. La Vicerrectoria Académica

convocara a traveés de resolucion a los aspirantes de la lista descrita en el articulo 17 del presente acto
administrative para la aplicacion de la Prueba Psicotécnica, la cual tendra efecto excluyente conforme

lo establecido en e! articulo 17 del Estatuto del Profesor, modificads por el Acuerdo Superior 048 de
2022,

La Prueba Psicotécnica sera practicada en modalidad presencial, por un profesional en psicologia
certificado, conforme a la normativa universitaria. .os resultados de las pruebas seran remitidos a la
Vicerrectoria Académica.

PARAGRAFO PRIMERO. Los términos, condiciones y procedimientos previstos en el acto
administrativo que cita a la prueba psicotécnica son imperativos sobre el proceso de seleccion.

PARAGRAFO SEGUNDO. Si ninguno de los aspirantes se presenta a la prueba psicotécnica
0 no la supers, se expedird la Resolucién Rectoral de declaratoria de perfiles desiertos, la cual
sera notificada a los aspirantes a través del correo electrénico registrado en la etapa de
inscripcién y comunicada a través de la pagina web institucional, contra la cual procede el
recurso de reposicion en los términos del articulo 14 de la presente resolucion.

Una vez resueltos los recursos interpuestos y de generarse modificacién en la declaratoria de
desierto, se dara continuidad al concurso de méritos
o

/
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ARTICULO 19. ETAPA 6. DECLARACION DE ELEGIBLES. Una vez obtenidos los
resultados de la Prueba Psicotécnica, la Vicerrectoria Académica conformara una lista, en estricto
ordgn descendente, con los aspirantes no excluidos por la aplicacién de dicha prueba. El listado se
remitira al Rector, quien expediré la Resolucion en la cual se establece la lista de eiegibles a los perfiles
convocados, esta resolucion sera notificada a los aspirantes a través del carreo electrénico registrado
en la etapa de inscripcién y comunicada a través de la pagina web institucional.

PARAGRAFO PRIMERO. Contra la resolucion procede recurso de reposicién en los
términos del articulo 14 del presente acto administrativo.

PARAGRAFO SEGUNDO. Una vez resueltos los recursos de reposicién se notificara a los
aspirantes a través del correo electrdnico registrado en la etapa de inscripeién y comunicara a
través de la pagina web institucional. De presentarse cambios en la lista, los aspirantes que se
vieron afectados negativamente podran presentar recurso de reposicion.

PARI}QRAFO TERCEROQ. Una vez agotadas las etapas dispuestas para la presentacién y
solucion de recursos de reposicion, la resolucion que reitera o modifica la lista definitiva de
elegibles se notificara a los aspirantes a través del correo electrénico registrado en la etapa de

inscripcion y comunicara a través de la pagina web institucional. Contra dicha resolucién no
procedera recurso alguno.

PARAGRAFO CUARTO. Si en cualquier etapa del concurso, o hasta antes del
nombramiento en periodo de prueba, se verifica que un aspirante no cumple con los requisitos
establecidos para el perfil convocade ¢ se encuentra en situaciones de inhabilidad e
incompatibilidades para gjercer cargos publicos conforme a la Constitucion, [a Ley o en las
normas universitarias, este sera excluido del proceso del concurso plblico de méritos, lo que se
notificara al aspirante a través del correo electrénico registrado en la etapa de inscripeion y
comunicara a través de la pagina web institucional.

Contra [a resolucién procede recurso de reposicién en los términos del articule 14 de la presente
resolucién.

PARAGRAFO QUINTO. Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la publicacién de
la resolucidn que establece el listado definitivo de elegibles, los elegibles en primera opcitn
deberan enviar al Comité Interno de Asignacion y Recenocimiento de Puntaie — CIARP, la hoja
de vida con los respectivos soportes de formacion académica, experiencia y productividad
académica en fisico, lo cual debera ser radicado en la venianilia Unica de la Universidad del
Cauca (Claustro Santo Domingo, Calle 5 # 4-70, Barric Centro, Popayan-Cauca) y acorde a las
especificaciones dadas por el CIARP. Esta documentacién no se tendra en cuenta para suplir
vacios de requisitos minimos en la inscripcion.

Dentro de los documentos radicados de manera fisica se debera adjuntar una manifestacién
expresa, la cual quedara incorporada a la hoja de vida, donde los elegibles en primera opcién
del concurso den a conocer que no poseen documentos adicionales a los enviados.

Si los elegibles en primer lugar no cumplen con la manifestacion expresa, en 1o0s f{érminos
anteriormente mencionados, se entendera que no aceptan el cargo objeto del concurso/
”

Paging 15 de 17

H Catlle 3 # 4-70 - Claustro de Santo Damingo. segundo piso.
AC redlt(]dq en Papayan-Caues-Colomhia
ALTA CALIDAD Telélono: 602 B20000 ext, 1115

‘Resclucion 6218 de junlo de 200 viceacad@unictivcacduco | wwwamicincnedu.co




Vicerrectoria

iy /:L ““q‘ﬁ . .
e Académica
oy
Universidad
del Canca

Resolucién VRA 707 de 2024

ARTICULO 20. ETAPA 7. NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA. La
Vicerrectoria Académica aportara lo relativo al reconocimiento del puntaje salarial a la Division de
Gestion del Talento Humano, quien realizara la verificacion de requisitos de vinculacion y la proyeccién
del acto administrativo por el cual el Rector de la Universidad del Cauca nombrara en periodo de prueba
al elegible en primera opcidn, acorde a |z lista definitiva publicada en [a Etapa 6. El acto administrativo
sera notificado al elegible en primera opcién a través del correo electrdnico registrado en la etapa de
inscripcidn.

PARAGRAFO PRIMERO. Los elegibles en primera opcidn deberan manifestar mediante
oficio dirigide al Rector de la Universidad del Cauca si aceptan o no su designacion dentro de
los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion de resolucion de nombramients en periodo
de prueha,

PARAGRAFQ SEGUNDO. Una vez el elegible en primera opcion acepte la designacion,
tendra diez (10) dias habiles para realizar la legalizacion con la Division de Gestién del Talento
Humano, dependencia encargada de realizar las evaluacicnes médicas pre-ocupacionales y de
pre-ingreso, mediante el Area de Seguridad y Salud en el Trabajo.

PARAGRAFO TERCERO. Para realizar la legalizacion, la Division de Gestién del Talento
Humano, comunicara al elegible en primera opcidn a través del correo electrénico registrado en
la etapa de inscripcién sobre la activacion del usuario en el Sistema de Informacién y Gestidn
del Empleo Publico - SIGEP para la actualizacion de la hoja de vida. Adicionalmente, el elegible
en primera opcién debera cargar en el aplicativo Banco de Aspirantes los siguientes
documentos, independiente si fueron cargados en la etapa de inscripcion:

» Hoja de Vida SIGEP.

e Acta y diploma de Bachiller.

° Acta y diploma de pregrado y posgrado y/o Resolucion de convalidacién, cuando
aplique.

» Tarjeta o matricula profesional (para quien aplique).

o Declaracion de Bienes y Rentas del afio anterior.

» Certificacién Bancaria, con vigencia no mayor a 30 dias de la fecha de cargue.

¢ Certificado de Salud, Pensién y Cesantias, con vigencia no mayor a 30 dias de Ia
fecha de cargue.

» Certificados de antecedentes de Policia (antecedentes judiciales, medidas
correctivas, antecedentes de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 anos,
y certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, unificados
€n un solo archivo PDF), con vigencia no mayor a 30 dias de la fecha de cargue.

» Certificados de Procuraduria, con vigencia no mayor a 30 dias de la fecha de cargue,

» Certificados de Contraleria, con vigencia no mayor a 30 dias de la fecha de cargue.

PARAGRAFO CUARTO.  La Divisién de Gestion del Talento Humano, mediante el Area de
Seguridad y Salud en el Trabajo, citara al elegible en primera opcidn a través del correo
electrénico registrado en la etapa de inscripcidn, que aceptd la designacion en el plazo
establecido en el paragrafo primero del presente articulo, para la realizacion de las evaluaciones
medicas pre-ocupacionales y de pre-ingreso, informando, fecha, hora y Iuga}
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PARAGRAFO QUINTO. Si el elegible en primera opcién no se posesiona dentro de los
plazos legales o no acepta la designacidn, el Rector haré uso de la lista definitiva de elegibles,

con el fin de designar por mérito a quien ocupé el segundo, o tercer lugar, en estricio orden
descendente, segun sea el caso.

ARTICULO 21. LA LISTA DEFINITIVA DE ELEGIBLES tendra una vigencia de disciocha

(18) meses contados a partir de la fecha de la gjecutoria de la Resolucion y sera utilizada en estricto
orden descendente.

ARTICULO 22. LAS COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES se realizaran en espafiol
de acuerdo con lo dispuesto en el Cédigo de Procedimiento Administrativo vy de lo Contencicso
Administrativo y se enviaran al correo electrénico registrado por el aspirante en la etapa de inscripeion
y a través de [a pagina web institucional.

ARTICUL.O 23. LA ADMINISTRACION Y CUSTODIA DEL ARCHIVO DE
DOCUMENTOS estard a cargo de Ia Vicerrectoria Académica, de acuerde a la normativa que
reglamenta el archivo interno. Adicionalmente, la Vicerrectoria sera la responsable de atender las
solicitudes de informacion que se puedan presentar. Una vez se proceda con los nombramientos,

correspondera a la Division de Gestion del Talento Humano custodiar los respectivos expedientes
laborales.

ARTICULO 24. ACEPTACION DE TERMINOS Y CONDICIONES: Para todos los
inscritos es de forzoso cumplimiento lo estipulado en el Acuerde Superior 024 de 1993 - Estatuto del
Profesor de la Universidad del Cauca, modificado por et Acuerdo Superior 048 de 2022, en el Acuerdo
Academico 020 de 2024, en la presente Resolucion, y en el procedimiento, instrumentos v herramientas
orientadoras adoptadas en el marco del Sistema de Gestién de la Calidad, que hacen parte de la
reglamentacion con fines del concurso plblico de méritos para la provision de cargos vacantes en la
planta profesoral. Ademas, deberan acatar toda la normativa relacionada con Prevencién y Atencién
Victimas Género VBG y Violencias Sexuales (Resolucion N° 014644 de 2022 expedida por el Ministerio
de Educacion Nacional), el Protocole para la Prevencion y Atencion de Violencias Basadas en Género
{Acuerdo Superior 005 de 2023), Politica Institucional de Educacién Superior Inclusiva en la
Universidad del Cauca (Acuerdo Superior 086 de 2021) v las deméas normas institucionales.

Se expide en Popayan, a los 31 dias del mes dg octubre de 2024.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

4@//%12;4 i
AIDA PATRICIA GONZALEZ NIEVA
Vicerrectora Académica

@Proyecté: Andrés Femandez Muiioz, Victor Ruiz Paz — Vicerrectoria Académicad-—
Revisd: Aida Patricia Gonzélez Nieva - Vicerrectora Académica ﬁ
Vo. Bo.: Pablo Zambrano Simmonds — Jefe Oficina Asesora Juriflica },}
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RESOLUCION VRA 707 DE 2024
ANEXO 1 - PERFILES ESPECIFICOS
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS

UNIVERSIDAD DEL CAUCA

Este Anexo hace parte integral de la Resolucion VRA 707 del 2024,

A continuacion, se relacionan por Facultad y Departamento, los codigos de los perfiles ofertados, nimero de
cargos vacantes y dedicacidon por perfil. Se defallan los requisitos minimos en relacién a: Area Disciplinar
Especifica, Formacion Académica y Experiencia requerida, conforme a lo establecido en el Acuerdo Académico
020 de 2024. Iguaimente, se informa sobre la aplicacién de la Prueba Escrita para cada perfil.

AVMENTH
Codigo del No. cargos s
Perfil 32 vacanri?es Dedicacién TC
Area(s)
disciplinar | Artes Plasticas o Artes Visuales.
especifica

* TITULO (S) PREGRADO. Maestro en alguna de las siguientes

Formacion titulaciones: Artes Plasticas, Artes Visuales.

académica | e TITULO (S} MAESTRIA en aiguna de las siguientes titulaciones:
Artes Plasticas y/o Visuales, Historia y/o Teorla del Arte.

« DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afo tiempe completo o 2080
horas, obtenida en los Gltimos 15 afios

» INVESTIGATIVA: Experiencia en investigacién - Creacion y
publicaciones en el drea de la convocatoria, certificadas vy

Experiencia correspondientes a los Gltimos cingo (3) afos.

» PROFESIONAL: Experiencia profesional, certificada mediante
portafolio de obra (registro visual y certificade de participacion en
eventos y exposiciones correspondientes a los Ultimos cinco (5)
afos)

g Presenta prueba escrita? - l No

.
Cdig dél No. cargos s
Perfil 33 vacantes Dedicacion TC
dig;?;I(ii)ar Modelos de analitica de datos aplicados a los sistemas de preduccion
especifica agropecuaria
« TITULO (S) PREGRADO en alguna de las siguientes
F - fitulaciones: Ingenieria Agropecuaria, Ingenieria Agroforestal,
on:?;'io: Ingenieria Agroecolégica, Ingenieria Agronémica, Zootecnia,
academic Medicina Veterinaria y Zootecnia.
o  TITULO (8) DOCTORADO en areas de las Ciencias Agrarias.
+» DCCENTE UNIVERSITARIA: 1 afio Tiempo completo ¢ 2080
horas, obtenida en los dltimos 15 afos
Experiencia » INVESTIGATIVA O PROFESIONAL: 2 afios en el drea de
produccion agropecuaria, de los cuales, al menos un afio de
tismpo completo o su equivalente, en modeios de analitica de
datos aplicados a los sistemas de produccion agropecuaria.
. ¢Presenta prueba escrita? = - No
/J‘
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Cdédigo del
Perfil

1 - Perfiles Especificos

Dedicacion

vacantes

Area(s)
disciplinar
especifica

Componente: Contral
Subcomponente: Auditoria y Revisoria Fiscal

Formacion
académica

TITULO (S) PREGRADO: Contador Plblico.

Auditoria Forense, Auditoria Integral,

F[nanciera. i
TITULO (S) MAESTRIA en Contabilidad y Finanzas

TITULO (S) ESPECIALIZACION en alguna de las siguientes
titulaciones: Revisoria Fiscal o Auditoria Externa, Auditoria

Internacional, Auditoria, Control Interno, Aseguramiento,
Control de Gestién, Aseguramiento en un Contexto
Internacional, Auditorfa y Control, Control Empresarial,

Control de (Gestién,
Auditoria Interna, Auditoria en Entornos Digitales, Auditoria

Experiencia

horag, obtenida en los Gltimos 15 afios.
INVESTIGATIVA: ern el componente de control.

en revistas mdexadas en el érea de Ia convocatona.

DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 affo Tiempo completo o 2080

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA: Publicaciones de articulos

Presenta prueba escrita? -

" No

Cédigo del
Perfil

RISMO

Dedicacion

vacantes

TC

Area(s)
disciplinar
especifica

Turismo

Formacion
académica

furisticas, Administracién de Empresas.
TITULO (S) MAESTRIA

Planificacion y Gestion del Turismo, Desarrollo y

Turismo.

TITULO (S} PREGRADO en alguna de las siguientes
titulaciones: Profesional en Turismo, Administracion turistica v
hotelera, Administracion turistica, Administracion de Empresas

en alguna de las siguientes
titulaciones: Direccion de empresas y organizaciones turisticas,
Gerencia Turistica, Gestién de organizaciones y proyectos,

Estudios interdisciplinarios del Desarrolle, Turismo Cuitural,

Cultura,

Experiencia

horas, obtenida en los Gltimos 15 afos.
INVESTIGATIVA:  Participacién  como

de las siguientes dreas: Turismo, formacion en
educacion en turismo,
turistico, planificacién turistica, gestion turistica,

turismo

DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afio Tiempo compieto o 2080

investigador
coinvestigador en al menos un proyecto de investigacian en una

innovaciones educativas, desarrolle

ACADEMICO-ADMINISTRATIVA UNIVERSITARIA: direccion
o coordinacion académica de programas de pregrado en

Q

tunismo,

 ¢Presenta prueba escrita? - [

T Ne
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Caodigo del
Perfil 5 | No-cargos 2 Dedicacién MT
Area(s)
disciplinar | Anestesiologia
especifica
Formacién TITULO (8) PREGRADO: Médico(a) . ]
académica TITULO {S) ESPECIALIZACION MEDICO QUIRURGICA:
Especialista en Anestesiclogia.
» DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afio Tiempe completo o 2080
Experiencia horas, obtenida en los Uitimos 15 afios.
*  PROFESIONAL: 2 afigs, en el srea objeto de la convocatoria
oo Presenta prueba escrifa? 0 | - No
=
Cadigo del 36 No. cargos 1 Dedicacis
‘Perfil vacantes ecicacton TC
Area(s)
disciplinar | Cirugia general
especifica
Formacién | ° TITULO (S) PREGRADO: Médico(a) ]
académica | ° TITULO (8} ESPECIALIZACION MEDICO QUIRURGICA:
Especialista en Cirugia general.
» DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afc Tiempo completo o 2080
horas, obtenida en los Gitimos 15 afos.
Experiencia | e INVESTIGATIVA O PROYECCION SOCIAL: Experiencia
investigativa certificada
« PROFESIONAL: 2 afios, en el érea objeto de la convocatoria
st g Presenta prueba escrita? ] . No
Codigo del No. cargos Lo
Ptgrﬁl 10 vacan’?es 1 Dedicacion MT
Area(s}
disciplinar Cirugia general
especifica
Formacion « TITULO (S) PREGRADO: Médico(a) )
P « TITULO ($§} ESPECIALIZACION MEDICO QUIRURGICA:
académica L I
Especialista en Cirugia general.
+ DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afic Tiempo completo o 2080
horas, obtenida en los Ultimos 15 aftos.
Experiencia |+ INVESTIGATIVA O PROYECCION SOCIAL: Experiencia
investigativa certificada
« PROFESIONAL: 2 afios, en el area objeto de la convocatoria

oo ¢Presenta p'rueba-escritsi?' S No
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ENFERMERIA:
Cdédigo del No. cargos S
Perfil 37 vacantes 1 Dedicacion TC
Area(s)
disciplinar Enfermeria
especifica
Formacion |°* TITULO (S} PREGRADO: Enfermero (a).
académica ;’gbidLO (5) MAESTRIA [a Administracion de Empresas en
« DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afio Tiempo completo o 2080
horas, obtenida en los dltimos 15 afios.
» INVESTIGATIVA: 1 afio certificado
Experiencia | « PROFESIONAL: 2 afios en el campo especifico de la
convocatoria y/o en gestién de procesos administrativos ¥
asistenciales, de calidad y acreditacién de los servicios de salud
y/o de instituciones de educacién superior.
sPresenta prueba escrita? =~ | T Ne
PERARTAMENTO NFERMERIA’
Cédigo del No. cargos N
Perfil 38 vacantes 1 Dedicacién TC
Area(s)
disciplinar Enfermeria
especifica )
TITULO (8) PREGRAPO: Enfermero (a).
Formacidn TITULO (S) MAESTRIA en alguna de las siguientes titutaciones:
acadéemica Salud Intercultural, Promocién de Ia Salud, Salud Sexual y
Reproductiva.
¢ DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afio Tiempo completo o 2080
horas, obtenida en los Gltimos 15 afios.
Experiencia | * ;TﬁzEST!GATNA: Experiencia investigativa certificada, minimo 2
* PROFESIONAL: Minimo 2 afios tiempo complete como
enfermero (a} en las areas objeto de la convqcatoria.
iPresenta prueba escrita?. T T Ne
DEPARTAMENTO FISIOTERAPIA -~
Cédigo del No. cargos N
Perfil 20 vacantes 1 Dedicacién TC
Area(s)
disciplinar Seguridad y salud en el frabajo
especifica
Formacién | ® TITULO(S) PREGRADO: Fisioterapeuta.
Cyns TITULO (S) MAESTRIA en Seguridad y Salud en el Trabajo o en
academica
areas afines. -
e DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afio Tiempe completo ¢ 2080
horas, obtenida en los Gitimos 15 afios.
Lo ¢« INVESTIGATIVA O PROYECCION SOCIAL: Experiencia
Experiencia investigativa con productividad acadéemica.
* PROFESIONAL: 2 afios en el area de saiud y seguridad en al
frabajo _ _
_¢Presenta prueba escrita? . | " No

ya

Acreditada en

ALTA CALIDAD

*Resolucion 6218 de junie oe 2019

Calle 5 # 4-70 - Cliwstro de Santo Dominge, seaundo piso,

vietacad@unicatcacdu.co | www.aunicavcn.edi.co
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. - AF FISIOTERAPIA:
odigo de No. cargos L
Peg il 39 vacantgé s 1 Dedicacién TC
Area(s)
disciplinar | Fisioterapia Osteomuscular
especifica '
TITULO (8} PREGRADO: Fisicterapeuta.
Formacion TITULO ESPECIALIZACION en alguna de las siguientes
académica titulaciones: Ortopedia, Traumatelogia, Terapia Manual,
e TITULO (S) MAESTRIA en areas afines
» DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afic Tiempo completo o 2080
horas, obtenida en los Gitimos 15 afios.
Experiencia | « INVESTIGATIVA: Experiencia investigativa con proeductividad

académica,
PROFESIONAL: 2 afios en el &rea osteomuscular

...¢Presenta prueba escrita? ... . | No -
DEPARTAMENT: 'FONOAUDIOLOGIA:
Cédigo del No. cargos ..
Perfil 40 vacantes 1 Dedicacion TC
Area(s)
disciplinar | Fonoaudiologia
especifica
Formacion e  TITULO {8) PREGRADO: Fonoaudidlogo (a).
académica o TITULO (S) MAESTRIA en areas afines a Ia Discapacidad o
Diversidad o Desarrollc en el Curso de Vida.
» DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afio Tiempo complete o 2080
Experiencia horas, obtenida en los Gltimos 15 afios.
: » PROFESIONAL: Minime 1 afio certificado de tiempo completo
- ¢Presenta prueba escrita? - - No

GINECOLOGIA

Cédigo del

No. cargos S
Perfil 22 vacantes 1 Dedicacion MT
Area(s)
disciplinar | Ginecologia y obstetricia
especifica
Formacion TiTULO (S) PREGRADO: Medico(a) o Médico (a) Cirujano.
académica TITULO (S) ESPECIALIZACION MEDICO QUIRURGICA:

Especialista en Ginecologia y Obstetricia.

Experiencia

DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afic Tiempo completo o 2080
horas, obtenida en los Glitimos 15 afios.

PROFESIONAL: 5 afos en atencién en urgencias
ginecobstetricas, partos de alto riesgo, ¢ddigo rojo obstétrico,
técnica quirdrgica ambulatoria y de urgencias, ecografia béasica
ginecobstetricia, entrenamiento certificado en colposcopia y
vaginoscopia.

¢Presenta priieba escrita?

No

T

Acreditada en
ALTA CALIDAD

*REsoiucIon G218 de junlo de 2019

Calle 5 # 4-70 - Claustre de Santo Domingo, sesundo piso,

viccacad@unicaucacdu.co | www.aanicaucacdu.co
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R
Codige del a1 | Nocargos 4 Dedicacién MT
Area(s)
disciplinar Medicina interna
especifica
Formacisn o TITULO (5} PREGRADO: Médico(a) o Medico (a) Cirujano.
académica » TITULO (8) ESPECIALIZACION MEDICC QUIRURGICA;
Especialista en Medicina Interna.
o DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afios Tiempo completo o 2080
horas en medicina interna.
Experiencia |« INVESTIGATIVA: Experiencia certificada o con publicacion de
articulos.
» PROFESIONAL.: 5 afios en el area de la convocatoria
_¢Presenta prueba eserita? = - | T Ng
Codige del 27 | N cargos 1 Dedicacion MT
Area(s)
disciplinar Medicina famitiar
especifica
Formacién | TITULO (S) PREGRADO: Medico(a) o medico (a) cirujano.
académica TiITULO {S) ESPECIALIZACION MEDICO QUIRURGICA en
Medicina Familiar,
« DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afto Tiempo completo o 2080
Experiencia horas, obtenida en los (itimos 15 aiios.
+« PROFESIONAL: 1 afio en el drea objeto de la convocatoria
¢Presenta prueba escrita? o 7 No
DEP ME ALUD!
Cacigo del 2g | Mo cargos 1 Dedicacion TC
Area(s)
disciplinar | Medicina familiar
especifica
Formacion . TETULO (S) PREGRADO: Profesional de la Salud Humana
académica = TITULO (8) ESPECIALIZACION MEDICO QUIRURGICA en
Medicina Familiar.
» DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afio Tiempo completo o 2080
Experiencia horas, obtenida en los Ultimos 15 afios.
« PROFESIONAL: 1 afioenia especuahdad de tlempo completo.
¢Presenta prueba escrita? ' 1N No

Acreditada en

ALTA CALIDAD

‘Resolugitn 6218 de junio de 2013

Calle 5 # 4-7¢ - Claustro de Santo Domingo, segundo piso,

viceacad@unicavea.edico | www.nicanea.edun.co
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E MEE)I'C!NN;}SOCJA
d : P SALUD

Cédigo de No. cargos cmae |

P 42 vacan'tgés 1 Dedicacion TC

Area(s)

disciplinar Salud piblica o a la Epidemioclogia
especifica
Formacién | ® TITULO (S) PREGRADO: Profesional de la Safud Humana.
académica * TITULO (8) MAESTRIA en areas afines a Ja Salud Piblica ¢ a

ta Epidemiologia,

Experiencia

DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afio Tiempo completo o 2080
horasg, obtenida en los tltimos 15 afios,

i ¢Presénta prueba escrita? No
C dlgode - cargos —
Perfil 29 vacantes 1 Dedicacion MT
Area(s}
disciplinar Neuroanatomia
especifica _
Formacion > Lzrr::r% E)SI}BiEEESRADO: Profesional en Ciencias de la Salud
acadeémica | | riryL0 (S) MAESTRIA en Ciencias Biomedicas o afines.
S » DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afio tiempo completo o 2080
Experiencia horas, obtenida en los altimos 15 afios.
... iPresenta prueba escrita? e No
TOLOG
Cadigo del No. cargos ol e
Perfil 43 vacantes 1 Dedicacion MT
Area(s)
disciplinar | Patologia
especifica
* TITULO (S) PREGRADO: Médico(a) o Médico (a) Cirujano.
Formacion « TITULO (S) ESPECIALIZACICN MEDICO QUIRURGICA en
académica alguna de las siguientes titulaciones: Patologia, Patologia

Clinica, Anatomia Patolégica, Patologia Anatémica y Clinica.

Experiencia

DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afio tiempo completo o 2080
horas, obtenida en los dltimos 15 afios,

INVESTIGATIVA: 1 afio cerdificado o con productos de
investigacion.

PROFESIONAL: 2 afos en 2l area de la convocatoria

:..E.’Pl‘és.'éhtéiﬁifﬂ#b'a escrita? -« - o HNe

Acreditada en

ALTA CALIDAD

*Resohcion G218 da funio de 208

Calle 5 # 470 - Claustro de Santo Domingo, seaundo piso,

viceacad@unicauca,cduce | www.unicauca.cdu.co
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EDIATRIA. :
Cédigo del No. cargos s
Perfil 30 vacantes 1 Dedicacion MT
Area(s)
disciplinar Pediatria
especifica
TITULO (S) PREGRADO: Médico(a) o Médico (a) Cirujario.
TiITULO (S) ESPECIALIZACION MEDICO QUIRURGICA: En
Formmacién Pediatria.
académica |« TITULO (S} SUB-ESPECIALIZACION MEDICO QUIRGRGICA,
MAESTRIA O DOCTORADQ en dreas afines a las ciencias de
la salud o educacion
« DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afio tiempo completo o 2080
horas, obtenida en los Gltimos 15 afios.
Experiencia |« INVESTIGATIVA: Experiencia investigativa certificada o
productos de investigacion.
* PROFESIONAL: 2 anos en area asustenc:al pedlétnca
¢Presenta prueba esciita? - S No -
L ANTROPOLOQGIA"
Codigo del No. cargos Ce
Perfil 44 vacantes 1 Dedicacion TC
Areal(s)
disciplinar | Arqueclogia; Antropologia
especifica
« TITULO (8) PREGRADO: Antropologia.
Eormacion TITULO (8) DOCTORADOD: Arqueclogia, Antropologia con
académica enfasis en Arqueclogia.
+ LENGUA EXTRANJERA: Certificado de un idioma extrajero
NIVEL: B2
» DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afic tiempo completo o 2080
horas, obtenida en los dltimos 15 afios.
Lo ¢ INVESTIGATIVA: 2 afios.
Experiencia | | bUNTOS EN PRODUCTIVIDAD ACADEMICA: Minimo & seglin
el Acuerde 020 de 2024.
< Estarinscrito (@) en eI Reglstro Nacaonal de Arqueélogos {RNA),
- ¢Presenta prueba escrita? - N £ No
EPARTAMENTO: SESPANOL Y-LITERATURA™
Cédigo del No. cargos .
Porfil 45 vacantes 1 Dedicacién TC
Area(s)
disciplinar Pedagogia
especifica
« TITULO {S) PREGRADO: Licenciado en alguna de las
siguientes titutaciones: Literatura y Lengua Espafiola, Espariol y
Formacién Literatura, Literatura y Lengua Castellana.
académica |« TITULO (S) MAESTRIA O DOCTORADO en alguna de las
siguientes titulaciones: Educacion, Pedagogia, Didactica de la
Lengua ¢ de la Literatura.

Acreditada en

ALTA CALIDAD

“Resoiucitn 8218 de [unio de 2019

Calle 5 # 4-70 - Claustro de Santo Domingo, segundo piso,

vieeacad@unicaucaedu.co | www.unicauen.cdu.co
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« LENGUA EXTRANJERA: Certificade de un examen
internacional (MCER), NIVEL: B2

¢ DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afio tiempo completo o 2080
horas, obtenida en los dltimos 15 afios.

Experiencia « INVESTIGATIVA: con investigaciones y publicaciones en el area
objeto de la convocatoria.
- .¢Presenta prueba escrita? ... | No
DEPARTAMENTO: FILOSOFIA
Caodigo del No. cargos e
Perfil 46 vacantes 1 Dedicacidn TC
Area(s)
disciplinar | Filosofia Antigua
especifica

TITULO (S) PREGRADO: Licenciado o Profesional en Filosofia.
+ TITULO (S) MAESTRIA Y DOCTORADO en Filosofia.
Formacion » CURSOS DE  EDUCACION = CONTINUADA O
académica ACTUALIZACION EN EDUCACION, PEDAGOGIA ©
DIDACTICA DE LA DISCIPLINA O AREA OBJETO DE LA
CONVOCATORIA: 36 horas certificadas.
* LENGUA EXTRANJERA NIVEL: B2 de acuerdo al MCER.
« DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afio tiempo completo o 2080
horas, obtenida en los Gitimos 15 afios.
o INVESTIGATIVA O PROYECCION SOCIAL: 3 afos en el &rea
disciplinar del concurso,
PROFESIONAL: 3 afios.
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA: 2 productos reconocidos en el

articulo 10 del decreto 1279 de 2002 relacionados con el area
disciplinar del concurso.

Experiencia

el éPreséntapruebaescrita? No
DEPARTAMENTO
Cédigo del No. cargos 1 s
Perfil 25 vacantes Popayén Dedicacidn TC
Area(s)
disciplinar Enseflanza del francés
especifica

« TITULO (S) PREGRADO: Licenciado(a) en aglguna de las
siguientes titulaciones: Lenguas Modernas Inglés - Francés,
Lenguas Mcdernas, Inglés v Francés, Lenguas Modernas con
Enfasis en inglés y Francés, Lengua Castellana, Inglés y
Francés, Lenguas Extranjeras Inglés - Francés, Filologia e
Idiomas - Frances.

Formacion « TITULO (S) MAESTRIA O DOCTORADO en areas relacionadas

académica con: Didactica, Educacion, Curriculo, Evaluacién, Linglistica
Aplicada, Pedagogia, Ciencias Humanas, [nterculturalidad,
Traduccion o areas afines.

» LENGUA EXTRANJERA IDIOMA: FRANCES - NIVEL: C1 o
superior mediante la prueba DALF o TCF, con vigencia no mayor
a dos (2) arios previo al cierre de inscripcion de la convecatoria,
para los aspirantes no francofones.

/

Pagina 9@ dec 15
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Experiencia

UNIVERSITARIA: 1 afic tiempo completo o 2080 horas, obtenida
en los ditimos 15 afos.

INVESTIGATIVA: Preferiblemente con experiencia investigativa
certificada.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA: Preferiblemente  con
publicacicnes en el area objeto de Ia convocatoria durante los

altimos 5 afios previos al cierre de inscripcién a la convocatoria.

¢Presenta prueba escrita? - ‘No
Caodigo de! No. cargos 1 .-
Perfil 47 vacantes Popayén Dedicacion TC
Area(s)
disciplinar | Ensefianza del inglés
especifica

« TITULO (8) PREGRADO: Licenciado(a) en alguna de las
siguientes fitulaciones. Lenguas Modernas Ingiés - Francés,
Lenguas Modernas, Inglés y Francés, Lenguas Modernas con
Enfasis en Inglés y Frances, BilingUismo, Lengua Castellana,
Inglés y Francés, Lenguas Extranjeras Inglés - Francés, Lenguas
Modernas con Enfasis en Espafiol - Inglés.

Formacion ¢« TITULO (5) MAESTRIA O DOCTORADQ en areas relacionadas

académica con: Didactica, Educacion, Curriculo, Evaluacién, Linguistica
Aplicada, Pedagogia, Ciencias Humanas, Interculturalidad,
Traduccion ¢ areas afines.

» LENGUA EXTRANJERA IDIOMA: INGLES - NIVEL: C1 ¢
superior mediante prueba TOEFL o IELTS, con vigencia no
mayor a dos (2} afios previo al cierre de inscripcion de la
conveocatoria, para los aspirantes no nativos del inglés.

» DOCENTE UNIWERSITARIA: 1 afio tiempo completo o 2080
horas, obtenida en los ltimos 15 afios.

Expefiencia | ° INVESTIGATIVA: Preferiblemente con experiencia certificada.

e PRODUCTIVIDAD ACADEMICA: Preferiblemente  con
publicaciones en el area objeto de ia convocatoria durante los
ultimos S aftos previos al cierre de inscripcion a la convocatoria,

iPresenta pruebaescrita? -~ [0 77T No

DEPARTAMENTO

Codigo del No. cargos 1 s e
48 Santander | Dedicacion TC
Perfil vacantes de Quilichao
Area(s)
disciplinar Ensefianza del inglés
especifica

Acreditada en

ALTA CALIDAD

*Rasolucion B8 de junio de 2008

Calle 3 # 4-70 - Claustro de Santo Domingo, segundo pise,

viceacadi@unicavciedueo | www.unicavcacdi.co
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Formacién
academica

TITULO (S) PREGRADO Licenciado(a) en alguna de las
siguientes titulaciones: Lenguas Modernas Inglés - Francés,
Lenguas Modernas, Inglés y Francés, Lenguas Modernas con
Enfasis en Inglés y Francés, Bilinguismo, Lengua Castellana,
Inglés y Francés, Lenguas Extranjeras inglés - Francés, Lenguas
Mo::lernas con Enfasis en Espariol - Inglés, Filologia & idiomas -
inglés.

TITULO (S) MAESTRIA O DOCTORADO en Zreas relacionadas
con: Didactica, Educacién, Curriculo, Evaluacion, Linglistica
Aplicada, Pedagogia, Ciencias Humanas, Interculturalidad,
Traduccién o areas afines.

LENGUA EXTRANJERA IDIOMA: INGLES - NIVEL: C1 ¢
superior mediante prueba TOEFL o IELTS, con vigencia no
mayor a dos (2) afios previo al cierre de inscripsion de [a
convocatoria, para los aspirantes no nativos del ingiés,

Experiencia

DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afio tiempo completo ¢ 2080
horas, obtenida en los Ultimos 15 afios,

INVESTIGATIVA: Preferiblemente con experiencia investigativa
certificada.

ACADEMICO-ADMINISTRATIVA UNIVERSITARIA:
Preferiblemente con experiencia o formacién en procesos de
acreditacién o registro calificade.

PRODUCTIVIDAD  ACADEMICA: Preferiblemente  con
publicaciones en el drea objeto de la convocatoria durante los
Uitimos 5 arios previos al clierre de inscripeion a fa convocatoria.

oin g Presenta prueba escrita? No
DEPARTAMENTO :
Codigo del ‘| No. cargos L
Pegrfil 59 vacant%s 1 Dedicacién TC
Area(s)
disciplinar | Zoologia, Cordados
especifica
TITULO (S) PREGRADO: Biologia.
Formacién TITULO (S} DOCTORADO En Alguna De Las Siguientes
académica Titulaciones: Biologia, Zoologia, Ciencias Biolégicas, Ciencias
Biologia, Ciencias Ambientales, Biologia Animal.
DOCENTE: 1 afio Tiempo completo o 2080 horas
Experiencia INVESTIGATIVA: En tematicas de zoologia de cordados
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA: En tematicas de zoologia de
cordados.
. . s Presenta prueba escrita? = | - No
EPARTAMENTO:
Cédigo del Ne. cargos o
Perfil 60 vacantes 1 Dedicacion TC
Areas)
disciplinar | Genética
especifica
Formacion T[TULO () PREGRADO: Biologia. o
académica TITULO (S) DOCTORADC En Alguna De las Siguientes

Acreditada en

ALTA CALIDAD

“Resolucion 8218 de junio ¢e 2018

Calle 5 # 3-70 « Clausiro de Santo Domingo, segundo piso,

viceacad@unicaucaedu.co | www.anicauca.cdu.co
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Basicas Biomédicas, Farmacologia, Ciencias Farmacéuticas,
Biologia Molecular, Clencias Biologicas, Ciencias Biologia,
+ DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afio Tiempo completo ¢ 2080
horas, obtenida en fos Uitimos 15 afios.,
Experiencia | * INVESTIGATIVA: Experiencia investigativa en el area de
genética, )
* PRODUCTIVIDAD ACADEMICA: Pubiicacién en el area de
Gengtica _
____¢Presenta prueba escrita? - - o [T T N
Codigo del a9 | No.cargos 1 Dedicacion TC
Area(s)
disciplinar Educacion Fisica, Recreacion, Ceporte
especifica
* TITULO (S) PREGRADO: Licenciado (@) en alguna de las
siguientes titulaciones: Educacién Basica con énfasis en
Formacisn Educacidon Fisica, Recreacion y Deportes, Educacion Fisica,
académica Recreacién y Deporte:s‘ Educacion Fisica y Salud.
¢ TITULO ($) MAESTRIA en alguna de las siguientes titulaciones:
Educacion, Educacion Fisica, Recreacion, Deporte, Actividad
Fisica.
*» DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afio tiempo completo o 2080
Experiencia horas, obtenida en los dltimes 15 aftos. .
B * INVESTIGATIVA Y PRODLICCION ACADEMICA: En &) drea de
la convocatoria,
éPresenta prueba escrita? | No
EDUCACION.Y
19 PEDAGOGIA’
Cog:;qrgldel 50 szciirtioss 1 Dedicacién TC
Area(s)
disciplinar | Educacion o Pedagogia
esnecifica
. * TITULO (S) PREGRADO: Licenciado(a).
: ga";‘é“‘;'if:: « TITULO (S) MAESTRIA en Educacién,
s TITULO (8) DOCTORADO: Preferibiemente en Educacian.
+ DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afio tiempo completo o 2080
horas, obtenida en los Gltimos 15 afos.
° INVESTIGATIVA O PROYECCION SOCIAL: 1 afio y una
publicacion académica en el campo de ia educacién .
Experiencia | « MINIMO DE PUNTOS EN PRODUCTIVIDAD ACADEMICA: 4
puntos calculados con respecto al articulo 6 del Acuerdo
Académico 020 de 2024.
» PROFESIONAL: 2 afos tiempo completo 0 4160 horas de
experiencia docente en educacion basica o media.
¢Presenta pruebaescrita? [ ¢ No
Pagina 12 de £6
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090 de 51 | No-cargos 1 Dedicacién TC
Area(s)
disciplinar Instrumentacion y procesamiento de imagenes
especifica
TITULO (S} PREGRADO: Ingeniero Fisico,
TITULO (8) DOCTORADO en alguna de las siguientes
Formacién titulaciones: Ingenieria Mecatronica, Ingenjeria Electronica,
académica Ingenieria Automatica.
e Con conocimiento en instrumentacién y procesamiento de
imagenes
» DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afic tiempo comp[etc o 2080
A horas, obtenida en los dltimos 15 anos.
Experiencia | | |\VESTIGATIVA, PROFESIONAL © PRODUCTIVIDAD
ACADEMICA: En area objeto de la convocatoria.
¢Presenta prueba escrita? | Si
LD GimicA
Cédigo del No. cargos N
Perfil 61 vacanr;ges 1 Dedicacion
Area(s)
disciplinar | Quimica Analitica y Quimica Industrial
especifica
. » TITULO (S) PREGRADO: Quimico (a).
:g;;::.:iz: s TITULO (S) DOCTORADO en alguna de las siguientes
titulaciones: Ciencias Quimica(s), Quimica, Ciencias.
» DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afic tiempo complete o 2080
horas, obtenida en los Gltimos 15 afios,
Experiencia |« INVESTIGATIVA: Scportada con publicaciones en revistas
cientificas indexadas por publindex en el drea de la Quimica
Analitica con aplicacién de los pﬁnClpIOS de [a quimica verde.
..¢Presenta prueba escrita? = | No
Codigo del 52 | No-cargos 1 Dedicacion TC
Area(s)
disciplinar | Comunicacion yfo Teorias de la comunicacion
especifica
« TITULO (S) PREGRADO: Comunicador(a) social.
Formacién »  TITULO {S) MAESTRIA en alguna de las siguientes titulacicnes
académica o en areas afines: Comunicacion, Ciencias Humanas, Ciencias
Scriales, Artes.
« DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afio tiempo compieto o 2080
Experiencia horas, obtenida en los Gltimos 1§ afios.
e INVESTIGATIVA O PROYECCION SOCIAL: 2 afios.
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Cadigo del No. cargos s
Perfil 83 vacantes 1 Dedicacion TC
Area(s)
disciplinar Deracho Privado
especifica

Formacion « TIiTULO (S) PREGRADO: Abogado.
académica | e TITULO (S) MAESTRIA en #reas del Derecho Privado

+ DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 arto tiempo completo o 2080
Experiencia horas, obtenida en los Gltimos 15 afios.

+» PROFESIONAL: 4 afios.
7 ¢Presenta pruebaescrita?. - - .| . i . No
NI

Cddigo del No. cargos s

Perfil 54 vacantes 1 Dedicacién TC

Area(s)
disciplinar Geotecnia
especifica

» TITULO (S) PREGRADQ: Ingenierc Civil.
Formacién | * TITULO (S) DOCTORADC en alguna de las siguientes

académica titulaciones: Geotecnia, Ingenieria Civil con énfasis en areas
afines a la Geotecnia.

LENGUA EXTRANJERA NIVEL: B1 de acuerdo al MCER.

L » DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afio tiempo completo o 2080
Experiencia horas, obtemda en Ios ultlmos 15 anos

LPresenta prueba escnta‘? I R No
 DEPARTAMENTO: HIDRAULICA 505
Codigo del No. cargos S
Perfil 23 vacantes 1 Dedicacién TC
Area(s)
disciplinar Hidraulica; Hidrologia
especifica

» TITULO (S) PREGRADO: ingeniero Civil.
*

TITULO (8) DOCTORADO: Ingenieria con énfasis en Hidrauiica
Formacion o Hidrologia,

académica * LENGUA EXTRANJERA IDIOMA: Inglés - NIVEL: B1.
» PRODUCTIVIDAD ACADEMICA: Minimo 2 puntos calculados
respecto ai Acuerdo 020 de 2024,
+ DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afio tiempo complete o 2080

Experiencia horas, obtenida en los Gitimos 15 afios.
_ Lo PROFESIONAL: 1 afo. L
Rt ¢Presenta prueha escnta‘? LT T Ne
/
7

Pigina 14 de 16

Acreditada en Calle 5 # 4=70 - Clausire de Santo Dominge. segundo piso,
Popayan-Cauca-Cnlombia
ALTA CALIDAD Teléfono: 602 5209900 ext. 1115

“Rosoluckon G218 de junia de 2015 viceacad@iunicauca.cduco | www.unicaucaedu.co

P ARy



Vicerrectoria
Académica

Universidad
del Cauca

Resolucion VRA 707 de 2024 — Anexo 1 - Perfiles Especificos -+

EP
Cadigo del No.
e 55 | o cargds 1 Dedicacion TC
Area(s)
disciplinar Sanitaria.
especifica
. TITULO (S) PREGRADO: Ingeniero (a) Givil 0 Sanitario.
F o
acadimion |+ TITULO (S) DOCTORADO: Ingenieria, -
e LENGUA EXTRANJERA IDIOMA: Inglés - NIVEL: B1.
» DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afio tiempo completo o 2080
] horas, obtenida en los dltimes 15 afios.

Experiencia | « Preferiblemente con experiencia profesicnal, investigacién o
proyeccion social, académico administrativo y con productividad
académica.

2o i Presentaprueba escrita? No

1A
Codigo del 56 | No-cargos 1 Dedicacion TC
Area(s)
disciplinar Vias
especifica
« TITULO (S) PREGRADO en ajguna de las siguientes
titulaciones: Ingenieria Civil, Ingenieria de Transporte y Vias,
Ingenieria Topografica.
« TITULO (S) DOCTORADO en alguna de las siguientes
Formacion titulaciones: Ingenieria, Ingenieria Civil, Transporte ylo
académica Mavilidad. .
*» LINEA DE FORMACION: Disefio Geométrico, Gestion Vial,
Seguridad Vial, Transporte, y/o Movilidad.
« LENGUA EXTRANJERA IDIOMA: lengua extranjera
preferiblemente ingiés - NIVEL: B1,
o DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afio tiemipe completo o 2080
L horas, obtenida en los Ultimos 15 afios.

Experiencia ¢« PROFESIONAL: 1 afo de experiencia profesional en el area de

vias.
:.:g::_i_'&Pi‘éSéhta‘_'p'ru'éba' escrita? el No . N
Pheina 15 de 16
i Calle 5 # 4-70 « Claustro de Santo Domingo, segundo piso,
AcrEdthdQ en Popl;yﬁﬁ-gaugz-golggbr}ao Teesmee e
ALTA CALIDAD Telétono: 602 §20990 ext. 1113

*Rasolucian B2I8 cs junic de 2019 viceacad@unicauca.edu.co | wwwaunieawca.edu.cn




Universidad

del Cauca

Vicerrectoria
Atadémica

Resolucion VRA 707 de 2024 — Anexo 1 - Perfiles Especificos

DEP
Cédigo del No. cargos s
Porfil 57 vacantes 2 Dedicacion TC
di):tr:?al(i?l)ar Area de Radiocomunicaciones {Comunicaciones tnaidmbricas fijas,
espeléifi ca comunicaciones méviles, propagacién, Circuitos de RF, o Antenas).
« TITULO (S) PREGRADO ingeniero (a) en alguna de las
siguientes titulaciones: Eléctrico, Electrénica,
Eormacion Telecomunicaciones, Electronica Y Telecomunicaciones.
académica | * JITULO (S} MAESTRIA en alguna de las siguientes titulaciones:
Telecomunicaciones, Electronica y  Telecomunicaciones,
Ingenieria Eléctrica, Telecomunicaciones Moviles, Informatica v
Te!ecomumcacmnes Ingenieria de Telecomunicaciones.
+ DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afio tiempo completo o 2080
L horas, obtenida en los (Kimos 15 afios.
EXPEMeNcia |, |INVESTIGATIVA: Participacion o gestion en proyectos de
:nvestlgamdm en el érea cle Ia oonvocatona
" ¢Presenta prueba escrita?. v L T Ng
Cédigo del No. cargos e
Perfil 58 vacantes 1 Dedicacion TC
Area(s) Temas: Ambientes de Desarrollo para Proyectos Telematicos,
disciplinar | Emprendimiento con Lean Startup, Desarrollo de Aplicaciones
especifica Moviles y Desarrollo de Aplicaciones Web
.. « TITULO (S) PREGRADO: Ingeniero en Electrénica y
22;2‘;;22’; Telecomunicaciones.
« TITULG (§) DOCTORADO: Doctorado en ingenieria Telematica.
« DOCENTE: 1 afio tiempc completo o 2080 horas, obtenida en
los Oitimos 15 afios.
« INVESTIGATIVA: Participacidn en al menos un proyecto
L financiade por el Fondo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion del
Experiencia Sisterma General de Regalias.
+ PRODUCTIVIDAD ACADEMICA: Publicacién de al menos 1
articulo clasificade en JCR Q1 0 Q2 en Iz categoria de ingenietia,
eléctrica y electrémca, desde et aﬁo 2019 a 2023

* ¢Presenta prueba escrita? .

'-"5:55:5:... No i
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RESOLUCION VRA 707 DE 2024

ANEXO 2 . TEMAS PARA FRUEBA ESCRITA Y/O ENTREVISTA

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS
UNIVERSIDAD DEL CAUCA

Este Anexo hace parte integral de la Resolucién VRA 707 del 2024,

A continuacion, se relacionan por Facultad, Departamento y cédigo de perfil el tema o temas sobre 0s cuales se

realizaran las pruebas cuantitativas a aplicar mencionadas en el articulo 6 de la presente Resclucion,

1. Prueba escrita cuande corresponda conforme al perfil: “Consta de una seccidn sobre conocimientos
generales o basicos a nivel de pregrado y una seccién especializada.”

2. Entrevista: “Presentacion de un tema general o especifico en e/ (las) &rea(s} cbjefo de la convocatoria en
ef respective perfil (...)". El aspirante podra elegir por lo menos uno de los temas relacionados en el perfil
al cual se postula, para realizar la presentacidn mencionada.

Codigo de Perfil 32

vacantes

Dedicacién

TC

. sPresenta prueba escrita?

MNo

TEMAS .
ENTREVISTA

2000.

Colombia.

* Upa mirada histéric.a al arte colombiano de la década de 1990 a

Espacio ¢ instalacién en el arte contemporaneo en Colombia.
Relacion arte-territorio, centro-periferia en Colombia.
e Curaduria y museografia en las dos UGltimas décadas en

Sl . No; 'éargo‘é .,
Codigo de Perfil 33 vacantes 1 Dedicacion TC
¢ Presenta prueba escrita? . - No

TEMAS .
ENTREVISTA .

Modelos de Analitica de Datos.
Sistemas de Produccion Agropecuaria,

Cédigo de Perfil No. cargos i Dedicacién TC
¢Presenta prueba escrita? - No

TEMAS
ENTREVISTA

+ Relacion entre el control ¥ ias nuevas tendencias en materiz de
transformacion digital, inteligencia artificial y sostenibilidad. Su
aplicacidn desde el ejercicio de la Revision Fiscal.

No. cérgos. e
cbdngo de Perfil 35 vacantes 1 Dedicacion TC
- Presenta prueba escrita? No

“TEMAS .
ENTREVISTA |« Turismo MICE.

Gestidon de orgamzac:lén tunst:cas yfo culturales.

Acreditada en
ALTA CALIDAD
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Resolucion VRA 707 de 2024 - Anexo 2 - Temas Para Prueba Escrita y/o Entrevista

DEP NESTESIOLOGIA
£ No. cargos T
Codigo de Perfil 5 vaca ntes 2 Dedicacién Mt
sPresenta pruebaescrita? i T o No
TEMAS e Evaluacién de Ios procesos de internade del Programa de
ENTREVISTA Medicina.

Retos en anestesia pedidtrica en cirugia ambulatoria.

IENCIAS QUIRURGICAS |

Codigo de Perfil 36 v‘;g‘;’&? 1 Dedicacion TC
iPresenta pruebaescrita?” = | 7 No
TEMAS + ¢ Cuanto deberia durar ef programa de Especializacién en Cirugia
ENTREVISTA General en Colombia hoy?

DEPARTAM CIENCIAS QUIRURGICAS
. . No. cargos Y
Cadigo de Perfil 10 vacantes 1 Dedicacion MT
' _ ¢Presenta prueba‘escrita? o o T Ng

TEMAS
ENTREVISTA

L

¢, Cuanto deberia durar el programa de Especuahzacnén en Cirugia
General en Colombia hoy?

— : ARTAMI oo BNEE
Codlgo de Perfil 37 vacantas 1 Dedicacién Tc
o ~¢Presenta prueba escrita? No
TEMAS - ) :
ENTREVISTA | ® [ntegracién disciplinar para la gestion del cuidado de enfermeria.

AME ENFERMERIA
. . No. cargos s s
Codigo de Perfil 38 vacantes. 1 Dedicacion
¢{Presenta pruebaescrita? . [ No
EN;FE{II;]\?IgT A | * Enfermeria Transcultural y dislogo de saberes.

5dli No. cargos e
Cdédigo de Perdfil 20 vacantes 1 Dedicacién To
iPresenta prueba escrita? : - No

TEMAS
ENTREVISTA

*

Reafidades vy retos de la fisioterapia en la seguridad y salud en el
trabajo

. No. cargos .
Codigo de Perfil 39 vacantes 1 Dedicacién TC
iPresenta pruebaescrita?. - | TS No
TEMAS = Abordaje fisicterapéutico en Ias dlsfuncwnes del movimiento
ENTREVISTA corporal humanao,
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— ,.:No' vy os . eitlteritanli
Cédigo de Perfil | 40 roand 1 Dedicacién TC
s o3 Pregsenta prueba escrita? e . No

EMAS . .
ENTREVISTA | * Propuesta Maestria en drea de convocateria y Lenguaje.

Codigo de Perfil 22 V:cizri? 1 Dedicacion MT
sPresenta prueba escrita? . . . ' No

“TEMAS A, \
ENTREVISTA ° Tam’zaje de cancer de cuello utering.

MEDICINA INTERNA

- No o.:argo's' _ e
c
adigo de Perfil 41 vacantes 4 Dedicacion MT
g Presenta:prueba escrita? . - No

—TEMAS — :
ENTREVISTA + Aplicacién de la inteligencia artificial en |a Medicina Interna.

‘s No. cargos i
Cadigo de Perﬁj 27 vacantes 1 Dedicacién
JPresenta prueba escrita? . No
« El rol del médico familiar en el equipo de atencién primaria en

salud.

TEMAS La investigacién en medicina familiar.
ENTREVISTA |°* Estrategias innovadoras de educacion en salud en la APl en el
area rural en Colombia.

El concepto de integralidad en la medicina familiar,
El papel de las redes de apoyo social en la medicina familiar.

e o ' No. cargos o
Caodigo de Perfil 28 vacantes 1 Dedicacion
.. ¢ Presenta prueba escrita? Na
» El rol del médico familiar en el equipo de atencién primaria en

salud.
TEMAS 2 La investigacion en medicina familiar.
ENTREVISTA | ° Estrategias innovadoras de educacion en salud en la APl en el
area rural en Colombia.
« Elconcepto de integralidad en la medicina familiar.
El papel de las redes de apoyo social en la medicina familiar.

: No. cargos e
Cédigo de Perfil 42 vacantes 1 Dedicacidén TC
Presenta prueba escrita? . . - No

R
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TEMAS
ENTREVISTA

> & » @

El aporte de la epidemiologia en los procesos de aprendizaje en
Medicina.

Investigacion integral en salud, en el ser humano y en la sociedad.
El papel de la epidemiologia en el analisis del curso de vida.
Enfoque y desarrallo del plan decenal de salud publica.
Investigacién-accion participativa como herramienta para el
desarrollo de las acciones en salud plblica en Colombia.
Factores sociales, econdmicos y ambientales que influyen en la

salud de las poblaciones y su abordaje desde la practica de Ia
medicing social y familiar,

MORFOLOGIA -

Cédigo de Perfil

No. cargos

29 vacantes NT

1 Dedicacion

sPresenta prueba escrita?

No

TEMAS
ENTREVISTA

Asgpectos neurcanatémicos del suefio.

» . No. cargos —
Cadigo de Perfil 43 vacantes 1 Dedicacion MT
____ iPresenta prueba escritaz -~ - No _
TEMAS . \ o
ENTREVISTA | ° Estrategias pedagégicas para el aprendizaje de la patclogia.

- No. cargos N
Cédigo de Perfil 30 vacantes 1 Dedicacion mMT
sPresenta prueba escrita? No
TEMAS . . S .
ENTREVISTA . Estrategla_s preventivas en I2 meningitis bacteriana aguda.

ANTROPOLOGIA

Cddigo de Perfil

vacantes 1 Dedicacion TC

iPre

senta prueba eserita?

No

TEMAS
ENTREVISTA

¢ Qué lugar debe tener la arqueologia en el plan de estudios en
taso de que se realice una reforma curricular a corto plaza?
¢Como se  articula la argueclogia con
asignaturas/areas/temas no propiamente arqueociégicos?

Si deseamos que la perspectiva de género sea transversal al
programa, /gue propuestas tendria para ello?

ofras

. No. cargos o
Cadigo de Perfil vacantes 1 Dedicacion TC
.l -iPresenta pruebaescrita? - - - | . Ng
TEMAS + Pedagogias y didacticas en la formacién de licenciados en
ENTREVISTA literatura y lengua castellana.

4
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Codigo de Perfil | 46 Nv‘;c‘;f:g? 1 Dedicacion TC
o ¢Presentapriebaeserita? oo _ No .

» Tema filoséfico acorde con su trayectoria investigativa en el que
demuestre su comprensién del periodo, cuyo énfasis puede estar
puesto en Platdn o Aristételes,

TEMAS
ENTREVISTA

o "N(;.ca.réos - ————r
Cadigo de Perfi vacantes Popayan Dedicacion TC
g Presenta pruéba escrita? No

» Didactica de las lenguas extranjeras.

TEMAS + Desafios en la investigacion en lenguas extranjeras.
ENTREVISTA + Literatura e interculturalidad,
+ Las ciencias humanas y la formacion en lenguas extranjeras.

— Nocargos 1 _——
Caodigo de Perfil vacantes Popayin Dedicacion TC
-:"=';5';.5;f-;.--_-.:..-_-féPresenta"pmeba'escrita? T ~ No

+ Didactica de las lenguas extranjeras.
TEMAS » Desafios en la investigacion en lenguas extranjeras.
ENTREVISTA |« Literatura e interculturalidad.

Las clencias humanas y la formacidn en lenguas extranjeras.

. . No. cargos 1 o
Cddigo de Perfil | 48 Santanderde | Dedicacién TC
vacantes Quilichao
- -iigPresentapruebaescrita? . | _ No.

Didactica de las lenguas extranjeras

Desafios en la investigacidn en lenguas extranjeras
Literatura ¢ interculturalidad

Las ciencias humanas y la formacién en lenguas extranjeras.

TEMAS
ENTREVISTA

* % o g

No. cargos sy
vacantes 1 Dedicacidn TC

Codigo de Perfil

oo, 4 Presenta prueba escrita? o No

¢ Adaptaciones durante la transicion y cambio de habitat en Iz
evolucion de los cordados y actuasles controversias en Ia
clasificacion filogenética.

TEMAS
ENTREVISTA
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No. cargos
vacantes

Dedicacion TC

Cédigo de Perfil 60

- ;Presenta pruebaescrita? .. |- . No
TEMAS « Explorando [a genética de todos los seres vivos: &l hilo comin
ENTREVISTA que nos une a todos,

Cédigo de Perfil 49 Nv(; c(::a? 1 Dedicacion TC
' - _¢Presenta prueba escrita? - B No
TEMAS + Relacionado con educacion frs;ca la pedagogia y el curriculo,
ENTREVISTA enfocado en el perfil de la convocatoria.

Codigo de Perfil | 50 he. c(::t%gs 1 Dedicaci6n TC
__¢Presenta pruebha escrita? N © No
« Presentacion del papel de la pedagogla en la formacién de
TEMAS llcen_c:lados desde su praxis eglucatzva Pre;eqtara desde su
ENTREVISTA praxis [os conceptos y acciones pedagégicas que han

desarrollado en o referente a docencia, investigacion e
interaccion social,

. i .'c'a'rgows' =
Cédigo de Perfil 51 va cantes 1 Dedicacion TC
__¢Presenta prueba escrifa? RS -

1. Conocimientos generales Nwel de pregrado
o [Instrumentacidn Electrénica.

TEMAS o Procesamientos de sefiales.
PRUEBA
ESCRITA 2. Conocimientos especificos — Nivel avanzade;

o Instrumentacién Electrénica.
o _Procesamiento Digital de Imagenes.

TEMAS + [nstrumentacion electronica, procesamiento de sefiales y
ENTREVISTA procesamiento de imégenes.

< No. cargos o |
Cédigo d.e Perfil 61 vae antes 1 Dedicacion TC

¢Presenta prueba escrita? o T Tl Ng
s Tecnologia en procescs ana[mcos (PAT) aphcado a bicproductos.
+ Liguidos idnicos vy su uso en técnicas de preparacién de muestras

TEMAS verdes,
ENTREVISTA » Disefio experimental en la optimizacion de procesos industriales
verdes,

+ Técnicas actuales de conversion, aplicaciones sostenibles y
refes: enfoque de conversion de residugs en energia.
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52

No. cargos
vacantes

Dedicacién

TC

- g Presenta prueba escrita? - -

No .

TEMAS
ENTREVISTA

comunicacion.

¢ Vigencia y desplazamiento de las teortas en el campo de la

* Aportes [atinoamericanos a las teorias de la comunicacion.

o _Ellugar de la pintura en Jas teorias de la comunicacion.

f - AR No '(':z'u"gos -
Cédigo de Perfil
o] erfi 53 __vacantes 1 Dedicacion
iPresenta prueba escrita? No
* Lainfluencia de los contrates atipicos en el trafico econdmico en
Colombia.

TEMAS * -Derecho de los hijos de crianza desarrollo legal y jurisprudencial.
ENTREVISTA | « Lafiducia, encargo fiduciaric, fideicomiso, avances, aplicabilidad.
* Acuerdos de familia como formas de proteger y garantizar la

proteccién del patrimonio familiar.

- - S - —
| Codigo de Perfil 54 vacantes 1 Dedicacion TC
- ¢Presenta prueba escrita? . . . -No -

TEMAS

ENTREVISTA «  Geotécnia vial,

ki - e o
Cédigo de Perfil 23 vacantes 1 Dedicacion TC
T gPresenta prueb'a'éscmav S o Not oo

Mecanica de fluides e hidraulica.
Hidrologia superficial y supterranea,
hidraulica fluvial.

Infraestructura Hidraulica.

TEMAS
ENTREVISTA

. & 2 @

AINGENIERIA/AMBEIEN
ANITAR

L No. cargos .
Coc!ngo de Perfil 55 vacantes 1 Dedicacion TC
i ¢Presenta; prueba escrita? -~ ... . | No

Contexto: Aguas resnduales

Componentes:;
+ Recoleccion.
TEMAS Transporte,

ENTREVISTA e Tratamiento.
[ ]

Disposicion final.

Objetivo: La presentacian debe abardar @l menos 2 componentes
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Cadigo de Perdil

No. cargos
56 vacantes

Dedicacion

sPresenta prueba escrita? - T

~“No

TEMAS
ENTREVISTA

Consistencia de disefic geométrico
Gestién y andlisis de redes viales.

. & & » @

ciclo rutas.
Planificacién del transporte.

en vias.

Aplicacion de nuevas tecnologias en topografia.

seguridad vial enfocada al disefio geométrico de carreteras.
Mejoras sencillas y econémicas en carreteras. ’
Disefio geométrico de carreteras, vias urbanas, intersecciones,

s

[ELECOMUNICACIONES) -

- - “No.cargos —
Codigo de Perfil 57 _vacantes 2 Dedicacion TC
0 U iPresenta prugbaescrita? T [ No

TEMAS
ENTREVISTA

= Desafios y soluciones técnicas en el despliegue y operacion de
los sistemas de comunicaciones méviles ¢ inalambricos de sexta

generacion,

- No. cargos e o '
Cédigo de Perfil 58 __vacantes | .1 .Dedlcacnon ic
. ' gPresenta prueba escrita? ST ELr e Np

Ambientes de desarrcllo para proyectos Teleméticos.

»
TEMAS « Emprendimiento con Lean Startup.
ENTREVISTA + Desarrollo de aplicaciones moviles.
+ Desarrollo de aplicaciones web,
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RESOLUCION VRA 755 de 2024
(26 de noviembre)

Por la cual se corrigen errores formales de los anexos 1 y 2 de la Resolucion VRA 707 de
2024, que convoca y establece los términos del proceso de concurso publico de méritos para
la provision de cargos medio tiempo y tiempo completo en la planta profesoral de la Universidad
del Cauca.

LA VICERRECTORA ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA, en uso de las
atribuciones legales consagradas en el numeral 3 del articulo 17 del Acuerdo Superior 024 de
1993 modificado por el articulo primero del Acuerdo Superior 048 de 2022 y la Resolucién
Rectoral No. 1313 del 31 de octubre de 2024, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante Resolucion VRA 707 de 2024 se dio apertura al proceso del concurso publico de
méritos para la provision de cargos medio tiempo y tiempo completo en la planta profesoral
de la Universidad del Cauca.

La mencionada Resolucién se publicé en el portal web institucional destinado para el concurso
publico de méritos, junto con sus respectivos anexos.

Revisados los anexos, se observa que existen errores de caracter formal y ortografico en los
Mismos.

De conformidad con el articulo 3 numeral 11 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo, la administracion debe actuar bajo el principio de eficacia, por
lo tanto:

"las autoridades buscaran que los procedimientos logren su finalidad y, para el efecto,
removeran de oficio los obstaculos puramente formales, evitaran decisiones inhibitorias,
dilaciones o retardos y sanearan, de acuerdo con este Codigo las irreqularidades
procedimentales que se presenten, en procura de la efectividad del derecho material
objeto de la actuacion administrativa”.

Asi mismo, el articulo 45 de la misma ley dispone lo siguiente:

“Articulo 45. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion
de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritmeéticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de
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palabras. En ningun caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la
decision, ni revivira los términos legales para demandar el acto. Realizada la correccion,
esta debera ser notificada o comunicada a todos los interesados, segun corresponda.”

Por lo tanto, se procedera a la correccion con el fin de evitar errores y faltas a futuro.
Por lo expuesto,
RESUELVE:
ARTICULO 1. Corregir los errores formales del Anexo 1, que establece los perfiles

especificos, y el cual hace parte integral de la Resolucion VRA 707 de 2024, en consecuencia,
los perfiles donde se hayan encontrado dichos errores quedaran asi:

DEPARTAMENTO ARTES PLASTICAS

Codigodel | 5, | No.cargos | Dedicacién TC
Perfil vacantes
Area(s)

disciplinar | Artes Plasticas o Artes Visuales.
especifica

e TITULO (S) PREGRADO. Maestro en alguna de las
Formacién siguientes titulaciones: Artes Plasticas, Artes Visuales.
académica | ® TITULO (S) MAESTRIA O DOCTORADO en alguna de las

FACULTAD DE siguientes titulaciones: Artes Plasticas y/o Visuales,
ARTES Historia y/o Teoria del Arte.

o DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afio tiempo completo o
2080 horas, obtenida en los ultimos 15 afos

o INVESTIGATIVA: Experiencia en investigacion - Creacién
y publicaciones en el area de la convocatoria, certificadas

Experiencia y correspondientes a los ultimos cinco (5) afos.

o PROFESIONAL: Experiencia profesional, certificada
mediante portafolio de obra (registro visual y certificado de
participacidn en eventos y exposiciones correspondientes
a los ultimos cinco (5) anos)

¢Presenta prueba escrita? No
DEPARTAMENT IENCIA NTABLE
FACULTAD DE Caodigo del No ca? os . =R B0 :
CIENCIAS Pf e 34 Va'cant% o 1 Dedicacién TC
CONTABLES,

ECONOMICAS Y Area(s) e Componente: Control

ADMINISTRATIVAS 2'::;2:;:‘:; e Subcomponente: Auditoria y Revisoria Fiscal
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e TITULO (S) PREGRADO: Contador Publico.

e TITULO (S) ESPECIALIZACION en alguna de las
siguientes titulaciones: Revisoria Fiscal o Auditoria
Externa, Auditoria Internacional, Auditoria, Control Interno,
Aseguramiento, Control de Gestién, Aseguramiento en un

Formacion Contexto Internacional, Auditoria y Control, Control
académica Empresarial, Auditoria Forense, Auditoria Integral, Control
FACULTAD DE de Gestion, Auditoria Interna, Auditoria en Entornos
CIENCIAS ngitales, Auditoria Fipanciera.
CONTABLES, e TITULO (S) MAESTRIA O DOCTORADO relacionados en
ECONOMICAS Y el area objeto de la convocatoria; es decir, Contabilidad,
ADMINISTRATIVAS Finanzas y/o Control.

e DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afio Tiempo completo o
2080 horas, obtenida en los ultimos 15 afios.
¢ INVESTIGATIVA: en el componente de control.

Experiencia | | 5oODUCTIVIDAD ACADEMICA: Publicaciones  de
articulos en revistas indexadas en el area de la
convocatoria.

¢Presenta prueba escrita? No
MEDICINA SOCIAL Y
DEPARTAMENTO SALUD
Cédigo del No. Dedicacié
Perfil 28 cargos 1 n TC
vacantes

Area(s)

disciplinar | Medicina familiar

especifica

e TITULO (S) PREGRADO: Profesional de la Salud Humana
Formacion 0 médico (a).

académica |e TITULO (S) ESPECIALIZACION MEDICO QUIRURGICA
en Medicina Familiar.

FACULTAD DE e DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afio Tiempo completo o
CIENCIAS DE Experiencia 2080 horas, obtenida en los ultimos 15 afios.
LA SALUD P e PROFESIONAL: 1 afio en la especialidad, de tiempo
completo.
¢Presenta prueba escrita? No
MEDICINA SOCIAL Y
DEPARTAMENTO SALUD
.y No. . ..
Cogfr?i Idel 42 cargos 1 Dedz:acm TC
vacantes
Area(s)
disciplinar | Salud publica o Epidemiologia
especifica
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e TITULO (S) PREGRADO: Profesional de la Salud
Formacion Humana.

académica | e TITULO (S) MAESTRIA O DOCTORADO en areas afines
a la Salud Publica o a la Epidemiologia.

o DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 afo Tiempo completo o

Experiencia 2080 horas, obtenida en los ultimos 15 anos.
¢Presenta prueba escrita? No
EDUCACION FiSICA,
2SS RECREACION Y DEPORTE
Codigodel | ,q | No.cargos | , | pnogicacion TC
Perfil vacantes
Area(s)
disciplinar | Educacion Fisica, Recreacién, Deporte
especifica
FACULTAD DE e TITULO (S) PREGRADO: Licenciado (a) en alguna de las
CIENCIAS siguientes titulaciones: Educacién Basica con énfasis en
NATURALES, Formacién Educacion Fisica, Recreacion y Deportes, Educacion
EXACTAS Y DE académica Fisica, Recreacion y Deportes, Educacion Fisica y Salud.
LA e TIiTULO (S) MAESTRIA O DOCTORADO en alguna de las
EDUCACION siguientes titulaciones: Educacién, Educacion Fisica,
Recreacion, Deporte, Actividad Fisica.
e DOCENTE UNIVERSITARIA: 1 ano tiempo completo o
Experiencia 2080 horas, obtenida en los ultimgs 15 aﬁos.’
P e INVESTIGATIVA Y PRODUCCION ACADEMICA: En el
area de la convocatoria.
¢Presenta prueba escrita? No
ARTICULO 2. Corregir los errores formales del Anexo 2, que establece los temas para

prueba escrita y/o entrevista, y el cual hace parte integral de la Resoluciéon VRA 707 de 2024,
en consecuencia, los perfiles donde se hayan encontrado los errores quedaran asi:

DEPARTAMENTO TURISMO
FACULTAD DE Cédigo de No. cargos . »
CIENCIAS Perfil 35 vacantes 1 Dedicacion TC
CONTABLES, ¢ Presenta prueba escrita? No

ECONOMICAS Y
ADMINISTRATIVAS TEMAS e Gestion de organizaciones turisticas y/o culturales.
ENTREVISTA | * Turismo MICE (Meetings, incentives, Conventions and
Exhibitions/events) o Turismo de Negocios.

FACULTAD DE DEPARTAMENTO ANESTESIOLOGIA
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CIENCIAS DE Cédigo de No. cargos L s
LA SALUD Perfil 5 vacantes 2 Dedicacion MT
¢Presenta prueba escrita? No

e Autoevaluacion de

FACULTAD DE
CIENCIAS
NATURALES,
EXACTAS Y
DE LA
EDUCACION

TEMAS le los procesos de internado del
Programa de Medicina.

ENTREVISTA ) o L .

o Retos en anestesia pediatrica en cirugia ambulatoria.

DEPARTAMENTO BIOLOGIA
Codigo de s9 | No.cargos | | pejicacion TC
Perfil vacantes
¢Presenta prueba escrita? No

e Adaptaciones durante la transicién y cambio de habitats

TEMAS e .
ENTREVISTA en la evolucién de los cordados y actuales controversias
en la clasificacion filogenética.

EDUCACION FiSICA,

DEPARTAMENTO RECREACION Y

DEPORTE
Codigo de 49 | No.cargos | Dedicacién TC
Perfil vacantes
¢Presenta prueba escrita? No

TEMAS e Relacionado con la educacién fisica, la pedagogia y el
ENTREVISTA curriculo, enfocado en el perfil de la convocatoria.
COMUNICACION
DEPARTAMENTO SOCIAL
Cddigo de No. cargos C
FACULTAD DE Perfil 52 vacantes 1 Dedicacion TC
DERECHO, .
CIENCIAS ¢ Presenta prueba escrita? No
Pg(')—gff‘EssY e Vigencias y desplazamientos de las teorias en el campo

TEMAS
ENTREVISTA

de la comunicacion.

Aportes latinoamericanos a
comunicacion.

El lugar de la cultura en las teorias de la comunicacion.

las teorias de la

FACULTAD DE

DEPARTAMENTO

HIDRAULICA
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INGENIERIA Cdédigo de No. cargos L
CIVIL Perfil 23 vacantes 1 Dedicacion TC
¢Presenta prueba escrita? No

e Mecanica de fluidos e hidraulica.

TEMAS e Hidrologia superficial y subterranea.

ENTREVISTA | ¢ hidraulica fluvial.
[ )

Infraestructura Hidraulica.

ARTICULO 3. Todas las estipulaciones y términos ordenados en la Resolucion VRA 707
del 31 de octubre de 2024, no corregidas y/o aclaradas por la presente Resolucion, contindan
vigentes sin variacion alguna.

ARTICULO 4. Publicar en el sitio del portal web institucional destinado para el concurso
publico de méritos, con el fin de comunicar a los interesados.

Se expide en Popayan, a los 26 dias del mes de noviembre de 2024.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

AIDA PATRICIA GONZALEZ NIEVA
Vicerrectora Académica

Proyecté: Andrés Fernandez Muhoz

Reviso: Victor Ruiz Paz
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RESOLUCION VRA 756 DE 2024
(26 de noviembre)

Por la cual se modifica parcialmente el articulo 10 de la Resolucién VRA 707 de 2024, que
convoca y establece los términos del proceso de concurso publico de méritos para la
provision de cargos medio tiempo y tiempo completo en la planta profesoral de la Universidad
del Cauca.

LA VICERRECTORA ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA, en uso de las
atribuciones legales consagradas en el numeral 3 del articulo 17 del Acuerdo Superior 024
de 1993 modificado por el articulo primero del Acuerdo Superior 048 de 2022 y la Resolucién
Rectoral No. 1313 del 31 de octubre de 2024, y

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica establece en su articulo 69 el derecho a la autonomia universitaria,
reglamentado con la Ley 30 de 1992 y desarrollado a través de la jurisprudencia de la
Honorable Corte Constitucional, cuyo alcance permite a las Universidades darse sus
directivas y regirse por sus propios estatutos en el marco de la Ley.

Mediante Resolucion VRA 707 del 31 de octubre de 2024 la Vicerrectoria Académica
convoco y establecid los términos del proceso del concurso publico de méritos para la
provision de cargos medio tiempo y tiempo completo en la planta profesoral de la Universidad
del Cauca.

A través de la Resolucion VRA 755 del 26 de noviembre de 2024 se corrigieron errores
formales de los anexos 1 y 2 de la Resolucion VRA 707 de 2024, lo anterior segun lo
dispuesto en el articulo 45 de la ley 1437 de 2011-CPACA.

La Resolucion VRA 707 de 2024 fij6 en su articulo décimo el cronograma a surtirse para el
desarrollo del concurso publico de méritos, fijando en su paragrafo primero lo siguiente:

“PARAGRAFO PRIMERO: Este cronograma eventualmente podré modificarse
mediante acto administrativo, el cual sera publicado en el sitio del portal web
institucional destinado para el concurso publico de méritos.”

Con ocasion de lo anterior, y ante los cambios de caracter formal realizados a la Resolucion
VRA 707 de 2024, la Universidad del Cauca encuentra necesario modificar el cronograma
inicialmente dispuesto, especialmente ampliando el plazo para el cierre de la convocatoria,
lo anterior con el fin de atraer a profesionales apasionados por la docencia, altamente
calificados y que deseen contribuir a la excelencia académica, permitiendo asi que se
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cumplan los presupuestos de publicidad, transparencia y probidad, acompafado del principio
de buena fe que guia las actuaciones de la administracién publica.

En consecuencia, se hace necesario modificar el cronograma del concurso publico de
meritos.

Por lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1. Modificar parcialmente el articulo 10 de la Resolucién VRA 707 de 2024, en
lo relativo al cronograma del concurso publico de méritos, el cual quedara asi:

ARTICULO 10.
méritos sera:

EL CRONOGRAMA para el desarrollo del concurso publico de

ETAPA ACTIVIDAD FECHA (HORA)

Apertura de la convocatoria. Viernes, 1 de noviembre de 2024 (8:00 a.m.)

. . Desde: viernes, 1 de noviembre de 2024 (8:00
Inscripciones y cargue de documentacion

Divulgacién de la
convocatoria,
cargue de hoja de
vida e inscripcion
en el Banco de
Aspirantes.

en el Banco de Aspirantes

a.m.)
Hasta: martes, 14 de enero de 2025 (4:00 p.m.)

Vacaciones colectivas FIN DE ANO

Desde: lunes, 23 de diciembre de 2024
Hasta: lunes, 6 de enero de 2025

Cierre de la convocatoria

Martes, 14 de enero de 2025 (4:00 p.m.)

Levantamiento del acta con |la
consolidacion de los aspirantes inscritos

Desde: miércoles, 15 de enero de 2025
Hasta: martes, 11 de febrero de 2025

Verificacion de

requisitos

minimos y
Calificacién de
hoja de vida.

Verificacion de requisitos minimos y
calificacion de hojas de vida.

Desde: lunes, 17 de febrero de 2025
Hasta: viernes, 28 de febrero de 2025

Publicacion resultados de verificacion de
requisitos y calificacion de hojas de vida.

Martes, 1 de abril de 2025

Reclamaciones verificacién de requisitos
y calificaciéon de hojas de vida (enviadas
al correo
concursoprofesores@unicauca.edu.co)

Desde: miércoles, 2 de abril de 2025 (8:00 a.m.)
Hasta: jueves, 3 de abril de 2025 (4:00 p.m.)

Presentacion de
Prueba Escrita o
de Audicion.

Citacion de lista de aspirantes que
presentan Prueba Escrita o de Audicion

Jueves, 10 de abril de 2025

Semana Santa

Desde: lunes, 14 de abril de 2025
Hasta: viernes, 18 de abril de 2025

Aplicacion Prueba Escrita o de Audicion
para los perfiles que lo requieren

Lunes, 21 de abril de 2025

Publicacion resultados de Prueba Escrita
o de Audicion.

Viernes, 2 de mayo de 2025

Acceso a resultados de pruebas escritas

Lunes, 5 de mayo de 2025 (8:00 a.m. a 1:00
p-m.)
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ETAPA ACTIVIDAD

FECHA (HORA)

Reclamaciones de Prueba Escrita o de
Audicion (enviadas al correo
concursoprofesores@unicauca.edu.co)

Desde: lunes, 5 de mayo de 2025 (8:00 a.m.)
Hasta: martes, 6 de mayo de 2025 (4:00 p.m.)

Citacién de lista de aspirantes que
contintian a la fase de Entrevistas.

Martes, 13 de mayo de 2025

Envio de la Propuesta Académica a los
Comités de Seleccion

Desde: miércoles, 14 de mayo de 2025 (8:00
a.m.)
Hasta: viernes, 16 de mayo de 2025 (4:00 p.m.)

Desarrollo de las Entrevistas
4 | Entrevista.

Desde: lunes, 26 de mayo de 2025 (8:00 a.m.)
Hasta: lunes, 9 de junio de 2025 (4:00 p.m.)

Vacaciones colectivas MITAD DE ANO

Desde: martes, 24 de junio de 2025
Hasta: jueves, 10 de julio de 2025

Publicacion resultados Entrevistas.

Miércoles, 16 de julio de 2025

Reclamacion a los resultados de la
Entrevistas (enviadas  al correo
concursoprofesores@unicauca.edu.co)

Desde: jueves, 17 de julio de 2025 (8:00 a.m.)
Hasta: viernes, 18 de julio de 2025 (4:00 p.m.)

Citaciébn de lista de aspirantes que
contintan a la fase de la Prueba
Psicotécnica.

Miércoles, 30 de julio de 2025

Aplicacion de la Prueba Psicotécnica.

Miércoles, 6 de agosto de 2025

5 Prueba
Psicotécnica Publicacion de la Lista de Elegibles. Viernes, 12 de septiembre de 2025
Recursos de reposicién sobre Lista de 2(::()1& lunes, 15 de septiembre de 2025 (8:00
Elegibles (enviados . al COITe0 | Hasta: viernes, 26 de septiembre de 2025 (4:00
concursoprofesores@unicauca.edu.co) o.m.)
PublllcaC|on de la Lista DEFINITIVA de Viernes, 24 de octubre de 2025
elegibles.
Envio de hoja de vida con soportes a la
Vicerrectoria Académica para el Calculo | Desde: jueves, 23 de octubre de 2025 (8:00 a.m.)
de puntos salariales, para los perfiles cuya | Hasta: lunes, 27 de octubre de 2025 (4:00 p.m.)
lista no se modifico.
y Recursos de reposicion sobre la Lista
Conformacién de | pEFINITIVA de Elegibles, para los | Desde: lunes, 27 de octubre de 2025 (8:00 a.m.)
g | lista de elegibles | perfiles cuya lista se modifico (enviados al | Hasta: lunes, 10 de noviembre de 2025 (4:00
para los cargos | correo p.m.)
ofertados. concursoprofesores@unicauca.edu.co)

Publicacion en el portal web de la
Universidad del Cauca de la Resolucion
que reitera o modifica la Lista DEFINITIVA
de elegibles

Viernes, 5 de diciembre de 2025

Envio de hoja de vida con soportes a la
Vicerrectoria Académica para el Calculo
de puntos salariales, para los perfiles cuya
lista se modifico.

Desde: martes, 9 de diciembre de 2025 (8:00
a.m.)
Hasta: lunes, 15 de diciembre de 2025 (4:00

p-m.)
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ETAPA ACTIVIDAD FECHA (HORA)
Desde: lunes, 29 de diciembre de 2025 (8:00
. . < a.m.)
Vacaciones colectivas FIN DE ANO Hasta: miércoles, 14 de enero de 2026 (4:00
p-m.)
Nombramlento de Nombramiento de los elegibles en primera | Al inicio del primer periodo académico del afio
7 | elegibles en ., X
. L opcion en periodo de prueba. 2026.
primera opcion.

ARTICULO 2. Las demas disposiciones, estipulaciones y términos ordenados en la
Resoluciéon VRA 707 del 31 de octubre de 2024, no modificadas, corregidas y/o aclaradas
por la presente Resolucién, contindan vigentes sin variacion alguna.

ARTICULO 3. Publicar en el sitio del portal web institucional destinado para el concurso
publico de méritos.

Se expide en Popayan, a los 26 dias del mes de noviembre de 2024.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Original Firmada

AIDA PATRICIA GONZALEZ NIEVA
Vicerrectora Académica

Proyecté: Andrés Fernandez Mufioz
Revisé: Victor Ruiz
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RESOLUCION VRA 144 DE 2025
(26 de marzo)

Por la cual se modifica parcialmente el articulo 1 de la Resolucion VRA 756 de 2024, la cual modifica
el articulo 10 de la Resolucién 707 de 2024, que convoca y establece los términos del proceso del
concurso publico de méritos para la provision de cargos medio tiempo y tiempo completo en la planta
profesoral de la Universidad del Cauca.

LA VICERRECTORA ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA, en uso de las atribuciones
legales consagradas en el numeral 3 del articulo 17 del Acuerdo Superior 024 de 1993 modificado
por el articulo primero del Acuerdo Superior 048 de 2022 y la Resolucion Rectoral No. 1313 del 31
de octubre de 2024, y

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica establece en su articulo 69 el derecho a la autonomia universitaria,
reglamentado con la Ley 30 de 1992 y desarrollado a través de la jurisprudencia de la Honorable
Corte Constitucional, cuyo alcance permite a las Universidades darse sus directivas y regirse por sus
propios estatutos en el marco de la Ley.

En el Acuerdo Superior 048 de 2022 se designé a la Vicerrectoria Académica para adelantar la
convocatoria a la inscripcion de candidatos mediante acto administrativo, el cual debera tener amplia
divulgacion nacional e internacional, cuyos términos constituyen referente normativo obligatorio para
las autoridades universitarias y los concursantes. En la convocatoria se anunciara el cargo, la
dedicacion, los perfiles, los requisitos, tipo de pruebas académicas y pedagdgicas u otras, asi como
las fechas de apertura y cierre de inscripciones, fecha de iniciacion de actividades. El término de la
convocatoria no podra ser inferior a veinticinco (25) dias habiles.

La Resoluciéon Rectoral No. 1313 del 31 de octubre de 2024, dio apertura al proceso del concurso
publico de méritos para la provision de cargos medio tiempo y tiempo completo en la planta profesoral
de la Universidad del Cauca y Ordend a la Vicerrectoria Académica divulgar la convocatoria del
concurso publico de méritos en los términos sefalados en el Acuerdo Superior 048 de 2022.

Mediante Resolucion VRA 707 del 31 de octubre de 2024 la Vicerrectoria Académica convoco y
establecio los términos del proceso del concurso publico de méritos para la provision de cargos medio
tiempo y tiempo completo en la planta profesoral de la Universidad del Cauca, estableciendo en la
Resolucion VRA 707 de 2024 en el articulo 10 el cronograma a surtirse para el desarrollo del concurso
publico de méritos, fijando en su paragrafo primero lo siguiente:

“PARAGRAFO PRIMERO: Este cronograma eventualmente podréa modificarse mediante
acto administrativo, el cual sera publicado en el sitio del portal web institucional destinado para
el concurso publico de méritos.”

La Resolucién VRA 756 de 2024 modificé parcialmente el articulo 10 de la Resolucion VRA 707 de
2024, ampliando la fecha de cierre de inscripcién a la convocatoria y por tanto, modificando las fechas
de las etapas subsiguientes.

Con ocasion de lo anterior, y ante las necesidades administrativas, la Universidad del Cauca
encuentra necesario modificar parcialmente el cronograma dispuesto en las resoluciones precitadas,
especialmente modificando los tiempos y plazos estipulados a partir de la segunda etapa de la
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convocatoria, especificamente en lo referente a la verificacion de requisitos minimos, la calificacion
de hojas de vida y las fases subsiguientes. Esta modificacion tiene como finalidad garantizar el
adecuado desarrollo del concurso publico de méritos, asegurando su transparencia, eficacia y
cumplimiento.

En consecuencia, se hace necesario modificar parcialmente la Resolucion VRA 756 de 2024, en
relacién con el cronograma del concurso publico de méritos.

Por lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1. Modificar parcialmente el articulo 1 de la Resolucién VRA 756 de 2024, el cual
quedara asi:

ARTICULO 1. EL CRONOGRAMA para el desarrollo del concurso publico de méritos
sera:

ETAPA ACTIVIDAD FECHA (HORA)

Apertura de la convocatoria. Viernes, 1 de noviembre de 2024 (8:00 a.m.)

L ., Desde: viernes, 1 de noviembre de 2024 (8:00
Inscripciones y cargue de documentacion en

Divulgacién de . a.m.)
la convocatoria, el Banco de Aspirantes Hasta: martes, 14 de enero de 2025 (4:00 p.m.)
cargue de hoja
1|de vida e . . " Desde: lunes, 23 de diciembre de 2024
inscripcion en el | Vacaciones colectivas FIN DE ANO Hasta: lunes. 6 de enero de 2025
Banco de
Aspirantes.
Cierre de la convocatoria Martes, 14 de enero de 2025 (4:00 p.m.)

Levantamiento del acta con la consolidacion | Desde: miércoles, 15 de enero de 2025
de los aspirantes inscritos Hasta: martes, 11 de febrero de 2025

Verificacion de requisitos minimos y | Desde: lunes, 17 de febrero de 2025
calificacion de hojas de vida. Hasta: viernes, 28 de febrero de 2025

Verificacion  de Publicacion resultados de verificacion de

regqisitos requisitos y calificacion de hojas de vida. Miércoles, 9 de abril de 2025
2 | minimos y
Calificacion de . e -
hoja de vida. Reclamaciones verificacién de requisitos y
calificacion de hojas de vida (enviadas al | Desde: Jueves, 10 de abril de 2025 (8:00 a.m.)
correo Hasta: Viernes, 11 de abril de 2025 (4:00 p.m.)

concursoprofesores@unicauca.edu.co)

Desde: lunes, 14 de abril de 2025

Semana Santa Hasta: viernes, 18 de abril de 2025

Presentacion de
3 | Prueba Escrita o
de Audicion.

Citacion de lista de aspirantes que presentan

. Ny Viernes, 25 de abril de 2025
prueba escrita o de audicién

Aplicacion prueba escrita o de audicién para

) . Viernes, 2 de mayo de 2025
los perfiles que lo requieren

Pégina 2 de 4

AC red itod aen Calle 5 # 4-70 - Claustro de Santo Domingo, segundo piso, '@'
Popayan-Cauca-Colombia -
ALTA CALIDAD Teléfono: 602 8209900 ext. 1115

*Resolucion 6218 de junio de 2019 viceacad@unicauca.edu.co | www.unicauca.edu.co


mailto:concursoprofesores@unicuca.edu.co

Vicerrectoria
Académica

) L

Unlvers;i--clad

del Cauca

Resolucion VRA 144 de 2025

ETAPA ACTIVIDAD FECHA (HORA)

Publicacion de resultados de prueba escrita o

.. Miércoles, 14 de mayo de 2025
de audicién.

Jueves, 15 de mayo de 2025 (8:00 a.m. a 1:00

Acceso a resultados de pruebas escritas p.m.)

Reclamaciones de prueba escrita o de
audicion (enviadas al correo
concursoprofesores@unicauca.edu.co)

Desde: jueves, 15 de mayo de 2025 (8:00 a.m.)
Hasta: viernes, 16 de mayo de 2025 (4:00 p.m.)

Citacién de lista de aspirantes que contintan

X Viernes, 23 de mayo de 2025
a la fase de entrevistas.

Desde: lunes, 26 de mayo de 2025 (8:00 a.m.)
Hasta: miércoles, 28 de mayo de 2025 (4:00

p-m.)

Envio de la propuesta académica a los
Comités de Seleccion

Desde: lunes, 9 de junio de 2025

Desarrollo de las entrevistas Hasta: viernes, 20 de junio de 2025

4 | Entrevista.
Desde: martes, 24 de junio de 2025

Vacaciones colectivas MITAD DE ANO Hasta: jueves, 10 de julio de 2025

Publicacion resultados entrevistas. Miércoles, 6 de agosto de 2025

Reclamacion a los resultados de la
entrevistas (enviadas al correo
concursoprofesores@unicauca.edu.co)

Desde: jueves, 7 de agosto de 2025 (8:00 a.m.)
Hasta: viernes, 8 de agosto de 2025 (4:00 p.m.)

Citacién de lista de aspirantes que contintan

NS Viernes, 22 de agosto de 2025
a la fase de la prueba psicotécnica.

Aplicacion de la prueba psicotécnica. Viernes, 29 de agosto de 2025
5 Prueba
Psicotécnica Publicacion de la lista de elegibles. Viernes, 26 de septiembre de 2025
L . Desde: lunes, 29 de septiembre de 2025 (8:00

Recursos de reposiciéon sobre lista de a.m.)
elegibles (enwados. al COITe0 | Hasta: viernes, 10 de octubre de 2025 (4:00
concursoprofesores@unicauca.edu.co) p.m.)

Conformacion Publicacion de la lista DEFINITIVA de Viernes, 14 de noviembre de 2025

elegibles.
de lista de

6 | elegibles para | Epyio de hoja de vida con soportes a la | Desde: lunes, 17 de noviembre de 2025 (8:00

los cargos | Vicerrectoria Académica para el calculo de | a.m.)
ofertados. puntos salariales, para los perfiles cuya lista | Hasta: viernes, 21 de noviembre de 2025 (3:00
no se modifico. p.m.)
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ETAPA ACTIVIDAD FECHA (HORA)

Recursos de reposicion sobre la lista | Desde: lunes, 17 de noviembre de 2025 (8:00
DEFINITIVA de elegibles, para los perfiles | a.m.)
cuya lista se modificé (enviados al correo | Hasta: lunes, 01 de diciembre de 2025 (4:00
concursoprofesores@unicauca.edu.co) p.m.)

Publicacion en el portal web de la Universidad
del Cauca de la Resolucion que reitera o | Viernes, 26 de diciembre de 2025
modifica la lista DEFINITIVA de elegibles

Desde: lunes, 29 de diciembre de 2025 (8:00
a.m.)
Hasta: miércoles, 14 de enero de 2026 (4:00

p.m.)

Vacaciones colectivas FIN DE ANO

Envio de hoja de vida con soportes a la
Vicerrectoria Académica para el calculo de
puntos salariales, para los perfiles cuya lista
se modifico.

Desde: jueves, 15 de enero de 2026 (8:00 a.m.)
Hasta: miércoles, 21 de enero de 2026 (4:00

p-m.)

Nombramiento
7 | de elegibles en
primera opcion.

Nombramiento de los elegibles en primera | Al inicio del primer periodo académico del afio
opcion en periodo de prueba. 2026.

ARTICULO 2. Las demas disposiciones, estipulaciones y términos ordenados en la
Resolucién VRA 756 del 26 de noviembre de 2024, no modificadas, corregidas y/o aclaradas
por la presente Resolucién, contindan vigentes sin variacion alguna.

ARTICULO 3. Publicar en el sitio del portal web institucional destinado para el concurso
publico de méritos.

Se expide en Popayan, a los 26 dias del mes de marzo de 2025.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Original Firmada

AIDA PATRICIA GONZALEZ NIEVA
Vicerrectora Académica

Proyecté: Diana Marcela Moncayo B.
Revisé: Victor Ruiz
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RESOLUCION VRA 191 DE 2025
(22 de abril)

Por la cual se modifica parcialmente el articulo 1 de la Resolucién VRA 144 de 2025, enlo
relativo a la fecha de aplicacion de la prueba escrita en el marco del concurso publico de
méritos para la provision de cargos medio tiempo y tiempo complete en la planta profesoral
de la Universidad del Cauca.

LA VICERRECTORA ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA, en uso de las
atribuciones legales consagradas en el numeral 3 del articulo 17 del Acuerdo Superior 024
de 1993 modificado por el articulo primero del Acuerdo Superior 048 de 2022 y la
Resolucién Rectoral No. 1313 del 31 de octubre de 2024, y

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica establece en su articulo 69 el derecho a la autonomia universitaria,
reglamentado con la Ley 30 de 1992 y desarrollado a través de Ia jurisprudencia de la
Honorable Corte Constitucional, cuyo alcance permite a las Universidades darse sus
directivas y regirse por sus propios estatutos en el marco de la Ley.

En el Acuerdo Superior 048 de 2022 se designé a la Vicerrectoria Académica para adelantar
la convocatoria a la inscripcién de candidatos mediante acto administrativo, el cual debera
tener amplia divulgacion nacional e internacional, cuyos términos constituyen referente
normativo obligatorio para las autoridades universitarias y los concursantes. En la
convocatoria se anunciara el cargo, la dedicacion, los perfiles, los requisitos, tipo de pruebas
académicas y pedagdgicas u otras, asi como las fechas de apertura y cierre de
inscripciones, fecha de iniciacion de actividades. El término de la convocatoria no podra ser
inferior a veinticinco (25) dias habiles.

La Resolucion Rectoral No. 1313 del 31 de octubre de 2024, dio apertura al proceso del
concurso publico de méritos para la provision de cargos medio tiempo y tiempo completo
en la planta profesoral de la Universidad del Cauca y Ordend a la Vicerrectoria Académica
divuigar la convocatoria dei concurso piblico de méritos en los términos sefialados en el
Acuerdo Superior 048 de 2022.

Mediante Resolucion VRA 707 del 31 de octubre de 2024 la Vicerrectoria Académica
convocod y establecio los términos del proceso del concurso publico de méritos para la
provision de cargos medio tiempo y tiempo completo en la planta profesoral de la
Universidad del Cauca, estableciendo en la Resolucion VRA 707 de 2024 en el articulo 10
el cronograma a surtirse para el desarrollo del concurso publico de méritos, fijando en su
paragrafo primero lo siguiente:

“PARAGRAFO PRIMERO: Este cronograma eventualmente podra modificarse
mediante acfo administrativo, el cual serd publicado en el sitio del portal web
institucional destinado para el concurso publico de méritos.”

La Resolucidn VRA 756 de 2024 modificd parcialmente el articulo 10 de la Resolucién VRA
707 de 2024, ampliando la fecha de cierre de inscripcion a la convocatoria y por tanto,
modificando fas fechas de las etapas subsiguientes. /’
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La Resoluciéon VRA 144 de 2025 madificd parciaimente el articulo 1 de la Resolucion VRA
756 de 2024, modificd los tiempos y plazos estipulados a partir de la segunda etapa de la
convocatoria.

Con ocasién de la publicacién de la Circular Informativa emitida por la Division de Gestion
de Talento Humano el 22 de abril de 2025, mediante la cual se establece la compensacion
de la jornada laboral correspondiente al dia 2 de mayo del presente afio, se informa que en
dicha fecha no se llevaran a cabo actividades académicas ni administrativas.

En este contexto, y con el fin de garantizar el adecuado desarrolio del concurso publico de
méritos, velando por los principios de transparencia, eficacia y cumplimiento, se hace
necesario ajustar la fecha de aplicacion de la prueba escrita o de audicion para los perfiles
gue contemplan dicha etapa en el proceso de seleccion.

Por fo anterior, se modifica parcialmente el articulo 1 de la Resolucion VRA 144 de 2025,
en lo relacionado con la programacion de la prueba escrita o de audicidn, exclusivamente
para los perfiles que asi lo requieran.

En mérito de o expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1. Modificar parcialmente el articulo 1 de la Resolucidén VRA 144 de 2025, en
lo relativo a la fecha de aplicacién de la prueba escrita o de audicién para los perfiles que
lo requiera, asi: '

ARTICULO 1. EL CRONOGRAMA para la presentacién de Prueba Escrita o de
Audicién seré:

3 Presentacién de Prueba | Aplicacidn prueba escrita o de audicién para los | Lunes, 5 de mayo de
Escrita o de Audicién. perfiles que lo requieren 2025

ARTICULO 2. Las demas disposiciones, estipulaciones y términos ordenados en la
Resoluciones VRA 707, 756 y 144 del 26 de marze de 2025, no modificadas, corregidas y/o
aclaradas por |a presente Resolucion, contintian vigentes sin variacidén alguna.

ARTICULO 3. Publicar en el sitio del portal web institucional destinado para el concurso
publico de méritos.

Se expide en Popayan, a los 22 dias del mes de abril de 2025.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

| ddonzil o N,
AIDA PATRICIA GONZALEZ NIEVA
Vicerrectora Académica

Proyectd: Diana Marcela Moncayo BB\
Reviso: Victor Ruizfl-
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RESOLUCION VRA 299 DE 2025
{03 de junio)

Por la cual se deroga la resolucion VRA 268 del 22 de mayo de 2025 y se modifica
parcialmente el articulo 1 de la Resolucién VRA 144 de 2025, en lo relativo a las fechas
correspondientes a la Etapa 4. Entrevistas, y las etapas subsiguientes, del concurso publico
de méritos para la provision de cargos en la planta profesoral de la Universidad del Cauca,
aperturado mediante Resolucion VRA 707 de 2024.

LA VICERRECTORA ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA, en uso de las
atribuciones legales consagradas en el numeral 3 del articulo 17 del Acuerdo Superior 024
de 1993 modificado por el articulo primero del Acuerdo Superior 048 de 2022 y la Resolucién
Rectoral No. 1313 del 31 de octubre de 2024, y

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucién Politica establece en su articulo 69 el derecho a la autonomia universitaria,
reglamentado con la Ley 30 de 1992 y desarrollado a través de la jurisprudencia de la
Honorable Corte Constitucional, cuyo alcance permite a las Universidades darse sus
directivas y regirse por sus propios estatutos en el marco de la Ley.

En el Acuerdo Superior 048 de 2022 se designé a la Vicerrectoria Académica para adelantar
la convocatoria a la inscripcién de candidatos mediante acto administrativo, el cual debera
tener ampha divulgacion nacional e internacional, cuyos términos constituyen referente
normativo obligatoric para las autoridades universitarias y los concursantes. En la
convocatoria se anunciara el cargo, la dedicacidn, los perfiles, los requisitos, tipo de pruebas
académicas y pedagdgicas u otras, asi como las fechas de apertura y cierre de inscripciones,
fecha de iniciacién de actividades. El término de la convocatoria no podra ser inferior a
veinticinco (25) dias habiles.

La Resolucién Rectoral No. 1313 del 31 de octubre de 2024, did apertura al proceso del
concurso publico de méritos para la provision de cargos medio tiempo y tiempo completo en
la planta profesoral de la Universidad del Cauca y Ordend a la Vicerrectoria Académica
divulgar la convocatoria del concurso publico de méritos en los téminos sefialados en el el
Acuerdo Superior 048 de 2022.

Mediante Resolucién VRA 707 del 31 de octubre de 2024 la Vicerrectoria Académica
convocd y establecié los términos del proceso del concurso plblico de méritos para la
provisién de cargos medio tiempo y tiempo completo en la planta profesoral de la Universidad
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del Cauca, estableciendo en la Resolucion VRA 707 de 2024 en el articulo 10 el cronograma
a surtirse para el desarrollo del concurso publico de méritos, fijando en su paragrafo primero
lo siguiente:

“PARAGRAFO PRIMERQ: Este cronograma eventualmente podra modificarse
mediante acto administrativo, el cual serd publicado en el sitio del portal web
institucional destinado para el concurso publico de méritos.”

La Resolucion VRA 756 de 2024 modificé parcialmente el articulo 10 de la Resolucion VRA
707 de 2024, ampliando la fecha de cierre de inscripcién a la convocatoria y por tanto,
modificando las fechas de las etapas subsiguientes.

La Resolucion VRA 144 de 2025 modificé parcialmente el articulo 1 de la Resolucién VRA
756 de 2024, el cual modificé parcialmente el articulo 10 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
ampliando la fecha de citacion y realizacién de entrevistas en el marco de la convocatoria y
por tanto, modificando las fechas de las etapas subsiguientes.

La Resolucion VRA 268 de 2025 modificé parcialmente el articulo 1 de la Resolucion VRA
144 de 2025, el cual modificé parcialmente el articulo 10 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
ampliando la fecha de citacién y realizacién de entrevistas en el marco de la convocatoria y
por tanto, madificando las fechas de las etapas subsiguientes.

Con ocasion de lo anterior, y ante las necesidades administrativas, la Universidad del Cauca
encuentra necesario derogar la Resolucion VRA 268 de 2025 y modificar parcialmente el
cronograma dispuesto en las resoluciones precitadas, especialmente modificando los
tiempos y plazos estipulados a partir de la cuarta etapa de la convocatoria, especificamente
en lo referente a la citacién y realizacion de entrevistas y las fases subsiguientes. Esta
modificacion tiene como finalidad garantizar el adecuado desarrolio del concurso publico de
méritos, asegurando su transparencia, eficacia y cumplimiento.

En consecuencia, se hace necesario modificar parcialmente la Resolucién VRA 144 de 2025,
en relacién con el cronograma del concurso publico de méritos.

Por lo expuesto,
RESUELVE:
ARTICULO 1. Derogar la Resolucion VRA 268 del 22 de mayo de 2025

ARTICULO 2. Modificar parcialmente el articulo 1 de la Resolucion VRA 144 de 2025 en lo
relativo a las fechas correspondientes a la Etapa 4. Entrevistas, y las etapas subsiguiente

S,
asi: /

Pdging 2 de 4
: Calle 5 # 4-70 - Claustro de Santo Domingo, segundo piso,
AcredEtGdG en Popayén{auca-Colombé ; i ;
ALTA CALIDAD Teléfono: 602 8209900 ext. 1115 | sosmor |
*Resolucion B218 de junio de 2019

viceacad@unicauca.edu.co | www.unicauca.edu.co s



Académica

del Cauca

Resolucién VRA 299 de 2025

Vicerrectoria

ARTICULO 1. EL CRONOGRAMA para el desarrollo def concurso pablico de méritos

sera:

Citacién de lista de aspirantes que
contindan a la fase de entrevistas.

Viernes, 6 de junio de 2025

Envio de la propuesta académica a los
Comités de Seleccion

Desde: miércoles, 11 de junio de
2025 (8:00 a.m.)
Hasta: viernes, 13 de junio de
2025 (4:00 p.m.)

4 | Enfrevista.

Vacaciones colectivas MITAD DE ANO

Desde: martes, 24 de junio de
2025
Hasta: jueves, 10 de julio de 2025

Desarrollo de las entrevistas

Desde: lunes, 14 de julio de 2025
Hasta: miércoles, 30 de julio de
2025

Publicacién resultados entrevistas.

Miércoles, 20 de agosto de 2025

Reclamacion a los resultados de Ia
entrevistas (enviadas al correo
concursoprofesores@unicauca.edu.co)

Desde: jueves, 21 de agosto de
2025 (8:00 a.m.)
Hasta: viernes, 22 de agosto de
2025 (4:00 p.m.)

Citacion de
continlan a
psicotécnica.

lista de aspirantes que
la fase de la prueba

Viernes, 5 de septiembre de 2025

Aplicacién de la prueba psicotécnica.

Viernes, 12 de septiembre de
2025

5 | Prueba Psicotecnica

Publicacion de la lista de elegibles.

Viernes, 10 de octubre de 2025

Recursos de reposicion sobre lista de
elegibles (enviados al correo
concursoprofesores@unicauca.edu.co)

Desde: martes, 14 de octubre de
2025 (8:00 a.m.)
Hasta: lunes, 27 de octubre de
2025 (4:00 p.m.)

Publicacién de la lista DEFINITIVA de
elegibles.

Lunes, 24 de noviembre de 2025

Conformacion de lista
6 | de elegibles para los
cargos ofertados.

Envio de hoja de vida con soportes a ia
Vicerrectoria Académica para el caiculo
de puntos salariales, para los perfiles cuya
lista no se modifico.

Desde: martes, 25 de noviembre
de 2025 (8:00 a.m.)

Hasta: lunes, 01 de diciembre de
2025 (3:00 p.m.)

Recursos de reposicion sobre la lista
DEFINITIVA de elegibles, para ios perfiles
cuya lista se modificé (enviados al correo

concursoprofesores@unicauca.edu.co)

Desde: martes, 25 de noviembre
de 2025 (8:00 a.m.)

Hasta: martes, 09 de diciembre de
2025 (4:00 p.m.)
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Vacaciones colectivas FIN DE ANO

Desde: lunes, 29 de diciembre de
2025 (8:00 a.m.)

Hasta: miércoles, 14 de enero de
2026 {(4:00 p.m.)

Publicacion en el portal web de la
Universidad del Cauca de la Resolucién
que reitera o modifica la lista DEFINITIVA
de elegibles

Jueves, 15 de enero de 2026

Envio de hoja de vida con soportes a la
Vicerrectoria Académica para el calculo
de puntos salariales, para los perfiles cuya
lista se modifico.

Desde: viernes, 16 de enero de
2026 (8:00a.m.)
Hasta: jueves, 22 de enero de
2028 (4:00 p.m.)

Nombramiento  de
7 | elegibles en primera
opeion.

Nombramiento de los elegibles en primera

opcion en periodo de prueba.

Al inicio del primer periodo
académico del afio 2026.

ARTICULO 3. Las demas disposiciones, estipulaciones y términos ordenados en la
Resolucion VRA 707 y 756 del 2024 y VRA 144, 162 y 191 del 2025, no modificadas,
corregidas y/o aclaradas por la presente Resolucion, contindan vigentes sin variacion alguna.

ARTICULO 4. Publicar en el sitio del portal web institucional destinado para el concurso
publico de méritos.

Se expide en Popayan, a los 03 dias del mes de junio de 2025.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

%Mjﬁ) ﬂ%/é/ z./\z
AIDA PATRICIA GONZALEZ NIEVA
Vicerrectora Académica

Proyecté: Tatiana Grueso - Diana Moncayo
Revisé: Victor Ruial~
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4.4-12
RESOLUCION VRA 514 DE 2025
(4 de septiembre)

Por la cual se convoca a la prueba psicotécnica a los aspirantes que continGian en el concurso
publico de méritos aperturado mediante Resolucién Rectoral 1313 de 2024 y convocado
mediante Resolucién VRA 707 de 2024.

LA VICERRECTORA ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA, en uso de las
atribuciones legales consagradas en el numeral 3 del articulo 17 del Acuerdo Superior 024
de 1993 modificado por el articulo primero del Acuerdo Superior 048 de 2022 y la Resolucién
Rectoral No. 1313 del 31 de octubre de 2024, y

CONSIDERANDO QUE:

En el Acuerdo Superior 048 de 2022 se designé a la Vicerrectoria Académica para adelantar
la convocatoria a la inscripcién de candidatos mediante acto administrativo, en el cual se
anunciara el cargo, la dedicacién, los perfiles, los requisitos, tipo de pruebas académicas y
pedagdgicas u otras, asi como las fechas de apertura y cierre de inscripciones, fechas para
cada etapa de la convocatoria.

El Rector de la Universidad del Cauca, mediante la Resolucién Rectoral 1313 de 2024 ordend
la apertura al concurso publico de méritos para la provisién de cuarenta y cinco (45) cargos,
y en su articulo segundo, ordend a la Vicerrectoria Académica realizar la apertura y
divulgacion de [a convocatoria del concurso pablico de méritos para la provisidon de cargos
en la planta de profesores de ia Universidad del Cauca.

La Vicerrectora Académica en cumplimiento de sus funciones establecidas mediante el
Acuerdo Superior 048 de 2022 y la Resolucion Rectoral 1313 de 2024, expidié la Resolucidn
VRA 707 de 2024 y sus modificatorias Resoluciones VRA 755, 756 de 2024, VRA 144, 191
y 299 de 2025.

El articulo 10 de la Resolucion VRA 707 de 2024, modificado parcialmente por las
Resoluciones VRA 756 de 2024, VRA 144, 191 y 299 de 2025, define el cronograma para el
desarrollo del concurso y establece las fechas para la citacidn y realizacién de la prueba
psicotécnica.

Los articulos 4 y 11 de la Resolucion VRA 707 de 2024, y en el Anexo 1, modificado
parcialmente por la Resolucién 755 de 2024, establecen los requisitos generales y minimos
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de los cargos ofertados, sefialando que el incumplimiento de por lo menos uno de ellos sera
motivo de exclusidn del proceso del concurso publico de méritos.

Por medio de la Resolucion VRA 310 de 2025 y su modificatoria, resolucién VRA 333 de
2025, la Vicerrectoria Académica convocd a los aspirantes a la fase de entrevista, cuyos
resultados, acorde a lo dispuesto en el articulo 17 de la Resolucidon VRA 707 de 2024, fueron
remitidos a la Vicerrectoria Académica por conducto de la Decanatura a la cual estan
adscritos los Departamentos que ofertan los perfiles objetos del concurso. Solo los aspirantes
que conformen la LISTA DE ASPIRANTES QUE CONTINUAN EN EL PROCESO DEL
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS, definida en el articulo 17 de la Resolucién VRA 707
de 2024, continuaran en el proceso de seleccion.

La Resolucion VRA 707 de 2024 establece, en su articulo 18, que la Vicerrectoria Académica
conforme al cronograma establecido convocara a los aspirantes de la lista descrita en el
articulo 17 de dicha resolucién para la aplicacién de la prueba psicotécnica.

Los resultados correspondientes a la Etapa 4 — Entrevista fueron publicados en el portal web
institucional el dia 20 de agosto de 2025, habilitandose el periodo de reclamaciones los dias
21y 22 de agosto del mismo afio. Las respuestas a dichas reclamaciones fueron notificadas
individualmente el 3 de septiembre de 2025, sin que se presentaran modificaciones respecto
de los resultados inicialmente divuigados mediante el Comunicado No. 4-19.1/178, titulado
“Publicacién de Resultados Etapa 4 — Entrevista”.

Concluida la etapa de reclamaciones, se procede con la Etapa 5 — Prueba Psicotécnica, la
cual, de conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
sera aplicada en modalidad presencial por la empresa Psicélogos Especialistas Asociados
S.AS., a fravés de 'un profesional en psicologia debidamente ceriificado, en estricto
acatamiento de la normativa universitaria vigente.

Ademas, la Prueba Psicotécnica tendra efecto excluyente conforme lo establecido en el
articulo 17 del Estatuto del Profesor, modificado por el Acuerdo Superior 048 de 2022.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Citar a los aspirantes del concurso publico de méritos convocado
mediante Resolucién VRA 707 de 2024, que contindan a la fase de la prueba psicotécnica
conforme al cumplimiento de los requisitos expuestos en la parte considerativa.
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34324669

Artes Artes Plasticas 32
Ciencias Contables | 34 |1061726676
Ciencias Contables,
Econdmicas y
Administrativas Ciencias del 35 34571835
Turismo 25280597
40031819
Anestesiologia 5
76331026
Enfermeria 38 34562244
31537384
20
25292426
Fisioterapia 25282048
39 34315699
1061800125
25292796 Popayén — Cauca
Fonoaudiologia 40 66817142 Calle 5 # 4-07 Centro
1061746348 12 de Histdrico.
Ciencias de la Salud | Ginecologia Y| 22 | 76306205 | septiembrede | 7:30 AM | Casa Bicentenario -
Obstetricia 2025 Centra de Posgrados,
Medicina Interna 41 | 98393424 Universidad Del
Cauca.
27 72175823 Salones 2y 3.
36758323
) Medicina Social y
Salud Familiar 76329957
42 11061738519
34326058
Morfologia 29 10293365
Patologia 43 25288419
36300178
Pediatria 30
25273435
4616465
Antropologia 44
14651544
Ciencias Humanas
Socigles y 25 252689539
Lenguas a7 34318075
48 34329173
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79400867
59 80134201
1127590681
Biclogia 79997347
60 34318777
27250788
14251340
Educacion Fisica
! 10292587
Recreacion y Deporte 49 0 8
Ciencias Naturales, 10302814
Exactas y de |la
Educacion 36310511
Educacién y Pedagogia | 50 60341326
1031123783
76333062 Popayan — Cauca
Fisica 51
10304003 Calle 5 # 4-07
-1 Centro Histérico.
12 de
768330349 ) .
septiembre | 7:30 AM Cas_acsgﬁzgtzzarzo
de 2025
Quimica 61 1077858535 Untveidad el
Cauca.
1098609488 Sa%onés 2y3.
ABB75480
Comunicacion Social 52
75065243
Derecho, Ciencias
Politicas y Sociales 38566070
Derecho Privado 53 1083870579
34316135
Geotecnia 54 1098731167
Hidraulica 23 94543051
Ingenieria Civil 1144133771
Ingenieria Ambiental 58
1085260114
Vias y Transporte 56 10290978
87062432
Ingenieria Electrénica y Telecomunicaciones 57 |1085246280
Telecomunicaciones 10292791
Telematica 58 98137494
Pagina4deb
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ARTICULO SEGUNDO: TERMINOS Y CONDICIONES. Con base en las disposiciones del
paragrafo primero del articulo 18 de la Resolucion VRA 707 de 2024, los términos,
condiciones y procedimientos previstos en el presente acto administrativo son imperativos
sobre el proceso de seleccion:

1. HORARIO

1.1. Hora de llegada de los aspirantes 7:30 A.M.

1.2. Inicio de prueba a las 8:00 A.M.

1.3. Hora maxima de ingreso de aspirantes a las 8:00 A.M.
1.4. El tiempo minimo de permanencia es de 35 minutos.

1.5. El tiempo maximo de presentacién de la prueba 9:30 A.M.

2. ELEMENTOS PERMITIDOS

2.1. Cédula de ciudadania original en formato vigente, en caso de haberse extraviado,
s0lo es posible su reemplazo con un documento sustituto, valido y vigente expedido
por la Registraduria Nacional del Estado Civil.

2.2. Pasaporte.

2.3. Lapiz, tajalapiz y borrador.

3. ELEMENTOS NO PERMITIDOS Y DEMAS PROHIBICIONES

3.1.El uso del teléfono mévil o cualguier aparato electronico, como audifonos, tabletas
electronicas, portatiles, relojes inteligentes, camaras, etc., esta prohibido dentro del
sitio de aplicacidn de pruebas escritas. No se permitiran maletines, morrales, maletas,
libros, revistas, cédigos, normas, hojas, cuadernos, etc.
Es de aclarar que, solo los aspirantes que presenten la nueva cédula digital por medio
de su dispositivo mévil, podran hacer uso del mismo Gnicamente en los momentos
gue se solicite la correspondiente identificacion y debe presentarse el dispositivo en
modo avion, de lo contrario se debe mantener apagado.

3.2.Ninguna persona podra ingresar al sitio de aplicacién en estado de embriaguez o bajo
efectos de sustancias psicoactivas, ni con armas de cualquier tipo.

4. PROTOCOLO

4.1.Siendo las 8:00 A.M, con presencia del Profesional Especializado de la Division de
Gestion del Talento Humano, el profesional delegado de la Vicerrectoria Académica
y los profesionales del Area de Seguridad y Salud en el Trabajo, se levantara el acta
de inicio de la prueba psicotécnica, la cual estara respaldada con la firma de los
aspirantes en el formato de registro de asistencia institucional.
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4.2.Siendo las 9:30 a. m., con la presencia del Profesional Especializado de la Divisién
de Gestion del Talento Humano, del delegado de la Vicerrectoria Académica y de los
profesionales del Area de Seguridad y Salud en el Trabajo, se procedera a dejar
constancia de la finalizacién de la prueba psicotécnica. Dicha constancia quedard
respaldada con la firma de los funcionarios mencionados y con el registro de
terminacion suscrito por cada uno de los aspirantes.

ARTICULO TERCERO. Enviar a los Comités de Seleccion, a la Division de Gestion del
Talento Humano, al Area de Seguridad y Salud en el Trabajo y a la Oficina Juridica.

ARTICULO CUARTO. Publicar en el portal web de la Universidad del Cauca, en el sitio del
concurso publico de méritos.

Se expide en Popayan, a los cuatro (4) dias del mes de septiembre de 2025.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

- filameits Al
AIDA PATRICIA GONZALEZ NIEVA
Vicerrectora Académica

@ Proyects: Diana Moncayo - Sebastian Alegria h\
Revis: Victor Ruiz ;-
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4-19.1/138

COMUNICADO PUBLICACION DE RESULTADOS DEFINITIVOS
ETAPA 2. VERIFICACION DE REQUISITOS Y CALIFICACION DE HOJA DE
VIDA Y ETAPA 3. PRUEBA ESCRITA

La Universidad del Cauca mediante la Vicerrectoria Académica, en cumplimiento de
lo dispuesto en la Resolucién Rectoral 1313 de 2024 y en la Resolucion VRA 707
de 2025, y sus modificaciones VRA 755 y 756 de 2024 y VRA 144, 162, 191y 268
de 2025, y teniendo en cuenta los resultados publicados mediante los comunicados
4-19.1/54, 4-19.1/70 y 4-19.1/81 de 2025, y sobre los cuales se presentaron
reclamaciones en los plazos establecidos en la convocatoria, se procede a Ia
publicacién de los resultados definitivos correspondientes a las Etapas 2.
Verificacion de requisitos minimos y calificacion de la hoja de vida, y Etapa 3.
Prueba escrita, frente a los cuales no procede reclamacién ni recurso.

Se informa que las causales de descalificacion o exclusion del proceso de seleccién
se encuentran establecidas en el Acuerdo Académico 020 de 2024 y en la
Resolucion VRA 707 de 2025 y sus modificatorias; normatividad que rige el presente
CONnCurso.

1. ASPIRANTES QUE CONTINUAN EN EL PROCESO DE SELECCION vy
continua a la etapa de entrevista.

- o cc 43594898 78,00 N/A
Artes Artes Plasticas 32 oC 34324669 78.73 A
Ciencias Contables, Ciencias Contables 34 CC 1061726676 64,33 N/A
Econdmicas vy L . CC 252805697 55,79 NIA
Administrativas Ciencias del Turismo 35 oo a5 71898 63.70 A

i ) cC 40031919 64,00 NIA

Anestesiologia > cC 76331026 40,00 N/A

Enfermeria 38 cC 34562244 67,39 N/A

CC 31537384 84.30 N/A

Ciencias de 1a Salud 20 cC 1061690295 62,10 N/A
. . cC 25292426 84,00 N/A

Fisloterapia CcC 1061800125 54,90 N/A

39 cC 25292048 82,70 N/A

CcC 34315699 87,50 N/A
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cC 38563243 66,40 N/A
cC 25292796 100,00 N/A
) . CcC 34315253 68,16 N/A
Fonoaudiologia 40
i CcC 66817142 100,00 N/A
CcC 1061746348 52,43 N/A
Ginecologia y
Obstetricia 22 CcC 76306205 63,00 N/A
Medicina Interna 41 cC 098393424 41,04 N/A
27 cC 36758323 40,82 N/A
CC 72175823 43,27 N/A
28 cC 66684260 47,84 N/A
cC 76314253 81,49 N/A
CC 34571572 89,22 N/A
. _ CC 1113636038 80,58 N/A
g‘:;j'g‘“a Social y ce 66874867 | 57,50 N/A
42 cC 34326058 73,94 N/A
CC 1142100784 51,85 N/A
CC 49778281 77,08 N/A
CcC 1061718060 53,57 N/A
CC 76329957 100,00 N/A
CC 1061738519 76,84 N/A
CcC 38643804 57,85 N/A
Morfologia 29
cC 10293365 54,15 N/A
. CC 25288419 64,55 N/A
Patologia 43
CcC 66092972 60,00 N/A
o CcC 36300178 95,90 N/A
Pediatria 30
CC 25273435 75,01 N/A
. CC 4616465 75,20 N/A
Antropologia 44
cC 14651544 57,29 N/A
Ciencias Humanas y 25 cC 53042241 62,1 7 N/A
Sociales cC 25289539 66,93 N/A
Lenguas
47 CcC 34318075 70,73 N/A
48 CcC 34329173 50,26 N/A
cC 1086017081 83,07 N/A
cc 1127520681 85,88 N/A
ccC 78744876 78,00 N/A
Ciencias Naturaies, cc 79751004 66.29 N/A
Exactas y de la Biologia 59 '
Educacién cc 29177971 50,16 N/A
cC 79400867 96,70 N/A,
CC 34315729 86,35 N/A
CC 80134201 96,08 N/A
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‘Departamento
cC 1061686107
cC 48600413
CcC 64703281
ccC 34332079
cC 1130641082
60 CE 550418
cC 79997347
CcC 27250788
cC 16933931
cC 79752620
CC 34316777
cc 16073603
cC 36954453
Educacion Fisica, cc 75102020
Recreacion y 49 CcC 34315596
Deporte cc 10292587
CcC 14251340
cC 10302814
3 cC 1031123783
ggggg‘;‘ggy 50 | CC 60341326
CC 38310511
Fisica 5 LCC 76333062 |
cC 10304003
cc 1094885369
CcC 34565520
cC 13721021
cC 25286633
Quimica 61 cC 1098609488
ccC 1032418786
cC 1077858535
CcC 76330349
cC 70909999
cC 48575480
L X cC 1061707510
Comunicacién Social 52
cC 75065243
o cC 79729653
Dorecho Cnces, cc | seseeono
cC 4617667
Derecho Privado 53 cC 91495892
cC 30742972
cC 34316135
Acreditcd(} en Calle 5 #4-70 - C;iizt;gnc_ig;uacnat_ocgignr:;io, segundo pise,
ALTA CALIDAD Teléfono: 602 8209900 ext. 1115
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cc 87066143 54,83 N/A
cc 1083870579 50,98 N/A
cC 34561007 | 56,37 N/A
) cC 79652237 72,79 NIA
Geotecnia e toesrarier 78,23 N/A
Hidraulica 23 CC 94543051 64,60 N/A
ceC 16503348 66,50 N/A
Ingenieria Civil o ] CC 1085260114 63,70 N/A
Ingenieria Ambiental 55 oo 29125026 57,80 A
ce 1144133771 72.80 N/A
Vias y Transporte 56 cC 10290978 67,40 N/A
cC 1061710257 53,31 N/A
cc 87062432 100,00 N/A
o cc 10292791 62,49 N/A
;n_?_z{;;gs; f,ﬁ?fatﬁg:f;as Telecomunicaciones 57 oo 1061742106 55.92 NIA
cc 1085246280 86,64 N/A
cc 9730993 65,60 N/A
Telematica 58 cc 098137494 95,45 N/A

2. ASPIRANTES QUE NO CONTINUAN EN EL PROCESO DE SELECCION y por
tanto quedan descalificados del proceso de seleccidn del concurso publico de
méritos.

2.1. ASPIRANTES CON CALIFICACION DE HOJA DE VIDA INFERIOR AL
PUNTAJE MINIMO: No continGan en el proceso de seleccién por cuanto
no alcanzaron el puntaje minimo requerido en la calificacién de hoja de
vida, segun lo establecido en el articulo 8 del Acuerdo Académico 020 de

2024.
Anestesiologia 10295723
Fonocaudiologia 40 CC 1081412218 37.88
CC 1017166567 35,40
cC 1061724104 26,07
Ciencias de la Salud cC 1075307263 46,36
Medicina Sccial y Salud 42 CC 1086132502 22,66
cc 1130655922 19,29
cC 10293078 45,16
CC 1144079105 35,12
/’/
Acreditddd en Calle 5#4-70 - C;zx;satyrgn(?g;jf;?cglzr;ﬁigao, segunde piso,
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41182531

Morfologia 29 cC 1082105233

Ciencias Hurnanas y Lenguas 25 cC 14835429

Sociales 48 CcC 1061691637

Biologia 59 CcC 80038079

£ cC 1061729893

ucacion Fisica,

Ciencias Naturales, Recreacion y Deporte 49 cC 10302007

Exactas ydela cC 60266674

Educacion cc 34319959

Quimica 61 CC 34318506

cC 80098322

cc 93128666

cC 1061724707
Derecho, Ciencias . cC 34326553 30,35
Politicas y Sociales Derecho Privado 53 ce 1061771534 42 88
cC 76320466 48,27
cC 1113782313 38,54
CC 76315599 49,08

Ingenieria Electrénica y S

Telecomunicaciones Telecomunicaciones 57 CcC 10304373 40.81
CcC 34655710 38,37

2.2. ASPIRANTES CON CALIFICACION DE PRUEBA ESCRITA INFERIOR
AL PUNTAJE MINIMO: No contintian en el proceso de seleccion por
cuanio no alcanzaron el puntaje minimo requerido en la prueba escrita,
segun lo establecido en el articulo 10 del Acuerdo Académico 020 de
2024. '

34316827
cC 10305704

Ciencias Naturales,
Exactas y de la
Educacion

2.3. ASPIRANTES QUE INCUMPLEN CON LOS REQUISITOS MINIMOS:
No contindan en el proceso de seleccion por cuanto no cumplieron con
los requisitos minimos establecidos para cada perfil en el Anexo 1 de la
Resolucion VRA 707 de 2024, modificado parcialmente por la Resolucién

VRA 755 de 2024.
. Calle 5 # 4-70 - Clzustiro de Santo Domingo, segundo pisa,
Acreditada en Popayan-Cauca-Colombia
ALTA CALIDAD Teléfono: 602 8209900 ext. 1115
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No continta en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con ef perfil Tequerido en relacidn a la
experiencia  investigativa conforme a las
ccC 76335868 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.
No continda en el proceso de seleccién par cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
experiencia  investigativa conforme a  las
CC 52431971 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de fa Resolucidn VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024,
No continia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacion académica en posgrado conforme a las
CcC 1080261253 | disposiciones del Acuerde Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de fa Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmenie por la Resolucién VRA 755
de 2024.
No contintia en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a ta
experiencia  investigativa conforme a  las
cC 15444486 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resalucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.
No continda en el proceso de seleccidn por cuanto
no agoto los parametros y requisitos de inscripcién
- establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
Artes Artes Plasticas 32 ce 51994547 de fa Resolucion VRA 707 de 2024, en relacion a la
fima del formato de inscripcion, procedimiento
necesario para la formalizacion de la inscripcion.
No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacién académica en pregrado conforme a las
CC 1032400865 | disposiciones dei Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resclucion VRA 755
de 2024,
No continda en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con ei perfil requerido en refacién a la
fermacion académica en posgrade conforme a las
cC 83212006 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente per la Resolucion VRA 755
de 2024,
No continGa en el proceso de seleccidn por cuanto
nc cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacién académica en posgrado conforme a las
CC 1061717992 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y det Anexo 1 de la Resolucidn VRA 707 de 2024,
meodificade parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.
No continGa en el praceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién z la
formacién académica en pregrado conforme a las
CcC 4617127 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
medificade parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024,

. Calle 5 # 4-70 - Claustro de Santo Domingo, segundo piso,
Acredftado en Popayéan-Cauca-Colombia
ALTA CALIDAD Teléfono: 602 8209900 ext. 1115
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Eta

No continlia en el proceso de seleccidn por cuanto

no cumpie con el perfit requeridoe en relacién a la

experiencia  investigativa conforme a  las

cc 12988924 | disposiciones del Acuerdo Académice 020 de 2024

y del Anexo 1 de la Resolucidn VRA 707 de 2024,

modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755

de 2024.

No contindia en el proceso de seleccion por cuanto

no cumple con el perfil requerido en relacion a Ia

formacién académica en posgrado conforme a las

CcC 1032451873 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024

y det Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,

medificado parcialmente por la Resolucion VRA 755

de 2024.

No continda en el proceso de seleccion por cuanto

no agoté los parametros y requisitos de inscripcién

establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
cC 4613868 | de la Resolucién VRA 707 de 2024, en relacion al
cargue del formato de inscripcidn en el aplicative
Banco de Aspirantes, procedimiento necesario para
la formalizacién de la inscripcién.

No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacién académica en posgrade conforme a las
cC 34322664 | disposiciones del Acuerde Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucidn VRA 755
de 2024.

No centinlz en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacion académica en posgrado conforme a las
cC 76308085 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucidn VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,

No continda en el proceso de seleccion por cuanto
ng cumple con el perfil requerido en relacidn a Ia
formacion académica en pregrado conforme a las
CcC 87442174 | disposiciones del Acuerdo Academico 020 de 2024
y deti Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
medificado parcialmente por [a Resolucion VRA 755
de 2024.

No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
cC 10291653 | de la Resolucién VRA 707 de 2024, en relacién al
cargue del formato de inscripcidn en el aplicativo
Banco de Aspirantes, procedimiento necesario para
la formalizacion de la inscripeion,

No continlia en el proceso de seteccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacion académica en posgrado conforme a las
cC 76314851 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Reselucidn VRA 707 de 2024,
maodificado parciaimente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

No continda en &l proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacidon a la
experiencia  investigativa conforme a las
CcC 16281976 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

Calle 5 # 4-70 - Claustro de Santc Domingo, segundo piso,

ACfedltGdQ en Popayéan-Cauca-Colembia
ALTA CALIDAD Teléfono: 602 8209900 ext. 1115
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Etdpa;

Mo continia en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacidn a la
experiencia en docencia universitaria conforme a las
CcC 80090051 | disposiciones del Acuerdo Académico (20 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
medificadoe parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

No continia en el praceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfit requerido en relacidn a la
formacién académica en pregrado conforme a las
CE 473579 | disposiciones del Acuerdo Académico G20 de 2024
y dei Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,

No continla en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con e perfil requerido en relacidn a fa
formacién académica en posgrado conforme a las
cC 52886430 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por [a Resolucion VRA 755
de 2024,

No continlia en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con ei perfil requerido en refacion a la
experiencia  investigativa conforme a las
CC 34321576 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucion VRA 755
de 2024,

Noa continua en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil reguerido en relacion a la
experiencia  investigativa conforme a las
cc 52715069 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por ta Resolucian VRA 755
de 2024,

No continda en ¢l proceso de seleccidn por cuanto
no cumgle con ei perfil requerido en relacién a la
experiencia en docencia universitaria conforme a lag
cc 1061777102 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucidn VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucion VRA 755
de 2024,

No continlia en el proceso de sefeccion por cuanto
ne cumple con et perfil requerido en relacién a la
forrmacidn académica en posgrado conforme a las
cc 1061727919 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por fa Resolucion VRA 755
de 2024,

No contindia en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumgple con ei perfil requerido en relacién a la
formacion académica en pregrado conforme a las
ccC 1020409758 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

Neo continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la

Ciencias formacién académica en posgrado, experiencia

Contables, Ciencias 34 cc 1061586848 docente universitaria e investigativa conforme a las

Econdmicasy | Contables disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024

Administrativas y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por ia Resolucion VRA 755
de 2024,

Calle 5 # 4-70 - Claustro de Santo Domingo, segundo pisa,
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No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacion académica en posgrado conforme a las
CC 79632746 | disposiciones de! Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucian VRA 755
de 2024,
No continiia en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacion académica en posgrade conforme a las
cc 76327522 | disposiciones del Acuerdo Académice 020 de 2024
y del Anexo 1 de Ja Resolucion VRA 707 de 2024,
maodificado parcialmente par [z Resolucion VRA 755
de 2024
No confintia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumgple con el perfil requerido en relacién a la
formacién académica en posgrado conforme a las
cc 94318353 | disposiciones def Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucién VRA 755
de 2024.
No continta en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacién académica en posgrado, experiencia
docente universitaria e investigativa conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por {a Resolucion VRA 755
de 2024.
No continia en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a ka
formacién académica en posgrado, experiencia
investigativa y productividad acadérmica conforme a
las disposiciones del Acuerdo Académico 020 de
2024 y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de
2024, modificado parciaimente por la Resolucién
VRA 755 de 2024.
No continda en el proceso de seleccidn por cuanto
no agotd los pardmetros y requisitos de inscripcién
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacién a la
firma del formato de inscripcidn, procedimiento
necesario para la formalizacién de la inscripcién.
No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el parégrafo segundo del articuio 12
de 12 Resolucion VRA 707 de 2024, en relacidn a la
firma del formato de inscripcién, procedimiento
necesario parz la formalizacién de la inscripcidn.
No continda en el proceso de seleccidén por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacion académica en posgrade y productividad
cC 1061702552 | académica conforme a las disposiciones del
Acuerdo Académico 020 de 2024 y del Anexo 1 de
la Resolucidn VRA 707 de 2024, modificado
parcialmente por ia Resolucion VRA 755 de 2024.
No continda en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacion académica en pregrado conforme a las
cC 1058911817 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755

cC 1061730740

CC 91509140

CcC 83089182

CC 76327486

de 2024.
. Calle 5 # 4-70 - Claustro de Santc Domingo, segundo piso,
ACfedftGdCl en Popayan-Cauca-Colombia
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cC

1063814530

No contintza en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
farmacién académica en posgrado, experiencia
investigativa y productividad academica conforme a
las disposiciones de! Acuerdo Académico 020 de
2024 y del Anexo 1 de la Resolucidén VRA 707 de
2024, modificado parcialmente por la Resolucion
VRA 755 de 2024.

cC

94332295

No continua en el proceso de seleccién por cuanic
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
experiencia  investigativa conforme  a  las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucidan VRA 707 de 2024,
maodificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,

Ciencias del
Turisma

35

cC

10305238

No continta en el proceso de seleccion por cuanto
no agotd los pardmetros y requisitos de inscripcidn
establecidos en el paragrafo segundo dei articulo 12
de la Resolucidn VRA 707 de 2024, en relacién a la
firma del formato de inscripcion, procedimiento
necesario para la formalizacidn de la inscripcidn.

cC

80102298

Mo continla en el proceso de seleccion por cuanto
no cumpie coen el perfil regueride en relacion a la
formacién académica en posgrado conforme a las
disposicicnes del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
madificade parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.

cC

1130639481

No continGia en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
experiencia  investigativa conforme a  las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
medificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

CcC

1061728237

No contintia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacidn a la
formacién académica en posgrado conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y det Anexo 1 de la Resolucidon VRA 707 de 2024,
medificade parcialmente por |la Resolucion VRA 755
de 2024,

CC

1144124506

No continua en el proceso de seleccion por cuanto
ne cumple con el peril requerido en relacién a la
formacién académica en posgrado conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente par la Resolucion VRA 755
de 2024,

cC

103065486

No contintia en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacidn a la
fermacién académica en posgrado conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
medificado parciaimente por la Resolucion VRA 755
de 2024,

cc

1083812763

No continda en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumgle con ei perfil requerido en relacidén a la
formacion académica en posgrado conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

Acreditada en
ALTA CALIDAD

Resolucidn 8218 de junio dé 2019
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No contindia en el proceso de seleccidon por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacidn a la
formacion académica en posgrado conforme a las
cC 76327787 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024,

No continda en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con et perfil requerido en relacion a la
formacién académica en posgrado conforme a las
CcC 77186350 | disposiciones del Acuerdo Academico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacion académica en pregrado conforme a las
cC 10301801 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y def Anexo 1 de Iz Resolucion VRA 707 de 2024,
medificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,

No continia en el proceso de seleccion por cuanta
no agoté los pardmetros y requisitos de inscripcion
establecidos en el paragrafo segundo detl articulo 12
cC 53029816 | de |la Resolucion VYRA 707 de 2024, en relacién al
cargue del formato de inscripcién en el aplicativo
Banco de Aspirantes, procedimiento necesario para
la formalizacién de [a inscripcidn.

No continla en el proceso de seleccion por cuanto
no agoté los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
de la Resolucién VRA 707 de 2024, en relacién a la
firma del formato de inscripcion, procedimiento
necesario para la formalizacion de la inscripcion.
No contintia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacidn a la
formacién académica en posgrado conforme a las
cc 1064487122 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucidn VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

No continla en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil reguerido en relacién a la
formacion académica en posgrado conforme a las
cC 31447554 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,

No continlg en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
experiencia en docencia universitaria conforme a las
cC 5269996 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucion VRA 755
de 2024,

No continga en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a k&
formacién académica en pregrade y ala experiencia
en docencta universitaria conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de Iz Resolucion VRA 707 de 2024,
madificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

cC 1143830215

Ciencias De La | Anestesiologia 5
Salud

CcC 1061688621
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cC

76325674

No continia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
experiencia en docencia universitaria conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
medificado parciaimente por la Resoluciéon VRA 755
de 2024.

cC

1061688793

Ne¢ contintia en el proceso de seleccidn por cuanta
ne agotd ios parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en e paragrafo segundo del articulo 12
de iz Resolucion VRA 707 de 2024, en relacién z la
firna del formato de inscripeidn, procedimiento
necesario para la formalizacion de la inscripcion.

Enfermeria

38

cC

52988016

No contindia en el proceseo de seleccién por cuanto
no agoté los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el paragrafo segundo dei articulo 12
de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacidn a la
firma del formato de inscripcidon, procedimiento
necesaric para la formalizacion de la inscripcidn.

cC

53039976

No continda en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacién académica en posgrado conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico G20 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.

cc

65773600

No continlia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumgle con el perfil requerido en relacidn a la
experiencia  investigativa conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
maodificado parcialmente por la Resclucidn VRA 758
de 2024.

Fisioterapia

20

cC

1075227985

No continda en el procesa de seleccion por cuanto
no cumple con el perfii requerido en relacién a la
formacién académica en pregrado conforme a las
disposicianes del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de ia Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024,

Ccc

1061746354

No centinta en el proceso de selecsion por cuanto
no agoté los parametros y requisitos de inscripcién
establecidos en ¢l paragrafo segundo del articulo 12
de la Resoilucion VRA 707 de 2024, en relacion a la
firma del formata de inscripcion, procedimiento
necesario para la formalizacidn de la inscripeién.

cc

34772059

Mo continGa en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién z la
formacién académica en posgrade conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resclucidn VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por [a Resolucion VRA 755
de 2024,

ccC

31977509

Ng continda en el proceso de seieccidn por cuanto
no cumple con ef perfil requerido en relacién a la
experiencia  profesional conforme a  las
disposiciones del Acuerdo Académicao 020 de 2024
y del Anexo 1 de |la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

CC

66882075

No continia en el procese de seleccidn por cuanto
no agoté los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el paragrafo segundo de! articulo 12
de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacidn a ia
firma del formato de inscripcidn, procedimiento
necesario para la formalizacion de la inscripeidn.

Acreditada en
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Etapa 2 _
No contintia en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con ef perfil requerido en relacién a la
experiencia en docencia universitaria e investigativa
oo 10203704 | © de proyeccitn social con praductividad académica
conforme a las disposiciones del Acuerdo
Académico 020 de 2024 y del Anexo 1 de Iz
Resolucién VRA 707 de 2024, modificado
parcialmente por la Resolucion VRA 755 de 2024.
No continta en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
experiencia en docencia universitaria e investigativa
ce 1061746323 | © de proyeccién social con productividad académica
conforme a [las disposiciones del Acuerdo
Académico 020 de 2024 y del Anexe 1 de la
Resolucién VRA 707 de 2024, modificado
parcialmente por la Resolucién VRA 755 de 2024.
No continlia en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requeride en relacion a la
experiencia investigativa o proyeccion social con
productividad académica conforme a Ias
ce 34330798 disposiciones del Acuerdo Académice 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
medificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,
No continda en el praceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
experiencia investigativa o proyeccion social con
productividad académica conforme a las
disposiciones det Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucién VRA 755
de 2024.
No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no agoté los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el pardgrafo segundo del articulo 12
cC 1090423138 | de la Resolucion VRA 707 de 2024, en refacién al
cargue del formato de inscripcién en el aplicativo
Banco de Aspirantes, procedimiento necesario para
la formalizacion de la inscripeién.
No continGa en el proceso de seleccién por cuanto
no curmple con el perfil requerido en relacion a la
experiencia investigativa o proyeccion social con
productividad  académica conforme a [as
disposiciones del Acuerdo Academico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucidon VRA 755
de 2024.
No continlia en el procese de seleccidn por cuanto
no cumpie con el perfit requerido en relacién a la
formacidén académica en posgrado, experiencia en
docencia universitaria e investigativa conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.
No contintia en el procesc de seleccion por cuanto
no cumple con el perfit requerido en relacidn a la
formacidn académica en posgrado, experiencia en
docencia universitaria e investigativa conforme a las
disposiciones del Acuerdo Acadernico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resalucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucidn VRA 755
de 2024.

cC 1075278184

cc 36860647

cc 1126565830

39

cc 1045721963
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No continda en el proceso de seleccién por cuanio
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacion académica en posgrado, experiencia en
docencia universitaria e investigativa conforme a las
ce 1004518374 disposicicnes del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexc 1 de la Resclucién VRA 707 de 2024,
madificade parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.
No continGa en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
experiencia  investigativa conforme a las
CcC 25281402 | disposiciones del Acuerdo Académico G20 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucidén VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente par la Resolucion VRA 755
de 2024.
No continla en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con ef perfil Tequeride en relacién a la
experiencia  investigativa conforme a las
cC 1061702205 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resoiucidon VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucidn VRA 755
de 2024.
No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacién académica en pasgrado conforme a las
CcC 1112783187 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de ta Resolucidn VRA 707 de 2024,
modificado parcialmenie por la Resolucidn VRA 755
de 2024,
No continlia en el proceso de selecsion per cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a fa
formacion académica en posgrado, experiencia en
docencia universitaria e investigativa conforme a las
CC | 1130822453 | ysposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexc 1 de la Resclucién VRA 707 de 2024,
maodificado parciaimente por la Resolucion VRA 755
de 2024.
No continla en el proceso de seleccion por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el pardagrafo segundo del articulo 12
cc 1085280135 | de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacion al
cargue del formato de inscripcion en el aplicativo
Banco de Aspirantes, procedimiento necesario para
la formalizacién de la inscripcidn.
No continla en el proceso de seleccion por cuanto
no cumpie con el perfil requeride en relacién a la
experiencia  profesional conforme a  las
CcC 97437102 | disposiciones del Acuerdo Académice 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificade parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024,
No continta en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
experiencia en docencia universitaria conforme alas
Fonoaudiologia 40 cC 34326473 | disposiciones del Acuerdo Académice 020 de 2024
y det Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resoiucion VRA 755
de 2024.
No continia en el preceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacidn a la
experiencia en docencia universitaria conforme a las
cC 1061805883 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y dei Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente par la Resoiucion VRA 755

de 2024, /Z
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No coniinda en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacion académica en posgrado conforme a las
CC 1061808902 | disposiciones det Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
madificado parciaimente por la Resolucién VRA 755
de 2024.

No continda en el proceso de seleccidn por cuanto
no agotd los paramefros y requisitos de inscripcién
establecidos en el pardgrafo segundo del articulo 12
cC 1144054096 | de |la Resolucidn VRA 707 de 2024, en relacion al
cargue del formato de inscripcién en el aplicativo
Banco de Aspirantes, procedimiento necesario para
la formalizacién de |a inscripcidn.

No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacién académica en posgrado conforme a las
cC 66918842 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexc 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificade parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

No continda en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfit requerido en relacion a la
experiencia en docencia universitaria conforme z las
CcC 34322831 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por l1a Resolucion VRA 755
de 2024,

No continlia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacidn académica en posgrado y experiencia en
CcC 1083884533 | docencia universitaria conforme a las disposiciones
del Acuerdo Académico 020 de 2024 y del Anexo 1
de la Resolucidn VRA 707 de 2024, modificado
parciglmente por la Resolucién VRA 755 de 2024.
No continta en e proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requeride en relacidn za la
experiencia en docencia universitaria conforme a ias
cC 1144053875 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucidn VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por {a Resolucién VRA 755
de 2024,

No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacion académica en posgrado conforme a las
CC 34320825 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexc 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,

No contindia en ei proceso de seleccién por cuanto
no agoid los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacidn a la
firma del formato de inscripcion, procedimiento
necesario para la formalizacion de |a inscripcidn.

cC 1061688552

M: dicina 41 No continda en el proceso de seleccidn por cuanto
interma no cumple con el perfil requerido en relacion a la
experiencia profesional conforme a las
cc 80076372 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucidén VRA 707 de 2024,
madificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.
- Calle 5 # 4-70 - Claustro de Santc Domingo, segundo piso,
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No continlia en el proceso de seleceion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
experiencia en docencia universitaria, profesional e
CC 34571971 | investigativa conforme a las disposiciones del
Acuerdo Académico 020 de 2024 y del Anexo 1 de
la Resolucion VRA 707 de 2024, modificado
parcialmente por la Resolucion VRA 755 de 2024.
No continta en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
experiencia  profesional conforme a las
CcC 763268973 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
medificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

No contintia en el proceso de seleccion por cuanto
na cumple con el perfil requerido en relacidn a la
experiencia  investigativa conforme a las
cC 25285279 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
medificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

No continlia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
cc 76327769 | formacion académica en posgrado conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024,
en relacion a la convalidacidn,

No continia en el proceso de seleccién por cuanto
ne cumple con el perfil requerido en relacién a la
experiencia en docencia universitaria y profesional
cC 1065580987 | conforme a las disposiciones del Acuerdo
Académico 020 de 2024 y dei Anexo 1 de la
Resolucidn VRA 707 de 2024, modificado
parcialmente por la Resolucion VRA 755 de 2024.
No continlia en el proceso de seleccion por cuanto
ne cumple con el perfil requerido en relacion a la
experiencia  profesional conforme a las
cC 75105857 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucidn VRA 707 de 2024,
medificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,

No continia en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requeride en relacién a la
experiencia profesional conforme a las
cC 1061687970 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y dei Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

No continGa en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacidn a la
experiencia en docencia universitaria conforme a las
cc 12989809 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
meodificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,

No continlia en el proceso de seleccidon por cuanto
ne cumple con el perfil requerido en relacidn a la
experiencia en docencia universitaria canforme alas
cC 25289568 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucidn VRA 707 de 2024,
modificade parcialmente por la Resolucion VRA 755
Medicina Social a2 de 2024,

y Salud No continta en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
experiencia en docencia universitaria conforme za las
CcC 1045501441 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y def Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

Calle 5#4-70 - Claustro de Santo Domingo, segundo piso,
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Etapa:

CC

34331660

No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacion académica en posgrado conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.

cc

34323704

No continta en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
experiencia en docencia universitaria conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucion VRA 755
de 2024

Ccc

£2220479

No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
farmacion académica en posgrado conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024,
en relacién a la convalidacion.

cc

1061713529

No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripeién
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
de la Resclucién VRA 707 de 2024, en relacién a la
firma del formato de inscripcién, procedimiento
necesario para la formalizacién de la ingcripcién.

cC

25281368

No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacién académica en posgrado conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de Iz Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.

cC

88221014

No continda en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
experiencia en docencia universitaria conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y def Anexo 1 de fa Resolucion VRA 707 de 2024,
medificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024,

cc

1061762456

No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a fa
experiencia en docencia universitaria conforme a las
disposiciones del Acuerdo Academico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucidn VRA 707 de 2024,
modificadeo parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024,

cc

1053777094

No contintia en el procese de seleccidn por cuanto
no cumple con €l perfil requerido en relacién a la
experiencia en docencia universitaria conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resclucion VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucién VRA 755
de 2024,

cC

1086197914

No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el petfil requerido en relacién a la
experiencia en docencia universitaria conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de fa Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por [a Resolucion VRA 755
de 2024.

CC

76322237

No contindia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
experiencia en docencia universitaria conforme a las
disposicicnes del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

Acreditada en
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No continla en ef proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
experiencia en decencia universitaria conforme alas
CcC 34571013 | disposiciones del Acuerdo Académice 029 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucidon VRA 707 de 2024,
modificade parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,
No continGa en el proceso de seleccién por cuanto
no agoto los parametros y requisitos de inscripeion
establecidos en el parégrafo segundo del articuio 12
de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacién a la
firma det formafc de inscripcion, procedimiento
necesario para la formalizacidn de |a inscripeién.
No continGa en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacicn académica confaorme a ias disposiciones
del Acuerdo Académico 020 de 2024 y del Anexo 1
de la Resolucién VRA 707 de 2024, modificado
parciaimente por la Resolucion VRA 755 de 2024.
No contintia en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requeride en relacién a la
formacién académica conforme a las disposiciones
cC 16286862 del Acuerdo Académico 020 de 2024 y del Anexo 1
de la Reseclucién VRA 707 de 2024, madificado
pargialmente por la Resolucion VRA 758 da 2024.
Mo continGia en el proceso de seleceion por cuanto
no agoto los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el pardgrafo segundo del articulo 12
CC | 1061699048 | 4 |2 Resofucion VRA 707 de 2024, en relacion a la
firna del formato de inscripcién, procedimiento
necesario para la formalizacion de la inscripcidn.
No continla en ef proceso de selecsion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacidén a ia
formacion académica en posgrado conforme a las
cC 1112459426 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resalucidn VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.
No continGa en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
experiencia en docencia universitaria conforme a las
CcC 1061530319 | disposiciones def Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por ia Resolucién VRA 755
de 2024,
No continta en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion z la
formacién académica conforme a las disposiciones
ce 1010237998 del Acuerdo Académico 020 de 2024 y del Anexo 1
de la Resolucién VRA 707 de 2024, modificado
parciaimente por la Resolucion VRA 755 de 2024.
No contina en el proceso de seleccidn por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el paragrafo segundo del articuio 12
cc 25275643 de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacidn a la
firma del formafe de inscripcion, procedimiento
necesario para la formalizacidn de la inscripcién.
No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumpie coen &l perfil requerido en relacién a la
experiencia en docencia universitaria conforme a las
Morfologia 29 CC 1061733884 | dispasiciones del Acuerdo Académica 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucidén VRA 755

cC 40416639

cC 1061691864

de 2024, ”
/-v
. Calle 5 # 4-70 - Claustro de Santo Domingo, segundo pisa,
Acreditada en Popayan-Cauca-Colombia
ALTA CALIDAD Teléfono: 602 8209500 ext. 1115
*Reschucion 6218 de junic de 2019 viceacad@unicauca.edu.co | www.unicauca.edu.co e

18



Vicerrectoria
Académica

Universidad
del Cauca

Etapa 2
No continlia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requeride en relacién a la
cc 16846925 | formacion académica en posgrado conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024,
en relacion a la convalidacién.
No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacién académica en pregrado y posgrade
cC 16488682 | conforme a las disposiciones del Acuerdo
Academico 020 de 2024 y del Anexo 1 de la
Resolucion VRA 707 de 2024, modificado
parciaimente por la Resolucion VRA 755 de 2024,
No contintia en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requeride en refacién a la
formacién académica en posgrade conforme a las
cC 1085283126 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucidn VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucidon VRA 755
de 2024.
No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el pardgrafo segundo del articulo 12
ce 76319485 | 4 |2 Resolucion VRA 707 de 2024, en relacién a Ia
firma del formatoe de inscripcion, procedimiento
necesario para la formalizacién de la inscripcion.
No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no agoté los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
cc 80124071 | de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacion al
cargue del formato de inscripcion en el aplicativo
Banco de Aspirantes, procedimiento necesario para
la formalizacidn de la inscripcidn.
No contintia en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacidn z la
formacion académica en posgrado conforme a las
CC 1061722105 | disposiciones del Acuerdo Academice 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucidn VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por 1a Resolucién VRA 755
de 2024,
No continta en el proceso de seleccidn por cuanto
ne cumple con el perfil requerido en relacién z la
experiencia en docendcia universitaria e investigativa
cC 76322894 conforme a las disposiciones del Acuerdo
Académico 020 de 2024 y del Anexo 1 de la
Resolucion VRA 707 de 2024, madificado
parcialmente por la Resolucién VRA 755 de 2024.
No continlia en el proceso de seleccion por cuanto
no agotd los pardmetros y requisitos de inscripcidn
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
cc 34326064 | de ka Resolucion VRA 707 de 2024, en relacion &l
cargue del formato de inscripcién en el aplicativo
Banco de Aspirantes, procedimiente necesario para
la formalizacion de |a inscripcion.
No contintia en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfii requerido en relacién a la
formacién academica en posgrado conforme a las
cc 1061704916 | disposiciones del Acuerdo Academico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resclucién VRA 707 de 2024,
Ciencias modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
Humanas y Antropologia 44 de 2024.
Sociales No continta en el proceso de seleccién por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el paragrafo segundo det articulo 12
de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacion a la
fima del formato de inscripcién, procedimiento
necesario para la formalizacién de la inscripcidn.

Pediatria 30

cc 1061731991
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No continda en ef proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en refacidn a la
formacién académica en posgrado conforme a las
cC 1144043699 | disposiciones de! Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resojucidn VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resclucién VRA 755
de 2024,
No continga en el proceso de seleccién por cuanto
no agotd los parametros y reguisitos de inscripcién
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacion a la
firma del formato de inscripcidn, procedimiento
necesario para ia formalizacién de la inscripcion.
No contintia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relagidn a la
formacién académica en posgrado conforme a las
cC 1061702106 | disposiciones del Acuerde Académico 020 de 2024
y del Anexc 1 de la Resclucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,
No contintia en el proceso de selecsidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacion académica en posgrado conforme a las
cc 25289837 | disposicicnes del Acuerdo Académico 020 de 2024
y dei Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
25 de 2024.
No continta en el proceso de seleccién por cuanto
1o agotd los parametros y requisitos de inscripcién
establecidos en el paragrafo segundo det articulo 12
cc 1061743491 de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacion a fa
firna del formato de inscripcién, procedimiento
necesario para la formalizacion de la inscripcion.
No continda en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
L enguas formacion académica en posgrado conforme a las
g cC 1061795285 | disposiciones del Acuerde Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
medificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.
No contindia en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfii requerido en relacién a la
CC 1061740204 | formacion académica en posgrado conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académice 020 de 2024,
en relacion a la convalidacién.
No continda en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion al
certfficado de idioma extranjero conferme a las
CcC 65745876 | disposiciones de! Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucidn VRA 755
de 2024.
No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerida en retacién a la
47 formacidn académica en pregrado conforme a las
cC 1061719997 | disposiciones def Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucidén VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por [a Resolucion VRA 755
de 2024,
No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no agotd fos parametros y requisitos de inscripcion
esiablecidos en el paragrafo segunde del articulo 12
CC | 1067944183 | 4 |3 Resolucian VRA 707 de 2024, en relacion a fa
firma del formato de inscripcién, procedimiento
necesario para |la formalizacién de ia inscripeién.

CE 7334473
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No contintda en el proceso de seleccién por cuanto
notagloté dlos parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en ¢l paragrafo segundo del articulo 12
ce 1067916653 de ia Resolucion VRA 707 de 2024, en relacién a la
firma del formato de inscripcion, procedimiento
necesario para la formalizacion de la inscripcion.
No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no agotd los pardmetros y requisitos de inscripcién
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
cc 1032451265 de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacién a la
firma del formato de inscripcidn, procedimiento
necesario para [a formalizacién de |a inscripcién.
No continla en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion al
certificado de idioma exfranjero conforme a las
cC 76310604 | disposiciones det Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucién VRA 755
de 2024.
No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacidén académica en pregrado conforme a las
cC 1049607312 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Reselucidn VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucién VRA 755
de 2024.
No continda en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacién académica en pregrado conforme a las
cC 36757933 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
madificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,
No continda en el proceso de seleccidn por cuanto
no agotd los parametras y requisitos de inscripeién
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
de la Resolucitn VRA 707 de 2024, en relacién a Iz
firma del formato de inscripcidn, procedimiento
necesario para la formalizacién de la inscripcién.
No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién al
certificado de idioma extranjero conforme & las
cC 10292741 | disposicicnes del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucidn VRA 755
de 2024,
No contintia en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion al
cerfificado de idioma extranjero conforme a las
48 cC 10015713 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.
No continiia en el proceso de seleceion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacion académica en pregrado conforme a las
cC 1006491412 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucidn VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resoiucion VRA 755
de 2024.
No continia en el proceso de seleccidn por cuanto
no agoto los parametras y requisitos de inscripcién
establecidos en el pardgrafo segundo del articulo 12
de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacion a la
firna del formato de inscripcion, procedimiento
necesario para la formalizacién de la inscripcion.

cC 10304180

cc 41941659
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No continda en el procesa de seleccién por cuanto
no-agotd los parametros y requisitos de inscripcidn
establecides en ef paragrafo segundo del articuio 12
de la Resolucitn VRA 707 de 2024, en relacion a la
firma del formato de inscripcion, procedimiento
necesario para la formalizacion de la inscripcién,
No continda en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion al
cenificado de idioma extranjero conforme a las
CC 52816394 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolusion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucidn VRA 755
de 2024,

No continda en el procesa de seleccién por cuanto
no agoto os parametros y requisites de inscripgion
establecidos en ef paragrafo segundo del articulo 12
CcC 1061762543 | de [a Resolucién VRA 707 de 2024, en relacion ai
cargue del formato de inscripcién en el aplicativo
Banco de Aspirantes, procedimiento necesario para
la fermalizacién de la inscripcion.

No continlia en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con ei perfil requerido en refacién a la
experiencia en docencia universitaria cenforme alas
CC 1110508797 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
¥ del Anexo 1 de la Resolucidn VRA 707 de 2024,
meodificado parcialmente por la Resolucion VRA, 755
de 2024.

No contina en el praceso de seleccidn por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de ins¢ripcion
establecidos en el paragrafo segundo del articuto 12
CC 1069708325 | de la Resolucién VRA 707 de 2024, en relacién al
cargue del formato de inscripcién en el aplicativo
Banco de Aspirantes, procedimiento necesario para
la formalizacién de la inscripcion.

No continda en el proceso de seleccion per cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
cCc 94064603 | formacion académica en posgrade conforme a las
Clencias disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024,
Naturales, Biotogs 59 en relacién a fa convalidacion.

Exactas y de la lorog:a No continda en el proceso de seleccidn por cuanto
Educacién no cumple con et perfil requerido en relacién a la
formacién académica en posgrado conforme a las
CcC 1036646234 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y det Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
madificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

No continlia en el proceso de selsccidn por cuanto
no agoto los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el paragrafo tercero del articulo 12
CC 1082411757 | de la Resolucidn VRA 707 de 2024, en relacién a ia
firma vélida en el formato de inscripcién,
procedimiento necesario para la formalizacion de la
inscripcion.

No contindia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfit requerido en relacién a la
formacion académica en posgrado conforme a las
cC 1010173806 | disposiciones def Acuerdo Acadérnico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
muodificado parciaimente por la Resolucion VRA 755
de 2024,

No continda en el proceso de seleccion por cuanto
na cumple con el perfil requerido en relacion a la
cc 1143833860 | farmacion académica en posgrade conforme a ias
disposiciones det Acuerdo Académico 020 de 2024,
en relacién a la convalidacian.

cC 1094945572

/ﬁ
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No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a ka
formacion académica en posgrado conforme a las
cc 52426112 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de [a Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.
No continda en el proceso de selecsién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
experiencia en docencia universitaria conforme a las
cC 7723733 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de ia Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por [2 Resolucion VRA 755
de 2024.
No continla en el proceso de seleccion por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el paragrafo segundo def articulo 12
cC 76029742 | de la Resolucidn VRA 707 de 2024, en relacién al
cargue del formato de inscripcién en el aplicativo
Banco de Aspirantes, pracedimiento necesario para
la formalizacion de la inscripeion.
No continda en el proceso de seleccién por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el pardgrafo segundo del articulo 12
de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacion a [a
firma del formato de inscripcion, procedimiento
necesario para Iz formalizacién de la inscripcidn.
No contintia en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
experiencia en docencia universitaria conforme a las
cC 52928052 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucién VRA 755
de 2024.
No contintia en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requeride en relacion a la
experiencia en docencia universitaria conforme a las
cC 16776155 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificada parcizlmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.
No continda en el proceso de seleccion por cuanto
ne cumple con el perfil requerido en relacién a fa
formacion académica en pregrado conforme a fas
cC 1066737889 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
medificado parcialmente por Iz Resolucion VRA 755
de 2024,
No contintia en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
cC 1061770602 | formacién académica en posgrado conforme a las
disposiciones del Acuerdo Acadernico 020 de 2024,
en relacién a [a convalidacién.

No continlia en el proceso de seleccion por cuanfo
no cumple con el perfil requerido en relacidn a la
cC 21523054 | formacion académica en posgrado conforme a las
60 disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024,
en relacion a la convalidacidn.

No contina en el proceso de seleccidn por cuanto
no curmple con el perfil requerido en relacién a la
formacién académica en posgrado conforme a las
cC 1094270909 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificade parcialmente por la Resolucién VRA 755

CC 25277509

de 2024.
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No contina en el procesc de seleccion por cuanto
ng cumple con el perfil requerida en relacidén a la
farmacidn académica en posgrado conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por [a Resolucidén VRA 755
de 2024,

No continda en el proceso de seleccién por cuanto
ne cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacién académica en pregrado conforme a las
disposiciones del Acuerde Académico 020 de 2024
y dei Anexo 1 de ia Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resclucion VRA 755
de 2024,

No continda en ef proceso de seleccion por cuanto
no agotd los pardmetros y requisitos de inscripcion
establecidos en el paragrafo segundo del artfculo 12
de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacion al
cargue del formato de inscripciéon en el aplicativo
Banco de Aspirantes, procedimienio necesario para
la formatlizacion de la inscripcidn,

No continia en el proceso de seleccion por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripcién
establecidos en el paragrafo sequndo del articule 12
de la Resclucion VRA 707 de 2024, en relacion a la
firma del formato de inscripcién, procedimiento
necasario para la formalizacién de ta inscripeidn,

No continGia en €l proceso de seleccion por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripcion
establecides en el paragrafo segunde del articulo 12
de la Resolucién VRA 707 de 2024, en relacidn a la
firma del formato de inscripcion, procedimiento
necesario para la formalizacion de la inscripcion.

No continda en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
experiencia en docencia universitaria conforme alas
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de ta Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resclucion VRA 755
de 2024.

No continiia en el proceso de seleccion por cuanto
na cumple con el perfii requerido en relacion a la
formacion académica en pregrado conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de ia Resolucidn VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024,

No continlia en el proceso de seleccién per cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacidn a ta
experiencia en docencia universitaria conforme a las
disposicicnes del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resclucion VRA 707 de 2024,
maodificado parciaimente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

No centinda en el proceso de seleccién por cuanto
no cumpie con el perfil requerido en relacion a la
formacién académica en pregrado conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académica 020 de 2024
y del Anexo 1 de |z Resolucidn VRA 707 de 2024,
medificado parcialmente por la Resolucidn VRA 755
de 2024.

Educacién
Fisica,
Recreacién y
Deporte

CcC 16281920
cC 80205774
CC 71798886
cc 53011304
cC 94471958
CcC 92541111
cc 75091170
GC 76327573
ccC 1094931280
49 CC | 1081726963

No contintia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfit requerido en relacion a la
experiencia en docencia universitaria e investigativa
conforme & las disposiciones del Acuerdo
Académico 020 de 2024 vy del Anexo 1 de la
Resolucién VRA 707 de 2024, modificado
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No continia en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacién académica en posgrado, experiencia en
docencia universitaria e investigativa conforme a las
ce 14800129 disposicicnes del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.
No contintia en el proceso de seleccion por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el paragrafo tercero del articulo 12
CC 10297362 | de la Resolucidn VRA 707 de 2024, en relacion a la
fiima valida en el formato de inscripcion,
procedimiento necesario para la formalizacion de la
inscripcion.
No continga en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacidn a fa
experiencia  investigativa conforme a las
CC | 1061687500 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.
No continliz en el proceso de seleccion por cuanto
no agotd los pardmetros y requisitos de inscripcién
establecidos en el paragrafo tercero del articulo 12
cC 25284812 de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacidén a la
fiima vélida en el formato de inscripcién,
procedimiento necesario para la formalizacion de la
inscripcién.
No continda en el procese de seleccidén por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacidn a la
formacion académica en pregrado conforme a las
PS 495082 disposiciones det Acuerdo Académico 02¢ de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
madificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,
No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
experiencia en docencia universitaria e investigativa
cC 1061773932 |conforme a las disposiciones del Acuerdo
Académico 020 de 2024 y del Anexo 1 de la
Resolucién VRA 707 de 2024, modificado
parciaimente por la Resolucién VRA 755 de 2024.
No continia en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacidn académica en pregrado, posgrado y
experiencia en docencia universitaria conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resclucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,
Neo continda en el proceso de seleccion por cuanto
no agoté los pardmetros y requisitos de inscripcidn
establecidos en el pardgrafo segundo del articulo 12
cC 34317217 | de la Resolucién VRA 707 de 2024, en relacion al
cargue del formato de inscripcion en el aplicativo
Bance de Aspirantes, procedimiento necesario para
la formalizacion de la inscripcion.
No continiia en el proceso de seleccidn por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en &l paragrafo segundo del articulo 12
de la Resolucién VRA 707 de 2024, en relacion a la
firma del formato de inscripcion, procedimiento
necesario para la formalizacion de la inscripcion.

CC | 1193231356

CC | 1062329608
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No continfia en el procesce de seleccion por cuanto
no cumple con el perfii requerido en relacién a la
experiencia  investigativa conforme a las
cC 76317175 | disposiciones del Asuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de fa Resolucidn VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024, .
No continfla en el procese de seleccién por cuanto
no cumple con el perfit requerido en relacion a la
experiencia  investigativa conforme a  las
cCc 10293878 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de fa Resolucidn VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024,
No continda en el proceso de seleccidén per cuanto
no cumple con el perfii requerido en relacién a la
experiencia en docencia universitaria ¢ investigativa
CC 10294818 | conforme a las disposiciones del Acuerdo
Académico 020 de 2024 y del Anexo 1 de la
Resclucién VRA 707 de 2024, modificade
parcialmente por la Resolucién VRA 755 de 2024.
No continda en el proceso de seleccién por cuante
no cumple con el perfil requeride en refacién a la
formacion académica en pregrado, posgrado,
experiencia en docencia universitaria e investigativa
cc 1061774788 conforme a las disposiciones del Acuerdo
Académico 020 de 2024 y del Anexo 1 de la
Resolucion VRA 707 de 2024, modificado
parcialmente por fa Reseclucidon VRA 755 de 2024.
No continua en el proceso de seleccién por cuanto
nc cumple con el perfil requerido en relacion z la
experiencia en docencia universitaria e investigativa
cC 1096958277 iconforme a las disposiciones del Acuerdo
Académico 020 de 2024 y del Anexo 1 de la
Resclucién  VRA 707 de 2024, meodificado
parcialmente por la Resolucidn VRA 755 de 2024.
No contina en el proceso de seleccién por cuanto
no cumpie cen el perfil requerido en relacion a la
formacién académica en pregrado y posgrado
cC 94491615 | conforme a las disposiciones del Acuerdo
Académico 020 de 2024 y del Anexo 1 de Ia
Resolucién VRA 707 de 2024, modificado
parcialmente por la Resolucion VRA 755 de 2024.
No continia en el proceso de seleccion por cuanto
no agots los pardmetros y requisitos de inscripcién
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
CC | 1085298407 | 4o |a Resolucion VRA 707 de 2024, en relacion a la
firma del formato de inscripcién, procedimiento
necesaric para la formalizacién de la inscripcién.
No continda en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacidn a la
formacién académica en pregrado y posgrado
cC 1085846968 | conforme a ias disposiciones del Acuerdo
Academico 020 de 2024 y del Anexo 1 de la
Resolucién VRA 707 de 2024, modificado
parcialmente por la Resolucidén VRA 755 de 2024,
No continta en el proceso de seleccion por cuanto
na cumple con el perfil requerido en relacién a la
experiencia en docencia universitaria conforme a las
CcC 88160543 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
medificade parcialmente por la Resolucién VRA 755

de 2024.
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No contintia en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con et perfil requerido en relacién a la
experiencia en docencia universitaria e investigativa
cC 1116259964 | conforme a las disposiciones del Acuerdo
Académico 020 de 2024 y del Anexo 1 de la
Resolucién VRA 707 de 2024, modificado
parcialmente por la Resolucion VRA 755 de 2024.
No continda en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién & la
experiencia en docencia universitaria e investigativa
CC 76311906 |conforme @& las disposiciones del Acuerdo
Académico 020 de 2024 y del Anexo 1 de [a
Resolucion VRA 707 de 2024, modificado
parcialmente por la Resolucion VRA 755 de 2024.
No coniinda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
experiencia en docencia universitaria e investigativa
cC 80724743 |conforme a las disposiciones del Acuerdo
Académico 020 de 2024 y del Anexo 1 de la
Resolucidn VRA 707 de 2024, modificade
parcialmente por la Resolucion VRA 755 de 2024.
No continda en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacién académica en pregrado conforme z las
cC 1083881505 | disposiciones del Acuerdo Academico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucidn VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,
No continda en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
experiencia  investigativa conforme a las
cC 7715631 disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.
No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a Ia
experiencia docencia universitaria e investigativa
cCc 88266809 | conforme a las disposiciones del Acuerdo
Académico 020 de 2024 y del Anexo 1 de la
Resolucién VRA 707 de 2024, modificado
parcialmente por la Resolucion VRA 755 de 2024.
No continta en el procese de seleccidn por cuanto
no agotd los pardmetros y requisitos de inscripcion
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacion a la
fima det formato de inscripcidn, procedimiento
necesario para la formalizacion de la inscripcidn.
No continta en el proceso de seleccidn por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripeion
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacidn a la
firma del formato de inscripcion, procedimiento
necesario para la formalizacién de la inscripcién.
No contina en €l proceso de seleceidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
experiencia  investigativa conforme a las
CcC 88159295 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexe 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.
No continlia en el procese de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en refacién a la
formacién académica en posgrado conforme a las
CC | 1081734618 | disposiciones del Acuerde Academico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucién VRA 7565
de 2024.

CC | 1081806192

CC | 1085942981
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No continla en el proceso de seleccion por cuanto
no cumpie cen €l petdfil requerido en relacion a la
experiencia  investigativa conforme a las
cC 10294590 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de |z Resolucion VRA 707 de 2024,
medificado parcialmente por la Resoluciéon VRA 755
de 2024,

No continGia en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacidn a la
formacién académica en posgrado conferme a las
CcC 86055042 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificade parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,

No continta en el proceso de seleccién por cuanto
no agoto los parédmetros y requisitos de inscripcion
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
CcC 1061807012 | de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacion al
cargue del fermato de inscripcién en el aplicativa
Banco de Aspirantes, procedimiento necesario para
la formalizacion de la inscripcién.

No centinlia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacion académica en posgrade y experiencia
cC 31449854 | investigativa conforme a las disposiciches del
Acuerdo Académico 020 de 2024 y del Anexo 1 de
la Resolucién VRA 707 de 2024, modificado
parcialmente por la Resolucién VRA 755 de 2024,
No continda en el procese de seleccion por cuanto
no cumple con el perfit requerido en relacién a la
formacién académica en posgrado conforme a las
CC 76331097 | disposiciones det Acuerde Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucidn VRA 755
de 2024.

No continda en el proceso de sefeccién por cuanto
no cumple con ef perfil requerido en relacion a la
fermacién académica en posgrade conforme a las
cC 1082277335 | disposiciones del Acuerdo Académico (20 de 2024
y dei Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
meodificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,

No continGia en el proceso de seleceion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacién académica en posgrado conforme a las
50 GC 1130645060 | dispesiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
v del Anexo 1 de la Resclucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,

No contintia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfii requerido en relacién a la
experiencia  investigativa conforme a  las
CGC 1130661300 | disposiciones def Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por a Resalucidon VRA 755
de 2024,

N¢ continda en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con ei perfil requerido en relacion a la
formacién académica en posgrado conforme a las
cC 76317454 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024. e
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No continlia en el procese de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requeride en relacién a la
formacién académica en posgrado conforme a las
CcC 1117533015 | disposiciones del Acuerdo Académica 020 de 2024
y del Anexo 1 de fa Resolucion VRA 707 de 2024,
madificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024,

No contintia en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfit requerido en relacién a la
formacidn académica en posgrade conforme a las
ccC 98363965 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexe 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente par la Resolucién VRA 755
de 2024.

No continlia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacién académica en posgrado conforme a las
CcC 94073716 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.

Ng continda en el proceso de seleccion por cuanto
no agoto los parametros y requisitos de inscripcién
establecidos en el pardgrafo segundo del articulo 12
cC 76045896 | de la Resolucidn VRA 707 de 2024, en relacidn al
cargue del formato de inscripcion en el aplicativo
Banco de Aspirantes, procedimiento necesario para
la formalizacidn de la inscripcion.

No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacién académica en posgrado conforme a las
CC 78902295 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

No continlia en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacidn académica en posgrado conforme a las
ce 1080364989 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por ia Resolucién VRA 755
de 2024.

No continta en el proceso de seleccion per cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacion académica en posgrado conforme a las
cC 1061734930 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de fa Resolucion VRA 707 de 2024,
medificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024,

No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no agotd los parametros v requisitos de inscripcion
establecidos en el parégrafo segundo del articulo 12
de la Resolucién VRA 707 de 2024, en relacién a la
firma del formato de inscripcién, procedimiento
necesario para la formalizacion de la inscripeidn.
No continta en el proceso de seleccién por cuanio
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacion académica en posgrado conforme a las
cC 25281282 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de |la Resclucion VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

No contintia en el proceso de seleccién por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el pardgrafo segundo del articulo 12
cC 76225008 de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacion a la
firma del formate de inscripcidn, procedimiento
necesario para la formalizacién de la inscripcion.

cC 1110523462
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No continta en el proceso de seleccion por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripcién
establecidos en el paragrafo segundo de! articulo 12
ce 34569880 | ¢ 1 Resolucion VRA 707 de 2024, en relacion a Ia
firma del formato de inscripcion, procedimiento
necesario para la formalizacion de la inscripcién,
No continia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacidén a la
formacion académica en posgrado conforme a las
cC 1075289639 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucion VRA 755
de 2024,
No continGia en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el peril requerido en rejacién a la
formacidn académica en posgrade y experiencia
cc 40035477 | investigativa conforme a las disposiciones del
Acuerdo Académico 020 de 2024 y del Anexo 1 de
la Resolucién VRA 707 de 2024, modificado
parcialmente por la Resolucién VRA 755 de 2024.
No continla en et proceso de seleccion por cuanto
no cumpte con &l perfil requeride en relacién a la
formacidn académica en posgrado conforme a las
cc 1080903453 | disposiciones del Acuerdo Académica 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
medificade parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.
No continGa en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacidn a la
formacién académica en posgrade y experiencia
ccC 1013642086 | investigativa conforme a las disposiciones del
Acuerdo Académico 020 de 2024 y del Anexo 1 de
la Resolucion VRA 707 de 2024, modificado
parcialmente por la Resalucidn VRA 755 de 2024,
No continla en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con ef perfil requerido en relacidn a la
formacidn académica en pregrado conforme a las
CC 98399873 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por ia Resolucion VRA 755
de 2024,
No continda en el proceso de seleccién por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripeion
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
ce 8641900 de ta Resolucion VRA 707 de 2024, en relacidn z la
firma del formato de inscripcidn, procedimiento
necesario para la formalizacién de la inscripcidn.
No continda en el proceso de seleccién por cuanto
no agotd los pardmetros y reguisitos de inscripeion
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
cc 1081713891 de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacién a la
firma del formato de inscripcion, procedimiento
necesario para ia formalizacién de la ins¢ripcidn.
No contintia en el proceso de seleccién por cuanto
no agotd los pardmetros y requisitos de inscripcion
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
cc 1085283786 | de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacién al
cargue del farmato de inscripcidn en el aplicativo
Banco de Aspirantes, procedimiento necesario para
la formalizacién de la inscripeién.
No continda en e proceso de seleccion por cuanto
no cumpie con el petfil requerido en relacién a la
experiencia  investfigativa conforme a las
CC 1033727598 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
medificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.
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No continlia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacion académica en posgrado conforme a las
cC 85473830 | disposiciones del Acuerde Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resclucidén VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

No contintia en el procesc de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacién académica en posgrado conforme a las
cC 18401239 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por fa Resolucién VRA 755
de 2024,

No continda en el praceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacién académica en posgrado conforme a las
cC 1061783047 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de Iz Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,

No continta en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacidn a la
formacion académica en posgrado conforme a las
CC 34608132 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.

No continda en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil reguerido en relacién a la
formacién académica en pregrado conferme a las
cC 85784022 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucion VRA 755
de 2024,

No continga en el proceso de seleccidén por cuanto
no cumple con et perfil requerido en relacién a la
formacion academica en posgrado conforme a las
cC 1061726602 | disposiciones del Acuerde Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.

No continta en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
experiencia investigativa y profesional conforme a
CcC 1053772242 | las disposiciones del Acuerdo Academico 020 de
2024 y de! Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de
2024, modificado parcialmente por la Resolucién
VRA 755 de 2024.

No continda en el proceso de seleccidn por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
cC 76321274 | de la Resolucién VRA 707 de 2024, en relacién al
cargue del formato de inscripcion en el aplicativo
Banco de Aspirantes, procedimiento necesario para
la formalizacion de la inscripcién.

No continda en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacidn a la
formacién académica en pregrado conforme a las
cc 52477538 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucion VRA 755
de 2024.
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No continGia en ef proceso de seleccion por cuanto
no cumpie cen el perfil requeride en relacién a la
formacion académica en posgrado y experiencia
cC 79050979 | investigativa conforme & las disposiciones del
Acuerdo Académico 020 de 2024 y del Anexo 1 de
la Resolucibn VRA 707 de 2024, modificado
parcialmente por la Resolucion VRA 755 de 2024.

No continia en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion & la
formacién académica en posgrado y experiencia
ccC 80765060 | investigativa conforme a ias disposiciones del
Acuerdo Académico 020 de 2024 v del Anexo 1 de
la Resolucidn VRA 707 de 2024, modificado
parciaimente por la Resolucidn VRA 755 de 2024.
No continua en el proceso de seleccion por cuanto
ne agotd los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
ce 57438768 | 4c |a Resolucion VRA 707 de 2024, en relacion a la
firma del formato de inscripcion, procedimiento
necesario para la formalizacién de (a inscripcion.
No contintia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacién académica en posgrado conforme a las
cC 1085279546 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente peor la Resolucidon VRA 755
de 2024,
No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con ef perfil requerido en relacidn a la
formacion académica en posgrado conforme a las
cc 1061728878 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucidén VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucién VRA 755
de 2024,
No contintia en el proceso de seleccidn por cuanto
no agotd los parametros v requisitos de inscripcion
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
CC | 1083874504 | o1 Resolucidn VRA 707 de 2024, en relacién a la
firma del formato de inscripcién, procedimiento
necesario para la formalizacién de Ia inscripeidn.
No continlia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
fermacion académica en posgrado conforme a las
cc 1094272859 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
medificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,
No continia en el proceso de seleccion por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el paragrafo segundo del articule 12
CcC 12279268 | de |la Resolucién VRA 707 de 2024, en relacién al
cargue del formato de inscripcion en el aplicativo
Banco de Aspirantes, procedimiento necesario para
ia formalizacidén de la inscripcion.
No contintia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacién académica en posgrado conforme a las
cc 52586479 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resoluciéon VRA 755
de 2024.
No continua en el proceso de seleccion por cuanto
ne agotd los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el paragrafo segundo del articule 12
ce 10496557 de la Resolucién VRA 707 de 2024, en refacién a la
firma del formato de inscripcian, procedimiento
necesario para la fomalizacion de [a inscripeién.

/
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No continda en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requeride en relacion a la
formacién académica en posgrade conforme z las
cC 1061784600 | disposiciones del Acuerde Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de [a Resolucién VRA 707 de 2024,
modificade parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024,

No continda en el proceso de seleccion por cuante
no cumple con el perfil requeride en relacién a la
formacion académica en posgrado y experiencia
cC 27396895 | investigativa conforme a las disposiciones del
Acuerdo Académico 020 de 2024 y del Anexo 1 de
la Resolucion VRA 707 de 2024, modificado
parcialmente por la Resolucién VRA 755 de 2024.
No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumpte con el perfit requeride en relzacién a la
formacién académica en posgrade conforme a las
cC 1052088123 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexc 1 de la Resolucidn VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

No continda en el praceso de seleccidn por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripcidon
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
cC 35547093 | de la Resclucidn VRA 707 de 2024, en relacién al
cargue del formato de inscripcién en el aplicativo
Banco de Aspirantes, procedimiento necesario para
la formalizacién de la inscripcion.

No contin(a en el proceso de seleccion por cuanio
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacion académica en posgrado conforme a las
CC 1085252706 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2624
y def Anexo 1 de Iz Resolucién VRA 707 de 2024,
medificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.

No continda en el proceso de seleccién por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripeion
establecidos en el paragrafo tercero del articulo 12
cC 1061736556 | de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacién a la
firma valida en el formato de inscripcion,
procedimiento necesario para la formalizacion de la
inscripcion.

No continta en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
experiencia investigativa o proyeccion social
CC 1083884433 | conforme & las disposiciones del Acuerdo
Académico 020 de 2024 y del Anexc 1 de la
Resolucidon VRA 707 de 2024, modificado
parcialmente por Ja Resolucion VRA 755 de 2024,
No continlia en el proceso de seleccidn por cuante
no agoto los pardmetros y requisitos de inscripcion
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacién a la
firma del formato de inscripcion, procedimiento
necesario para [a formalizacion de la inscripcion.
No continua en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacidén académica en posgrado conforme a las
cC 1059596367 | disposiciones del Acuerde Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificade parcialmente por la Resolucidn VRA 755
de 2024.

cC 1128270869
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No continGa en el praceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacién académica en posgrade conforme a las
cC 1138924197 | dispesiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolugién VRA 707 de 2024,
medificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.

No continGa en el praceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacién académica en posgrade conferme a las
CC 76332853 | disposiciones del Acuerdo Académice 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificade parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,

No continla en el praceso de seleccian por cuanto
no cumpie con el perfil requerido en relacién a la
experiencia  profesional conforme a las
cC 9976191 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucion VRA 755
de 2024,

No continla en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requeride en relacion a la
formacion académica en posgrado conforme a las
cC 1061808430 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexc 1 de {2 Resclucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,

No continda en el procese de seleccién por cuanto
no cumple con el perfii requerido en relacién a la
formacién académica en posgrado cenforme a las
cC 12171668 | disposiciones def Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resoiucion VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por ia Resolucion VRA 755
de 2024,

No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacién académica en posgrado conforme a las
cC 30317324 | disposiciones del Acuerdo Académico G20 de 2024
y dei Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resoiucion VRA 755
de 2024,

No continGa en el praceso de seleccién por cuanto
no cumpie con el perfil requerido en relacién a la
experiencia  investigativa conforme a las
CC 1075220341 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexc 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

No continua en el procese de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacion académica en posgrado conforme a las
CC 36756128 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
madificado parcialmente por la Resolucidn VRA 755
de 2024,

No continua en el proceso de seleceion por cuanto
no agotd fos pardmetros y requisitos de ingcripcion
establecidos en el pardgrafo tercero del articulo 12
cC 25396777 | de la Resolucién VRA 707 de 2024, en relacicn a la
firma vdlida en el formato de inscripcion,
procedimiento necesario para la formalizacion de la

inscripcién.
/
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CcC

80169488

No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
experiencia  profesional conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucidn VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.

cc

10293894

No continla en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requeride en relacion a ia
formacion academica en pregrado conforme a las
disposiciones del Acuerdo Academico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

cc

1023905471

No contintda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacion académica en posgrado conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,

cC

76316564

Noa continda en el proceso de seleccién por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripcién
establecidos en el paragrafe segundo del articulo 12
de la Resolucién VRA 707 de 2024, en relacién a la
firma del formato de inscripcion, procedimiento
necesario para la fomalizacién de la inscripcion.

CC

3662878

No continda en el proceso de seleccion por cuanto
ne cumple con el perfil requerido en relacidn a la
experiencia  profesional conforme a  las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
medificado parcialmente por Iz Resolucién VRA 755
de 2024,

CC

79953837

No continga en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacidn a [a
formacion académica en posgrado conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucidn VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024,

CC

1061696738

No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacidn a fa
experencia  investigativa conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.

cC

1065658516

No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requeride en relacion a fa
formacién académica en posgrade conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

cC

1061017050

No continGia en el proceso de seleccidn por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el pardgrafo segundo del articulo 12
de |la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacién a la
fima del formato de inscripcion, procedimiento
necesario para la formalizacién de la inscripcign.

cC

40331091

No continda en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacion académica en posgrado conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.
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No centinda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requeride en relacién a fa
formacidn académica en pregrade conforme a las
cc 1130646908 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
madificade parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.
No continiza en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
experiencia  investigativa conforme a  las
cc 1048216354 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucion VRA 755
de 2024,
No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacidn a la
formacion académica en posgrado conforme a las
CcC 52813658 | disposiciones det Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resclucion VRA 755
de 2024.
No continda en el procesa de seleccidén por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripcidn
establecidos en el paragrafo segundo del articuio 12
cc 1083874900 de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacion a la
firma del formato de inscripeion, procedimiento
necesario para fa formalizacion de la inscripcidn.
No contindia en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerida en relacién a la
formacidn académica en posgrado conforme a las
CC 79797720 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexc 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024,
No continlia en ef proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a ia
formacidn académica en posgrado conforme a las
cC 1061708842 | disposiciones del Acuerdo Academico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificade parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024,
No continta en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacién académica en posgrado conforme & las
cC 76304285 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y cel Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
medificade parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.
No continta en el proceso de seleccion por cuanto
no agoté los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el pardgrafo segundo del articuio 12
ce 1063817489 de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacién a la
firma del formato de inscripcidn, procedimiento
necesario para la formalizacion de la inscripeién.
No continta en el proceso de seleccion por cuanto
nc cumple con el perfll requerido en relacidn a la
formacién académica en posgrado conforme a las
cC 1014245213 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucién VRA 755
de 2024.
No continda en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacién académica en posgrado conforme a las
CcC 1018040146 | disposiciones de! Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucidn VRA 755
de 2024.
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Na continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a Iz
formacion académica en posgrade y experiencia
CcC 80055036 | investigativa conforme a las disposiciones del
Acuerdo Académico 020 de 2024 y del Anexo 1 de
la Resolucion VRA 707 de 2024, modificado
parcialmente por la Resolucion VRA 755 de 2024,
No continlia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relaciéon a la
formacién académica en posgrado conforme a las
cC 1014236286 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resalucidn VRA 755
de 2024,
No continta en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfii requerido en relacién a la
formacién académica en posgrado conforme a las
ccC 52457658 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificade parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.
No continda en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfit requerido en relacién a la
formacidn académica en posgrado y experiencia en
cC 74083092 | docencia universitaria conforme a las disposiciones
del Acuerdo Acadérmico 020 de 2024 y del Anexo 1
de la Resolucién VRA 707 de 2024, maodificado
parcialmente por la Resolucién VRA 755 de 2024,
No continta en el proceso de seleccidn por cuanto
no agotd los pardmetros y requisitos de inscripcidn
establecidos en el paragrafo tercero del articulo 12
cC 1080186852 | de la Resolucian VRA 707 de 2024, en relacion z [a
firma valida en el formato de inscripcion,
procedimienta necesario para la formalizacion de la
inscripcién.
No continla en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacidn a la
experiencia  investigativa conforme a las
cc 30402898 | disposiciones del Acuerdo Acadeémico 020 de 2624
. y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
madificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024,
No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a [a
formacion académica en posgrado y experiencia
cC 1061686780 | investigativa conforme a las disposiciones del
Acuerdo Académico 020 de 2024 y del Anexo 1 de
la Resolucion VRA 707 de 2024, modificado
parcialmente por la Resolucién VRA 755 de 2024,
No continlia en el proceso de seleccién por cuanto
no agotd los parémetros y requisitos de inscripcion
estahlecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
cC 76331639 | de la Resolucidn VRA 707 de 2024, en relacicn al
cargue del formato de inscripcién en el aplicativo
Banco de Aspirantes, procedimiento necesario para
la formalizacion de ia inscripcion.
No continia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacién académica en posgrado conforme a las
cC 1061020626 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y def Anexo 1 de la Resolucidn VRA 707 de 2024,
medificado parciaimente por la Resolucién VRA 755
de 2024,
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No contintia en el proceso de seleccidn por cuanto
no curmple con el perfil requerido en relacién a la
formacién académica en posgrado conforme a las
CcC 1061768147 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolugién VRA 707 de 2024,
meodificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.
No contintia en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacién académica en posgrade conforme a las
CC 4616416 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resoclucion VRA 707 de 2024,
modificade parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.
No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a ia
formacion académica en pregrado conforme a las
cC 1107538063 | disposicienes del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024,
No continda en el procesc de seleccion por cuante
no cumple con el perfii requerido en relacién a la
formacion académica en pregrado conforme a las
cC 10299711 | disposiciones de Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por fa Resolucion VRA 755
de 2024, ]
No continla en el proceso de seleccidn por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripcian
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
CC 1061709955 | de la Resclucidn VRA 707 de 2024, en relacion al
cargue del formato de inscripcion en el aplicativo
Banco de Aspirantes, procedimiento necesario para
Fisica 51 la formalizacion de la inscripcién.
No continda en e proceso de seleccién por cuanto
no cumple coen el perfil requerido en relacién a ia
formacion académica en posgrado conforme a las
CC 13069297 | disposicienes del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexc 1 de la Resaolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024,
No continda en el proceso de seleccidn por cuanto
no agotd los pardmetros y requisitos de inscripcion
establecidos en el pardgrafo segundo del articulo 12
ce 10290664 de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacion a la
firma del formato de inscripcidn, procedimiento
necesario para la formalizacién de |a inscripcién,
No continGa en el praceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacién académica en pregradc conforme a las
cc 1085944045 | disposiciones del Acuerdoe Académico 02¢ de 2024
y del Anexc 1 de la Resclucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024,
No continda en el procesc de seleccién per cuanto
no agotd los pardmetros y reguisitos de inscripcién
establecidos en et paragrafo segundo del articulo 12
cC 10304287 | de ia Resolucion VRA 707 de 2024, en relacién al
cargue del formafo de inscripcian en el aplicativo
Banco de Aspirantes, procedimiento necesario para
la formalizacién de_a inscripeion.

/
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No contintia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
experiencia en docencia universitaria conforme a las
cC 76334049 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por ia Resolucion VRA 755
de 2024.
No continda en el proceso de seleceién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacion académica en pregrado conforme a las
cc 16841714 | disposiciones del Acuerdo Acadérmico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.
No continliz en el proceso de seleccion por cuanto
no agot6 los pardmetros y requisitos de inscripcidn
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
ce 7703055 de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacion a ks
firma del formato de inscripcion, procedimiento
necesario para [a formalizacién de Ia inscripcion.
No confinla en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacion académica en posgrado conforme a las
cc 1061776303 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
v del Anexo 1 de la Resoclucion VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucion VRA 755
de 2024,
No continua en el proceso de seleccion por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripcidon
establecidos en el paragrafo segunde del articulo 12
CC | 1061697555 | 4o 1a Resolucion VRA 707 de 2024, en relacién a [a
firma del formato de inscripcion, procedimiento
necesario para la formalizar la inscripcion.
No contintia en el proceso de seleccidn por cuanto
no agotd los pardmetros y requisitos de inscripcidn
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacion a la
fima del formate de inscripcidn, procedimiento
necesario para la formalizacion de 2 inscripeidn,
No continla en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
experiencia en docencia universitaria conforme z las
cc 1144032374 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucidn VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.
No continla en el proceso de seleccian por cuanto
no cumple con el perfil requerido en refacion a la
P experiencia en docencia universitaria conforme 3 las
Quimica 61 CC | 1085254700 | disposiciones del Acuerde Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de Ia Resolucidn VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.
No continta en el proceso de seleccién por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
cC 1053849114 | de la Resolucidén VRA 707 de 2024, en relacién al
cargue del formato de inscripcion en el aplicativo
Banco de Aspirantes, procedimiento necesario para
la formalizacién de la inscripcion.
No continda en el proceso de seleccién por cuanta
no cumple con el perfil requerido en relacidn a la
cc 1061725335 | formacion académica en posgrado conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024,
en relacidn a la convalidacidn.

cc 16070765
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1113661409

No continlia en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
experiencia en docencia universitaria conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resoclucion VRA 707 de 2024,
medificado parcialmente por la Resolucidn VRA 755
de 2024.

cC

52159672

No continlia en el proceso de seleccidén por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacién académica en posgrado conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024,
en relacién a la convalidasion.

cC

1016063614

No continiia en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
experiencia en docencia universitaria conforme a las
disposiciones dei Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de ia Resolucion VRA 707 de 2024,
madificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.

cc

25273192

No centinua en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requeride en relacién a la
formacidn académica en posgrado conforme a las
dispesiciones del Acuerdo Académico 02C de 2024
y del Anexc 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

Deracha,
Ciencias
Politicas y
Sociales

Comunicacion
Social

52

ccC

1000722327

No continda en ef proceso de seleccién por cuanto
no cumple cen el perfil requerido en relacién a ia
formacién académica en posgrado conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
madificade parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,

CC

10292347

Mo continlia en ef proceso de seleccion por cuanto
no cumpie con el perfil requerido en relacién a ia
formacién académica en posgrado conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024,
en relacidn a la convalidacion.

cc

80896303

No centinla en e proceso de seleccion por cuanto
no cumple cen el perfil requerido en relacion a ia
experiencia investigativa o proyeccion social
conforme a las disposiciones del Acuerdo
Académico 020 de 2024 y del Anexo 1 de la
Resolucién VRA 707 de 2024, modificado
parcialmente por la Resolugion VRA 755 de 2024.

cc

25331586

No continda en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacién acadéemica en pregrado y posgrado
conforme a las disposiciones del Acuerdo
Académico 020 de 2024 y del Anexo 1 de ia
Resokicion VRA 707 de 2024, modificado
parcialmenie por la Resolucién VRA 755 de 2024.

cc

1144128239

Ne continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumpie cen el perfil requerido en relacién a ia
experiencia investigativa o proyeccidén sacial
conforme a las disposiciones def Acuerdo
Académico 020 de 2024 vy del Anexo 1 de la
Resolucién VRA 707 de 2024, modificado
parcialmente por fa Resolucion VRA 755 de 2024.

cC

10303559

No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumpie cen ¢l perfil requerido en relacion a fa
formacidn académica en posgrado conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.
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Etapa 2

No continla en el proceso de seleccion por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
cC 94486033 | de la Resolucién VRA 707 de 2024, en relacion al
cargue del formato de inscripcién en el aplicativo
Banco de Aspirantes, procedimiento necesario para
la formalizacion de la inscripcidn,

No contin(ia en el proceso de seleccién por cuanto
no curmnple con el perfil requerido en relacién a la
formacién académica en pregrado conforme a las
CcC 1014189867 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 737 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

No contintia en el proceso de seleccidn por cuanto
no curnple con el perfil requerido en relacion a la
cC 27091394 | formacién académica en posgrado conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024,
en refacion a la convalidacidn.

No continda en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con e perfil requerido en relacion a la
formacion académica en posgrado conforme a las
cC 10549510 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucion VRA 755
de 2024,

No continia en el proceso de seleccién por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
de la Resolucién VRA 707 de 2024, en relacidén a la
firna del formato de inscripcidn, procedimiento
necesario para la formalizacién de la inscripcion.
No continda en el proceso de seleccion por cuanio
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
experiencia en docencia universitaria conforme a las
cC 03476739 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y def Anexo 1 de [a Resolucién VRA 707 de 2024,
medificado parcialmente por la Resolucidén VRA 755
de 2024,

No continia en el proceso de seleccion por cuanto
ne cumple con el perfil requerido en relacidn & ta
formacion académica en pregrado conforme a las
CC 67006822 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucidn VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.

No continlia en el procese de seleccidn por cuanto
no cumple con &l perfil requeride en relacién a la
formacién académica en pregrado conforme a las
cc 73158717 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

No continta en el proceso de seleccidn por cuanio
no cumgle con el perfil requerido en relacion a la
CC 94528262 | formacion académica en posgrado conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024,
en relacion a la convalidacién.

No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a ia
experiencia investigativa o proyeccion social
cCc 25280519 i conforme a las disposiciones del Acuerdo
Académico 020 de 2024 y del Anexo 1 de la
Resolucién  VRA 707 de 2024, meodificado
parcialmente por la Resolucién VRA 755 de 2024.

CC 1075209464
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No continta en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requeride en relacién a la
formacidn académica en posgrado conforme a las
cC 1144032566 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexe 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por |a Resolucion VRA 755
de 2024.

Mo continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumpie cen el perfil requerido en relacion a la
formacién académica en pregrado conforme a las
cC 80088580 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificade parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

No continlia en el proceso de seleceion por cuanto
no cumpie coen el perfil requerido en relacién a la
formacién académica en posgrado conforme a las
cC 1032419717 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificade parcialmente por ia Resolucion VRA 755
de 2024,

Mo continda en el proceso de seleccién por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el pardgrafo segundo det articulo 12
Cc 1061736357 | de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacidn al
cargue dei formato de inscripcion en el aplicativo
Banco de Aspirantes, pracedimiento necesario para
la formalizacidn de la inscripcion.

No continla en el proceso de selecsidn por cuanto
no cumple con el perfil requeride en relagidn a la
experiencia investigativa o proyeccién social
cC 88245872 | conforme a las disposiciones del Acuerdo
Académico 020 de 2024 y del Anexo 1 de la
Resolucion VRA 707 de 2024, modificado
parciaimente por la Resolucion VRA 755 de 2024.
No continga en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacién académica en pregrado conforme a las
cc 34655986 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por ia Resolucion VRA 755
de 2024.

No continlia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requeride en relacion a la
formacién académica en pregrado conforme a las
cC 14466268 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y dei Anexo 1 de la Resolucidn VRA 707 de 2024,
medificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

No continGa en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
experiencia en docencia universitaria conforme a las
cC 16724338 | disposiciones del Acuerdo Académice 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificade parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.

No centinda en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requeride en relacién a la
formacién académica en posgrado conforme a las
cC 76312190 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexc 1 de la Resalucién VRA 707 de 2024,
medificado parcialmente por la Resolucién VRA 755

de 2024, /Z
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No continta en el procesa de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
experiencia investigativa o proyeccion social
CcC 1064431359 [ conforme a las disposiciones del Acuerdo
Académico 020 de 2024 y del Anexo 1 de Ia
Resolucion VRA 707 de 2024, modificado
parcialmente por la Resolucion VRA 755 de 2024,
No continua en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
experiencia  investigativa conforme a las
cC 71397424 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024,

No continia en el procese de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en refacion a la
experiencia en docencia universitaria conforme a las
cC 1061734031 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucidn VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

No continda en e! proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacion académica en posgrade conforme a las
CC 13177277 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexe 1 de la Resolucidn VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacidn a la
experiencia investigativa o proyeccidon social
cC 1084270484 { conforme a las disposiciones del Acuerdo
Académico 020 de 2024 y del Anexo 1 de ka
Resolucion VRA 707 de 2024, modificado
parciaimente por la Resalucién VRA 755 de 2024.
No contindia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
experiencia  investigativa conforme a las
cC 52104871 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por {a Resolucion VRA 755
de 2024.

No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no agotd los pardmetros y requisitos de inscripcidn
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
cc 1033808321 | de fa Resolucidn VRA 707 de 2024, en relacién al
cargue del formato de inscripcidn en el aplicativo
Banco de Aspirantes, procedimiento necesario para
la formalizacién de [z inscripcidn.

No contintia en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfii requerido en relacién a la
formacién académica en pregrado conforme a las
cC 1061774865 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucion VRA 785
de 2024.

No continda en el proceso de seleccidon por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacioén académica en posgrado conforme a las
cC ©84884387 | disposiciones def Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de [2 Resolucidn VRA 707 de 2024,
madificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
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cCc

34324318

No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacién académica en posgrado conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexc 1 de la Reseclucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,

cc

1061718930

No continla en el proceso de seleccion por cuanto
no cumpie cen el perfil requerido en relacién a la
formacién académica en posgrado conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
medificado parcialmente por la Resolucidn VRA 755
de 2024.

cC

51950148

No contina en el proceso de seleccion por cuanto
no agoté los parametros y requisitos de inscripcion
estabiecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
de la Resolucidn VRA 707 de 2024, en relacion a la
firma dei formato de inscripcidn, procedimiento
necesario para la formalizacién de |a inscripcién,

CcC

1026252093

No contina en ¢l preceso de seleccion por cuanto
nc cumple con el perfil requerido en relacion a la
farmacién académica en posgrade conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
medificado parcialmente por la Resotucion VRA 755
de 2024,

cC

19402223

No continiia en el praceso de seleccion por cuanto
na cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacién académica en posgrade conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

cC

1061764004

No continGa en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacién académica en posgrado y experiencia
investigativa o proyeccion social conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académice 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
medificade parcialmente por la Resolucidn VRA 755
de 2024,

cC

1091673498

No continia en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumpie cen el perfil requerido en relacién a la
experiencia en docencia universitaria conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académica 020 de 2024
y del Anexc 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,

cC

76313761

No centinlia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requeride en relacion a fa
formacion académica en posgrado conforme a las
disposicienes del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexe 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,

CccC

7726123

No contintia en el proceso de seleccién por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripcidn
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacion al
cargue de! formato de inscripcidn en el aplicativo
Banco de Aspirantes, pracedimiento necesario para
la formalizacion de !a inscripcidn.
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No continlia en el procese de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacion academica en pregrado conforme a las
CC 1061709707 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y def Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
madificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.
No contintia en el proceso de seleccion por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
ce 1061738030 de Ja Resolucion VRA 707 de 2024, en relacion a la
firma del formato de inscripcién, procedimiento
necesario para la formalizacion de [a inscripcién.
Ne continla en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacion académica en posgrado conforme a las
cC 98396854 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucidn VRA 755
de 2024.
Na continda en el proceso de seleccidén por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacion académica en posgrado conforme a las
CcC 76313592 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y dei Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por ta Resolucién VRA 755
de 2024,
No continda en el proceso de seleccidén por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
experiencia en docencia universitaria y profesional
cC 1061787052 | conforme a las disposiciones del  Acuerdo
Académico 020 de 2024 y del Anexo 1 de [a
Resolucion VRA 707 de 2024, modificado
parcialmente por la Resolucidn VRA 755 de 2024.
No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacion académica en posgrado conforme a las
83 cC 76335256 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucidn VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024,
No continlia en el proceso de seleccidén por cuanto
no cumple con el peril requerido en relacién a la
formacion académica en posgrado conforme a las
CC 1117492321 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
maodificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.
Noa contintda en el proceso de seleccidn por cuanto
no agoto los pardmetros y requisitos de inscripcidn
establecidos en el pardgrafo segundo del articulo 12
cc 76316769 | de Iz Resolucion VRA 707 de 2024, en relacién al
cargue del formato de inscripcién en el aplicativo
Banco de Aspirantes, procedimiento necesario para
la formalizacién de la inscripcidn.
No contintia en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacion académica en posgrado conforme a las
cC 79133743 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,

Derecho
Privado
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No contindia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacidn a la
formacién académica en posgrado conforme a las
CcC 1061700630 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucidén VRA 755
de 2024.

No continla en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en reiacién a la
farmacion académica en posgrado conforme a las
cC 1110580573 | disposiciones dei Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucidn VRA 707 de 2024,
maodificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,
No continda en el procesoc de seleccién por cuanto
no agotd los parédmetros y requisitos de inscripcion
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
cc 59834735 de la Resolucidn VRA 707 de 2024, en relacion a la
firma del formato de inscripcién, procedimiento
necesario para la formaiizacion de |a inscripcién.
No continda en e} proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a ia
formacion académica en posgrado conforme a las
CGC 1038337458 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
madificade parcialmente por la Resolucidn VRA 755
de 2024.
No continlda en el proceso de seleceion por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
CC 1110494020 | de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacion al
cargue del formato de inscripcion en el aplicativo
Banco de Aspirantes, procedimiento necesario para
la formalizacién de la inscripcién.
No centinda en e proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requeride en relacion a fa
formacion académica en posgrado conforme a las
CC 1061784387 | disposicicnas del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexc 1 de la Resalucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,
No continla en ef proceso de seleccion por cuanto
no agoto los parametros y requisitos de inscripcién
establecidos en el paragrafo segundo def articulo 12
ce 63538588 de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacion ala
firma del formato de inscripcién, procedimiento
necesario para ia formalizacion de la inscripcion.
No contintia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requeride en relacidén a la
formacién académica en posgrado conforme & las
cC 1061743226 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y dei Anexo 1 de ia Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resclucién VRA 755
de 2024,
No contintia en el procesc de seleccion por cuanto
no agoté los paradmetros y requisitos de inscripcién
establecidos en el paragrafo segundo del articuio 12
CC 31577954 | de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacion al
cargue del formato de inscripcién en el aplicativo
Banco de Aspirantes, procedimiento necesario para
la formalizacién de |a inscripcion.
No contindia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfit requerido en relacion a la
formacion académica en posgrade conforme a las
cC 76323189 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resclucian VRA 755
de 2024.
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No continlia en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacién académica en posgrado conforme a las
ccC 52910227 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,
No continiia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacién acadeémica en posgrado conforme a las
CcC 1061778935 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.
No contintta en el proceso de seleccion por cuanto
no cumpte con el perfii requerido en relacién a la
formacion académica en posgrade conforme a las
CccC 83041293 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucidn VRA 707 de 2024,
medificado parciaimente por la Resolucion VRA 755
de 2024,
No continda en el proceso de seleccién por cuanto
no agoté los parametros y requisitos de inscripcién
establecidos en el paragrafo segundo del articuio 12
ce 52378754 | 4e Ia Resolucion VRA 707 de 2024, en relacion a Ia
firma del formato de inscripcién, procedimiento
necesario para la formalizacién de la inscripcidn.
No continla en el proceso de seleccién por cuanta
no agotd los pardmetros y requisitos de inscripcion
establecidos en el pardgrafo segundo del articulo 12
cC 1061784134 | de la Resolucién VRA 707 de 2024, en relacion al
cargue del formato de inscripcion en el aplicativo
Banco de Aspirantes, procedimiento necesario para
la formalizacién de la inscripcién.
No contintia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacion académica en posgrado conforme a las
cC 1061888134 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de ia Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.
No continda en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacion academica en posgrado conforme a las
cC 76315500 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucidn VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.
No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
experiencia  profesional conforme a  las
cc 1061697489 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.
No contintia en el proceso de seleccién por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripcién
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacién a la
firma del fermato de inscripcidn, procedimiento
necesario para la formalizacién de la inscripcion.

CcC 1061747606

No continlia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacion académica en posgrado conforme a las
Ingenieria Civil | Geotecnia 54 cC 1098693486 | disposiciones del Acuerdo Academico 020 de 2024
y det Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755

de 2024,
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o continla en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
certificacion de idioma extranjero, experiencia en
docencia universitaria y profesional conforme a las
disposiciones def Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Reselucidn VRA 755
de 2024,

No centinlia en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a fa
formacidn académica en posgrado conforme a las
cC 34570814 | disposiciones del Acuerdo Académica 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
madificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.

No contini:a en el proceso de selsccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
farmacién académica en posgrade conforme a las
cC 10544653 | disposiciones del Acuerdo Acadéemico (020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con ei perfil requerido en relacién a la
formacidn académica en pregrado y posgrado
cC 76331181 | conforme a las disposiciones del Acuerdo
Académico 020 de 2024 y del Anexo 1 de la
Resolucion VRA 707 de 2024, modificado
parcialmente por la Resolucién VRA 755 de 2024.
No continda en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacion académica en pregrado y posgrado
CcC 1143858131 | conforme a las disposiciones del Acuerdo
Académico 020 de 2024 y del Anexc 1 de la
Resclucion VRA 707 de 2024, modificado
parcialmente por la Resclucién VRA 755 de 2024
No contintia en el procesa de seleccién por cuante
no agotd los pardmetros y requisitos de inscripcion
establecidos en ei paragrafo segundo del articulo 12
de Ia Resolucion VRA 707 de 2024, en relacion al
formato de inscripcion cargado, y no cumple con el
CC 12021252 | perfif requerido en relacion a la formacion
académica en pregrado y posgrado conforme a las
disposiciones def Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucidn VRA 755
de 2024,

No continda en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en refacién a la
formacion académica en posgrado conforme a las
cC 25274638 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por Ja Resclucién VRA 755
de 2024,

No contindia en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en reiacién a la
CC 1102809282 | formacién académica en posgrado conforme a las
disposiciones del! Acuerdo Académica 020 de 2024,
en relacién a la convalidacion.

No continda en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacién académica en pregrado y posgrado
CC 10620760071 | conforme a las disposiciones del Acuerdo
Académico 020 de 2024 y del Anexo 1 de la
Resclucion VRA 707 de 2024, modificado
parcialmente por la Resclucién VRA 755 de 2024.

cC 1018438123

Hidrautica 23

Ingenieria

Ambientat 55

2
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No continda en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfit requerido en relacion al
certificado de idioma extranjero conforme a las
cC 10307671 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resalucién VRA 707 de 2024,
modificade parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,

No continia en el proceso de seleccion por cuanta
ne cumple con el perfil requerido en relacidn a la
formacion académica en posgrado conforme a las
56 CcCc 1061692097 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de [a Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024,

No continda en ¢l proceso de seleccién por cuanta
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacién académica en posgrado conforme a las
cC 34323266 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificade parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.

Viasy
Transporte

No centinla en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requeride en relacién a la
formacidn académica en posgrade conforme a las
cC 1104382840 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucidn VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por ia Resolucion VRA 755
de 2024.

No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacidn a la
formacion académica en posgrado conforme a las
CC 80113653 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,

No continga en el proceso de seleccion por cuanto
no zgotd los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el pardgrafo segundo del articulo 12
de |la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacidén a la
firma del formato de inscripcion, procedimiento
necesario para la forrnalizacion de la inscripcion.
57 No continda en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacién académica en pasgrado conforme a las
CC 4616175 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

No continda en el proceso de seleccién por cuanto
no cumpie con el perfil requeride en relacion a la
. formacion academica en posgrado conforme a las
cc 43641579 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.

No contintga. en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacion académica en posgrado conforme a las
cC 2000014428 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024.

cc 98380505

Ingenieria
Electrénica y Telecomunicaci
Telecomunicaci | ones

ones
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No contintta en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
farmacién académica en posgrade conforme a las
cC 76305425 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucidén VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucion VIRA 755
de 2024,

No continlia en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el pertfil requerido en reiacién a la
formacién académica en posgrade conforme a las
CC 76317868 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucian VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024,
No contindia en el procese de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
CcC 1085246049 | formacion académica en posgrado conforme a las
disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024,
en relacion a la convalidacion.
No continlia en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requeride en relacién a fa
formacidn académica en posgrado confarme a las
CC 1061724105 | disposicicnes del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexc 1 de la Reselucién VRA 707 de 2024,
maodificado parciaimente por la Resolucién VRA 755
de 2024.
No centinla en el proceso de selecgion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a ia
formacién académica en posgrado conforme a las
cC 1081594521 | dispaosiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexc 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.
No continta en el proceso de seleccién por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacion académica en posgrado conforme z las
CC 1061736189 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexc 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024,
No continia en el procese de seleccién peor cuanto
ne agoté los paraémetros y requisites de inscripcidn
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
ce 1061750396 de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacién a la
firma del formato de inscripcin, procedirmiento
necesario paia |a formalizacién de la inscripcién.
No continda en el procesa de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacion académica en posgrade conforme a las
cc 1085319934 | disposiciones dei Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resalucién VRA 755
de 2024.
Mo continda en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacién académica en posgrado conforme a las
cC 10305986 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resolucion VRA 755
de 2024.
Neo continda en el proceso de sefeccidn por cuanto
no agotd fos pardmetros y requisitos de inscripcién
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
CC | 1020808175 | 4012 Resolucién VRA 707 de 2024, en relacion a la
firma del formato de inscripcién, procadimiento
necesario para la formalizacion de ia inscripcién.
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No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
. formacion académica en posgrado conforme a las
cC 1061088469 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parcialmente por la Resolucion VRA 755
de 2024,

No contintia en el proceso de seleccidn por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacion a la
formacién académica en posgrado conforme a las
cC 76319392 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificade parcialmente por la Resolucién VRA 755
de 2024.

No continda en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con &l perfil requerido en relacién z ia
formacion académica en posgrade conforme a las
cC 3167221 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y deil Anexo 1 de la Resolucion VRA 707 de 2024,
medificado parcialmente por [a Resolucién VRA 755
de 2024.

No continla en el proceso de seleccion por cuanto
no cumple con el perfil requerido en relacién a la
formacion académica en posgrado conforme a las
cc 1985111 | disposiciones del Acuerdo Académico 020 de 2024
y del Anexo 1 de la Resolucién VRA 707 de 2024,
modificado parciaimente por la Resalucién VRA 755
de 2024.

No continiia en el proceso de seleccién por cuanto
no agotd los parametros y requisitos de inscripcion
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
de {a Resolucion VRA 707 de 2024, en relacion a la
firma del formato de inscripcion, procedimiento
necesario para la formalizacion de [a inscripcion,
No continta en el procese de seleccidn por cuanto
no agoté los parametros y requisitos de inscripeidn
establecidos en el paragrafo segundo del articulo 12
de la Resolucion VRA 707 de 2024, en relacion a la
firma del formato de inscripcion, procedimiento
necesario para la formalizacion de |3 inscripcion,

cC 1061767738

CC 26428846

2.4, ASPIRANTES QUE NO PRESENTARON LA PRUEBA ESCRITA: No
contintian en el proceso de selecciéon por cuanto no se presentaron en la
fecha establecida por la Universidad del Cauca para la prueba escrita,
causal de exclusion establecida en el numeral 3 del literal Il del articulo 8
de la Resolucion VRA 707 de 2024.

No contintian en el proceso de seleccidn por
cuanto no asistieron a la presentacidn de la

Ciencias prueba escrita, segin lo estipulado en el
Naturales, . articulo 8, literal Hl, numeral 3 de la Resolucion
Exactas y de Fisica 51 cc 14700203 82,32 VRA 707 de 2024
la Educacidn No se presentd a la prueba en la fecha

establecida por la Universidad del Cauca,
Resoluciones VRA 191 v 193 de 2025.
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No continlian en el procesa de seleccién por
cuanto no asistieron a la presentacion de ia
prueba escrita, segln lo estipulado en el

articulo 8, fiteral I, numeral 3 de la Resolucion
cC 4611395 82,00 VRA 707 de 2024
No se presentd a la prueba en la fecha
establecida por la Universidad del Cauca,
Resoluciones VRA 191 v 193 de 2025.

Se firma en Popayan a los tres (03) dias del mes de junio de 2025,

el P livnzits 2 N

AIDA PATRICIA GONZALEZ NIEVA
Vicerrectora Académica

Proyecto: Tatiana Gruese, Diana Moncayo — Vicerrectoria Académica @M‘
Revisd: Victor Ruiz - Juridico Vicerrecioria Académica‘“/ -

. Calle 5# 4-70 - Claustro de Santo Domingo, segundo piso,
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4-19.1/178

COMUNICADO PUBLICACION DE RESULTADOS ETAPA 4.
ENTREVISTAS

La Universidad del Cauca mediante la Vicerrectoria Académica, en cumplimiento de lo
dispuesto en la Resolucién Rectoral 1313 de 2024 y en la Resolucién VRA 707 de 2025, y
sus modificaciones, procede a la publicacién de los resultados correspondientes a la Etapa
4. Entrevistas de [os aspirantes al concurso plblico de méritos para la provision de cargos
en [a planta de profesores 2024,

Se informa que las causales de descalificacion o exclusién del proceso de seleccién se
encuentran establecidas en el Acuerdo Académico 020 de 2024 y en la Resoluciéon VRA
707 de 2025 y sus modificatorias; normatividad que rige el presente concurso.

Del mismo modo, se recuerda a los interesados que [as reclamaciones respecto de los
resultados de [a entrevista publicados en el micrositio, deberan ser presentadas dentro de
los plazos establecidos, exclusivamente a través del .comreo electrénico

concursoprofesores@unicauca.edu.co conforme al siguiente cronograma:

¢ Inicio del periodo de reclamaciones: jueves 21 de agosto de 2025, 8:00 a.m.

e Fin del periodo de reclamaciones: viernes 22 de agosto de 2025, 4:00 p.m.

1. LISTA DE ASPIRANTES QUE CONTINUAN EN EL PROCESO DEL CONCURSO
PUBLICO DE MERITOS segun lo estipulado en el articulo 17 de la Resolucion VRA
707 de 2024, y por tanto contintan a la etapa de Prueba Psicotécnica.

Artes Artes Plasticas 32 34324669 78,73 N/A 93,75 | - 34,7'4_' -

. Ciencias Contables 34 1061726676 64,33 N/A 89,92 | 7457
Ciencias Contables, S :

Econdmicas y
Administrativas

34571835| 63,70 | N/A 87 | 7302

Ciencias del Turismoe| 35
25280597 55,79 N/A 77,82 |764,60

40031919] 64,00 N/A 8793 | 73,57 .
76331026| 40,00 N/A 91,03 | 60,41

Ciencias de la Salud|Enfermeria 38 34562244 67,39 N/A 52,4 77,39
31537384 84,30 N/A 89,67 86,45 -

Anestesiologia 5

Fisioterapia 20
25292426: 84,00 N/A 79,62 | 82,25
Pagina 1de9
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25292048 82,70 N/A 95,55

39 34315699| 87,50 N/A 87,46
1061800125] 54,90 N/A 81,13
25292796, 100,00 N/A 80,2
Fonoaudiologia 40 668171421 100,00 N/A 84,98
1081746348 52,43 N/A 98,63
gg‘;gﬁiﬁ:a Y22 76306208 6300 | NA | 8337 | 7515
Medicina Interna 41 98393424| 41,04 N/A 94,32 {-'_3:62'-35_;*5{

72175823| 43,27 N/A 86,42 | 60,53
36758323, 4082 | NA | 7608 | 5493 |
76329957| 100,00 N/A 9415 |i97,66
42 1061738519 76,84 N/A 98,55 | 8552
34326058| 7394 | NA | 9892 ;;-_:33,9'3

27

Medicina Social vy
Salud Familiar

Morfolagia 29 10293365| 5415 | NA | 9188 | 69,24 -
Patalogia 43 25288419 64,55 N/A 80,02 | 70,74
36300178 9590 N/A 948 19546
Pediatria 30 - —
252734351 75,01 N/A 94,67 : 8_2,8_7_ ol
4616465 75,20 N/A 81 |i77.52
Antropologia 44 e
14851544 57,289 N/A 94,17
Ciencias Humanas y
Sociales 25 25288538 66,93 N/A 94
l.enguas 47 343180751 70,73 N/A 89,98
48 34329173 50,26 N/A 100
79400867 96,70 N/A 84,2
59 80134201 96,08 N/A, 93,17

11275580681 85,88 N/A 86,35

Biologia 79997347| 100,00 | N/A 88,35

60 34316777 88,23 N/A 93,78

Ciencias Naturales,
Exactas y de la

27250788 9044 | NA | 9012 | 80,31

Educacion i
14251340, 97,75 N/A 8767 = 93,7
Educacién  Fisica, : '
Recreacién y| 49 10292587 83,39 N/A 80,2
Deporte
10302814| 73,00 N/A 89,37 |.79,5
50 36310511) 97,33 | NA | 8412 | 92,04
Pdging 2 de 9
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Educacién y 60341326 80,87 N/A 7343 | :.7-‘-7’9-0 .

Pedagogia 1031123783| 74,14 N/A 78,42 | 475,85

76333062 100 86,08 | 7493 | 92,20

Fisica 51
10304003| 8248 | 63,05 | 96,57 | 81,41
76330349| 8320 | NA | 845 | 8372
Quimica 61 | 1077858535| 8476 | NI/A 816 | 8350

1098609488| 68,30 | NA | 749 | 7094

48575480, 72,55 N/A 944 781,30 -
Comunicacion Social| 52 T

750652431 50,10 N/A 71,6 '_ 58,70 -

Derecho, Ciencias

Politicas y Sociales 38566070 61,81 N/A 7767 | 6815

Derecho Privado 53 1083870679 50,98 N/A 91 | 66,99

34316135 52,31 N/A 88,15 | 66,65

Geotecnia 54 1098731167| 78,23 N/A 88,5 | 82,34

Hidraulica 23 94543051 64,60 N/A 95 | 76,76

Ingenierfa Civil 1144133771 72,80 N/A 844 | 774"
Ingenieria Ambiental | 55 — -

1085260114| 63,70 N/A | 89,97 | 74,21

Vias y Transporte 56 10290978 67,40 N/A 92,62 : 7'_1?49 s

87062432| 100,00 | N/A 92,43 | 96,97

Ingenieria Telecomunicaciones | 57 1085246280/ - 86,64 N/A | 8275 | :_t_;'s,bs____-

Electrénica Y

Telecomunicaciones 10202791 62,49 N/A 84,67 | 71,36

Telematica 58 98137494| 09545 N/A 95,7 --95,55

2. LISTA DE ASPIRANTES QUE NGO CONTINUAN EN EL PROCESO DEL
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS.

2.1. ASPIRANTES CON CALIFICACION IGUAL O SUPERIOR AL PUNTAJE
MINIMO EN ENTREVISTA QUE NO CONTINUAN EN EL PROCESO DE
SELECCION. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la
Resolucion VRA 707 de 2024, los aspirantes que, atin habiendo obtenido
una calificacion en la entrevista igual o superior al puntaje minimo
establecido en los articulos 8 y 10 del Acuerdo Académico 020 de 2024, no
sean incluidos en la lista remitida por el Comité de Seleccion para continuar
en el proceso, quedaran excluidos para la etapa de la Prueba Psicotécnica.

Pégina3de 9
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Medicina Socialy | 34571572] 89,22 | NA | 7493 | 8351
Salud Familiar 76314253 8149 | NA | 7513 | 78,95

Ciencias de fa Salud

59 1086017091| 83,07 | N/A 882 | 8512 |

34332079] 8279 | NA | 9348 | 87,06

Ciencias Naturales, |Biologia 48600413 86,29 | N/A | 8201 | 84,58
Exactas y de la 60 - - —
Educacion 1061686107| 76,19 | NA | 9141 | 82,28

79752620| 7113 | N | 8748 | 7787

Quimica 61 25286633| 5286 | N/A 542 |69,28"

Derecho, Ciencias
Pcliticas y Sociales

Derecho Privado 53 34561007| 56,37 | N/A 719 | 6258

2.2. ASPIRANTES CON CALIFICACION DE ENTREVISTA INFERIOR AL
PUNTAJE MINIMO. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 9 y 10
del Acuerdo Académico 020 de 2024, se relacionan a continuacion los
aspirantes que no contintan en el proceso por cuanto no alcanzaron el
puntaje minimo establecido:

Clencias Humanas y 1) o5 25 53042241 62,17 NA | 66,58
Sociales e
Biologia 59 34315729 86,35 N/A | 62,870
Eientiias N;tulrales. Educacién Fisica, 4 36954453 54,39 N/A -j._.sq,__4_3 -:. _
xactas y de la e :

Educacion Recreacién y Deporte 34315596| 55.40 N/A 6782
Quimica 61 | 1094885369| 6636 | NA | 57,00
1061707510 64,63 N/A |7 61,30

Comunicacion Social 52 e
Derecho, Ciencias 79720653| 58,14 N/A :162.’30-: ]
Politicas y Sociales 4617667| 52,99 NA 69,38
Derecho Privado 53 —

30742972| 60,00 N/A | 65,50

ingenieria Civil ingenieria Ambiental 55 16503348| 66,50 N/A : _1_68',33:

Pdgina 4de 3 Y
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ASPIRANTES INCURSOS EN CAUSALES DE EXCLUSION. En
cumplimiento de lo establecido en el literal Il del articulo 8 de la Resolucién
VRA 707 de 2024, se presenta la relacién de aspirantes que, por encontrarse
fncursos en una o mas de las causales de exclusion alli sefialadas, han sido

excluidos del proceso de seleccion:

| de Exclusion

Artes

Por cuanto se encuenira incurso en la
causal de exclusion 7 del literal il del
articule 8 de la Resolucian VRA 707 de
2024: "Renunciar voluntariamente en
cualquier momento a continuar en el
proceso de seleccién.”

Ciencias de la Salud

Por cuante se encuentra incurso en la
causal de exclusion 3 del literal II del
articuto 8 de la Resolucién VRA 707 de
2024: “No presenfar en las fechas
establecidas por la Universidad def
Cauca, las diferentes pruebas previstas
para este proceso de seleccion.”

Por cuanto se encuentra incurso en la
causal de exclusion 3 del literal 1] del
articulo 8 de la Resolucion VRA 707 de
2024: "No presentar en las fechas
establecidas por Jla Universidad del
Cauca, las diferentes pruebas previstas
para eslfe proceso de seleccion.”

Artes Plasticas 32 43594898
Fisioterapia 20 1061680295
Fisioterapia 39 38563243
Fonoaudivlogia 40 34315253

Por cuanto se encuentra incurse en la
causal de exclusion 7 del [iteral Il del
articulo 8 de la Resolucion VRA 707 de
2024: “Renunciar voluntariamenfe en
cualguier momento a confinuar en ef
proceso de seleccién.”

Por cuanto se encuentra incurso en la
causal de exclusién 3 del literal 1l del
articulo 8 de la Resolucién VRA 707 de
2024: "No presentar en las fechas
establecidas por la Universidad del
Cauca, las diferentes pruebas previsfas
para este proceso de seleccién.”

Por cuanto se encuentra incurso en la
causal de exclusion 3 del literal 1 del
articulo 8 de [a Resolucion VRA 707 de
2024; "No presentar en las fechas
esfablecidas por la Universidad del
Cauca, las diferentes pruebas previstas
para este proceso de sefeccion.”

Por cuanto se encuentra incurso en [a
causal de exclusion 3 del literal |l del
articulo 8 de la Resolucion VRA 707 de
2024: “No presentar en las fechas
establecidas por fa Universidad del

Acreditada en
ALTA CALIDAD

1113636038
Medicina Social y
Salud Familiar 42
aiudram 66874867
1112100784
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Catca, fas diferentes pruebas previstas
para este proceso de seleccion.”

Por cuanfo se encuentra incurso en la
causal de exclusion 3 del literal I del
articulo 8 de la Resolucion VRA 707 de
49778281|2024; “No presentar en [as fechas
establecidas por la Universidad del
Cauca, fas diferenfes pruebas previstas
para este proceso de seleccion.”

Por cuanfo se encuentra incurso en la
causal de exclusian 3 del literal 11 del
articulo 8 de ia Resolucion VRA 707 de
1061718060|2024: “No presentar en las fechas
establecidas por la Universidad del
Cauca, las diferenfes pruebas previstas
para este proceso de seleccion.”

Por cuanto se encuentra incurso en la
causal de exclusién 3 del literal il del
articulo 8 de la Resolucion VRA 707 de
Marfologia 29 38643804|2024: “No presentar en las fechas
establecidas por la Universidad def
Cauca, las diferentes pruebas previstas
para este proceso de seleccion.”

Por cuanto se encuentra incurso en la
causal de exclusién 3 del literal 11 del
articulo 8 de la Resolucion VRA 707 de
Patologia 43 66992072i2024: “No presentar en las fechas
establecidas por la Universidad del
Cauca, las diferentes pruebas previstas
para este procesc de seleccion.”

Por cuanto se encuentra incurso en la
causal de exclusion 3 del literal |l del
articulo 8 de la Resolucion VRA 707 de
78744876(2024: “No presentar en las fechas
establecidas por la Universidad del
Cauca, las diferentes pruebas previstas
para este proceso de seleccién.”

Por cuanto se encuentra incurso en la
causal de exclusion 3 del literal 1l del
articulo 8 de la Resolucion VRA 707 de
79751094|2024: “No presentar en las fechas
establecidas por la Universidad del
Cauca, las diferentes pruebas previstas
para este proceso de seleccion.”

Por cuanto se encuentra incurso en la
causal de exclusion 7 del literal Il del
articulo 8 de la Resolucién VRA 707 de
2024:. “Renunciar voluntanamente en
cualguier momento a continuar en ef
proceso de seleccion.”

Por cuanto se encuentra incurso en la
causal de exclusion 3 del literal 1l del

Ciencias Naturales, 59
Exactas y de la Biologia
Educacion

29177971

60 64703281
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articulo 8 de la Resolucion VRA 707 de
2024: “No presentar en las fechas
establecidas por la Universidad delf
Cauca, las diferenfes pruebas previstas
para este proceso de seleccion.”

Por cuanto se encuentra incurse en la
causal de exclusién 3 del literal I del
articulo 8 de la Resolucién VRA 707 de
1130641082|2024: “No presentar en las fechas
establecidas por la Universidad de/
Cauca, las diferentes pruebas previstas
para este proceso de sefeccion.”

Por cuanto se encuentra incurso en la
causal de exclusién 3 del literal [ del
articulo 8 de la Resolucion VRA 707 de
550418|2024. "No presentar en Jas fechas
establecidas por la Universidad del
Cauca, las diferentes pruebas previstas
para este proceso de seleccion.”

Por cuantc se encuentra incurso en la
causal de exclusidon 3 del literal 11 del
articulo 8 de la Resolucién VRA 707 de
16933931|2024: *No presentar en las fechas
establecidas por la Universidad def
Cauca, las diferentes pruebas previstas
para este proceso de seleccién.”

Educacion Fisica,
Recreacién y
Deporte

49

Por cuanto se encuentra incurso en la
causal de exclusion 3 del literal I} del
articulo 8 de la Resolucién VRA 707 de
16073603|2024: “No presentar en las fechas
establecidas por fa Universidad del
Cauca, las diferentes pruebas previstas
para este proceso de seleccion.”

Por cuanto se encuentra incurso en la
causal de exclusién 3 del literal Il del
articulo 8 de la Resolucidn VRA 707 de
7510202012024: “No presentar en las fechas
establecidas por la Universidad del
Catica, las diferentes pruebas previstas
para este proceso de seleccion.”

Quimica

61

Por cuanto se encuentra incurso en la
causal de exclusion 3 del literal I del
articulo 8 de Ia Resolucién VRA 707 de
34565520(2024: “No presentar en las fechas
establecidas por la Universidad del
Cauca, las diferentes pruebas previstas
para este proceso de seleccion.”

Por cuanto se encuentra incurso en la
causal de exclusidn 3 del literal 1l del
13721021 |articulo 8 de la Resolucién VRA 707 de
2024: “No presentar en las fechas
establecidas por la Universidad del
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Universidad
del Cauca

Vicerrectoria
Académica

Cauca, las diferentes pruebas previstas
para este proceso de seleccion.”

1032418786

Por cuanto se encuentra incursc en la
causal de exclusién 3 del literal il del
articulo 8 de la Resolucién VRA 707 de
2024 "No presentar en las fechas
establecidas por la Universidad del
Cauca, las diferentes pruebas previsfas
para este proceso de seleccion.”

70809999

Por cuanto se encuentra incurso en la
causal de exclusién 3 del literal Il del
articulo 8 de la Resclucion VRA 707 de
2024: “No presenfar en las fechas
establecidas por la Universidad def
Catica, las diferentes pruebas previstas
para este procesc de seleccidn.”

Derecho, Ciencias
Politicas y Sociales

Dereche Privado

91495892

53

Por cuanto se encuentra incurso en la
causal de exclusion 3 del literal 1l del
articulo 8 de Ja Resolucion VRA 707 de
2024: “No presentar en las fechas
establecidas por ia Universidad del
Cauca, las diferentes pruebas previstas
para este proceso de seleccion.”

87066143

Por cuanto se encuentra incurso en la
causal de exclusion 7 del lieral Il del
articulo 8 de la Rescolucién VRA 707 de
2024: *Renunciar voluntariamente en
cualquier momento a continuar en el
procesoc de seleccion.”

Ingenierta Civil

Geotecnia

54 79662237

Por cuantc se encuentra incurso en la
causal de exclusién 3 del literal |l del
articulo 8 de la Resclucidn VRA 707 de
2024: "No presentar en las fechas
establecidas por la Universidad del
Cauca, las diferentes pruebas previstas
para este proceso de seleccion.”

Ingenieria Ambiental 55 29125026

Por cuanto se encuentra incurso en la
causal de exclusién 3 del literal 1l del
articuio 8 de [a Resolucién VRA 707 de
2024. “No presentar en las fechas
establecidas por la Universidad del
Cauca, las diferentes pruebas previstas
para esie proceso de seleccién.”

Ingenieria
Electrdnica y
Telecomunicaciones

Telecomunicaciones 57

1081710257

Por cuanto se encuentra incurso en la
causal de exclusién 3 dei literal Il del
articulo 8 de la Resolucion VRA 707 de
2024, “No presentar en las fechas
esfablecidas por la Universidad del
Cauca, las diferentes pruebas previstas
para esfe proceso de seleccion.”

1061742106

Por cuanto se encuentra incurso en la
causal de exclusion 3 dei literal Il del
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para este proceso de seleccion.”

Por cuanto se encuentra incurso en la
causal de exclusion 3 del literal |l del
articulo 8 de la Resclucion VRA 707 de
1061710257{2024: “No presentar en las fechas
establecidas por la Universidad del
Cauca, las diferentes pruebas previstas
para este proceso de sefeccion.”

Por cuanto se encuentra incurso en la
causal de exclusion 3 del [iteral 1l del

Ingenieria articulo 8 de la Resolucidén VRA 707 de
Electronica y Telecomunicaciones 57 1081742106(2024: “No presenfar en las fechas
Telecomunicaciones establecidas por fa Universidad del

Cauca, las diferentes pruebas previstas
para este proceso de seleccion.”

Por cuanto se encuentra incurso en la
causal de exclusion 3 del literal 1| del
articulo 8 de la Resolucion VRA 707 de
§730993|2024. “No presentar en las fechas
establecidas por la Universidad del
Cauca, fas diferentes pruebas previstas
para este proceso de seleccion.”

Se firma en Popayan a los Diecinueve (19) dias del mes de agosto de 2025,

(ol Dloadda N

AIDA PATRICIA GONZALEZ NIEVA
Vicerrectora Académica

Proyectd: Tatiana Gruesn, Diana Moncayo — Vicerractoria Académica
Revisé; Victer Ruiz - Juridico Vicerrectoria Académica.}t) -
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Popayan, septiembre 12 de 2025

" Doctor

DEIBAR RENE HURTADO HERRERA
Rector

Universidad del Cauca
Doctora

AIDA PATRICIA GONZALEZ NIEVA
Vicerrectora académica
Doctor

JAIRO ROA FAJARDO
- Decano

Facultad de Ciencias Naturale
Doctora

MARIA ELENA MEJIA

Jefe del Departamento de E
Universidad del Cauca

s y Exactas y de la Educacion

ducacion y Pedagogia

 La Ciudad

Asunto: DERECHO DE PETICION P
DE LA PRESENTACION DE LA PR
LA RESOLUCION VRA 514 DE 2025

OR INCONSISTENCIAS EN LOS TIEMPOS
UEBA PSICOTECNICA ESTABLECIDA EN

Las abajo firmantes estamos participando en el concurso de Méritos Docente, Perfil
00: Pedagogia, fuimos citadas a Ia prueba psicotécnica para presentarnos el 12 de

septiembre de 2025 a las 7.30am, en la Calle 5 #4-07 Centro Historico. Casa
Bicentenario-Centro de Posgrados, Universidad Del Cauca. Salones 23,

, Para los docentes participantes de |a
Facultad de Ciencias naturales, exactas y de la educacion nos correspondio el salon

3. A las 8.00am el profesional universitario de |a Vicerrectoria Académica. el sefior
Victor Ruiz, y el profesional de la empresa contratada, brindaron las indicaciones
~ previas a la prueba como: presentacion de los profesionales de |a universidad.
presentacion del profesional de la empresa contratada de |a prueba psicotécnica, la

firma del consentimiento informado, nos entregaron el cuadernillo, hoja de
respuestas y un consentimiento informado.

De 8.00am a 8.15am se realiz6 la firma del consentimiento informado y la marcacion
de la hoja de respuestas, el profesional de la empresa contratada uso |a expresion:
'no pueden iniciar todavia hasta que todos estén listos y terminen de diligenciar el
consentimiento informado”™ A las 8.15am dieron autorizacion de abrir los




' cuadgrnillos e indicaron que se daba inicio a |a prueba, precisando “tienen 1hora y
30 minutos para el desarrollo de |3 prueba”. Se les pregunto sila hora y 30 minutos

de presentacion de la prueba iniciaba en el instante de abrir los cuadernillos Y NOS
afirmaron que si, “que la prueba finalizaria a las 9.45am”.

De nuevo reiteramos que, en el momento de iniciar la prueba se les pregunté tanto
al profesional de vicerrectoria académica y al profesional de la empresa contratante

S| se tendria en cuenta la hora de inicio (8.15am) para contar con la hora y media y
| afirmaron que si. Sin embargo, a las 9.00am el profesional de la empresa contratada

menciono que solo quedaban 30 minutos para finalizar la prueba. Los presentes le
Indicaron que ibamos corridos de tiempoy que al

A las 9.30am, el sr. Victor Ruiz Ingresé al salon ionod “
la prueba, porque asi lo decia la resolucién”.

Los docentes-concursantes que aun continuabamos resolviendo |a prueba le
manifestamos nuestra inconformidad y la inconsistencia en las indicaciones dadas
entre el profesional de vicerrectoria Académica y el profesional de la empresa
~ contratada. Sin embargo, el sr. Victor Ruiz se mantuvo en Indicar que segun la

RESOLUCION VRA 514 DE 2025 |a prueba finalizaba a las 9.30am, bajo la

expresion que consideramos amenazante: “si no se entrega en este instante no se
recibe la prueba”.

Los docentes-concursantes que aun permanecian en el saléon tuvimos que entregar

la prueba con cierto apuro y prisa y, no con el tiempo suficiente para leer y analizar
las Ultimas preguntas establecidas. Exponemos esta situacion, con el firme interés

de solicitarles las razones por las cuales no se dio fiel cumplimiento al articulo
_ segur)do de la Resolucion \{RA 514 del 4 de septiembre del 2025, que reza:
"ARTICULO SEGUNDO: TERMINOS Y CONDICIONES Con base en las

disposiciones del paragrafo primero del articulo 18 de |a Resolucién VRA 707 de

2024, los términos, condiciones y procedimientos previstos en el presente acto
administrativo son imperativos sobre el proceso de seleccion:

1. HORARIO

1.1. Hora de llegada de los aspirantes 7:30 A.M.

1.2. Inicio de prueba a las 8:00 A.M.

1.3. Hora maxima de ingreso de aspirantes a las 8:00 A.M.

1.4. El tiempo minimo de permanencia es de 35 minutos.

1.5. El tiempo maximo de presentacion de la prueba 9:30 A.M.”

En el protocolo de la resolucion no se establece de manera especifica que exista un
preambulo del inicio de la presentacion de la prueba, que corresponda en el horario
. de 8.00am a 8:15 am; y no es claro que en el inicio de |a prueba en el numeral 1.2
este inmerso ese tiempo a favor de los funcionarios de la universidad y de la




empresa contratante y, en contravia de los tiempos de los concursantes, acortando
el tiempo maximo de presentacion de la prueba.

Solicitamos copia de las listas de firma de inicio y de finalizacion de las pruebas del
salon 3.

Adicional, anexamos declaracién juramentada como soporte de prueba de lo
manifestado en el presente oficio.

Finalmente, nos alarma que estas inconsistencias en el manejo de las indicaciones
en los tiempos para el desarrollo de Ia prueba, afecte los resultados de la misma,
teniendo en cuenta que la Prueba Psicotécnica tendra efecto excluyente conforme

lo establecido en el articulo 17 del Estatuto del Profesor, modificado por el Acuerdo
Superior 048 de 2022.

Quedamos atentas a la respuesta

Cordialmente,

OMAIRA BA O CHICA MARTHA YANETH CERQUERA CUELLAR

CC. 1031123783 de Bogota CC. 60 6 de CL’ICLPQ\
Celular: 317 8385733 Celular: 318 2197840

Correo: omairabch@amail.com Correo:d.alv.martha.cerquera@cali.edu.co




NOTARIA TERCERA DEL CIRCULO DE POPAYAN.
Popayan ACTA DE DECLARACION BAJO JURAMENTO

(CODIGO GENERAL DEL PROCESO ARTICULO 188)
ACTA No. 04827

En la ciudad de POPAYAN, Departamento del CAUCA, Republica de Colombia, a los
DOCE (12) DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTICINCO (2025)., al
despacho de LA NOTARIA TERCERA DEL CIRCULO DE POPAYAN, cuyo cargo ejerce
LINEY MAGNOLIA COLLAZOS FERNANDEZ, como NOTARIA ENCARGADA, segun
resolucién No. 2025-015959-6 de 01-09-2025 expedida por la superintendencia de
Notaria y Registro, Comparecieron con minuta escrita las senoras 1) OMAIRA
BARRETO CHICA, mayor de edad, vecina de BOGOTA, identificada con Cédula de
Ciudadania N° 1.031.123.783, de estado civil Soltera con unién marital de hecho,
residente en Carrera 16M No. 71B-40 SUR, de nacionalidad Colombiana, de

ocupacion docente, con No. de teléfono 3178385733, y 2) MARTHA YANETH
CERQUERA CUELLAR, mayor de edad, vecina de CALI, identificada con Cédula de

Ciudadania N° 60.341.326, de estado civil Casada con sociedad conyugal vigente,
residente en Carrera 85 No. 11-74 Multicentro 12 Torre 5 APTO 210, de nacionalidad
Colombiana, de ocupacion docente, con No. de teléfono 3182197840, Personas
habiles para contratar y obligarse, con el fin de rendir testimonio extra-proceso ante
notario quienes manifestaron: PRIMERO: Que se encuentra en su entero y cabal juicio
y rinde la declaracion que se presenta en este instrumento bajo la gravedad de juramento y
a sabiendas de las implicaciones legales que acarrea jurar en falso.- NOTA: se coloca en
conocimiento el Articulo 442 del Cédigo Penal que dice: “El que en actuacion judicial o

administrativa, bajo la gravedad del juramento ante autoridad competente, falte a la
verdad o la calle total o parcialmente, incurrira en prision de seis (6) a doce (12)

afios”- SEGUNDO- Que no tiene ninguna clase de impedimento para rendir esta

declaracion juramentada, la cual hace bajo su unica y entera responsabilidad.- TERCERO-
Nos llamamos e identificamos como queda escrito, declaramos bajo la gravedad de
juramento que estamos participando en el concurso de Meritos Docente, Perfil 50:
Pedagogia, fuimos citadas a la prueba psicotécnica para presentarnos el 12 de

septiembre de 2025 a las 7.30am, en la Calle 5 4-07 Centro Historico. Casa

Bicentenario-Centro de Posgrados, Universidad Del Cauca. Salones 2 y 3. A las




7.30am dieron ingreso a los salones, para los docentes participantes de la Facultad
de Ciencias naturales, exactas y de la educacién nos correspondié el salén 3. A las
8.00am el profesional universitario de la Vicerrectoria Académica, el sefior Victor
Ruiz, y el profesional de la empresa contratada para la prueba, brindaron las
Indicaciones previas a la prueba como: presentacién de los profesionales de la
universidad, presentacion del profesional de la empresa contratada de la prueba
psicotécnica, la firma del consentimiento informado, nos entregaron el cuadernillo,
hoja de respuestas y un consentimiento informado. De 8.00am a 8.15am se realizd la
firma del consentimiento informado y la marcacién de la hoja de respuestas, el
profesional de la empresa contratada uso la expresion: “no pueden iniciar todavia
hasta que todos estén listos y terminen de diligenciar el consentimiento informado™.
A las 8.15am dieron autorizacion de abrir los cuadernillos e indicaron que se daba
inicio a la prueba, precisando “tienen 1hora y 30 minutos para el desarrollo de la
prueba”. Se les preguntd si la hora y 30 minutos de presentacion de la prueba
iniciaba en el instante de abrir los cuadernillos y nos afirmaron que si, “que la
prueba finalizaria a las 9.45am”. De nuevo reiteramos que, en el momento de iniciar
la prueba se le preguntdé tanto al profesional de Vicerrectoria académica y al
profesional de la empresa contratante si se tendria en cuenta la hora de inicio
(8.15am) para contar con la hora y media y afirmaron que si. Sin embargo, a las
9.00am el profesional de la empresa contratada menciono que solo quedaban 30
minutos para finalizar la prueba. Los presentes le indicaron que ibamos corridos de
tiempo y que a las 9.45am se finalizaria la prueba. A las 9.30am, el sr. Victor Ruiz
ingresd al salén y menciono “que se debia entregar la prueba, porque asi lo decia la
resolucién”. Los docentes-concursantes que aun continuabamos resolviendo la

prueba le manifestamos nuestra inconformidad y la inconsistencia en las

‘~dicaciones dadas entre el profesional de vicerrectoria Académica y el profesional
de la empresa contratada. Sin embargo, el sr. Victor Ruiz se mantuvo en indicar que

segun la RESOLUCION VRA 514 DE 2025 la prueba finalizaba a las 9.30am, bajo la

expresion que consideramos amenazante: “si no se entrega en este instante no se

| os docentes-concursantes que aun permanecian en el salon

recibe la prueba”.
no con el tiempo

tuvimos que entregar la prueba con cierto apuro y prisa Yy,

suficiente para leer y analizar las altimas preguntas establecidas. Exponemos esta



de llegada de los aspirantes 7:30 A.M. 1.2. Inicio de prueba a las 8:00 A.M. 1.3. Hora

maxima de ingreso de aspirantes a las 8:00 A.M. 1.4. El tiempo minimo de

permanencia es de 35 minutos. 1.5. E| tiempo maximo de presentacién de la prueba

. 3 _— e
9:30 A.M”. En el protocolo de la resolucion no se establece de manera especifica que

exista un preambulo del inicio de |2 presentacion de la prueba, que corresponda en

el horario de 8.00am a 8:15 am: y no es claro que en el inicio de la prueba en el

numeral 1.2 este inmerso ese tiempo a favor de los funcionarios de la universidad Yy

de la empresa contratante Y, en contravia de los tiempos de los concursantes,

acortando el tiempo maximo de presentacion de la prueba. Solicitamos copia de las
listas de firma de inicio y de finalizacién de las pruebas del salon 3. Adicional,
anexamos declaracién juramentada como soporte de prueba de lo manifestado en el
presente oficio. Finalmente, nos alarma que estas inconsistencias en el manejo de
las indicaciones en los tiempos para el desarrollo de la prueba, afecte los resultados
de la misma, teniendo en cuenta que la Prueba Psicotécnica tendra efecto excluyente
conforme lo establecido en el articulo 17 del Estatuto del Profesor, modificado por el
Acuerdo Superior 048 de 2022. El Asunto que nos convoca a la declaracién
extrajuicio es declarar las inconsistencias EN LOS TIEMPOS DE LA PRESENTACION
DE LA PRUEBA PSICOTECNICA ESTABLECIDA EN LA RESOLUCION VRA 514 DE
2025. Rendimos la presente declaracion a las siguientes instancias: Rector, DEIBAR
RENE HURTADO HERRERA. Vicerrectora académica, AIDA PATRICIA GONZALEZ
NIEVA. Decano, JAIRO ROA FAJARDO. Jefe del Departamento de Educacidn y

Pedagogia, MARIA ELENA MEJIA. “ESA ES TODA MI DECLARACION”. No siendo otro
el objeto de la presente diligencia, se termina una vez leida y aprobada por por el(la)

declarante, queda autorizada por el Notario(a). ESTA DECLARACION SE REALIZA A
PETICION DEL DECLARANTE. ADVERTENCIA: AL DECLARANTE SE LE ADVIERTE

e

QUE DEBE LEER CON CUIDADO SU DECLARACION ANTES DE FIRMARLA. PUESTO




QUE UNA VEZ AUTORIZADA POR EL NOTARIO, ESTA NO SERA MODIFICADA, NI
ADICIONADA, NI COMPLEMENTADA.

Valor de la declaracion 18.900 + lva 3.591 + valor autenticacion Biométrica + iva =
Valor total declaracion $ 22.491.

Decreto 188 de 2013 y Resolucion No. 00585 de 24 enero 2025.

NOMBRE E IDENTIFICACION FIRMA |

OMAIRA BARRETO CHICA

C.C. N°. 1.031.123.783 @J&m f
MARTHA YANETH CERQUERA | M |
CUELLAR C.C. N°. 60.341.326 /({f:/ = =

Popayan

2 |
LINEY MAGN(% LL%
NOTARIA ENCARGAL




Vicerrectoria
Académica

Universidad
del Cauca

4-19.1/205
Popayan, 29 de septiembre de 2025

Sefioras

OMAIRA BARRETO CHICA

MARTHA YANETH CERQUERA CUELLAR

Correos electrénicos: omairabch@gmail.com — d.alv.martha.cerqyera@cali.edu.co

Asunto: Respuesta a Derecho de Peticidn presentade por las aspirantes al Perfil 50 —
Pedagogia, Concurso de Méritos Docente 2024.

Cordial saludo,

En atencién a la solicitud elevada el dia 29 de septiembre de 2025, con asunto “Derecho
de peticién por inconsistencias en los tiempos de la presentacion de la prueba psicotécnica
establecida en la resolucion VRA 514 de 2025", en la cual ustedes manifiestan lo siguiente:

Que el dia 12 de septiembre de 2025 fueron citadas a la presentacion de la prueba
psicotécnica en el marco def Concurso de Méritos Docente, perfil 50: Pedagogia, en
la Casa Bicentenario — Centro de Posgrados, salones 2 y 3, indicando que af
momento de la aplicacion se presentaron inconsistencias entre las instrucciones
dadas por los profesionales de la Vicerrectoria Académica y de la empresa
contratada, particularmente en relacion con el tiempo maximo de duracién de la
prueba, lo cual afecto el desarroffo de la misma. Asi mismo, solicitan copia de las
listas de firma de inicio y finalizacion de la prueba del salén 3, y manifiestan su
preocupacion por los efectos excluyentes de la prueba psicotécnica conforme al
Estatuto del Profesor,

Frente a su requerimiento, me permito informar lo siguiente:

1. La Resolucién VRA 514 del 5 de septiembre de 2025, definié el tiempo de iniciacién
y finalizacion de la prueba psicotécnica, tiempo en el cual se disponia de los
espacios necesarios para las instrucciones técnicas a cargo de la Empresa
Psicdlogos Especialistas Asociados S.A.S, PSEA y el delegado por parte de la
Vicerrectoria académica para el salén 3 y para el salén 2 el delegado por parte de

Acreditada en Calle 5# 4-70 - Claustre de Santo Domingo, segundo piso,
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la Empresa Psicologos Especialistas Asociados S.A.S, PSEA y Profesional
Universitaria del Area de Seguridad y Salud en el Trabajo. En el articulo segundo de
la citada resolucién se indicd hora de llegada 7:30 a.m.; inicio de la prueba 8:00
a.m.; hora méaxima de ingreso 8:00 a.m.; fiempo minimo de permanencia 35 minutos
y tiempo maximo de presentacién 9:30 a.m.

2. De igual manera bajo los términos precitados se documentd el acta 4.3-58/30 del 12
de septiembre de 202, en la que registra los detalles de la realizacion de la prueba
psicotécnica. '

3. En atencidn a lo solicitado, se anexan las copias de las listas de firma de ingreso y
finalizacion de la prueba del salon 3, segun reposan en los archivos institucionales.

La empresa Psicélogos Especialistas Asociados S.A.S. (PSEA), encargada de la aplicacion
de [a prueba, remitié informe en el cual precisé que:

El proceso de aplicacidon se llevé a cabo el viernes 12 de septiembre de 2025. Siendo
las 7:58 a. m., y con todos los candidatos ubicados en ef salén y en sus respectivos
asientos, el funcionario de la Vicerrectoria Académica dio la bienvenida y realizo la
lectura de las especificaciones de la Resolucion VRA 514, en la cual se mencionaba
el objetivo de fa jornada, la efapa o fase del proceso, asi como ef tiempo minimo y
total de duracién. Se indicé que la permanencia minima en el salon seria de 35
minutos, y el tiempo maximo destinado para fa aplicacion de la prueba serfa de una
hora y treinta minutos.

Siendo las 8:05 a. m., el equipo de PSEA brindd fas instrucciones generales,
explicando el contenido del consentimiento informado y los dafos que debian
diligenciarse en la hoja de respuestas. Posteriormente, se solicité a los candidatos
leer las instrucciones del cuadernilfo y se verificé si existian dudas antes de iniciar.
Una vez todos los participantes confirmaron su comprensién, se dio fa indicacion de
abrir los cuadernifios e iniciar la prueba a las 8:15a. m.

Alas 9:00 a. m., ef funcionario Victor informé a PSEA que restaban 30 minutos para
la finalizacion del espacio, lo cual fue comunicado a todos fos presentes. En este
momento, algunos candidatos manifestaron su inconformidad respecto al tiempo
restante. Siendo fas 9:15 a. m., se notificé nuevamente que faltaban 15 minutos para
culminar, generédndose de nuevo expresiones de inconformidad por parte de algunos
participantes.

Acreditada en Calle 5 # 470 - Claustro de Santo Domingo, segundo piso,
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Vicerrectoria
Académica

Universidad
del Cauca

Finalmente, a las 9:30 a. m., se indicé e/ cierre de la jornada y la entrega inmediata
de Jos materiales, informando que aqueflos paquetes no enfregados en ese
momento no serian tenidos en cuenta para la interpretacién. Los candidatos
inconformes entregaron los paquetes, pero permanecieron en el salén expresando
su desacuerdo tanto al funcionario como al representante de PSEA. Este Uftimo
explicé que, conforme a las especificaciones del manual técnico de la prueba, ef
tiempo promedio estimado para una aplicacion de este tipo oscila entre 35 y 45
minutos, aunque se dispuso de una hora y media considerando las instrucciones
institucionales y el diligenciamiento del consentimiento informado.

El funcionario sefialé respetuosamente que los participantes tenian derecho a
manifestar su inconformidad frente a los tiempos estipulados. Ante eflo, algunas
candidatas expresaron su intencion de elevar una reclamacion formal frente al
proceso.

Finalmente, se precisa que la presente comunicacion constituye la respuesta al derecho de
peticion en los términos del articulo 23 de [a Constitucién Politica y la Ley 1755 de 2015.
Contra la misma no procede recurso alguno.

Universitariamente,

% %hu’/ez/\z _
AIDA PATRICIA GONZALEZ NIEVA

Vicerrectora Académica
Universidad del Cauca

Anexo: (digital) Anexo listado de asistencia

Proyecté: Diana Moncayo€™
Revisd: Victor Ruiz
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®
(ill) David Palacios

Abogado | Magister en Propiedad Intelectual

SefRores:
JUEZ DE TUTELA (REPARTO)
Ciudad

ASUNTO: OTORGAMIENTO DE PODER AMPLIO Y SUFICIENTE.

OMAIRA BARRETO CHICA, identificado(a) con tipo de documento CEDULA DE CIUDADANIA, nimero
de documento 1.031.123.783, ciudad de expedicién BOGOTA D.C,, respetuosamente manifiesto a
ustedes que confiero poder especial, amplio y suficiente al abogado OSCAR DAVID PALACIOS MURCIA,
identificado con tipo de documento CEDULA DE CIUDADANIA, nimero de documento 1.053.340.761,
ciudad de expedicién CHIQUINQUIRA - BOYACA, niimero de tarjeta profesional 278.206 del Consejo
Superior de la Judicatura, para que inicie y lleve hasta su terminacién tramite de ACCION DE TUTELA en
contra de LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA y LA EMPRESA PSICOLOGOS ESPECIALISTAS ASOCIADOS
S.AS., con el objeto de que se protejan los derechos constitucionales fundamentales relacionados en el

escrito de tutela y amparados por la Constitucion Politica de Colombia de 1991.

Mi apoderado queda facultado para, en mi nombre, aportar y solicitar medios de prueba, sustituir,
reasumir, conciliar, transigir, recibir y todas las demas acciones que sean necesarias para cumplir a

cabalidad con el presente mandato.

Ilgualmente, manifiesto que la persona identificada como apoderado, actuard en mi nombre vy
representacion en las actividades y trémites indicados en este documento, y aseguro que los datos aqui

suministrados son auténticos.

Cordialmente,

(A Dusel)

OMAIRA BARRETO CHICA
C.C. 1.031.123.783 de Bogota D.C.

Acepto,

@W&M

(’)ECAR DAVID PALACIOS MURCIA
C.C. 1.053.340.761 de Chiquinquira - Boyaca
T.P.278.206 del C. S. J.

Teléfono: (+57) 314 325 33 45

E-mail: davidpalaciosabogado@gmail.com




1/10/25, 10:13 p.m. Gmail - Poder Accion de Tutela

M Gmall David Palacios <davidpalaciosabogado@gmail.com>

Poder Accion de Tutela

Omaira Barreto Chica <omairabch@gmail.com> Wed, Oct 1, 2025 at 9:32 PM
To: davidpalaciosabogado@gmail.com

Buenas noches estimado David
En adjunto envio el poder firmado para continuar con el proceso.

Agradezco tu asesoria y acompafiamiento

m PODER TUTELA CONTRA UNIVERSIDAD DEL CAUCA.pdf
142K
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2/10/25, 8:40 a.m. Gmail - RADICACION TUTELA OMAIRA BARRETO CHICA CONTRA UNIVERSIDAD DEL CAUCA Y EMPRESA PSICOLOGOS ...

Nl Gmﬂ |I David Palacios <davidpalaciosabogado@gmail.com>

RADICACION TUTELA OMAIRA BARRETO CHICA CONTRA UNIVERSIDAD DEL CAUCAY
EMPRESA PSICOLOGOS ESPECIALISTAS ASOCIADOS S.A.S.

1 message

David Palacios <davidpalaciosabogado@gmail.com> Thu, Oct 2, 2025 at 8:39 AM

To: procesos@unicauca.edu.co, servicioalcliente@pseaconsultores.com

POPAYAN, 02 DE OCTUBRE DE 2025

SENOR
JUEZ(A) DE TUTELA (REPARTO)
E.S.D.

Ref.: ACCION DE TUTELA.
Accionante: OMAIRA BARRETO CHICA.

Accionados: UNIVERSIDAD DEL CAUCA, REPRESENTANTE LEGAL O QUIEN HAGA SUS VECES Y EMPRESA PSICOLOGOS

ESPECIALISTAS ASOCIADOS S.A.S., REPRESENTANTE LEGAL O QUIEN HAGA SUS VECES.

OSCAR DAVID PALACIOS MURCIA, abogado en ejercicio, identificado con tipo de documento CEDULA DE CIUDADANIA,
nUmero de documento 1.053.340.761, ciudad de expedicién CHIQUINQUIRA - BOYACA, numero de tarjeta profesional

278.206 del Consejo Superior de la Judicatura, actuando en nombre de la senora OMAIRA BARRETO CHICA, identificado(a)

con tipo de documento CEDULA DE CIUDADANIA, nUmero de documento 1.031.123.783, ciudad de expedicién BOGOTA
D.C., segUn el poder conferido, acudo ante su despacho para instaurar ACCION DE TUTELA en contra de la UNIVERSIDAD
DEL CAUCA, REPRESENTANTE LEGAL O QUIEN HAGA SUS VECES Y EMPRESA PSICOLOGOS ESPECIALISTAS ASOCIADOS S.A.S.,
REPRESENTANTE LEGAL O QUIEN HAGA SUS VECES, con el objeto de que se protejan los derechos constitucionales

fundamentales: debido proceso (art. 29 C.P.), derecho de peticion (art. 23 C.P.), igualdad (art. 13 C.P.) y acceso a cargos

pUblicos en condiciones de mérito e igualdad (arts. 40.7 y 125 C.P.) de la Constitucion Politica de Colombia de 1991 y de
conformidad con los Decretos 2591 de 1991, 306 de 1992 y 1382 de 2000

Cordialmente,

Oscar David Palacios Murcia
Abogado | Magister en Propiedad Intelectual y Derecho de Nuevas Tecnologias
Teléfono: (57) 314 325 33 45

3 attachments

by TUTELA OMAIRA BARRETO CONTRA LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA Y PSEA.pdf
1006K

by PRUEBAS TUTELA OMAIRA BARRETO CONTRA U DEL CAUCAY PSEA.pdf
17851K

by PODER TUTELA CONTRA UNIVERSIDAD DEL CAUCA.pdf
932K
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