PROPUESTA
REPRESENTANTE DE LOS EGRESADOS ANTE EL
CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA
PERIODO 2026 — 2028

INTRODUCCION

La representacion de los egresados ante el Consejo Superior de la
Universidad del Cauca para el periodo 2026-2028, inspirada en los principios
de la democracia universitaria, lo defensa de lo pUblico y la Paz Territorial,
reafirma su compromiso con una representacion digna, activa y cercana.
Asumimos este reto con la conviccidn de avanzar por dos caminos
fundamentales: 1) una representacion al servicio de la comunidad
universitaria, y Il) una representacion al servicio de los egresados,
con el propdsito de acompanar las banderas de lucha de los estamentos
universitarios y promover una agenda que fortalezca el vinculo vivo, solidario
y permanente entre la Universidad del Cauca y quienes han sido formados
en sus aulas.

PROPUESTAS
I. Una representacion al servicio de la comunidad universitaria

Afianzar el vinculo y la comunicacion en doble via entre la representacion
de los egresados y los distintos estamentos universitarios, impulsando una
agenda colectiva que fortalezca la democracia universitaria, la defensa de
la educacion publica y la construccion de una universidad comprometida
con la paz, el territorio y el bienestar comun.

Il. Fortalecer la relacién entre el egresado y el sistema de cultura y bienestar

Construir una agenda enfocada en los egresados que permita estrechar los
lazos con nuestra Alma Mater, mediante acciones concretas como:

1. Eliminar las barreras de acceso al Centro Deportivo Universitario de
Tulcdn y a ofros bienes y servicios institucionales, garantizando el
ingreso gratuito para los egresados.

2. Redlizar el Segundo Dia del Egresado en la sede Popaydny en la sede

Norte de la Universidad del Cauca.

Crear espacios de coworking para egresados.

4. Crear el Fondo de Egresados del Bicentenario.
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. Contribuir activamente al proceso de actualizacién de la politica de

egresados.

. Fortalecer la bolsa de empleo, priorizando el acceso al primer empleo

para los egresados.

lll. Fortalecer la relacién entre los egresados y el sistema académico

Trabajar decididamente para eliminar las barreras que dificultan el acceso
de los egresados a la formacion posgradual, mediante:

1.

2.

3.

La disminucidon de los costos de matricula en los programas de
posgrado.

La implementacién de posgrados en modalidad hibrida (presencial y
virtual).

El impulso de un sistema de becas para egresados.

IV. Fortalecer la relacién entre los egresados y el sistema de investigaciones

1.

2.

Promover la participacion activa de los egresados en los grupos de
investigacion de la universidad.

Impulsar un sistema de apoyo econdmico para egresados
investigadores que cursen posgrados y requieran presentar proyectos
de investigacion como requisito para la obtencion de su titulo
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Cdndidato a la Representacion de Egresados
Consejo Superior de la Universidad del Cauca



